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Governo anuncia projeto de duplicacdo
da BR-232 de Sao Caetano a Serra Talhada

Editais de licitagdo para contrata¢do de empresas que serdo responsaveis pela
elaboracdo dos projetos estdao publicados na edi¢do de hoje do Didario Oficial

Governo do  Estado

anunciou, ontem, a pu-

blicagcdo dos editais de
licitagdo para contratagdo de em-
presas que serao responsaveis pe-
la elaborag@o dos projetos de du-
plicagdo e restauragdo da BR-232,
do municipio de Sido Caetano,
no Agreste, at¢ Serra Talhada,
no Sertdo. O trecho compreen-
de uma extensdo de 264,9 quilo-
metros. Os editais estdo publica-
dos no Diario Oficial do Estado
de hoje. A iniciativa foi anuncia-
da durante o langamento do PE na
Estrada, maior programa de infra-
estrutura rodoviaria de Pernam-
buco, que conta com um investi-
mento total de R$ 5,1 bilhdes.
“Esse ¢ um primeiro passo im-
portante. A duplicacdo da BR-232
até o municipio de Serra Talhada
¢ uma demanda antiga do povo
sertanejo e ird melhorar a logis-
tica do nosso Estado. A obra es-
ta incluida no Programa de Acele-
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TRECHO da duplicagdo te

extensdo de 264,9 quilém‘etrg()sv‘

o trecho entre Sao Caectano e Ar-
coverde, com uma extensdo de
108,9 quilémetros. J& o segundo
lote atende ao trecho entre Arco-
verde e Serra Talhada, com 156
quilometros de extensdo. A pre-
visdo ¢ de que os projetos sejam
concluidos em dez meses e que as
obras sejam iniciadas no primeiro
semestre de 2026.

Além de facilitar a mobilidade, a
duplicagdo ird melhorar a eficién-
cia logistica das cadeias produ-
tivas do Estado. O secretario de
Mobilidade e Infraestrutura, Dio-
go Bezerra, refor¢a que a obra ¢é
estruturante para o Estado. “O
principal € ter um norte para on-
de queremos caminhar. Por muito
tempo, a falta de projetos estru-
turais impactou de forma nega-
tiva o desenvolvimento do Esta-

ragdo do Crescimento do governo
federal. O investimento na me-
lhoria da qualidade das estradas

do. Com o projeto em maos, nds

de Pernambuco sera um vetor de
mais desenvolvimento econdmi-
co, seguranga ¢ qualidade de vi-

da para a nossa populagdo”, afir-
mou a governadora Raquel Lyra.
O primeiro lote do projeto inclui

iremos buscar recursos e fazer es-
sa grande entrega para a popula-
¢a0”, disse.

Estado celebra avangos no turismo
com crescimento expressivo em 2024
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Fou registrado um crescimento de 39%
na receita em relagdo ao periodo pré-pandemia

Pernambuco mantém sua posicao de destaque como
um dos principais destinos turisticos do Brasil, apre-
sentando resultados expressivos no Indice da Atividade
Turistica divulgado pelo IBGE/PMS para o periodo de
janeiro a setembro de 2024. E o que confirmam os no-
vos dados analisados pelo Setor de Estudos e Pesqui-
sas (SEP) da Secretaria Estadual de Turismo e Lazer
e da Empresa de Turismo de Pernambuco (Empetur).

O secretario de Turismo e Lazer de Pernambuco,
Paulo Nery, comemorou os resultados, destacando que
o Estado se consolida como um destino estratégico tan-
to para o turismo nacional quanto internacional. “Esses
numeros refletem o trabalho continuo na promocao do
destino Pernambuco e na qualificagdo da nossa infraes-
trutura turistica. E uma vitoria que celebra o esforgo
conjunto do setor publico e privado”, afirmou.

Comparando os primeiros nove meses de 2023 e
2024, o Estado registrou um crescimento de 3,1% em
volume de atividades turisticas e um expressivo avan-
¢o de 10,2% em receita gerada pelo setor. O desempe-

nho positivo também se destaca em relag@o ao periodo
pré-pandemia. Em comparacdo com 2019, Pernambu-
co apresentou um aumento de 4,4% no volume de ati-
vidades e 38,8% na receita, evidenciando uma recu-
peragdo robusta e uma expansao consistente do setor.

Outro indicador relevante para o turismo pernam-
bucano em 2024 foi o aumento do fluxo de visitan-
tes internacionais. De janeiro a outubro, o Estado re-
cebeu 44.467 estrangeiros, enquanto a movimentagao
total de viajantes brasileiros (entradas e saidas) che-
gou a 220.818.

Os cinco principais mercados emissores internacio-
nais foram Portugal (27,12%), Uruguai (19,52%), Ar-
gentina (16,98%), Italia (5,98%) e Alemanha (5,98%).
O mercado uruguaio registrou um total de 8.681 vi-
sitantes, destacando-se pelo crescimento consistente.
No total, os brasileiros representaram 70,91% dos via-
jantes que entraram pelo portdo internacional do aero-
porto do Recife, enquanto os estrangeiros compuse-
ram 29,09%.

CERTIFICADO DIGITALMENTE
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Pernambuco reduz desemprego e faxa
e a menor dos ultimos nove anos

A populagdo ocupada no 3° trimestre de 2024 é a maior ja registrada no Estado
pela PNAD Continua, com 3,88 milhoes de pessoas em atividade remunerada
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ESTADO ¢ o terceiro
que mais reduziu o
desemprego no pais
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ernambuco concluiu mais
P um trimestre com o de-

semprego em queda, com
sua taxa de desocupacdo mais bai-
xa desde 2015. A Pesquisa Nacio-
nal por Amostra de Domicilios
Continua (PNAD Continua), di-
vulgada ontem pelo IBGE, aponta
que, no periodo de julho a setembro
de 2024, o Estado teve, em média,
10,5% da sua forga de trabalho de-
socupada. O valor é um ponto per-
centual menor do que o observa-
do no trimestre anterior (11,5%),
e 2,7% inferior ao apresentado no
mesmo periodo do ano passado
(13,2%). O levantamento também
mostrou resultados positivos para o
Estado em numero de pessoas ocu-
padas e média salarial.

“A PNAD mostra, mais uma
vez, que os esforcos do Governo do
Estado para fortalecer a empregabi-
lidade da populag¢ao vém dando re-
sultados consistentes e que estamos
no caminho certo para que o povo
pernambucano tenha mais trabalho

e renda. Estamos entre os sete esta-
dos do Brasil que diminuiram a ta-
xa de desemprego neste terceiro tri-
mestre de 2024, e somos o terceiro
estado do pais que mais reduziu es-
sa taxa no Ultimo ano. Vamos con-
tinuar nos empenhando para que
as pessoas tenham, cada vez mais,
oportunidades no mercado de tra-
balho e no empreendedorismo”
afirma a secretaria de Desenvolvi-
mento Profissional ¢ Empreende-
dorismo de Pernambuco, Amanda
Aires.

Desde o terceiro trimestre de
2023 até o momento, a populagdo
ocupada em Pernambuco aumentou
em 235 mil pessoas, o que represen-
ta um crescimento de 6,5% em um
ano. Entre o segundo e o terceiro
trimestres de 2024, o aumento foi
de 108 mil pernambucanos ocupa-
dos, uma elevagio de 2,9%. Assim,
o Estado totaliza 3.882.000 cida-
daos com trabalho formal ou infor-
mal, sendo o maior nlimero para o
Estado ja registrado pela pesquisa.

RENDIMENTO — A remuneragio
média dos trabalhadores em Pernam-
buco segue aumentando. No terceiro
trimestre de 2024, o rendimento mé-
dio real habitual de todos os trabalhos
teve crescimento de 6,5% em relagdo
ao mesmo trimestre do ano passado, o
equivalente a R$ 141 a mais. Com o
resultado, a remunera¢ao média de ju-
lho a setembro no estado foi estimada
em R$ 2.312, acima da média do Nor-
deste, calculada em R$ 2.216.

PNAD ConTtiNuA — A PNAD
Continua trimestral, segundo o IBGE,
visa acompanhar as flutuagdes trimes-
trais e a evolugdo, no curto, médio e
longo prazos, da forca de trabalho e
outras informagdes necessarias para
o estudo do desenvolvimento socioe-
condmico do pais. Para atender a tais
objetivos, a pesquisa foi planejada pa-
ra produzir indicadores trimestrais so-
bre a forca de trabalho e indicadores
anuais sobre temas suplementares per-
manentes ¢ tem como unidade de in-
vestigagao o domicilio.

Programa Mdes de Pernambuco abre novo
ciclo de confirmacdo com 8.094 vagas

O programa Maes de Pernambu-
co deu inicio, ontem, a um novo ci-
clo de confirmagdo. Até o dia 19 de
dezembro, 8.094 vagas serdo dispo-
nibilizadas, sendo 5.665 vagas pen-
dentes para as mulheres mais vulne-
raveis mapeadas pela Secretaria de
Assisténcia Social, Combate a Fo-
me ¢ Politicas sobre Drogas (SAS) ¢
2.429 vagas recém-abertas para mu-
lheres elegiveis que aguardam na fi-
la de espera.

Desde o seu langamento, em mar-
¢o, a iniciativa, administrada pela
SAS, ja atendeu cerca de 105 mil mu-
Iheres, com um investimento total de
R$ 157,3 milhdes. As mulheres que
confirmarem sua inscrigao neste ciclo
comegarao a receber o auxilio no més
de janeiro, sempre no 5° dia util.

Para receber o auxilio, as mulheres
devem atender a cinco critérios simulta-
neamente: ser responsavel familiar, resi-
dir em Pernambuco, ser beneficiaria do
Programa Bolsa Familia com dados do
Cadastro Unico (CadUnico) atualizados,
estar gestante ou ser mae ou responsavel
por crianga de 0 a 6 anos (72 meses) ¢
ndo ter vinculo empregaticio formal.

“Este novo ciclo de confirmagdes re-
presenta uma oportunidade para garantir
que mais mulheres em situacdo de vul-
nerabilidade em Pernambuco tenham
acesso a0 apoio necessario para cuidar
de suas familias, com foco no combate
a fome e no fortalecimento desses lares
chefiados por mulheres”, afirma Carlos
Braga, secretario da Secretaria de Assis-
téncia Social, Combate a Fome e Politi-
cas sobre Drogas.

Em paralelo ao ciclo de confirma-
¢80, 0 pagamento da 82 parcela do pro-
grama Maes de Pernambuco sera rea-
lizado em 6 de dezembro para 94.072
mulheres que permaneceram ativas ou
confirmaram sua participagao até o ulti-
mo dia 18 deste més. Com o pagamen-
to da parcela do beneficio em dezem-
bro, o programa alcangard a marca de
R$ 209,9 milhdes investidos.

CONFIRMACAO - As mulheres de-
vem acessar o site www.maesdeper-
nambuco.pe.gov.br para confirmar
sua participagdo no programa. Em se-
guida, devem informar o Numero de
Identificagao Social (NIS) e a data de
nascimento. O sistema informard se a
mulher ¢ elegivel e se esta dentro das
vagas; em caso positivo, basta confir-

mar o interesse em participar do pro-
grama. Se no estiver dentro das vagas,
a mulher sera informada sobre sua po-
si¢do na fila de espera.

Em parceria com o Governo de Per-
nambuco, a Caixa Economica Federal
esta enviando os cartdes do programa
as residéncias das beneficiarias e opera-
cionalizando os pagamentos.

Se a beneficidria ainda ndo recebeu
o cartdo, pode sacar o valor nas agén-
cias da Caixa, apresentando um docu-
mento com foto, ou movimentar o re-
curso pelo aplicativo Caixa Tem. Em
caso de dificuldades, ela deve entrar em
contato com a Ouvidoria Social da SAS
pelo e-mail ouvidoria@sas.pe.gov.br
ou pelo telefone 0800.081.4421, infor-
mando nome completo, CPF ¢ Namero
de Identificagdo Social (NIS).
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DESDE o seu lancamento, em
margo, a iniciativa ja atendeu
cerca de 105 mil mulheres

Semana do Doador de Sangue comeca segunda-feira

A partir da proxima segunda-feira, a Fundagdo de Hematolo-
gia ¢ Hemoterapia de Pernambuco (Hemope) inicia a Semana do
Doador de Sangue em Pernambuco. Marcando a abertura da cele-
bragdo, havera a entrega simbolica de certificados em homenagem
aos doadores que fazem parte da historia de 47 anos da fundagéo,
na sede do Hemocentro Recife. Ao longo dos demais dias da se-
mana, todos os oito hemocentros do Estado vao promover ativida-
des para reconhecer a importancia dos doadores, além de incenti-
var a doacdo de sangue.

“E um momento para agradecer aqueles que, ao longo do ano,
tém esse gesto tdo nobre ¢ generoso de doar sangue. Os doadores

sdo o coracdo do Hemope e, sem essa acdo de amor, nossa missao
de levar esperanca a quem precisa ndo seria possivel. Cada doacdo
salva vidas, e essa semana ¢ toda dedicada justamente a reconhe-
cer o quao indispensaveis sao os doadores”, ressalta a diretora-pre-
sidente do Hemope, Raquel Santana, convocando a populaggo pa-
ra realizar novas doagdes ao longo da semana.

Todos os hemocentros do Estado, localizados do litoral ao Ser-
tdo pernambucano, realizardo agdes alusivas a Semana do Doador,
buscando incentivar as doagdes e aumentar os estoques de bolsas
de sangue em suas respectivas regides. Os hemocentros estéo loca-
lizados nas cidades de Arcoverde, Caruaru, Garanhuns, Ouricuri,

Petrolina, Recife, Salgueiro ¢ Serra Talhada. No Recife, o funcio-
namento do Hemope para receber as doa¢des ocorrera normalmen-
te, das 7h15 as 18h30.

COLETA EXTERNA — Além disso, como parte da Semana do
Doador, o0 Hemope Recife promovera uma coleta externa de doa-
¢ao de sangue. A acdo acontecera na proxima ter¢a-feira, na Uni-
versidade Tiradentes e Centro Universitario Tiradentes (Unit), lo-
calizada na Imbiribeira, e ira contar com atendimento em dois
periodos: das 8h30 as 12h e das 13h as 16h, com expectativa de re-
ceber até 120 candidatos no dia.
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Governo anuncia terminal de contéineres
com investimento de R$ 1,6 bilhdo em Suape

Empreendimento serd instalado pelo conglomerado dinamarqués Maersk,
gerando 300 empregos diretos e mais de dois mil indiretos

Governo do Estado lan-
cou, ontem, a pedra fun-
damental do primeiro

terminal de contéineres 100% ele-
trificado da América Latina, lo-
calizado no Complexo Industrial
Portuério de Suape. Com um in-
vestimento de R$ 1,6 bilhdo, o em-
preendimento vai gerar cerca de
300 empregos diretos e 2 mil indi-
retos, além de fortalecer a conexdo
de Pernambuco com outros portos
internacionais, apresentando, ain-
da, iniciativas pioneiras em susten-
tabilidade portuaria.

“Temos feito investimentos no
Porto de Suape desde o inicio da
nossa gestdo. Na dragagem exter-
na, ja concluida, na dragagem inter-
na, em licitagdo, na requalificacdo
do molhe, que esta em execugdo, e
agora um parceiro privado acredi-
tando na estabilidade e seguranca
de Pernambuco, do Governo do Es-
tado e do Porto de Suape. A Maer-
sk, que ¢ a maior movimentadora
logistica do mundo, se instala no
porto construindo mais um termi-
nal de contéineres que fica a dispo-
sicao do povo do Brasil e do mundo

para permitir que Pernambuco ca-
da vez mais se fortaleca como hub
logistico, ndo s6 do Nordeste, mas
também do Brasil”, destacou a go-
vernadora Raquel Lyra.

O ministro de Portos e Aeropor-
tos, Silvio Costa Filho, enfatizou
que Pernambuco precisava ter um
operador de contéineres internacio-
nal para consolidar o Estado na rota
do desenvolvimento. “Essa opera-
¢do sera fundamental para globa-
lizar Suape, cada vez mais, com o
mercado americano, europeu, en-
tre outros. Isso vai ajudar a ampliar,
sem duavida, algumas exportagdes
de Pernambuco”, disse.

Com ocupagdo prevista em
uma area de cerca de 50 hecta-
res, o terminal terd capacidade ini-
cial de movimentar, anualmente,
400 mil TEUs (medida-padréo uti-
lizada para calcular o volume de
um contéiner), podendo ultrapas-
sar a marca de 1,3 milhdo de TEUs
anuais quando estiver em pleno
funcionamento.

O secretario de Desenvolvi-
mento Econdmico de Pernambuco,
Guilherme Cavalcanti, destacou

que o terminal 100% eletrificado
dialoga com os projetos sustentd-
veis que estdo sendo desenvolvidos
no Estado. “E uma mudanga de jo-
go importante. Vamos receber na-
vios que vao usar combustiveis do
futuro e dentro do proprio terminal
tudo serd movido a motores elétri-
cos, ou seja, vamos abandonar o
uso do dleo de diesel na movimen-
tagdo dos contéineres”, pontuou.

Para o diretor-presidente de
Suape, Marcio Guiot, este momen-
to ¢ um marco para Pernambuco.
“Estamos muito felizes, celebran-
do esse momento. Parabéns pa-
ra Pernambuco e para a APM por
essa grande relagdo que se inicia”,
celebrou.

A APM Terminals Suape ¢ um
dos trés projetos em implantagdo
da APM Terminals no mundo, em-
presa com mais de meio século de
atuacdo, presente em 33 paises.
“Estamos expandindo nosso alcan-
ce para o coracao do Nordeste, pois
esta ¢ uma regido com grande po-
tencial. Ao investir em Suape, in-
vestimos no crescimento de Per-
nambuco e do seu povo. Com a

Porto ¢ premiado com selo Pro-Clima
em reconhecimento a gestdo sustentdvel

Suape foi um dos premiados
com o selo Pro-Clima, na catego-
ria Ouro, honraria concedida pela
Alianga Brasileira para Descarbo-
nizacdo de Portos em reconheci-
mento aos membros que estdo na
vanguarda da sustentabilidade, de-
monstrando compromisso com
a reducdo de emissdes e praticas
ambientais responsaveis. Além do
atracadouro pernambucano, rece-
beram o troféu na mesma catego-

ria o Porto do Itaqui, o Portonave e
a Transbrasa.

A entrega dos troféus foi um
dos pontos altos do Encontro
Anual da Alianga Brasileira para
Descarbonizacdo de Portos (AB-
DP), ocorrido este més. O Com-
plexo de Suape foi o anfitrido do
evento, que teve como objetivo de-
bater e acelerar a implementacdo
de programas que contribuam para
aredugdo das emissoes de gases de

efeito estufa (GEE) nas operagodes
e no transporte aquaviario do pais.

“A alianga tem como meta trans-
formar as diretrizes da descarboniza-
¢ao de portos em agdes concretas. As-
sim, 0 encontro responde as demandas
urgentes de mitigacdo climatica e con-
tribui para a constru¢do de um futuro
portudrio resiliente, competitivo e ali-
nhado com os principios da sustenta-
bilidade”, enfatizou a coordenadora-
geral da ABDP, Luane Lemos.

Segundo e ultimo dia de provas do SSA3
da UPE acontece neste domingo

FoTto: UPE/DIVULGAGAO

Amanha sera realizado o segundo e
ultimo dia de prova do SSA3/2025 da
Universidade de Pernambuco (UPE).
De acordo com o Manual, o candida-
to devera comparecer ao local no dia e
horario estabelecidos para a aplicagdo
da prova com antecedéncia minima de
uma hora do horario fixado para o seu
inicio, munido do Cartdo Informativo,
Documento de Identidade e de caneta
esferografica na cor azul ou preta. Os
testes vao comegar as 8h15 e termina-
rao as 12h45. Os portdes abrem as 7h
e fecham as 8h, ndo sendo permitida a
entrada apds esse horario.

Para este ano, serdo oferecidas
3.620 vagas, distribuidas em 12 cam-

pi, para 58 cursos de graduacdo, sen-
do 1.810 no SSA (com os cursos mais
concorridos aqui  apresentados) e
1.810 no Sistema de Selecdo Unifica-
da (Sisu) do Ministério da Educagao
(MEC).

No segundo dia de provas, o can-
didato respondera a 50 questdes distri-
buidas entre as Areas de Conhecimen-
to de Matematica e suas Tecnologias
e de Ciéncias da Natureza e suas Tec-
nologias, sendo a distribui¢ao de ques-
toes por area.

A previsdo para divulgagdo dos
candidatos classificados que realiza-
ram a terceira fase € até o dia 22 de ja-
neiro de 2025.

vagas no SSA

Outras informagdes podem ser
obtidas através dos telefones (81)
3183-3660 ¢ 3183-3791, no e-mail
processodeingresso@upe.br ou
ainda no endereco eletronico http:/
processodeingresso.upe.pe.gov.br.

PROJETO consolida o
atracadouro como hub
logistico do pais

P
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Lifting Global Trade

expansdo que teremos no porto,
Pernambuco se posiciona como
um grande parceiro da rede logis-
tica do Brasil, pronto para apoiar o

crescimento do varejo e industria”,
afirmou o diretor de investimentos
da APM Terminals para as Améri-
cas, Leonardo Levy.

SJDH e SDS promovem
curso com tematica
antirracista para agentes
de seguranca

or iniciativa da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e

Prevencao a Violéncia do Governo do Estado de Pernam-
buco, e em parceria com a Secretaria de Defesa Social (SDS), o
auditorio da Diretoria de Articulagdo Social e Direitos Huma-
nos (DASDH), no Ipsep, recebeu, este més, o curso “Letramen-
to para a Cidadania - Formagdo em Letramento Racial”, que
teve como objetivo fazer com que agentes da seguranga publi-
ca estadual, tanto da Policia Militar quanto da Policia Civil, re-
fletissem sobre a importancia do enfrentamento ao racismo es-
trutural e institucional, se atentando a temdtica nas praticas do
dia a dia. Essa foi a primeira turma do curso e teve 12h de du-
ragdo. Participaram do momento aproximadamente 40 agentes.

FoTo: ANA BEATRIZ VENCESLAU/SJDH
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as escolas estaduais, a produ-

¢do cientifica impulsiona os

estudantes a modificar positi-

vamente o entorno. Foi com
a preocupacdo de solucionar problemas en-
frentados nas casas de farinha do Quilombo
do Caroa, em Carnaiba, no Sertdo do Pajeu,
que um grupo de estudantes da Escola Técni-
ca Estadual (ETE) Professor Paulo Freire de-
senvolveu o Filtropinha, um filtro absorven-
te a base de cascas de pinha que ¢ capaz de
reduzir a carga poluente da manipueira, resi-
duo toxico gerado na producdo da farinha de
mandioca.

O liquido amarelado, que contém acido
cianidrico, contamina o ecossistema ¢ pode
causar problemas de satude, como dores de
cabega, tonturas e falta de ar, sintomas que ja
estavam sendo apresentados por varios traba-
lhadores da comunidade quilombola. “A pro-
blematica foi identificada por algumas alunas
que sdo da comunidade. Em muitos casos, o
pessoal das casas de farinha trabalha sem ne-
nhum equipamento de prote¢ao e ndo conhe-
ce os riscos da manipueira, pois nunca foi en-
sinado que esse material polui e prejudica o
meio ambiente”, explica o professor Gustavo
Bezerra, orientador do projeto.

A partir dai, os estudantes desenvolveram
um protdtipo que visa reduzir o descarte in-
devido da manipueira e a poluigdo toxica que
ela causa, promovendo a sustentabilidade e
a reutilizagdo da agua usada na lavagem da
mandioca durante o processo de fabricagao
da farinha. De acordo com as pesquisas rea-
lizadas pela equipe, as farinheiras chegam a
gastar de 15 a 20 mil litros de agua por pro-
dugdo.

“Visitamos a comunidade quilombo-
la, falamos da problematica do mau descar-
te da manipueira e apresentamos o nosso fil-
tro como uma possibilidade. Os moradores
do Quilombo do Caroa demonstraram mui-
ta curiosidade e interesse em aplicar o proje-
to no dia a dia. O filtro pode ser uma alterna-
tiva excelente para promover uma produgao
sustentavel e uma melhoria de qualidade de
vida nessas comunidades que tém casas de
farinha”, explica Luana Noémia, uma das es-
tudantes que compdem o grupo.

O Filtropinha ¢ um dos dez projetos fina-
listas do prémio Solve For Tomorrow Bra-
sil 2024, da Samsung. A iniciativa incentiva
a producdo cientifica e tecnoldgica de estu-
dantes de escolas publicas na construcdo de
solugdes inovadoras para problemas locais e
globais. O projeto ¢ o Uinico finalista de Per-
nambuco. Os vencedores serdo anunciados
no dia 3 de dezembro.

Para Luana, essa repercussdo traz visibi-
lidade ao tema. “Fico muito feliz, principal-
mente porque o projeto abrangeu uma comu-

Especialiparcalolbiciiol®ficial

Estudantes de ETE desenvolvem filtro
sustentavel para casas de farinha

Projeto é um dos dez finalistas do Solve for Tomorrow, iniciativa que incentiva
a producdo cientifica e tecnologica de estudantes de escolas publicas

nidade que ndo tem uma visibilidade muito
grande na sociedade, nem suporte governa-
mental. Eu, por exemplo, nunca tinha ido a
uma casa de farinha e ndo sabia o que era a
manipueira. Agora, assim como eu, outras
pessoas vao ter nogdo do tema”, reforca a jo-
vem cientista. Complementam a equipe os
estudantes Eduardo da Silva, Beatriz Vitoria
e Angela Rafaela.

PROJETO - O filtro é composto por um mo-
delo construido a partir de uma impressora
3D, que conta com camadas de algodao, pa-
pel filtro, farinha de cascas de pinha e carvao
ativado, produzido a partir da queima dessas
cascas, cujas propriedades porosas ajudam a
filtrar a manipueira. O protdtipo ainda con-
ta com uma rosca pensada para facilitar a sua
implementagdo nas caixas d’agua onde fica
armazenada a manipueira nas casas de fari-
nha. O projeto tem custo inicial de RS 5.

Entre os testes realizados durante o expe-
rimento, os estudantes calcularam a taxa de
germinagdo de sementes. Com a manipuei-
ra tratada pelo Filtropinha, a taxa chegou a
80%, enquanto cai para 20% quando se utili-
za 0 liquido em seu estado natural. “No solo
contaminado pelo descarte incorreto da ma-
nipueira, ndo tem como germinar nada, mas
a manipueira tratada pode ser reutilizada pa-
ra lavar as raizes da mandioca e fazer com
que o solo ndo se contamine também”, expli-
ca a aluna Beatriz Vitdria, que ¢ moradora do
Quilombo do Caroa.

INOVACAO — A ETE Professor Paulo Frei-
re € um grande celeiro de projetos cientificos,
que vao de fralda biodegradavel a luva que
estabiliza tremores em pessoas com Parkin-
son. Essas criagdes sdo fruto das disciplinas
eletivas incorporadas a partir do Novo Ensi-
no Médio em Pernambuco e de projetos de
incentivo a pesquisa da gestdo estadual. Um
deles ¢ o Espaco CRIA, centros de criagao,
inovagdo e aprendizagem localizados em to-
das as Escolas Técnicas Estaduais e em di-
versas Escolas de Referéncia em Ensino Mé-
dio de Pernambuco.

O Filtropinha, por exemplo, nasceu a par-
tir da disciplina Produgdes Sustentaveis, que
visa trabalhar com os alunos problematicas
a volta deles e encontrar solugdes alternati-
vas. “Na nossa escola, temos atendido muitas
pessoas da comunidade do Quilombo do Ca-
rud, que possui trés casas de farinhas ativas e
que sdo fontes de renda e simbolo de resistén-
cia para a comunidade, porém gera esses pro-
blemas de descarte inadequado dos residuos.
Entdo, pensando nessa problematica, a turma
propds desenvolver seis solu¢des voltadas pa-
ra esses residuos das casas de farinha. Em dis-
ciplinas como essa, promovemos o desenvol-
vimento cientifico e critico dos estudantes a
partir da sua realidade”, explica o professor.

FOTO: DIVULGAGAO

FILTRO ¢ capaz de reduzir a carga poluente da manipueira,
residuo toxico gerado na produgdo da farinha de mandioca

Além do Filtropinha, outros projetos nas-
cidos na escola estdo circulando por feiras
cientificas e premiagdes. E o caso do Cajusol,
projeto de placas solares que utilizam o liqui-
do da casca da castanha de caju (LCC) para

produzir energia renovavel. Com a iniciativa,
as realizadoras participam do programa Po-
wer4Girls, da embaixada dos Estados Uni-
dos, sendo as Unicas representantes de Per-
nambuco na disputa.
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ANEXO UNICO

“ANEXO 8-D

(Anexo 8, art. 4°)

INSUMOS CONTEMPLADOS COM DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO ICMS NA IMPORTAGAO PARA INDUSTRIALIZAGAO

Paulo Paes de Araijo

SECRETARIO DA ASSESSORIA ESPECIAL A
GOVERNADORA E RELACOES INTERNACIONAIS
Fernando de Holanda Cavalcanti Correia de Andrade

SECRFJARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMBATE A FOME
E POLITICAS SOBRE DROGAS
Carlos Eduardo Braga Farias

SECRETARIO DA CASA CIVIL
Tdlio Frederico Tenério Vilaga Rodrigues

SECRETARIO-CHEFE DA CASA MILITAR
Hercilio da Fonseca Mamede

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
Mauricélia Bezerra Vidal Montenegro

SECRETARIO DE COMUNICAGAO
Rodolfo Costa Pinto

Cicero Vicente Marinho Xavier de Moraes

SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Guilherme Reynaldo de Rangel Moreira Cavalcanti

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
EMPREENDEDORISMO
Amanda Aires Vieira

SECRETA[%IA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E
HABITACAO
Simone Benevides de Pinho Nunes

SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES
Alexandre Alves Schneider

SECRETARIO DA FAZENDA
Wilson José de Paula

SECRETARIO-CHEFE DO GABINETE DA GOVERNADORA
Eduardo Vieira de Sousa

Juliana Gouveia Alves da Silva

SECRETARIO DE PLANEJAMENTO, GESTAO E
DESENVOLVIMENTO REGIONAL
Fabricio Marques Santos

SECRETARIO DE PROJETOS ESTRATEGICOS
Rodrigo Ribeiro de Queiroz

SECRETARIO DE RECURSOS HIDRICOS E DE SANEAMENTO
José Almir Cirilo

SECRETARIA DE SAUDE
Zilda do Rego Cavalcanti

SECRETARIO DE TURISMO E LAZER
Paulo Correa Nery da Fonseca

PROCURADORA-GERAL DO ESTADO
Bianca Ferreira Teixeira

PERCENTUAL MERCADORIA RESULTANTE
DECRETO N° 57.689, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024. MERCADORIA IMPORTADA TERMO | 05 \CMS DIFE- | DA INDUSTRIALIZAGAO
RIDO
Modifica o Decreto n° 44.650, de 30 de junho de 2017, que ITEM | SUBITEM DESCRICAO NCM L SUBITEM DESCRICAO NCM
regulamenta a Lei n° 15.730, de 17 de margo de 2016, que
dispde sobre o ICMS, relativamente as operagdes com
Sucata, |ingote e tarugo de metal nao ferroso_ .............................................................................................................................................
174.2 2820.10.10
A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribui¢des que lhe sao conferidas pelo inciso IV do artigo 37 da Constituicao Estadual, [ (NR) | o] | e
DECRETA: o e | e | s | s | s | s |
174 174.4 2827.39.31
Art. 1° O Decreto n° 44.650, de 30 de junho de 2017, passa a vigorar com as seguintes modificagdes: (NR)
“CAPITULO Il 4811.90.11
DO DIFERIMENTO DO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO (NR) 1748 | i (N'R)l ..............................................................................
Art. 295. Fica diferido o recolhimento do imposto devido nas sucessivas saidas internas das mercadorias a seguir | | e [ [ | | | |
relacionadas (Convénio ICMS 190/2017): (NR) e | i | e | e | e | s | oo
291.1 (AC) conexao (AC) 391(2?:(;'90
Art. 2° Este Decreto entra em vigor no primeiro dia do més subsequente ao da sua publicagéo.
291.2 (AC) duchinha (AC) 8481.80.19
Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da (AC)
Independéncia do Brasil. 3917.39.00
. (AC)
291.3 (AC fi | (AC
RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA A exivel (AC) 4009.42.90
Governadora do Estado (AC)
291 subconjunto gatilho 8481.90.10 31.12.2032 o, ducha higiénica 8481.80.19
WILSON JOSE DE PAULA (ac) | 214(A0) (AC) (AC) (AC) 100% (AC) (AC) (AC)
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES 8481.90.10
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA 2915 (AC) tampao (AC) (AC)
291.6 (AC) anel (AC) 401&?:?'00
DECRETO N° 57.690, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.
3926.90.10
Modifica o Decreto n° 44.650, de 30 de junho de 2017, que 291.7 (AC) arruela (AC) % 2(:33 %
regulamenta a Lei n° 15.730, de 17 de margo de 2016, que A;C :
dispoe sobre o ICMS, relativamente ao diferimento do (AC)
recolhimento do imposto na importagdo de mercadoria 292.1 (AC) adaptador meca- 7415.39.00
do exterior. ’ nismo (AC) (AC)
3926.90.90
A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe sao conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo Estadual, (AC)
. . . . 292.2 (AC) porca (AC) 7318.16.00
CONSIDERANDO a necessidade de promover ajustes no Decreto n° 44.650, de 30 de junho de 2017, que regulamenta a Lei (AC)
n° 15.730, de 17 de margo de 2016, que dispde sobre o ICMS, 741&2?)"00
DECRETA: subconjunto cartu- 8481.90.10
292.3 (AC) cho (AC) (AC)
Art. 1° O Anexo 8-D do Decreto n°® 44.650, de 30 de junho de 2017, passa a vigorar com as modificagdes, conforme o 8481.80.11
Anexo Unico. igg (AC) 31'1:5032 100% (AC) vélvula (AC) 8481\'?:0'19
e I (AC) | Subconiunto mono- | 8481.80.19 (AC) (AC)
Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicagéo. ' comando (AC) (AC)
8481.90.10
Al
Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da (AC)
Independéncia do Brasil. 8481.80.11
(AC)
RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA 292.5 (AC) S“bc":‘;“(’/‘:g)mme" 848(1\-2‘;-19
Governadora do Estado 8481.90.10
. (AC)
WILSON JOSE DE PAULA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES 292.6 (AC) adorno 'TBS 848(1;?:?'10
maniplo
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA P
ESTADO DE PERNAMBUCO
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293
(AC)

293.1 (AC)

espuma (AC)

3919.90.90
(AC)
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porca (AC)

3926.90.90
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7318.16.00
(AC)
7415.33.00
(AC)

293.3 (AC)

subconjunto bicas
(AC)

8481.90.10
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subconjunto cartu-
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subconjunto tornei-
ra (AC)

8481.80.11
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8481.80.19
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8481.90.10
(AC)

31.12.2032
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100% (AC)

torneira (AC)

8481.80.19
(AC)
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8481.90.10
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31.12.2032
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base torneira
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7318.16.00
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7415.33.00
(AC)

296.3 (AC)
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297.4 (AC)
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4016.93.00
(AC)

297.5 (AC)

indice (AC)

8481.90.10
(AC)

297.6 (AC)

subconjunto mistu-
rador (AC)

8481.80.19
(AC)

297.7 (AC)

parafuso (AC)

7318.19.00
(AC)
7415.33.00
(AC)

297.8 (AC)

volante (AC)

8481.90.10
(AC)

31.12.2032
(AC)

100% (AC)
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8481.80.19
(AC)
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31.12.2032
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100% (AC)
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8481.80.19
(AC)

299
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299.1 (AC)
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8481.80.19
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299.2 (AC)

flexivel (AC)

4009.22.90
(AC)

31.12.2032
(AC)

100% (AC)

monocomando
bidé lluvia L20
CR (AC)

8481.80.19
(AC)

300 8481.80.19 31.12.2032 o base monoco- 8481.80.11
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8481.80.11
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subconjunto chu- 8481.80.19 o
302.1 (AC) veiro (AC) (AC) 100% (AC)
7412.20.00
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8481.90.10
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8481.90.10 (AC)
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o .
(AC) 8481.90.10 (AC) registro (AC) (AC)
305.2 (AC) tubete (AC)
(AC)
frasco de vidro 7010.90.90
306.1 (AC) (AC) (AC)
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306.2 (AC) vula spray (AC) (AC)
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306.3 (AC) cificamente para (AC)
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DECRETO N° 57.691, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Qualifica o Instituto de Medicina Integral Professor
Fernando Figueira — IMIP como Organizagdo Social de
Saude - 0SS.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual e considerando o disposto no §2° do art. 3° da Lei n® 15.210, de 19 de dezembro de 2013,

CONSIDERANDO o pleito encaminhado pelo Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira — IMIP visando a sua
qualificagdo como Organizagdo Social de Saude;

CONSIDERANDO os pareceres favoraveis da Secretaria Estadual de Satde e do Nucleo de Gestdo do Poder Executivo do
Estado de Pernambuco,

DECRETA:

Art. 1° Fica qualificado, como Organizagdo Social de Saude — OSS, o Instituto de Medicina Integral Professor Fernando
Figueira — IMIP, associagéo, com personalidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com sede na Rua dos Coelhos, n° 300,
Boa Vista, Recife/PE, CEP: 50.070-902, inscrito no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica CNPJ/MF sob o n° 10.988.301/0001-29, nos
termos e para os fins constantes da Lei n® 15.210, de 19 de dezembro de 2013.

Art. 2° O Estado de Pernambuco, observado o contido na legislagéo aplicavel, em especial a Lei n°® 15.210, de 2013, podera
celebrar contrato(s) de gestdo com o Instituto de Medicina Integral Professor Fernando Figueira — IMIP para prestagdo de servigos
publicos néo exclusivos na area de saude.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ZILDA DO REGO CAVALCANTI

TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA

DECRETO N° 57.692, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Cria a unidade do Expresso Cidadao de Carpina—-EC - 13,
no Municipio de Carpina, neste Estado.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuices que Ihe sdo conferidas pelos incisos Il e IV do art. 37 da Constituicao Estadual,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 12.001, de 28 de maio de 2001, que institui o Programa Expresso Cidaddo — Centrais
de Atendimento ao Cidadao;

CONSIDERANDO que, de acordo com o art. 9° da referida Lei 12.001, de 2001, as Centrais de atendimento ao Cidaddo a
serem instaladas na capital e no interior do Estado serdo criadas por decreto do Poder Executivo,

DECRETA:

Art. 1° Fica criado o Expresso Cidadao de Carpina — EC - 13, no municipio de Carpina, neste Estado, que sera coordenado e
gerenciado pela Secretaria de Administragéo, por meio da Superintendéncia do Programa Expresso Cidadao.

§ 1° Os servigos disponibilizados a populagéo pelo Expresso Cidadédo de Carpina — EC — 13 serao prestados de forma direta e
individual ao cidadao, pelos 6rgaos e entidades publicas e privadas competentes.

§ 2° A Secretaria de Administragdo podera baixar normas complementares para disciplinar os procedimentos e atividades
administrativas, objetivando a efetiva implantagéo e funcionamento do Expresso Cidad&do de Carpina — EC-13.

Art. 2° As despesas com a execugao do presente Decreto correrdo por conta de dotagdes orgamentarias proprias.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA
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DECRETO N° 57.693, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Aprova o Plano do Curso de Formagao e Habilitagdo de
Pragas Policial Militar e Bombeiro Militar - CFHP PM e
CFHP BM.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual,

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo unico do art. 16 da Lei Complementar n® 108, de 14 de maio de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Curso de Formagéo e Habilitagdo de Pragas Policial Militar e Bombeiro
Militar - CFHP PM e CFHP BM,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano do Curso de Formagéo e Habilitagdo de Pragas Policial Militar e Bombeiro Militar - CFHP PM e
CFHP BM, constante do Anexo Unico.

Art. 2° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario de Defesa Social.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se o Decreto n° 42.864, de 6 de abril de 2016, o Decreto n° 47.604, de 19 de junho de 2019, e o Decreto n°®
51.083, de 3 de agosto de 2021.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA
ANEXO UNICO

PLANO DO CURSO DE FORMAGAO E HABILITAGAO DE PRAGAS POLICIAL MILITAR E BOMBEIRO MILITAR
(CFHP PM E CFHP BM)

1. JUSTIFICATIVA

O Centro de Formagao e Aperfeicoamento de Pragas (CFAP) e a Academia de Bombeiros Militar dos Guararapes (ABMG), Campi
de Ensino da Academia Integrada de Defesa Social - ACIDES, sdo Unidades de Ensino da Secretaria de Defesa Social, vinculados
hierarquicamente a cada uma de suas respectivas Operativas, que tem como finalidade a formagéo, o aperfeicoamento e a especializagdo
das Pragas da Policia Militar do Estado de Pernambuco — PMPE e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Pernambuco - CBMPE, os
quais, imbuidos desta missao, buscam a melhoria da qualidade do ensino, com o intuito de elevar o nivel da educagéo e da qualificagdo
profissional de seus integrantes.

O Militar do Estado de Pernambuco, para ser efetivado no servigo publico, a teor da Lei Complementar n® 108, de 14 de maio de 2008,
além da etapa de selegdo do concurso, deve também lograr aprovacédo no Curso de Formagao e Habilitagdo de Pragas, o qual Ihe
conferira qualificagdo técnica para o exercicio da atividade fim da PMPE e do CBMPE, permitindo-lhe corresponder aos desafios de
desempenho com qualidade e de produtividade que a sociedade espera.

2. FINALIDADE

Estabelecer os contetidos normativos e programaticos em termos de malha curricular, o planejamento, as doutrinas, as orientagdes, os
controles e a supervisdo dos trabalhos a serem desenvolvidos durante a execugdo do CFHP PM e do CFHP BM.

3. OBJETIVOS

a) Orientar os coordenadores, instrutores e os discentes do CFHP PM e do CFHP BM; e

b) Estabelecer normas de execugéo e de supervisdo das atividades de ensino-aprendizagem.

4. REFERENCIAS

a) Matriz Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da area de Seguranga Publica — SENASP — Ano 2014;
b) Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo - Lei Federal n.° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

c) Plano Nacional de Educagé@o em Direitos Humanos - PNEDH 2006;

d) Plano de Agao do Programa Mundial para Educagao em Direitos Humanos, Segunda Fase, 2012;

e) Cadigo Disciplinar dos Militares Estaduais de Pernambuco - Lei n® 11.817, de 24 de julho de 2000;

f) Lei Complementar n°® 49, de 31 de janeiro de 2003;

g) Lei Complementar n° 108, de 14 de maio de 2008;

h) Decreto n°® 28.486, de 17 de outubro de 2005;

i) Regulamento de Etica Profissional dos Militares do Estado de Pernambuco - Decreto n° 22.114, de 13 de margo de 2000; e
j) Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco - Lei n® 6.783, de 16 de outubro de 1974.

5. META

Formar Pragas Policiais Militares e Bombeiros Militares do Estado de Pernambuco, aprovados na primeira etapa de concurso publico, de
acordo com o que dispde a Lei Complementar n° 108, de 14 de maio de 2008.

6. LOCAIS DE FUNCIONAMENTO

O CFHP PM sera desenvolvido no Centro de Formagao e Aperfeicoamento de Pragas - CFAP, localizado na BR 232, Km 8.3, Curado,
Jaboatéo dos Guararapes-PE, podendo também ser desenvolvidas atividades especificas noutros Campus de Ensino, ou das OME e
6rgdos de apoio ou, ainda, instalagdes do Governo do Estado, bem como em espagos privados locados ou cedidos para utilizagdo do
Governo do Estado, em razéo do interesse publico.

O CFHP BM sera desenvolvido na Academia de Bombeiros Militar dos Guararapes - ABMG, localizado na BR 232, Km 9.5, Curado,
Jaboatdo dos Guararapes-PE, podendo também ser desenvolvidas atividades especificas noutros Campus de Ensino, ou das OME e
érgdos de apoio ou, ainda, instalagdes do Governo do Estado, bem como em espagos privados locados ou cedidos para utilizagdo do
Governo do Estado, em razdo do interesse publico.

7. ESTRATEGIA DE AGAO

Os candidatos do CFHP PM e do CFHP BM seréo distribuidos em turmas de até 40 (quarenta) discentes, obedecendo ao regime escolar
estabelecido no presente Plano de Curso, de acordo com as possibilidades de infraestrutura de cada Campus.

Os candidatos ser&o divididos em pelotdes e companhias, conforme necessidade do Campus. As turmas receberéo instru¢gdes em turnos:
matutino, vespertino ou noturno, a depender do planejamento préprio para cada disciplina conforme programagdo do Campus de Ensino.

As turmas receberao diariamente até 10 (dez) horas/aulas, com duragdo de 50 (cinquenta) minutos cada, havendo um intervalo de 20
(vinte) minutos para cada 2 (duas) ou 3 (trés) horas/aulas ministradas, exceto disciplinas cuja natureza de execugao justificada no projeto
de curso aprovado exija horarios especiais, ultrapassando 10 (dez) h/a diarias em fungdo da natureza da instrugéo, ou ainda visando
atender possiveis reposigdes de carga horaria.

As despesas com transporte e alimentagé@o durante todo o periodo do curso serdo custeadas pelos alunos CFHP PM e do CFHP BM,
conforme previsto no art. 33 da Lei Complementar n° 108, de 2008.

O corpo administrativo (Oficiais e Pragas) dos Campi de Ensino devera sofrer um acréscimo durante a preparagao, execugao e conclusdo
do CFHP PM e do CFHP BM, inclusive, todas as providéncias relativas a apresentagdo dos novos militares estaduais aos seus locais de
lotag@o, objetivando atender a demanda pedagdgica e administrativa a partir dos padrdes de exceléncia da formag&o profissional, devem
estar presentes em normativa interna da respectiva Corporagéo proposto pelo Comando do respectivo Campus. Caso o militar estadual
nao seja lotado no Campus de Ensino, ou mantenha vinculo com sua OME de origem, este deve cumprir fielmente o periodo de atividades
pedagdgicas para o qual foi designado, conforme normativas internas do Campus de Ensino.

A disponibilizagdo do aludido efetivo devera respeitar o prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da apresentagéo dos alunos para inicio do
CFHP, devendo permanecer pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias apés conclusao do curso, para realizagao e finalizagéo de todas as
providéncias formais de encerramento da segunda etapa do certame.

8. CALENDARIO

a) Apresentagao dos alunos e publicagédo da Portaria de Matricula;

b) Inicio da semana de adaptacéo;

c) Concluséo do curso, a qual se dara ap6s o cumprimento integral da malha curricular.

9. DESENVOLVIMENTO DO CURSO

O CFHP PM e o CFHP BM serdo desenvolvidos obedecendo as disposi¢des legais previstas nos respectivos concursos publicos,
dividindo-se em duas matrizes: Matriz Comum (MC) e Matriz Especifica (ME). O contetdo didatico ser4 composto pelas matérias
curriculares das respectivas matrizes.

O CFHP tem carater eliminatério e classificatério, com duragdo média de 7 (sete) meses, em regime de dedicagao integral, contando com
atividades tedricas e praticas, nas quais o aluno sera avaliado na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), em cada uma das disciplinas da malha
curricular, devendo o discente obter média 7,0 (sete) para aprovagéo.

Cada disciplina desenvolvida durante o CFHP respeitara as propostas de avaliagdo previstas nos respectivos projetos de cursos
aprovados.

O discente tera direito a realizar uma prova de segunda chamada em caso de falta justificada, por ocasido de qualquer das verificagdes
aplicadas, através de requerimento.

As disciplinas e suas aulas serao executadas em ambientes internos e externos ao Campus de Ensino e terdo cargas horarias especificas
de acordo com a malha curricular, sendo desenvolvidas conforme planejamento elaborado pelos respectivos Campi, o qual sera regido
pelas normas preconizadas nas diretrizes internas da ACIDES.

10. CONDUTA

a) Regime Escolar

O regime pedagdgico sera de até 50 (cinquenta) horas aulas por semana, correspondendo a até 10 (dez) horas/aulas por dia, com
duragéo de 50 (cinquenta) minutos cada aula, distribuidas ordinariamente, de segunda a sexta. As instrugdes podem ocorrer também,
excepcionalmente, aos sabados, domingos e feriados, ou ainda horarios especiais em situagdes atipicas ou de acordo com o planejamento
das disciplinas cuja natureza justifique os horarios, nesse caso, sera autorizado ultrapassar as 10 (dez) h/a diarias em fungédo da natureza

da instrugdo, ou ainda visando atender possiveis reposi¢des de carga horaria.

As atividades extraclasses serao distribuidas e dirigidas com o fim de complementar o programa curricular, ndo sendo computadas como
hora-aula, apenas para efeito de cumprimento do projeto do curso.

Durante o Curso de Formagao, os eventuais prejuizos ao ensino e a instrugdo decorrentes de qualquer motivo, deverédo ser repostos
conforme calendario determinado pelo Comando do Campus, seguindo orientagdes das respectivas Diretorias de Ensino e da ACIDES.

b) Métodos e Processos de Ensino

Os métodos e processos de ensino terdo como objetivo favorecer a articulagéo e a alternancia entre teoria e pratica.

Deveréo ser utilizados os fundamentos da andragogia, por métodos e técnicas de ensino variados, tais como: seminario, discussédo
dirigida, trabalho de grupo, palestra, interrogatério, exercicio tatico de mesa, estudo de caso, simulado, visita técnica e demonstragéao,

entre outros, considerando os objetivos propostos pelo plano de disciplina.

As aulas praticas serdo realizadas em locais que facilitem o aprendizado, considerando os objetivos propostos no plano de disciplina,
sejam nos ambientes internos ou externos dos Campi.

Para o melhor desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem o docente devera langar mao dos recursos didaticos existentes e
disponiveis, no sentido de facilitar a assimilagdo e acomodagéo do contetido por parte dos discentes.

c) Atividades de Ensino
O ensino deve ser objetivo, continuo, gradual e sucessivo, no &mbito de cada disciplina, e sera conduzido de modo que:

1. as teorias devem estar associadas as situacoes da vida real;
2. a pratica deve traduzir em aplicagdes de real utilidade, em face aos objetivos propostos; e

3. haja sequéncia I6gica na enumeragéo e exposigao dos assuntos de cada disciplina, sem se desconectar das relagdes interdisciplinares
e dos temas transversais.

Na exposigao dos programas consoante as disciplinas e aos assuntos poder&o ser adotados os diversos processos de ensino, tais como:

-

. palestra;

N

. debate;

w

. discusséo dirigida;

IS

. exercicio e tarefas de classe e extraclasse;

o

. atividades externas programadas (mediante aprovagdo com antecedéncia de 48 horas por parte da supervisdo de ensino);

o

. exercicio de dramatizagéo;

~

. estudo de caso;

©

. simulado;

©

. outros procedimentos preconizados pela didatica na execugao dos programas do projeto de curso.
d) Das Atribuices dos Docentes
Séao atribuicdes do docente, enquanto elemento facilitador na construgdo do conhecimento:

1. Manter os discentes permanentemente motivados, langando mao da tecnologia educacional disponivel, a fim de despertar o interesse
inicial e enfatizar a compreenséo dos objetivos de ordem pratica e do emprego profissional do ensino ministrado;

2. Estabelecer a interagdo e a participagao ativa dos discentes, e destes com o docente, respeitando as orientagdes didatico-pedagdgicas,
contidas no plano da disciplina - PLADIS;

3. Incutir e desenvolver habitos de trabalho mental, de atengéo e de reflexdo, assim como de espirito de ordem, de método, de andlise
e de sintese;

4. Utilizar todos os recursos de clareza e de precisédo de linguagem, para bem se fazer compreender;

5. Estimular a dedicagédo ao estudo e a pesquisa em todas as areas e fases de ensino, desenvolvendo a confianga no esforgo pessoal
do discente;

6. Avaliar constantemente a aprendizagem adquirida pelos discentes, de modo que possa constatar se houve a indispensavel assimilagédo
dos pontos essenciais de cada assunto;

7. Estimular a cooperagéo entre os discentes, através de trabalhos em grupos;
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8. Zelar pela integridade moral e fisica dos discentes durante as aulas tedricas e praticas;
9. Servir de exemplo quanto a postura e ao decoro, exigidos do Policial e do Bombeiro Militar do Estado de Pernambuco; e

10. Atender as convocagdes e solicitagdes do Campus de Ensino, inclusive elaborando relatério final, contendo informagdes sobre o
desenvolvimento e necessidades da disciplina e sua execugdo em sala de aula.

e) Das Atribuicoes do Coordenador
Séo atribuigdes do coordenador, como elo com a gestéo dos cursos:

1. Acompanhar a execugdo de todas as atividades previstas no curso para o qual foi designado, realizando monitoramento e avaliagdo
das atividades administrativas e pedagdgicas da turma, encaminhando as alteragdes e/ou sugestdes a supervisao de ensino;

2. Incentivar a agao do docente voltada para o desenvolvimento das potencialidades do discente;

3. Assistir os instrutores, proporcionando-lhes elementos indispensaveis e estimulos adequados para execugédo dos planejamentos e
aperfeigoamento da agéo didatica;

4. Verificar falhas do processo escolar pelo rendimento e comportamento dos discentes no seu todo, e ndo necessariamente em casos
particulares;

5. Promover retificagdes ou modificagdes nos planos de curso, conforme observagdes realizadas na execugéo, quando a realidade
pedagdgica o exigir;

6. Apresentar sugestdes no relatério final de curso, visando a melhoria administrativa e o aperfeicoamento dos curriculos;
7. Monitorar a frequéncia dos instrutores e discentes;

8. Acompanhar o cumprimento do Plano de Curso e de Disciplina, QTS - Quadro de Trabalho Semanal e Calendario de Execugéo do
Curso, informando ao supervisor de ensino as alteragdes encontradas;

9. Providenciar, quando necessario, que o instrutor elabore um relatério final, a respeito da sua disciplina, visando subsidiar o relatério
parcial e/ou de conclus&o de curso;

10. Elaborar e apresentar a supervisdo de ensino, até 5 (cinco) dias apds a concluséo do curso, o relatério de concluséo de curso,
devendo constar a avaliagao dos objetivos propostos, as dificuldades encontradas, os fatos positivos e negativos relevantes e apresentar
sugestoes;

11. Proporcionar o local sugerido pela equipe de instrugdo, conforme os objetivos do plano de disciplina;

12. Providenciar os recursos materiais e audiovisuais para viabilizar a realizagdo das aulas, junto ao Campus de Ensino;

13. Acompanhar o processo de selegdo do corpo discente no respectivo 6rgao operativo, quando solicitado pelos 6rgédos de ensino das
instituicoes;

14. Providenciar toda documentag&o oriunda do curso, bem como o registro de presenga diaria dos discentes e dos instrutores do curso
e encaminhar os registros, junto com o relatério de conclus&o do curso, a supervisdo de ensino; e

15. Apoiar e acompanhar todas as atividades extracurriculares desenvolvidas pelo Corpo de Alunos.

f) Orientagdo Pedagégica

O desenvolvimento do curriculo deve objetivar a preparagéo tedrica e pratica, do discente para o exercicio da fungéo policial e bombeiro
militar.

Os instrutores titulares, secundarios e os coordenadores devem procurar desenvolver nos discentes, através de todos os meios possiveis,
a dedicacéo e o amor a profisséo, objetivando o desenvolvimento das atividades técnico-profissionais ap6s o curso.

O corpo docente e o administrativo devem estar imbuidos da ética profissional, da cidadania e dos direitos humanos, em suas dimensdes,
visando a difusdo da doutrina junto ao corpo discente e observando a interdisciplinaridade com vistas a integragéo do conteutdo curricular.

g) Matriz Curricular do Curso

A malha curricular obedece aos parametros previstos na Matriz Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da area de
seguranga publica pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica - SENASP, caracterizada por ser um referencial teérico-metodolégico
para orientar as a¢des formativas inicial e continuada dos profissionais da area de seguranga publica, independentemente do nivel ou da
modalidade de ensino que se espera atender.

Os principios didatico-pedagdgicos presentes na matriz curricular, que devem permear a pratica pedagégica do CFHP PM e do CFHP
BM, séo os seguintes:

1. Valorizagdo do conhecimento anterior por meio do desenvolvimento de agdes pedagdgicas, possibilitando a reflexdo critica, que
emergem ou resultem das praticas dos individuos, das instituicdes e do corpo social levando em consideragdo os conceitos, as
representagdes, as vivéncias proprias dos profissionais de seguranga publica relacionado ao seu cotidiano profissional.

2. Universalidade, baseada em conceitos, doutrinas e metodologias que fazem parte do curriculo das agdes formativas de seguranga
publica e que devem ser veiculados de forma padronizada, observando as peculiaridades culturais do nosso Estado.

3. Interdisciplinaridade, transversalidade e reconstrugdo democratica de saberes, com amparo em duas dimensdes metodolégicas, ou
seja, a maneira como o instrutor/professor ira tratar o conhecimento, em torno das quais o instrutor/professor podera utilizar o curriculo
diferentemente do modelo tradicional, contribuindo para exceléncia humana por meio das diversas possibilidades de interagéo, assim
como, para a exceléncia académica, por meio do uso de situagdes de aprendizagem mais significativas. Essas abordagens permitem
que as areas tematicas e os eixos articuladores sejam trabalhados de forma sistémica, ou seja, a partir da inter-relagdo dos campos de
conhecimentos.

h) A Matriz Curricular do CFHP PM, é a constante do Anexo A deste Plano.
i) A Matriz Curricular do CFHP BM, é a constante do Anexo B deste Plano
j) Avaliagao do Rendimento do Ensino-Aprendizagem

A avaliagéo do processo de ensino-aprendizagem permitira que o Comandante dos Campi, o supervisor de ensino e os coordenadores
acompanhem o rendimento dos instrutores e discentes, oferecendo sugestdes para possiveis reformulagdes de edigdes futuras.

A avaliagao do corpo docente sera realizada conforme as normas especificas da ACIDES.

A avaliagdo do rendimento da aprendizagem obedecera as normas especificas da ACIDES, aos projetos de curso aprovados e, ainda,
os processos abaixo especificados:

1. As avaliagdes escritas tém por finalidade avaliar o progresso conseguido pelo discente ao longo da disciplina e/ou ao seu término,
podendo ser compostas de questdes objetivas e subjetivas. A composigdo das avaliagdes escritas obedecera ao previsto no projeto de
curso aprovado.

2. As avaliagdes praticas séo realizadas com conhecimento e preparagao prévia do discente, e terdo por objetivo avaliar o progresso de
natureza pratica por ele alcangado ao longo da disciplina e/ou ao seu término, e devera constar, obrigatoriamente, de roteiro de aplicagéo,
respeitando sempre o principio da isonomia entre as turmas de um mesmo curso. A proposta de avaliagéo pratica, sempre que possivel,
devera conter os mesmos elementos da proposta de avaliagdo escrita. As avaliagdes praticas também obedecerédo ao previsto no projeto
de curso aprovado.

3. As avaliagoes finais terdo por finalidade possibilitar ao discente ndo aprovado por média uma segunda chance de lograr éxito no
alcance dos objetivos educacionais da disciplina, contemplando a totalidade do contelido programatico constante nos planos de
disciplinas, podendo ser escritas ou praticas.

4. Nenhum tipo de avaliagdo podera ser aplicada sem marcagao prévia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

k) Elaboragao de Prova

Aelaboragao das avaliagdes ¢ atribuicdo da supervisdo de ensino do Campus de Ensino, podendo ser atribuida aos docentes, constituidos
ou nao em comissoes, conforme conveniéncia administrativa do Campus.

1. Da Prova Escrita:

Na proposta de prova escrita, a qual serda encaminhada pelo instrutor a supervisdo de ensino com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
uteis antes da data de sua realizagédo, deve constar essencialmente:

a) especificagdo dos assuntos e avaliagdo dos seus objetivos particulares;
b) enunciado das proposigdes (questdes, itens ou subitens);

c) gabarito (conjunto de solugdes);

d) orientagé@o aos discentes.

2. Da Prova Prética

A proposta de prova pratica, a qual sera encaminhada pelo instrutor & supervisao de ensino com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
Uteis antes da data de sua realizagéo, deve apresentar os critérios de avaliagéo, o esbogo e as regras de aplicagéo.

1) Calculos dos Graus Obtidos (Notas)

As verificagdes serao atribuidos graus numéricos variaveis de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximag&o até centésimos, com excecao do grau
final de curso, que tera aproximagéo até milésimos.

Os célculos utilizados para obtengdo da média de cada discente serdo os seguintes:
1. Média da Disciplina (MD) — média aritmética de suas verificagdes;

2. Média de Disciplina Recuperada (MDR) — média igual ou superior a 7,0 (sete) entre a MD e Avaliagéo Final, sendo atribuida a nota 7,0
(sete) para MDR independentemente da pontuagéo obtida na Avaliagdo Final;

3. Média Final Intelectual do Curso (MFIC) - média aritmética das MD, ou da MDR nos casos de recuperagdo, das disciplinas constantes
na Malha Curricular.

4. Nao serdo incluidas no calculo da MFIC, as disciplinas mensuradas através dos conceitos “APTO” e “INAPTQO”, conforme descrigdo
nos projetos de cursos aprovados.

5. Nota Final Disciplinar de Curso (NFDC) - corresponde a avaliagao disciplinar no aluno, que deve iniciar com nota 10, podendo ser
depreciada conforme as transgressdes escolares cometidas, de acordo com as normas internas do CFAP ou da ABMG e do Manual do
Aluno;

6. Média Geral do Curso (MGC) - calculada com aproximagdo milesimal a partir da Média Final Intelectual do Curso (MFIC) e da Nota
Final Disciplinar de Curso (NFDC), expressa por meio da seguinte férmula:

MFIC x 7,5 + NFDC x 2,5

MGC = 10

m) Aprovagao, Recuperagao e 2° Chamada

Sera considerado aprovado por média, na disciplina, o aluno que obtiver MD igual ou superior a 7,0 (sete) e um percentual minimo de
75% (setenta e cinco por cento) de presenca por disciplina.

Nas disciplinas mensuradas através dos conceitos “APTO” e “INAPTO”, conforme descrigdo nos projetos de cursos aprovados, sera
considerado aprovado na disciplina ao atingir o conceito “APTO”.

Os discentes matriculados apés o inicio do curso, por forga de decisao judicial, deverao repor a carga horaria de cada uma das disciplinas
cujo numero de faltas, por tal razdo, seja menor que 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria total prevista para cada disciplina.

Caso o discente matriculado por forga de deciséo judicial seja apresentado na oportunidade em que ja houver ultrapassado 25% (vinte
e cinco por cento) da carga horaria de quaisquer das disciplinas do CFHP PM/BM, estes deverdo compor uma turma especifica, a ser
executada apos apreciagéo e aprovagao da Secretaria de Administragdo, conforme prevé o Decreto n® 56.558, de 03 de maio de 2024,
que cria a instrutoria em cursos de formagao inerentes a concursos publicos, bem como a instrutoria interna nas modalidades presencial,
a distancia e semipresencial, no ambito do Poder Executivo Estadual.

Sera submetido a Avaliagao Final (AF) o aluno que obtiver Média da Disciplina (MD) maior ou igual a 4,0 (quatro) e menor que 7,0
(sete) pontos. O aluno que for submetido a Avaliagdo Final (AF) serad considerado aprovado na disciplina se obtiver nota necessaria
para alcangar a média igual ou superior a 7,0 (sete) entre a MD e AF, sendo atribuida, em caso de éxito, a nota da Média da Disciplina
Recuperada (MDR) para efeito de Média Geral do Curso (MGC). A MDR n3o podera ser superior a nota 7,0 (sete) independentemente da
pontuagao obtida na AF. N&o tera direito a Avaliagéo Final o aluno cuja MD seja inferior a 4,0 (quatro).

O discente que faltar, por motivo justificado, a qualquer avaliagdo podera realizé-la em 22 chamada, desde que requeira por escrito ao
supervisor de ensino, informando o motivo da ndo realizagdo da prova no dia previsto, bem como anexando as comprovagdes devidas.
O requerimento de segunda chamada sera feito em formulario préprio, nos moldes adotados pela instituicdo de ensino, dentro do prazo
maximo de 2 (dois) dias Uteis. Sdo casos de justificativas para realizagdo de prova de segunda chamada:

1. Internamento hospitalar;

2. Licenga para tratamento de saude;

3. Afastamento temporario do servigo por motivo de luto;

4. Atendimento a convocagao judicial;

5. Ato de servigo, para candidatos oriundos de Instituicdes Militares; e

6. Outros casos de carater excepcional, a juizo do Comandante dos Campi.

Ao discente que faltar a qualquer verificagdo sem motivo justificado, ou que ndo der entrada no requerimento de segunda chamada em
tempo habil, sera atribuida a nota 0 (zero).

n) Atividades Extraclasse

Tem cunho de conhecimento profissional e social militar, visando melhorar o relacionamento da Corporagdo com a sociedade, objetivando
a pratica civica e a complementagao profissional do discente. Elas serdo realizadas por meio dos seguintes procedimentos:

1. Formaturas;

N

. Visitas;

w

. Palestras;

IS

. Solenidades;

o

Simulados de Adestramento Técnico Profissional;

(=2}

. Competigdes Académicas;

~

. Atividades de Integragdo Académica;

o]

. Escalas de Servigo Académico;

©

. Atividades de Apoio Social e Humanitario; e
10. Atividades de manutencéo de seus espagos académicos no Campus.

No tocante as atividades extraclasses, a supervisdo de ensino podera exigir do corpo discente a elaboragédo de um relatério individual
sobre o tema abordado.

o) Reprovagao
Sera considerado reprovado o discente que:

1. Perder, por falta, mais de 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas/aulas programadas por disciplina.
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2. Obter em qualquer disciplina a MD inferior a 4,0 (quatro), MDR inferior a 7,0 (sete);

3. Receber nota ZERO em qualquer avaliagdo aplicada durante o curso ou ainda ser considerado INAPTO nas disciplinas avaliadas por
conceito.

4. Sera atribuida nota ZERO ao Aluno do CFHP que:

4.1 Utilizar de meios fraudulentos (cola ou plagio) na realizagéo de qualquer avaliagdo, sem prejuizo dos procedimentos administrativos; e
4.2. Faltar a qualquer avaliagdo, sem motivo justificado ou que ndo der entrada no requerimento de 22 chamada no prazo regulamentar.
p) Reviséo de Prova

O discente que se julgar prejudicado na corregdo de qualquer prova podera solicitar a respectiva revisdo ao supervisor de ensino do
Campus.

O pedido de revis&o de prova sera feito em formulario préprio pelo discente, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado da data em que tomar
conhecimento oficial da respectiva nota, nos termos das normas internas dos Campi, devendo ser encaminhado a supervisdo de ensino
do Campus através do coordenador da turma.

O pedido de revisdo de prova, apés o encaminhamento a supervisdo de ensino, sera distribuido ao docente ou & comisséo que tenha
realizado a corregdo da prova, para que realize a revisao no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado a partir do momento em que o docente
ou a comissao tenha recebido o pedido de revisao.

Quando o parecer do docente ou da comissao for favoravel ao discente, o supervisor de ensino considerard como solucionado o pedido.
Caso o parecer do docente ou da comissao seja desfavoravel, o discente podera requerer ao Comandante do Campus, uma reavaliagdo
que, sendo deferida, designara outro docente ou comisséo para apreciagéo do pleito. Em qualquer caso, a decisao final serd encaminhada
a superviséo de ensino, para as providéncias cabiveis.

Né&o cabera recurso do indeferimento do pedido de revisdo de prova pelo Comandante do Campus.

q) Critérios para a Classificacdo

A classificagao geral do discente no curso sera dada pela Média Geral do Curso (MGC), por meio da férmula expressa no item “I”, a partir
da Média Final Intelectual do Curso (MFIC) e da Nota Final Disciplinar de Curso (NFDC), com aproximagao por milésimo, de modo que
os discentes aprovados e julgados aptos serdo classificados em ordem decrescente das médias gerais do curso. Em caso de empate na
MGC, seréo utilizados para desempate os seguintes critérios:

1° Critério: Maior Média Final Intelectual do Curso (MFIC);

2° Critério: Maior nota de classificagdo do exame intelectual do concurso; e

3° Critério: Maior nota obtida na Matriz Técnico-Profissional.

Ao final do CFHP, o discente recebera uma MENQAO relativa a sua MFC, conforme descrito na tabela abaixo:

MEDIA FINAL DO CURSO
de 9,500 a 10,000
de 9,000 a 9,499;
de 8,000 a 8,999
de 7,000 a 7,999

MENGAO

Excelente (E)
Muito Bom ( MB )
Bom (B)
Regular (R)

11. MATRICULA E DESLIGAMENTO

a) Matricula

Os discentes serdo matriculados no curso através de portaria da Secretaria de Defesa Social.

b) Desligamento

Sera desligado do curso através de portaria da Secretaria de Defesa Social, o aluno do CFHP que:

1. For julgado incapaz definitivamente para o servigo, por junta de satide designada pela comissdo do concurso;

2. For reprovado em qualquer disciplina do curso ou perder, por falta, mais de 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas/aulas por
disciplina;

3. For condenado por sentenga definitiva, no foro militar ou comum, a pena privativa de liberdade, medida de seguranga ou qualquer
condenagdo por pratica incompativel com a fungéo militar estadual, de natureza dolosa, independentemente do tempo de condenagéo;

4. Incorrer no comportamento “INSUFICIENTE” durante o periodo do curso, respeitado o direito de ampla defesa e contraditério;

5. Revelar conduta ou cometer falta que o incompatibiliza para a carreira militar estadual em qualquer etapa do curso, desde que
constatada apds a devida apuragéo instaurada pelo Comandante do Campus de Ensino;

6. Demonstrar inaptiddo para a carreira policial ou bombeiro militar em qualquer etapa do curso, desde que constatada ap6s apuragdo
decorrente do processo administrativo disciplinar instaurado pelo Comandante do Campus de Ensino;

7. Estiver em estado de gravidez, uma vez que ndo se pode exigir um esforco incompativel com seu respectivo estado durante o curso
de formacéo; e

8. Tiver deferido, pelo Secretario de Defesa Social, seu requerimento de desligamento do curso.

Os discentes desligados do curso por ultrapassarem o limite percentual de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas do total de horas/aulas
por disciplina, poderéo ser rematriculados no préximo Curso de Formag&o nos seguintes casos:

1. Afastamento temporario para tratamento de salde, decorrente de acidentes/incidentes em locais de instrugdes ou acobertado pelo
deslocamento in itinere; e

2. Estado gravidico.

12. TRAJES E APRESENTAGAO INDIVIDUAL

Serédo cumpridas fielmente as disposi¢des internas referentes ao uso de trajes em todas as instrugdes e nas atividades externas (visitas,
servigos especiais etc.), especificados no Manual do Aluno. Os discentes do CFHP deverdo se apresentar com o enxoval previsto na
convocagao para realizagdo do CFHP, segundo a normativa interna da respectiva Corporagdo Militar. Serdo itens constantes do enxoval
do Aluno do CFHP:

1 Trajes Operacionais de Instrucgéo;

2 Trajes de Treinamento Fisico;

3 Trajes de Representacéo;

4 Equipamentos e Acessorios Operacionais;

5 Utensilios e insumos pessoais de limpeza e alimentagao.

Os trajes de que trata o presente Plano de Curso serdo regulamentados pelas Corporagdes, visando atender as demandas especificas
de cada curso e utilizados, exclusivamente, em atividades previstas no planejamento pedagégico dos Campi de Ensino. Todos os itens
do enxoval deverao ser custeados pelo préprio aluno.

13. REGIME DISCIPLINAR

O Regime Disciplinar do Curso de Formagdo e Habilitagdo de Pragas tem por finalidade especificar e classificar as transgressées
escolares, enumerando as causas e circunstancias que influem em seu julgamento, bem como enunciar as medidas cabiveis,

estabelecendo uniformidade de critério em sua aplicagdo, considerando os principios de legalidade, legitimidade, proporcionalidade e
razoabilidade, tendo como prioridade os valores éticos, morais e politico-sociais.

Estao sujeitos a este regime todos os alunos do Curso de Formagdo e Habilitagdo de Pragas da PMPE, de acordo com as normas
estipuladas neste Plano. Os candidatos do CFHP serao classificados por um comportamento disciplinar mensurado conforme sua nota
disciplinar no curso e podera variar de acordo com valores atribuidos as suas agdes meritdrias e transgressdes escolares cometidas,
que deverdo ser devidamente publicadas em boletim interno do Campus de Ensino e registrados em seus assentamentos individuais.
O julgamento da transgresséo escolar e aplicagédo da medida educativa é atribuicdo do Comandante do Corpo de Alunos, respeitada a
devida apuragao e tramite.

Todos que tomarem conhecimento de um fato contrario a disciplina deverdo formaliza-lo por escrito a autoridade a que estiverem
diretamente subordinados. Quando, para preservagéo da disciplina, a ocorréncia exigir uma pronta intervengao, a autoridade militar de
maior hierarquia ou antiguidade que presenciar ou tiver conhecimento do fato, devera tomar imediatas providéncias para impedir seu
prosseguimento.

No caso das transgressoes, o aluno do CFHP sera notificado por escrito, devendo apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis, querendo, as
suas razdes de defesa em modelo determinado pelo Corpo de Alunos.

13.1. Transgressao Escolar

E considerada transgress&o escolar toda e qualquer violagao dos preceitos da ética, dos deveres e das obrigacdes escolares, das regras
de convivéncia social e do padrédo de comportamento inerente aos discentes, em fungéo do sistema de ensino peculiar as Corporagdes
Militares.

13.1.1. Da Classificagao

As transgressdes classificam-se em:

| - LEVE, para a qual serd aplicada a medida educativa de comparecimento a revista do recolher da sexta-feira, agravando-se
continuamente em caso de reincidéncias;

Il - MEDIA, para a qual ser4 aplicada a medida educativa de comparecimento a revista do recolher de 2 (dois) dias consecutivos, sexta-
feira e sabado, agravando-se continuamente em caso de reincidéncias; e

Il - GRAVE, para a qual sera aplicada a medida educativa de comparecimento a revista do recolher de 2 (dois) dias consecutivos, sexta-
feira e sabado e a passagem de servigo matinal do domingo, agravando-se continuamente em caso de reincidéncias.

Para o cumprimento das transgressdes, o Comandante do Corpo de Alunos podera propor ao Comandante do Campus a adogéo de
medidas alternativas visando a prevencgéo de novas transgressdes por parte do corpo discente, tais como:

| - inclusdo ao pelotao de servigo;

Il - incluséo de reforgo de plantao;

11l - estudo complementar obrigatério;
IV - manutengéo do aquartelamento.
13.1.2. Da Medida Educativa

A medida educativa visa a corregdo de atitudes e uniformidade de agdes e posturas na formagédo militar, sendo respeitados os intervalos
de refeigdo e descanso, regulados pelas normativas escolares.

Para aplicagédo de qualquer medida educativa ao discente, o Campus de Ensino devera obedecer rigorosamente aos tramites e prazos
estabelecidos no presente plano, devendo notifica-lo regularmente, garantindo-lhe o direito a ampla defesa e ao contraditério, nos termos
da Constituigdo Federal de 1988.

A medida educativa deve ser entendida como agdo pedagdgica realizada no ambito do Campus de Ensino, com datas e horarios
estipulados pelo Comandante do Corpo de Alunos, inclusive aos sabados e/ou domingos/feriados, com a finalidade de desenvolver o
sentimento de responsabilidade para com as atribuicdes e o aprendizado. Esta sangéo sera aplicada a critério do Comandante do Corpo
de Alunos, abrangendo grupos de estudo compulsérios ou instrugdes com temas curriculares ou extracurriculares.

Quando da reincidéncia da transgresséo escolar especifica, a transgressao sera agravada, de leve para média e de média para grave.
13.1.3. Dos Recursos

13.1.3.1. O pedido de revisdo de medida educativa devera ser formalizado em modelo préprio, enderegado ao Comandante do Campus,
além de realizado, por escrito pelo discente, e entregue pessoalmente ao Corpo de Alunos, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contado

da publicidade da medida educativa.

13.1.3.2. O Comandante do CAMPUS tera o prazo de até 2 (dois) dias Uteis para avaliagao do recurso interposto. Quando for comprovada
injustica ou ilegalidade na sua aplicagdo, a medida educativa devera ser anulada.

13.1.4. Das Transgressodes Escolares

As transgressdes escolares sao tipificadas em:

|- LEVE

a) quando, na condigdo de chefe ou subchefe de turma, deixar a sala de aula suja ou desorganizada;

b) em qualquer situagdo, ndo se apresentar de forma compativel com os parametros estabelecidos na normativa escolar;
c) apresentar documento fora das normas de correspondéncia militar;

d) deixar de executar, ou fizer de forma errada, as agdes de Comando;

e) preencher incorretamente, ou rasurar, o registro de alteragées e demais formularios;

f) portar equipamentos eletronicos em horarios de atividades pedagdgicas, sem autorizagdo do Corpo de Alunos ou sem prescri¢cdo prévia
da instrutoria;

g) apresentar-se com o traje sujo, amarrotado ou com irregularidade;

h) deixar de apresentar-se com o material necessario as atividades académicas;

i) apresentar-se incorretamente na pratica de sinais de respeito;

j) deixar cama ou armario desarrumado, ou ainda fora dos padrées determinados pelo Corpo de Alunos;
k) descuidar-se na conservagao e organizagdo de objetos ou coisas pessoais;

1) faltar com a devida presteza no cumprimento de ordens recebidas;

m) estar desatento em instrug&o.

Il - MEDIA

a) ndo ter controle de tropa sob seu comando;

b) desrespeitar as normas e convengdes sociais;

c) chegar atrasado a qualquer ato ou instrugéo;

d) mexer, conversar, sorrir, cuspir ou mastigar em forma;

e) executar movimento a pé firme ou em deslocamento de forma relaxada;

f) transitar em local ndo autorizado;

g) ndo ter os devidos cuidados com qualquer material ou bem, que estiver sob sua responsabilidade;

h) deixar de comunicar ao superior a execugdo da ordem por ele recebida.



10 - Ano Cl « N2 221

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 23 de novembro de 2024

i) deixar de cumprir determinagéo previamente estabelecida, quando de servigo;

j) faltar com os cuidados higiénicos pessoais e/ou coletivo;

k) perturbar o siléncio em ambiente cuja natureza, horario ou ordem assim o exigir;

1) desrespeitar ou desconsiderar os companheiros de curso ou demais integrantes do Campus de Ensino; e

m) deixar de informar incontinenti ao Corpo de Alunos, coordenador e ao chefe de turma, impossibilidade de comparecer a qualquer ato
cuja participagao seja obrigatoria.

Il - GRAVE

a) ndo respeitar o comandamento ou a autoridade do chefe de turma ou aluno de servigo;

b) ausentar-se da instrugdo ou do aquartelamento sem autorizagédo de quem de direito;

c) utilizar-se do anonimato para qualquer fim;

d) conduta inadequada em qualquer servigo ou instrugéo;

e) entrar ou tentar entrar em alojamento distinto do seu, sem autorizagdo prévia de quem de direito;

f) procurar desacreditar superiores ou pares, em qualquer ocasido;

g) concorrer para discérdia ou desarmonia entre os companheiros;

h) tratar superiores ou pares, de forma descortés, deseducada ou incompativel com a hierarquia e a disciplina;

i) portar-se em publico, ou na presenga de tropa, de modo inconveniente, sem compostura, faltando aos preceitos da ética, da moral, dos
bons costumes e da educagéo;

j) promover escandalo, ou nele se envolver, comprometendo a imagem da Corporagao;
k) ndo executar de forma adequada e atenta, os atos inerentes ao servigo;

1) deixar de cumprir orientagdes do docente;

m) faltar, sem justificagéo, a qualquer atividade que deva comparecer;

n) deixar de cumprir ordem legal estabelecida.

13.1.5. Da Classificagao e Reclassificagao

O comportamento dos discentes deve ser classificado por grau numérico, de acordo com os seguintes critérios:
a) EXCEPCIONAL - grau 10,00

b) OTIMO - grau 9 a 9,99

c) BOM - grau 8 a 8,99

d) REGULAR - grau 7 a 7,99

e) INSUFICIENTE - Abaixo de 7.

O aluno iniciarad o curso com nota disciplinar 10,0 (dez) sendo classificado no comportamento EXCEPCIONAL, variavel durante todo o
curso, conforme sua conduta disciplinar.

Quando a média disciplinar do aluno atingir a classificagdo REGULAR, sera expedida uma notificagdo cientificando-o de sua situagdo
disciplinar, com respectiva publicagdo em boletim interno e registro em sua ficha individual.

Ao ingressar no comportamento INSUFICIENTE, o aluno sera submetido a Conselho Disciplinar de Ensino, instaurado mediante
designagao em Portaria do Comando do Campus de Ensino, competindo a Presidéncia do referido conselho a elaboragéo de um relatério
circunstanciado das deliberagdes tomadas, o qual devera ser encaminhado ao Comandante do Campus para instrugdes finais, anexando
copia de todos os documentos comprobatérios das medidas educativas aplicadas.

Em caso de decisdo por desligamento, devera ser encaminhada uma cépia do relatério ao aluno, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, elabore suas alegagdes finais, que serao dirigidas ao Comandante do Campus, ao qual competira a decisao final.

Transcorrido o referido prazo, sera publicada em boletim interno a decisao final do Comandante do Campus, além da adogéo das medidas
administrativas pertinentes ao processo de excluséo do curso, se for o caso, com o devido encaminhamento do relatério e seus anexos
aACIDES.

O comportamento disciplinar do aluno é determinado pela nota disciplinar e ir4d aumentar de acordo com valores atribuidos as suas agoes
meritérias e reduzido pela aplicagdo das medidas educativas, devendo o Corpo de Alunos reajustar a nota disciplinar e o comportamento

do discente, de acordo com a nova situagao.

O discente que ingressar no comportamento INSUFICIENTE sera desligado do curso, através de portaria de exclusdo do Secretario
de Defesa Social, devidamente instruido pelo Comandante do Campus de Ensino, respeitado o direito de ampla defesa e contraditério.

13.1.6. Valores Positivos e Negativos da Nota Disciplinar

Seréo computados como valores positivos na nota disciplinar do aluno:

a) 0,3 (trés décimos) de ponto, por elogio individual publicado em Boletim Interno do Campus de Ensino; e

b) 0,2 (dois décimos) de ponto, por elogio coletivo em Boletim Interno do Campus de Ensino.

Serdo computados como valores negativos na nota disciplinar do aluno:

a) 0,5 (cinco décimos) de ponto por medida educativa grave publicada em Boletim Interno do Campus de Ensino;
b) 0,3 (trés décimos) de ponto por medida educativa média publicada em Boletim Interno do Campus de Ensino; e
c) 0,2 (dois décimos) de ponto por medida educativa leve publicada em Boletim Interno do Campus de Ensino.
14. DA FREQUENCIA E PONTUALIDADE

E obrigatéria a frequéncia e a pontualidade dos discentes aos trabalhos escolares (aulas ou sessbes de instrugéo, atividades extraclasse,
verificagdes de aprendizagem, sessdes de estudo obrigatdrio e formaturas), que sé@o considerados atos de servigo.

Séo faltas justificadas, disciplinarmente, as seguintes:
1) internagéo hospitalar;

2) licenga para tratamento de saude;

3) afastamento temporario por motivo de luto;

4) atendimento a convocagao judicial;

5) casos fortuitos ou de forga maior.

Nos casos que ocorram faltas justificadas, ndo havera abono para efeito pedagégico, devendo ser observadas pela supervisdo de ensino,
para computagéo do limite de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas para cada disciplina.

As justificativas retromencionadas serdo consideradas, exclusivamente, para fins disciplinares escolares, sendo a falta computada
normalmente para fins de ordem escolar, ndo eximindo o aluno de informar incontinenti ao Corpo de Alunos, coordenador e chefe de
turma.

Os candidatos sub judice que ingressarem no CFHP PM e no CFHP BM em andamento, apés executada 25% (vinte e cinco por cento)
da carga-horaria total do curso, ou mais, devem ser matriculados no Curso de Formagao imediatamente seguinte ou em turma especifica,
caso esta seja autorizada pela Secretaria de Administragao.

15. PRESCRIGOES DIVERSAS

A carga horéria se destina exclusivamente as atividades de classe, ndo sendo computadas as horas aulas para as formaturas,
treinamentos de solenidades, solenidades, palestras, a¢des civico-militares, agdes de apoio humanitério, trocas de trajes, exercicios de
adestramento técnico profissional, deslocamentos para os locais de instrugdo e outros de carater administrativo.

O planejamento do curso nao podera ser alterado visando atender interesses particulares, em atengédo aos principios da Administragdo
Publica.

Apos aprovagdo no CFHP, com fechamento de todas as disciplinas curriculares, os candidatos serdo nomeados, conforme art. 17 da Lei
Complementar n° 108, de 2008.

Os casos omissos serdo analisados pelas Diretorias de Ensino e Instrugdo da PMPE e do CBMPE, instruidos e deliberados junto aos
respectivos Comandantes de cada uma de suas respectivas Operativas da SDS, sendo encaminhado formalmente a ACIDES, para
deliberagao junto ao Secretario de Defesa Social.

ANEXO A
MATRIZ CURRICULAR DO CFHP PM

AREAS TEMATICAS (MCN) MATRIZ COMUM CH
AREA TEMATICA |
Sistemas, Instituicdes e Gestao Integra- Sistema de Seguranga Publica 20
da em Seguranga Publica
AREA TEMATICA Il - N X -
Violéncia, Crime e Controle Social Criminologia Aplicada & Seguranga Publica 20
AREA TEMATICA Il Direitos Humanos aplicados a Atividade Policial Militar 30
Conhecimentos Juridicos Fundamento Juridico Aplicado & Atividade Policial Militar 30
AREA TEMATICA IV
Modalidades de Gestéo de Conflitos e Gerenciamento de Crises 30
Eventos Criticos
AREA TEMATICA V Treinamento Fisico Militar 40
Valorizagéo Profissional e Saude do
Trabalhador Saude Mental e Qualidade de Vida 20
Documentagéo Técnica — SEI 20
AREA TEMATICA VI Tecnologias e Telecomunicagdes 20
Comunicagao, Informagéo e Tecnolo-
gias em Seguranga Publica Inteligéncia de Seguranga Publica 20
Estatistica e Analise Criminal 20
Etica e Cidadania 20
AREA TEMATICA VI Qualidade no Atendimento aos Grupos Vulneraveis 20
Cultura, Cotidiano e Pratica Reflexiva Ordem Unida | 30
Ordem Unida Il (Comandamento) 30
Abordagem 60
Armamento e Munigéo 60
AREA TEMATICA VIII Prevengéo e Valorizag&o da Prova 20
Funcgdes, Técnicas e Procedimentos em
Seguranga Publica Defesa Pessoal Policial 40
Pronto Socorrismo 20
Uso Diferenciado da Forga 40
SUBTOTAL - MATRIZ COMUM 610 H/A
AREAS TEMATICAS (MCN) MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL CH
Policia Judiciaria Militar 20
Procedimento Administrativo Disciplinar Militar 20
AREA. TEMATmA l." Direito Penal Militar 30
Conhecimentos Juridicos
Legislagéo Policial Militar 30
Direito Penal Aplicado a Atividade Policial Militar 30
AREA TEMATICA VI
Comunicagao, Informagéo e Tecnologias Comunicagéo, Midia e Seguranga Publica 20
em Seguranga Publica
AREA TEMATICA VI Histéria da PMPE 20
Cultura, Cotidiano e Pratica Reflexiva =
Instrugdo Geral 30
Procedimento em Ocorréncia 30
Tiro Policial Defensivo 60
Ocorréncias Policiais Simuladas 30
AREA TEMATICA VIII
Funcgdes, Técnicas e Procedimentos em Direcéo Operacional 40
Seguranga Publica
Policiamento Ostensivo e Preventivo 60
Comando e Lideranga 30
Atendimento Pré-Hospitalar Tatico 20
SUBTOTAL - MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL 470 H/IA
CARGA HORARIA TOTAL DO CFHP PM 1080 H/A
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ANEXO B
MATRIZ CURRICULAR DO CFHP BM

AREAS TEMATICAS (MCN) MATRIZ COMUM CH
Fundamentos da Gestao Publica 20
AREA TEMATICA |
Sistemas, Instituicdes e Gestao Inte- Histéria dos Corpos de Bombeiros no Brasil e no Mundo 20
grada em Segurancga Publica
Sistema de Defesa Civil 20
AREA TEMATICA Il . ) -
Violéncia, Crime e Controle Social Psicologia das Emergéncias 20
Direitos Humanos aplicados a Atividade Bombeiro Militar 20
AREA TEMATICA !ll Aspectos Legais da Atividade Bombeiro Militar 20
Conhecimentos Juridicos
Protegdo Ambiental 20
AREA TEMATICA IV
Modalidades de Gestéo de Conflitos e Sistema de Comando de Incidentes 40
Eventos Criticos
Educagao Fisica | 30
AREA TEMATICA V
Valorizagado Profissional e Saude do Educacéo Fisica Il 30
Trabalhador
Salde Mental e Qualidade de Vida 20
Documentagéo Técnica 20
AREA TEMATICA VI Sistemas de Comunicag&o Operacional 20
Comunicagao, Informagéo e Tecnolo-
gias em Segurancga Publica Tecnologia da Informagéo 20
Inteligéncia Bombeiro Militar 20
Etica Profissional e Cidadania 20
Atencao as Diversidades Etnica, Racial, Cultural, Religiosa e de 20
Género
AREA TEMATICA VI
Cultura, Cotidiano e Pratica Reflexiva Ordem Unida | 30
Ordem Unida Il (Comandamento) 20
Instrugdo Geral 30
Ciéncias Aplicadas a Atividade Bombeiro Militar 20
AREA TEMATICA VIII Natag&o Utilitaria 30
Funcdes, Técnicas e Procedimentos
em Seguranga Publica Intervengdo em Emergéncias com Produtos Perigosos 20
Seguranga Contra Incéndio e Panico 30
SUBTOTAL - MATRIZ COMUM 560 H/A
AREAS TEMATICAS (MCN) MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL CH
Processo Administrativo Disciplinar Militar 30
AREA TEMATICA Il Direito Penal Aplicado a Atividade Bombeiro Militar 30
Conhecimentos Juridicos Policia Judiciéria Militar 30
Legislagao Militar Estadual 30
AREA TEMATICA IV Comando e Lideranga 20
Modalidades de Gestdo de Conflitos e
Eventos Criticos Comando e Controle de Operagoes 30
AREA TEMATICA VI Gestao Administrativa 30
Cultura, Cotidiano e Pratica Reflexiva Pratica Bombeiro Militar 2
Atendimento Pré-Hospitalar 60
Salvamento em Altura 60
Combate a Incéndio 60
Salvamento Terrestre 80
AREA TEMATICA VIII Salvamento Aquatico 80
Funcdes, Técnicas e Procedimentos
em Seguranga Publica Material Motomecanizado 30
Manobras Bombeiro Militar 24
Armamento, Munigao e Tiro 30
Agdes Basicas de Apoio Aéreo 20
Manobras de Combate a Incéndio Real no Simulador 20
SUBTOTAL - MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL 688 H/A
CARGA HORARIA TOTAL DO CFHP BM 1248 H/A

DECRETO N° 57.694, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.
Aprova o Plano do Curso de Formagao de Oficiais
Policiais Militares e Bombeiros Militares - CFO PM e do

CFO BM.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual,

CONSIDERANDO o disposto no paragrafo unico do art. 16 da Lei Complementar n°® 108, de 14 de maio de 2008;

CONSIDERANDO a necessidade de regulamentar o Curso de Formagéao de Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares
- CFO PM e do CFO BM,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o Plano do Curso de Formagao de Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares, constante do Anexo Unico.

Art. 2° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Secretario de Defesa Social.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Art. 4° Revogam-se o Decreto n° 46.978, de 9 de janeiro de 2019, e o Decreto n° 51.082, de 3 de agosto de 2021.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA
ANEXO UNICO
PLANO DO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS POLICIAIS MILITARES E BOMBEIROS MILITARES (CFO PM e CFO BM)

1. JUSTIFICATIVA
A Academia de Policia Militar do Paudalho - APMP e a Academia de Bombeiros Militar dos Guararapes - ABMG, da Academia Integrada
de Defesa Social - ACIDES, sdo Unidades de Ensino da Secretaria de Defesa Social, vinculados hierarquicamente a cada uma de suas
respectivas Operativas, que tem como finalidade a formagéo, o aperfeicoamento e a especializagédo dos Oficiais da Policia Militar do
Estado de Pernambuco — PMPE e do Corpo de Bombeiros Militar do Estado de Pernambuco - CBMPE, os quais, imbuidos desta missao,
buscam a melhoria da qualidade do ensino, com o intuito de elevar o nivel da educagéo e da qualificagéo profissional de seus integrantes.
O Militar do Estado de Pernambuco, para ser efetivado no servigo publico, a teor da Lei Complementar n°® 108, de 14 de maio de
2008, além da etapa de selegdo do concurso, deve também lograr aprovagdo no Curso de Formagao de Oficiais, o qual lhe conferira
qualificagéo técnica para o exercicio da atividade fim da PMPE e do CBMPE, permitindo-lhe corresponder aos desafios de desempenho
com qualidade e de produtividade que a sociedade espera.

2. FINALIDADE

Estabelecer os contetidos normativos e programaticos em termos de malha curricular, o planejamento, as doutrinas, as orientagdes, os
controles e a supervisdo dos trabalhos a serem desenvolvidos durante a execugdo do CFO PM e CFO BM.

3. OBJETIVOS

a) orientar os coordenadores, instrutores e os discentes do CFO PM e CFO BM; e

b) estabelecer normas de execugéo e de supervisdo das atividades de ensino-aprendizagem.

4. REFERENCIAS

a) Matriz Curricular Nacional para A¢des Formativas dos Profissionais da area de Seguranga Publica — SENASP — Ano 2014;
b) Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo - Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996;

c) Plano Nacional de Educagéo em Direitos Humanos - PNEDH 2006;

d) Plano de Agéo do Programa Mundial para Educagéo em Direitos Humanos, Segunda Fase, 2012;

e) Cadigo Disciplinar dos Militares Estaduais de Pernambuco - Lei n° 11.817, de 24 de julho de 2000;

f) Lei Complementar n°® 49, de 31 de janeiro de 2003;

g) Lei Complementar n° 108, de 14 de maio de 2008;

h) Decreto n° 28.486, de 17 de outubro de 2005;

i) Regulamento de Etica Profissional dos Militares do Estado de Pernambuco - Decreto n° 22.114, de 13 de margo de 2000; e
j) Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco - Lei n° 6.783, de 16 de outubro de 1974.

5. META

Formar Oficiais Policiais Militares e Bombeiros Militares do Estado de Pernambuco, aprovados na primeira etapa de Concurso Publico,
de acordo com o que dispde a Lei Complementar n® 108, de 14 de maio de 2008.

6. LOCAIS DE FUNCIONAMENTO

O CFO PM sera realizado na Academia de Policia Militar do Paudalho, localizada na BR 408, Km 78, Cha de Capoeiras — Paudalho/
PE, podendo, ainda, serem desenvolvidas atividades especificas em outros Campi de Ensino, ou das OME e 6rgdos de apoio ou, ainda,
instalagdes do Governo do Estado, bem como em espagos privados locados ou cedidos para utilizagdo do Governo do Estado, em razéo
do interesse publico.

O CFO BM sera realizado na Academia de Bombeiros Militar dos Guararapes, localizado na BR 232, Km 9.5, Curado, Jaboatédo dos
Guararapes-PE, podendo, ainda, serem desenvolvidas atividades especificas em outros Campi de Ensino, ou das OME e érgaos de
apoio ou, ainda, instalagdes do Governo do Estado, bem como em espacos privados locados ou cedidos para utilizagdo do Governo do
Estado, em razdo do interesse publico.

7. ESTRATEGIA DE AGAO

Os alunos do CFO PM e do CFO BM serao distribuidos em turmas de, no méximo, 40 (quarenta) discentes, obedecendo ao regime escolar
de semi-internato, com liberagdes nos finais de semana, podendo ocorrer atividades de reposigéo, atividades praticas e extracurriculares
durante os finais de semana, estabelecidos no presente plano de curso, de acordo com as possibilidades de infraestrutura de cada
Campus.

As atividades pedagodgicas serdo regularmente realizadas atendendo um planejamento da Supervisdo de Ensino, contemplando até 10
(dez) horas/aulas diarias, com duragéo de 50 (cinquenta) minutos cada aula, havendo um intervalo de 20 (vinte) minutos para cada 2
(duas) ou 3 (trés) horas/aulas ministradas, exceto disciplinas cuja natureza de execugao justificada no projeto de curso aprovado exija
horarios especiais, ultrapassando 10 (dez) h/a diarias em fungao da natureza da instrugéo, ou ainda visando atender possiveis reposi¢cdes
de carga horaria.

As despesas com transporte e alimentagdo durante todo o periodo do curso serdo custeadas pelos alunos CFO PM e do CFO BM,
conforme previsto no art. 33 da Lei Complementar n° 108, de 2008.

O corpo administrativo (Oficiais e Pragas) dos Campi de Ensino devera sofrer um acréscimo durante a preparagéo, execugao e conclusdo
do CFO PM e do CFO BM, inclusive, todas as providéncias relativas a apresentagdo dos novos militares estaduais aos seus locais de
lotag&o, objetivando atender a demanda pedagdgica e administrativa a partir dos padrdes de exceléncias da formagao profissional, devem
estar presentes em normativa interna da respectiva Corporacéo proposta pelo Comando do respectivo Campus. Caso o militar estadual
nao seja lotado no Campus de Ensino, ou mantenha vinculo com sua OME de origem, este deve cumprir fielmente o periodo de atividades
pedagodgicas para o qual foi designado, conforme normativas internas do Campus de Ensino.

A disponibilizagado do aludido efetivo devera respeitar o prazo minimo de 30 (trinta) dias antes da apresentagéo dos alunos para inicio
do CFO PM e do CFO BM, devendo permanecer pelo prazo minimo de 60 (sessenta) dias apds conclusdo do curso para realizagéo e
finalizagdo de todas as providéncias formais de encerramento da segunda etapa do certame.

8. CALENDARIO

a) apresentagéo dos alunos e publicagdo da Portaria de Matricula;

b) inicio da semana de adaptacgéo; e

c) conclus&o do curso se dara apés o cumprimento integral da malha curricular.
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9. DESENVOLVIMENTO DO CURSO

Os Cursos de Formagao serdo desenvolvidos obedecendo as disposigdes legais previstas nos respectivos concursos publicos, dividindo-
se em duas matrizes: Matriz Comum (MC) e Matriz Técnico-Profissional (MTP). O contetido didatico serd composto pelas matérias
curriculares das respectivas matrizes.

O CFO tem carater eliminatdrio e classificatério, com duragdo média de 12 (doze) meses, em regime de dedicacéo integral, contando
com atividades tedricas e praticas, nas quais o discente sera avaliado na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), em cada uma das disciplinas
da malha curricular, devendo o discente obter média 7,0 (sete) para aprovagéo.

Cada disciplina desenvolvida durante o CFO respeitara as propostas de avaliagao previstas nos respectivos projetos de cursos aprovados.

O discente tera direito a realizar uma prova de segunda chamada em caso de falta justificada, por ocasido de qualquer das avaliagbes
aplicadas, por meio de requerimento.

As disciplinas e suas aulas serao executadas em ambientes internos e externos ao Campus de Ensino e terdo cargas horarias especificas
de acordo com a malha curricular, sendo desenvolvidas conforme planejamento elaborado pelos respectivos Campi, o qual sera regido
pelas normas preconizadas nas diretrizes internas da ACIDES.

10. CONDUTA

a) Regime Escolar

O regime pedagdgico sera de até 50 (cinquenta) horas/aulas por semana, correspondendo a até 10 (dez) horas/aulas por dia, com
duragéo de 50 (cinquenta) minutos cada aula, distribuidas ordinariamente, de segunda a sexta. As instrugdes podem ocorrer também,
excepcionalmente, aos sabados, domingos e feriados, ou ainda horarios especiais em situagdes atipicas ou de acordo com o planejamento
das disciplinas cuja natureza justifique os horarios, nesse caso, sera autorizado ultrapassar as 10 (dez) horas/aula diarias em fungéo da

natureza da instrugdo, ou ainda visando atender possiveis reposigdes de carga horaria.

As atividades extraclasses serdo distribuidas e dirigidas com o fim de complementar o programa curricular, ndo sendo computadas como
hora-aula, apenas para efeito de cumprimento do projeto do curso.

Durante o Curso de Formacgéo, os eventuais prejuizos ao ensino e a instrugdo, decorrentes de qualquer motivo, deverao ser repostos
conforme calendario determinado pelo Comando do Campus, seguindo orientagéo das respectivas Diretorias de Ensino e da ACIDES.

b) Métodos e Processos de Ensino

Os métodos e processos de ensino utilizados pelos instrutores devem levar em consideragéo as circunstancias caracterizadoras do CFO,
em sua moderna composigao metodoldgica, sobretudo por se tratarem de candidatos oriundos da graduagéo superior, visando atingir o
alto grau cognitivo, atitudinal e operativo que o futuro oficial da PMPE e do CBMPE necessitara frente as missdes que Ihes serao dirigidas,
tendo como objetivo favorecer a articulagéo e a alternancia entre teoria e pratica.

Deveréo ser utilizados os fundamentos da Andragogia, por meio de varias técnicas existentes, tais como seminarios, discussoes dirigidas,
trabalhos em grupo e resolugéo de problemas. Para o melhor desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem, o docente devera se
valer dos recursos didaticos existentes e disponiveis, privilegiando metodologias que favorecam a aprendizagem significativa por parte

dos discentes, durante as aulas ministradas e previstas nos contetidos programaticos das disciplinas.

As aulas praticas seréo realizadas em locais que facilitem o aprendizado, considerando os objetivos propostos no plano de disciplina,
sejam nos ambientes internos ou externos do Campus.

Para o melhor desenvolvimento do processo ensino-aprendizagem o docente devera langcar mao dos recursos didaticos existentes e
disponiveis, no sentido de facilitar a assimilagdo e acomodagéo do contelido por parte dos discentes.

c) Atividades de Ensino

O ensino deve ser objetivo, continuo, gradual e sucessivo, no &mbito de cada disciplina, e sera conduzido de modo que:
1. as teorias devem estar associadas as situagdes da vida real;

2. a prética deve traduzir em aplicagdes de real utilidade, em face aos objetivos propostos; e

3. haja sequéncia légica na enumeragdo e exposi¢ao dos assuntos de cada disciplina, sem se desconectar das relagdes interdisciplinares
e dos temas transversais.

Na exposigdo dos programas consoante as disciplinas e aos assuntos poderéo ser adotados os diversos processos de ensino, tais como:

1. palestra;

[

debate;

1

discussao dirigida;

>

exercicio e tarefas de classe e extraclasse;

o

atividades externas programadas (mediante aprovagédo com antecedéncia de 48 horas por parte da supervisdo de ensino);

o

exercicio de dramatizagao;

~N

estudo de caso;

©

simulado; e

9. outros procedimentos preconizados pela didatica na execugdo dos programas do projeto de curso.
d) Das Atribuigdes dos Docentes

Séo atribuicdes do docente, enquanto elemento facilitador na construgdo do conhecimento:

1. Manter os discentes permanentemente motivados, langando méao da tecnologia educacional disponivel, a fim de despertar o interesse
inicial e enfatizar a compreenséo dos objetivos de ordem pratica e do emprego profissional do ensino ministrado;

2. Estabelecer a interagéo e a participagao ativa dos discentes, e destes com o docente, respeitando as orientagdes didatico-pedagdgicas
contidas no plano da disciplina - PLADIS;

3. Incutir e desenvolver habitos de trabalho mental, de atengéo e de reflexdo, assim como de espirito de ordem, de método, de analise
e de sintese;

4. Utilizar todos os recursos de clareza e de precisdo de linguagem, para bem se fazer compreender;

5. Estimular a dedicagédo ao estudo e a pesquisa em todas as areas e fases de ensino, desenvolvendo a confianga no esforgo pessoal
do discente;

6. Avaliar constantemente a aprendizagem adquirida pelos discentes, de modo que possa constatar se houve a indispensavel assimilagao
dos pontos essenciais de cada assunto;

7. Estimular a cooperagéo entre os discentes, por meio de trabalhos em grupos;
8. Zelar pela integridade moral e fisica dos discentes durante as aulas teéricas e praticas;
9. Servir de exemplo quanto a postura e ao decoro, exigidos do Policial e do Bombeiro Militar do Estado de Pernambuco; e

10. Atender as convocagdes e solicitagdes do Campus de Ensino, inclusive elaborando relatério final, contendo informagdes sobre o
desenvolvimento e necessidades da disciplina e sua execugdo em sala de aula.

e) Das Atribuigdes do Coordenador
Séo atribui¢des do coordenador, como elo com a gestéo dos cursos:

1. Acompanhar a execugdo de todas as atividades previstas no curso para o qual foi designado, realizando monitoramento e avaliagao
das atividades administrativas e pedagégicas da turma, encaminhando as alteragdes e/ou sugestdes a supervisdo de ensino;

2. Incentivar a agao do docente voltada para o desenvolvimento das potencialidades do discente;

3. Assistir os instrutores, proporcionando-lhes elementos indispensaveis e estimulos adequados para execucédo dos planejamentos e
aperfeigoamento da agéo didatica;

4. Verificar falhas do processo escolar pelo rendimento e comportamento dos discentes no seu todo, e ndo necessariamente em casos
particulares;

5. Promover retificagdes ou modificagdes nos planos de curso, conforme observagdes realizadas na execugdo, quando a realidade
pedagdgica o exigir;

6. Apresentar sugestdes no relatério final de curso, visando a melhoria administrativa e o aperfeicoamento dos curriculos;
7. Monitorar a frequéncia dos instrutores e discentes;

8. Acompanhar o cumprimento do Plano de Curso e de Disciplina, QTS - Quadro de Trabalho Semanal e Calendario de Execugao do
Curso, informando ao supervisor de ensino as alteragdes encontradas;

9. Providenciar, quando necessario, que o Instrutor, elabore um relatério final, a respeito da sua disciplina, visando subsidiar o relatério
parcial e/ou de conclus&o de curso;

10. Elaborar e apresentar a supervisdo de ensino, no prazo previsto na legislagdo vigente, o relatério de conclusdo de curso, devendo
constar a avaliagao dos objetivos propostos, as dificuldades encontradas, os fatos positivos e negativos relevantes e apresentar sugestoes;

11. Proporcionar o local sugerido pela equipe de instrugdo, conforme os objetivos do plano de disciplina;
12. Providenciar os recursos materiais e audiovisuais para viabilizar a realizagdo das aulas, junto ao Campus de Ensino;

13. Acompanhar o processo de selegdo do corpo discente no respectivo Orgdo Operativo, quando solicitado pelos érgéos de ensino das
instituigoes;

14. Providenciar toda documentag&o oriunda do curso, bem como o registro de presenca diaria dos discentes e dos instrutores do curso
e encaminhar os registros, junto com o relatério de conclusdo do curso a supervisdo de ensino; e

15. Apoiar e acompanhar todas as atividades extracurriculares desenvolvidas pelo Corpo de Alunos.
f) Orientagédo Pedagdgica

O desenvolvimento do curriculo deve objetivar a preparagéo teérica e pratica, do discente para o exercicio da fungéo policial militar e
bombeiro militar.

Os instrutores titulares, secundarios e os coordenadores devem procurar desenvolver nos discentes, por meio de todos os meios
possiveis, a dedicagéo e o amor a profisséo, objetivando o desenvolvimento das atividades técnico-profissionais ap6s o curso.

O corpo docente e o administrativo devem estar imbuidos da ética profissional, da cidadania, dos direitos humanos, em suas dimensdes,
visando a difusdo da doutrina junto ao corpo discente e observando a interdisciplinaridade com vistas a integragéo do contetdo curricular.

g) Matriz Curricular do Curso

A malha curricular obedece aos parametros previstos na Matriz Curricular Nacional para Agées Formativas dos Profissionais da area de
Segurancga Publica pela Secretaria Nacional de Seguranga Publica - SENASP, caracterizada por ser um referencial teérico-metodolégico
para orientar as acdes formativas inicial e continuada dos profissionais da area de seguranca publica, independentemente do nivel ou da

modalidade de ensino que se espera atender.

Quanto aos principios didatico-pedagogicos presentes na Matriz Curricular devem permear a pratica pedagégica do CFO PM e do
CFO BM:

1. Valorizagéo do conhecimento anterior por meio do desenvolvimento de agdes pedagdgicas que devem possibilitar a reflexao critica
que emergem ou resultem das praticas dos individuos, das instituicdes e do corpo social levando em consideragdo os conceitos, as

representacdes, as vivéncias proprias dos profissionais de seguranga publica relacionado ao seu cotidiano profissional;

2. Universalidade baseada em conceitos, doutrinas e metodologias que fazem parte do curriculo das agdes formativas de seguranga
publica que devem ser veiculados de forma padronizada, observando as peculiaridades do cultural do nosso Estado; e

3. Interdisciplinaridade, transversalidade e reconstrugdo democratica de saberes com amparo em duas dimensdes metodolégicas, ou
seja, a maneira como o instrutor/professor ira tratar o conhecimento, em torno das quais o instrutor/professor podera utilizar o curriculo
diferentemente do modelo tradicional, contribuindo para exceléncia humana por meio da diversas possibilidades de interagdo, assim
como, para a exceléncia académica, por meio do uso de situagdes de aprendizagem mais significativas. Essas abordagens permitem
que as areas tematicas e os eixos articuladores sejam trabalhados de forma sistémica, ou seja, a partir da inter-relagdo dos campos de
conhecimentos.

h) A Matriz Curricular do CFO PM, é a constante do Anexo A deste Plano.

i) A Matriz Curricular do CFO BM, é a constante do Anexo B deste Plano.

j) Avaliagdo do Rendimento do Ensino-Aprendizagem

A avaliacédo do processo de ensino-aprendizagem permitird que o comandante dos Campi, o supervisor de ensino e os coordenadores
acompanhem o rendimento dos instrutores e discentes, oferecendo sugestdes para possiveis reformulagdes de edi¢des futuras.

A avaliagao do corpo docente sera realizada conforme as normas especificas da ACIDES.

A avaliagdo do rendimento da aprendizagem obedecera as normas especificas da ACIDES, aos projetos de curso aprovados e de acordo
com os processos abaixo especificados:

1. As avaliagdes escritas tém por finalidade avaliar o progresso conseguido pelo discente ao longo da disciplina e/ou ao seu término,
podendo ser compostas de questdes objetivas e subjetivas. A composicdo das avaliagdes escritas obedecera ao previsto no projeto de
curso aprovado;

2. As avaliagdes praticas sdo realizadas com conhecimento e preparagdo prévia do discente, e terdo por objetivo avaliar o progresso de
natureza pratica conseguido pelo discente ao longo da disciplina e/ou ao seu término, e devera constar, obrigatoriamente, de roteiro de
aplicagéo, respeitando sempre o principio da isonomia entre as turmas de um mesmo curso. Em disciplinas cuja natureza do contetido
exija a realizagdo de uma avaliagdo pratica para avaliar o progresso conseguido pelo discente. A proposta de avaliagéo pratica, sempre
que possivel, devera conter os mesmos elementos da proposta de avaliagdo escrita. As avaliagdes praticas também obedecerdo ao
previsto no projeto de curso aprovado;

3. As avaliagdes finais terdo por finalidade possibilitar ao discente ndo aprovado por média uma segunda chance de lograr éxito no
alcance dos objetivos educacionais da disciplina, contemplando a totalidade do conteido programatico constante nos planos de
disciplinas, podendo ser escritas ou praticas; e

4. Nenhum tipo de avaliagdo podera ser aplicada sem marcagao prévia de, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

k) Elaboragao de Prova

Aelaboragéo das avaliagdes ¢ atribuicdo da supervisdo de ensino do Campus de Ensino, podendo ser atribuida aos docentes, constituidos
ou ndo em comissdes, conforme conveniéncia administrativa do Campus.

1. Da Prova Escrita:

Na proposta de prova escrita, a qual serd encaminhada pelo instrutor a supervisdo de ensino com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
Uteis antes da data de sua realizagdo, deve constar essencialmente:

a) especificagdo dos assuntos e avaliagéo dos seus objetivos particulares;
b) enunciado das proposigdes (questdes, itens ou subitens);

c) gabarito (conjunto de solugdes); e

d) orientacéo aos discentes.

2. Da Prova Prética:
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A proposta de prova pratica, a qual serd encaminhada pelo instrutor a supervisdo de ensino com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
uteis antes da data de sua realizagéo, deve apresentar os critérios de avaliagdo, o esbogo e as regras de aplicagado.

1) Célculos dos graus obtidos (notas)

As verificagbes serdo atribuidos graus numéricos variaveis de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagéo até centésimos, com
excegao do grau final de curso, que tera aproximagao até milésimos.

Os calculos utilizados para obtengdo da média de cada discente serdo os seguintes:

2.1 Média da Disciplina (MD) — média aritmética de suas verificagdes;

2.2 Média de Disciplina Recuperada (MDR) — média igual ou superior a 7,0 (sete) entre a MD e Avaliagdo Final, sendo atribuida a nota

7,0 (sete) para MDR independentemente da pontuagéo obtida na Avaliagéo Final;

2.3 Média Final Intelectual do Curso (MFIC) - média aritmética das MD, ou da MDR nos casos de recuperagao, das disciplinas constantes
na Malha Curricular;

2.4 Nao seréo incluidas no célculo da MFIC, as disciplinas mensuradas através dos conceitos “APTO” e “INAPTO”, conforme descrigdo
nos projetos de cursos aprovados;

2.5 Nota Final Disciplinar de Curso (NFDC) - corresponde a avaliagdo disciplinar no aluno, que deve iniciar com nota 10, podendo ser
depreciada conforme as transgressdes escolares cometidas, de acordo com as normas Internas da APMP ou da ABMG e do Manual do
Aluno; e

2.6 Média Geral do Curso (MGC) - calculada com aproximagao milesimal a partir da Média Final Intelectual do Curso (MFIC), da Nota
Final Disciplinar de Curso (NFDC), e da nota do Trabalho de Conclus&do de Curso (TCC), expressa por meio da seguinte formula:

MGC= MFIC X 6,5 + NFDC X 2,5 + TCC X 1
10

m) Aprovagao, Recuperagao e 22 Chamada

1. Sera considerado aprovado por média, na disciplina, o aluno que obtiver MD igual ou superior a 7,0 (sete) e um percentual minimo de
75% (setenta e cinco por cento) de presenca por disciplina;

2. Nas disciplinas mensuradas através dos conceitos “APTO” e “INAPTO”, conforme descrigdo nos projetos de cursos aprovados, sera
considerado aprovado na disciplina ao atingir o conceito “APTO”;

3. Os discentes matriculados apés o inicio do curso, por forga de decisao judicial, deverdo repor a carga horaria de cada uma das
disciplinas cujo numero de faltas, por tal razéo, seja menor que 25% (vinte e cinco por cento) da carga horaria total prevista para cada
disciplina;

4. Caso o discente matriculado por forca de deciséo judicial seja apresentado na oportunidade em que j& houver ultrapassado 25% (vinte
e cinco por cento) da carga horaria de quaisquer das disciplinas do CFO PM/BM, estes deverdo compor uma turma especifica, a ser
executada apods apreciagao e aprovagao da Secretaria de Administragdo, conforme prevé o Decreto n° 56.558, de 3 de maio de 2024, que
cria a instrutoria em cursos de formagéo inerentes a concursos publicos, bem como a instrutoria interna nas modalidades presencial, a
distancia e semipresencial, no ambito do Poder Executivo Estadual;

5. Sera submetido a Avaliagdo Final o aluno que obtiver Média da Disciplina (MD) maior ou igual a 4,0 (quatro) e menor que 7,0 (sete)
pontos. O aluno que for submetido a Avaliagédo Final (AF) sera considerado aprovado na disciplina se obtiver nota necessaria para
alcancar a média igual ou superior a 7,0 (sete) entre a MD e AF, sendo atribuida, em caso de éxito, a nota da Média da Disciplina
Recuperada (MDR) para efeito de Média Geral do Curso (MGC). A MDR n&o podera ser superior a nota 7,0 (sete) independentemente da
pontuacéo obtida na AF. N&o tera direito a Avaliagao Final o aluno cuja MD seja inferior a 4,0 (quatro);

6. O discente que faltar, por motivo justificado, a qualquer avaliagdo podera realiza-la em 22 (segunda) chamada, desde que requeira por
escrito ao supervisor de ensino, informando o motivo da n&o realizagao da prova no dia previsto, bem como anexando as comprovagdes
devidas. O requerimento de segunda chamada sera feito em formulario préprio, nos moldes adotados pela Casa de Ensino, dentro do
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis. Sdo casos de justificativas para realizagdo de prova de 22 chamada:

6.1 Internamento hospitalar;

6.2 Licenga para tratamento de saude;

6.3 Afastamento temporario do servigo por motivo de luto;

6.4 Atendimento a convocagao judicial;

6.5 Ato de servigo, para candidatos oriundos de Instituicdes Militares; e

6.6 Outros casos de carater excepcional, a juizo do Comandante da APMP ou da ABMG;

7. Ao discente que faltar a qualquer verificagdo sem motivo justificado ou que ndo der entrada no requerimento de segunda chamada em
tempo habil, Ihe sera atribuida nota 0 (zero).

n) Atividades Extraclasse

Tem cunho de conhecimento profissional e social militar, visando melhorar o relacionamento da Corporagdo com a sociedade, objetivando
a pratica civica e a complementagéo profissional do discente. Elas serdo realizadas por meio dos seguintes procedimentos:

1. Formaturas;

2. Visitas;

3. Palestras;

4. Solenidades;

5. Simulados de Adestramento Técnico Profissional;
6. Competicbes Académicas;

7. Atividades de Integragdo Académica;

8. Escalas de Servigo Académico;

9. Atividades de Apoio Social e Humanitario; e

10. Atividades de manutengdo do Campus de Ensino.

No tocante as atividades extraclasses, a supervisdo de ensino podera exigir do corpo discente a elaboragédo de um relatério individual
sobre o tema abordado.

o) Reprovagao

Sera considerado reprovado o discente que:

1. Perder, por falta, mais de 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas/aulas programadas por disciplina;
2. Obter em qualquer disciplina a MD inferior a 4,0 (quatro), MDR inferior a 7,0 (sete);

3. Receber nota ZERO em qualquer avaliagdo aplicada durante o curso ou ainda ser considerado INAPTO nas disciplinas avaliadas por
conceito; e

4. Sera atribuida nota ZERO ao Aluno do CFO que:

4.1. Utilizar de meios fraudulentos (cola ou plagio) na realizagéo de qualquer avaliagéo, sem prejuizo dos procedimentos administrativos;
e

4.2. Faltar a qualquer avaliagdo, sem motivo justificado ou que ndo der entrada no requerimento de 2% chamada no prazo regulamentar.

p) Revisao de Prova

O discente que se julgar prejudicado na corregdo de qualquer prova podera solicitar a respectiva revisdo ao supervisor de ensino do
Campus.

O pedido de revisao de prova sera feito em formulario préprio pelo discente, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da data que tomar
conhecimento oficial da respectiva nota, nos termos das normas internas dos Campi e devera ser encaminhado a supervisdo de ensino
do Campus, através do coordenador da Turma.

O pedido de revisdo de prova, apés o encaminhamento a supervisdo de ensino, sera distribuido ao docente ou a comissdo que tenha
realizado a corregéo da prova, para que realize a revisao no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contado a partir do momento em que o docente
ou a comissao tenha recebido o pedido de revisao.

Quando o parecer do docente ou da comisséo for favoravel ao discente, o supervisor de ensino considerara como solucionado o pedido.
Caso o parecer do docente ou da comisséo seja desfavoravel, o discente podera requerer ao Comandante do Campus, uma reavaliagdo
que, sendo deferida, designara outro docente ou comiss&o para apreciagéo do pleito. Em qualquer caso, a decisao final serda encaminhada
a superviséo de ensino, para as providéncias cabiveis.

Nao cabera recurso do indeferimento do pedido de revisédo de prova pelo Comandante do Campus.

q) Critérios para a Classificagdo

A classificagéo geral do discente no curso sera dada pela Média Geral do Curso (MGC), por meio da férmula expressa no item “I", a partir
da Média Final Intelectual do Curso (MFIC), da Nota Final Disciplinar de Curso (NFDC), e da nota do Trabalho de Concluséo de Curso
(TCC), com aproximagao por milésimo, de modo que os discentes aprovados e julgados aptos seréo classificados em ordem decrescente
das médias gerais do curso. Em caso de empate na MGC, serao utilizados para desempate os seguintes critérios:

1° Critério: Maior Média Final Intelectual do Curso (MFIC);

2° Critério: Maior nota de classificagdo do exame intelectual do concurso; e

3° Critério: Maior nota obtida no Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

Ao final do CFO, o discente recebera uma MENCAO relativa a sua MFC, conforme descrito na tabela abaixo:

MEDIA FINAL DO CURSO
de 9,500 a 10,000
de 9,000 a 9,499;
de 8,000 a 8,999
de 7,000 a 7,999

MENGAO

Excelente (E)
Muito Bom ( MB )
Bom (B)
Regular (R)

11. MATRICULA E DESLIGAMENTO

a) Matricula

Os discentes serdo matriculados no curso por meio de portaria da Secretaria de Defesa Social.

b) Desligamento

Sera desligado do curso por meio de Portaria da Secretaria de Defesa Social, o aluno do CFO PM e do CFO BM que:
1. For julgado incapaz definitivamente para o servigo, por Junta de Salude designada pela Comissao do concurso;

2. For reprovado em qualquer disciplina do curso ou perder, por falta, mais de 25% (vinte e cinco por cento) do total de horas/ aulas por
disciplina;

3. For condenado por sentenga definitiva, no foro militar ou comum, a pena privativa de liberdade, medida de seguranga ou qualquer
condenagao por pratica incompativel com a fungédo militar estadual, de natureza dolosa, independentemente do tempo de condenacéo;

4. Incorrer no comportamento “INSUFICIENTE” durante o periodo do curso, respeitado o direito de ampla defesa e contraditério;

5. Revelar conduta ou cometer falta que o incompatibiliza para a carreira militar estadual em qualquer etapa do curso, desde que
constatada apds a devida apuragao instaurada pelo Comandante do Campus de Ensino;

6. Demonstrar inaptiddo para a carreira policial militar ou bombeiro militar em qualquer etapa do curso, desde que constatada apds
apuragao decorrente do processo administrativo disciplinar instaurado pelo Comandante do Campus de Ensino;

7. Estiver em estado de gravidez, uma vez que ndo se pode exigir um esforgo incompativel com seu respectivo estado durante curso de
formagao; e

8. Tiver deferido, pelo Secretario de Defesa Social, seu requerimento de desligamento do curso.

Os casos de desligamentos realizados por ultrapassar o limite percentual de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas do total de horas/aulas
por disciplina poderdo ser rematriculados no préximo Curso de Formagdo em caso de:

1 Afastamento temporario para tratamento de salde, decorrente de acidentes/incidentes em locais de instrugdes ou acobertado pelo
deslocamento in itinere; e

2. Estado gravidico.
12. TRAJES E APRESENTAGAO INDIVIDUAL

Serédo cumpridas fielmente as disposi¢des internas referentes ao uso de trajes em todas as instrugées e nas atividades externas (visitas,
servigos especiais etc.), especificados no Manual do Aluno. Os discentes do CFO deverdo se apresentar com o enxoval previsto na
convocagao para realizagdo do CFO. Serao itens constantes do enxoval do Aluno do CFO:

1. Trajes Operacionais de Instrugéo;

2. Trajes de Treinamento Fisico;

3. Trajes de Representagao;

4. Equipamentos e Acessorios Operacionais; e

5. Utensilios e insumos pessoais de limpeza e alimentagéo.

Os trajes de que trata o presente Plano de Curso serdo regulamentados pelas Corporagdes, visando atender as demandas especificas
de cada curso e utilizados, exclusivamente, em atividades previstas no planejamento pedagégico dos Campi de Ensino. Todos os itens
do enxoval deverao ser custeados pelo préprio aluno.

13. REGIME DISCIPLINAR

O Regime Disciplinar do Curso de Formagéo de Oficiais PM e BM tem por finalidade especificar e classificar as transgressdes escolares,
enumerando as causas e circunstancias que influem em seu julgamento, bem como enunciar as medidas cabiveis, estabelecendo
uniformidade de critério em sua aplicagéo, considerando os principios de legalidade, legitimidade, proporcionalidade e razoabilidade,
tendo como prioridade os valores éticos, morais e politico-sociais.

Estdo sujeitos a este regime todos os alunos do Curso de Formagéo de Oficiais da PMPE e do CBMPE, de acordo com as normas
estipuladas neste Plano. Os discentes seréo classificados por um comportamento disciplinar mensurado conforme sua nota disciplinar
no curso e podera variar de acordo com valores atribuidos as suas agdes meritérias e transgressdes escolares cometidas, que deverédo
ser devidamente publicadas em boletim interno do Campus de Ensino e registrados em seus assentamentos individuais. O julgamento da
transgressao escolar e aplicagdo da medida educativa é atribuigdo do Comandante do Corpo de Alunos, respeitada a devida apuragdo
e tramite.

Todos que tomarem conhecimento de um fato contrario a disciplina deverdo formaliza-lo por escrito a autoridade a que estiverem
diretamente subordinados. Quando, para preservagédo da disciplina, a ocorréncia exigir uma pronta intervengao, a autoridade militar de
maior hierarquia ou antiguidade que presenciar ou tiver conhecimento do fato, devera tomar imediatas providéncias para impedir seu
prosseguimento.

No caso das transgressoées, o Aluno do CFO sera notificado por escrito, devendo apresentar em até 5 (cinco) dias Uteis, querendo, as
suas razdes de defesa em modelo determinado pelo Corpo de Alunos.
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13.1. Transgressao Escolar

E considerada transgress&o escolar toda e qualquer violagao dos preceitos da ética, dos deveres e das obrigages escolares, das regras
de convivéncia social e do padrédo de comportamento inerente aos discentes, em fungéo do sistema de ensino peculiar as Corporagdes
Militares.

13.1.1. Da Classificagao

As transgressoes classificam-se em:

| - LEVE, para a qual sera aplicada a medida educativa de comparecimento a revista do recolher da sexta-feira, agravando-se
continuamente em caso de reincidéncias;

Il - MEDIA, para a qual ser4 aplicada a medida educativa de comparecimento a revista do recolher de 2 (dois) dias consecutivos, sexta-
feira e sabado, agravando-se continuamente em caso de reincidéncias; e

Il - GRAVE, para a qual sera aplicada a medida educativa de comparecimento a revista do recolher de 2 (dois) dias consecutivos, sexta-
feira e sabado e a passagem de servico matinal do domingo, agravando-se continuamente em caso de reincidéncias.

Para o cumprimento das transgressdes, o Comandante do Corpo de Alunos podera propor ao Comandante do Campus a adogéo de
medidas alternativas visando a prevengao de novas transgressoes por parte do corpo discente, tais como:

| - Inclus&o ao pelotéo de servigo;

Il - Incluséo de reforgo de plantéo;

11l - Estudo complementar obrigatério;
IV - Manutengéo do aquartelamento.
13.1.2. Da Medida Educativa

A medida educativa visa a corregédo de atitudes e uniformidade de agdes e posturas na formagéo militar, sendo respeitados os intervalos
de refeigdo e descanso, regulados pelas normativas escolares.

Para aplicagdo de qualquer medida educativa ao discente, o Campus de Ensino devera obedecer rigorosamente aos tramites e prazos
estabelecidos no presente plano, devendo notifica-lo regularmente, garantindo-lhe o direito a ampla defesa e ao contraditério, nos termos
da Constituicdo Federal de 1988.

A medida educativa deve ser entendida como agéo pedagdgica realizada no ambito do Campus de Ensino, com datas e horarios
estipulados pelo Comandante do Corpo de Alunos, inclusive aos sabados e/ou domingos/feriados, com a finalidade de desenvolver o
sentimento de responsabilidade para com as atribuigdes e o aprendizado. Esta sangéo sera aplicada a critério do Comandante do Corpo
de Alunos, abrangendo grupos de estudo compulsérios ou instrugdes com temas curriculares ou extracurriculares.

Quando da reincidéncia da transgressao escolar especifica, a transgresséo sera agravada, de leve para média e de média para grave.
13.1.3. Dos Recursos

13.1.3.1 O pedido de revisédo de medida educativa devera ser feito por escrito, em modelo de requerimento nos termos definidos pelo
Corpo de Alunos em regulamentacdo interna, em até 2 (dois) dias Uteis, contados da publicidade da medida educativa, devendo ser

enderegado ao Comandante do Campus.

13.1.3.2 O Comandante tera o prazo de até 2 (dois) dias Uteis para avaliagdo do recurso interposto. Quando for comprovada injusti¢a ou
ilegalidade na sua aplicagdo, a medida educativa devera ser anulada.

13.1.4 Das Transgressdes Escolares

As transgressdes escolares sao tipificadas em:

|- LEVE

a) Quando na condigéo de chefe ou subchefe de turma, deixar a sala de aula suja ou desorganizada;

b) Em qualquer situagao, ndo se apresentar de forma compativel com os parametros estabelecidos na normativa escolar;
c) Apresentar documento fora das normas de correspondéncia militar;

d) Deixar de executar, ou fizer de forma errada, as agcdes de Comando;

e) Preencher incorretamente, ou rasurar, o registro de alteragdes e demais formularios;

f) Portar equipamentos eletrénicos em horarios de atividades pedagdgicas, sem autorizagdo do Corpo de Alunos ou sem prescrigdo
prévia da instrutoria;

g) Apresentar-se com o traje sujo, amarrotado ou com irregularidade;

h) Deixar de apresentar-se com o material necessario as atividades académicas;

i) Apresentar-se incorretamente na pratica de sinais de respeito;

j) Deixar cama ou armario desarrumado, ou ainda fora dos padrdes determinados pelo Corpo de Alunos;
k) Descuidar-se na conservagéo e organizagéo de objetos ou coisas pessoais;

1) Faltar com a devida presteza no cumprimento de ordens recebidas; e

m) Estar desatento em instrugao.

Il - MEDIA

a) Nao ter controle de tropa sob seu comando;

b) Desrespeitar as normas e convengdes sociais;

c) Chegar atrasado a qualquer ato ou instrugéo;

d) Mexer, conversar, sorrir, cuspir ou mastigar em forma;

e) Executar movimento a pé firme ou em deslocamento de forma relaxada;

f) Transitar em local ndo autorizado;

g) Néao ter os devidos cuidados com qualquer material ou bem, que estiver sob sua responsabilidade;

h) Deixar de comunicar ao superior a execuc¢édo da ordem por ele recebida;

i) Deixar de cumprir determinagao previamente estabelecida quando de servigo;

j) Faltar com os cuidados higiénicos pessoais e/ou coletivo;

k) Perturbar o siléncio em ambiente cuja natureza, horario ou ordem assim o exigir;

1) Desrespeitar ou desconsiderar os companheiros de curso ou demais integrantes do Campus de Ensino; e

m) Deixar de informar incontinenti ao Corpo de Alunos, Coordenador e ao Chefe de Turma, impossibilidade de comparecer a qualquer
ato em que seja obrigado a participar.

Ill - GRAVE

a) Nao respeitar o comandamento ou a autoridade do chefe de turma ou aluno de servigo;

b) Ausentar-se da instrugdo ou do aquartelamento sem autorizagao de quem de direito;

c) Utilizar-se do anonimato para qualquer fim;

d) Conduta inadequada em qualquer servigo ou instrugao;

e) Entrar ou tentar entrar em alojamento distinto do seu, sem autorizagéo prévia de quem de direito;

f) Procurar desacreditar superiores ou pares, em qualquer ocasiao;

g) Concorrer para discordia ou desarmonia entre os companheiros;

h) Tratar superiores ou pares, de forma descortés, deseducada ou incompativel com a hierarquia e a disciplina;

i) Portar-se em publico, ou na presenca de tropa, de modo inconveniente, sem compostura, faltando aos preceitos da ética, da moral, dos
bons costumes e da educagéo;

j) Promover escandalo, ou nele se envolver, comprometendo a imagem da Corporagéo;
k) Nao executar de forma adequada e atenta, os atos inerentes ao servigo;

1) Deixar de cumprir orientagdes do docente;

m) Faltar, sem justificagéo, a qualquer atividade que deva comparecer; e

n) Deixar de cumprir ordem legal estabelecida.

13.1.5. Da Classificagéo e Reclassificagédo

O comportamento dos discentes deve ser classificado por grau numérico, de acordo com os seguintes critérios:
a) EXCEPCIONAL - grau 10,00;

b) OTIMO - grau 9 a 9,99;

c) BOM - grau 8 a 8,99;

d) REGULAR -grau 7 a7,99; e

e) INSUFICIENTE - Abaixo de 7.

O aluno iniciara o curso com nota disciplinar 10,0 (dez) sendo classificado no comportamento EXCEPCIONAL, variavel durante todo o
curso, conforme sua conduta disciplinar.

Quando a média disciplinar do aluno atingir a classificagdo REGULAR, sera expedida uma notificagdo ao referido aluno dando-lhe ciéncia
de sua situacdo disciplinar com respectiva publicagdo em boletim interno e registro em sua ficha individual.

Ao ingressar no comportamento INSUFICIENTE, sera submetido a Conselho Disciplinar de Ensino, instaurado mediante designagdo em
Portaria do Comando do Campus de Ensino, competindo a Presidéncia do referido conselho a elaboragdo de um relatério circunstanciado
das deliberagcdes tomadas, que devera ser encaminhado ao Comandante do Campus para instrugdes finais, anexando cépia de todos os
documentos comprobatdrios das medidas educativas aplicadas.

Em caso de decisdo por desligamento do discente, encaminhar-se-a cépia de tal relatério ao aluno, para que, no prazo de 5 (cinco) dias
uteis, confeccione suas alegacdes finais, dirigidas ao Comandante do Campus, competindo a este a deciséo final sobre a situagdo do
aluno.

Transcorrido o referido prazo, sera publicada em boletim interno a decisao final do comandante do Campus, além da adogao das medidas
administrativas pertinentes ao processo de exclusé@o do Curso, com o devido encaminhamento do relatério e seus anexos a ACIDES.

O comportamento disciplinar do aluno é determinado pela nota disciplinar e ird aumentar de acordo com valores atribuidos as suas agdes
meritérias e reduzido pela aplicagdo das Medidas Educativas, devendo o Corpo de Alunos reajustar a nota disciplinar e o comportamento

do discente, de acordo com a nova situagao.

O discente que ingressar no comportamento INSUFICIENTE sera desligado do curso, por meio de portaria de exclusdo do Secretario
de Defesa Social, devidamente instruido pelo Comandante do Campus de Ensino, respeitado o direito de ampla defesa e contraditério.

13.1.6. Valores Positivos e Negativos da Nota Disciplinar

Serdo computados como valores positivos na nota disciplinar do aluno:

a) 0,3 (trés décimos) de ponto, por elogio individual publicado em Boletim Interno do Campus de Ensino; e

b) 0,2 (dois décimos) de ponto, por elogio coletivo em Boletim Interno do Campus de Ensino.

Serdo computados como valores negativos na nota disciplinar do aluno:

a) 0,5 (cinco décimos) de ponto por medida educativa grave publicada em Boletim Interno do Campus de Ensino;

b) 0,3 (trés décimos) de ponto por medida educativa média publicada em Boletim Interno do Campus de Ensino; e

c) 0,2 (dois décimos) de ponto por medida educativa leve publicada em Boletim Interno do Campus de Ensino.

14. DA FREQUENCIA E PONTUALIDADE:

E obrigatéria a frequéncia e a pontualidade dos discentes aos trabalhos escolares (aulas ou sessées de instrugéo, atividades extraclasse,
verificagdes de aprendizagem, sessdes de estudo obrigatério e formaturas), que séo considerados atos de servigo. Sao faltas justificadas,
disciplinarmente, as seguintes:

1) Internagao hospitalar;

2) Licenga para Tratamento de Saude;

3) Afastamento temporario por motivo de luto;

4) Atendimento a convocacéo judicial; e

5) Casos fortuitos ou de forga maior.

Nos casos que ocorram faltas justificadas, ndo havera abono para efeito pedagégico, devendo ser observadas pela supervisdo de ensino,
para computagéo do limite de 25% (vinte e cinco por cento) de faltas para cada disciplina.

As justificativas retromencionadas serdo consideradas, exclusivamente, para fins disciplinares escolares, sendo a falta computada
normalmente para fins de ordem escolar, ndo eximindo o aluno de informar incontinenti ao Corpo de Alunos, coordenador e chefe de
turma.

Os candidatos sub judice que ingressarem no CFO em andamento, apds executada 25% (vinte e cinco por cento) da carga-horaria
total do curso, ou mais, devem ser matriculados no Curso de Formagéo imediatamente seguinte ou em turma especifica, caso esta seja
autorizada pela Secretaria de Administragéo.

15. PRESCRIGOES DIVERSAS:
A carga horaria se destina exclusivamente as atividades de classe, ndo sendo computadas as horas aulas para as formaturas,
treinamentos de solenidades, solenidades, palestras, a¢des civico-militares, agdes de apoio humanitério, trocas de trajes, exercicios de

adestramento técnico profissional, deslocamentos para os locais de instrugdo e outros de carater administrativo.

O planejamento do curso nao podera ser alterado visando atender interesses particulares, em atengéo aos principios da administragdo
publica.

Apos aprovagao no CFO, com fechamento de todas as disciplinas curriculares, os candidatos serdo nomeados, conforme art. 17 da Lei
Complementar n° 108, de 2008.
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Os casos omissos serdo analisados pelas Diretorias de Ensino e Instrugdo da PMPE e do CBMPE, instruidos e deliberados junto aos
respectivos Comandantes de cada uma de suas respectivas Operativas da SDS, sendo encaminhado formalmente a ACIDES, para Abordagem a Pessoas 50
deliberacéo junto ao Secretario de Defesa Social. Abordagem a Veiculos 50
ANEXO A Abordagem a Edificagbes 50
MATRIZ CURRICULAR DO CFO PM
Patrulhamento Urbano 40
; . Armamento e Munigéo 60
AREAS TEMATICAS (MCN) MATRIZ COMUM C/H AREA TEMATICA VIII
Funcdes, Técnicas e Tiro Policial 60
Sistema de Seguranga Publica 30 Procedlmen:)'zlgm Seguranga
ublica Tiro Defensivo na Preservagéo da Vida
36
’ ’ Teoria Geral da Administragao 30 (Método Giraldi)
AREA TEMATICA |
Sistemas, Instituicdes e Gestao Gest&o Publica Geral Aplicada 30 Acbes Basicas de Apoio Aéreo 20
Integrada em Seguranga Publica
Gestéo de Pessoas, Comando e Lideranga 30 Manobras Académicas Policiais Militares | 50
Gestéo de Logistica, Orcamento e Finangas 0 Manobras Académicas Policiais Militares Il 50
Publicas . . .
Metodologia da Pesquisa Cientifica 30
Fundamentos da Policia Comunitaria 20 AREA TEMATICA ]X Teoria e Pratica do Ensino 40
Educagéo Corporativa
i . Psicologia Aplicada 30 Trabalho de Conclus&o de Curso 20
AREA TEMATICA Il
Violéncia, Crime e Controle - - _— SUBTOTAL - MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL 1 1006 H/A
Social Andlise Criminal e Estatistica 30
CARGA HORARIA TOTAL DO CFO PM 11 1886 H/A
Qualidade do Atendimento aos Grupos 20
Vulneraveis
ANEXO B
. . - ) o MATRIZ CURRICULAR DO CFO BM
AREA TEMATICA 11l Direitos Humanos Aplicados a Atividade 30
Conhecimentos Juridicos Policial Militar
. . AREAS TEMATICAS (MCN) MATRIZ COMUM C/H
AREA TEMATICA IV
Modalidades de gestéo de Gerenciamento de Crises 30 Gestao de Pessoas 30
Conflitos e Eventos Criticos
Gestao de Logistica 30
Salde Mental e Qualidade de Vida 20
AREA TEMATICA V Gestao Orgamentaria e Financeira 30
Valorizagéo Profissional e : o i
Saude do Trabalhador Treinamento Fisico Militar | 60 i i Gestédo em Protegao e Defesa Civil 30
) . - AREA TEMATICA |
Treinamento Fisico Militar Il 60 Sistemas, Instituices e Gestao Comunicagao Social 20
Integrada em Seguranca Publica
Gestao de Processos no Sistema Eletronico de 30 Economia Aplicada ao Setor Publico 20
Informagdes e Correspondéncia Militar
Historia dos Corpos de Bombeiros no
: 20
) - N Brasil e no Mundo
. . Tecnologia da Informagao e Comunicagéo 40
AREA TEMATICA VI -
Comunicagao, Informagao e Gestgo Ifubllca por Resul}ados e 20
Tecnologias em Seguranga Comunicag&o, Midias Sociais e Cerimonial 30 Avaliagéo de Politicas Publicas
Publica Militar - -
AREA TEMATICA Il
Violéncia, Crime e Controle Psicologia das Emergéncias 20
Inteligéncia e Sistema de Informag&o de 30 Social
Seguranga Publica . , o
Direitos Humanos Aplicados a Atividade 20
. Bombeiro Militar
Etica, Cidadania e Relagdes Interpessoais 20
) ) AREA TEMATICA 1II Aspectos Legais da Atividade Bombeiro 30
AREA TEMATICA VII Ordem Unida | 40 Conhecimentos Juridicos Militar
Cultura, Cotidiano e Pratica
Reflexiva Ordem Unida Il 40 Processo Administrativo Disciplinar 40
Militar
Instrugéo Geral 40
AREA TEMATICA IV Andlise de Riscos 20
Defesa Pessoal Policial | 30 Modalidades de Gestdo de
Conflitos e Eventos Criticos Protegdo Ambiental 20
Defesa Pessoal Policial Il
(Técnicas de Imobilizagéo) 80 30 Fisi
AREA TEMATICA VIII C Educacéo Fisica | 60
Fungdes, Técnicas e . . .
Procedimentos em Sequranca Uso Plfgrenmado da Forga e Ilnstrumer-ﬂos e 50 ) ) Educacao Fisica Il 60
Pablica Técnicas de Menor Potencial Ofensivo AREA TEMATICA V
Valorizag&o Profissional e Salde e Seguranga Aplicadas ao Trabalho 20
Pronto Socorrismo 20 Saude do Trabalhador
Relagdes Interpessoais 20
Atendimento Pré-Hospitalar Tatico 20
Saude Mental e Qualidade de Vida 20
SUBTOTAL - MATRIZ COMUM 8 880 H/A
Documentagéo Técnica 30
) ) Sistemas de Comunicagéo Operacional 20
AREAS TEMATICAS (MCN) MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL CH AREA TEMATICA VI - N
Comunicagao, Informagao e Tecnologia da Informagéo 20
. . . Tecnologias em Seguranga
Planejamento Operacional e Especializado 60 PUblica Inteligéncia Bombeiro Militar 20
Elaboragao de Projetos e Captagdo de Recursos 20 Dados Operacionais e Estatistica Aplicada
N y o 20
. . . o a Atividade Bombeiro Militar
AREA TEMATICA | Planejamento Estratégico 20
Sistemas, Instituicoes e Gestéo N — Etica Profissional e Cidadania 20
Integrada em Seguranga Publica Gestao Por Resultados e Avaliagdo de
20 Atencao as Diversidades Etnica, Racial, 20
Politicas Publicas Cultural, Religiosa e de Género
Trabalho de Comando e Estado Maior 40 Relagdes Internacionais e Geopolitica 20
Policia Judiciaria Militar 40 AREA TEMATICA VI Ciéncias Aplicadas a Atividade Bombeiro
. f o 20
Cultura, Cotidiano e Pratica Militar
AREA TEMATICA III Direito Administrativo Disciplinar Militar 60 Reflexiva N
Conhecimentos Juridicos Instrugdo Geral 30
Direito Penal e Processual Penal Militar 60
Ordem Unida | 30
Legislagao Policial Militar e Organizacional 40
- - Ordem Unida Il 30
AREA TEMATICA IV
Modalidades de gestao de Conflitos e Procedimento em Ocorréncia 40 Pratica Bombeiro Militar | 20
Eventos Criticos
- - - AREA TEMATICA VIII
Economia Aplicada ao Setor Publico e Fungdes, Técnicas e
A A " Natagao Utilitaria 30
AREA TEMATICA VII 30 Procedimentos
Cultura, Cotidiano e Pratica Empreendedorismo em Seguranga Publica
Reflexiva
Histéria da PMPE 20 SUBTOTAL - MATRIZ COMUM 860 H/A
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MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL

AREAS TEMATICAS (ME) DISCIPLINA CH
Direito Penal Militar 30
AREA TEMATICA Il T
Conhecimentos Juridicos Legislagéo Militar Estadual 30
Direito Processual Penal Militar 40
Sistema de Comando de Incidentes 60
AREA TEMATICA IV Planejamento e Operagdes Bombeiro
Modalidades de Gestéo de 30
Conflitos e Eventos Criticos Militar
Comando e Lideranga 20
Pratica Bombeiro Militar I 24
AREA TEMATICA VII
Cultura, Cotidiano e Pratica Manobras Académicas | 24
Reflexiva
Manobras Académicas Il 30
Atendimento Pré-Hospitalar 60
Salvamento em Altura 60
Combate a Incéndio 90
Salvamento Terrestre 110
Salvamento Aquatico 100

) ) Intervengédo em Emergéncias com

AREA TEMATICA VIII 30

Fungdes, Técnicas e
Procedimentos em
Seguranca Publica

Produtos Perigosos

Material Motomecanizado 30
Seguranga Contra Incéndio e Panico 40
Armamento, Munigéo e Tiro 40
Acdes Basicas de Apoio Aéreo 20

Manobras de Combate a Incéndio

20
Real no Simulador
Metodologia da Pesquisa Cientifica 30
AREA TEMATlCA .IX Trabalho de Conclusdo de Curso 20
Educagao Corporativa
Teoria e Pratica de Ensino 40
SUBTOTAL - MATRIZ TECNICO-PROFISSIONAL 978 HIA
CARGA HORARIA TOTAL DO CFO BM 1838 H/A

DECRETO N° 57.695, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Altera o Decreto n°® 39.201, de 18 de margo de 2013, que
institui, no ambito do Estado de Pernambuco, o Programa
de Atencdo Integral aos Usuarios de Drogas e seus
Familiares - PROGRAMA ATITUDE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual,

CONSIDERANDO a Lei n° 18.487, de 9 de janeiro de 2024, que alterou a Lei n® 18.139, de 18 de janeiro de 2023, que dispde
sobre a estrutura e o funcionamento do Poder Executivo do Estado de Pernambuco;

CONSIDERANDO que o Programa de Atencéo Integral aos Usuarios de Drogas e seus Familiares - Programa ATITUDE
é executado no ambito da Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS, tendo passado por
atualizagdes significativas no que diz respeito ao atendimento das pessoas usudrias de alcool e outras drogas em Pernambuco, bem
como em suas metodologias, técnicas, estruturas organizacionais e estratégias de cuidado, inclusive por forga das competéncias
atribuidas a referida Secretaria pelo inciso XXI do art. 1° da Lei n® 18.139, de 2023;

CONSIDERANDO que, em razéo das referidas atualizagdes, torna-se necessaria a atualizagdo da norma regulamentadora
do Programa ATITUDE,

DECRETA:

Art. 1° O Decreto n° 39.201, de 18 de margo de 2013, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 1° Fica instituido, no ambito do Estado de Pernambuco, o Programa de Atengédo Integral aos Usuérios de
Drogas e seus Familiares - Programa ATITUDE, conforme as diretrizes previstas na Politica Estadual sobre Drogas,
instituida pela Lei n° 14.561, de 26 de dezembro de 2011, e na Politica Nacional de Assisténcia Social, instituida pela
Resolugédo n° 145, de 15 de outubro de 2004, do Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS. (NR)
Art. 2° O Programa ATITUDE tem atuagao planejada em bases territoriais e, como beneficiarios, pessoas que fazem
uso de alcool e outras drogas e que estejam em situagdo de vulnerabilidade, de risco social e/ou de risco pessoal,

associada ao uso problematico de drogas, bem como seus familiares. (NR)

ATt B0 s

| - priorizagdo dos universos populacionais de maior vulnerabilidade, risco social e/ou risco pessoal, associados ao
uso problematico de drogas; (NR)

Il - promogé&o da autonomia do beneficiario do Programa, da convivéncia familiar e comunitaria, bem como de seu
direito de acesso a servigos publicos de qualidade; (NR)

V - abordagem multidisciplinar e intersetorial, visando a integrar diferentes servigos e setores das politicas publicas
para uma atengéo especializada aos beneficiarios do Programa; (NR)

VI - foco na reinsergéo social dos usuarios de alcool e outras drogas beneficiarios do Programa, com énfase na
promogao da qualificagcdo, da empregabilidade e da independéncia financeira; (AC)

VIl - prestagao de servigos de abordagem social, oferta de moradia assistida e acolhimento institucional, mediante
a implementagdo de estratégias especificas, voltadas a oferecer um ambiente seguro, de cuidado, apoio e
acompanhamento sistematico; (AC)

VIII - celebragédo de parcerias com organizagdes da sociedade civil para maiores alcance e eficacia dos servigos
ofertados aos beneficiarios do Programa; (AC)

IX - adogdo de préaticas voltadas a redugéo de riscos e danos associados ao uso de drogas; e (AC)

X - estabelecimento de métodos para monitoramento e avaliagdo continua do Programa, assegurando a sua eficacia
e a identificacdo das necessidades dos beneficiarios. (AC)

AT A0 R

| - atender as pessoas que fazem uso problematico de drogas e que estejam em situagdo de vulnerabilidade e/ou
de risco social e/ou pessoal; (NR)

Il - desenvolver os trabalhos em uma perspectiva territorializada, valorizando as potencialidades da rede publica,
social e comunitaria dos territdrios e as agdes nos espagos publicos, de forma a alcangar pessoas e grupos que se
enquadrem nos requisitos para serem beneficiadas pelo Programa, nos termos do art. 2°, e que, porventura, tenham
dificuldades em acessa-lo em seus espacos fisicos e institucionais; (NR)

Il - promover o acesso a moradia; (NR)

IV - contribuir para o exercicio da cidadania, estimulando a autonomia das pessoas usuarias de alcool e outras
drogas beneficiarias do Programa, com foco na promogéo da sua qualificagéo profissional, da empregabilidade e
da independéncia financeira; (NR)

V - viabilizar o acesso dos beneficidrios do Programa a rede de protecdo social intersetorial de servicos
socioassistenciais e de cuidado, voltados as necessidades especificas de cada um e de suas familias; (NR)

VI - desenvolver estratégias para a construgéo de Planos Individuais de Acompanhamento, adaptados as realidades
locais e individuais, e (AC)

VII - promover condigdes para a reinsergédo social, visando a restabelecer vinculos familiares e comunitérios. (AC)

Art. 5° O Programa ATITUDE adotara abordagens individualizadas e flexiveis no atendimento, respeitando as
especificidades e a singularidade de cada beneficiario, considerando suas necessidades, seu histérico de vida e o
seu contexto pessoal e social. (NR)

§ 1° Serdo desenvolvidas e implementadas estratégias de cuidado para a redugao de riscos e danos relacionados
ao uso problematico de drogas, em consonancia com as praticas contemporaneas da assisténcia social, mediante a
promogao de abordagens que visem a protegdo e ao bem-estar dos beneficiarios do Programa. (AC)

§ 2° As abordagens de que trata o caput incluirdo a colaboragdo com profissionais das areas de Assisténcia Social,
Saude, Educagao, Emprego e geragao de renda, Direitos Humanos, Turismo, Cultura e Lazer, assim como a adogdo
de préticas baseadas em evidéncias e em diretrizes das politicas sobre drogas, de forma atualizada, no cuidado e
assisténcia as pessoas atendidas pelo Programa. (AC)

AL B2 LR

| - Programa ATITUDE NOS TERRITORIOS: servico mével e territorializado, de operag&o continua e programada,
com atuagdo em locais publicos de grande circulagéo, que objetiva: (NR)

a) estabelecer e manter vinculos com pessoas que usam drogas, de forma a reduzir os riscos e os danos associados
ao uso problematico de drogas ou a dependéncia quimica; (AC)

b) inserir e acompanhar sistematicamente, no ambito do Programa, as pessoas referidas na alinea “a”, inclusive
com a oferta de moradia, e (AC)

c) realizar abordagens e intervengdes individuais e coletivas nas ruas, nos bairros e em espagos de uso de drogas
ou de convivéncia, mediante agdes de prevengdo e intervengado, visando a redugdo de danos e riscos nos espagos
publicos e nos espagos domiciliares vinculados ao Programa; (AC)

Il - Programa ATITUDE NO CENTRO DE ACOLHIMENTO E APOIO: servigo territorializado, com enderego fixo,
funcionando na modalidade de casa de passagem, voltado para o acolhimento das pessoas usuarias de alcool
e outras drogas e seus familiares que estejam em situacdo de vulnerabilidade, risco social e/ou risco pessoal,
caracterizado pelo atendimento singularizado, descanso, higiene, alimentagdo e cuidados primarios, funcionando
24 (vinte e quatro) horas por dia e com acolhimento de curto prazo, visando a redugéo de riscos e de danos em
relagdo ao uso problematico de drogas ou dependéncia quimica, além de encaminhamentos para as redes do
Sistema Unico de Saude - SUS, do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e para outros servigos publicos,
conforme o caso, e (NR)

Il - Programa ATITUDE NO CENTRO DE ACOLHIMENTO INTENSIVO: servigo na modalidade de acolhimento
institucional, garantindo abrigamento, protecéo social e atendimento a pessoas usuarias de alcool e outras drogas
com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, com grande exposi¢do a riscos sociais e/ou pessoais, que
vivenciem, ou nao, situagdes de ameaca e conflitos decorrentes do uso problematico de drogas, funcionando 24
(vinte e quatro) horas por dia e com acolhimento de médio prazo, objetivando oferecer um ambiente favoravel ao
estabelecimento de vinculos e a restauragéo biopsicossocial das pessoas acolhidas. (NR)

Art. 7° O Programa ATITUDE deve ser coordenado e monitorado pela Secretaria de Assisténcia Social, Combate
a Fome e Politicas sobre Drogas - SAS, por meio da Secretaria Executiva de Politicas sobre Drogas, responsavel
pelo monitoramento e pela avaliagdo sistematica do Programa e por assegurar a sua continua adequagéo, sempre
que necessario, para atender as necessidades da populagdo beneficiada e garantir a eficacia e a eficiéncia dos
servigos ofertados. (NR)

Art. 8° As despesas do Programa ATITUDE serdo executadas por meio de recurso préprio, com dotagdo consignada
no Orgamento Fiscal do Estado. (NR)

§ 1° Fica autorizado o recebimento de recursos financeiros adicionais para o Programa ATITUDE, provenientes de
convénios, doagdes e outras espécies de contratagdo firmadas com entes ou entidades publicas ou com pessoas
juridicas de direito privado, sem prejuizo ou alteragéo dos recursos originalmente destinados pelo Estado. (AC)

§ 2° Os recursos de que trata o § 1° deverdo ser geridos em conformidade com as diretrizes do Programa e com
a legislacéo pertinente e aplicados para os fins de ampliagéo e fortalecimento das agdes e servigos ofertados no
ambito do Programa. (AC)

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 3° Revogam-se os incisos | e Il do art. 5° e o inciso IV do art. 6° do Decreto n® 39.201, de 18 de margo de 2013.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

CARLOS EDUARDO BRAGA FARIAS
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
BIANCA FERREIRA TEIXEIRA

DECRETO N° 57.696, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 270.000.000,00
em favor do Orgiao Encargos Gerais do Estado, para
aplicagdo pela Unidade Orcamentaria Recursos sob
Supervisao da Secretaria da Administragao.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentdrias insuficientes para atender despesas com amortizagéo e juros da divida do Estado,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Orgéo Encargos Gerais do
Estado, para aplicagéo pela Unidade Orgamentaria Recursos sob Supervisdo da Secretaria da Administragéo, crédito suplementar no
valor de R$ 270.000.000,00 (duzentos e setenta milhdes de reais) destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificada no
Anexo .

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 270.000.000,00 (duzentos e setenta milhdes de reais), provenientes do Tesouro Estadual e especificados no Anexo 1.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

WILSON JOSE DE PAULA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
29000 - ENCARGOS GERAIS DO ESTADO

00118 Recursos sob Supervisdo da Secretaria da Fazenda - Administracéo Direta
Op. Especial: 28.844.0197.0779 - Encargos da Divida Publica Externa 270.000.000,00
3.2.90.00 - Juros e Encargos da Divida 0500 172.000.000,00
4.6.90.00 - Amortizagdo da Divida 0500 98.000.000,00

TOTAL 270.000.000,00

ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)

RECEITA DE TODAS AS FONTES EM R$

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
1.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes 270.000.000,00
1.1.0.0.00.0.0 Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 270.000.000,00
1.1.1.0.00.0.0 Impostos 270.000.000,00
1.1.1.4.00.0.0 Impostos sobre a Producéo e Circulagdo de Mercadorias e Servigos 270.000.000,00
1.1.1.4.50.0.0 Impostos sobre a Producéo e Circulagdo de Mercadorias e Servigos 270.000.000,00
1.1.1.4.50.1.1 Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestagdes de 270.000.000,00
Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicag&o - Principal
1.1.1.4.50.1.1 Imposto sobre Operagdes Relativas a Circulagdo de Mercadorias e sobre Prestacdes de 270.000.000,00

Servigos de Transporte Interestadual e Intermunicipal e de Comunicagao - Principal

DECRETO N° 57.697, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 1.000.000,00
em favor da Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e
Prevencgéao a Violéncia.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagédo orgamentaria insuficiente para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagao disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Prevenc&o a Violéncia, crédito suplementar no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) destinado ao reforgo da dotagéo
orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos nao vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

JOANA DARC DA SILVA FIGUEIREDO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

DECRETO N° 57.698, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 139.000,00
em favor da Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e
Prevencao a Violéncia.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicéo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagao disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Prevenc&o a Violéncia, crédito suplementar no valor de R$ 139.000,00 (cento e trinta e nove mil reais), destinado ao reforgo
da dotagé@o orgamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 139.000,00 (cento e trinta e nove mil reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

JOANA DARC DA SILVA FIGUEIREDO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
19000 - SECRETARIA DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA
00138 Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e Prevengao a Violéncia - Administracao Direta
Atividade: 14.122.0448.2884 - Gestdo das Atividades da Secretaria de Justica, Direitos Humanos e 139.000,00
Prevencao a Violéncia
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 139.000,00
TOTAL 139.000,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
19000 - SECRETARIA DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA
00138 Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e Prevengao a Violéncia - Administracéo Direta
Atividade: 14.422.0381.1323 - Operacionalizagdo e Expanséo da Rede de Apoio e Atengéo aos 139.000,00
Povos Tradicionais e do Enfrentamento ao Racismo
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 139.000,00
TOTAL 139.000,00

DECRETO N° 57.699, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 123.000,00
em favor da Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e
Prevencao a Violéncia.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagéo orgamentaria insuficiente para atender despesas de pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Prevengo a Violéncia, crédito suplementar no valor de R$ 123.000,00 (cento e vinte e trés mil reais), destinado ao reforgo
da dotacéo orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 123.000,00 (cento e vinte e trés mil reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

JOANA DARC DA SILVA FIGUEIREDO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

. ANEXO |
. _ANEXOI (CREDITO SUPLEMENTAR)
(CREDITO SUPLEMENTAR)

N PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$ ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES FONTE VALOR

_ _ FONTE VALOR 19000 - SECRETARIA DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA
19000 - SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E PREVENCAO A VIOLENCIA 00138 Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevengio a Violéncia - Administragéo Direta
00138 Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevengao a Violéncia - Administragdo Direta Atividade: 14.122.0056.1929 - Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria 123.000,00
Atividade: 14.422.0459.4184 - Manutengéo do Sistema Estadual de Protegéo a Pessoa 1.000.000,00 de Justica, Direitos Humanos e Preveng&o a Violéncia
3.3.50.00 - Outras Despesas Correntes 0500 1.000.000,00 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 123.000,00
TOTAL 1.000.000,00 TOTAL 123.000,00
ANEXO I ANEXO I
(art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320, de 1964) (art. 43, § 1°, inciso III, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMAC/'§0 ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$ PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR FONTE VALOR
19000 - SECRETARIA DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA 19000 - SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA
00138 Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencgao a Violéncia - Administragdo Direta 00138 Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevengao a Violéncia - Administragio Direta
Atividade: 14.422.0381.1447 - Operacionalizagéo e Expans&o da Rede de Apoio e Atengéo a 1.000.000,00 Atividade: 14.422.0381.1323 - Operacionalizagéo e Expanséo da Rede de Apoio e Atengdo aos 123.000,00
Populagao LGBTQIAP+ Povos Tradicionais e do Enfrentamento ao Racismo
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 1.000.000,00 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 123.000,00
TOTAL 1.000.000,00 TOTAL 123.000,00
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DECRETO N° 57.700, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 27.500,00
em favor da Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e
Prevencao a Violéncia.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforcar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serao deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Justica, Direitos
Humanos e Prevengao a Violéncia, crédito suplementar no valor de R$ 27.500,00 (vinte e sete mil e quinhentos reais), destinado ao
reforgo da dotagdo orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos nao vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 27.500,00 (vinte e sete mil e quinhentos reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

JOANA DARC DA SILVA FIGUEIREDO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
19000 - SECRETARIA DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA
00138 Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencéao a Violéncia - Administracao Direta
Atividade: 14.122.0448.0800 - Conservagao do Patriménio Publico na Secretaria de Justica, 27.500,00
Direitos Humanos e Prevengao a Violéncia
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 27.500,00
TOTAL 27.500,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
19000 - SECRETARIA DE JUSTIGA, DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA
00138 Secretaria de Justica, Direitos Humanos e Prevencgao a Violéncia - Administragao Direta
Atividade: 14.422.0381.1323 - Operacionalizagéo e Expansao da Rede de Apoio e Atencéo aos 27.500,00
Povos Tradicionais e do Enfrentamento ao Racismo
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 27.500,00
TOTAL 27.500,00

DECRETO N° 57.701, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 36.469.091,28
em favor do Fundo Estadual de Satde - FES-PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagbes orgamentérias insuficientes para atender despesas de custeio do Orgéo, néo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serao deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Fundo Estadual de Saude - FES-
PE, crédito suplementar no valor de R$ 36.469.091,28 (trinta e seis milhdes, quatrocentos e sessenta e nove mil, noventa e um reais e
vinte e oito centavos) destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos n&o vinculados de Impostos”,
no valor de R$ 36.469.091,28 (trinta e seis milhdes, quatrocentos e sessenta e nove mil, noventa e um reais e vinte e oito centavos),
especificados no Anexo |l.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ZILDA DO REGO CAVALCANTI
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

~ ANEXOI
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
23000 - SECRETARIA DE SAUDE
00208 Fundo Estadual de Satde - FES-PE - Administragao Direta
Atividade: 10.122.0510.4605 - Conservagéo do Patriménio Publico da Secretaria de Saude 6.469.091,28
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 6.469.091,28
Atividade: 10.302.0528.2393 - Garantia da Oferta de Procedimentos de Média e Alta 30.000.000,00
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar - Rede Prépria sob Gestao
Estadual
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 30.000.000,00

TOTAL 36.469.091,28

ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
23000 - SECRETARIA DE SAUDE
00208 Fundo Estadual de Saude - FES-PE - Administragao Direta
Atividade: 10.122.0510.4405 - Gestao das Atividades do Fundo Estadual de Satde - FES-PE - 2.823.973,09
Sede
4.4.90.00 - Investimentos 0500 2.823.973,09
Projeto: 10.122.0531.4553 - Construgdo, Ampliagédo, Reforma e Equipagem de Unidades de 33.645.118,19
Saude
4.4.90.00 - Investimentos 0500 31.281.672,04
4.4.50.00 - Investimentos 0500 2.363.446,15

TOTAL 36.469.091,28

DECRETO N° 57.702, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 205.005,79
em favor da Fundagao de Hematologia e Hemoterapia de
Pernambuco — HEMOPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforcar dotagdo orgamentéria insuficiente para atender despesas de custeio do Orgéo, néo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagao disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Fundagdo de Hematologia e
Hemoterapia de Pernambuco - HEMOPE, crédito suplementar no valor de R$ 205.005,79 (duzentos e cinco mil, cinco reais e setenta e
nove centavos) destinado ao reforgo da dotagdo orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 205.005,79 (duzentos e cinco mil, cinco reais e setenta e nove centavos), especificados no Anexo 1.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ZILDA DO REGO CAVALCANTI
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
23000 - SECRETARIA DE SAUDE

00404 Fundacéo de H giae H apia de Per - HEMOPE
Atividade: 10.303.0527.2100 - Realizagdo de Procedimentos Hemoterapicos 205.005,79
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 205.005,79
TOTAL 205.005,79

ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
23000 - SECRETARIA DE SAUDE

00404 Fundagédo de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco - HEMOPE

Atividade: 10.122.0446.4362 - Gestéo das Atividades da Fundagéo de Hematologia e Hemoterapia 205.005,79
de Pernambuco - HEMOPE

3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 205.005,79
TOTAL 205.005,79

DECRETO N° 57.703, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 4.778.680,47
em favor da Secretaria de Educagao e Esportes.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Educagéo e
Esportes, crédito suplementar no valor de R$ 4.778.680,47 (quatro milhdes, setecentos e setenta e oito mil, seiscentos e oitenta reais e
quarenta e sete centavos), destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, estao previstos na fonte de recursos “0501 - Outros Recursos ndo Vinculados”, no valor de R$
3.400.000,00 (trés milhdes e quatrocentos mil reais), e na fonte de recursos “0550 - Transferéncia do Salario-Educagéo”, no valor de R$
1.378.680,47 (um milhao, trezentos e setenta e oito mil, seiscentos e oitenta reais e quarenta e sete centavos), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ALEXANDRE ALVES SCHNEIDER
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS
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. ANEXO | ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR) (CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$ PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR FONTE VALOR
14000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES 14000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
00108 Secretaria de Educagiao e Esportes - Administragédo Direta 00108 Secretaria de Educacgéo e Esportes - Administragdo Direta
Atividade: 12.423.0474.4318 - Operacionalizacdo da Rede de Educacéo Indigena 1.837.922,43 Atividade: 12.363.0474.2309 - Ampliagdo do Suporte a Atividade Educacional para a Educagao 200.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0550 137.922,43 Profissional
3.3.50.00 - Outras Despesas Correntes 0501 1.700.000,00 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 200.000,00
Atividade: 12.368.0474.4320 - Operacionalizagdo da Educagdo do Campo e Quilombola 1.807.428,37 TOTAL 200.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0550 107.428,37
3.3.50.00 - Outras Despesas Correntes 0501 1.700.000,00
Atividade: 12.368.0474.4538 - Fornecimento de Alimentagdo Escolar para o Ensino Regular 1.133.329,67 L. ANE)_(O n
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0550 139.315,67 (art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
3.3.50.00 - Outras Despesas Correntes 0550 994.014,00 PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
TOTAL 4.778.680,47 ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
ANEXO Il 14000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964) 00108 Secretaria de Educagao e Esportes - Administragao Direta
. Atividade: 12.368.0474.3322 - Operacionalizagcdo da Rede do Ensino Regular 200.000,00
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$ 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 200.000,00
ESPECIFICAGCAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES TOTAL 200.000,00
FONTE VALOR
14000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
00108 Secretaria de Educagao e Esportes - Administragio Direta
Atividade: 12.362.0474.2310 -gorn_elci{nent? de Alimentagao Escolar para Educagéo Integral e 4.778.680,47 DECRETO N° 57.706, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.
emi-Integral
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0550 1.378.680,47
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 3.400.000,00 Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
TOTAL 4.778.680,47 de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 3.400.000,00

DECRETO N° 57.704, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 765.000,00
em favor da Secretaria de Educacgao e Esportes.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagé@o orgamentaria insuficiente para atender despesas de custeio da Secretaria,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Educagéo e
Esportes, crédito suplementar no valor de R$ 765.000,00 (setecentos e sessenta e cinco mil reais) destinado ao reforgo da dotagéo
orgamentéria especificada no Anexo Unico.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0711 - Demais Transferéncias Obrigatérias
ndo Decorrentes de Repartigdes de Receitas”, no valor de R$ 765.000,00 (setecentos e sessenta e cinco mil reais), provenientes da
Secretaria de Educagéo e Esportes.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ALEXANDRE ALVES SCHNEIDER
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES

em favor do Instituto de Atencao a Saude e Bem-estar dos
Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagdo orcamentaria insuficiente para atender despesas de pessoal do Orgao, nao implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Instituto de Atengdo a Saude
e Bem-estar dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE, crédito suplementar no valor de R$ 3.400.000,00 (trés milhdes e
quatrocentos mil reais), destinado ao reforgco da dotagéo orcamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 3.400.000,00 (trés milhdes e quatrocentos mil reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
PAULO PAES DE ARAUJO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

WILSON JOSE DE PAULA . ANEXOI
FABRICIO MARQUES SANTOS (CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
" FONTE VALOR
. ANEXO UNICO 12000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
(CREDITO SUPLEMENTAR) 00303 Instituto de Atengéo a Saude e Bem-estar dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE
Atividade: 04.122.0452.4409 - Gestdo das Atividades do Instituto de Aten¢éo a Saude e Bem-Estar 3.400.000,00
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$ dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 3.400.000,00
FONTE VALOR TOTAL 3.400.000,00
14000 - SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
00108 Secretaria de Educacgao e Esportes - Administragao Direta ANEXO II
Atividade: 27.812.0474.2955 - Manutencgéo e Operacionalizagédo dos Equipamentos Esportivos 765.000,00 . .
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes o711 765.000,00 (art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
TOTAL 765.000,00 PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
DECRETO Ne 57.705, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024. 12000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
00303 Instituto de Atencgao a Saiide e Bem-estar dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE
. . L. Atividade: 04.846.0452.3970 - Contribuigdes Patronais do IASSEPE 400.000,00
Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio 3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 400.000,00
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 200.000,00 Atividade: 10.302.0141.0299 - Prestagéo de Servigos de Atendimento a Satde dos Beneficiarios 1.000.000,00
em favor da Secretaria de Educagio e Esportes. do SASSEPE
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 1.000.000,00
I = . - I 57000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZAGAO
A GOVERNADOBA DO ES.TADO, no uso das atrll?mgoes que lhe s&o conferidas pelo inciso IV fio art. 37 da Conlstltum;ao 00129 Secretaria de Administragao Peni iaria e R ializagdo - Administrago Direta
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de Atividade: 14.122.0439.4397 - Gestdo das Atividades da Secretaria de Administragao Penitenciaria 2.000.000,00
reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento e Ressocializagéo - SEAP
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotag&o disponivel, 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 2.000.000,00
TOTAL 3.400.000,00

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Educagéo e
Esportes, crédito suplementar no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), destinado ao reforgo da dotagéo orgamentaria especificada
no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ALEXANDRE ALVES SCHNEIDER
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

DECRETO N° 57.707, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 56.832,00
em favor da Fundacéo de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas operacionais do Orgao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Fundagéo de Aposentadorias
e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE, crédito suplementar no valor de R$ 56.832,00 (cinquenta e seis mil e
oitocentos e trinta e dois reais), destinado ao reforgo da dotagao orgamentaria especificada no Anexo Unico.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0501 - Outros Recursos nédo Vinculados”, no valor
de R$ 56.832,00 (cinquenta e seis mil e oitocentos e trinta e dois reais), provenientes da Fundagdo de Aposentadorias e Pensbes dos
Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE.
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Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
12000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

00401 Fundagao de Aposentadorias e Pensées dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE

Atividade: 09.122.0452.4360 - Gestao das Atividades da Fundagéo de Aposentadorias e Pensdes 56.832,00
dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE

3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 56.832,00
TOTAL 56.832,00

DECRETO N° 57.708, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 24.000,00
em favor da Fundacéo de Aposentadorias e Pensdes dos
Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforcar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de custeio do Orgéo, néo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serao deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Fundagao de Aposentadorias e
Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE, crédito suplementar no valor de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais),
destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0501 - Outros Recursos néo Vinculados”, no valor
de R$ 24.000,00 (vinte e quatro mil reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
12000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

00401 Fundacgdo de Aposentadorias e Pensées dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE
Atividade: 09.122.0452.0695 - Gestéo das Agdes do Sistema Previdenciario 8.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 8.000,00
Atividade: 09.122.0452.4360 - Gestao das Atividades da Fundacéo de Aposentadorias e Pensdes 12.000,00

dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 12.000,00
Op. Especial: 11.846.0452.3052 - Encargos Gerais da FUNAPE 4.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 4.000,00
TOTAL 24.000,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORGAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
12000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO

00401 Fundagao de Aposentadorias e Pensoes dos Servidores do Estado de Pernambuco - FUNAPE
Atividade: 04.122.0452.3360 - Conservagéo do Patriménio Publico da FUNAPE 24.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 24.000,00
TOTAL 24.000,00

DECRETO N° 57.709, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 67.800.000,00
em favor do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado de Pernambuco - DER-PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de investimentos do Orgdo, ndo implicando em acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Departamento de Estradas de
Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE, crédito suplementar no valor de R$ 67.800.000,00 (sessenta e sete milhdes e oitocentos
mil reais) destinado ao reforgo da dotagdo orgamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0754 - Recursos de Operagdes de Crédito”, no valor
de R$ 67.800.000,00 (sessenta e sete milhdes e oitocentos mil reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

DIOGO DE CARVALHO BEZERRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE
Projeto: 26.782.0465.1045 - Restauracédo e Melhoramento da Malha Viaria do Estado 67.800.000,00
4.4.90.00 - Investimentos 0754 67.800.000,00
TOTAL 67.800.000,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE
Projeto: 26.782.0465.4134 - Expanséo da Cobertura da Malha Viaria do Estado 67.800.000,00
4.4.90.00 - Investimentos 0754 67.800.000,00

TOTAL 67.800.000,00

DECRETO N° 57.710, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 5.564.980,82
em favor do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado de Pernambuco - DER-PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagéo orgamentaria insuficiente para atender despesa de investimentos do Org&o, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotacéo disponivel.

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Departamento de Estradas de
Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE, crédito suplementar no valor de R$ 5.564.980,82 (cinco milhdes, quinhentos e sessenta
e quatro mil, novecentos e oitenta reais e oitenta e dois centavos), destinado ao reforgo da dotagao orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, estao previstos na fonte de recursos “0754 - Recursos de Operagdes de Crédito”, no valor de
R$ 5.564.980,82 (cinco milhdes, quinhentos e sessenta e quatro mil, novecentos e oitenta reais e oitenta e dois centavos), especificados
no Anexo Il

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

DIOGO DE CARVALHO BEZERRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |

(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR

52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA

00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE
Projeto: 26.782.0465.1045 - Restauragéo e Melhoramento da Malha Viaria do Estado 5.564.980,82
4.4.90.00 - Investimentos 0754 5.564.980,82
TOTAL 5.564.980,82

ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA

00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE
Projeto: 26.782.0465.4134 - Expansé&o da Cobertura da Malha Viaria do Estado 5.564.980,82
4.4.90.00 - Investimentos 0754 5.564.980,82
TOTAL 5.564.980,82

DECRETO N° 57.711, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 3.222.991,15
em favor do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado de Pernambuco - DER-PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotag&o orgamentaria insuficiente para atender despesas com investimentos do Orgéo,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Departamento de Estradas de

Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE, crédito suplementar no valor de R$ 3.222.991,15 (trés milhdes, duzentos e vinte e dois
mil, novecentos e noventa e um reais e quinze centavos) destinado ao reforgo da dotagéo orgamentéria especificada no Anexo Unico.
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Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0706 - Transferéncia Especial da Uni&o”, no valor
de R$ 3.222.991,15 (trés milhdes, duzentos e vinte e dois mil, novecentos e noventa e um reais e quinze centavos), provenientes do
Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

DIOGO DE CARVALHO BEZERRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA

00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE
Projeto: 26.782.0465.4134 - Expansao da Cobertura da Malha Viaria do Estado 3.222.991,15
4.4.90.00 - Investimentos 0706 3.222.991,15
TOTAL 3.222.991,15

DECRETO N° 57.712, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 1.164.226,00
em favor do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado de Pernambuco - DER-PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicéo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de investimentos do Org&o, ndo implicando em acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Departamento de Estradas de
Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE, crédito suplementar no valor de R$ 1.164.226,00 (um milhao, cento e sessenta e quatro
mil, duzentos e vinte e seis reais), destinado ao reforgo da dotagédo orgamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0754 - Recursos de Operacgdes de Crédito”, no valor de
R$ 1.164.226,00 (um milhZo, cento e sessenta e quatro mil, duzentos e vinte e seis reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

DIOGO DE CARVALHO BEZERRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXOI
(CREDITO SUPLEMENTAR)

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

DIOGO DE CARVALHO BEZERRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
00306 Depar de E: das de Rodag do Estado de Pernambuco - DER-PE
Atividade: 26.122.0450.4356 - Gestéo das Atividades do Departamento de Estradas de Rodagem 765.000,00
do Estado de Pernambuco - DER-PE
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 765.000,00
TOTAL 765.000,00
ANEXO I
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE
Projeto: 26.782.0465.4134 - Expansao da Cobertura da Malha Viaria do Estado 765.000,00
4.4.90.00 - Investimentos 0500 765.000,00
TOTAL 765.000,00

DECRETO N° 57.714, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 708.840,00
em favor do Consércio de Transportes da Regido
Metropolitana do Recife - CTM.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de pessoal do Orgéo, nao implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagao disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Consoércio de Transportes da
Regido Metropolitana do Recife - CTM, crédito suplementar no valor de R$ 708.840,00 (setecentos e oito mil e oitocentos e quarenta
reais), destinado ao reforgo da dotagdo orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento da despesa de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 708.840,00 (setecentos e oito mil e oitocentos e quarenta reais), especificados no Anexo Il

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

DIOGO DE CARVALHO BEZERRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA . ANEXO |
00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE (CREDITO SUPLEMENTAR)
Projeto: 26.782.0465.4134 - Expansao da Cobertura da Malha Viaria do Estado 1.164.226,00 .
4.4.90.00 - Investimentos 0754 116422600  PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORGAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
TOTAL 1.164.226,00 FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
ANEXO Il 00505 Consércio de Transportes da Regido Metropolitana do Recife - CTM
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964) Atividade: 15.122.0450.4691 - Gestao das atividades do Consércio de Transportes da Regido 708.840,00
Metropolitana do Recife - CTM
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$ 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 708.840,00
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES TOTAL 708.840,00
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE L. ANE)_(O I
Projeto: 26.782.0465.1045 - Restaurago e Melhoramento da Malha Viaria do Estado 1.164.226,00 (art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
44.90.00 - Investimentos 0754 1.164.226,00 PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
TOTAL 1.164.22600  ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
o 00505 Consércio de Transportes da Regido Metropolitana do Recife - CTM
DECRETO N° 57.71 3’ DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024. Atividade: 04.122.0361.3929 - Realizagéo de acompanhamento do Contrato de Concessao da 708.840,00
PPP da Operacionalizagdo e Manutengao dos Terminais e Estagdes
Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de BRTs
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 765.000,00 3.3.67.00 - Outras Despesas Correntes 0500 708.840,00
TOTAL 708.840,00

em favor do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado de Pernambuco - DER-PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesa de custeio do Org&o, nao implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Departamento de Estradas de
Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE, crédito suplementar no valor de R$ 765.000,00 (setecentos e sessenta e cinco mil reais)
destinado ao reforgo da dotagédo orgamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 765.000,00 (setecentos e sessenta e cinco mil reais), especificados no Anexo II.

DECRETO N° 57.715, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 700.000,00
em favor do Departamento de Estradas de Rodagem do
Estado de Pernambuco - DER-PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de custeio do Orgao,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Departamento de Estradas

de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE, crédito suplementar no valor de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais) destinado ao
reforgo das dotagdes orgamentarias especificada no Anexo Unico.



22 - Ano CI « N2 221

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 23 de novembro de 2024

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0501 - Outros Recursos néo Vinculados”, no valor
de R$ 700.000,00 (setecentos mil reais), provenientes do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER-PE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

DIOGO DE CARVALHO BEZERRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
52000 - SECRETARIA DE MOBILIDADE E INFRAESTRUTURA
00306 Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Perr k - DER-PE
Atividade: 26.122.0450.4356 - Gestao das Atividades do Departamento de Estradas de Rodagem 200.000,00
do Estado de Pernambuco - DER-PE
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 200.000,00
Op. Especial: 28.846.0450.3168 - Encargos Gerais do Departamento de Estradas de Rodagem do 500.000,00
Estado de Pernambuco - DER-PE
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0501 500.000,00
TOTAL 700.000,00

DECRETO N° 57.716, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 820.000,00 em
favor da Secretaria de Recursos Hidricos e Saneamento.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesa de pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgcamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagao disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Recursos Hidricos
e Saneamento, crédito suplementar no valor de R$ 820.000,00 (oitocentos e vinte mil reais) destinado ao reforgo da dotagéo orgamentaria
especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 820.000,00 (oitocentos e vinte mil reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

JOSE ALMIR CIRILO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

JOSE ALMIR CIRILO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
24000 - SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO
00115 Secretaria de Recursos Hidricos e Sar to - Adi acgao Direta
Op. Especial: 28.846.0450.3933 - Encargos Gerais da Secretaria de Recursos Hidricos e Saneamento 15.188,53
4.4.90.00 - Investimentos 0501 15.188,53
TOTAL 15.188,53
ANEXO Il

(art. 43, § 1°, inciso ll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)

RECEITA DE TODAS AS FONTES EM R$

CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
1.0.0.0.00.0.0 Receitas Correntes 15.188,53
1.9.0.0.00.0.0 Outras Receitas Correntes 15.188,53
1.9.2.0.00.0.0 Indenizagdes, Restituicdes e Ressarcimentos 15.188,53
1.9.2.2.00.0.0 Restituigoes 15.188,53
1.9.2.2.06.0.0 Restituicdo de Despesas de Exercicios Anteriores 15.188,53
1.9.2.2.06.3.1 Restituicdo de Despesas de Primarias de Exercicios Anteriores - Principal 15.188,53
1.9.2.2.06.3.1 Restitui¢do de Despesas Primarias de Exercicios Anteriores - Principal 15.188,53

DECRETO N° 57.718, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 60.000,00 em
favor da Secretaria de Projetos Estratégicos.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Projetos
Estratégicos, crédito suplementar no valor de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias
especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

RODRIGO RIBEIRO DE QUEIROZ
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
CREDITO SUPLEMENTAR
( ) i ANEXO |
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$ (CREDITO SUPLEMENTAR)
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
24000 - SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
00115 Secretaria de Recursos Hidricos e Saneamento - Administragao Direta FONTE VALOR
Atividade: 18.122.0450.4390 - Gestao das Atividades da Secretaria de Recursos Hidricos e 820.000,00 51000 - SECRETARIA DE PROJETOS ESTRATEGICOS
Saneamento 00140 Secretaria de Projetos Estratégicos - Administragao Direta
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 820.000,00 Atividade: 04.122.0450.2913 - Conservagéo do Patrimonio Publico na Secretaria de Projetos 10.000,00
TOTAL 820.000,00 Estratégicos
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 10.000,00
ANEXO Il Projeto: 04.122.0550.2909 - Promogao e Implantagédo de Projetos Estratégicos para o Estado 50.000,00
(artigo 43, § 10, Il da Lei n° 4.320/64) 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 50.000,00
TOTAL 60.000,00
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES o ANEXO Il
EFONTE VALOR (art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
24000 - SECRETARIA DE RECURSOS HIDRICOS E SANEAMENTO
00115 Secretaria de Recursos Hidricos e Saneamento - Administragao Direta PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
Op. Especial: 17.544.0433.4202 - Inversdes em Participagdo Societaria na Compesa - Saneamento 820.000,00 ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
para Todos - Ampliagdo da Cobertura dos Servigos e Eficiéncia da FONTE VALOR
Coleta e Tratamento do Esgotamento Sanitario 51000 - SECRETARIA DE PROJETOS ESTRATEGICOS
4.5.90.00 - InversGes Financeiras 0500 820.000,00 00140 Secretaria de Projetos Estratégicos - Administragio Direta
TOTAL 820.000,00 Atividade: 04.122.0450.2919 - Gestao das Atividades da Secretaria de Projetos Estratégicos 60.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 60.000,00
TOTAL 60.000,00

DECRETO N° 57.717, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 15.188,53 em
favor da Secretaria de Recursos Hidricos e Saneamento.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagé@o orgamentaria insuficiente para atender despesas de investimentos da Secretaria,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Recursos Hidricos
e Saneamento, crédito suplementar no valor de R$ 15.188,53 (quinze mil, cento e oitenta e oito reais e cinquenta e trés centavos),
destinado ao reforgo da dotagédo orgamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n°® 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0501 - Outros Recursos nédo Vinculados”, no valor
de R$ 15.188,53 (quinze mil, cento e oitenta e oito reais e cinquenta e trés centavos), provenientes do Tesouro Estadual e especificados
no Anexo Il.

DECRETO N° 57.719, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 414.468,00
em favor da Secretaria de Planejamento, Gestdo e
Desenvolvimento Regional.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Planejamento,

Gestao e Desenvolvimento Regional, crédito suplementar no valor de R$ 414.468,00 (quatrocentos e quatorze mil, quatrocentos e
sessenta e oito reais), destinados ao reforgo da dotagédo orgamentaria especificada no Anexo .



Recife, 23 de novembro de 2024

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano Cl « N2 221 - 23

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento da despesa de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 414.468,00 (quatrocentos e quatorze mil, quatrocentos e sessenta e oito reais), especificados no Anexo Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

FABRICIO MARQUES SANTOS
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
30000 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

00119 Secretaria de Planejamento, Gestido e Desenvolvimento Regional - Administragédo Direta
Atividade: 04.846.0452.3987 - Contribuicdes Patronais da SEPLAG 414.468,00
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 414.468,00
TOTAL 414.468,00

ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
30000 - SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, GESTAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

00119 Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento Regional - Administragao Direta

Atividade: 04.121.0993.4100 - Consolidagdo, Coordenagéo e Aperfeicoamento do Modelo de 106.468,00
Gestéo

3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 106.468,00
Atividade: 04.122.0452.4388 - Gestéo das Atividades da SEPLAG 308.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 308.000,00
TOTAL 414.468,00

DECRETO N° 57.720, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 365.000,00 em
favor da Empresa de Turismo de Pernambuco Governador
Eduardo Campos - EMPETUR.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentéria insuficiente para atender despesas de custeio do Orgéo, néo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Empresa de Turismo de
Pernambuco Governador Eduardo Campos - EMPETUR, crédito suplementar no valor de R$ 365.000,00 (trezentos e sessenta e cinco
mil reais), destinado ao reforgo da dotagdo orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 365.000,00 (trezentos e sessenta e cinco mil reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

PAULO CORREA NERY DA FONSECA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
21000 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
00603 Empresa de Turismo de Pernambuco Governador Eduardo Campos - EMPETUR
Atividade: 23.695.0004.4312 - Promogao de Pernambuco como Destino Turistico 365.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 365.000,00
TOTAL 365.000,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
21000 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
00603 Empresa de Turismo de Pernambuco Governador Eduardo Campos - EMPETUR
Atividade: 23.122.0450.3506 - Conservagéo do Patriménio Publico na Empresa de Turismo de 105.000,00
Pernambuco Governador Eduardo Campos S/A - EMPETUR
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 105.000,00
Atividade: 23.122.0450.4357 - Gestéo das Atividades da Empresa de Turismo de Pernambuco 260.000,00
Governador Eduardo Campos S/A - EMPETUR
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 260.000,00
TOTAL 365.000,00

DECRETO N° 57.721, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 47.000,13 em
favor da Secretaria de Turismo e Lazer.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagédo orgamentaria insuficiente para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagao disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Turismo e Lazer,
crédito suplementar no valor de R$ 47.000,13 (quarenta e sete mil reais e treze centavos), destinado ao reforgo da dotagéo orgamentaria
especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 47.000,13 (quarenta e sete mil reais e treze centavos), especificados no Anexo Il

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

PAULO CORREA NERY DA FONSECA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
21000 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

00112 Secretaria de Turismo e Lazer - Administragao Direta
Atividade: 23.122.0450.4394 - Gestédo das Atividades da Secretaria de Turismo e Lazer 47.000,13
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 47.000,13
TOTAL 47.000,13

ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
21000 - SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

00112 Secretaria de Turismo e Lazer - Administragao Direta
Atividade: 04.122.0361.3885 - Acompanhamento dos Contratos de Concesséo das PPPs na 47.000,13

Secretaria de Turismo e Lazer
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 47.000,13
TOTAL 47.000,13

DECRETO N° 57.722, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 35.000,00 em
favor da Secretaria de Comunicagao.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de pessoal e de custeio da Secretaria, ndo implicando em
acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Comunicagao,
crédito suplementar no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas
no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

RODOLFO COSTA PINTO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
16000 - SECRETARIA DE COMUNICAGAO

00128 Secretaria de Comunicagéo - Administragdo Direta

Atividade: 04.122.0056.2794 - Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria 30.000,00
de Comunicagdo
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 30.000,00
Atividade: 04.122.0452.4386 - Gestao das Atividades da Secretaria de Comunicagdo 1.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 1.000,00
Atividade: 04.846.0452.4704 - Contribuicdes Patronais na Secretaria de Comunicagéo 4.000,00
3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 4.000,00
TOTAL 35.000,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
16000 - SECRETARIA DE COMUNICAGAO

00128 Secretaria de Comunicagéo - Administragdo Direta

Atividade: 04.131.0064.1952 - Formulagao e Coordenagéo da Politica de Comunicagéo do 35.000,00
Governo do Estado

3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 35.000,00
TOTAL 35.000,00
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DECRETO N° 57.723, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 15.733.739,30
em favor da Universidade de Pernambuco - UPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforcar dotag@o orgamentaria insuficiente para atender despesas com investimentos do Orgéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Universidade de Pernambuco -
UPE, crédito suplementar no valor de R$ 15.733.739,30 (quinze milhdes, setecentos e trinta e trés mil, setecentos e trinta e nove reais e
trinta centavos), destinado ao reforgo da dotagdo orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso |l do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0631 - Transferéncias do Governo Federal referentes
a Convénios e outros Repasses vinculados a Saude”, no valor de R$ 15.733.739,30 (quinze milhdes, setecentos e trinta e trés mil,
setecentos e trinta e nove reais e trinta centavos), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

MAURICELIA BEZERRA VIDAL MONTENEGRO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

DECRETO N° 57.725, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 503.300,00
em favor da Fundagdao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia
- FACEPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas operacionais e com investimentos do Orgéo, nao implicando em
acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Fundagdo de Amparo a Ciéncia
e Tecnologia - FACEPE, crédito suplementar no valor de R$ 503.300,00 (quinhentos e trés mil e trezentos reais), destinado ao reforgo das
dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 503.300,00 (quinhentos e trés mil e trezentos reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

MAURICELIA BEZERRA VIDAL MONTENEGRO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA

ANEXO | i
(CREDITO SUPLEMENTAR) FABRICIO MARQUES SANTOS
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES . ANEXOI
FONTE VALOR (CREDITO SUPLEMENTAR)
31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
00406 Universidade de Pernambuco - UPE PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
Atividade: 10.302.0061.0076 - Atendimento Ambulatorial e Hospitalar 15.733.739,30 ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
4.4.90.00 - Investimentos 0631 15.733.739,30 FONTE VALOR
TOTAL 15.733.739,30 31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
00405 Fundagao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia - FACEPE
Op. Especial: 28.846.0507.3095 - Encargos Gerais da Fundagéo de Amparo a Ciéncia e Tecnologia - 3.900,00
ANEXO Il Facepe
(art. 43, § 1°, inciso I, da Lei Federal n° 4.320, de 1964) 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 3.900,00
Atividade: 19.571.0906.4771 - Apoio ao Desenvolvimento de Estudos e Pesquisas em C&T 499.400,00
- — RECEITA DE TODAS AS FONTES EM R$ 4.4.90.00 - Investimentos 0500 499.400,00
CODIGO ES_PECIFICAQAO _ VALOR TOTAL 503.300,00
31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGCAO
00406 Universidade de Pernambuco - UPE ANEXO Il
1.0.0.0.00.0.0 - Receitas Correntes 15.733.739,30 L. .
1.7.0.0.00.0.0 - Transferéncias Correntes 15.733.739,30 (art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n® 4.320, de 1964)
1.7.1.0.00.0.0 - Transferéncias da Unido e de suas Entidades 15.733.739,30 -
1.7.1.7.00.0.0 - Transferéncias de Convénios da Uniéo e de Suas Entidades 15.733.739,30 PROGRAMAGCAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
1.7.1.7.50.0.0 - Transferéncias de Convénios da Unido para o Sistema Unico de 0,00 ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
Saude - SUS . FONTE VALOR
1.7.1.7.50.0.1 - gralndsferésnﬁigs z':__l.e.anvlénios da Unido para o Sistema Unico de 15.733.739,30 31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
aude — SUs - Frincipal . . - 00405 Fundagio de Amparo a Ciéncia e Tecnologia - FACEPE
1.7.1.7.50.0.1 - Transferéncias de Convénios da Uniéo para o Sistema Unico de 1573373930 didader | 19.122.0507 4359 . Gostao das Atvidages da Fundag&o de Amparo a Ciéncia e 3.900,00
Saude - SUS - Principal Tecnologia - Facepe
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 3.900,00
Atividade: 19.571.0906.2047 - Atendimento @ Demanda das Empresas por Estudos e Pesquisas 80.000,00
DECRETO N° 57.724, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024 Geradores de Inovagao
) ’ " 4.4.90.00 - Investimentos 0500 80.000,00
- " . Atividade: 19.571.0906.2049 - Apoio ao Desenvolvimento de Capital Humano de Alto Nivel 419.400,00
Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio 4.4.90.00 - Investimentos 0500 419,400 00
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 1.948.000,00 — —
TOTAL 503.300,00

em favor da Universidade de Pernambuco - UPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforcar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas operacionais do Orgéo, néo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Universidade de Pernambuco
- UPE, crédito suplementar no valor de R$ 1.948.000,00 (um milh&o e novecentos e quarenta e oito mil reais), destinado ao reforgo da
dotagao orgamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos
do SUS provenientes do Governo Federal - Bloco de Manutengéo das Agbes e Servigos Publicos de Saude”, no valor de R$ 1.948.000,00
(um milh&o e novecentos e quarenta e oito mil reais), especificados no Anexo Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

MAURICELIA BEZERRA VIDAL MONTENEGRO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGCA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXOI
(CREDITO SUPLEMENTAR)

DECRETO N° 57.726, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 54.000,00 em
favor da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagao disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia
e Inovagao, crédito suplementar no valor de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais), destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias
especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 54.000,00 (cinquenta e quatro mil reais), especificados no Anexo .

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$ Governadora do Estado
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
_ _ FONTE VALOR MAURICELIA BEZERRA VIDAL MONTENEGRO
31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
00406 Universidade de Pernambuco - UPE WILSON JOSE DE PAULA
Atividade: 10.302.0436.0072 - Conservagédo e Adaptagédo de Unidades de Saude 1.948.000,00 FABRICIO MARQUES SANTOS
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0600 1.948.000,00
TOTAL 1.948.000,00
i ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
- ANEXOII . PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORGAMENTO FISCAL 2024 EMRS
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964) ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$ 31000 - SECRETARIA DE CIENCIA. TECNOLOGIA E INOVACAO FONTE VALOR
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES - N I A = .g. I
FONTE VALOR 00120 Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao - Administragao Direta
— = Atividade: 04.122.0056.2921 - Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria 33.000,00
31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO de Ciéncia, Tecnologia € Inovago
00406 Universidade de Pernambuco - UPE ) ) 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 33.000,00
Atividade: 10.302.0061.0076 - Atendimento Ambulatorial e Hospitalar 1.948.000,00 Atividade: 19.122.0507.4379 - Gestao das atividades da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e 21.000,00
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0600 1.900.000,00 Inovagéo
4.4.90.00 - Investimentos 0600 48.000,00 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 21.000,00
TOTAL 1.948.000,00 TOTAL 54.000,00
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ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

00120 Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo - Administragao Direta
Atividade: 19.572.1090.2514 - Execugdo de Politicas Publicas através dos Ambientes de Inovagao 54.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 54.000,00
TOTAL 54.000,00

DECRETO N° 57.727, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 1.026.441,98
em favor da Secretaria de Cultura.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de custeio e pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo
ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Cultura, crédito
suplementar no valor de R$ 1.026.441,98 (um milh&o, vinte e seis mil, quatrocentos e quarenta e um reais e noventa e oito centavos),
destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 1.026.441,98 (um milh&o, vinte e seis mil, quatrocentos e quarenta e um reais e noventa e oito centavos), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

MARIA CLAUDIA DUBEUX DE PAULA FIGUEIREDO BATISTA
SIMONE BENEVIDES DE PINHO NUNES
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXO|I
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
20000 - SECRETARIA DE CULTURA
00133 Secretaria de Cultura - Administragao Direta
Atividade: 13.122.0450.3696 - Conservagéo do Patriménio Publico da Secretaria de Cultura 18.041,98
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 18.041,98
Atividade: 13.122.0450.4381 - Gestdo das Atividades da Secretaria de Cultura 1.008.400,00
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 900.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 108.400,00
TOTAL 1.026.441,98
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
20000 - SECRETARIA DE CULTURA
00133 Secretaria de Cultura - Administragao Direta
Atividade: 13.392.0370.1679 - Estruturagdo e Monitoramento do Sistema Estadual de Cultura de 101.515,00
Pernambuco
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 101.515,00
Atividade: 13.392.0370.3007 - Fortalecimento do Sistema de Incentivo a Cultura (SIC) 24.926,98
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 24.926,98
38000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO
00609 Companhia Estadual de Habitagio e Obras - CEHAB
Atividade: 16.122.0450.4354 - Gestédo das Atividades da Companhia Estadual de Habitagdo e 900.000,00
Obras - CEHAB
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 900.000,00
TOTAL 1.026.441,98

DECRETO N° 57.728, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 20.000,00 em
favor da Secretaria de Desenvolvimento Econémico.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagédo orgamentaria insuficiente para atender despesas de pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico, crédito suplementar no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), destinado ao reforgo da dotagdo orgamentaria especificada
no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento da despesa de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n°4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos nas fontes de recursos “0500 - Recursos nao vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 20.000,00 (vinte mil reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Fica ajustado o Orgamento de Investimento das Empresas, em consequéncia da reducéo de recursos, de que trata o art.
2° do Projeto “2206 - Obras de Adequagao e Melhoramento da Infraestrutura Operacional no Porto do Recife”, no valor de R$ 20.000,00
(vinte mil reais), especificado no Anexo III.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1 © de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

GUILHERME REINALDO DE RANGEL MOREIRA CAVALCANTI
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
26000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
00116 Secretaria de Desenvolvimento E 6mico - Administracédo Direta
Atividade: 22.122.0056.4773 - Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria 20.000,00
de Desenvolvimento Econémico
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 20.000,00
TOTAL 20.000,00
ANEXO I
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
26000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
00116 Secretaria de Desenvolvimento E omico - A acdo Direta
Op. Especial: 26.846.0926.4207 - Inversdes em Participagdo Societaria no Porto do Recife para 20.000,00
Expans&o e Modernizagéo da Infraestrutura Portuaria
4.5.90.00 - Inversées Financeiras 0500 20.000,00
TOTAL 20.000,00
ANEXO Ill
(COMPATIBILIZAGAO DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO DAS EMPRESAS)
ORCAMENTO DE INVESTIMENTO DAS EMPRESAS 2024 EM R$

DEMONSTRATIVO DAS FONTES DE INVESTIMENTO
26000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
00608 Porto do Recife S/A

RECURSOS PARA AUMENTO DE CAPITAL

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

(20.000,00)
(20.000,00)

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO
DETALHAMENTO DOS INVESTIMENTOS - ANULAGOES

RECURSOS DE TODAS AS FONTES

FONTE VALOR
26000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
00608 Porto do Recife S/A
Projeto: 26.784.0011.2206 - Obras de Adequacéo e Melhoramento da Infraestrutura Operacional 20.000,00
no Porto do Recife
4.4.90.00 - Investimentos 0500 20.000,00
TOTAL 20.000,00

DECRETO N° 57.729, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 1.200.000,00
em favor do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de custeio do Orgéo, néo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serao deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Fundo Estadual de Assisténcia
Social - FEAS, crédito suplementar no valor de R$ 1.200.000,00 (um milh&o e duzentos mil reais) destinado ao reforgo das dotagdes
orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0660 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social — FNAS”, no valor de R$ 200.000,00 (duzentos mil reais) e na fonte de recursos “0500 - Recursos n&o Vinculados de
Impostos”, no valor de R$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais), especificados no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

CARLOS EDUARDO BRAGA FARIAS
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

. ANEXO|I
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
13000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMBATE A FOME E POLITICAS SOBRE DROGAS
00203 Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS
Atividade: 08.244.0570.2581 - Operacionalizagdo dos Servigos de Protecédo Social Especial 1.200.000,00
3.3.41.00 - Outras Despesas Correntes 0660 100.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 1.000.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0660 100.000,00
TOTAL 1.200.000,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
13000 - SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMBATE A FOME E POLITICAS SOBRE DROGAS
00203 Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS
Atividade: 08.244.0570.3211 - Implementacéo da Politica Integrada para a Primeira Infancia 200.000,00
3.3.50.00 - Outras Despesas Correntes 0660 200.000,00
Projeto: 08.306.0541.4063 - Ampliacdo da Rede de Seguranga Alimentar e Nutricional - SAN 1.000.000,00
3.3.50.00 - Outras Despesas Correntes 0500 1.000.000,00
TOTAL 1.200.000,00

DECRETO N° 57.730, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de
2024, crédito suplementar no valor de R$ 35.000,00 em favor
da Fundagdo de Atendimento Socioeducativo - FUNASE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagdes orgamentérias insuficientes para atender despesas de custeio do Orgao, nao implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Fundagéo de Atendimento
Socioeducativo - FUNASE, crédito suplementar no valor de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), destinado ao reforgo das dotagdes
orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos ndo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

CARLOS EDUARDO BRAGA FARIAS
YANNE KATT TELES RODRIGUES ALVES
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

DECRETO N° 57.732, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 753.000,00
em favor da Secretaria de Desenvolvimento Profissional
e Empreendedorismo.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagéo orgamentaria insuficiente para atender despesas de pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgcamento
vigente, uma vez que os recursos serao deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Desenvolvimento
Profissional e Empreendedorismo, crédito suplementar no valor de R$ 753.000,00 (setecentos e cinquenta e trés mil reais), destinado ao
reforco da dotagdo orgamentaria especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estédo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 753.000,00 (setecentos e cinquenta e trés mil reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da

. ANEXO | Independéncia do Brasil.
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACA_O ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$ RAQU(EIC;VLE;);E(I)?:J;YERQ;&';CENA
ESPECIFICAGCAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR AMANDA AIRES VIEIRA
40000 - SECRETARIA DA CRIANGA E DA JUVENTUDE TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
00402 Fundagao de Atendi 1to Socioeducativo - FUNASE =
Atividade: 14.122.0448.4361 - G:Sﬁgsdgs atividades da Fundagao de Atendimento Socioeducativo 10.000,00 FA;VA%S%NMJESSU%%?:JB%?OS
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 10.000,00
Atividade: 14.421.0459.4081 - Atendimento ao Adolescente em Conflito com a Lei e as suas 25.000,00
Familias , ANEXO |
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 25.000,00 (CREDITO SUPLEMENTAR)
TOTAL 35.00000  pROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
ANEXO Il FONTE VALOR
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964) 43000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E EMPREENDEDORISMO
- 00104 Secretaria de Desenvolvimento Profissional e Empreendedorismo - Administragao Direta
PROGRAMACAQ ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$S  Atividade:  11.122.0450.4392 - Gestdo das Atividades da Secretaria de Desenvolvimento 753.000,00
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES Profissional e Empreendedorismo
FONTE VALOR 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 753.000,00
40000 - SECRETARIA DA CRIANGA E DA JUVENTUDE TOTAL 753.000,00
00402 Fundagéo de i 1to S ducativo - FUNASE
Atividade: 08.301.0459.2183 - Atengéo Especial a Satide do Adolescente em Conflito com a Lei 25.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 25.000,00 ANEXO Il
Atividade: 14.122.0448.4014 - Conservagao do Patriménio Publico da Fundagao de Atendimento 10.000,00 (art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
Socioeducativo - FUNASE B
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 10.000,00 PROGRAMAQA_O ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
TOTAL 3500000  ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
43000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E EMPREENDEDORISMO
DECRETO N° 57.731. DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024 99104 Secretaria de Desenvolvimento Profissional e Empreendedorismlo -‘Administragao D?reta
. ’ - Atividade: 04.122.0056.2785 - Encargos com Pessoal Contratado e Comissionado da Secretaria 738.000,00
de Desenvolvimento Profissional e Empreendedorismo
Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio 3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 738.000,00
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 25.800,00 em Atividade: 11.846.0450.3969 - Contribuigdes Patronais da Secretaria de Desenvolvimento 15.000,00
favor da Secretaria da Controladoria-Geral do Estado. Profissional e Empreendedorismo
3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 15.000,00
A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo TOTAL 753.000,00

Estadual, tendo em vista o disposto no inciso |V do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforcar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria da Controladoria-
Geral do Estado, crédito suplementar no valor de R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais), destinado ao reforgo das dotagdes
orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos néo vinculados de Impostos”, no valor
de R$ 25.800,00 (vinte e cinco mil e oitocentos reais), especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ERIKA GOMES LACET
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXOI
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
46000 - SECRETARIA DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
00126 Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - Administragao Direta
Atividade: 04.122.0452.4371 - Gestao das Atividades da Secretaria da Controladoria Geral do 15.400,00
Estado
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 15.400,00
Atividade: 04.125.0993.4427 - Gestéo das Agdes de Orientagédo ao Gestor Publico, Prestagéo de 10.400,00
Contas e Acompanhamento da Regularidade Estadual
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 10.400,00
TOTAL 25.800,00
ANEXO Il
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
46000 - SECRETARIA DA CONTROLADORIA-GERAL DO ESTADO
00126 Secretaria da Controladoria-Geral do Estado - Administracéo Direta
Atividade: 04.125.0455.1962 - Fortalecimento das Atividades de Auditoria Interna Governamental 5.200,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 5.200,00
Atividade: 04.125.0455.3925 - Fortalecimento da Governanga Publica do Poder Executivo 5.200,00
Estadual
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 5.200,00
Atividade: 04.422.0458.1628 - Ampliagado da Transparéncia Publica 5.200,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 5.200,00
Atividade: 12.131.0458.3936 - Formagdo em Participagéo Cidada 5.200,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 5.200,00
Atividade: 14.422.0458.3937 - Fomento a Participagdo Cidada 5.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0500 5.000,00
TOTAL 25.800,00

DECRETO N° 57.733, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 81.632,65
em favor do Fundo Estadual do Trabalho do Estado de
Pernambuco - FET/PE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de custeio do Orgéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor do Fundo Estadual do Trabalho
do Estado de Pernambuco - FET/PE, crédito suplementar no valor de R$ 81.632,65 (oitenta e um mil, seiscentos e trinta e dois reais e
sessenta e cinco centavos), destinado ao reforgo da dotagéo orgamentéria especificada no Anexo Unico.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0714 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do
Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT”, no valor de R$ 81.632,65 (oitenta e um mil, seiscentos e trinta e dois reais e sessenta e cinco
centavos), e séo provenientes do Fundo Estadual do Trabalho do Estado de Pernambuco - FET/PE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo os seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

AMANDA AIRES VIEIRA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EMR$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
43000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E EMPREENDEDORISMO

00222 Fundo Estadual do Trabalho do Estado de Pernambuco - FET/PE - Administragdo Direta
Atividade: 11.333.0251.4467 - Gestao e Manutencéo da Rede SINE no Estado de Pernambuco 81.632,65
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0714 81.632,65
TOTAL 81.632,65

DECRETO N° 57.734, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 5.907.000,00
em favor da Agéncia Estadual de Meio Ambiente - CPRH.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas de pessoal, de custeio e de investimentos do Orgao,
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DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Agéncia Estadual de Meio
Ambiente - CPRH, crédito suplementar no valor de R$ 5.907.000,00 (cinco milhdes, novecentos e sete mil reais), destinado ao reforgo
das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo Unico.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n® 4.320, de 17 de margo de 1964, estéo previstos na fonte de recursos “0753 - Recursos Provenientes de Taxas”, Contribuigdes
e Pregos Publicos, no valor de R$ 5.907.000,00 (cinco milhdes, novecentos e sete mil reais), provenientes da Agéncia Estadual de Meio
Ambiente - CPRH.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugéo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

ANA LUIZA GONGALVES FERREIRA DA SILVA
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
36000 - SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE, SUSTENTABILIDADE E FERNANDO DE NORONHA
00310 Agéncia Estadual de Meio Ambiente - CPRH
Atividade: 18.122.0450.4349 - Gestéo das Atividades da Agéncia Estadual de Meio Ambiente - 5.637.000,00
CPRH
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0753 5.100.000,00
4.4.90.00 - Investimentos 0753 342.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0753 195.000,00
Atividade: 18.122.0450.4549 - Conservacdo do Patriménio Publico na Agéncia Estadual de Meio 200.000,00
Ambiente - CPRH
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0753 200.000,00
Op. Especial: 28.846.0450.3304 - Encargos Gerais da Agéncia Estadual de Meio Ambiente - CPRH 70.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0753 70.000,00
TOTAL 5.907.000,00

DECRETO N° 57.735, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 2.357.568,37
em favor da Secretaria de Administragao Penitenciaria e
Ressocializagao.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n°® 18.428, de 22 de dezembro de 2023, e considerando a necessidade de
reforgar dotagédo orgamentaria insuficiente para atender despesas de pessoal da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2024, em favor da Secretaria de Administragéo
Penitenciaria e Ressocializagdo, crédito suplementar no valor de R$ 2.357.568,37 (dois milhdes, trezentos e cinquenta e sete mil,
quinhentos e sessenta e oito reais e trinta e sete centavos), destinado ao reforgo da dotagédo orgcamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Ill do § 1° do art. 43 da
Lei Federal n° 4.320, de 17 de marco de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0500 - Recursos nédo vinculados de Impostos”, no
valor de R$ 2.357.568,37 (dois milhdes, trezentos e cinquenta e sete mil, quinhentos e sessenta e oito reais e trinta e sete centavos),
especificados no Anexo II.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2024.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 22 de novembro do ano de 2024, 208° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 203° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

PAULO PAES DE ARAUJO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXOI
(CREDITO SUPLEMENTAR)

I - 1 (um) cargo em comissdo de Coordenadora de Prestagdo de Contas, simbolo CAA-1, passando a denominar-se Coordenadora de
Unidade Financeira.”

Leia-se:

I -1 (um) cargo em comiss&o de Consultor Técnico, simbolo DAS-2, passando a denominar-se Diretor de Controle Interno; e

Il - 1 (um) cargo em comiss&o de Coordenador de Prestagéo de Contas, simbolo CAA-1, passando a denominar-se
Coordenador de Unidade Financeira.”

ERRATA
No Preambulo do Decreto n° 57.676, de 14 de novembro de 2024, que abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao

exercicio de 2024, crédito suplementar no valor de R$ 100.000,00 em favor da Fundag&o de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores
do Estado de Pernambuco - FUNAPE:

ONDE SE LE:
“A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.428, de 22 de dezembro
de 2023, e considerando a necessidade de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de
pessoal do Orgao, néo implicando em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos
de dotagéo disponivel,”

LEIA-SE:

“A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da
Constituicdo Estadual, tendo em vista o disposto nos incisos IV e V do art. 10 da Lei n® 18.428, de 22 de dezembro
de 2023, e considerando a necessidade de reforgar dotagdo orgamentdria insuficiente para atender despesas de
pessoal do Orgéo, ndo implicando em acréscimo ao Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos
de dotacéo disponivel,”
ATOS DO DIA 22 DE NOVEMBRO DE 2024.
A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE:

N° 8381 - Exonerar PAULO JOSE GALVAO VAZ do cargo em comissdo de Gerente de Articulagdo Regional, simbolo DAS-4, da
Secretaria da Casa Civil, a partir de 22 de novembro de 2024.

N° 8382 - Nomear PAULO JOSE GALVAO VAZ para exercer o cargo em comiss&o de Chefe de Gabinete, simbolo DAS-2, da Secretaria
da Casa Civil, a partir de 22 de novembro de 2024.

N° 8383- Tornar sem efeito os Atos n°® 7216 e n° 7217, de 12 de setembro de 2024.

N° 8384 - Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico para os cargos efetivos de Analista em Gestédo
Educacional e Assistente Administrativo Educacional, da Secretaria de Educagéo e Esportes, tendo em vista a Homologacéo do referido
certame através da Portaria Conjunta SAD/SEE n° 29, de 29 de margo de 2023:

GRE AGRESTE CENTRO NORTE - CARUARU

ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL — ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Colocagao Nome
27 s ANA PRISCILA DE LIMAARAUJO

Nome

MARIA REGINA DOS SANTOS SILVA
..ALAN DOUGLAS SILVA DOS SANTOS
..PATRICIA DO NASCIMENTO SILVA
..WELTON HUMBERTO DE FRANCA OLIVEIRA
..ANNA KAROLINA MARTINS SANTOS MARINHO
..MARIANA GOMES DE LIMA
..GEISIANE GUIMARAES SANTOS
JACKSON HENRIQUE DE SOUZA

GRE AGRESTE MERIDIONAL - GARANHUNS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Colocagao Nome
27 e MACICLEIDE BARROS DA ROCHA
22 e DANIEL VERISSIMO DA SILVA

GRE MATA CENTRO - VITORIA
ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Nome
.......... FABIO CORREIA COSTA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Nome
................. JOSE ENILTON DOS SANTOS LIMA

Colocagéao

PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORGCAMENTO FISCAL 2024 EMR$ g "VITOR SALGADO DE CARVALHO
ESPECIFICACAO RECURSOSDETODASASFONTES 45 e DAYSE LINDSAY DE MENDONCA SOUZA
FONTE VALOR
57000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZAGAO GRE MATA NORTE - NAZARE DA MATA
00129 Secretaria de Administragdo Penitenciaria e Ressocializagdo - Administragdo Direta
Atividade: 14.846.0439.2410 - Contribuicdes Patronais do Sistema Penitenciario 2.357.568,37 .
3.1.91.00 - Pessoal & Encargos Sociais 0500 2.357.568.37 ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA
TOTAL 2.357.568,37 col 5 Nome
1B ROSYANE DA SILVA XAVIER
ANEXO Il 4T ELIANE MARIA DA SILVA
(art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
~ ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2024 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES  Golocagio Nome
_ _ FONTE VALOR TN ALLAN DA COSTA LIMA FILHO
57000 - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO PENITENCIARIA E RESSOCIALIZAGAO 3. JOAO JOAQUIM ALVES JUNIOR
00129 Secretaria de Administragao Penitenciaria e Ressocializagado - Administragao Direta
Atividade: 14.122.0439.4397 - Gestéo das Atividades da Secretaria de Administragdo Penitenciaria 2.357.568,37 BT s PATRICIA MARIA DA SILVA
e Ressocializagéo - SEAP
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0500 2.357.568,37 ~ GRE MATA SUL - PALMARES
TOTAL 2.357.568,37 ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA
Col ca Nome
ERRATA B0 s JULIANA ROSAS ALVES
B s JOSE ARRUDA DO NASCIMENTO
Nos incisos | e Il do art. 1° do Decreto n° 57.660, de 14 de novembro de 2024, que redenomina os cargos comissionados que
indica: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
Onde se lé: Ci Nome

22 e OO

I- 1 (um) cargo em comiss&o de Consultor Técnico, simbolo DAS-2, passando a denominar-se Diretoria de Controle Intemo; e

LIZIANE SOUZA BERNARDO DA SILVA
..ERICK SOARES DANTAS
.......... .......ALESSANDRA ALANNA FERREIRA FRANCA
................. RICARDO ALEXANDRE DE OLIVEIRA
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GRE REGIAO METROPOLITANA

ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Col ca Nome
156 e ..FLAVIAALVES MELO
157 .. EVA CRISTINA MOUSINHO DE ALBUQUERQUE
158 ettt ..BRUNA SANTANA DE LIMA
159 s ..PAMELLA FERREIRA FRANKLIN LIRA
160.. FLAVIA GUILHERME DA SILVA
161.. TAMIRES AGUIAR DOS SANTOS
162.. CLAUDIO LOPES DE SANTANA
163 s ..CAMILA CRISTINA DA SILVAARRUDA
164 o ..VINICIUS CESAR PEREIRA DE SOUSA
165..
166 s
167 o
168..
169 s
170 s
171..
172..
173..
174 o
175 s
176..
AT7 s
178 et
179..
180 s
181 s .
182.. REIZAMARA DE ARAUJO SOUSA
183... WILSON DO EGITO ZALMA GOMES
184 .. GLEDSON MACIEL LEITE
185... LAURA MEDEIROS ARAUJO
R S ..ANNE MICHELI SANTOS DE ANDRADE

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Colocagao Nome
190 o TATIANNE CORREIA DE OLIVEIRA
19T s
192...

VANESSA CRISTINA BISPO COSTA
..MONICA SILVA DE AZEVEDO
.HELVERCIO VITURINO DOS SANTOS JUNIOR

217 ..ANA CAROLINA PESSOA TORRES DE AZEVEDO

GRE SERTAO CENTRAL - SALGUEIRO

ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Colocagao Nome
B e ERINAIDE DE OLIVEIRA SANTOS

Col ca Nome
1 JULIO CESAR DOS SANTOS ARAUJO
T4 SIMONE REINALDO DE CARVALHO

GRE SERTAO DO ALTO PAJEU - AFOGADOS DA INGAZEIRA
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Col gdo Nome
19 s MICHELE ROMANA DA SILVA BARBOSA

GRE SERTAO DO ARARIPE - ARARIPINA

ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Colocagao Nome
12 e ..ALINE DE FREITAS MARQUES
13.... RIS RAQUEL DA SILVA DELMONDES
14... FRANCISCO TADEU TEOFILO ARRAIS
15.... CARLOS JOSE NONATO GOMES
16 e ..PEDRO VITOR DE SOUSA FIALHO

Col ca Nome
20 e ..GENILDA FRANCISCA DE QUEIROZ
27 .........BRUNA KARINE RIBEIRO PEIXOTO
22 e PAULO ROBERTO BATISTA DA SILVA

GRE SERTAO DO MEDIO SAO FRANCISCO - PETROLINA
ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Col ca Nome
26 s EUGENE OLIVEIRA DE LUNA SANTOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Col ca Nome
35 s ........JOAO PEDRO PEREIRA BORGES
36.... YARLLA BRUNAALVES GOIS RIBEIRO
37.... FERNANDA ROZENDO DOS SANTOS
38 e ..MARILIA CRISTINA DA SILVA CAVALCANTE

39 DYOGO PEREIRA MEDEIROS LEITE
40 e REBECA RAMOS SANTOS FERREIRA
AT e FERNANDA OLIVEIRA BOMFIM ROCHA

GRE SERTAO DO MOXOTO IPANEMA - ARCOVERDE
ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: DIREITO

Colocacgao Nome
4o RHANNA CORINA MONTEIRO CAVALCANTI

Col a Nome
18 ANA SUERDA FEITOSA DA SILVA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Col a Nome
............ VALDJANE MARIA ALBUQUERQUE DE CARVALHO

GRE SERTAO DO SUBMEDIO SAO FRANCISCO - FLORESTA

ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Colocagédo Nome

................. DANIELA RODRIGUES PEREIRA

.......... .......ROANNA LARYSSE GOMES SILVA VALGUEIRO FERRAZ
................. MARILEIDE ARAUJO GOMES

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Colocagao Nome
1 s RAYLAN SOUZA DO NASCIMENTO
T4 o CARLOS EDUARDO COSMO

GRE VALE DO CAPIBARIBE - LIMOEIRO

ANALISTA EM GESTAO EDUCACIONAL - ESPECIALIDADE: PEDAGOGIA

Col a Nome
B ANDREZA LIMA DE OLIVEIRA

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL

Colocagao Nome
28 s ALANNA THAIANNE DE ALBUQUERQUE E SILVA
29 s INGRID NASCIMENTO DA SILVA
B0 s MARILENE FIRMO DA SILVA
B e DANILO QUEIROZ TOSCANO DE MELO.

N° 8385 - Exoneracéo, a pedido, AVELAR BATISTA DOS SANTOS do cargo em comisséo de Coordenador de Unidade, simbolo CAA-
3, do Instituto de Atengdo a Salde e Bem-Estar dos Servidores do Estado de Pernambuco — IASSEPE, com efeito retroativo a 13 de
novembro de 2024.

N° 8386 - Nomear DANIEL LiDIO BARBOSA para exercer o cargo em comissdo de Chefe da Unidade de Transporte, simbolo CAA-3, do
Instituto de Atencéo a Salude e Bem-Estar dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE, com efeito retroativo a 18 de novembro
de 2024.

N° 8387 - Exonerar ADRIELLE DE SALES GOMES do cargo em comiss&o de Chefe de Apoio a Assisténcia a Saude, simbolo CAA-3, do
Instituto de Atengdo a Saude e Bem-Estar dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE, com efeito retroativo a 21 de novembro
de 202.

N° 8388 - Dispensar RODRIGO BERTOLI ROCHA, matricula n® 125341/01, da Fung&o Gratificada de Coordenador de Redes Corporativas
e Seguranga, simbolo FDA-4, da Agéncia Estadual de Tecnologia da Informagao — ATI, com efeito retroativo a 02 de julho de 2024.

N° 8389 - Designar JEOVA MENEZES DE BARROS, matricula n° 1798480/01, para exercer Funcdo Gratificada de Coordenador de
Redes Corporativas e Segurancga, simbolo FDA-4, da Agéncia Estadual de Tecnologia da Informagéo — AT, com efeito retroativo a 02 de
setembro de 2024.

N° 8390 - Tornar sem efeito o Ato n° 7939, de 18 de outubro de 2024.

N° 8391 - Designar, em complementacdo de mandato, tendo em vista o disposto no art. 4° e inciso Il do art. 5° da Lei n® 12.297, de 12
de dezembro de 2002, e alteragdes contidas na Lei n°® 12.501, de 16 de dezembro de 2003, e na Lei n® 17.700, de 22 de margo de 2022,
para compor o Conselho Estadual de Saude — CES/PE, biénio 2023 - 2025, como representante do Segmento Trabalhador no ambito do
SUS, representando o Conselho Regional de Odontologia de Pernambuco - CRO/PE, FABIANA MENEZES TEIXEIRA DE CARVALHO,
na qualidade de titular, em substituicdo a JULIANA RAFAELLE COUTO SILVA FONSECA, com efeito retroativo a 31 de outubro de 2024.

N° 8392 - Designar EMANUELLA RUFINO DA SILVA, matricula n°® 16388011/01, da Secretaria da Fazenda, para responder pelo
expediente da Diretoria de Infraestrutura e Engenharia, da referida Secretaria, no periodo de 01 de novembro a 20 de dezembro de 2024,
durante a auséncia de seu titular, em gozo de licenga paternidade e férias regulamentares.

N° 8393 - Designar GILMARA LACERDA DOS REIS, matricula n® 251.993-3, para responder pelo expediente da Geréncia de Regional
de Educacéo - Sertdo Médio Sao Francisco, da referida Secretaria, nos periodos de 05 a 09 de dezembro de 2024, e de 23 de dezembro
de 2024 a 05 de janeiro de 2025, durante a auséncia de sua titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 8394 - Designar GABRIELA DE BRITO ARAUJO FARIAS, matricula n°1494660/03, da Secretaria de Administragdo, para responder
pelo expediente da Geréncia de Licitagbes de Fornecimento Simples, da referida Secretaria, no periodo de 18 de novembro a 02 de
dezembro de 2024, durante auséncia de seu titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 8395 - Designar IGOR MATHEUS BEZERRA DA SILVA, matricula n® 130969/82, da Secretaria de Projetos Estratégicos, para
responder pelo expediente da Secretaria Executiva de Projetos Estratégicos, da referida Secretaria, no periodo de 25 de novembro a 08
de dezembro de 2024, durante a auséncia de sua titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 8396 - Designar ANDRESSA MARIA DOS SANTOS DUARTE, matricula n°® 18122140, da Procuradoria Geral do Estado, para
responder pelo expediente do cargo de Assistente da Procuradoria Consultiva, da referida Procuradoria, no periodo de 14 de setembro
de 2024 a 12 de margo de 2025, durante a auséncia de sua titular, em gozo de licenga maternidade.

N° 8397 - Designar TACIANA CAROLINA ALIPIO NILO, Procuradora do Estado, matricula n° 1690922, para responder pelo expediente
da Coordenadoria do Nucleo de Processos Estratégicos da Procuradoria Consultiva, da Procuradoria Geral do Estado, no periodo de 21
a 29 de novembro de 2024, durante a auséncia de sua titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 8398 - Designar MANUELA LAURENTINO CARNEIRO LEAO, Procuradora do Estado, matricula n® 1691546, para responder pelo
expediente da Coordenadoria do Nucleo de Processos em Matéria de Pessoal, da Procuradoria Geral do Estado, no periodo de 25 a 29
de novembro de 2024, durante a auséncia de seu titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 8399 - Designar JOSE RINALDO CARVALHO DA SILVA, matricula n° 1211404/02, da Secretaria de Defesa Social, para responder
pelo expediente da Assessoria Técnica da Geréncia de Prevengao e Articulagdo Comunitéria, da referida Secretaria, no periodo de 28 de
outubro a 27 de dezembro de 2024, durante a auséncia de sua titular, em gozo de licenga médica.

N° 8400 - Designar BEATRIZ CRISTINA FAKIH LEITE MARQUES, matricula n® 11.968-7, da Secretaria de Defesa Social, para responder
pelo expediente da Delegacia Geral da Policia Civil de Pernambuco, da referida Secretaria, no periodo de 18 de novembro a 02 de
dezembro de 2024, durante a auséncia de seu titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 8401- Designar PATRICIA DE OLIVEIRA CALDAS CAVALCANTI, matricula n° 10.055-2, da Agéncia Estadual de Meio Ambiente
— CPRH, para responder pelo expediente da Ouvidoria, da referida Agéncia, no periodo de 14 de outubro a 14 de novembro de 2024,
durante a auséncia de sua titular, em gozo de férias regulamentares.
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N° 8402 - Demitir, com fundamento no Processo Administrativo Disciplinar SIGPAD n° 2020.13.5.002622, instaurado através da Portaria
n° 179/2020 - Cor. Ger./SDS, de 02 de julho de 2020, no Despacho Homologatdrio n® 288/2022-CG/SDS, de 10 de novembro de 2022, do
Corregedor Geral da Secretaria de Defesa Social, e no Parecer n° 0019/2023, de 16 de janeiro de 2023, da Procuradoria Consultiva da
Procuradoria Geral do Estado, o Comissario de Policia EMERSON BEZERRA TENORIO, matricula n° 296.947-5, nos termos dos incisos
I, VIl e VIl do artigo 31 c/c o inciso XlI do artigo 49 da Lei n°® 6.425, de 29 de setembro de 1972.

N° 8403 - PROMOVER ao posto de CORONEL PM pelo critério de ANTIGUIDADE, de acordo com os artigos 5° e 48 da Lei Complementar
n° 470, de 21 de dezembro de 2021, para preenchimento da vaga existente no Quadro de Oficiais Policiais Militares (QOPM), o Tenente-
Coronel PM LEONARDO DA SILVA VIANA, matricula n° 9506675, com efeito retroativo a 06 de novembro de 2024.

N° 8404 - PROMOVER ao posto de TENENTE-CORONEL PM pelo critério de ANTIGUIDADE, de acordo com os artigos 5° e 48 da
Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, para preenchimento da vaga existente no Quadro de Oficiais Policiais Militares
(QOPM), o Major PM CLEDSON BEZERRA CARVALHO, matricula n°® 9600256, com efeito retroativo a 04 de novembro de 2024.

N° 8405 - PROMOVER ao posto de MAJOR PM pelo critério de ANTIGUIDADE, de acordo com os artigos 5° e 48 da Lei Complementar
n° 470, de 21 de dezembro de 2021, para preenchimento da vaga existente no Quadro de Oficiais Musicos (QOMus), o Capitdo PM
MOZANIEL LUIZ DA SILVA, matricula n® 9805095, com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8406 - PROMOVER ao posto de SEGUNDO-TENENTE PM do Quadro de Oficiais da Administragdo (QOA), pelo critério de
ANTIGUIDADE, de acordo com os artigos 5° e 48 da Lei Complementar n® 470, de 21 de dezembro de 2021, o militar estadual IVANILDO
FEITOSA OLIVEIRA JUNIOR, matricula n° 106358-8, que concluiu o Curso de Formagio de Oficiais da Administragdo (CFOA), com
efeito retroativo a 23 de fevereiro de 2024.

N° 8407 - PROMOVER ao posto de CORONEL PM, pelo critério de PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da Lei
Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Tenente-Coronel QOPM ERIVALDO JOSE DE CARVALHO, matricula n° 9600400,
com efeito retroativo a 04 de novembro de 2024.

N° 8408 - PROMOVER ao posto de CORONEL PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da Lei
Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Tenente-Coronel QOPM GILENO GOMES COELHO, matricula n° 9300597, com
efeito retroativo a 06 de novembro de 2024.

N° 8409 - PROMOVER ao posto de TENENTE-CORONEL PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13
e 45 da Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Major QOAPM JAN CARLOS DOMINGOS DA COSTA, matricula n®
9304851, com efeito retroativo a 30 de outubro de 2024.

N° 8410 - PROMOVER a0 posto de TENENTE-CORONEL PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13
e 45 da Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Major QOAPM DALASIEL LIMA DOS SANTOS, matricula n® 9407774,
com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8411 - PROMOVER ao posto de TENENTE-CORONEL PM, pelo critério de PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13
e 45 da Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Major QOAPM ANDRE LUIZ ALVES DE SOUZA, matricula n° 9407910,
com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8412 - PROMOVER ao posto de TENENTE-CORONEL PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13
e 45 da Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Major QOAPM LUCIANO GONZAGA DA SILVA, matricula n® 9407235,
com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8413 - PROMOVER a0 posto de TENENTE-CORONEL PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13
e 45 da Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Major QOMUS JOSEBIAS HERCULINO DE SIQUEIRA, matricula n°
9407006, com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8414 - PROMOVER ao posto de 2° TENENTE PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da
Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Subtenente QPMG MARCIO LEAL DE OLIVEIRA, matricula n° 9406948, com
efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8415 - PROMOVER ao posto de 2° TENENTE PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da
Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Subtenente QPMG MARCIO ANTONIO FERREIRA, matricula n® 9407367, com
efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8416 - PROMOVER ao posto de 2° TENENTE PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da
Lei Complementar n® 470, de 21 de dezembro de 2021, o Subtenente QPMG ANTONAZIO GOMES DE SOUZA, matricula n® 9407391,
com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8417 - PROMOVER ao posto de 2° TENENTE PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e
45 da Lei Complementar n® 470, de 21 de dezembro de 2021, o Subtenente QPMG JOSE GUILHERME WANDERLEY NEVES DE
CARVALHO, matricula n° 9407570, com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8418 - PROMOVER ao posto de 2° TENENTE PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da
Lei Complementar n°® 470, de 21 de dezembro de 2021, o Subtenente QPMG JAMESSON ALAN DE MELO, matricula n° 9407677, com
efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8419 - PROMOVER ao posto de 2° TENENTE PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da
Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Subtenente QPMG EDIMIR ALVES DE SOUZA, matricula n° 9407804, com
efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8420 - PROMOVER ao posto de 2° TENENTE PM, pelo critério d¢ PROMOGAO REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da
Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, o Subtenente QPMG JOAO RUBINALDO BARBOSA DE LIMA NETO, matricula
n° 9407871, com efeito retroativo a 03 de novembro de 2024.

N° 8421 - PROMOVER ao posto de CORONEL BM do Quadro de Oficiais Combatentes (QOC/BM), pelo critério de¢ PROMOGAO
REQUERIDA, de acordo com os artigos 13 e 45 da Lei Complementar n® 470, de 21 de dezembro de 2021, o Tenente-Coronel BM
ADRIANO ALVES DA SILVA, matricula n° 9600450, com efeito retroativo a 06 de novembro de 2024.

N° 8422 - PROMOVER ao posto de TENENTE-CORONEL BM, pelo critério de ANTIGUIDADE, de acordo com o artigo 5° e § 6° do artigo
48 da Lei Complementar n° 470, de 21 de dezembro de 2021, para preenchimento da vaga existente no Quadro de Oficiais Combatentes
(QOC/BM), o Major BM CARLOS EDUARDO FERRAZ, matricula n® 9507248, com efeito retroativo a 06 de novembro de 2024.

N° 8423 - PROMOVER ao posto de MAJOR BM, pelo critério de ANTIGUIDADE, de acordo com o artigo 5° e § 6° do artigo 48 da Lei
Complementar n® 470, de 21 de dezembro de 2021, para preenchimento da vaga existente no Quadro de Oficiais Combatentes (QOC/
BM), o Capitdo BM RICHARDSON BEZERRA DE LIMA, matricula n°® 7074522, com efeito retroativo a 06 de novembro de 2024.

N° 8424 - Autorizar a cessao ao Tribunal de Justiga do Estado de Pernambuco, conforme a Lei Complementar n® 82, de 28 de dezembro de
2005, dos servidores da Secretaria de Defesa Social/Policia Militar, ELIZABETE CORDEIRO RAMOS, matricula n° 876-1, ELIZABETH
AZEVEDO SOARES DA CRUZ, matricula n° 950.847-3, REJANE JOSE DE LIMA, matricula n° 584-3, e SIMONE SARMENTO DE
MENDONCA, matricula n® 980.167-7, com 6nus para o érgao de origem, a partir de 01 de janeiro de 2023 até 31 de dezembro de 2023.

N° 8425 - Prorrogar a cess&o ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, conforme a Lei Complementar n° 82, de 28 de dezembro
de 2005, dos servidores do Instituto Agrondmico de Pernambuco - IPA, abaixo relacionados, com énus para o érgéo de origem, a partir
de 01 de janeiro de 2024 até 31 de dezembro de 2024:

NOME MATRICULA SGP
Carmem Lucia Barros Torres 1042599/01
Cristina Maria Braga de Carvalho 2193272/01
Lilian Margareth Coelho Basto 2197561/01
Lucia Helena Valenga Dias Fernandes 2198258/01

N° 8426 - Prorrogar a cessao ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, conforme a Lei Complementar n°® 82, de 28 de dezembro
de 2005, da servidora da Fundagdo de Hematologia e Hemoterapia de Pernambuco — HEMOPE, TATIANA COUTINHO PRESTELO DE
SOUZA, matricula SGP n° 2330474/01, com énus para o érgao de origem, a partir de 01 de janeiro de 2024 até 30 de junho de 2024.

N° 8427 - Prorrogar a cessao ao Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco, conforme a Lei Complementar n°® 82, de 28 de dezembro
de 2005, da servidora do Instituto de Atengdo a Salde e Bem-Estar dos Servidores do Estado de Pernambuco - IASSEPE, ELIANE
NOGUEIRA DE MENEZES MAGALHAES, matricula n° 181381/01, com 6nus para o 6rgao de origem, a partir de 01 de janeiro de 2024
até 30 de junho de 2024.

N° 8428 - Autorizar a cessao ao Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, conforme a Lei Complementar n° 82, de 28 de dezembro
de 2005 e alteragdes, da servidora da Secretaria de Administragdo, HELENA MARIA CARNEIRO LEAO, matricula n°® 956378/01, com
6nus para o 6rgdo de origem, até 31 de dezembro de 2024.

N° 8429 - Autorizar o afastamento do Estado de TULIO FREDERICO TENORIO VILACA RODRIGUES, Secretario da Casa Civil, para
integrar a comitiva Oficial do Estado, na cidade de Brasilia — DF, no periodo de 12 a 14 de novembro de 2024.

N° 8430 - Autorizar o afastamento do Estado de WILSON JOSE DE PAULA, Secretario da Fazenda, para participar da Solenidade de
premiagao do 29° Prémio Tesouro de Finangas Publicas - Categoria “Solugdes em Gestéao Fiscal”, e da Solenidade de entrega do Prémio
Nacional de Educagao Fiscal 2024, na cidade de Brasilia - DF, no periodo de 03 a 05 de dezembro de 2024.
N° 8431 - Autorizar o afastamento do Estado de CICERO VICENTE MARINHO XAVIER DE MORAES, Secretario de Desenvolvimento
Agrario, Agricultura, Pecuaria e Pesca, para participar da Comemoragao dos 10 Anos da Abrafrutas, na cidade de Brasilia — DF, no dia
21 de novembro de 2024.
N° 8432 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Desenvolvimento Agrario, Agricultura,
Pecudria e Pesca, de VANIA LUCIA DE ASSIS SANTANA, Diretora Presidente da Agéncia de Defesa e Fiscalizagdo Agropecuaria do
Estado de Pernambuco — ADAGRO, e SAMY BIANCHINNI, da referida Agéncia, para participarem da Reunido Técnica “Saude Animal
em Constante Evolugao: 30 anos do PNSA e 20 anos do PNSS”, na cidade de Brasilia - DF, no periodo de 02 a 06 de dezembro de 2024.
N° 8433 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagio do Secretario de Turismo e Lazer, d¢ EDUARDO JOSE
CARNEIRO DA CUNHA LOYO, Diretor Presidente da Empresa de Turismo de Pernambuco Governador Eduardo Campos — EMPETUR,
e BRUNO CESAR BRASILEIRO CLEMENTE, da referida Empresa, para participarem do Evento CONFUT NORDESTE 2024, na cidade
de Fortaleza - CE, no periodo de 21 a 23 de novembro de 2024.
N° 8434 - Autorizar os afastamentos do Pais, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, de DOMINIQUE DE CASTRO
OLIVEIRA, do Coronel QOPM CLAUDIO RICARDO GONGALVES LOPES, do Major QOPM IGOR RODRIGO TENORIO DA SILVA, e
do Delegado de Policia ANTONIO BARROS PEREIRA DE ANDRADE, da referida Secretaria, para tratarem de assuntos de interesse
da sobredita Secretaria, nas cidades de Dubai - Emirados Arabes e Hamburgo - Alemanha, no periodo de 24 de novembro a 06 de
dezembro de 2024.
N° 8435 - Autorizar o afastamento do Estado de ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO DE MATTOS, Secretario de Defesa Social, para
participar da XCIl Reunido Ordinaria do Conselho Nacional de Secretarios de Seguranga Publica — CONSESP, na cidade de Brasilia — DF,
no periodo de 03 a 05 de dezembro de 2024.
N° 8436 - Autorizar o afastamento do Pais, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, do Médico Legista ALEXANDRE
JOSE SILVA FERREIRA GOMES, da referida Secretaria, para participar do Curso PMCT - Tomografia Pés-morte (Radiology Services -
PMCT for Consultants Course), na cidade de Leicester - Inglaterra, no periodo de 13 a 15 de janeiro de 2025, sem 6nus para o Estado
de Pernambuco.

ERRATA
No Ato n° 8375, de 14 de novembro de 2024:
Onde se lé: ...no periodo de 18 de novembro a 02 de dezembro de 2024...
Leia-se: ...no periodo de 18 a 30 de novembro de 2024...

ERRATA
No Ato n° 8378, de 14 de novembro de 2024:

Onde se lé: ...nos dias 27 e 28 de novembro de 2024.

Leia-se: ...nos dias 26 e 27 de novembro de 2024.

ATO DO DIA 2 DE ABRIL DE 2024.

N° 2275 - Nomear JANAINA DA SILVA LIMA para exercer o cargo em comissdo de Superintendente de Planejamento e Gestéo, simbolo
DAS-3, da Fundag&o do Patrimoénio Histérico e Artistico de Pernambuco — FUNDARPE, a partir de 10 de abril de 2024.

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NO ORIGINAL).

ATO DO DIA 08 DE ABRIL DE 2024.

N° 2488 - Nomear PATRICIA DE CARVALHO FREIRE ELY para exercer o cargo em comissdo de Superintendente Técnica, simbolo
DAS-3, da Fundagéo do Patriménio Histérico e Artistico de Pernambuco — FUNDARPE, com efeito retroativo a 03 de abril de 2024.

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NO ORIGINAL).

ATOS DO DIA 6 DE SETEMBRO DE 2024.

N° 7118 - Exonerar, a pedido, CLARISSA CABRAL CARNEIRO LEITE do cargo em comisséo de Superintendente de Articulagdo da
Politica sobre Drogas, simbolo DAS-3, da Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas, com efeito
retroativo a 01 de setembro de 2024.

N° 7119 - Exonerar BRUNO RICARDO LUNA DE OLIVEIRA do cargo em comiss&@o de Gerente de Articulagao da Politica sobre Drogas,
simbolo DAS-4, da Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas, com efeito retroativo a 01 de setembro
de 2024.

N° 7120 - Nomear BRUNO RICARDO LUNA DE OLIVEIRA para exercer o cargo em comissdo de Superintendente de Articulagdo
da Politica sobre Drogas, simbolo DAS-3, da Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas, com efeito
retroativo a 01 de setembro de 2024.

N° 7121 - Nomear NATHALIA MARIA MOURA VIEIRA DE SOUZA para exercer o cargo em comissao de Gerente de Articulagdo da
Politica sobre Drogas, simbolo DAS-4, da Secretaria de Assisténcia Social, Combate a Fome e Politicas sobre Drogas, com efeito

retroativo a 01 de setembro de 2024.

(REPUBLICADOS POR HAVEREM SAIDO COM INCORREGOES NOS ORIGINAIS).

ATO DO DIA 8 DE OUTUBRO DE 2024.
N° 7655 - Designar LUIZ FERNANDO BARBOSA DE SA, matricula n° 16876121/01, da Secretaria da Fazenda, para responder pelo
expediente da Assessoria Técnica-Juridica, da referida secretaria, no periodo de 10 de outubro a 29 de dezembro de 2024, durante a

auséncia de sua titular, em gozo de licenga maternidade e férias regulamentares.

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NO ORIGINAL).

ATO DO DIA 7 DE NOVEMBRO DE 2024.

N° 8203 - Designar, tendo em vista o disposto no artigo 10 da Lei Complementar n° 28, de 14 de janeiro de 2000, para compor o
Conselho de Administragdo da Fundagdo de Aposentadorias e Pensdes dos Servidores do Estado de Pernambuco — FUNAPE, em
complementagao do mandato relativo quadriénio de 2021 a 2025, como representante do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco,
MARCONI KARLEY OLIVEIRA NASCIMENTO, na qualidade de suplente, em substituigdo a FRANCISCO HENRIQUE RAMIRES DE
BARROS BARRETO.

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NO ORIGINAL).

ATO DO DIA 11 DE NOVEMBRO DE 2024.

N° 8314 - Nomear LUIZ ROBERTO DE OLIVEIRA para exercer o cargo em comissé@o de Gerente Geral de Mudangas Climaticas, simbolo
DAS-2, na Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Fernando de Noronha, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2024.

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NO ORIGINAL).
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ATO DO DIA 14 DE NOVEMBRO DE 2024.

N° 8367 - Nomear os candidatos abaixo relacionados, aprovados no Concurso Publico para o cargo efetivo de Professor da Secretaria
de Educacéo e Esportes, tendo em vista a homologagéo do referido certame através da Portaria Conjunta SAD/SEE n° 169, de 12 de

dezembro de 2022, republicada através da Portaria Conjunta SAD/SEE n° 35, de 13 de abril de 2023:

GRE AGRESTE CENTRO NORTE - CARUARU
Agrestina, Altinho
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

Nome

...MARCIA ANGELICA LIMA DA ROCHA
IGOR GUTHYERRI VIEIRA VALENCIO
...GILKETHYLA MEXLAYNE DE OLIVEIRA

Nome

...FERNANDO HENRIQUE GALINDO MOUSINHO
DAVI DE ANDRADE CASTRO

LAURA VICTORYA RODRIGUES DE OLIVEIRA
...CLEIDEJANE MARIA DE LIMA MACEDO

Nome

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

MAGDALENA LAURENCE TAVARES OMENA
...ANDERSON JUVENCIO DE PAULA SANTOS

Nome

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

......... JOAO CARLOS OLIVEIRA CHAVES FILHO

Nome

12 e

L T OO

T4

L TSRO

......... SANDRA JESUS DE MELO TAVARES SOARES
...SEVERINO JOSE DA SILVA

<eeee.. TIAGO MURIE BORGES TEIXIERA

......... BRUNA FERREIRA DE CARVALHO

Nome

......... GEANE GONCALO FARIAS DA SILVA

Belo Jardim, Tacaimbé

Nome
......... FABIO BARBOSA DA SILVA

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagédo Nome
B ...VALDENICE MARIA FERREIRA SILVA OLIVEIRA
T e <........ AFONSO DE LIMA XAVIER
Bttt ettt DERIVAN AGUIAR DE SOUZA

PROFESSOR DE MATEMATICA

Col a Nome

......... WISLLANI ROCHA DOS SANTOS SILVA

Nome

......... IZABELA VIEIRA LINS DOS SANTOS

Nome

...DEBORAMIRELLE VIEIRA DA SILVA
ALLANA MELO BESERRA RAMOS
MARIAALICE LIMA BEZERRA ROCHA
ROSELI SEVERINA DA SILVA
...KESIA OLIVEIRA DE MENEZES
...NIEDJA LEMOS DE CARVALHO
...JUCIELLE DE ESPINDOLA LEMOS

Nome

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

......... MARCELO ALLGAYER DE HOLANDA CAVALCANTI
......... MARINHO VENANCIO DUARTE

Nome

Brejo da Madre de Deus, Jatatba

..EDNAIARA SILVA BEZERRA

JOSE JADIEL MONTEIRO DE ALMEIDA
........CARLOS ANTONIO BEZERRA GOMES
......... FERNANDO HENRIQUE TAVARES JORGE

Nome

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Col ca
T e
B e
LSOO RO

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagao

......... PAULO ROBERTO NUNES DA SILVA
...MARIA NOGUEIRA DOS SANTOS
...EDEN CESAR SILVA MARINHO

Nome

........ GUTTIERRY ALEX DOS SANTOS

Nome

......... JEFFERSON ARAUJO RIBAS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Nome

........ GILVANEIDE DEARAUJOFERREIRA
....... IVONETE DUARTE DE SOUSA QUEIROZ

........ ANTONIO CARLOS DA SILVA

Nome

........ GUDYSON GOMES MARINHO
....... MANOELA DA CONCEICAO SILVA

Cachoeirinha, Sao Caitano

PROFESSOR DE BIOLOGIA

..DIEGO DE SOUSA SILVA
........ ALEXANDRE DE LIMA SILVA

Nome

....... CHRYSTOPHE DIEGO DA SILVA

....... DAYANE CRISTINA SOUZA SANTOS

....... RAFAELLA OLIVEIRA MAGALHAES

Nome

....... IVANIA GUIMARAES CORDEIRO BARROS

Nome

....... NATALIA DA SILVA MONTEIRO

Nome

....... HEBER VINICIOS TORRES SILVA

....... DEIBSON FERNANDO DA SILVA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagéao

Nome

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

........ MAYARA MARIA DE ALMEIDA ARRABALDES
........ LIDIANE DA SILVA ALMEIDA

........ JANAINA MARTINS SILVA

........ SAMUEL DE LIMA MACEDO

..GISELE MARTINS SILVA

........ MARIA ENILDA VIANA DOS SANTOS

........ SABRINA CORREIA MEDEIROS

........ MARIA LUCIANA DA SILVA

........ MARIA LUCIENE DOS SANTOS RODRIGUES

Nome

....... ESTER DA SILVA RAMOS GALINDO

Nome

....... MARIA LUIZA ALVES DA SILVA

Caruaru, Riacho das Almas

PROFESSOR DE BIOLOGIA

........ RENATA EVELINE SILVA

Nome

Colocagao

....... RONNAYSE DE OLIVEIRA CALADO

........ NIVALDO BERNARDO DE LIMA JUNIOR
....... JOSE ATANASIO DE OLIVEIRANETO

PROFESSOR DE FISICA

Colocagao

........ VERIDIADNNA DOS SANTOS ALBUQUERQUE

Nome

MEIRERE LUCIO PEREIRA

..ANDERSON VIANA DO NASCIMENTO
..RENATO XAVIER ALVES DA SILVA

........ RENAN FELIPE DOS SANTOS TAVARES

Nome

........ JOAO VITOR INACIO DOS SANTOS

........ JEFFERSON MANOEL DA SILVA

..INGLID TEIXEIRA DA SILVA

..EDGAR SILVA GALVAO NETO

..BRENDA SILVA MARTINS DE ALBUQUERQUE
........ ANTONIO VALDETE SAMPAIO JUNIOR

........ ARIANNE CAMILA FLORENCIO ROCHA

JOSE MAIONE SILVALEMOS

Nome

....... AISLAINE SABRINA BERTO RAMOS

FILIPE MATEUS CABRAL SANTOS

Nome

....... EDDIR GABRIEL JOSE DA SILVA

....... ALISSON DOS SANTOS ALCANTARA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Nome

RAFAEL RAMOS DO NASCIMENTO

..EMANUELA ROSANE BARBOSA DA SILVA

..JACKELINE DE SOUSA GOMES DE OLIVEIRA

........ GILSON FELIX DO NASCIMENTO

........ MORGANA FERREIRA MOTA

........ ELIANE MELO DA SILVA
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......... MARILIA GABRIELA CAMARA DUARTE SEABRA
...JANDESON EMANUEL GOMES DA SILVA
BRENA DANIELA VILA NOVA MAGALHAES
...CAMMYLA CLAUDINA MOTA DA SILVA
...PATRICIA BARBOSA DOS SANTOS

...SONIA CERQUEIRA FERREIRA DE LIMA
...RAFAELLA DA SILVAALMEIDA

........ADRIELY SUSANY BARBOSA MACIEL

......... FERNANDA GABRIELLE COSTA RODRIGUES

Nome

...MARCOS WENDEL GALINDO DA SILVA
...ROBNILSON RAFAEL DA SILVA

Nome

Col a

......... WILLIAN FRANKLIN FERREIRA GUIMARAES
...ISABEL CRISTINA BARROS DE SANTANA

CAROLINA BARBOSA DA SILVA

..PATRICIA JANUARIA DA SILVA

Nome

...NITAKEOMA LUSTOSA DE SOUSA
JEORGE LOPES DA SILVA

NILSON S SILVA

SIVONALDO CAVALCANTE DE MELO
...COSME PAULO DOS SANTOS

Nome

Cupira, Panelas

...EVA DE LIRA CORDEIRO
........ MARCOS FILIPE DO NASCIMENTO BEZERRA
........ ANA KAROLINA PEREIRA BARBOSA

Nome

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagi
B
T e
TSSOSO

...AURIERSON ERIACLES DE OLIVEIRA
<veen.. JAMIRES ACARA SARAIVA MACHADO
......... ELKE MARIAARAUJO DA SILVA

Nome

...EDUARDO JOAO DA SILVA

IRELI ESTER DA SILVA

HUGO PEDRO SILVA DOS SANTOS
...MARIA APARECIDA DA SILVA

Nome

Ibirajuba

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

......... PEDRO HENRIQUE PACHECO DA SILVA

Nome

Colocagao

Santa Cruz do Capibaribe, Toritama

PROFESSOR DE BIOLOGIA

......... CRISTIANE ROSENIR DE FREITAS MIRANDA FERREIRA

Nome

PROFESSOR DE FISICA

Colocagao

...MERIS DE OLIVEIRA SILVA
ALUSKA VIEIRA TAVARES
...EDNA MARIA DA SILVA XAVIER

Nome

......... GLAUBER HENRIQUE DO NASCIMENTO SILVA

Nome

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagédo

......... JORGE LUIS DE MOURA TENORIO
...GEISE SUIANE MARTINS FEITOSA
...JORGE LUIZ DA SILVA

Nome

......... LUAN INACIO DA SILVA
...HECTOR MAX CARMO MONTEIRO
...JANAILSON VIEIRA DE SOUZA

Nome

...RIDEUSA CAROLINE CORREIA DO NASCIMENTO
ANDERSON FLAVIO DE QUEIROZ

KATY VIVIANNE CORDEIRO SILVA

<........ ERICKA GEYSE CLEMENTINO DE OLIVEIRA
......... JOAO DA SILVA RODRIGUES

Nome

......... JAIRO RIVALDO DA SILVA

Nome

Col ca
B

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Col ca
B

...JULIANO PAULINO PEREIRA
...JOSE ALVES HONORATO FILHO

PROFESSOR DE HISTORIA

Nome

....... GILSON JOSE JULIAO

DANIEL DA SILVA FIRINO

..JOERDERSON JOHN SILVA BRITO

ROMENYCK STIFFEN BARBOSA DA SILVA

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagao

Nome

..JOAO CLEBER DA SILVA

..JULI KARINE MELINHO DA SILVA

....... FABIOLA DINIZ GONCALVES

Taquaritinga do Norte

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

....... PAULO DE SOUZA ALBUQUERQUE JUNIOR

Nome

....... JOSE ANDRE GOMES FERREIRA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Nome

....... TATIANNA ISSA ARRUDA PESSOA FRANCA

Todas as Cidades (AGRESTE CENTRO NORTE - CARUARU)

PROFESSOR DE SOCIOLOGIA

Nome

........ ARTUR SANTOS DE SOUZA SILVA

........ LEANDRO DA SILVA NUNES

........ ANA KATARINA DEBRITO

..PEDRO ARBOES NETO

MARCELA DE AQUINO BEZERRA SILVA

GRE AGRESTE MERIDIONAL - GARANHUNS

Aguas Belas, lati

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

....... FABIANO DE JESUS SANTOS

....... ANA CLARA RODRIGUES DE MATOS

....... ERLAN RODRIGUES SILVA

Col ca
B
e
= TSRO

PROFESSOR DE MATEMATICA

Col a

Nome

....... VANESSA DE ARAUJO DA SILVA

..ALEXSANDRA LIRA SILVA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Nome

Colocagao

....... FERNANDA ANDRADE DE ALBUQUERQUE

....... TAUANE CAETANO LUNA

Nome

MARIA ISADORA SANTOS EMILIANO
..EZEQUIEL ALVES LUZ

........ WASHINGTON LUIS DE ALMEIDA SANTOS

Nome

....... CLOVIS ALVES BARBOZA

....... TARCISO DOS SANTOS FEITOSA

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Nome

....... JAMIL JERONIMO CARVALHO DE ARAUJO

Angelim, Caetés, Canhotinho, Capoeiras, Garanhuns, Sao Jodo

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

Nome

..EMANOEL VICENTE DE MATOS

..RODRIGO SOUZA RODRIGUES

........ LUCAS CAVALCANTI BRITO

Nome

....... ANTONIO JORGE DANTAS FARIAS JUNIOR

....... RAIANNY SANTANA RODRIGUES

........ GUSTAVO CARLOS MORAIS DA SILVA

Nome

........ RAFAEL BANDEIRA DE MELO

........ JOHN EWERTON FRAZAO DA SILVA

........ MARIA AMANDA GUIMARAES SANTOS

........ MIKAELLY SILVA ANDRADE

........ DAONE DA SILVA SANTOS

........ BARBARA BIANKA FERREIRA TENORIO

Col ca Nome
e ANAALICE PIMENTEL MARINHO
Bttt RAFAEL CONCEICAO COSTA
D e THAIS DE SA TENORIO
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PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Nome

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

...SARA HOLANDA MARTINIANO DA FONSECA LIMA
...RENATO BATISTA

Nome

......... CAMILA CAVALCANTI DE SOUSA
...MARIA DAS DORES ANDRADE DE LIMA
...ANA RAQUEL FEITOSA DA SILVA
...ITALA LISANDRA DE OLIVEIRA LIMA
JOSIRLEIDE APARECIDA DA SILVA
..ROSSANA KARLA DE ALBUQUERQUE BION

Nome

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

...JOSE LEANDRO ALVES VIANA

RENNER RICARDO VIRGULINO RODRIGUES
LYVIA RAMOS SOUZA

...DAYARA FERREIRA TENORIO DA SILVA

Nome

...SAMUEL BARROS ESTANQUEIRO
...RODOLFO CARDOSO DOS SANTOS

Nome

Bom Conselho, Brejao, Terezinha

...FERNANDO ALEXANDRE REZENDE DO AMARAL
...MARCIO DE BARROS SILVA

Nome

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Col ca
B
T e

PROFESSOR DE MATEMATICA

........ KATIA SHIRLEY DE LIMA
......... AMANDA TERESINHA GOMES SOARES

Nome

Colocagao

Col a

...DANIEL FERNANDO ALVES DA SILVA
<eeer.. SAMILA DEZINHO DA SILVA
......... CLARA JULIANATIMOTIO DE OLIVEIRA

Nome

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagdo

...SIRIA MARIA SANTOS DE OLIVEIRA
...EMANOELLA KENIA VIEIRA FRANCA
...ELIANE DOS SANTOS

...SOLANGE REGINA RIBEIRO

Nome

......... JUAREZ CAVALCANTE FERREIRA
......... RITA DE CASSIA MARQUES MIRANDA DE MORAIS

Nome

Calgado, Jurema

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

......... LUIZ HENRIQUE FARIA SOARES JUNIOR

Nome

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagédo

...MARILIA SOBRAL DE OLIVEIRA
...SUELI MARTINS DE FREITAS

Nome

Correntes, Lagoa do Ouro, Palmeirina
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

..RENATA KAROLINE DA SILVA SANTOS
...MANOEL BRITO MENEZES

Nome

PROFESSOR DE MATEMATICA

...WELLINGTON LEAL DOS SANTOS
...GUSTAVO VASCONCELOS BASTOS PAULINO

Nome

Colocagédo

...JOSE RODRIGO COSTA DE MELO
...JOSE CARLOS DA SILVANETO

Nome

......... MICHAEL FLEDSON LOURENCO CAVALCANTE
...DAYANE ALVINO DA SILVA
...KALLYANNE QUINTINO BRASIL

Nome

...FABIO JOSE DA SILVA
...JOSELINA ESTEVAO DA SILVA

Nome

......... LUANA DA SILVA FARIAS

Jucati, Jupi, Lajedo, Sdo Bento do Una

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

....... SIMONE RIBEIRO VALENCA

....... CRISLAINE DA SILVA OLIVEIRA

....... MARIA ARAUJO DE MEDEIROS NETA

....... JULIANA AMORIM DE MORAES

Nome

....... DENILSON GENIVAL DA SILVA

Nome

....... LUCIANO DA SILVA OLIVEIRA

....... KAROLINA LIMA DOS SANTOS ARAUJO

....... EPAMINONDAS SOARES SILVA FILHO

Nome

....... GILVA VIANA DE SOBRAL

....... LIVIO RICELLY DA SILVA

..LUCIANA TEODOSIO ALEXANDRE GOMES

..JOSE EDSON LIBERATO DE OLIVEIRA

..SAULO GOMES DE SOUZA

....... LUCAS CARVALHO SILVA

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

Nome

EDUARDO PAES BARRETO

..JOSE HILDO DE MACEDO

....... MELISSA BARROS OLIVEIRA

Nome

....... PRISCILA COSTA MATIAS

..JEFFERSON GRACIANO DA ROCHA

ANDRE FELLIPE FERREIRA DA SILVA

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagao

Nome

..JOAO PAULO DA SILVA BARBOSA

....... WEDER SOARES DOS SANTOS

Paranatama, Saloa

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

....... JOAO RICARDO DA SILVA VIRGINIO

....... IRANILDO JOSE DA CRUZ FILHO

Nome

....... JAIME EWERTON TENORIO SANTOS

Colocaga
Bttt
T e

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagédo
Bt
et

....... EVA PATRICIA HENRIQUE LEITE

Nome

....... FELIPE ABRAAO DA SILVA GONCALVES

..ILDERLANE DE LIMA SILVA

....... MARCIA REGINA GAMA SOUTO BARROS

Nome

EDLA DOURADO DE SOUZA OLIVEIRA

..LINALDO SEVERINO DOS SANTOS

....... ANA PAULA FERREIRA DE ALBUQUERQUE

Nome

....... DANILO BASTOS DE FRANCA

....... LAIS SANTOS MACHADO

....... WESLLY JOSE DE HOLANDA GUIMARAES

Todas as Cidades (AGRESTE MERIDIONAL - GARANHUNS)

PROFESSOR DE FILOSOFIA

Nome

....... TAYANE CRISTINE FERREIRA CLEMENTE DA SILVA

Nome

....... THIAGO PAULINO DOMINGOS

Nome

Col ca
B
PROFESSOR DE SOCIOLOGIA
Col ca
2O OO

....... JOAO PAULO CARDOSO DOS SANTOS

GRE SERTAO DO SUBMEDIO SAO FRANCISCO - FLORESTA

Floresta

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

....... KEZIA MIRELY FREIRE FERRAZ

Nome

....... PAULO ROBERTO ALVES
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PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Nome

......... RONALDO XAVIER SILVA JUNIOR

Col a

Nome

...JOEL VIEIRA DA SILVA FILHO

RENATA BRUNA FARIAS DO NASCIMENTO

...CLECIANA PEREIRA DA SILVA

......... NAIARA JUDITE DE SA

Nome

......... MARCIANO JUNIO DE LIMA SILVA GOMES

Itacuruba

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Nome

......... JOAO VINICIUS NOGUEIRA BARROS

Nome

Petrolandia

PROFESSOR DE BIOLOGIA

...ADRIANA RIBEIRO DOS SANTOS COSTA

Nome

......... NIEDJA MARIA BATISTA

Nome

......... ADALBERTO DA COSTA SILVA

Nome

Col ca
B

PROFESSOR DE MATEMATICA

Col ca
B

......... ISRAEL DANTAS DE HUNGRIA

Nome

......... MARCELA SILVA DE SOUZA

Nome

......... DERLLANIO TELECIO DA SILVA

Tacaratu

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

Nome

...LIVIA SUZANA DE OLIVEIRA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

Nome

......... GILVANEIDE CREUSA DOS SANTOS MAJOR

Nome

......... FERNANDO EMANNUEL VICENTE DA SILVA

Nome

......... CLELIADOS SANTOS MELO

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagdo

Nome

......... DJALMA TEIXEIRAARAUJO

GRE MATA CENTRO - VITORIA

Barra de Guabiraba, Bonito, Camocim de Sao Félix, Sdo Joaquim do Monte

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Col a

Nome

...ANNA CARLA FEITOSA FERREIRA DE SOUZA

ALEX MICHEL SILVAARAUJO

LIDIANE ALVES DE ARAUJO

...ISAILDA FERREIRA DA SILVA

PROFESSOR DE FISICA

Colocagdo

Nome

...LUCIELMA FLAVIA DA SILVA

Nome

...JEFFERSON PIERRE DE OLIVEIRA PEREIRA

...SILVIO EVERTONI DE ABORBA

......... NATIELLY BEATRIZ DOS SANTOS SILVA

Nome
...JOSE OSVALDO SILVA CUNHA

...MARIA EDILANEA DO REGO VILA

...EDSON EUDES ELIABDE SILVA NASCIMENTO

...BRUNO GOMES DA SILVA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Nome

....... NATHALIA CAROLINA DA SILVA

Nome

....... JOAO FERREIRA DA SILVANETO

....... JOSE ERIC CLENILDO DA SILVA

....... SANDRA VALERIA DOS SANTOS

....... LUANDA DA SILVA BEZERRA TORRES

Nome

....... ALLAN WILLIAM DE FRANCA SILVA

Bezerros, Sairé

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

DANYLO MANOEL DO NASCIMENTO

ELIS CARLA DE MOURA LIMA

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagao

Nome

....... JOYCE ELAYNE SILVA NASCIMENTO

..JOYCE RAFAELE OLIVEIRA DE LIMA

..PAULO DE ARAUJO SILVA
GABRIEL JOSE DA SILVA LIMA

Nome

....... JESSICA DAMIANA DOS SANTOS SILVA

....... JOSE ROBERVAN DA SILVA

Nome

..JOSE ROBERTO BARBOSA DA SILVA JUNIOR

....... TATIANE DA SILVA FELIX

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Nome

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

GISELIA RODRIGUES DE MELO E SILVA

........ RAFAELA IZABELA DA SILVA
........ GIVALDO JOSE DOS SANTOS
........ ALZENIR NUNES DA SILVA

Nome

....... MICHEL CAVASSANO GALVAO

....... JOSE WELLINGTON DA SILVA

Cha de Alegria, Gléria do Goita, Pombos, Vitéria de Santo Antdo

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

........ LUIZ PHILLIPE DA SILVA SIMOES
..CHIRLIANO RIBEIRO DE SANTANA
BRUNA SOUTO MAGALHAES

Nome

....... DAVI DUARTE DE MELO

PROFESSOR DE MATEMATICA

Nome

Colocagao

PROFESSOR DE QUIMICA

Colocagédo

........ ANDERSON EDARDNA DE ANDRADE LIMA
........ DAYANA CORREIA DE ALMEIDA

Nome

....... MICAELA VERLLES SANTOS DA SILVA

....... RENATO FRANKLYN SENA DA SILVA

....... ALEXANDRE EMMANUEL DOS SANTOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

Nome

....... ARTHUR FELIPE DE SOUZA

....... ANGELO CARLOS DA SILVA NASCIMENTO

....... ERIVANIA SANTOS DIMAS

Nome

..ANA CAROLINA FERREIRA DA SILVA
..DULCINEA AMORIM DA SILVA

........ JOSE HELI MEDEIROS DE ANDRADE
........ LUIZ HENRIQUE COSTA DE SANTANA
........ EMILLY LORENE DE SOUZA MOTA
........ GILVANE MARIA SANTANA DA SILVA
........ LILIANE MARIA DE OLIVEIRA SILVA
........ CAROLYNE LIMA DO NASCIMENTO
........ DANIELA SIQUEIRA DA SILVA

........ ADRIANO ALVES FREIRE

Nome

....... DARLAN GALVAO DE SOUSALIRA

....... MARIA DAIANY DOS SANTOS SILVA
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PROFESSOR DE HISTORIA

Nome
LUCIANO DOS SANTOS CRUZ

Nome

...FLAVIO DUARTE SIQUEIRA FILHO

Cha Grande, Gravata

PROFESSOR DE BIOLOGIA

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagao

Nome
CARLA DE PAULA SILVA CAMPOS

Nome
ALZIRA DE LUCENA CORREIA LEITE NETA

Nome

...CIZELLY VICTORIA MARTINS ALVES

FABIANO BATISTA DA SILVA

...JOSE CLEBSON CESARIO DA SILVA

MARIANA KAROLINE SALGADO DA SILVA

Nome

...MICHELLE ALVES BRITO

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

LETICIA BAZANTE VELOZO DE SALES

...CLAUDIA DANIELY DA SILVA

Nome
TULIO VICTOR SILVA FERREIRA

Nome

...MARIA FERNANDA DA SILVA
...MARIANA VIEIRA DA SILVA
...FABIA SORAIA GOMES FRAGOSO

Colocagao

...ANA PAULA DOS SANTOS

Nome

...LAIS APARECIDA MARTINS TENORIO
...EDILSON MARQUES DA SILVA

Nome

...MAURICIO PEREIRA DE SOUZA
...RENATA CRISTINA LOPES E SILVA

Colocaga
e
B
T et

Escada

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagédo

Col a

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

JULIANA MARQUES DE ALMEIDA

Nome
MARIVANIA DE AMORIM
CARLOS EDUARDO GOMES DE BARROS

Nome
BARBARA DAMINNICY NOGUEIRA DE OLIVEIRA

Nome
LUAN KEVIN NASCIMENTO CHAVES

Nome

...MARIA GARCIA

T e

Todas as Cidades (MATA CENTRO - VITORIA)

PROFESSOR DE ARTES

Colocagao

GRE MATA NORTE - NAZARE DA MATA
Alianga, Condado, Goiana, Itaquitinga

PROFESSOR DE BIOLOGIA

...JOSE ADENILSON DA SILVA SOUSA
...JOSE LUIS DA COSTA OLIVEIRA
...CLEODON LOPES DE ALBUQUERQUE NETO

Nome
JOABSON MELO SILVA DE AQUINO

Nome
BARBARA DE AZEVEDO

Nome
JOSE ROBERTO DA SILVA

Nome
KAROLINE QUEIROZ CORREIA MENEZES
SUSANNE SANTOS CAMELO

Nome
ROSANGELA FERREIRA DE SOUZA SANTOS

...JULIANA DE SOUZA COSTA SILVA

...RAPHAEL PEREIRA GUEDES ALCOFORADO

PROFESSOR DE FISICA

Nome

Colocagéao

....... DANILO MORAIS BRITO

PROFESSOR DE MATEMATICA

Nome

Colocagao

........ VALQUIRIA DA SILVA BEZERRA FERREIRA
........ ALZENI ARAUJO DOS SANTOS

........ JOAO BATISTA MEIRELES DE MELO

........ PEDRO NICOLLAS VASCONCELOS

Nome

....... WALTERCI RIBEIRO RODRIGUES

....... NIEDJA FENELON VERCOZA MENDONCA

Nome

....... MIDIA HELENA DE SOUSA

....... JEBSON CARLOS PEREIRA DA SILVA

....... JEANNY KARLA CASTRO DE AZEVEDO

Nome

....... ANA FLAVIA BEZERRA DA SILVA

....... ISABELA PRISCILA DO NASCIMENTO

..MAYARA FONSECA DE MELO

....... GLAUDSTON DIEGO QUEIROZ DE ARAGAO

....... DANIELI MARIA DA SILVA

....... KARLA CAROLY BERNARDO DE ANDRADE

....... ELYMAR TARGINO DA SILVA

....... WEVELLY LOPES MENEZES

Nome

....... JOSELITO EDVALDO DA SILVA

....... SILVACI GONCALVES SANTIANO

Nome

....... EDER GOMES DA COSTA

....... ARTUR CAVALCANTI VANDERLEI DE SOUZA

Nome

....... DANIELE CORREIA DE LIMA

....... CRISTINA HELENA DE CARVALHO XAVIER

....... GILMARA RANGEL ALVES DE MELO

Buenos Aires, Nazaré da Mata, Tracunhaém, Vicéncia

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

Nome

....... MARIA HOSANA MONTEIRO DA SILVA

....... JOAOQ VICTOR DE ARAUJO

....... MARCIA VALERIA BEZERRA BERNARDO

....... FRANCIVALDO MARCOS SOARES

..ADALBERTO DA SILVA NOGUEIRA

....... DANIELLY PEREIRA DE ANDRADE ARAUJO

Nome

....... CARLOS HENRIQUE PEREIRA FERNANDES

....... PAULO RICARDO SILVA DE ALMEIDA

..MANOEL RODRIGUES DE ARAUJO NETO

..ANSELLMO TAVARES RIBEIRO

..SEVERINO RAMOS DA SILVA

GORETE MARIA DO NASCIMENTO SANTANA

Nome

....... WELLEN KAREN MARCELINO SERAFIM

Nome

....... EDVAN JOSE COELHO

Nome

....... ELIEZER FELIX DA SILVA

..MARIA LUIZA DA SILVA

..... NILZA CHALEGRE RIBEIRO DE LIMALYRA

....... LUCIVANIA REGO DE OLIVEIRA

..ADNA PRISCILA DA SILVA

....... WAGNER ANDRADE ARAUJO

....... GILVAN MANOEL RIBEIRO

....... HALLILIAN GABRIELE ERMINIO SILVA

....... ELLEN KAROLINE FELIX DE SOUZA

....... FABIOLA BARBOSA BERNARDO DA SILVA

Nome

....... ALVARO DE MEDEIROS BARBOSA

Nome

....... HUGO JOSE DE OLIVEIRA

....... KAYSA MIRRELLY SANTANA RODRIGUES

....... JESSIKA LIMA COSTA

Nome

....... SABRINA MEYRELLIS COSTA DE ARAUJO

....... ADAIL CLAYTON RODRIGUES DE LIMA
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Camutanga, Ferreiros, Itambé

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

PROFESSOR DE MATEMATICA

Col a

...DAVID DENNER FERREIRA DA SILVA
SAMARA CRISTINAALVES DE BARROS
..SELEMIAS DE SANTANA SANTOS

Nome

¢

T e

Col a

...MARIA BEATRIZ MARIM DE MOURA

Nome

CAMILA SANTOS VICENTE

FRANCISCO DE ASSIS ALVES DA SILVA
<o, JULIANA FAUSTINO DE ANDRADE
......... MARIA ECILENE DA SILVA

Nome

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

......... RITA DE CASSIA FERREIRA DE LIMA SILVA

Nome

Colocagédo

Carpina, Lagoa do Carro, Paudalho

PROFESSOR DE BIOLOGIA

......... GESSILENE SUZANA DOS SANTOS

Nome

...WELLINGTON JOSE BERNARDO DA SILVA
ARLENE FERREIRA DE MIRANDA SILVA
...ANDREA CARLA RODRIGUES PEREIRA LIMA

Nome

PROFESSOR DE QUIMICA

Colocagdo

......... SERGIO RICARDO DE LEAO GOMES
......... ADAUTO SERGIO DE BARROS

Nome

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

...ELIZABETH CRISTINA MARTINS DA SILVA
...VALQUIRIA DO NASCIMENTO TAVARES

Nome

Col a

......... ERIK LEANDRO DE OLIVEIRA

Nome

..FERNANDA KARLA DE CARVALHO CAVALCANTI
BRUNA CARLA COSTA SIQUEIRA

...YASMIN RITA DA SILVA SOUZA

...ELIZANIA PRYSCILLA DE AGUIAR SILVA
...MARIANICOLLY FERREIRA DE SANTANA
...FERNANDO ANTONIO DA SILVA

...ALEXSANDRO RODRIGUES DA SILVA
...RICARDO FERNANDO GOMES DO NASCIMENTO
...ERONILDO DA SILVA BIONDINNI

Nome

......... JOYCE FIRMIANO DOS SANTOS

Nome

......... JEFFERSON FELIPE MARQUES DA SILVA
...TAMARA CARLA GONCALVES BEZERRA
...LUDMILLA NUNES FERREIRA VITORINO

Nome

......... JONATAS JOSE DA SILVA

Nome

Macaparana, Sao Vicente Ferrer, Timbatba
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

......... ROBERTA MALU BOTELHO SILVA

Nome

Col a

CAMILA ESTEFANE PEREIRA TAVARES DA SILVA
MARCO AURELIO VELEZ BATISTA

<..c..... MAGNO JOSE DOS SANTOS SILVA

......... LIDIANE DOMINGOS DA SILVA

Nome

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

...ALLEX SALES DE ALBUQUERQUE CHAVES
JOSE MIGUEL DA SILVA FILHO

JEYVISON HIPOLITO DE VASCONCELOS
JUNIOR JOSE DE MENEZES

...JOSINALDO JOSE DA SILVA

Nome

20

......... MAYARA BENEVENUTO DUARTE
...ANA PAULA GOMES DA SILVA
...ROSILENE SILVA DE SOUZA

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagao

Todas as Cidades (MATA NORTE - NAZARE DA MATA)
PROFESSOR DE SOCIOLOGIA

Colocagao

GRE MATA SUL - PALMARES
Agua Preta, Joaquim Nabuco, Palmares, Xexéu

PROFESSOR DE BIOLOGIA

PROFESSOR DE QUIMICA

Colocagao

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagédo

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagao

Amaraji, Primavera

PROFESSOR DE BIOLOGIA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Barreiros, Sao José da Coroa Grande

PROFESSOR DE BIOLOGIA

JOAO LEONEL DE FARIAS SILVA

Nome
TARCISIO ALVES DE LIMA
FRANCISCO DE ARIMATEIA SILVA

Nome
MARYLANDE DA SILVA SANTOS

..FELIPE ADAUTO PEIXOTO DA SILVA

SIMONE FERREIRA DE FARIAS SANTOS

Nome
ALBERTO BEZERRA DA SILVA
DALINA ROBERTA DA SILVA

Nome
MARCIA ANDREA RODRIGUES ANDRADE

Nome

FELIPE SANTANA DE SOUZA
GRACIELMA JOICE ARAUJO GUABIRABA
CLAUBERIO NASCIMENTO DA SILVA

Nome
JOSE PETRUCIO SOBREIRA DE LIMA JUNIOR
JEAN JULLIAN DOS SANTOS FERREIRA

Nome
WELLINGTON MANOEL DA SILVA
WASLLEY MACIEL MACHADO DE MELO

Nome
CARLOS ANTONIO INACIO JUNIOR

Nome
ANTONIA LUZIA DE OLIVEIRA PEREIRA
LUCIANA DE ARAUJO SILVA

Nome
JEREMIAS FERREIRA DE OLIVEIRA

Nome
FLAVIO ROBERTO BARBOSA DA SILVA
BRUNO RAFAEL LIMA RIBEIRO ALVES

Nome
NATALI REJANE DE ARRUDA

Nome
WELLINGTON FRANCISCO PEREIRA DA SILVA
JAQUELINE MARIA MACIEL DA SILVA

Nome
WILMA DRIELLY DA SILVA

Nome

..JESSICA KETENLY SILVA DO NASCIMENTO

VITORIA REGINA SILVA DO NASCIMENTO

Nome
WLADIMIR CORREIA DOS SANTOS
PAULO ROBERTO PEREIRA DA SILVA

Nome
MARIA TACIANA DE OLIVEIRA CAVALCANTE
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PROFESSOR DE FISICA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

Nome
TAYNAH NERY ALVES

Nome
INACIO PEREIRA GONCALVES SOBRINHO
JAMERSON DOS SANTOS

Nome

...ADJAILSON DE SANTANA VASCONCELOS

...ALZENIR MARIA DE OLIVEIRA

Nome

...MARIAALICE DOS SANTOS

..JOSE RICARDO LINS MEDEIROS

Nome

..UILMA MELO DE OLIVEIRA

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagao

...ANA BEATRIZ SANTOS DA SILVA

Nome

...GABRIELLE BRITO DA SILVA
...MARCELINO ANDERSON DA SILVAASSIS

Belém de Maria, Lagoa dos Gatos
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Nome
ROZEBEL TENORIO DOS SANTOS

Nome
LETICIA MENDONCA SILVA DE OLIVEIRA

Nome
STEFANY CAROLINE SARAIVA MARQUES LOIOLA

Nome

...LINALDO SANTOS DA SILVA
...MARIA EDUARDA SILVA DOS ANJOS

Catende, Jaqueira, Maraial

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome
JUVINIANA ARAUJO DA SILVA

Nome

...EVERTON JOSE DA SILVA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagédo

...JUCIARA SILVA DO EGITO LIRA

Nome
ANATETIA BUARQUE CAVALCANTI DE LIMA

...SANDRA VEDIVANIA GALDINO DA SILVA

Nome
RENATO BATISTA DOS SANTOS
ROBSON SILVIO BARBOSA DE LIMA

Nome

...AMANDA LEITAO DE MELO PEIXOTO

...MARILLYA GABRIELA DE LIMA CAVALCANTI

6..... e

Cortés, Gameleira, Ribeirao

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome
GISELY BARBOSA DE MENEZES GOMES

...ANDRE MARCELO DE SANTANA

PROFESSOR DE QUIMICA

Colocagao

Nome
NAYLIS CARLA NOGUEIRA DOS SANTOS PAZ

Nome
PAULO VINICIUS SILVA DE LISBOA
SERGIO FARIAS DOS SANTOS

Nome
JOSIELY SIMOES DA SILVA

Nome

... TALISSA MARIHA FEIJO SILVA

...DAVID BRUNO DA SILVA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Nome

..EDINEIDE SUZANA FERNANDES DA SILVA
....... CLAUDEMY AMARO CRUZ DA SILVA

Nome

Quipapa, Sdo Benedito do Sul
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

....... SALATIELE LETICIA CALADO DE OLIVEIRA
....... SANDI ISIS SANTANA DOS SANTOS

Nome

....... MARIANA NATALIA FERREIRA DA SILVA

Nome

Rio Formoso, Sirinhaém, Tamandaré
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

....... MIROSMAR MANOEL MARTINS DA SILVA

Nome

....... THIAGO HENRIQUE DE SOUSA

Nome

....... GENILSON JOSE OLIVEIRA DA SILVA

Nome

....... CARLA PATRICIA DA CONCEICAO SILVA OLIVEIRA
....... TISIANIE PATRICIA PALMEIRA DO NASCIMENTO

Nome

....... JOAO VITOR CAVALCANTI DE SOUZA
....... ALBERTO FELIPE NASCIMENTO DOS SANTOS

Col ca Nome
2 et JEANE CRISTINA DA SILVA
D2 MARILIA DE JESUS MIRANDA FEITOSA

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocacga Nome
Dbttt JOAO PEDRO ALVES DE AZEVEDO

Nome

Todas as Cidades (MATA SUL - PALMARES)
PROFESSOR DE SOCIOLOGIA

Colocagao

....... SINDNES DA SILVA COSTA

Nome

GRE METROPOLITANA NORTE
Abreu e Lima, Igarassu

PROFESSOR DE BIOLOGIA

....... ALEXSANDRO PEREIRA DA SILVA

Nome

PROFESSOR DE FISICA

Colocagao

........ EUNATA DE OLIVEIRAARAUJO
........ LUYTA LORRAN SOUZA DA SILVA
........ FABIO DE FIGUEIREDO WANDERLEY REGO

..VANESSA DE CASTRO MELO
..FABIANA FELIX DE OLIVEIRA
..CAIO CESAR DE ALMEIDA ROCHA

........ JOAN BRUNO SILVA

........ VANESSA BARBOSA

........ RENILSON JESUS DE LUNA
........ THAMISIS MAIA DE MEDEIROS
PRISCILA RAFAELA SANTOS DA SILVA BEZERRA
........ VANESSA KELLY RODRIGUES DE ARAUJO

Nome

....... PRISCILA MAYANA TORRES BARBOZA
....... GUSTAVO BRUNO DE MELLO BARRETO

........ DANIELY MARIA DE OLIVEIRA

Nome

Col a

........ JULIANA MAGALHAES CHARAMBA DE SOUZA

....... IGOR FERNANDES PIMENTA

........ NATHALIA LOPES DE QUEIROZ
........ THIAGO EMANOEL PEREIRA DA SILVA

Nome

........ ERIKA CRISTINA LIMA DA SILVA

........ DANIELY DINIZ ARAUJO

........ HEYTOR MIGUEL DE MELO E SILVAFLOR
........ EVERALDO JOSE DA SILVA LIMA

........ GUILHERME CAVALCANTI GUIMARAES
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Col a

......... BRUNO RENATO TEIXEIRA LEITE
...JANICE KARLA DA SILVAALVES
...MARIA NAZARE FAUSTINO

Nome

..LILLIANE DE ALMEIDA SILVA

SHEYLA FELIX DE CASTRO

..JAIR ALVES DOS SANTOS

...MATEUS ABISMAEL DE MOURA
...JESSICA NATHALIA DE SANTANA
...VERIDIANA GALVAO BERENGUER
...MAYARA JULIANA DA COSTA SOUZA
...LIDIA MARIA SIMPLICIO

...DIANA DORNELAS DA SILVA

...LIVIA MARIA MACIEIRA MARTINS
...EDSON BARBOSA PONTES

...ALEXSSON KEVEN MOTA SILVA
...PRISCILLA EUSTAQUIO DE OLIVEIRA RIBEIRO
...ISAQUE DA SILVA MORAES

CAIO LUCAS SANTOS DE FRANCA
NATALIA DE SOUZA FERREIRA
GUILHERME RODRIGUES SILVA
CECILIARAMOS GONCALVES DA LUZ
EDVANIA MEDEIROS SANTOS

GABRIEL VINICIUS FREITAS DE MENEZES

Nome

........ ARTUR VICENTE BEZERRA FERREIRA DA SILVA

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

Nome

22,

23

24

25 e

26....

27....

28....

29

Col a

......... LOURIVAL LUIZ DOS SANTOS JUNIOR
...ITALO DE SOUZA FLORENTINO
...CINTHIA PEREIRA DOS SANTOS
...AURELANE ALVES SANTANA
MARIA BETANIA DO NASCIMENTO ALBUQUERQUE
LUCAS BARBOSA DA SILVA
BRUNA MARIA DA SILVA RAPOZO
..DANIELLY CASTILHO DE ALBUQUERQUE

Nome

3

B4

36

BT

38

39,

40

Ao

B2

A3

B

...RAFAEL LEITE FERREIRA

...JULIA RIBEIRO DA CRUZ GOUVEIA
...CRISTIANO SANTOS CARMO
...VICTOR DE OLIVEIRALINS
...FLAVIO ALVES LEITE DE SOUZA
...MARCELO LUIZ MELO DA SILVA
...GEANE BEZERRA CAVALCANTI
...MARCELO MELO DA SILVA
...PATRICIA SILVA PINTO

...KARLA GERLLANY DA SILVA
...VANDERLEY SANTANA CRISOSTOMO
...PEDRO IVO GOMES DE MELO

Nome

........ MANUELA CANDIDO GERVASIO

Nome

PROFESSOR DE SOCIOLOGIA

Colocagao

......... JADEIRA CUNHARIBEIRO
...ALCIDES VIEIRA DO VALE JUNIOR
...YVANILUIZI BARBOSA DA SILVA

Nome

...ANDRIA KAROLINY BARBOSA DA SILVA

...SUENIA CLAUDIANA DO NASCIMENTO PINTO

Aracoiaba

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Nome

........ AUGUSTO CARLOS DE LIMABRITO

llha de Itamaraca, Itapissuma
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Col a

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Nome

...AARON DELSON DE ARAUJO LIMA
...GUSTAVO PIMENTEL DA SILVA
...RAFAEL PEREIRA DA SILVA
...MARIA JANETE ROCHA DA SILVA

Colocagao Nome
B DAVISON ELIAS DE ANDRADE PESSOA
BB ...JOSE FELIPE JUNIOR
BBt <eeeee.. ISLENE CATAO DA SILVA
B s BEATRIZ BEZERRA BATISTA

Olinda, Paulista

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Col ca Nome
BBttt s MAYARA CAROLINE BARBOSA DOS SANTOS ROCHA
BBttt ...MATHEUS HENRIQUE FERREIRA MAIA

...MARIA EDUARDA CARVALHO DE LIMA

....... RAFAEL GABRIEL MARTINS

....... CARLA PRISCILLA FERNANDES DOS SANTOS

..AMANDA VIRGINIA BARBOSA

....... ZILPA DAS GRACAS SILVA DE MELO

....... TALITA SIQUEIRA CRUZ

....... MATHEUS VINICIUS PAZ DE CASTRO

....... SAMARA DA SILVA GOMES

..PAULO CESAR LOPES DA SILVA

....... ANDREA BARROS FERREIRA

....... ANNE CRISTINE COSTA DO NASCIMENTO

....... PATRICIA CARVALHO TORRES

....... MARIA DA CONCEICAO CARVALHO

..JOSEFA GOMES DOS SANTOS

....... YURI JOSE DA SILVA SANTOS

....... JOZINEIDE DA SILVAALBUQUERQUE

Nome

....... VICTOR HUGO NOVAES PEDROSA

....... THIAGO SOUZA DO NASCIMENTO

....... VALDILENE OLIVEIRA DA SILVA

..GISELE PEREIRA DA SILVA

PROFESSOR DE QUIMICA

Colocagéao

ROMULO GURGEL HONORIO

Nome

..IRAN FERREIRA DA SILVA
..PAULA PRISCILA MONTEIRO DA SILVA

....... ZIEL DOS SANTOS CARDOSO

....... FLAVIO JUNIO DE MORAIS

....... HANNAH VITORIA DE SOUZA SANTOS

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

Nome

....... MIRELLA DE AVELAR SOUZA

....... WEBERSON GALDINO DE OLIVEIRA SILVA

..RAFAEL LUTEMBERG PINHEIRO

....... THALES DE SIQUEIRAALVES E SILVA

....... ALLICE DE LIRA GUILHERME ALCANTARA

....... TARCIZIO DE CARVALHO CAVALCANTI

....... GEANINE BARROS DA SILVA

..VALESKA ALVES DOS SANTOS

....... SERGIO JOSE RIBEIRO DA SILVA

....... SANDRO PEREIRA DA SILVA

....... ESTEFANE RYANA FERNANDES SOUZA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Nome

107 o

108....

........ CYNTHIA MARQUES DE SOUSA
..NATALIA COSTA DO NASCIMENTO

109,

~...ANA CLAUDIA BATISTA DA SILVA

110

1M1

........ ARTHUR SANTANA DE ALBUQUERQUE
..ANESIO MARCILIO DOS SANTOS PEREIRA

12....

113....

114....

115....

116

AT

118....

119....

120....

..GIVANILDO DIAS DA COSTA

..MARISTELA MARINHO DE OLIVEIRA MARQUES
..MARCIO ALLAN SILVA DE MIRANDA

..GIZINELE NAYARA DOMINGOS BARBOSA

........ JAKELINE PEREIRA DE BIASE SANTOS

........ DALTON INACIO SANSONIO

..DEBORA MARIA BARBOSA SERRA DE FARIAS
..GRACE TERRA SANTOS AGRA

..DEBORA VERISSIMO DE SOUZA

121...

..RENATA MARIA COSTA DA SILVA

122...

..OTHONIEL LUIZ CARNEIRO DO NASCIMENTO

1231

" RAMILES SILVA DA SILVA

124

....... ALDIERES ESTEPHANO LUNA DA SILVA

125...

..LYONEL BERNARDINO DE ARRUDA

126....

..JOSE DANIEL FERREIRA FULGENCIO

127....

128....

..RAFAELA CAROLINE NASCIMENTO DA SILVA

129,

....... MARCIA SIMONE FERREIRA DE SOUZA

130

....... ERIKA BARBOSA DE OLIVEIRAE SILVA

13T

....... MARIALYCIA DO NASCIMENTO

132,

....... DIANA OLIMPIA DOS SANTOS DUQUE

..SANDRA MARIA SILVA MORAIS

....... RENNAN DIOGENIS MORAIS DE SOUZA

....... ANA FLAVIA RIBEIRO E SILVA DE ALBUQUERQUE

....... ESTER LYSSA GALHARDO SEBASTIAO

Nome

....... ELLIS REGINAALBUQUERQUE DE SOUZA

....... AMANDA JULYENNE SA LEITAO BRAGA DE SOUZA

....... LAENE KALY DE SOUZA RIBEIRO CAVALCANTE

Nome

GASPAR RODRIGUES DE SOUZANETO

..GABRIEL MORAIS SANTANA DE ALBUQUERQUE
..WLADIMIR GOMES DE MOURA

....... VALMOR FERREIRA

Nome

........ MARCELA CRISTINA GONCALVES DE MELO
....... HUGO FALCAO DA SILVA

..MARIA CELINA DE HOLANDA SABINO

..ANDERSON JOSE DA SILVA FONSECA

..MAGNOLIA OLIVEIRA SOARES

....... MILENA BARROS GOMES

....... TAMIRIS AQUINO DO NASCIMENTO

....... GISELE KELLY GOMES DE LIMA

....... EVERTON BARBOSA DA LUZ

Nome

........ ANDREA BIANCA GONCALVES FERREIRA
....... FLAVIO DE ARAUJO OLIVEIRA COUTINHO JUNIOR
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BB eeeeeeeeseee e seeree oo eeeee e ..CAMILLA FERNANDES NUNES Bl oo oo AZENATE PATRICIA DOS SANTOS SILVA
57 eeeeeeeeeeeeeee e eeres e eeree oo ..PEDRO IVO BAZILIO BANDEIRA DA SILVA BB eeeee oo oo e eee oo EMERSON CARLOS DA SILVA
BBierreeeeeseeeeeeseesereee e eree s ..ANA KARINA SANTIAGO DE SIQUEIRA BB oo oo oo eeee e MARIA LUIZA DE ARAUJO
59.... YVONNE COSTA CARVALHO DE ARAUJO LIMA
60.... RENAN MOURA DE FREITAS PROFESSOR DE ARTES
61.... MARCOS AURELIO RODOLFO
L .. RAFAELA FRANKLIN DA SILVA LIRA Colocaga Nome
B3 ...SUNAMITA DOS SANTOS QUINQUINO e ANTONIO MARINHO DA SILVA NETO
64.... REBECCA BATISTA DE FRANCA LSRR T T oSO O R UV TOTT OO EVERTON JOSE DA SILVA
65.... CARMEM LOPES DE OLIVEIRA
66.... NICOLAS KUPER NOBREGA PROFESSOR DE GEOGRAFIA
BT oot ..JONATHAN ALVES CORDEIRO BARROS
BB eeeerseeseeesesseeeess e eeee e ..JEFFERSON DA SILVA BEZERRA Colocaca Nome
69.... LUANDA CARLA PEQUENO DA SILVA FERREIRA o4 " VAALA LUIZA PESSOA DA COSTA SILVA
70... ANDRE ALVES PESSOA 2 e oot ... ARIANE RAFAELA PEREIRA DA SILVA
T T ...ROBERTO THIAGO DE ANDRADE ALMEIDA P HELY PEREIRA DE LIMA

2T oot SUZIANA MARIA DA SILVA

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA 2B.creereeeeeeeeeee e eere e ee e RENILSON PINTO DA SILVA RAMOS

Colocagio Nome 290t eee e eee oo RAPHAEL GOMES LINS DA SILVA
22 ..ELIZABETH SILVESTRE GOMES DA SILVA g? """""""""""""" :DSI\Egg;AENZSACRYEéﬁI_SE”\_(VCL"\IANOE'\éTglARS?LV A
23 ..LILIAN HAYDEE DAFONSECALIMABOTELHO O
Do ...ISABELE MARIA DOS SANTOS B2 -+ MIKELLON JEFTHER GENERINO DE LIRA
25.... CATARINA MARIA MOREIRA DE MELO B ~MARCELO LIMA DE MORAIS
26evereeeeeee oo . JULIANA CRISTINA FERRAZ DE SANTANA
2T oot
o T Nome
290t ANDREZAFLORENCIO DE PAULAGOMES B0 eeeessseeeeesseeseseseseeseeseeseseeee s eees s GABRIELLE DEMANNI PEREIRA DE LIMA

..LARYSSA CARLA CARVALHO SANTANA CALADO
..LARISSA CAROLINA BEZERRA DOS ANJOS
..LUIS GUSTAVO SALOMAO SILVA

Colocaga Nome B e WENDELL MARQUES CAVALCANTE BEZERRA
B ..JOAQUIM GONCALVES VILARINHO NETO At e ANNA CAROLINE RODRIGUES TEIXEIRA
T e MATHEUS MONTEIRO LIMA B et MICHEL GALDINO DO NASCIMENTO
B . KIMBERLY YASMIMALVES DE MENDONCA Bttt eeeen WILLIAM SILVA DE FREITAS

..ALYNE ISABELLE FERREIRA NUNES
..RAFAEL DE ANDRADE LIMA MELO
............... ....... ERLANE MARIA DA SILVA
...................... LAURICEIA GALDINO DOS SANTOS

GRE METROPOLITANA SUL

Cabo de Santo Agostinho, Ipojuca

B e GIHANNA RAPHAELLA PEREIRA DE LEMOS
PROFESSOR DE BIOLOGIA
PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA
Col ca Nome
A3 ...KLEBER DA SILVA NASCIMENTO Col ca Nome
QAo ...WANESSA VIEIRA SILVA MENEZES BATISTA L TSSOSO MIRELE ROSALIA OTACIANO
BB e ...SAMUEL LIMA DE SANTANA
BB ...BRUNA KELLY PEREIRA ALVES DE SOUZA PROFESSOR DE LINGUA INGLESA
AT e ...JUCIARA SOUSA SANTANA
48.. RAFAELA ADRIANNY CARVALHO DA SILVA Col ca Nome
49, ADRIANOJOSE DOS SANTOS g oo DIEGO JOSE MEDEIROS DO NASCIMENTO SARAIVA
- ~JOCILANDIAALVESRIBEIRO 0L ..EMMELY FERNANDA DE ARRUDA GONCALVES
B e ...RENATA GLAYCE CARNEIRO DA SILVA A e DAYSE PRISCYLLA DA SILVA FERREIRA
B2 s ...BRENDA WINNE DA CUNHA SILVABRITO
53.... ALYSSON ANDERSON COSTA DOS SANTOS PROFESSOR DE SOCIOLOGIA
B4 o ...DANIELA FLORENCIO DE ALBUQUERQUE
B ...EDEN HAVILA LIMA GUEDES Col ¢ Nome
56... PAULO HENRIQUE SILVA B NAYARA KELLY MARINHO LIMA
57.. RITA DE CASSIA MARQUES DE CAMPOS
58.. ANA CLAUDIA DA SILVA . =
5. ..GABRIEL BARROS DA SILVA Camaragibe, Sdo Lourengo da Mata
B0, ...ANA PATRICIA SANTOS DA SILVA
61.... LEANDRO HENRIQUE PEREIRA DA SILVA PROFESSOR DE BIOLOGIA
B2, ...ANDREA GIRLANE DA SILVAAMANCIO Col . Nome

......................... JOAO PEDRO DE ALMEIDA DIAS
...................... VANESSA DE SOUZA SILVA

PROFESSOR DE FISICA

Colocagao Nome B MORSE EDSON PESSOA JUNIOR
LSOO OO REURRROOONS ERLY JOSE DACOSTAAQUINO B ..NATALIA BARBOSA GONCALVES
............... ..CELSO NYCOLAS PEREIRA DOS SANTOS
PROFESSOR DE MATEMATICA B ......WELTON AARON DE ALMEIDA
Col ~ Nome A e JOSE AUGUSTO PEREIRA
30: .................. ..RENATADOS SANTOS A DANUBIA RAMOS MOREIRA DE LIMA

...................... ITALO RAFAEL DE LIMA MONTEIRO
...................... MARIA JOSE BEZERRA
..MARIA CRISTIANE DOS SANTOS SILVA

...JOSE DOUGLAS CAVALCANTE ARAUJO

Col a Nome
26, ...CLAUDIA THAMIRES DA SILVAALVES

...................... ALEF JONATHAN DA SILVA

27.... VINICIUS GONCALVES LUNA
28 ...RAFAEL SILVA DE ARAUJO
29 oo eeeeeee e ..CAMILA LIMA SANTOS PROFESSOR DE FISICA
30.... RODRIGO VENICIO GONCALVES DE ARAUJO
31... ANNA BEATRIZ DE MORAIS GONCALVES Colocagdo Nome
32... NELSON CARDOSO DASILVANETO Bl .......DOUGLAS RAMOS VELOZO
33.... GABRIELLY SIMOES FERREIRA G s FERNANDA CATARINA RIBEIRO DA LUZ
Bl ...DRIELLY EMANOELE TOME BARROS DE OLIVEIRA
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA PROFESSOR DE MATEMATICA
Colocaga Nome Colocagio Nome
21 CRISLANE ANNIE DA SILVA OLIVEIRA 3T DANIELE LIMA LEAL DE SOUZA
20 JULIANO CRISTIANO DA SILVA B EVERALDO FRANCISCO DA SILVA
DB - BB e MARKSUEL BRITO ALVES
DA ...FELLIPE MARINHO DE ALMEIDA
25.... CELYMARA SUELEN DOS SANTOS SOUZA PROFESSOR DE QUIMICA
26.... MATHEUS ALEXANDRE DE SALES ASSIS
27.. SAULO YURI SANTOS MENDONCA TOJAL Colocaca Nome
2 T LDIEGOPEREIRADELIMA B MARCELA GOMES SOARES BARRETO

...................... BRUNA LINS MENDONCA
..JOAO PIETRO SALES DE OLIVEIRA
..BIANCA MARIA DA SILVA

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagio Nome T e .......JOSE ROBERTO DE SOUSA SILVA FILHO
L 20O RAFAEL MARQUES LIMADAS NEVES  Bieeeeeeeoeeeeeeeeeeeeeoeee oo SAIMOL RODRIGUES DAMACENO
B8 rveeereveeeeseeeees e ...ANDRE SOARES DOS SANTOS PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
69.... ROSIMERE GONCALO DE OLIVEIRA SANTANA
70.... HADNA DYNA ANA SILVA DURVAL Colocagio Nome
... LUCASHENRIQUE DASILVA 20 eeeess s esess st ssst st ANTONIO CARLOS DE SANTANA JUNIOR
T2 GERALDODELIMALOPES 2 LOUISE BUONANATO FOSTER
T LANALUISARIBEIROLINS 22 RAFAEL HENRIQUE DE ARRUDA COUTINHO
T ... TAYDIANA MARIA PORTELA DA SILVEIRA NAGIRLEY OLIVIA DA FONSECA DE ARAUJO
75t ...ROSSANA ARAUJO DA FONSECA EVANDRO ARRUDA SILVA JUNIOR
(< TO O OO ...JANAINA LOPES DE MELO SILVA -......RICACIO FERREIRA CARLOS
T e ..JULLIANARAQUEL DA SILVASIMAO SANTOS e JOAO VICTOR CAMPELO PETRI
78.... DEYSIANE DAMASIO DASILVA 2T e ROBERTA CLAUDIA ARAUJO AMARAL DE BARROS
79.... GERLAINE GILBERTO DE ALMEIDA
80.... PATRICIA NAIARA DE LIRA FRANCA
3 T ...HADASSIA DE CASSIA DURVAL DE SALES Colocaga Nome
O ...EMMILLY SUZANE DA SILVAALVES B4 BARBARA THAYSA FARIAS DE LIMA
83 ...ADELLY KALYNE DA SILVA OLIVEIRA B5.ervereeesesses s JAMMYLLY FERREIRA RIBEIRO DA SILVA




Recife, 23 de novembro de 2024

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano Cl « N2 221 - 39

...LEONARDO DA SILVA SANTOS

KARINA SANTOS MOREIRA

MARIA ALICE DE VASCONCELOS BARBOSA
EDENILDA ARAUJO DE SOUZA

...DEBORA CANDIDA GONCALVES

Col a

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

...ANDERSON RODRIGO DE MELO QUEIROZ

LETICIA RAELY DIAS DA SILVA LEOPOLDO
AMANDA FERREIRA TAVARES DE MELO

EDINEI DA SILVANOVAIS

Nome
GELSON ANTONIO LOPES JUNIOR

Nome

...TAWANA DE MELO PEREIRA

VITORIA CEZARIO BORGES DOS SANTOS
LIDIANE LIMA PEREIRA DE SOUZA

...LUANARA NEVES SOBRAL
...MARCOS ANTONIO DE MENDONCA

BETANIA FRANCISCA MARTINS
ERICA PAULAELIAS VIDAL DE NEGREIROS
ESTELAMARIS SANTIAGO NUNES

...GENIVAL RAMOS DA SILVA

Nome
HEITOR KELLWIN DAMASCENO

...LUCAS DE LIMA SILVA

CARLA FERNANDA DE LIMA
ANA CAROLINA LOPES ARAUJO
ALEXANDRE FLORENCIO DE ALBUQUERQUE JUNIOR

...WELLINGTON JOSE SOARES DOS SANTOS JUNIOR

...LUIZ ANTONIO CHAVES DE OLIVEIRA

HERMANY SILVA SOARES
ANA LUCIA MARTINS DE LIMA

...HUGO LEONARDO ALEXANDRE SANTIAGO

Nome
BARBARA WARNER ALVES DOS SANTOS LIMA

Nome

...PEDRO HENRIQUE SOUSA DE LIMA

...VALDEMIR SOARES
...MARIA LUIZA DA SILVA CARNEIRO

Jaboatédo dos Guararapes, Moreno

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao
48....

49....

50....

51....

52....

53...

54....

55....

56....

57....

58....

GABRIELLE PEREIRA DE SOUZA

...THAYSA FERREIRA BRAYNER DOS SANTOS

Nome
GABRIEL GOES DO AMARAL

Nome

...LEANDRO DA SILVA CABRAL
ADRIANO OLIVEIRA DE LIMA
DANIELE GILVANISE DE SOUZA

REJANE MARIA FERREIRA DA SILVA

MYLLENA MATIAS DA SILVA
INDJA FIRMINO DA SILVA FRANCISCO

...EMERSON DEIKIAN SILVA BARRETO

...CARLOS ALBERTO SANTIAGO FIGUEIREDO JUNIOR

CARLOS HENRIQUE CABRAL DA SILVA
WANDESON SILVA DE MOURA
AMANDA CAROLINA TAVARES PAIVA

...ALEXSANDRA CAVALCANTE SILVA
...BENNY FERREIRA DE OLIVEIRA

Col a

PROFESSOR DE QUIMICA

Colocagao
19....

20....

21....

22....

23....

24...

DANIELLE MELO DOS SANTOS
CARLOS ANTONIO DE SOUZA
ERICA REGINA OLIVEIRA DE ARAUJO

...AUREA LETICIA GOMES DA SILVA

LEONARDO BARRETO COSTA BASTOS

Nome

...JULIO CESAR DA LUZ BELARMINO

JOAO PAULO DA SILVA SANTOS
DENISE LUISA SCHIO DE ARAUJO

Nome
DEIVID PAULO MIGUEL

Nome
JHONATAN DEIVS BARROS ALVES

...GABRIELAALVES DE OLIVEIRA

...DOUGLAS MIGUEL GOMES DA SILVA

...EVYSON ALBUQUERQUE DE MELO

...JEANNE MOREIRA LOPES

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Nome

MIRELLA JULIA CORREA DA SILVA

..THULIO ALBUQUERQUE BASTOS
..MARCELA LARISSA PEREIRA FERRAZ

....... ALICIA LAIZ DA SILVA SOUSA

....... JOSE EVERSON OLIVEIRA SANTOS

Nome

........ HORTENCIA GOMES ALVES DE ALMEIDA

..KEILAALVES DE OLIVEIRA

....... MICHELE CRISTINE NUNES
....... SARA CARVALHO DE LIMA FALCAO

....... DANIELLA CANDIDO MORAIS DE MEDEIROS

....... KELLY ALVES MENEZES DE SOUZA

..SARA VAUTHIER DOS SANTOS

....... BRUNO FELIPE VIRGINIO DE LIMA

....... MONICK MASSA BRAGA

....... NATALIA SOUZA DO REGO BARROS

....... CIBELLY RODRIGUES DE PAULA DIAS

..EDILANIO FRANCISCO DOS SANTOS

....... JANE NAYARA RODRIGUES DE MEDEIROS

....... TACIANA PAULA DO NASCIMENTO

....... REGINA CELLY CIRIACO DE MELO MATIAS

....... JOSE VINICIUS RAMOS DA SILVA

..SAVIO AUGUSTO FRANCISCO DA SILVA

....... ALICE LUISA SANTOS DA COSTA

Nome

....... LUISA MONTEIRO PASSOS

Nome

....... ANDERSON JEFFERSON GOMES DA SILVA

....... KAYCK RODRIGUES DA SILVA

..CICERA PAULA MELO DA SILVA

..PEDRO IVO BERNARDO DE SANTANA SILVA

QUIRINO CABRAL DE LIMA JUNIOR

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagdo

Nome

........ JEFFREY AISLAN DE SOUZA SILVA
....... ANTONIO SAVIO ALVES DA SILVA FILHO

....... KARLA ELVIRA GOMES GUIMARAES

..CARLOS ALBERTO ARAUJO BEZERRA DE MELLO

..EVERTON KRISTOMOWSKY SALES CARNEIRO DE MELO
..PEDRO HENRIQUE DA SILVA

....... VAMBERTO GONCALVES DA SILVA

....... FRED CANDIDO DA SILVA

....... JOYCE DE ARAUJO E SILVA

Nome

....... RAYANE VITORIA MORAIS DE LIMA

....... VINICIUS DE PAULAARAGAO

Nome

....... CLEBSON GOMES DA SILVA

..JOAO ALBERTO JOSE DE LIMA FREITAS

....... ROSELLE MARIA OLIVEIRA DE SANTANA

....... WASHINGTON LUIZ LUCIO DA HORA

....... REGINA CELIA DA SILVA LIMA

GRE RECIFE NORTE E RECIFE SUL

Recife

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

Col ca

........ ARDNAS MELO SILVA

........ RAFAEL PARISIO BARBOSA
........ WEBER MELO NASCIMENTO
..DIVANIELLA DE OLIVEIRA LACERDA

........ SANDRA MARIA SOUZA DA SILVA
....... ALINE STAMFORD HENRIQUE DA SILVA GUERRA GATIS CARRAZZONI

........ ANNELIESE GONCALES COSTA MARINHO
........ PEDRO THIAGO CHAGAS DE SOUZA
..UBIRAJARA RODRIGUES DE MIRANDA NETO
..MARCIA PEREIRA DA SILVA
..BRUNANYCOLLE MAIA DA SILVA

RAYANA CARLA SILVA DE MORAIS

........ CHIRLANE CASTRO DA SILVA

..RAFAEL DE AZEVEDO MENDES

........ GUILHERME GENIVAL DA SILVA

........ MYCHEL MARQUES NUNES DA SILVA

........ JOSE ANTONIO DOS SANTOS JUNIOR

........ DIOGO DPAULA CUNHA BRASILEIRO DE MELO
..BRUNA RAFAELLE BERNARDO DA SILVA
........ GILVAN LOPES SERAFIM FILHO

........ FILIPE GUILHERME RAMOS COSTA NEVES
........ CARLOS HENRIQUE MACHADO DIAS DE BRITO
........ VICTOR LEANDRO SILVA

..JULIANA TAVARES SILVA

........ VANESSA MOREIRA DE SA

........ SUZY KARLLA GOMES MERGULHAO

........ ISABELLE SOUZA DA SILVA CAVALCANTI
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168...

...ALESSANDRA RODRIGUES PESSOA

169...

...ADSON WILLARD FERREIRA ALBUQUERQUE

170...

... THAIS FRANCISCA MATOS DA SILVA

171...

JOSE MOGAHID FECHINE

172...

ROMULO DA FONSECA DOS SANTOS

173...

LEONARDO ALBUQUERQUE CLOOSTERMAN

174...

175...

176...

GABRIEL SOARES DE LIMA OLIVEIRA

177...

NAYARA EVARISTO DE PONTES

178...

CLECIA LUCIA PAULINO DA SILVA

179...

...BRUNA CONCEICAO SOUZA MOTA

180...

181...

182...

ELIZABETH FERNANDA DE OLIVEIRA BORBA

183...

KALYNE MONYQUE LOPES DE BRITO

184...

...JOSE JOSENILDO BATISTA

185...

...EDUARDO VINICIUS ARAUJO DE ALBUQUERQUE SA

186...

ALINE LIRA DA ROCHA

187...

GABRIEL LEMOS DE MATTOS

188...

MARIA LUIZA GOMES DE BRITO

189...

...JORGE CARLOS LOPES DA SILVA JUNIOR

190...

...MARILIA CRISTINA LIMA DA SILVA

191...

...GERLANE DOS SANTOS BARROS

Col a

Nome

......... FRANCISCO OSMAR MATOS JUNIOR

...MARCOS GABRIEL PESSOA NUNES

LUCAS SANTOS DE ALCANTARA

...HEITOR GONCALVES RITER

...MARCIA DE MELO BRAGA

...MIRELLY GONCALVES FERREIRA

...MANOEL JOSE COSTA DOS SANTOS

...LUANA MARIA GUEDES ALCOFORADO DE SENA

Col a
¢

Nome

...TANIRES RIBEIRO CUSTODIA

...JEFFERSON FARIAS DE ABREU

...RODRIGO ARAUJO SANTOS

...ROBERTO MENDONCA FERNANDES

...JOSE FERNANDES DE OLIVEIRA

DANIEL JOAO CANDIDO DA SILVA

...SIDNEI ROCHA DOS ANJOS

...LUNIELLY TAPERLA SOUZA DA SILVA

...GILBERTO MARCOS GONCALVES CAMPOS BARBOSA

...PAMELLA MARCELLE DORNELAS DE MELO MOURA

NATHALIA LIDIA MENDES FERREIRA

...LUIZ FELIPE SANTOS MIRANDA

...JULIO CESAR DA SILVAVIEIRA

...JOSE RICARDO FERREIRAALVES

...VICTOR MACIEL ROCHA

DANIEL SANTOS GOMES

...MARIA CLARA ROSA PEREIRA
...ADALBERTO DORNELAS DE SOUZA JUNIOR

...VINICIUS BARRETO SABINO DE ARAUJO

...MATHEUS DE FRANCA LEITE

JOSE CIRILO DE SOUZANETO

RAYANE MONIZE MARINHO OLIVEIRA
...MADSON VIANA DE CASTRO

Col a

Nome
...MARIA ADRIANA TEODOSIO DA SILVA

...CRISTIANO DE LIMAALVES

...ESTEVAN DE ALMEIDA FALCAO

BRUNO LUIS GOMES DE ALBUQUERQUE

..SEVERINO MARCELINO DOS SANTOS NETO

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao
115...

Nome

...DEBORA CHAYENY ALVES DE OLIVEIRA

116...

...LILIAN CANDIDO CAVALCANTE DA CRUZ

117..

...MARCELO OLIVEIRAMELO

118...

GERLANE ALVES ROCHA

119...

ITALO MARTIM MUNIZ CAVALCANTE

120...

LUCAS MATOS ALBUQUERQUE DO NASCIMENTO

121...

...GLORIA MARIA SANTOS RAMOS

122...

...OCTAVIO AUGUSTO DE AGUIAR FREITAS

123...

...AMANDA CARLA CARDOSO FELICIANO

124...

...ANDRE GONCALVES VILAR

125...

...ANA CAROLINA SILVA OLIVEIRA

126...

...REBECA GIOVANA CAVALCANTE DA SILVA

127...

DANIELLE DE MEDEIROS SILVA

...PAULA BRASIL VIEIRA DA SILVA RODRIGUES

...DANILLO HENRIQUE INACIO DE SOUZA

...CAIO FERNANDO PASTICHI DA SILVA

...DENISE MARTINS SANTOS

...DANIEL WILLIAMS DA SILVA BARROS

...ELEN LAURA FIGUEIROA ANDRE DA SILVA

...GEORGE ALVES FRAZAO JUNIOR

...DENNYS CORDEIRO DA SILVA

DEBORAH GOMES DAS NEVES

NAYRA NELLY PALMEIRA COSTA GUIMARAES

RUAN LIMA CARDOSO

ANA BEATRIZ DE CARVALHO PAZ DE ANDRADE
ROGER FELIPE SANTOS FELIX

...JOAZEL DA SILVA GALDINO

...MARCONE RODRIGUES MAIA

...LARISSA VAZ DE OLIVEIRA CAVALCANTE DE MELO

...LUIZ ANTONIO MARTINS DE CARVALHO

JANAINA GISELA FIRMINO DE LIMA

BRUNO CESAR IZIDIO DOS SANTOS

ANDERSON CARLOS MOREIRA MACEDO

REYANNE MARIA DA SILVA
VALDEMIR DE AMORIM ALVES

... THAYANARA SUANE DA SILVAARAUJO

...CLAUDIANA RODRIGUES DA SILVA

...ALINE DUQUE

...ANTONIO VALDEMIRO DAVILA BARBOSA NASCIMENTO

...ANA KAROLINA MIRANDA DOS SANTOS

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Col ca Nome
198ttt ANA KARINE SOUZA
199, ..LIVIO PAULINO FRANCISCO DA SILVA
200ttt ..AIDA MARILIA DA SILVA
207 et ANA CAROLINA SILVA VIEGAS
202 ARIELLA MONICA LEMOS ROPHE DOS SANTOS
203t NATHALIA RODRIGUES DE VASCONCELOS DANTAS
204 .. ROBERTA OLIVEIRA DO NASCIMENTO
205 ..ADSON DA SILVA TEODOZIO
208ttt PATRICIA PINHEIRO DE BARROS
207 ..t JENIFFER DE SOUZA NASCIMENTO
208t MARIA EDUARDA PAIVA DE ARAUJO
209t JULIANE DA SILVA FIGUEIROA
2710, ..GABRIELA BARBOSA DA SILVA SOUZA
207 e MARCELA KAROLLAYNE SILVA DE SOUZA
221 s KARLA JULLIANA GUIMARAES SOATMAN
2713 e RAFAELA BARBOSA DE ANDRADE
204 LUIZA HELENA GOMES FREIRE FARIAS
205 ..ANGELO SOARES SANTOS
208 ..GREICY KELLY BEZERRA DE CARVALHO
207 o ..EDUARDA GALDINO NEVES
218 UEUDJA GERMANO SILVA
2709 THALYTA REIS DE SOUZA
220, GABRYELLA FRAGA DE OLIVEIRA
227 b LIDIANE DA SILVA MONTEIRO
222 AGUEDA MARIA VIEIRA DA SILVA
223 VALESKA LIMEIRAAZEVEDO GOMES
224 ..WEDJA MARIA JESUS DE LIMA
225, s ..NATALIA CARLA FRANCISCA DO NASCIMENTO PESSOA
226 ..JADSON DA SILVA PEREIRA
227 o NATALIA CLYCIE DA SILVA
228 GABRIELLY KESSIA DE BRITO NEGROMONTE
229 HELOIZA KAROLINA DOS SANTOS MENDES CORREIA
230, ettt ALICE ARAUJO FONSECA TOSCANO
237 bt VALDICIO ALMEIDA DE OLIVEIRA
2821 GEOVANE GILVANDRO LEONARDO DA SILVA
233t JANAINA SANTOS FERNANDES
2B FABIO JOSE SILVAALVES
235t ..LUCAS CAVALCANTE JOSE DA SILVA
236t ..FILIPE BANDEIRA LACERDA
237 s ..IVANILDO JERONIMO DA SILVA
238t ..LUIZA MIRELE FERREIRA DA SILVA DE OLIVEIRA
239 ..MONICA DE SA SOARES
240, JEFFERSON JOSE RODRIGUES DA SILVA
247 s SAMANTHA LIMA DE ALMEIDA
242 MARCELA BEZERRA DE MENEZES DINIZ
243 ELLEN AMANDA SILVA DE LIMA
A4 ... MARIA ISABEL LANDIM OLIVEIRA
245 ..LARISSA DANIELI CANDIDO DE SOUZA
248 ..LIVIA QUEIROZ DE OLIVEIRA
AT oo NATHANIE DA SILVA QUEIROZ RODRIGUES DE ALBUQUERQUE
248t MARIA LUZIA BARROS DE ANDRADE
249 LUIZ ALEXANDRE URBANO
250t ELIEZER RICARDO DA SILVA
257 e ..ALUIZIO MOREIRA DE OLIVEIRA FILHO
252 CARLOS HENRIQUE DA SILVA SANTOS
253ttt EDUARDA ABELENDA OLIVEIRA LIMA
254 WEYNA MOREIRA MACEDO
255 GABRIELE VASCONCELOS DA SILVA CUNHA
256ttt MIRELLA FERREIRA PENAFORTE
257 s EDUARDO REIS GUIMARAES
258ttt s ..JACHSON NUNES DE MELO
259 ..WESLEY MOREIRA ALENCAR PEREIRA
260 ..MARIANA LOPES DE VASCONCELOS OLIVEIRA
267 s ..ANTONIO PAZ JUNIOR
262t ..TEREZA CRISTINA LOPES DE ALBUQUERQUE
263ttt CANDIDA CATARINA SOARES CAVALCANTI
264 ROSEANE PAIXAO CORREIA
266t JULIA CUNHAALVES CAVALCANTE
267 ..t ELIZABHETT CHRISTINA CAVALCANTE DA COSTA
268....eie s ABSON SANY VALENTIM DA SILVA

Col a

Nome

..NATALIA BORDALO

..MARIA CABRAL DE MELO BORGES
..ISABELLAANJOS LACERDA
..TIAGO DE OLIVEIRA NASCIMENTO

ADRIANA MARIA DA SILVAASSUNCAO
JOAO NOGUEIRA MEDEIROS NETO
MARIAH CYSNEIROS DA SILVA
MATHEUS TENNESY FERREIRA SANTOS
MAYARA SOUZA SANTIAGO

Nome

HARIM DE BRITTO LYRANETO

ADRIANO RODRIGUES CORREIA

EDUARDO FREITAS PIMENTA PERES
THAYNA MIRELE DOS SANTOS DE SANTANA

THIAGO AZEVEDO PCD

Nome
MARCUS AURELIO SANTOS VIRGILIO
ALYSON BRUNO FERREIRA DA SILVA

..VANUSA MARIA DE LIMA SILVA

ELCY CLAUBER CARVALHO PESSOA

SEVERINO GABRIEL DE VASCONCELOS NETO

..GERLANE GOMES DA ROCHA

LEANDRO MUNIZ BARBOSA DA SILVA
ITALO GABRIEL BISPO DOS SANTOS
JONATAS MALAQUIAS OTAVIO
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89,

90,

O

92....

93....

9.

5.

96,

O7 e

Col a

...KELVEN JULIO SILVA DE CARVALHO
...DEIVID DAMIAO ROQUE DE SOUZA
...CIDICLEI SANTOS DO CARMO

LUIZ HENRIQUE BRAZ DOS SANTOS
ARTHUR PHILIPE DUARTE BRAZ DA SILVA
BENEVIDES BONAVIDES DE ARAUJO
...GABRIEL ANTONIO SILVA SOARES
...VANESSA DA SILVA LEITE

...KENNY TENNYSON FERREIRA DE VASCONCELOS

Nome

115 e

PROFESSOR DE LINGUA ESPANHOLA

Col a

......... MANOEL DE CARVALHO NINO JUNIOR
...TEOGENES SILVA PEIXOTO

FLAVIO HENRIQUE SANTOS DE SOUZA
LUKAS ALISSON GOUVEIA DE ANDRADE
GUTEMBERG VASCONCELOS LIMA
...SARHA DENNISE PEDROSA CAVALCANTI
...MOACIR SALES DE ARAUJO NETTO
...ALESSANDRO FILIPE DE MENESES GOMES
...LETICIA SERRANO MARINHO DE ARAUJO

...KERLLA SONIA SILVA DE SOUZA
...JOSE ROBERTO FEITOSA DE SENA
...JOAO DANTAS DE ARAUJO NETO
RICARDO BATISTA DE LIMA
GABRIEL JOSE BRANDAO DE SOUZA

...ALYCE JOYCE DIAS GERMANO

Nome

......... ALINE LEITE MOTA

...HELIMARA DE LIMA RAMOS

...NARJARA NIKELLY ONORATO DA SILVA

...VIVIANNE BERNADETE DITOSO

MARIA LUANA CAMINHA VALOIS

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagéao

DALLIA HADJANE MARINHO SOARES

Nome

A5

...JESSICA MARIA RODRIGUESDOS SANTOS

Nome

...BERLANO BENIS FRANCA DE ANDRADE

MARCELLA KARINA BARBOSA MATOS

...ANA CAROLINA SILVA CORDEIRO

GRE SERTAO CENTRAL - SALGUEIRO
Cedro
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

Nome

......... RAIMUNDO SAMUEL LEITE SAMPAIO

Mirandiba

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

......... GIOVANIA GOMES DE SA

......... IVAN PEREIRA DA SILVA

Nome

......... ANDRESA CIBELLY DOS SANTOS SOBREIRA

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Nome

......... JOSE RAIMUNDO NETO

Nome

......... ALANA GOUVEIA CRISPIM

Parnamirim

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

......... APARECIDA MERCIA NETO MUNIZ

Nome

......... ANAALINE DE CARVALHO PEIXOTO ALENCAR

Nome

......... EDEILSON SELMO LEITE

Salgueiro

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

......... DANUBIO LOPES DA SILVA

...NATANAEL LEANDRO GONCALVES RIBEIRO

...ANA PATRICIA SIRINO DE OLIVEIRA

Nome

......... FRANCEANDERSON ALVES DE MOURA

GUILHERME HONORATO ANDRADE DE SOUZA
...ARTUR GILBERTO GARCEA DE LACERDA ROCHA

UELDON MATEUS DANTAS DO NASCIMENTO

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagéao

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

Sao José do Belmonte
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagao

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

Serrita

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Terra Nova
PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagdo

Todas as Cidades (SERTAO CENTRAL - SALGUEIRO)

PROFESSOR DE ARTES

Nome

JANIELLE PEREIRA DA SILVA

KALIANY MIKAELY DA SILVA NOVAIS
ANTONIO GABRIEL BARBOSA DOS SANTOS

Nome
LUZIA MAIRES SILVAALVES
FRANKLEY MARLYSON DE OLIVEIRAALBUQUERQUE

Nome
ANABELLE KARLA BARBOSA CAMPOS

..CICERAALVES SAMPAIO
..FRANCISCA GRACILENE DE SOUZA

VANESSA NUNES GONDIM
MARCIA DO SOCORRO GOMES VIEIRA SAMPAIO CARVALHO

Nome
FABRICIA NIEDIA DE SAALENCAR

Nome
IVAN TIMOTEO CASSIMIRO
CRISTIELY BATISTA DE LUCENA

Nome
ALVARO FERNANDO LISBOA DA SILVA
DIOGENES SILVA ALBUQUERQUE

Nome
WILLY EMANUEL SOUZA BEZERRA

Nome
APARECIDA CLEBIA DA SILVA
RENATA TAINARA PIRES FERREIRA

Nome
RENATO NUNES RAMALHO

Nome
MARIO AFONSO DE CARVALHO NETO

Nome
JOSE CLEUTON DA SILVA BELARMINO

Nome
MARIA JOELI DA SILVA NASCIMENTO

Nome
WOSHINGTON DIEGO NUNES DA SILVA

Nome
JOAO PAULO DIAS CABRAL
HOZANA FERREIRA DA SILVA

Nome
RUBIA INACIO CUSTODIO

Nome
GEOVANA MARIA DA CONCEICAO NETO

Nome
EDNA KELLY GONCALVES DE LIMA

Nome
ROMERO JOAO BEZERRA

Nome
RENE DE MELO NASCIMENTO
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Verdejante

PROFESSOR DE FISICA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

Nome
ROSA DAS NEVES PEREIRA

Nome
EDUARDO EURIPIDES DE OLIVEIRA VIEIRA

GRE SERTAO DO ALTO PAJEU - AFOGADOS DA INGAZEIRA

Afogados da Ingazeira, Soliddo, Tabira
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Nome
ESTELI OLIVEIRA TAVARES SOARES

Nome
MARIA JAIANE SOUZA RAFAEL
JARLYSON CESAR SILVA PEREIRA

Nome

...MARIA EMANUELLY ALVES NASCIMENTO

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

ANGELA NUNES CAVALCANTE

...LIDIANNE SYMARA FERREIRA BARROS

Nome

...JOALIS DUTRA DA SILVA

Nome
DANILO MARTINS DO NASCIMENTO

...MARCOS VINICIUS ROCHAE SILVA

Brejinho, Itapetim

PROFESSOR DE MATEMATICA

Calumbi, Serra Talhada

PROFESSOR DE BIOLOGIA

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagao

Nome
MARIA DULCE DE LIMA PINHEIRO

Nome
JONAS SANTOS LEITE

Nome
KALINE PEREIRA DOS SANTOS SILVA

Nome
VIVIANE HONORATO COSTA

Nome
RUBENEIDE FURTADO DE SA

Nome

...RAQUEL RODRIGUES SANTOS

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Nome

..PRISCILLA KATIA DE MEDEIROS

...MARILIA ROSALIA CORDEIRO ANTAS DE SOUSA

Nome

...ANDERSON SOUZA DE ANDRADE
...JESSICA OLIVEIRA DE FREITAS

Carnaiba, Quixaba

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome
AMANDA CORTE GUSMAO

Nome
VIVIANE LEITE DE COUTO

Nome
ANA PAULA CIRINO DA SILVA

Nome
MANUELA CARNEIRO DE OLIVEIRA

...ALIENE MARIA FRANCA DOS SANTOS

...CELLYANIE JEICCIELLI DA SILVA

Nome
OSMAR LUIZ HENRIQUE DE LIMA

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Flores

PROFESSOR DE BIOLOGIA

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Santa Cruz da Baixa Verde, Triunfo
PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

Santa Terezinha, Sdo José do Egito, Tuparetama

PROFESSOR DE BIOLOGIA

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagédo

PROFESSOR DE QUIMICA

Colocagao

GRE SERTAO DO ARARIPE - ARARIPINA
Araripina
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocaga

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagédo

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagédo

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagédo

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagéao

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagao

Nome
MATEUS GONCALVES DOS SANTOS

Nome
PATRICIA RAFAELA QUEIROZ BARBOSA

Nome
MAYARA OLIVEIRA DE LUCENA DUARTE BRASIL

Nome
JOSE ADELMO ALVES BARBOSA

VERONICA MARQUES DO NASCIMENTO OLIVEIRA

LARYSSA VIEIRA LEITE

Nome
TAMARA RAYANE NEVES RODRIGUES

Nome
EMANOELA CAROLAINE SILVA SANTOS

Nome
TALLYSON JEFFERSON FREIRE DA SILVA

Nome
ADRIANO JOSE LIMA DOS SANTOS

Nome
LUCINEY FARIAS GOMES DE ARAUJO

Nome
JULIANA DA CRUZ SOUZA

Nome

NADJA RISOCELY LEITE DE SOUZA
CLARA MONICA LEITE DA SILVA
MARILENE RODRIGUES BARBOSA

Nome
ANA VICTORIA DE MEDEIROS OLIVEIRA

Nome

JOSE ANGELICO DE JESUS

PAULA REBECAALENCAR E SILVA
EDNALVA DA SILVA SANTOS

ANA PAULA DE SOUSA MODESTO SANTOS

Nome
MARCOS ANTONIO DE SOUZA SILVA

Nome
MARCOS RODRIGO DA SILVA

Nome
RENNAN PATRESIO LIRAALENCAR

Nome

CICERA ELISANGELA OLIVEIRA DA SILVA
EMILLY FERNANDA LACERDA LIMA
EDIVANIA MARIA DOS REIS

SASHA ROLIN PINHEIRO TELES

Nome
PAULO HENRIQUE NUNES

Nome
GERARDO CARLOS DA SILVANETO

Nome
JOAO ANTERO ANGELO
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Bodocé, Ouricuri

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

...JAILTON DOS SANTOS SILVA
...ADENIVAL CARDOSO AURELIANO

GILSON RODRIGUES DA SILVA

Nome
GILMAR SOARES MARTINS

Nome

...DIEGO MAIRINS PEREIRA

MARIA ALINE ARAUJO DA SILVA

Nome
WILSON SILVESTRE DA COSTA SILVA

Nome

...LARISSA LOPES ALENCAR

...GLEYCE LIDIANE ARAUJO FREIRE
...MIRIAM RIBEIRO DE CARVALHO BEZERRA

...ANTONIA BRENA CARDOSO GOMES

Exu, Granito

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome
WEGILLA CARINE LOPES GALVAO

Nome

..CLAUDIO MAGNUM ULISSES DE CARVALHO
...KELVIN ALEXANDRE DE OLIVEIRA BRITO

Nome
ESTEFANIA PIRES DOURADO

Nome
EDUARDO MENDES DE AMORIM

Nome
AURILIA REIGIANE NIVALDO DE SOUZA CORDEIRO

...MARIA DO SOCORRO DE OLIVEIRA SANTOS
...MARIA JULIANE LIBORIO DE VIVEIROS

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagédo

Ipubi, Trindade
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagédo

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

AT

18

19

20,

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

VALDEI JOSE DE OLIVEIRA

Nome
RENATA MODESTO PESSOA

Nome
JULIA SANTANA PARANHOS

Nome
ISABEL RODRIGUES DA COSTA

Nome
CLEOSIONI SOARES DE ARAUJO

Nome
IOLANDA BRAGA DA SILVA

...JEANEIRE DE ALENCAR ARAUJO FERREIRA

...FELIPE CARLOS DE BRITO SILVA

Colocagédo

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Moreilandia
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

FABIANA GONCALVES DE LIMA

Nome
ADENILSON RODRIGUES DE SOUSA

Nome
ERISVANDO PEREIRA DA SILVA

Nome
JANIELY VIANA DA SILVA

Nome
ANTONIA ELIANE COSMO

Santa Cruz, Santa Filomena
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

GRE SERTAO DO MOXOTO IPANEMA - ARCOVERDE

Alagoinha, Pedra, Venturosa
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagéao
Bttt
s

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocaga
Bt
T e

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagédo

Arcoverde
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagao

Buique, Tupanatinga
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocaga

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Colocagao

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Nome
ADAILMA SANTOS ALMEIDA

..FRANCINEIDE DA CONCEICAO SILVA

KATIA REJANE HOLANDA LOPES
GILIANA LOPES DE OLIVEIRA LIMA

Nome
VICENTE SIQUEIRA DE ALMEIDA
KARLA MAGALHAES FREITAS

Nome
FRANCICLEBE BEZERRA SILVA

Nome
JESSICA CRISTINA GONCALVES DE CARVALHO
ELI CARLOS DE SOUZA PINTO

Nome
HERBERT DOS SANTOS GALINDO
TELMO ALEXANDRE DO MONTE JUNIOR

Nome
JAELSON GOMES DE ANDRADE PEREIRA

Nome
ROSILANE ABREU DAMASCENO DOS SANTOS
KEVIN CEZAR DE SANTANA VIEIRA DA SILVA

..FRANCIANNE MARIA GOMES BEZERRA

PEDRO HENRIQUE FERREIRA LEAL

Nome
JOSE FILIPE RODRIGUES DO NASCIMENTO

Nome
MARIA EDINEIDE DE LIMA BESERRA
DANIEL NOGUEIRA DE MORAES

Nome
PRISCILLA EDESIA ARAUJO EPIFANIO

ALEX FILIPY CIRINO BRAZ

Nome
JANIELLY RHAIANNY SANTOS SILVA
RAUL GUILHERME MACEDO SILVA

..LUCIANA DE OLIVEIRA BARBOSA

MARIA ERONILDES DA SILVA

Nome
JANIELE DE JESUS SANTOS
MILENA GALINDO WANDERLEY

..ANTONIO EPITACIO SOARES DE MACEDO

FABIO HENRIQUE MACHADO DE VASCONCELOS
PRISCYLA PEREIRA DE SOUZA LEAL

Nome

LUCAS RENAN LOPES DE ANDRADE
BERNARDO JOSE TORRES BARBOSA
JAQUELINE MOREIRA PRADO
RAYANNE STEFANY DE LIMA SILVA

Nome

LARISSA CAROLYNNE ALVES MACIEL

MARIANE ANGELICA DE ALBUQUERQUE FLORENCIO
WANYSSEYA ALLANNA SILVA DE OLIVEIRA

Nome
ALISANGELA DE ALBUQUERQUE BEZERRA
GILVANEIDE MARQUES DA SILVA

Nome
CICERO FERREIRA DA COSTA PEREIRA
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Custodia, Sertania

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

...PRISCYLLA NAYARA BEZERRA SOBREIRA
...|ARA PATRICIA FERREIRA DE SOUSA

......... ROBERLANDIA SERAFIM DA SILVA

Nome

Col a

..NATHALIA FREIRE CHAVES DINIZ
WALISSON DE SOUZA NASCIMENTO
...EDUARDO REIS GUEDES

Nome

...YASMIN DE HOLANDA EGITO

JESSICA RODRIGUES SILVA
MICHELLE REZENDE SILVA

...MARILIA KELIANE CORDEIRO FEITOZA

Nome

...JOSE ALRISBERTO ALVES FREIRE
MARCOS ADRIANO DA SILVA
...CINTIATAYLLA ALEXANDRE DA SILVA

Nome

Ibimirim, Inaja
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

...PAULO HENRIQUE RODRIGUES DE AQUINO
...ANDRE JUNIOR DA SILVA

......... DONIZETE EMANOEL DE COUTO RODRIGUES

Nome

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

......... JOSE ESMAEL DE FARIAS

...FATIMA FRANCIELY PAZ DA SILVA
...RAFAELLA DOMINGUES DE ALMEIDA

Nome

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

...PAULA ROZANE FAGUNDES DA SILVA
...JOSUE DOS SANTOS ALVES

...ICARO FERREIRA DE LIMA CORREIA
...GEORGE WALLYSON SILVA

Colocagao Nome
Bttt ...JOSE PEDRO FREIRE
Dttt <eeeee.. EULALIA MARCELI MIRANDA ALVES
F0 e LETICIA NETA DE ARAUJO

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao Nome
Bt ALINE DE MELO CORREIA GUEDES

Col ca Nome
e ..PATRICIA GOMES DE ARAUJO
8. THIAGO LEVY LOPES ALVES
Dttt ...MARILENE FERREIRA COSTA DE SOUZA

Itaiba, Manari

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao Nome
Bttt ...SUELEIDE JUSTO DA SILVA
e ...ALINE ARAUJO FONTES MELO
B e ...IZABELA ALVES LOPES
9. JOBSON PEREIRA DA SILVA
F0 et ...MARIA GENIELLE CIRILO DA SILVA

PROFESSOR DE MATEMATICA

Col ca Nome
e DJALMA JOSE DA CONCEICAO
B ...JOSE TIAGO OLIVEIRA DE ESPINDOLA
9..... GEISYANNE FERREIRA DOS SANTOS
F0 e ...JOSE CLEBERSON ALVES LIMA

Nome

PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

..ERIK DANIEL FAGUNDES DA ROCHA SILVA
...PEDRO IVO MARTINS RAMOS

Nome

Colocagao

...SEBASTIANA QUITERIA VIEIRA

ROGERIA CARVALHO DE OLIVEIRA
MARIA MONICA DA SILVA
...VALDENISE CRISTINE DA SILVA

Nome

...LUANA DA ROCHA MELO GUERRA
...GILSON ANTONIO DA SILVA

Nome

......... JOAO CARLOS SOARES PEREIRA

...MARIA ELIZIANE BARBOZA
...GESSICA VERIDIANA BARBOSA

MARIA ELIZABETE DO NASCIMENTO BARBOZA

Pesqueira, Pogao, Sanharé
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

Nome

....... KARENINA BESERRA DA SILVA

........ ALEXSANDRO PEREIRA DOS SANTOS DE ANDRADE
....... ANDRESSA CAROLINA MENDES DE MELO

Nome

....... BARBARA BEZERRA DE CARVALHO MENDES

....... MIGUEL JULIO OLIVEIRA DE ARAUJO

....... VERONICAALVES TEIXEIRA

Nome

........ FRANCINETTE MENDES LOPES
........ ARIANE BERNARDO DE SIQUEIRA
........ EDIVAN ANTONIO GOMES DE LIMA
........ MICHELE GOMES DA SILVA

Nome

....... MARCELO JOSE DE CARVALHO SIMAO

....... FELIPE AUGUSTO CARVALHO COSTA

....... IGOR RUAN SOARES DA SILVA

Colocaca Nome
L TSSOSO IRIS DO CEU TEXEIRA DE ALMEIDA
A SELMA SUELY DE FARIAS
..MARIA DANIELLE FERREIRA DA SILVA
00t LUISA FERNANDA LEITE BEZERRA
PROFESSOR DE ARTES
Col ca Nome
B e ELIZANGELA BARROS VERAS
PROFESSOR DE FILOSOFIA
Colocaga Nome
Bt ANA FLAVIA FELIX COSTA
PROFESSOR DE GEOGRAFIA
Colocagao Nome
Bttt ROGERIO MONTEIRO DOS SANTOS

Nome

....... BRUNA RAFAELLY DA SILVA GALINDO

....... RISALDO GOMES DA SILVA

GRE VALE DO CAPIBARIBE - LIMOEIRO
Bom Jardim, Joao Alfredo, Orobé
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocagao

Nome

....... MARCELA MENEZES DE OLIVEIRA

..CASSIA KELLEN LOPES FONSECA DA COSTA

Nome

....... CINTIA DE ABREU ARRUDA

PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA

Colocagao

Nome

....... PAULO CESAR BARBOZA PEREIRA

Nome

........ FRANCISCO DE ASSIS LUCAS DE OLIVEIRA

........ ANELINE DE ALBUQUERQUE AZEVEDO BARBOSA
........ MARIA JOSE DA SILVA

........ MARCELO EUGENIO GOMES DA SILVA

Nome

....... JOSE WALTER SOARES DE OLIVEIRA

PROFESSOR DE LINGUA INGLESA

Colocagao

Nome

....... MARIA CAROLLINY DE OLIVEIRA SILVA

Casinhas, Surubim, Vertente do Lério

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome

....... ANDRE LUIZ VIANA SOUZA

Nome

....... JOAO PAULO DE AGUIAR

........ LINDALVO SEBASTIAO ROCHA
........ WAGNER NEGROMONTE DE ALBUQUERQUE SILVA

Nome

....... ALAN SOARES DA SILVA
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PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Nome

........ CLECINARA DE FREITAS BARBOSA

...MARCILANE DE OLIVEIRAANDRADE

...MARIA APARECIDA MOURA DA SILVA

Nome

JOSINALDO VIANA DA SILVA

...MARIA DAS DORES SILVA DA COSTA

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagao

Nome

........ DEBORA DEYSE LAURINDO NOBREGA

Nome

........ RICARDO ALBUQUERQUE LOPES

Cumaru, Passira, Salgadinho

Nome

...KERCIA DEMYLES JUSTINO DA SILVA

..ALINE DE LIMA FERREIRA

Nome

...RUBENS LEMOS CABRAL

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Colocag
B
T e

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocaga
B e
9.

JERLANDIA LOPES DA SILVA

...LUANAALVES DA SILVA

Nome

Nome

PROFESSOR DE GEOGRAFIA

Colocagao

...NOEMI VALDENICE DA SILVAARAUJO
LUCIANA BEZERRA GOMES DA SILVA
ADELIANE MIKAELY PEREIRA DA SILVA
...CARLOS EDUARDO DA SILVA SANTOS

Nome

........ LEANDRA OLIVEIRA DE ALMEIDA

Nome

...PAULO EDUARDO DA SILVA

JOSEFA IATHYANNA LEANDRO DA COSTA

...CLENIO LUIZ SANTANA DA SILVA

Nome

........ DAVID IVES SILVA DE SANTANA

Machados, Feira Nova, Limoeiro, Lagoa do Itaenga

PROFESSOR DE BIOLOGIA

Nome
...RENATO DE SOUZA SILVA

<eere.: JAILSON LUCIO DOS SANTOS
........ LIDIANE ARAUJO DE ALMEIDA

PROFESSOR DE FISICA

Colocagao

Nome
...ROSICLAUDIA MARIA DA SILVA

...WELLINGTON BENEVENUTO DE LIMA

PROFESSOR DE MATEMATICA

Colocagao

Nome

......... ANDERSON MAIKE NASCIMENTO DE MEDEIROS

...NILTON DA SILVA DIAS
...PAULO DIOGENES SILVA SALGADO

...ADELMA FERNANDA CAVALCANTI BARBOZA DE LIMA
CLAUDIA PATRICIA SILVERIO DA SILVA FERREIRA BARBOSA

...DAIANE MARIA DA SILVA

Nome

...ALEXANDRO DA SILVAASSUNCAO

...JOSE FELIPE DE BARROS

Nome

......... MATEUS CAMPOS DA SILVA
...ALEXSANDRA CRISTINE DE ANDRADE
LEVY ARRUDA DE LIMA

...GABRIELA KELLY DE ARAUJO

...JOSE GLEISON BARBOSA DA COSTA
...EDUARDA GOMES DE MOURA ARAUJO

......... EFREM DE ALBUQUERQUE ARAGAO JUNIOR

Nome

...MAURICIO JOSE ANCELMO JUNIOR

...JOSE SEVERINO DE SANTANA IRMAO

...ANTONIO HELTON VASCONCELOS DOS SANTOS

...RENATA JOAQUINA DE OLIVEIRA BARBOZA

PROFESSOR DE HISTORIA

Col a Nome

JOSINALDA JOANA DA SILVA

..JOSE VICTOR FERREIRA ROCHA DOS SANTOS
ERALDO RIBEIRO TAVARES

Vertentes, Frei Miguelinho, Santa Maria do Cambuca
PROFESSOR DE BIOLOGIA

Col a Nome
Qs GESSICA GERALDA DA COSTA

Col ca Nome
Bttt bbbt FRANK FERNANDO SOARES DA SILVA

PROFESSOR DE HISTORIA

Colocagédo Nome
Bttt MARIA RITA BEZERRA DE BARROS.

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NA PUBLICAGAO).

Secretarias de Estado

ADMINISTRACAO

Secretdria: Ana Maraiza de Sousa Silva

PUBLICAGOES SAD DO DIA 22 DE NOVEMBRO DE 2024

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto na alinea "c" do art.
1° da Portaria SAD n° 1.000, de 16 de abril de 2014, RESOLVE:

N° 3.735-Declarar a vacancia do cargo efetivo de Escrivdo de Policia, da SDS, ocupado por Bruna Durdes Araujo, matricula n°
3814351/01, com fundamento no disposto no inciso VIl do artigo 81 c/c inciso Il do artigo 84 da Lei n°. 6.123, de 20 de julho de 1968,
com efeito retroativo a 19/09/2024.

N° 3.736-Declarar a vacancia do cargo efetivo de Agente de Policia, da SDS, ocupado por Marina Vila Nova Lima, matricula n°
3801225/01, com fundamento no disposto no inciso VII do artigo 81 c/c inciso Il do artigo 84 da Lei n°. 6.123, de 20 de julho de 1968,
com efeito retroativo a 19.09.2024.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que lhe confere a Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014
e considerando o disposto no art. 178, da Lei n° 6.123, de 20/07/1968, nos artigos 4° e 14, do Decreto n° 40.200, de 13/12/2013, nos
termos do Processo SEI n° 1400005565.001185/2024-61, RESOLVE:

N° 3.737-Autorizar o afastamento parcial da servidora publica NATALIA JOSEFA DO NASCIMENTO, matricula n® 389.102-0, da Secretaria
de Educacdo e Esportes, para as atividades relativas ao curso de longa duragdo "Mestrado Profissional em Quimica”, promovido pela
Universidade Federal Rural de Pernambuco — UFRPE, a partir da data da publicagdo desta portaria até 15/03/2026, nos dias e horarios
em que as aulas do curso coincidam com o horario de trabalho e, fixado em 50% da carga horaria de trabalho, exclusivamente durante
o periodo de elaboragéo da tese, sem 6nus para o Poder Executivo Estadual, mantidos os direitos e vantagens inerentes ao cargo.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das suas atribuigdes, considerando o disposto no artigo 174-A, da Lei
n° 6.123, de 20/07/1968, na Lei Complementar n° 371, de 26/09/2017, no Decreto n° 45.185, de 26/10/2017, bem como no art. 1°, alinea
"c", item 1.16, da Portaria SAD n° 1.000, de 16/04/2014, RESOLVE:

N° 3.738-Deferir o pedido de revisdo de horario especial de trabalho requerido pela servidora Fabiana Maria da Silva Montenegro,
Professora, matricula n® 3708772/1, vinculada a Secretaria de Educagao e Esportes, para aumentar o nimero de horas de reducéo de
sua carga horaria para 20 (vinte) horas-aula semanais, de acordo com as terapias acostadas nos autos, respeitado o limite do § 1° do
artigo 174-A, da Lei n° 6.123, de 20/07/1968, conforme NOTA TECNICA - SAD - Geréncia Juridica de Pessoal - N° 834/2024 (58880560).

Luciana Oliveira Pires
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas

DESPACHOS DO GERENTE GERAL DE CADASTRO, MOVIMENTAGAO E FOLHA DE PAGAMENTO DO ESTADO, DO DIA 22 DE
NOVEMBRO DE 2024.

O Gerente Geral de Cadastro, Movimentagao e Folha de Pagamento, no uso da competéncia que lhe é delegada pela Portaria n®
1.000, de 16 de Abril de 2014, RESOLVE:

DISPENSA DE ESTAGIO PROBATORIO

Indeferir, a solicitagdo formulada pelo (a) requerente, nos termos do Despacho n°® 594 - SAD/GEJUR e Nota Técnica n® 1235/2023 - SAD/
GGAJU.

PROCESSO SEI N° SERVIDOR MATRICULA ORGAO
1400005526.001353/2024-84 PAULO JOSE FONSECA CAVALCANTI 4152239/02 SEE

Indeferir, a solicitagdo formulada pelo (a) requerente, nos termos do Despacho n°® 602 - SAD/GEJUR e Nota Técnica n® 1235/2023 - SAD/
GGAJU.

PROCESSO SEI N° SERVIDOR MATRICULA ORGAO
1400003022.003139/2024-16 LUCIANA BEZERRA DA SILVA BRITO 161308/02 SEE

Indeferir, a solicitagdo formulada pelo (a) requerente, nos termos do Despacho n°® 603 - SAD/GEJUR e Nota Técnica n® 1235/2023 - SAD/
GGAJU.

PROCESSO SEI N° SERVIDOR MATRICULA ORGAO
1400005293.005749/2024-81 EMANUELA CARVALHO LOBO REZENDE 3949257/02 SEE

Indeferir, a solicitagdo formulada pelo (a) requerente, nos termos do Despacho n°® 604 - SAD/GEJUR e Nota Técnica n® 1235/2023 - SAD/
GGAJU.

PROCESSO SEI N° SERVIDOR MATRICULA ORGAO
1400005651.001896/2024-66 FABIO PEREIRA BATISTA DE LIMA 3510824/03 SEE

LUIS ALEXANDRE FARIAS DE ARAUJO
Gerente Geral de Cadastro, Movimentagéo e Folha de Pagamento em exercicio

4° OFICIO DE REGISTRO DE IMOVEIS DO RECIFE
EDITAL
(PRAZO: 15 DIAS)

FAGO PUBLICO a todos quantos este Edital virem ou dele noticia e conhecimento tiverem, especialmente o proprietario do imével n° 215
da Rua Austro Costa, no bairro Prado, nesta cidade, que se confronta com o imével adiante descrito e identificado, que corre perante o
4° Registro de Imdveis do Recife/PE, que funciona na Rua Benfica, 126, Madalena, nesta cidade, no horario das 9 as 17h, de segunda
a sexta-feira, procedimento de RETIFICAGAO DE METRAGENS E AREA TOTAL DE TERRENO (DEMARCAGAO), disciplinado
no art. 213, Il, da Lei n° 6.015/73, requerido pelo ESTADO DE PERNAMBUCO, com sede nesta cidade, CNPJ 10.571.982/0001-25,
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devidamente representado, proprietario do imével: Casa n° 227, da Rua Austro Costa, no bairro Prado, nesta cidade, ainda nao
averbada, objeto da matricula 70.008, desta serventia, que possuia as seguintes medidas perimetrais, angulos, confrontagées e
area total de terreno na referida matricula: “medindo 13,00m de frente por 25,75m, de frente a fundo, confrontando-se pela frente com
a Rua Austro Costa, pelo lado esquerdo, com o imével n® 239 da Rua Austro Costa, pelo lado direito, com o imével n® 215, da Rua Austro
Costa, e pelos fundos com imével n® 390 da Rua Carlos Gomes". Apds a lavratura da averbagao requerida, o imével passara a ter
as seguintes medidas perimetrais, angulos, confrontagdes e area total de terreno, na matricula 70.008, desta serventia: “pela
frente mede 11,82m, consta angulo de 89°43'9", confronta-se com a Rua Austro Costa, pelo lado direito mede 25,80m, consta angulo
de 91°28'3", confronta-se com o imével n° 215 da Rua Austro Costa, pelo fundo mede 11,91m, consta angulo de 88°21'16", confronta-se
com o imével n® 390 da Rua Carlos Gomes, pelo lado esquerdo mede 26,05m, consta angulo de 90°27'32", confronta-se com o imével
n° 239 da Rua Austro Costa. Area total de terreno préprio de 307,57m=. Assim, fica o Senhor proprietario/ocupante do imével limitrofe
acima indicado, acaso se sinta prejudicado com a mencionada RETIFICAGAO de metragens e area, notificado por este edital para se
manifestar por escrito perante o Oficial de Registro que este subscreve, no prazo de 15 (quinze) dias contados da data da publicagdo
deste EDITAL, no endereco supracitado. Nos termos do § 4° do art. 213, da Lei Federal 6.015, de 31.12.1973, presumir-se-a a anuéncia
do confrontante que deixar de apresentar impugnagao no prazo da notificagdo. Dado e passado nesta cidade do Recife, capital do Estado
de Pernambuco, 18/10/024. PAULO OLEGARIO DE SOUSA/ Oficial de Registro.

ASSISTENCIA SOCIAL, COMBATE A FOME E POLITICAS SOBRE DROGAS

Secretdrio: Carlos Eduardo Braga Farias

Portaria SAS n° 158, de 22/11/24. A SAS, em conformidade com a Portaria SAD/SDSCJ n° 082/2017, de 22/09/17. RESOLVE: Prorrogar,
os seguintes Termos Aditivo: N° CT - TA - NOME — MAT SGP - FUNGAO - LOTAGAO - PERIODO: 305/2020 - 4° - ANDRE BEZERRA
FREIRE - 4124928/01 - Educ. Soc. - CRAUR - 05/12/24 - 04/12/25; 303/2020 - 4° - DENILZA ALVES DE FREITAS - 4124006/01 - Educ.
Soc. - CRAUR - 04/12/24 - 03/12/25; 361/2021 - 3° - EDNA CRISTINA CARDOSO DE FRANGA - 4234480/01 - Educ. Soc. - CRAUR -
03/12/24 - 02/12/25; 304/2020 - 4° - FABIA JULIA BARREIROS - 4124910/01 - Educ. Soc. - CEAC - 06/12/24 - 05/12/25; 302/2020 - 4°
- IANA DE SANTANA - 4123247/01 — Educ. Soc. - CRAUR - 06/12/24 - 05/12/25;

217/2019 - 5° - IVANEIDE ALVES MACHADO - 4053737/01 - Educ. Soc. - LAR ESPERANCA - 01/12/24 - 30/11/25; 308/2020 - 4°
- LUCIANA FERREIRA DE LIMA - 4124936/01 - Educ. Soc. - CRAUR - 06/12/24 - 05/12/25; 297/2020 - 4° - MARIA JULIANA SANTOS
DA SILVA - 4123190/01 - Educ. Soc. - CRAUR - 05/12/24 - 04/12/25. 301/2020 - 4° - MARIA MISSIMERE DOS SANTOS PESSOA -
3297047/02 - Educ. Soc. - LAR ESPERANCA - 05/12/24 - 04/12/25;

360/2021 - 3° - SIMONE SOARES DE MELO - 4234669/01 - Educ. Soc. - CRAUR - 02/12/24 - 01/12/25; 213/2019 - 5° - VENCESLEIDE
NUNES E SILVA - 4052820/01 - Téc. Inferm. - CRAUR - 01/12/24 - 30/11/25. CARLOS BRAGA. Secretario da SAS.

PORTARIA SAS n° 159 DE 22/11/24. O SECRETARIO DE ASSISTENCIA SOCIAL, COMBATE A FOME E POLITICA SOBRE DROGAS,
considerando o art. 27, da Lei n® 17.556 de 22 de dezembro de 2021, e ainda complementar o texto da Publicagdo do ATO 5914, disposto
no DOE de 29.08.23: RESOLVE: Designar, para compor o Conselho Estadual de Assisténcia Social — CEAS, biénio 2023/2025, como
representantes do Governo: da Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga, Juventude e Prevencéo a Violéncia e as Drogas: CARLOS
EDUARDO BRAGA FARIAS, na qualidade de Titular e ANDREZA SONIA COSTA RODRIGUES PACHECO, na qualidade de Suplente;
da Secretaria de Justi¢a e Direitos Humanos: GLAUCIA KAMILA ANDRADE RIBEIRO DA SILVA, na qualidade de Titular e MARCUS
PAULO DE OLIVEIRA, na qualidade de Suplente; da Secretaria de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento Regional: CILEIDE
MARIA DE ARAUJO SOUZA, na qualidade de Titular e JOSE MAURICIO MOREIRA DA ROCHA FILHO, na qualidade de Suplente;
da Secretaria de Saude: ANA CAROLINA FREIRE LOPES, na qualidade de Titular e LARISSA DE MELO FARIAS, na qualidade
de Suplente; da Secretaria de Educagéo e Esportes: CRISTIANO CEZAR VILA NOVA PEREIRA, na qualidade de Titular e THAIS
FERNANDA FERREIRA NOVAES, na qualidade de Suplente; da Secretaria da Fazenda: ADRIANA LIRA DE MELO, na qualidade de
Titular e LUANA MAGALHAES RIBEIRO, na qualidade de Suplente; da Secretaria de Turismo e Lazer: ROMULO AMERICO DA SILVA,
na qualidade de Titular e ADRIANO ALVES DA SILVA COSTA, na qualidade de Suplente; da Secretaria de Desenvolvimento Agrario,
Agricultura, Pecuaria e Pesca: MARIA AUXILIADORA BARBOSA DE VASCONCELOS, na qualidade de Titular e ALCINEIDE OLIVEIRA
NASCIMENTO, na qualidade de Suplente; do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS: MALLON
FRANCISCO FELIPE RODRIGUES DE ARAGAO, na qualidade de Titular e JOSE HILDO DE MACEDO, na qualidade de Suplente.
Como representantes da Sociedade Civil: da Associagdo PODE - Portadores de Direitos Especiais: MARIA DE LOURDES DE ANDRADE
VIANA VINOKUR, na qualidade de Titular e ANY KAROLYNE PEREIRA ALVES GONCALVES, na qualidade de Suplente; do Instituto de
Incluséo e Cidadania de Pernambuco - IICPE: GEZIEL BEZERRA DA SILVA, na qualidade de Titular e ANDRE VINICIUS GUIMARAES
DE CARVALHO, na qualidade de Suplente; da Agédo Social Esperanga e Vida - ASEVI: ELAINE DE LIMA DO NASCIMENTO, na
qualidade de Titular e MARIA IVANEIDE GOMES OLIVEIRA DA SILVA, na qualidade de Suplente; da Associagdo de Desenvolvimento e
Assisténcia de Itaquitinga — ADASI: EDJANE TAVARES DE SANTANA RIBEIRO, na qualidade de Titular e KAROLINA SUZANA NEVES
DE ARAUJO, na qualidade de Suplente; do Centro Diocesano de Apoio ao Pequeno Produtor - CEDAPP: NIPSON RICHARD OLIVEIRA
DE FREITAS, na qualidade de Titular e JOSE FELIPE BEZERRA DA SILVA, na qualidade de Suplente; do Centro de Integragdo Empresa
Escola de Pernambuco — CIEE/PE: HEMI MONIQUE VILAS BOAS DE ANDRADE, na qualidade de Titular e TELMA MUNIZ SOARES
BARBOSA, na qualidade de Suplente; do Conselho Regional de Servico Social - CRESS: MONICA ANDRESSA ALVES CAMPOS,
na qualidade de Titular e ROBELIA DO NASCIMENTO LOPES, na qualidade de Suplente; do Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional - CREFITO: ERIKA SITCOVSKY SANTOS PEREIRA, na qualidade de Titular e PRISCILLA VIEGAS BARRETO DE
OLIVEIRA, na qualidade de Suplente; do Conselho Regional de Psicologia - CRP e do Sindicato dos Servidores Publicos Civil do Estado
de Pernambuco - SINDSERPE: EDSON DE SOUZA LIMA, na qualidade de Titular e MARCELA CRISTINA MENDES LEANDRO, na
qualidade de Suplente. Com os mesmos efeitos do ato originario. CARLOS BRAGA. Secretario da SAS.

CASA CIVIL

Secretdrio: Talio Frederico Tenério Vilagca Rodrigues

PORTARIAS DO DIA 22 DE NOVEMBRO DE 2024.

O SECRETARIO DA CASA CIVIL, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o disposto no Decreto n°® 25.845, de 11 de setembro de
2003, e alteragdes, RESOLVE:

N° 1476 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Chefe de Gabinete da Governadora, de CLARISSA
MARTINS MAMEDE, da Secretaria da Casa Civil, para integrar a comitiva Oficial do Estado, nas cidades de S&o Paulo — SP e Brasilia -
DF, no periodo de 12 a 14 de novembro de 2024.

N° 1477 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario da Fazenda, de CARLOS HENRIQUE ROMAO
PAIVA, da referida Secretaria, para participar do evento Jornada de Evolugdo da Infraestrutura de Tl - Impulsionando a Transformagéo
Digital do Negécio, na cidade de Sao Paulo - SP, no periodo de 24 a 26 de novembro de 2024, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1478 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario da Fazenda, de STEPHANIE CHRISTINI GOMES
PEREIRA, Secretaria Executiva de Gestao Estratégica, da referida Secretaria, para participar da 392 Reunido Extraordinaria do Comsefaz
e da 4° retomada da 4022 Reunido Extraordinaria do CONFAZ, na cidade de Brasilia - DF, nos dias 25 e 26 de novembro de 2024.

N° 1479 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario da Fazenda, de NATHALIA LUIZA FARIAS DA
SILVA, da referida Secretaria, para participar da Ceriménia de resultado do 29° Prémio Tesouro Nacional, da 20? reunido do GT 66 e da
892 reunido do Grupo de Educagao Fiscal, na cidade de Brasilia - DF, no periodo de 01 a 05 de dezembro de 2024.

N° 1480 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagao do Secretario da Fazenda, de FLAVIO MARTINS SODRE DA
MOTA, da referida Secretaria, para participar da Ceriménia da Premiagao (STN) - Categoria Solugdes em Gestéo, na cidade de Brasilia
- DF, no dia 04 de dezembro de 2024, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1481 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo da Secretéaria de Saude, de GABRIELLE RIBEIRO SENA, da
referida Secretaria, para participar do X Congresso Brasileiro de Cuidados Paliativos, na cidade de Fortaleza — CE, no periodo de 13 a
16 de novembro de 2024.

N° 1482 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo da Secretaria Executiva de Gestéo do Trabalho e Educagédo em
Saude, da Secretaria de Saude, de PAMELLA ROBERTHA ROSSELINNE PAIXAO CELERINO, da referida Secretaria, para participar
da 12 Mostra Comemorativa - 20 anos da Politica Nacional de Saude Bucal - Brasil Sorridente, na cidade de Brasilia — DF, no periodo de
20 a 22 de novembro de 2024, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1483 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo da Secretéria Executiva de Gestédo do Trabalho e Educagdo em
Saude, da Secretaria de Saude, de GUTEMBERG FELIX FERREIRA, da referida Secretaria, para participar do 12° Congresso Brasileiro
de Epidemiologia, na cidade do Rio de Janeiro - RJ, no periodo de 22 a 28 de novembro de 2024.

N° 1484 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo da Secretaria Executiva de Gestédo do Trabalho e Educagdo em
Saude, da Secretaria de Saude, de CELIA MARIA BORGES DA SILVA SANTANA, da referida Secretaria, para participar do Encontro
Nacional Redescola 2024, na cidade de Manguinhos - RJ, no periodo de 26 a 28 de novembro de 2024, sem 6nus para o Estado de
Pernambuco.

N° 1485 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo da Secretaria Executiva de Gestéo do Trabalho e Educacédo em
Saude, da Secretaria de Saude, de DEBORA LIMA VERAS, da referida Secretaria, para participar da Semana Alusiva ao Dia Mundial de
Luta contra a AIDS, na cidade de Brasilia — DF, no periodo de 26 a 30 de novembro de 2024, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1486 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo da Secretaria Executiva de Gestédo do Trabalho e Educagéo
em Saude, da Secretaria de Salude, de JOSE LANCART DE LIMA, da referida Secretaria, para participar da Reunido dos Dirigentes de
Vigilancia em Saude, promovido pelo Ministério da Saude, na cidade de Brasilia — DF, nos dias 02 e 03 de dezembro de 2024, sem 6nus
para o Estado de Pernambuco.

N° 1487 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo da Secretéaria Executiva de Gestédo do Trabalho e Educagdo em
Saude, da Secretaria de Saude, de KEILLA MARIA PAZ E SILVA, da referida Secretaria, para participar das reunides dos Dirigentes de
Vigilancia em Saude e dos Gestores de Laboratérios de Saude Publica, promovida pela CGLAB, na cidade de Brasilia — DF, no periodo
02 a 04 de dezembro de 2024, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1488 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo do Secretario de Educagéo e Esportes, de JULIANA ROSILDA
DE OLIVEIRA TEODOSIO, da referida Secretaria, para participar de Seminario Nacional de Qualidade da Educagéo Infantil, nos dias 26
e 27 de novembro de 2024, na cidade de Brasilia - DF, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1489 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo do Secretario de Educacéo e Esportes, d¢ EDUARDO DE
SANTANA ROMAO ANDRADE, da referida Secretaria, para participar do 2° Encontro Nacional da RENAPEA - Organizagéo Curricular
Pedagégica, no periodo de 09 a 11 de dezembro de 2024, na cidade de Brasilia - DF, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1490 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagéo da Diretora Presidente da Agéncia Pernambucana de Aguas e
Clima — APAC ou do Secretario de Recursos Hidricos e de Saneamento, de ROBERTSON VALERIO DE PAIVA FONTES JUNIOR, da
referida Agéncia, para participar do XVIl Simpdsio Recursos Hidrica do Nordeste — SRHNE, na cidade de Jodo Pessoa — PB, no periodo
de 24 a 29 de novembro de 2024.

N° 1491 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Mobilidade e Infraestrutura, de ARY FELIPE
BRITO DE FIGUEIREDO, do Departamento Estadual de Transito de Pernambuco — DETRAN, para participar do evento de finalizagdo do
Programa Educag&o Viaria é Vital, na cidade de Sdo Paulo - SP, no periodo de 28 a 30 de novembro de 2024.

N° 1492 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Recursos Hidricos e de Saneamento, de
ERICKA VANESSA SILVA DE MELO, da Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima — APAC, para participar do Evento XII Simpésio de
Recursos Hidricos do Nordeste, na cidade de Jodo Pessoa — PB, no periodo de 25 a 27 de novembro de 2024.

N° 1493 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Recursos Hidricos e de Saneamento, de
RENATA BARROS PINHEIRO, da Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima — APAC, para participar do XVII Simpésio de Recursos
Hidricos do Nordeste - SRHNE, na cidade de Jodo Pessoa — PB, no periodo de 25 a 28 de novembro de 2024.

N° 1494 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Recursos Hidricos e de Saneamento, de
LUCIA HELENA DE BARROS CORREIA e PATRICIA VERAS FERREIRA DE LIMA, da Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima —
APAC, para participarem do XVII Simpésio de Recursos Hidricos do Nordeste — SRHNE, na cidade de Jodo Pessoa — PB, no periodo de
25 a 28 de novembro de 2024.

N° 1495 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Recursos Hidricos e Saneamento, de MARIA
LORENZZA PINHEIRO LEITE, da Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima — APAC, para participar da 5 Reunio do Grupo Técnico de
Acompanhamento-GTA Nordeste - Seguranga Hidrica, na cidade de Jodo Pessoa — PB, no dia 26 de novembro de 2024.

N° 1496 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Recursos Hidricos e Saneamento, de
GUSTAVO JOSE BARROS GURGEL, da Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima — APAC, para participar da 52 Reunido do GTA
Nordeste — Seguranga Hidrica, no ambito do XVII Simpésio de Recursos Hidricos do Nordeste, na cidade de Jodo Pessoa — PB, no dia
26 de novembro de 2024.

N° 1497 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretério de Planejamento, Gestdo e Desenvolvimento
Regional, de DALVA MARIA DE MORAIS CARVALHO, DIEGO DA SILVA RODRIGUES, JOSE ROBERTO GOMES DE OLIVEIRA e
CARLOS EDUARDO CAVALCANTI DO NASCIMENTO, da referida Secretaria, para participarem da ceriménia de premiagéo do 28°
Concurso Inovagéao no Servigo Publico, na cidade de Brasilia - DF, no periodo de 30 de outubro a 01 de novembro de 2024.

N° 1498 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Turismo e Lazer, d¢ CARLOS EDUARDO
CAVALCANTI E SILVA, da Empresa de Turismo de Pernambuco Governador Eduardo Campos — EMPETUR, para participar do Evento
CONFUT NORDESTE 2024, na cidade de Fortaleza - CE, no periodo de 19 a 23 de novembro de 2024.

N° 1499 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Turismo e Lazer, de ANA CLAUDIA E SILVA,
da referida Secretaria, para participagao no curso de capacitagao do sistema TransfereGov, na cidade de Brasilia — DF, no periodo de 26
a 29 de novembro de 2024.

N° 1500 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagéo da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, de ROSELENE
HANS SANTOS, da Universidade de Pernambuco — UPE, para participar do 12° Congresso Brasileiro de Epidemiologia, promovido pela
Abrasco, na cidade do Rio de Janeiro - RJ, no periodo de 24 a 27 de novembro de 2024.

N° 1501 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, de
MARILIA MESQUITA DE AMORIM FIGUEIREDO, da referida Secretaria, para participar de visitas técnicas e reunides na Secretaria
de Desenvolvimento Econdémico, Secretaria de Educagdo de Sao Paulo, Centros Educacionais Unificados, Museu Catavento, projetos e
programas de tecnologia e inovagao, na cidade de Sdo Paulo - SP, no periodo de 03 a 07 de dezembro de 2024.

N° 1502 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, do Terceiro Sargento PM
CLEITON DANILO DOS SANTOS FRAZAO, da referida Secretaria, para tratar de assuntos de interesse da sobredita Secretaria, na
cidade de Séo Paulo - SP, no periodo de 18 a 29 de novembro de 2024.

N° 1503 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista solicitagdo do Secretario de Defesa Social, do Agente de Policia ALUi{zIO
PIRES DE ALENCAR DUARTE, da referida Secretaria, para tratar de assuntos de interesse da sobredita Secretaria, da cidade de Jodo
Pessoa - PB, no dia 19 de novembro de 2024.

N° 1504 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, do Segundo Sargento PM
ALVARO SALLES DE PAULA, dos Cabos PM LUIZ PAULO SILVA DE LIMA, e PETERSON OLIVEIRA DA SILVA, e do Soldado PM
ANDERSON DE ARAUJO GOUVEIA, da referida Secretaria, para tratarem de assuntos de interesse da sobredita Secretaria, na cidade
de Maceio - AL, no dia 20 de novembro de 2024.

N° 1505 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, da Tenente Coronel PM
DENIZE MANSO DE OLIVEIRA, da referida Secretaria, para participar da Formatura de Concluséo dos Cursos de Instrutor e Monitor de
Equitagéo do ano de 2024, na cidade do Rio de Janeiro - RJ, no periodo de 21 a 23 de novembro de 2024.

N° 1506 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, do Soldado PM CARLOS
KLEBER FERREIRA JUNIOR, da referida Secretaria, para participar do Estagio de Nivelamento Operacional - ENOP - PMAL, na cidade
de Arapiraca - AL, no periodo de 22 de novembro a 10 de dezembro de 2024, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1507 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, do Primeiro Sargento PM
JADSON BATISTA DO NASCIMENTO, e do Terceiro Sargento BM DALTON MESSIAS BATISTA DA SILVA, da referida Secretaria, para
participarem do Curso de Operador de Sistema de Aeronave Remotamente Pilotada (CORPAS) 2024.2, na cidade de Salvador - BA, no
periodo de 24 a 30 de novembro de 2024.

N° 1508 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Defesa Social, do Tenente Coronel PM
ALEXANDRE HENRIQUE CASANOVA FERREIRA, dos Terceiros Sargentos PM MARIO FERREIRA DE OLIVEIRA e ANTONIO
GALDINO DA SILVA, da referida Secretaria, para tratarem de assuntos de interesse da sobredita Secretaria, na cidade de Fortaleza -
CE, no periodo de 01 a 09 de dezembro de 2024.

N° 1509 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista solicitagdo do Secretario de Defesa Social, dos Agentes de Policia
JULIANO RICCO FELIX DA SILVA, SILVIO ROMERO PEREIRA SALES, ANTONIO JOSEAN MESQUITA DE SOUSA, MARCOS
ANTONIO FERREIRA DA SILVA, LANDELUCIO TABOSA DO NASCIMENTO, JOAO LUIS SILVA DE CARVALHO, SAMUEL FILIPE
ANDRADE SILVA VITAL e de RODRIGO BARBOSA DE MIRANDA, da referida Secretaria, para tratarem de assuntos de interesse da
sobredita Secretaria, na cidade de Santa Rita - PB, no periodo de 09 a 13 de dezembro de 2024.

N° 1510 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo da Secretaria da Crianga e Juventude, de PEDRO HENRIQUE
SOARES RIBEIRO, da referida Secretaria, para participar da IV Reunido Ordinaria do Férum Nacional de Gestores e Gestoras Estaduais
de Juventude - FONAJUV, na cidade de Boa Vista - RR, no periodo de 27 de novembro a 02 de dezembro de 2024.

N° 1511 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo da Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Fernando
Noronha, de LUIZ FERNANDO OLIVEIRA DO NASCIMENTO, da referida Secretaria, para participar do | Seminario de Manejo Florestal
Comunitario Familiar na Caatinga, na cidade de Brasilia - DF, no periodo de 26 a 28 de novembro de 2024.

N° 1512 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagéo da Secretaria de Meio Ambiente, Sustentabilidade e Fernando
de Noronha, de KARLA GODOY DA COSTA LIMA, Secretaria Executiva de Sustentabilidade, da referida Secretaria, para participar do
Encontro Anual Fundagéo Lemann 2024, na cidade de Sao Paulo - SP, nos dias 29 e 30 de novembro de 2024.
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N° 1513 - Autorizar o afastamento do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Administragao Penitenciaria e Ressocializagao,
de LUCAS VASCONCELOS CASTELO BRANCO, da referida Secretaria, para tratar de assuntos de interesse da sobredita Secretaria,
na cidade de Jodo Pessoa - PB, nos dias 21 e 22 de novembro de 2024.

TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
Secretario da Casa Civil

CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO

Secretdria: Mauricélia Bezerra Vidal Montenegro

EXTRATO PORTARIA SECTI N° 053, DE 21/11/24: Constitui e Designa os membros da Comissao de Inventario de Bens Méveis — CIBM
de 2024, no prazo prorrogavel de 45 dias. O inteiro teor da Portaria estara disponivel no endereco http://www.secti.pe.gov.br.
Mauricélia Bezerra Vidal Montenegro
Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Inovagédo

DEFESA SOCIAL

Secretdrio: Alessandro Carvalho Liberato de Mattos

PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretario de Defesa Social, no uso de suas atribui¢des, resolve:

N° 6890 — Designar o Agente de Policia Juney Pereira Soares, mat. n° 2733617 (n° funcional 120604), para a Fungéo Gratificada de
Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da 82 Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher — Goiana, do
DPMUL/GCOE/DIRESP.

N° 6891 — Designar a Agente de Policia Carolina Couto de Oliveira, mat. n° 3995933 (n° funcional 4065255), para a Fungéo Gratificada
de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, Analise e Estatistica, da 192 Delegacia de Policia de
Homicidios — Caruaru, da DHA/DINTER-1, a contar de 08/11/2024, ficando dispensada a Agente de Policia Lara Farias Cavalcanti, mat.
n° 3998029 (n° funcional 3299198).

N° 6892 — Designar a Escriva de Policia Tarciana Karla da Silva Freitas, mat. n° 3510786 (n° funcional 176804), para a Fungéo
Gratificada de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Cartério, da Delegacia de Policia da 492 Circunscrigdo - ltambé,
da 112 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a contar de 08/11/2024.

N° 6893 — Designar o Escrivao de Policia Julierme de Moura Vasconcelos, mat. n° 3203590 (n° funcional 133295), para a Fungéo
Gratificada de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio do Setor de Cartdrio, da Delegacia de Policia da 462 Circunscrigdo —
Timbauba, da 112 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a contar de 08/11/2024.

N° 6894 — Designar o Agente de Policia Kelsius Kigan das Neves Silva, mat. n°® 3873234 (n° funcional 3806715), para a Fungéo
Gratificada de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da Delegacia de Policia da 46 Circunscrigéo - Timbauba,
da 112 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a contar de 01/11/2024.

N° 6895 — Designar o Agente de Policia Walmir Roberto do Rego Barros Filho, mat. n°® 2737140 (n° funcional 122005), para a Fungéo
Gratificada de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio na Unidade Técnica Administrativa, do IITB/DG-PCPE, a contar de 01/11/2024,
ficando dispensado o Perito Papiloscopista Elton Castro dos Anjos, mat. n° 3867340 (n° funcional 3822168).

N° 6896 — Designar o Perito Papiloscopista Elton Castro dos Anjos, mat. n° 3867340 (n° funcional 3822168), para a Fung&o Gratificada
de Apoio 1, simbolo FGA-1, pelo exercicio na Geréncia do Instituto de Identificagdo Tavares Buril, da DG-PCPE, a contar de 01/11/2024.

N° 6897 — Designar a Agente de Policia Michelle Barros da Silva Barbosa, mat. n® 3995445 (n° funcional 3345270), para responder
pelo expediente da Unidade de Servigos Gerais, da DIAG/DG-PCPE, no periodo de 01 a 30/11/2024, durante o gozo das férias de sua
titular, a Comissaria de Policia Daniella Marques da Silva, mat. n°® 2208709 (n° funcional 1259202).

N° 6898 — Dispensar o Soldado PM Cleriston Thiago da Silva Pinto, mat. n® 1240447(SGP n° 4062086/01), da Fungao Gratificada de
Supervisdo 2, simbolo FGS-2, da Geréncia Geral de Infraestrutura/ GGINFRA/SDS, a contar de 18 de novembro de 2024.

N° 6899 — Designar o Agente de Policia Artur Miguel Santana Negromonte, mat. n° 3996662 (n° funcional 4067525), para a Fungéo
Gratificada de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da DP da 472 Circ. - Paudalho, da 112 DESEC/GCOI-1/
DINTER-1, a contar de 01/11/2024, ficando dispensado o Agente de Policia Osni Vasconcelos Raffs, mat. n°® 3508846 (n° funcional
1770934).

N° 6900 — Designar o Agente de Policia Selemias de Santana Santos, mat. n° 2969742 (n° funcional 130932), para a Func&o Gratificada
de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagao Setorial, da DP da 512 Circ. - Vicéncia, da 112 DESEC/GCOI-1/
DINTER-1, a contar de 30/10/2024.

N° 6901 — Designar o Agente de Policia José Lucena de Medeiros Neto, mat. n® 3869695 (n° funcional 3805123), para a Fungdo Gratificada
de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da DP da 512 Circ. - Vicéncia, da 112 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a contar
de 25/10/2024, ficando dispensado o Agente de Policia Gustavo André Soares Pires, mat. n° 3854272 (n° funcional 3796221).

N° 6902 — Designar o Agente de Policia Eneas José de Santana, mat. n°® 3507920 (n° funcional 2005913), para a Funcéo Gratificada
de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagcdo, da DP da 492 Circ. — ltambé, da 112 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a
contar de 25/10/2024.

N° 6903 — Designar a Agente de Policia Iranilde Barbosa de Sa, mat. n°® 3198294 (n° funcional 106796), para a Fungao Gratificada
de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Apoio Administrativo, da DP da 2132 Circ. - Petrolina, da 262 DESEC/GCOI-2/
DINTER-2.

N° 6904 — Designar o Agente de Policia Ravi Cirilo Targino de Araujo, mat. n° 3876845 (n° funcional 3805158), para a Fungéo
Gratificada de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagao Setorial, da 52 DP de Repressdo ao Narcotrafico - Goiana,
da DIRESP/DG-PCPE.

N° 6905 — Prorrogar os efeitos da Portaria SDS n° 5417, de 05/09/2024, referente designagdo da Agente de Policia Nairla Bezerra
Rodrigues do Amaral, mat. n° 3871657 (n° funcional 3453669), para responder pela Fungdo Gratificada de Supervisao 3, simbolo FGS-
3, pelo exercicio na Coordenagao Setorial, da 172 Delegacia Especializada no Atendimento a Mulher — Arcoverde, do DPMUL/GCOE/
DIRESP, até 11/11/2024, em razao da renovagéao da licenga médica de sua titular, a Agente de Policia Katiana Fernandes Bezerra de
Lima, mat. n° 3875555 (n° funcional 3806693).

N° 6906 — Designar o Agente de Policia Wilton Cavalcanti de Lima, mat. n°® 319926-6 (n° funcional 122534), para a Fungao Gratificada
de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagéo Setorial, da DP da 1482 Circ. - Calgados, da 18* DESEC/GCOI 1/
DINTER 1, a contar de 27/10/2024.

N° 6907 — Designar o Agente de Policia Moacir Fernando de Arruda Costa, mat. n° 1111450 (n° funcional 707688), para a Fungédo
Gratificada de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagédo Setorial, da DP da 892 Circ. - Caruaru, da 14 DESEC/
GCOI- 1/DINTER-1, a contar de 29/10/2024.

N° 6908 — Designar o Agente de Policia Luiz Barbosa de Andrade, mat. n°® 2730987 (n° funcional 126485), para Fungdo Gratificada
de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagdo, da DP da 642 Circ. — Gldria de Goita, da 122 DESEC/GCOI-1/
DINTER-1, a contar de 07/10/2024, conforme CI n° 22 (58001165), da DP 642 CIRC (SEI n°® 3900000903.000163/2024-94).

N° 6909 — Designar o Agente de Policia Gabriel Oliveira Pimentel, mat. n°® 3196160 (n° funcional 107661), para Fungéo Gratificada de
Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagao, da DP da 892 Circ. — Caruaru, da 14® DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a
contar de 29/10/2024.

N° 6910 — Designar o Comissario de Policia Marco Luciano Cobel Quevedo, mat. n° 3508706 (n° funcional 3378888), para a Fungéo
Gratificada de Apoio 3, simbolo FGA-3, pelo exercicio na Secretaria, da Unidade de Transportes e Oficina, da DIAG/DG-PCPE, a contar
de 01/11/2024.

N° 6911 — Designar o Agente de Policia Fabio José da Silva Brayner dos Santos, mat. n° 2210940 (n° funcional 1264516), para a
Funcdo Gratificada de Supervisdo 2, Simbolo FGS-2, pelo exercicio na Divisdo de Controle e Abastecimento e Servigo, da UNITOF/
DIAG/DG-PCPE, a contar de 01/11/2024, ficando dispensada a Agente de Policia Sandra Maria de Luna Pinto, mat. n® 3507416 (n°®
funcional 3386171).

N° 6912 — Designar o Agente de Policia Elton Vicente da Silva, mat. n°® 2733056 (n° funcional 105664), para Fungdo Gratificada
de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagdo, da DP da 40?2 Circ. — Cabo de Santo Agostinho, da 102 DESEC/
GCOM/DIM.

N° 6913 — Designar o Agente de Policia Everton Edvaldo da Silva, matricula n® 2727854 (n° funcional 107247), para Fungéo Gratificada
de Apoio 2, simbolo FGA-2, pelo exercicio no Setor de Investigagéo, da DP da 962 Circ. - Agrestina, da 142 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a
contar de 12/11/2024.

N° 6914 — Designar o Escrivao de Policia George Arautjo da Silva, matricula n® 3202925 (n° funcional 130191), para Fung&o Gratificada
de Supervisao 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio no Setor de Cartério, da DP da 962 Circ. - Agrestina, da 142 DESEC/GCOI-1/DINTER-1, a
contar de 12/11/2024.

N° 6915 — Designar a Agente de Policia Alexsandra Izabel de Lima, mat. n° 2729210 (n° funcional 122091), para Fungao Gratificada
de Supervisdo 3, simbolo FGS-3, pelo exercicio na Coordenagdo Setorial, da DP da 962 Circ. - Agrestina, da 14* DESEC/GCOI-1/
DINTER-1, a contar de 12/11/2024.

PORTARIAS DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
O Secretario de Defesa Social, no uso de suas atribuigdes, e tendo em vista o contido no Despacho n° 292/PGE, de 19/10/2021, resolve:

N° 6916 — Autorizar a prorrogagéo do afastamento do Estado, do 3° Sargento PM Luciano Sousa Rodrigues, matricula n® 1083678, para,
em Brasilia-DF, no periodo de 02 de novembro de 2024 a 1° de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da Forga
Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justiga e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagao Federativa
n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6917 — Autorizar a prorrogagdo do afastamento do Estado, do Cabo PM Deibson Venancio Ferreira dos Santos, matricula n°
1174347, para, em Brasilia-DF, no periodo de 10 de novembro de 2024 a 09 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a
Diretoria da Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de
Cooperagao Federativa n® 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6918 — Autorizar a prorrogagdo do afastamento do Estado, do Cabo PM Rodrigo Peixoto da Silveira, matricula n° 117276-0,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 10 de novembro de 2024 a 09 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagéo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6919 — Autorizar a prorrogagdo do afastamento do Estado, do Cabo PM Rémulo José Nascimento Junior, matricula n® 1175785,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 10 de novembro de 2024 a 09 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagédo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6920 — Autorizar a prorrogagédo do afastamento do Estado, do 3° Sargento PM André da Silva Ribeiro, matricula n° 108596-4,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagéo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6921 — Autorizar a prorrogagéo do afastamento do Estado, do Cabo PM Danilo Fagner da Silva Vieira, matricula n® 113420-5,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagéo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6922 — Autorizar a prorrogacgédo do afastamento do Estado, do 3° Sargento PM Sergio Ricardo Costa Lins, matricula n° 1103270,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forca Nacional de Seguranca Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranca Publica, nos termos do Convénio de Cooperagéo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6923 — Autorizar a prorrogacdo do afastamento do Estado, do 2° Sargento PM Alex da Silva Oliveira, matricula n° 105665-4,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagédo
Federativa n® 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6924 — Autorizar a prorrogagéo do afastamento do Estado, do 3° Sargento PM Marciel José de Santana, matricula n° 110686-4,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagédo
Federativa n® 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6925 — Autorizar a prorrogagéo do afastamento do Estado, do 3° Sargento PM Samuel Vicente da Silva, matricula n® 1067281,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da
Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagéo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6926 — Autorizar a prorroga¢do do afastamento do Estado, do Cabo PM Willamir Barbosa de Souza, matricula n® 113391-8, para,
em Brasilia-DF, no periodo de 13 de novembro de 2024 a 12 de novembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da Forga
Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagao Federativa
n°® 03/2018, celebrado entre a Uni&do e o Estado de Pernambuco.

N° 6927 — Autorizar a prorrogacéo o afastamento do Estado, do Subtenente BM Gustavo Epitacio de Santana, matricula n® 7071310,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 02 de dezembro de 2024 a 03 de dezembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria
da Forga Nacional de Seguranga Publica desta Secretaria Nacional de Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagdo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6928 — Autorizar a prorrogagao o afastamento do Estado, 3° Sargento BM Diego Fernando Andrade Arruda, matricula n°® 7071957,
para, em Brasilia-DF, no periodo de 11 de janeiro de 2025 a 10 de janeiro de 2026, continuar mobilizado junto a Diretoria da Forga
Nacional de Seguranga Publica desta Secretaria Nacional de Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagao Federativa n°
03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6929 — Autorizar a prorrogacdo do afastamento do Estado, do Subtenente BM Willams de Almeida Pereira, dos 2° Sargentos
BM Antonio de Abreu, Jodo Fernando da Silva e Renato Edgar Diniz Soares, dos 3° Sargentos BM Antonio Cézar Guilherme de
Aratjo Silveira e Sergio Alberto Pedroza Reis, dos Cabos BM Raldiney de Sousa Nunes, José Humberto Pereira e Caio Vinicius
Rago Ferreira e dos Soldados BM Diego Diones Cabral, Willton Rodrigo Antas Pessoa de Barros, e Eduardo Benicio de Souza
Neto, para, em Campo Grande/MS, no periodo de 22 de outubro a 20 de novembro de 2024, continuarem mobilizados junto a Diretoria
da Forga Nacional de Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justica e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagdo
Federativa n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6930 — Autorizar a prorrogagdo do afastamento do Estado, do 2° Sargento PM Edson Robson Alves de Lima, matricula n°
1031791, para, em Brasilia-DF, no periodo de 25 de dezembro de 2024 a 24 de dezembro de 2025, continuar mobilizado junto a
Diretoria da Forga Nacional de Seguranca Publica-DFNSP, do Ministério da Justiga e Seguranga Publica, nos termos do Convénio de
Cooperagao Federativa n® 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6931 — Autorizar a prorrogagao do afastamento do Estado, do Capitdo PM Lucas Domingos Freitas, matricula n® 1189409, para, em
Brasilia-DF, no periodo de 1° de janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025, continuar mobilizado junto a Diretoria da Forga Nacional de
Seguranga Publica-DFNSP, do Ministério da Justiga e Seguranca Publica, nos termos do Convénio de Cooperagao Federativa n® 03/2018,
celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.

N° 6932 — Autorizar a prorrogagdo do afastamento do Estado, da Agente de Policia Civil Maristela Amaral Gois, matricula n°
2214334, para, em Brasilia-DF, no periodo de 24 de janeiro de 2025 a 23 de janeiro de 2026, continuar mobilizada junto a Diretoria do
Sistema Unico de Seguranga Publica, da Secretaria Nacional de Seguranga Publica, nos termos do Convénio de Cooperagdo Federativa
n° 03/2018, celebrado entre a Unido e o Estado de Pernambuco.
ALESSANDRO CARVALHO LIBERATO MATTOS
Secretario de Defesa Social

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIAS DO COMANDO-GERAL

N° 776/DGP-2, de 13 de novembro de 2024. Reversao de Militar. O COMANDANTE-GERAL no uso das atribuicdes conferidas pelo
Art. 101, incisos | e Il do Decreto n° 17.589/94, com fundamento no Art. 78 da Lei n°® 6.783/74, resolve: REVERTER e CLASSIFICAR
no 12° BPM o SD QPMG 125826-5 HERCULANO ALEXANDRE ARAUJO CARNEIRO DA SILVA, a contar de 07NOV24, em razdo de
ter sido posto em liberdade através do Alvara de Soltura expedido pela VARA DA JUSTICA MILITAR ESTADUAL, atinente ao Processo
n° 0004315-21.2024.8.17.5001, conforme a informag&o contida no Oficio n® 477/2024-CREED (58540064). Coronel QOPM - IVANILDO
CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da PMPE (SEI: 58692961).

N° 778/DGP-2, de 13 de novembro de 2024. Agregacao de Militar. O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribui¢des conferidas
pelo Art. 101, incisos | e Il do Decreto n° 17.589/94, com fundamento no Art. 75, § 1°, “c”, inciso Il da Lei n® 6.783/74 c/c Art. 34, inciso
Il do Decreto n° 7.510/81, resolve: 1 —- AGREGAR e TORNAR adido ao 2°BPM o 1° SGT QPMG 104518-0 IVSON HUGO SOARES
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ALVES, a contar de 20SET24, por se encontrar de Licenga para Tratamento de Saude (LTS) ha um periodo superior a 01 (um) ano
ininterrupto, conforme a informag&o contida no Oficio n° 1752/24-2°BPM (58592037); e 2 — A DGP e 0 2°BPM para adotar as providéncias
decorrentes. Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da PMPE (SE|: 59041352).

N°789/DPJM, de 19 de novembro de 2024. Exclui, provisoriamente, praga sem estabilidade pela consumagao de Crime de Desergao.
O COMANDANTE-GERAL, no uso das atribui¢des, considerando o que preconiza o inciso XVI do Art. 101 do Regulamento Geral da Policia
Militar de Pernambuco, aprovado pelo Decreto Estadual n® 17.589 de 16 de junho de 1994, inciso VIII e Art. 115, § 2°, da Lei Estadual n°®
6.783, de 16 de outubro de 1974 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Pernambuco), RESOLVE: 1 - Excluir, provisoriamente, o
SD QPMG Mat. 121005-0/BRENDO RUTHERLES ALVES DE SOUZA, do servigo ativo desta Corporagéao, a contar de 11 de outubro de
2024, portador da cédula de identidade policial militar n® 59855, inscrito no CPF/MF n° 106.890.834-32, praga de 21/09/2017, nascido em
05/09/1996, natural de Petrolina-PE, filho de Edmilson Ribeiro de Souza e Geane Patricia Alves de Souza, por haver consumado o crime
de desergao, de acordo com o que preconiza o § 4° do Art. 456 do Cédigo de Processo Penal Militar, combinado com Art. 115, § 2°, da Lei
Estadual n° 6783, de 16 de outubro de 1974 (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Pernambuco); 2 - Remeter cépia desta Portaria
a DGP para que adote as providéncias dentro das esferas de suas atribui¢des; 3 - Determinar a Diretoria de Policia Judiciaria Militar que
remeta esta Portaria a Auditoria de Justica Militar; 4 - Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicagdo; 5 — Cumpra-se.
Coronel QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da PMPE (SEI: 58930649).

N° 796/DGP-4, de 21 de novembro de 2024. Torna sem efeito portaria. O COMANDANTE-GERAL no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas pelo Art. 101, Inciso. |, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado pelo Decreto Estadual n® 17.589, de 16 JUN 1994,
resolve TORNAR SEM EFEITO a portaria do CG/PMPE n° 361/DGP4, de 11/06/2024, publicada no DOE n° 111, de 14/06/2024, apenas
no tocante a concesséo da promogéo por efeito da transferéncia para inatividade ao major PM Mat. 920165-3 Marcos Torres da Silva, por
haver sido deferido o requerimento para cancelamento do seu processo de transferéncia para Reserva Remunerada, com base no Art.
51, da Lei 11.781/2000 c/c Art. 14, inciso V, da IN CG n°® 481/2021, publicado no Boletim Interno da DGP n° 214, de 13/11/2024. Coronel
QOPM - IVANILDO CESAR TORRES DE MEDEIROS, Comandante-Geral da PMPE (SEI: 59045088).

EDUCACAO E ESPORTES

Secretdrio: Alexandre Alves Schneider

PORTARIA SEE/SEGP DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES DO ESTADO no uso de
suas atribuigdes, conferidas pela Portaria SEE-N°1359 DE 26.02.2024. RESOLVE:

N° 6328 - Localizar MARCOS ANDRE AMARAL SARUBA, Prof. MO2IIA, mat. 3943755, / N° Func. 3404641/02, na Esc. Prof.2 Zulmira de
Paula Almeida, Paulista, GRE Metro Norte, com 200 h/a mensais de Matematica, a partir de 16.10.2024. 1400005269.001902/2024-07.

N° 6329 - Localizar RITA DE CASSIA FISCHER DEL PINO, Prof. MO2IVA, mat.1760750 / N° Func.1080806/01, na GRE Recife Sul, no
periodo de 02.01.2004 a 28.02.2004. 1400005541.001631/2024-13.

N° 6330 - Localizar MONICA DA SILVA MARQUES, Prof. MO2IIIA, mat. 1899058, / N° Func. 1153552/01, na Coordenagao Geral de
Desenvolvimento da Educagéo - CGDE da GRE Afogados, com 200 h/a mensais, a partir de 01.07.2016. 1400005676.001681/2024-67.

N° 6331 - Localizar Maria Veronica Cavalcanti de Andrade, Prof., M02IIID, mat.1572253 /N° Func. 983400/01, Readaptado Definitivo,
na EREFEM Liceu de Artes e Oficios, Santo Anténio, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais de atividades Pedagdgicas, a partir de
01/10/2024.1400005293.005201/2024-31.

N° 6332 - Remover RICARDO LUIZ ALVES BARBOSA, Prof. MO1IVD, mat. 1247611/N° Func. 805583/01, Readaptado
Definitivo, para a Coordenagdo Geral de Gestdo da Rede-CGGR, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais, a partir de 01.09.2024.
1400005526.001142/2024-41.

Retificar a Portaria 6289, de 14.11.2024, referente a ALEX SANDRO FRAGA DA SILVA, mat. 2402122, N° Func. 60620/02.
Onde se lé: N° funcional 60620/03; Leia-se: N° funcional 60620/02. 1400005269.001533/2024-44.

A Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas, no uso de suas atribuigdes, conferidas pela Portaria SEE n° 2430, DOE PE 08.05.2024,
RESOLVE:

N° 6333 — DISPENSAR a servidora Ana Claudia Gomes da Cruz, matricula 261.492-8, da fungdo de membro da |ll Comissdo Permanente
de Processo Administrativo Disciplinar (CPAD lIl).

N° 6334 - DESIGNAR a servidora Sheila Maria Sobral dos Santos, matricula 190.600-3, para exercer a fungdo de membro, nos trabalhos
da CPAD III.

FAZENDA

Secretdrio: Wilson José de Paula

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AGAO FISCAL - DPC
EDITAL N° 163/2024
CREDENCIAMENTO REDUGAO DE BASE CALCULO NA AQUISIGAO DE QAV
A Diretoria Geral de Planejamento e Controle da Agéo Fiscal, no uso da competéncia que |he foi atribuida pelo Decreto n° 49.287,
de 11.08.2020, e em conformidade com a informagdo SJF n° 068/2022 e processo(s) abaixo informado(s) resolve credenciar o(s)
contribuinte(s) a seguir identificado(s) para fruigdo do beneficio fiscal que trata os art. 443, inc. IV, alinea “d”, do Decreto n°® 44.650, de
30.06.2017.

PROCESSO NOME EMPRESARIAL CNPJ INSCRIGAO

2024.000007817378-65 TAM LINHAS AEREAS S/A. 02.012.862/0027-07 0246735-60

Este Edital produz efeitos a partir do dia 06 (seis) de dezembro de 2024.
CINDY FERREIRA BARBOSA
DIRETORA GERAL

Diretoria de Processos e Sistemas Tributarios
Edital de Restituigao - DPS
Processo de Restituigdo com REEXAME necessario Deferido pelo TATE
Conforme Acérdao TATE 22 TJ n° 0185/2024(02), publicado no DOE/PE em 20/11/2024, o Pedido de Restituigao n® 2020.000001510377-
46, em nome de VIBRA ENERGIA S.A, foi deferido no valor original de R$ 35.701.238,35 e corrigido nesta data para R$ 59.972.618,26.
Forma: COMPENSAGAO.
Afranio Cavalcante Silva - Diretor

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO - TATE - EMITIDO
EM 18/11/2024. ATA DE DISTRIBUICAO REALIZADA NO DIA 18/11/2024. "NA DISTRIBUICAO REALIZADA EM 18/11/2024, OS
PROCEDIMENTOS FISCAIS DE OFiCIO E VOLUNTARIOS FORAM DISTRIBUIDOS POR SORTEIO, NA FORMA A SEGUIR .
INSTANCIA SINGULAR

Auto de Infragao REL
2024.000007679335-39 22
2024.000007677259-36 22
2022.000005350231-02 13
2022.000002354510-01 13
2024.000007393980-20 19
2024.000006288432-71 20
Reabertura de Prazo de Defesa REL
2024.000007760808-88 14
2024.000007761218-27 14
2020.000005313742-72 19
TURMAS

TURMA 1

Reabertura de Prazo de Recurso REL
2024.000006121515-45 6
TURMA 2

Auto de Infragao REL
2017.000005047766-78 4
TRIBUNAL PLENO

Auto de Infragao REL REV
2021.000005009911-17 8 6

ATA DE DISTRIBUIGAO REALIZADA NO DIA 22/11/2024 "NA DISTRIBUIGAO REALIZADA EM 22/11/2024, 0S PROCEDIMENTOS

FISCAIS DE OFiCIO E VOLUNTARIOS FORAM DISTRIBUIDOS POR SORTEIO, NA FORMA A SEGUIR .

INSTANCIA SINGULAR

Reabertura de Prazo de Defesa REL

2024.000007110959-45 20
RECIFE, 22 de Novembro de 2024 - CORREGEDOR DO TATE

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO — CATE SECRETARIA DA FAZENDA - 12 INSTANCIA JULGADORA.

INTERESSADO: AGROIRRIGA COMERCIO E SISTEMA DE IRRIGACAO LTDA. CNPJ: 10.541.609/0001-21. PROCESSO SF N°:
2023.000008919570-68. TATE N°: 10036.24-0. ADVOGADO: TASSIO RICARDO COSTA ALMEIDA (OAB/BA 40.791). DECISAO JT
N° 0764/2024(22). EMENTA: TERMO DE EXCLUSAO DO SIMPLES NACIONAL. AQUISICOES DE MERCADORIAS EM MONTANTE
SUPERIOR A 80% DOS INGRESSOS DE RECURSOS. FATO SUFICIENTEMENTE COMPROVADO. PROCEDENCIA. 1. Termo de
exclusdo lavrado com clareza, descrigdo minuciosa da infragao, referéncia aos dispositivos legais infringidos, bem como acompanhado
de documentos suficientes a analise dos fatos denunciados. 2. Clara subsungéo da norma tida por violada (art. 29, X, § 1°, LC 123/2006)
ao caso concreto, ndo havendo que se falar em: enquadramento genérico ou contraditério, desconhecimento das mercadorias adquiridas,
bbice ao direito de defesa, ou insuficiéncia da descrigao fatica. 3. Ndo apreciagdo da alegagdo de desproporcionalidade, diante da
vedagao a ndo aplicagdo de ato normativo vigente (art. 4°, § 10, Lei 10.654/91). Decisao: Termo de Exclusdo do Simples Nacional julgado
procedente. RUBENS FRANCO SILVA - JATTE (22).

Recife, 22 de novembro de 2024. 12 Instancia Singular.

DIRETORIA DE LEGISLAGAO E ORIENTAGAO TRIBUTARIAS - DLO
RESOLUGOES DE CONSULTAS

RESOLUGAO DE CONSULTA N° 47/2024. PROCESSO N° 1500000172.000668/2024-65. CONSULENTE: ASSUNGAO
DISTRIBUIDORA LTDA, INSCRICAO ESTADUAL: 0374114-11. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA LIMA, OAB/PE N° 25.227. EMENTA:
ICMS. COMPENSAGAO DOS VALORES EFETIVAMENTE PAGOS NA APURAGAO, E NAO UTILIZADOS, EM RAZAO DA GLOSA
DOS BENEFICIOS FISCAIS DO PEAP. APURAGAO E RECOLHIMENTO DO IMPOSTO DEVIDO SEM OS BENEFICIOS FISCAIS.
PRINCIPIO DA NAO CUMULATIVIDADE. A Diretoria de Legislacdo e Orientagédo Tributarias - DLO, no exame do processo acima
identificado, responde a consulta nos seguintes termos: 1. O direito ao crédito fiscal decorrente da autuagéo efetuada pela SEFAZ/PE por
glosa do beneficio fiscal na importagédo e do crédito presumido da operagéo subsequente, nasce com o reconhecimento da infragdo pela
Consulente, consolida-se com o seu pagamento e esta previsto pela aplicagdo do principio da ndo cumulatividade do ICMS, conforme
arts. 19 e 20-A da Lei n® 15.730, de 2016. 2. Em consequéncia, para nédo ferir o principio da ndo cumulatividade, devera refazer a
apuragado do imposto a parte, considerando o cotejo de créditos e débitos, sem a utilizagdo de todos beneficios previstos para o PEAP,
tanto a entrada (importagéo), quanto a saida subsequente, cujo resultado devera ser objeto de langamento em sua escrita fiscal no
periodo corrente, conforme as regras previstas para escrituragao intempestiva (alinea "b", do inciso Il do art. 2° da PSF n° 126, de 2018).
(REPUBLICADO POR CONTER ERRO MATERIAL)

RESOLUGAO DE CONSULTA N° 48/2024. PROCESSO N° 2024.000005120760-45. CONSULENTE: FORMAGGIO DISTRIBUIGAO
DE ALIMENTOS LTDA, INSCRIGAO ESTADUAL: 0254184-08. ADV: FERNANDO DE OLIVEIRA LIMA, OAB/PE N° 25.227. EMENTA:
ICMS. COMPENSAGAO DOS VALORES EFETIVAMENTE PAGOS NA APURAGAO, E NAO UTILIZADOS, EM RAZAO DA GLOSA
DOS INCENTIVOS FISCAIS DO PEAP. APURAGAO E RECOLHIMENTO DO IMPOSTO DEVIDO SEM OS INCENTIVOS FISCAIS.
PRINCIPIO DA NAO CUMULATIVIDADE. A Diretoria de Legislacdo e Orientagdo Tributarias - DLO, no exame do processo acima
identificado, responde a consulta nos seguintes termos: 1. O direito ao crédito fiscal decorrente da autuagao efetuada pela SEFAZ/PE
por glosa de incentivo fiscal na importagédo e do crédito presumido da saida subsequente nasce com o reconhecimento da infragdo
pela Consulente, consolida-se com o seu pagamento e esta previsto quando da aplicagdo do principio da ndo cumulatividade do ICMS,
conforme arts. 19 e 20-A da Lei n° 15.730, de 2016. 2. Em consequéncia, para néo ferir o principio da nao cumulatividade, devera
refazer a apuracao do imposto a parte, considerando o cotejo de créditos e débitos, sem a utilizagédo de todos incentivos previstos
para o PEAP, tanto a entrada (importagdo), quanto a saida subsequente, cujo resultado devera ser objeto de langamento em sua escrita
fiscal no periodo corrente, conforme as regras previstas para escrituragdo intempestiva (alinea "b", do inciso Il do art. 2° da PSF n° 126,
de 2018). (REPUBLICADO POR CONTER ERRO MATERIAL)

O inteiro teor das resolugdes de consultas esta disponivel na pagina da Sefaz na Internet, na area reservada a legislagao tributaria.
Glenilton Bonifacio dos Santos Silva
Diretor

RECURSOS HIDRICOS E DE SANEAMENTO

Secretdrio: José Almir Cirilo

Resolugdao MRAE-I n° 001/2024, de 22 de Novembro de 2024
Institui o Regimento Interno da Microrregido de Agua e Esgoto do Sertzo.

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Microrregido de Agua e Esgoto do Sertao - MRAE-I, constante do Anexo Unico.
Art. 2° Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagéo.

ARTUR PAIVA COUTINHO
Secretario-Geral Interino da Microrregido

ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DA MICRORREGIAO DE AGUA E ESGOTO DO SERTAO

TiTULO |
DA MICRORREGIAO

CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA SEDE E DO FORO

Art. 1° A Microrregido de Agua e Esgoto Do Sertao - MRAE-I, autarquia intergovernamental instituida pela Lei Complementar n° 455, de
13 de julho de 2021, tem prazo de duragdo indeterminado.
Paragrafo unico. Para os fins do art. 15 da Lei Federal n® 14.026, de 15 de julho de 2020, a MRAE-I se equipara a unidade regional de
saneamento basico.
Art. 2° A MRAE-| tem sede no Municipio do Recife, Estado de Pernambuco.
Art. 3° O foro para dirimir conflitos derivados de atos e contratos produzidos pela MRAE-I ou por seus érgaos sera o Tribunal de Justica
do Estado de Pernambuco, salvo os conflitos entre Municipios conveniados e a MRAE-I, cujo foro, no que couber, é o previsto no art. 102,
inciso |, alinea "f" da Constituicdo Federal.

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES
Art. 4° AMRAE-I tem por finalidade a integragéo da organizagéo, do planejamento e da execugao dos servigos publicos de abastecimento
de agua, de esgotamento sanitario, de manejo de aguas pluviais urbanas e, salvo se resolugdo do Colegiado Microrregional dispor em
contrario, dos servigos publicos de manejo de residuos sélidos urbanos e de limpeza publica.
§ 1° No exercicio das fungdes publicas de interesse comum mencionadas no caput, a MRAE-I deve assegurar:
| - a manutengéo e a instituigdo de mecanismos que garantam o atendimento da populagdo dos Municipios com menores indicadores
de renda;
Il - o cumprimento das metas de universalizagdo previstas na legislagéo federal; e
11 - politica de subsidios mediante a manutengao de tarifa uniforme para todos os Municipios que atualmente a praticam.
§ 2° A prestagao de servigos publicos de abastecimento de agua, de esgotamento sanitario e de manejo de aguas pluviais urbanas e de
manejo de residuos solidos e de limpeza urbana deve observar plano regional elaborado para o conjunto de municipios.
§ 3° O disposto no § 2° ndo produzira efeitos ao Municipio que integrar consércio publico com natureza autarquica, cujo objeto seja a
gestao associada do servico de manejo de residuos soélidos urbanos e do servigo publico de limpeza urbana, enquanto mantiver esta
condigao.
TiTuLon
DA COMPOSIGAO
CAPITULO |
DOS ENTES FEDERADOS COMPONENTES

Art. 5° Séo entes federados componentes da MRAE-I:
| - o Estado de Pernambuco;
Il - os Municipios a ela integrados, nos termos do Anexo | da Lei Complementar n°® 455, de 2021;
11l - os Municipios conveniados.
Paragrafo Unico. A integragdo, exclusdo ou a retirada de Municipio integrado a MRAE-| é compulséria ipso facto de lei complementar
estadual, ndo dependendo de condigdo, de aquiescéncia ou de qualquer outra formalidade.

CAPITULO Il

DOS MUNICIPIOS INTEGRADOS

Art. 6° Estdo integrados & MRAE-I os Municipios do Anexo | da Lei Complementar n° 455, de 2021, os quais se encontram elencados no
Anexo A deste Regimento Interno.
Paragrafo Unico. Integrardo a MRAE-I os Municipios originados da incorporagéo, da fusdo ou do desmembramento dos Municipios
mencionados no caput.
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CAPITULO Il
DOS MUNICIPIOS CONVENIADOS
Art. 7° Poderao compor a MRAE-I, mediante convénio de cooperagédo entre entes federados, Municipios localizados em Estados
limitrofes, os quais terdo prerrogativas equivalentes a dos Municipios integrados @ MRAE-I.
§ 1° Para a sua eficacia, o convénio de cooperagdo entre entes federados previsto no caput deve ser subscrito, além da MRAE-| e do
Municipio beneficiado, também pelo Estado em cujo territério se situe o Municipio.
§ 2° Os votos reconhecidos ao Municipio conveniado serdo subtraidos do nimero de votos detido pelo Estado.
TiTULO NI
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES FEDERADOS COMPONENTES
CAPITULO |
DOS DIREITOS
Art. 8° Sao direitos dos entes federados componentes da MRAE-I:
| - exercer as competéncias relativas as fungdes publicas de interesse comum no ambito colegiado da MRAE-I, salvo se autorizado a
exercé-las isoladamente;
Il - ser convocado e participar, desde que representado pelo seu Chefe do Poder Executivo ou pelo substituto legal, com direito a voz e
voto das assembleias do Colegiado Microrregional;
Il - acessar todos os documentos e informagdes detidas pela MRAE-|, inclusive atas de seus 6rgdos colegiados, condicionado o acesso
a documentos e informagdes sigilosas a termo de confidencialidade;
IV - apresentar proposigdes para apreciagdo dos 6rgdos colegiados da MRAE-I, as quais serdo incorporadas as pautas nos termos
previstos neste Regimento Interno;
V - indicar candidatos para o Comité Técnico, sendo exigida a eleigao pelo Colegiado Microrregional para aqueles que representam os
Municipios.
§ 1° A convocagdo mencionada no inciso |l do caput devera ser publicada na imprensa oficial até o terceiro dia anterior ao de realizagéo
da assembleia.
§ 2° O direito a voz somente sera exercido, pela ordem, quando deferido pelo presidente da assembleia, pelo prazo entre 2 (dois) e 5
(cinco) minutos.
§ 3° Os candidatos previstos no inciso V do caput devem ser indicados mediante oficio ao Secretario-Geral até 24 (vinte e quatro) horas
antes do inicio previsto da assembleia.
§ 4° As proposigdes de instituicdo ou de alteragdo do Regimento Interno somente serdo apreciadas quando apoiadas por representantes
de entes federados que detenham ao menos 30% (trinta por cento) do total de votos no Colegiado Microrregional.
CAPITULO II
DOS DEVERES
Art. 9° Sao deveres dos entes federados componentes da MRAE-I:
| - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado Microrregional e os atos e contratos produzidos ou celebrados em cumprimento
a essas deliberagdes;
Il - abster-se de praticar atos que atentem contra as atribuicdes do Colegiado Microrregional;
11l - fornecer, independentemente de expressa solicitagdo, todas as informagdes que detenha e que sejam de interesse das deliberagdes
e dos demais atos de gestdo na MRAE-I;
IV - néo divulgar ou permitir, mediante conduta dolosa ou culposa, que terceiros tenham acesso a informagdes sigilosas obtidas em razéo
de atividades da MRAE-I, bem como manter conduta para preservar o sigilo de ditas informagdes;
V - manter conduta federativa amistosa com a MRAE-I e com os entes federados que a compdem, de forma a colaborar para que a
integracéo e a cooperagdo produzam bons resultados;
VI - proteger o meio ambiente, em especial os mananciais, de forma a promover a sustentabilidade dos servigos publicos de saneamento
basico.
TiTULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 10. A MRAE-| ¢ autarquia de integragdo, ndo possuindo estrutura administrativa ou orgamentaria prépria e exercera sua atividade
por meio derivado, mediante auxilio da estrutura administrativa e orgamentaria dos entes da federagéo que a integram ou com ela sdo
conveniados.
CAPITULO Il
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
Art. 11. A gestao administrativa da Microrregido compete a Secretaria de Estado de Recursos Hidricos e de Saneamento, ou 6rgéo que
venha a sucedé-la, as fungdes de secretaria e suporte administrativo necessario ao atendimento dos propésitos da MRAE-I., podendo,
por prazo certo, delegar o exercicio de atribuigdes ou a execugdo de determinadas tarefas para érgaos ou entidades que integram a
estrutura administrativa do Estado ou de Municipios que integram a Microrregido ou com ela sdo conveniados.
Paragrafo unico. A Procuradoria do Estado de Pernambuco exercera a consultoria juridica e a representagao judicial da Microrregigo.
Art. 12. Os servidores que desempenham fungdes em nome da MRAE-| estdo sujeitos apenas ao regime disciplinar dos érgéos a que
estdo originariamente vinculados.
Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo prejudica que haja resolugdo especifica do Comité Técnico e do Conselho Participativo
prevendo sang¢des, ou outras medidas, inclusive cautelares, para preservar o seu bom funcionamento, aplicaveis tanto a servidores
quanto a particulares que exergam fungdes nesses 6rgaos colegiados ou em 6rgdos por ele criados, em especial camaras técnicas.
CAPITULO Il
DO PATRIMONIO
Art. 13. Integram o patriménio da MRAE-I:
| - os recursos financeiros e outros bens, inclusive ativos intangiveis, para ela transferidos ou dados em pagamento;
Il - os bens afetados pelos servigos publicos considerados como fungao publica de interesse comum;
Il - os acréscimos patrimoniais, em especial os juros e outras receitas de capital, originados dos recursos financeiros e outros bens
pertencentes & MRAE-;
IV - as participagdes societérias de que detenha controle, bem como o patriménio liquido de autarquias a ela vinculadas.
Paragrafo unico. Resolugédo do Colegiado Microrregional dispora sobre a gestédo dos bens e direitos mencionados nos incisos do caput.
CAPITULO IV
DA PRESTAGAO DE CONTAS
Art. 14. A MRAE-I prestara contas dos recursos para ela transferidos por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, nos
termos previstos na legislagdo de finangas publicas e nos instrumentos de transferéncias, sem prejuizo do controle externo exercido
mediante o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.
TiTULO V
DO MODO DE CONSTITUIGAO E DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE GOVERNANGA
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 15. Sdo 6rgaos de governanga da MRAE-I:
| - o Colegiado Microrregional;
Il - o Comité Técnico;
11l - o Conselho Participativo;
IV - o Secretario-Geral.
CAPITULO Il
DO COLEGIADO MICRORREGIONAL
Secgdo |
Das disposigoes gerais
Art. 16. O Colegiado Microrregional é a instancia maxima da MRAE-I, com fungdes deliberativas e normativas, de funcionamento
permanente.
Art. 17. Presidird o Colegiado Microrregional o(a) Governador(a) do Estado ou, na sua auséncia ou impedimento, o(a) Secretario(a) de
Estado de Recursos Hidricos e Saneamento, ou érgao a que venha sucedé-lo, que passara a compor automaticamente o Colegiado
Microrregional representando o Estado.
Secao ll
Da composigao
Art. 18. O Colegiado Microrregional ¢ integrado pelo(a) Governador(a) do Estado ou, nas suas auséncias ou impedimento, pelo(a)
Secretario(a) de Estado de Recursos Hidricos e Saneamento, ou 6rgdo que venha a sucedé-lo, e pelos Chefes do Poder Executivo dos
Municipios que compdem a MRAE-I.
Secao lll
Das atribuigoes
Art. 19. S&o atribuigdes do Colegiado Microrregional:
| — dispor sobre a forma de gestéo administrativa da Microrregiéo;
11 - devolver o exercicio de competéncias sobre os servigos publicos de manejo de residuos sdlidos e de limpeza urbana para Municipios
componentes da Microrregido que integrarem consoércio publico com natureza autarquica, cuja finalidade seja gestdo associada de
mencionados servigos, enquanto mantiverem esta condigéo;
11l - instituir diretrizes sobre o planejamento, a organizagéo e a execugéo de fungdes publicas de interesse comum, a ser observadas pelas
Administragdes Direta e Indireta da prépria MRAE-I e de entes da Federagdo dela componentes;
IV - deliberar sobre assuntos de interesse regional, em matérias de maior relevancia;
V - especificar os servigos publicos de interesse comum ou atividades dele integrantes e seus respectivos responsaveis, inclusive quanto
a unificagao de sua prestagao;
VI - aprovar os planos microrregionais e, quando couber, os planos intermunicipais ou locais;
VII - definir a entidade reguladora responsavel pelas atividades de regulagéo e de fiscalizagdo dos servigos publicos de abastecimento de
agua, de esgotamento sanitario e de manejo de aguas pluviais urbanas em relagdo aos Municipios que compde a MRAE-|;
VIII - estabelecer as formas de prestagdo dos servigos publicos de abastecimento de dgua, de esgotamento sanitario e de manejo de
aguas pluviais urbanas, inclusive, promovendo licitagdes ou contratagdes ou autorizando que sejam promovidas por 6rgdo ou entidade
de ente federado componente da MRAE-I;
IX - deliberar pela extingdo antecipada de instrumentos de delegacéo da prestacdo de servigo publico de abastecimento de agua; de
esgotamento sanitario ou de manejo de aguas pluviais urbanas, inclusive por encampagao ou caducidade, neste ultimo caso sendo
sempre exigida a prévia manifestagdo da entidade reguladora;

X - propor critérios de compensagéo financeira aos Municipios integrados ou conveniados @ MRAE-I que suportem 6nus decorrentes da
execugao de fungdes publicas de interesse comum;
XI - autorizar Municipio integrado a prestar isoladamente os servigos publicos de abastecimento de dgua ou de esgotamento sanitario
ou atividades deles integrantes, inclusive mediante a criagdo de 6rgdo ou entidade, contrato de concessao ou instrumento derivado da
gestdo associada de servigos publicos;
XII - autorizar prestadores de servigos publicos de abastecimento de agua, de esgotamento sanitario ou de manejo de aguas pluviais
urbanas, contratados pela MRAE-| ou por ente federado integrante ou conveniado & MRAE-I, a promover licitagdo e celebrar contrato de
parceria publico-privada ou de subdelegagéo;
XIIl - manifestar-se em nome dos titulares sobre matérias regulatérias ou contratuais, inclusive as previstas no Decreto Federal n° 11.598,
de 12 de julho de 2023, bem como homologar deliberagdes da entidade reguladora ou autorizar o aditamento de contratos para preservar
o ato juridico perfeito mediante reequilibrio econémico-financeiro, especialmente quando o reequilibrio se realizar mediante extensdo ou
diminui¢do de prazo;
XIV - autorizar a alienagdo de participagcdes societarias, ocasione ou ndo a mudanga de controle, de empresas que integrem a
Administragéo Indireta da MRAE-I;
XV - autorizar Municipio integrante da Microrregido a participar, como convenente, de estruturas de prestacéo regionalizada de servigos
publicos de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario de Estado limitrofe;
XVI - disciplinar a prestagao direta dos servigos publicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario prestados pela Compesa -
Companhia Pernambucana de Saneamento, em razdo desta integrar a administragao indireta de um dos entes federados componentes
da MRAE-[;
XVII - elaborar e alterar o Regimento Interno;
XVIII - eleger e destituir o Secretario-Geral;
XIX - eleger os 8 (oito) membros do Comité Técnico que representam os Municipios;
XX - eleger 6 (seis) dos membros do Conselho Participativo;
XXI - criar Camaras Técnicas, vinculados ao Comité Técnico, visando a discussdo e o encaminhamento de agdes sobre temas de
interesse da MRAE-I.
§ 1° No caso de o Colegiado Microrregional deliberar pela unificagdo na prestagdo de servigo publico, em 2 (dois) ou mais Municipios
que integram a Microrregido, ou de atividades dele integrante, o representante legal da Microrregido subscrevera, caso necessario, o
respectivo ato de delegagéo da prestagcdo dos servigos.
§ 2° A unificagdo pode se realizar mediante a consolidagdo dos instrumentos contratuais ou de adesdo a prestagdo regionalizada
existentes.
§ 3° A unificagao dos servigos em Municipios que possuem entidade ou 6rgdo prestador de servigos publicos de abastecimento de agua
ou de esgotamento sanitario ha pelo menos 10 (dez) anos dependera da aquiescéncia expressa do Municipio, por meio de manifestagdo
inequivoca de seu representante no Colegiado Microrregional, nos termos de autorizagao legislativa especifica.
§ 4° Havendo servigos interdependentes, deve ser celebrado contrato entre os prestadores na forma prevista no art. 12 da Lei Federal
n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007.
§ 5° A designagéo da entidade reguladora deve recair em entidade que atenda ao previsto no art. 21 da Lei Federal n® 11.445, de 2007,
e ndo pode se realizar em prejuizo ao previsto em contratos ou convénios de cooperagédo entre entes federados e na legislagéo vigente,
salvo se a entidade reguladora deixar de atender as normas de referéncia da ANA - Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico ou
em razéao de acordo entre as partes contratantes ou convenentes.
§ 6° A extingdo mediante encampagao prevista no inciso IX do caput, bem como a alienagdo de participagéo acionaria prevista no inciso
XIV do caput, desde que implique em perda de controle, exigem prévia autorizagao legislativa especifica, expedida a menos de 12 (doze)
meses da decisdo do Colegiado Microrregional, dos entes da Federagédo que votaram a favor da medida, até o limite do necessario para
se atingir o quérum exigido para a deliberagéo.
§ 7° Nao se concedera a autorizagéo prevista no inciso XI do caput, no caso de projetos que:
| - prevejam o pagamento de 6nus pela outorga da concesséao ou outra forma de pagamento pelo direito de prestar os servigos publicos;
Il - ndo prevejam pagamentos, inclusive indenizatdrios, ou transferéncias, de forma a assegurar a manutengdo do equilibrio econémico-
financeiro da prestagéo dos servigos publicos mediante subsidios cruzados; e
11 - cujo modelo contratual seja considerado prejudicial & modicidade tarifaria ou & universalizagdo de acesso aos servigos publicos de
abastecimento de agua ou de esgotamento sanitario.
Secao IV
Das Assembleias
Subsecéo |
Das Disposigoes Gerais
Art. 20. O Colegiado Microrregional reunir-se-a:
| - ordinariamente, conforme calendario de assembleias aprovado por resolugéo do Colegiado Microrregional;
Il - extraordinariamente, por convocagao de seu Presidente ou em razdo de requerimento subscrito por membros que detenham 30%
(trinta por cento) do total de votos do Colegiado Microrregional.
Subsecao Il
Da Convocagao
Art. 21. As assembleias ordinarias do Colegiado Microrregional serdo convocadas mediante edital subscrito pelo Secretario-Geral,
publicado na imprensa oficial até o terceiro dia util anterior da data de realizagéo da assembleia.
§ 1° Constarao do edital mencionado no caput:
| - o dia e o horario de inicio e de término da assembleia;
Il - os itens de pauta.
§ 2° Somente podera integrar a pauta matérias que tenham sido previamente analisadas pelo Comité Técnico, salvo nos casos de
justificada urgéncia.
§ 3° Caso algum item da pauta se refira a documento ou proposta escrita de natureza publica, deve o edital indicar o enderego eletrénico
onde o seu inteiro teor pode ser obtido.
§ 4° Nas hipoteses de urgéncia e de relevancia, poderao ser convocadas assembleias extraordinarias mediante oficio do Secretario-Geral
enviado, por correspondéncia eletrdnica, com o prazo minimo de antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.
Subsecao lll
Do Quérum de Instalacao e de Deliberagao
Art. 22. Para a instalagdo da assembleia sera exigida a presenga de membros que detenham mais da metade dos votos do Colegiado
Microrregional.
§ 1° Para efeito do disposto no caput, serdo consideradas as seguintes regras:
| - o numero de votos de cada Municipio sera o resultado da razéo entre a Populagdo deste Municipio e a menor Populagdo municipal
da MRAE-I, de acordo com a ultima contagem do censo promovido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, em formula
assim expressa:
Votos do Municipio X = Populagéo do municipio X / Menor Populagdo municipal da MRAE-I
(sendo "Votos do Municipio X" um numero pertencente ao conjunto dos Numeros Inteiros.)
Il - O total de votos do Colegiado sera a divisdo do somatério dos votos dos municipios por sessenta centésimos (equivalentes a
proporgdo municipal de 60% da composicdo do Colegiado), em féormula assim expressa:
Votos do Colegiado = Total de votos dos Municipios / 0,60
(sendo "Total de Votos dos Municipios" e "Votos do Colegiado" nimeros pertencentes ao conjunto dos Numeros Inteiros.)
1l - o Estado tera 40% (quarenta por cento) dos votos do Colegiado, expressos em nimero pertencente ao conjunto dos Nuimeros Inteiros.
§ 2° Os Numeros Inteiros serdo obtidos segundo a Norma ABNT NBR 5891 para fins de arredondamento, quando aplicavel.
§ 3° Os membros do Colegiado Microrregional possuem os nimeros de votos conforme Anexo B deste Regimento Interno, calculados de
acordo com o censo de 2022 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, até que seja divulgada nova contagem da populagdo
dos Municipios da Microrregido, o que ensejara ajuste no Anexo B, devera ser aprovado em Assembleia do Colegiado Microrregional.
Art. 23. Apresenga na assembleia do Colegiado Microrregional sera registrada pelo Secretario-Geral, que devera comunicar ao Presidente
sempre que o nimero de presencas for inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de votos.
Paragrafo unico. Nao havendo nimero suficiente para deliberagéo, o Presidente do Colegiado Microrregional deve suspender, declarar o
término ou continuar a assembleia em carater informativo.
Subsecgao IV
Da Realizagao das Assembleias
Art. 24. As assembleias do Colegiado Microrregional serdo presididas pelo(a) Governador(a), sendo substituido, em suas auséncias ou
impedimentos, pelo(a) Secretario(a) de Estado de Recursos Hidricos e de Saneamento.
Art. 25. As assembleias serdo preferencialmente virtuais.
Paragrafo unico. Nas hipéteses em que a assembleia adotar a forma presencial se deve facultar também a participagéo por meios virtuais.
Art. 26. Todos os participantes das assembleias deverdo se portar com urbanidade e polidez, tratando a todos com respeito e consideragéo.
Paragrafo Unico. Havendo, a juizo do Presidente da assembleia, violagéo ao disposto no caput, podera:
| - cassar ou indeferir 0 acesso a palavra, para assegurar a boa ordem dos trabalhos;
Il - no caso de incontinéncia de comportamento, determinar a retirada do recinto.
Art. 27. Constatado quérum de instalagéo, a assembleia tera inicio com a apresentagdo dos itens de pauta previstos, sendo facultado o
acesso a palavra para questdes de ordem e requerimentos de exclusdo de itens de pauta ou de mudanga da ordem de sua apreciagéo.
§ 1° Ausentes ou resolvidos os requerimentos, tera inicio a apreciagdo da pauta na conformidade da convocagdo ou do deliberado.
§ 2° O acatamento de questdes de ordem, bem como o deferimento de recursos administrativos de qualquer natureza contra deciséo do
Colegiado Microrregional ou do seu Presidente serdo de deliberagdo exclusiva do Presidente, ouvido, quando couber, o Secretario-Geral.
Art. 28. O acesso a palavra sera deferido na ordem cronolégica em que a tenham solicitado.
Art. 29. Somente as matérias da pauta serdo objeto de deliberagéo.
§ 1° Iniciada a discussd@o sobre o item de pauta, mediante requerimento subscrito por membros do Colegiado Microrregional que
detenham 1/3 (um terco) do total de votos, partes da matéria serdo destacadas para discussao e votagéo especifica.
§ 2° Na hipdtese de haver destaques, sera primeiro votado o texto base, em sua integra, dependendo a aprovagéo de parte de seu
contetido da votagéo dos destaques.
Art. 30. Cada proposicéo ou destaque sera apreciado em turno Unico, ap6s parecer apresentado pelo Secretario-Geral ou por membro
do Comité Técnico por ele designado.
Art. 31. O processo deliberativo sera constituido de discussdo e de votagdo simbodlica, hipétese na qual o Presidente do Colegiado
Microrregional solicitara que os apoiadores da proposta permanegam como estéo e os discordantes se manifestem.
Paragrafo Unico. Havendo requerimento apoiado por membro do Colegiado que representem 1/3 (um tergo) do total de votos, devera a
votagéo simbdlica ser confirmada por votagéo nominal.
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Art. 32. As votagdes no Colegiado Microrregional:
| - serdo publicas e realizadas, tanto quanto possivel, de forma eletronica;
Il - quando inviavel a votagédo eletronica, obedecerdo a ordem de votagéo, que se dara do Municipio com maior nimero de votos
para o Municipio com o menor nimero de votos, sendo que os Municipios com mesmo nimero de votos votardo observando a ordem
alfabética; e
Il - serdo concluidas com o voto do Estado.
Paragrafo unico. As deliberagbes sobre a matéria prevista no inciso XIV do caput do art. 19 exigirdo votagdo nominal, nos termos dos
incisos Il e Ill do caput.
Art. 33. As assembleias do Colegiado Microrregional serdo publicas e acessiveis aos credenciados junto ao Secretario-Geral, permitindo-
se o registro mediante fotografias, filmagem e outras formas, desde que nao haja prejuizo aos trabalhos.
Paragrafo unico. Sempre que, justificadamente, o interesse publico recomendar sigilo, a assembleia do Colegiado Microrregional podera
ser realizada somente com a presenga de seus membros, do Secretario-Geral e de outras pessoas cuja presenca seja autorizada pelo
Presidente.
Art. 34. O tempo de manifestagdo em cada item da pauta sera fixado pelo Presidente, o qual deve:
| - assegurar manifestagdes entre 2 (dois) e 5 (cinco) minutos;
Il - levar em conta os itens de pauta a serem apreciados e o horario previsto para o término da assembleia.
Paragrafo unico. O disposto no caput ndo prejudica que, em cada deliberagéo, seja ouvido o parecer do Secretario-Geral ou de outro
integrante do Comité Técnico por ele designado e apenas o primeiro subscritor daquele que contraria o parecer ou que requereu destaque,
sendo ouvidos outros membros do Colegiado Microrregional apenas quando o presidente entender necessario.
Art. 35. As assembleias do Colegiado Microrregional poderdo ser prorrogadas ou suspensas mediante decisdo do Presidente, de oficio
ou atendendo a requerimento de qualquer de seus membros, a qual sera aceita caso ndo haja discordancia de numero igual ou superior
a 40% (quarenta por cento) do total dos votos.
Paragrafo Unico. Os requerimentos de prorrogagao ou de suspensédo da reunido serdo enderegados por escrito, inclusive mensagens
eletronicas, ao Secretario-Geral que, realizando prévio juizo de admissibilidade, fara o seu encaminhamento ao Presidente.
Art. 36. Em relagéo as assembleias do Colegiado Microrregional, incumbe ao Secretario-Geral:
| - providenciar os registros das assembleias, inclusive suas atas;
Il - informar ao Presidente sobre a existéncia ou inexisténcia de quérum de deliberagdo, ou de requerimentos que lhe tenham sido
apresentados.
§ 1° As atas registrardo de forma resumida as matérias apreciadas e as deliberagdes, e deverdo ser publicadas na internet, facultada a
divulgacéo e identificagéo dos votos de cada Municipio e do Estado.
§ 2° As assembleias poderdo ser registradas em sistemas de audio e video, podendo tais registros ser divulgados, salvo nas hipéteses
de sigilo.
Art. 37. As deliberagdes do Colegiado Microrregional exigem mais da metade do total de votos, devendo ser observado o quérum de:
| - 3/5 (trés quintos) do total de votos para a aprovagao de proposi¢des relativas as matérias previstas nos incisos Xl , XV e XVII do caput
do art. 19;
Il - 2/3 (dois tergos) do total de votos para aprovagao da matéria prevista no inciso XIV do caput do art. 19.
Art. 38. Sdo permitidos a abstengao e o voto em branco.
Art. 39. No caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.
CAPITULO Il
DO COMITE TECNICO
Secao |
Das disposi¢oes gerais
Art. 40. O Comité Técnico é 6rgdo superior consultivo, de natureza permanente, devendo opinar previamente sobre as matérias
submetidas ao Colegiado Microrregional, salvo nas hipéteses de justificada urgéncia.
Paragrafo unico. O Secretario-Geral presidira as assembleias e os trabalhos do Comité Técnico.
Secgao ll
Da composicao
Art. 41. Compdem o Comité Técnico:
| - 3 (trés) membros indicados pelo Estado;
Il - 8 (oito) membros indicados pelos Municipios.
§ 1° Os membros do Comité Técnico mencionados no inciso Il do caput serdo eleitos pelo Colegiado Microrregional dentre os indicados
por oficio emitido por Prefeito Municipal e dirigido ao Secretario-Geral.
§ 2° O oficio mencionado no § 1° deve estar acompanhado dos curricula vitae resumido dos indicados.
§ 3° As indicagdes poderdo recair em qualquer pessoa, vedada a indicagdo de membros do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e do
Ministério Publico e, no caso de representantes dos Municipios, de servidor publico estadual ocupante de cargo ou emprego em comissé@o
ou fungdo de confianga do Poder Executivo, inclusive suas autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
§ 4° Os representantes do Estado integrarédo o Comité Técnico mediante indicagéo do Governador.
§ 5° Os indicados pelos Municipios formarao lista e submetidos a votagdo no Colegiado Microrregional, sendo que cada integrante do
Colegiado Microrregional devera votar em 6 (seis) nomes, sendo considerados eleitos os 8 (oito) indicados com maior nimero de votos,
sendo que, no caso de empate, sera considerado eleito o mais idoso.
§ 6° Os membros do Comité Técnico exercerdo mandato cuja data-limite é a prevista para o término do mandato de Prefeito, no caso de
representantes dos Municipios, e para o término do mandato de Governador, para o caso de representantes do Estado, sendo admitidas
recondugdes.
§ 7° Os membros do Comité Técnico permanecerdo em exercicio mesmo apos a data-limite prevista no § 4°, em carater pro tempore, até
a posse daqueles que os sucederao.
§ 8° Os membros do Comité Técnico somente exercerdo direito a voz e voto nas reunides apos subscreverem termo de posse e
compromisso perante o Secretario-Geral.
§ 9° Nos casos de rentincia ou de impedimento definitivo, os membros do Comité Técnico seréo substituidos, para o periodo remanescente
de seu mandato, mediante escolha:
| - do Governador do Estado, no caso de representantes do Estado;
II - do Colegiado Microrregional, nos demais casos.
§ 10 Até a substituicédo prevista no caput, as suas fungdes podem ser exercidas por integrante ad hoc nomeado pelo Secretario-Geral.
Secao lll
Das Atribuicoes
Art. 42. O Comité Técnico tem por atribuigdes:
| - apreciar previamente as matérias que integrardo a pauta do Colegiado Microrregional, providenciando estudos técnicos que a
fundamentem;
Il - assegurar, nos assuntos relevantes, a prévia manifestagdo do Conselho Participativo.
Il - O Comité Técnico conduzira Camaras Técnicas para analise de questdes especificas, nas quais podera haver a participagéo de
técnicos de entidades publicas ou privadas.
Secao IV
Das reunides
Art. 43. O Comité Técnico editara o seu Regimento Interno, atendidas as prescrigdes e diretrizes deste Regimento, bem como ao seguinte:
| - convocagao de suas reunides pelo Secretario-Geral, sendo:
a) as reunides ordinarias, mediante publicagéo de edital em sitio digital;
b) as reunides extraordinarias, mediante correspondéncia;
11 - atribuigdo de um voto para cada membro que o compde, com excegao do Secretario-Geral, que votara apenas para desempatar;
11l - deliberagdo mediante maioria simples, salvo para aprovagdo ou modificagdo de seu Regimento, que exigira pelo menos 7 (sete) votos.
§ 1° Eventuais vicios na convocagao de reunides do Comité Técnico ndo as prejudicam se nelas houver a presenca de pelo menos 7
(sete) de seus membros.
§ 2° As reunides do Comité Técnico néo sao publicas, podendo delas participar:
| - apenas com direito a voz: os membros do Conselho Participativo e aqueles a que se deferiu, no Comité Técnico, a possibilidade de
representagdo por discordancia;
Il - sem direito a voz: os autorizados pelo Secretario-Geral.
CAPITULO IV
DO CONSELHO PARTICIPATIVO

Secdo |
Das disposigoes gerais
Art. 44. O Conselho Participativo é 6rgédo de controle social, de natureza permanente, sendo-lhe assegurada independéncia.
Secao Il
Da composigao
Art. 45. O Conselho Participativo € composto por 11 (onze) representantes da sociedade civil, sendo:
| - 6 (seis) membros eleitos pelo Colegiado Microrregional; e
Il - 5 (cinco) membros indicados pela Assembleia Legislativa.
§ 1° O Colegiado Microrregional elegera seus representantes a partir dos inscritos em razéo de edital publicado pelo Secretario-Geral, o
qual deve prever o prazo de pelo menos 15 (quinze) dias para a inscrigdo de interessados.
§ 2° A inscrigdo mencionada no § 1° devera se efetivar de forma eletronica, mediante o preenchimento de formulario e de apresentagéo
de curricula vitae resumido do titular e de seu respectivo suplente.
§ 3° O Colegiado Microrregional selecionara, dentre os inscritos, os que irdo compor o Conselho Participativo, em procedimento no qual
se deferira a prerrogativa de cada Municipio votar em 4 (quatro) inscritos.
§ 4° E defeso ao Municipio votar em cada inscrito mais de uma vez.
§ 5° O Estado nao participara do processo de deliberagéo previsto nos §§ 3° e 4°.
§ 6° Seréo eleitos para o Conselho Participativo os 6 (seis) inscritos mais votados, sendo que no caso de empate sera considerado como
eleito o mais idoso.
§ 7° Os mandatos dos membros do Conselho Participativo se iniciam a partir do primeiro dia do més seguinte:
| - no caso do inciso | do caput, da data de realizagdo da assembleia do Colegiado Microrregional que os elegeu;
11 - do recebimento do oficio da Assembleia Legislativa, para os indicados na forma prevista no inciso Il do caput.
§ 8° Os membros do Conselho Participativo exercerdo suas fungdes durante mandato de 4 (quatro) anos, sendo seus mandatos
automaticamente prorrogados pro tempore até que sejam empossados aqueles que os sucederao.

§ 9° Havendo os 6 (seis) membros do Conselho Participativo eleitos pelo Colegiado Microrregional, podera este funcionar e deliberar
mesmo ausente a escolha dos membros indicados pela Assembleia Legislativa.

§ 10. Os membros do Conselho Participativo ndo poderdo ter seu mandato revogado ou alterado, podendo ser substituidos pelo seu
suplente nos casos de impedimento temporario ou definitivo, ou de renuncia.

Art. 46. Cada membro do Conselho Participativo possui 1 (um) voto, salvo o seu Presidente, que votara somente para desempatar.
Art. 47. O Presidente do Conselho Participativo sera o membro indicado pelo Secretario-Geral da Microrregido.
Secao lll
Das Atribuigoes
Art. 48. O Conselho Participativo tem por atribuicdes:
| - elaborar propostas para apreciagédo das demais instancias da Entidade Microrregional;
Il - apreciar matérias relevantes previamente a deliberagédo do Colegiado Microrregional;
11l - convocar audiéncias e consultas publicas sobre matérias sujeitas a sua apreciagdo por decisdo do Colegiado Microrregional ou do
Comité Técnico.
Secao IV
Das reunides
Art. 49. O Conselho Participativo elaborara seu Regimento Interno, atendidas as prescrigdes e diretrizes deste Regimento, bem como
sera responsavel em registrar e comunicar ao Secretario-Geral sobre suas deliberagdes e recomendagdes.
CAPITULO V
DO SECRETARIO-GERAL
Art. 50. O Secretario-Geral é o representante legal da autarquia microrregional, a quem cabe ainda dar execugéo as deliberagdes do
Colegiado Microrregional.
Art. 51. O Secretario-Geral sera eleito pelo Colegiado Microrregional dentre os integrantes do Comité Técnico e podera ser destituido, a
qualquer momento, por deciséo do referido Colegiado.
Art. 52. Nas assembleias do Colegiado Microrregional, ausente o Secretario-Geral, o Presidente designara Secretario-Geral ad hoc.

Art. 53. Vago o cargo de Secretario-Geral, ou impedido o seu titular, exercera interinamente as suas fungdes o(a) Secretario(a) Executivo(a)
de Saneamento da Secretaria Estadual de Recursos Hidricos e Saneamento do Estado de Pernambuco, ou 6rgéo que venha a sucedé-lo.
CAPITULO VI
DAS CAMARAS TECNICAS

Art. 54. A MRAE-I, mediante deliberagé@o do Colegiado Microrregional podera instituir Camaras Técnicas, por meio de Resolugéo.
§ 1° A proposta de criagdo de Camaras Técnicas sera analisada pelo Colegiado que definira sobre sua criagao, atribuigdes e composigao.
§ 2° As entidades que irdo compor a Camara Técnica serdo indicadas na Assembleia do Colegiado Microrregional porém a definicdo dos
representantes de cada entidade sera de responsabilidade do titular da entidade.
Art. 55. As Camaras Técnicas, sdo 6rgaos de assessoramento do Comité Técnico e terdo carater permanente, seréo constituidas de no
maximo oito membros, com mandato de dois anos, admitida a recondugéo.
§ 1° Caso o nuimero de interessados em participar da composi¢do da Camara Técnica seja superior ao nimero previsto no caput, a
Camara Técnica podera indicar membros em ordem progressiva, para eventuais substituigdes.
§ 2° Cada membro contara com um suplente para substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos, conforme previsto neste Regimento
Interno e em regulamentagéo especifica da Camara Técnica.
§ 3° Membros das Camaras Técnicas que ingressarem apos o inicio do mandato devem cumprir o restante do periodo indicado no caput
deste artigo.
Art. 56. Na composicéo das Camaras Técnicas devera ser considerada a participagéo dos diferentes segmentos, a natureza técnica do
assunto de sua competéncia, a finalidade das instituigdes ou setores representados e a formagao técnica ou notdria atuagédo dos seus
membros na area de saneamento.
Art. 57. Compete as Camaras Técnicas, observadas suas respectivas atribuicdes:
| - elaborar e encaminhar ao Comité Técnico, por meio do Secretario-Geral, propostas de normas para a microrregido, observada a
legislagao pertinente;
11 - emitir parecer sobre consulta que lhe for encaminhada;
11l - relatar e submeter a aprovagéo do Comité Técnico assunto a elas pertinentes;
IV - convidar especialistas ou solicitar a Secretaria-Geral sua contratagdo para assessora-las em assuntos de sua competéncia;
V - propor a realizagdo de reunides conjuntas com outras Camaras Técnicas do Conselho.
Art. 58. O Coordenador e o relator das Camaras Técnicas serao eleitos, entre seus titulares, na primeira reuniéo e constituicdo da Camara
Técnica, por maioria simples dos votos, e terdo mandatos de um ano, sendo permitida uma reeleigéo.
§ 1° Em caso de vacancia, sera realizada nova eleigéo, de conformidade com o disposto no caput deste artigo.
§ 2° Nos seus impedimentos, o Coordenador da Camara Técnica indicara, entre os membros da Camara, seu substituto.
Art. 59. As reunides das Camaras Técnicas deverdo ser realizadas com, pelo menos, a metade de seus membros.
§ 1° As reunides das Camaras Técnicas serdo convocadas pelas respectivas coordenagdes em articulagdo com Secretaria-Geral da
Microrregido com, no minimo, sete dias de antecedéncia.
§ 2° A pauta e respectiva documentagdo das reunides deverdo ser encaminhadas no prazo minimo de sete dias anteriores a sua realizagdo.
§ 3° Das reunides de Camaras Técnicas serao redigidos relatérios com as discussdes relevantes, decisdes e recomendagdes aprovadas
pelos seus membros devendo ser assinados pelo seu Coordenador e o Relator.
Art. 60 - A auséncia de membros de Camara Técnica por trés reunides consecutivas, ou por cinco alternadas, no decorrer de um biénio,
implicara exclusdo da instituicdo por ele representada, quando sera escolhida nova instituicdo pelo Colegiado Microrregional.
Art. 61. A Camara Técnica podera estabelecer regras especificas para o seu funcionamento, definidas em seu regulamento desde que
aprovadas pela maioria dos seus membros e obedecidas o disposto neste Regimento.
Art. 62. As decisdes das Camaras Técnicas serdo tomadas por consenso ou pela votagcdo da maioria dos membros presentes, incluindo
o seu Coordenador, a quem cabe o voto de desempate.
Art. 63. O Coordenador da Camara Técnica podera relatar matérias a Secretaria-Geral ou designar um relator.
Art. 64. Aextingdo das Camaras Técnicas devera ser aprovada pelo Plenario do colegiado microrregional, mediante proposta fundamentada
do Coordenador da Camara Técnica, do Presidente do colegiado microrregional ou de, no minimo cinco de seus Conselheiros, devendo
a decisao ser formalizada por meio de resolugéo.
CAPITULO VII
DA PARTICIPAGAO POPULAR E TRANSPARENCIA
Secdo |
Das Disposigoes Gerais
Art. 65. A participagdo popular serd assegurada através dos seguintes instrumentos:
| - a divulgagéo dos planos, programas, projetos e propostas;
Il - 0 acesso aos estudos de viabilidade técnica, econémica, financeira e ambiental;
Il - a possibilidade de representagéo por discordancia e de comparecimento as reuniées do Conselho Participativo e do Comité Técnico
para sustentagéo;
IV - o uso de audiéncias e de consultas publicas como formas de assegurar o pluralismo e a transparéncia.
Paragrafo unico. O acesso mencionado no inciso Il do caput ndo podera prejudicar sigilo ou acesso restrito a informagées em razéo de
disposicao legal ou regulamentar, em especial da Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.
Art. 66. A Entidade Microrregional convocara, sempre que a relevancia da matéria exigir, audiéncias publicas para:
| - expor suas deliberagdes;
Il - debater os estudos e planos em desenvolvimento;
11l - prestar contas de sua gestéo e da aplicagdo e destinagéo dos recursos.
Art. 56. Poder&o convocar audiéncias e consultas publicas:
| - o Secretario-Geral;
Il - o Conselho Participativo, em matéria que esteja submetida a sua apreciagéo por decisdo do Colegiado Microrregional ou do Comité
Técnico.
Secao ll
Das audiéncias publicas
Art. 67. As audiéncias publicas atenderédo ao previsto em resolugdo do Colegiado Microrregional, bem como ao seguinte:
| - publicag@o na imprensa oficial da convocagéo da audiéncia publica com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia de sua realizagéo;
Il - acesso prioritario a palavra aqueles que ndo exercem cargos de Diregcdo ou de Assessoramento Superior na Administragdo Publica;
Il - a realizagao da audiéncia publica sera, preferencialmente, por meio virtual; e
IV - quando presencial, a realizagdo da audiéncia publica sera em local adequado e acessivel, inclusive para portadores de necessidades
especiais.
Secao lll
Das consultas publicas
Art. 68. As consultas publicas atenderédo ao previsto em resolugédo do Colegiado Microrregional, bem como ao seguinte:
| - prazo de no minimo 15 (quinze) dias para a colheita de criticas e sugestdes; e
Il - direito & resposta fundamentada em relagdo as contribuices encaminhadas, facultada a utilizagéo de resposta uniforme para as
contribuigdes que se assemelharem.
§ 1° A resposta a consulta publica devera ser tornada publica em até 30 (trinta) dias do término do periodo de envio de sugestdes.
§ 2° O Conselho Participativo ou o Comité Técnico somente podera emitir parecer sobre a proposta quando decorridos ao menos 3 (trés)
dias da publicagdo das respostas a consulta publica.
§ 3° Caso haja inconformismo quanto a resposta, podera ser interposto recurso administrativo com base no direito de representagéo por
discordancia, nos termos do inciso Ill do art. 10 da Lei Complementar n° 455, de 2021.
§ 4° A instancia hierarquica maxima para decisao sobre recursos administrativos interpostos em razéo de audiéncia ou consulta publicas
é o Secretario-Geral.
CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 69. As deliberagdes de competéncia do Colegiado Microrregional poderédo ser adotadas pelo Secretario-Geral ad referendum do
Colegiado Micorregional nos casos de licitagdes e decisdes administrativas com carater de urgéncia.
Paragrafo Unico. As deliberages efetivadas com fundamento no caput deste artigo deveréo ser submetidas ao Colegiado na primeira
assembleia subsequente ao ato, devendo ocorrer em no maximo 90 dias da sua data.
Art. 70. Até que seja constituido o Comité Técnico, o Secretario Geral acumulara as suas fungdes; e até que seja constituido o Conselho
Participativo, o Comité Técnico acumulara as suas fungoes.
Art. 71. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagéo.
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ANEXO A
Integram a Microrregido do Sertdo - MRAE-|, o Estado de Pernambuco e os Municipios de Afranio, Araripina, Bodocd, Cabrobd, Cedro,
Dormentes, Exu, Granito, Ipubi, Lagoa Grande, Moreilandia, Orocd, Ouricuri, Parnamirim, Petrolina, Salgueiro, Santa Cruz, Santa
Filomena, Santa Maria da Boa Vista, Sdo José do Belmonte, Serrita, Terra Nova, Trindade, Verdejante.

ANEXO B
Votos Lagoa Grande 3 Cedro 2 Santa Cruz 2
Afranio 3 Parnamirim 3 Ipubi 4 Séo José do 5
Belmonte
Araripina 12 Santa Filomena 2 Moreilandia 2 Serrita 3
Cabrobo 4 Santa Mé”a da 6 Orocd 2 Verdejante 1
Boa Vista

Dormentes 2 Terra Nova 1 QOuricuri 9 Total Municipal 146
Exu 5 Trindade 4 Petrolina 56 Estado (40%) 97
Granito 1 Bodocd 5 Salgueiro 9 Total 243

Resolugdo MRAE-II n° 001/2024, de 22 de Novembro de 2024

Institui o Regimento Interno da Microrregido de Agua e Esgoto RMR-Pajeu.
Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno da Microrregido de Agua e Esgoto RMR-Pajet - MRAE-II, constante do Anexo Unico.
Art. 2° Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagao.

ARTUR PAIVA COUTINHO
Secretario-Geral Interino da Microrregido

ANEXO UNICO

REGIMENTO INTERNO DA MICRORREGIAO DE AGUA E ESGOTO RMR-PAJEU
TiTULO |
DA MICRORREGIAO
CAPITULO |
DA NATUREZA JURIDICA, DA SEDE E DO FORO
Art. 1° A Microrregi&o de Agua e Esgoto RMR-Pajeti - MRAE-II, autarquia intergovernamental instituida pela Lei Complementar n® 455, de
13 de julho de 2021, tem prazo de duragéo indeterminado.
Paragrafo Unico. Para os fins do art. 15 da Lei Federal n® 14.026, de 15 de julho de 2020, a MRAE-II se equipara a unidade regional de
saneamento basico.
Art. 2° A MRAE-II tem sede no Municipio do Recife, Estado de Pernambuco.
Art. 3° O foro para dirimir conflitos derivados de atos e contratos produzidos pela MRAE-II ou por seus 6rgdos sera o Tribunal de Justica
do Estado de Pernambuco, salvo os conflitos entre Municipios conveniados e a MRAE-II, cujo foro, no que couber, é o previsto no art.
102, inciso |, alinea "f" da Constituicdo Federal.
CAPITULO Il
DAS FINALIDADES
Art. 4° AMRAE-II tem por finalidade a integragdo da organizagéo, do planejamento e da execugao dos servigos publicos de abastecimento
de agua, de esgotamento sanitario, de manejo de aguas pluviais urbanas e, salvo se resolugdo do Colegiado Microrregional dispor em
contrario, dos servigos publicos de manejo de residuos sélidos urbanos e de limpeza publica.
§ 1° No exercicio das fungdes publicas de interesse comum mencionadas no caput, a MRAE-II deve assegurar:
| - a manutengéo e a instituicdo de mecanismos que garantam o atendimento da populagdo dos Municipios com menores indicadores
de renda;
Il - o cumprimento das metas de universalizagao previstas na legislagéo federal; e
11l - politica de subsidios mediante a manutengao de tarifa uniforme para todos os Municipios que atualmente a praticam.
§ 2° A prestagéo de servigos publicos de abastecimento de agua, de esgotamento sanitario e de manejo de aguas pluviais urbanas deve
observar plano regional elaborado para o conjunto de municipios, o qual, observada resolugédo do Colegiado Microrregional prevista no
caput, podera abranger os servigos publicos de manejo de residuos sélidos e de limpeza urbana.
TiTuLon
DA COMPOSIGAO
CAPITULO |
DOS ENTES FEDERADOS COMPONENTES
Art. 5° Séo entes federados componentes da MRAE-II:
| - o Estado de Pernambuco;
Il - os Municipios a ela integrados, nos termos do Anexo | da Lei Complementar n°® 455, de 2021;
11l - os Municipios conveniados.
Paragrafo unico. A integragéo, excluséo ou a retirada de Municipio integrado & MRAE-II é compulséria ipso facto de lei complementar
estadual, ndo dependendo de condigdo, de aquiescéncia ou de qualquer outra formalidade.
CAPITULO Il
DOS MUNICIPIOS INTEGRADOS
Art. 6° Estdo integrados @ MRAE-II os Municipios do Anexo | da Lei Complementar n° 455, de 2021, os quais se encontram elencados no
Anexo A deste Regimento Interno.
Paragrafo unico. Integrardo a MRAE-II os Municipios originados da incorporagéo, da fuséo ou do desmembramento dos Municipios
mencionados no caput.
CAPITULO Ill
DOS MUNICIPIOS CONVENIADOS
Art. 7° Poderdao compor a MRAE-II, mediante convénio de cooperagdo entre entes federados, Municipios localizados em Estados
limitrofes, os quais teréo prerrogativas equivalentes a dos Municipios integrados @ MRAE-II.
§ 1° Para a sua eficacia, o convénio de cooperagdo entre entes federados previsto no caput deve ser subscrito, além da MRAE-II e do
Municipio beneficiado, também pelo Estado em cuijo territério se situe o Municipio.
§ 2° Os votos reconhecidos ao Municipio conveniado serdo subtraidos do nimero de votos detido pelo Estado.
TiTULO I
DOS DIREITOS E DEVERES DOS ENTES FEDERADOS COMPONENTES
CAPITULO |
DOS DIREITOS
Art. 8° Sdo direitos dos entes federados componentes da MRAE-II:
| - exercer as competéncias relativas as fungdes publicas de interesse comum no ambito colegiado da MRAE-II, salvo se autorizado a
exercé-las isoladamente;
Il - ser convocado e participar, desde que representado pelo seu Chefe do Poder Executivo ou pelo substituto legal, com direito a voz e
voto das assembleias do Colegiado Microrregional;
11l - acessar todos os documentos e informagdes detidas pela MRAE-II, inclusive atas de seus érgéos colegiados, condicionado o acesso
a documentos e informagdes sigilosas a termo de confidencialidade;
IV - apresentar proposigdes para apreciagdo dos 6rgaos colegiados da MRAE-II, as quais serdo incorporadas as pautas nos termos
previstos neste Regimento Interno;
V - indicar candidatos para o Comité Técnico, sendo exigida a eleigéo pelo Colegiado Microrregional para aqueles que representam os
Municipios.
§ 1° A convocagao mencionada no inciso |l do caput devera ser publicada na imprensa oficial até o terceiro dia anterior ao de realizagdo
da assembleia.
§ 2° O direito a voz somente sera exercido, pela ordem, quando deferido pelo presidente da assembleia, pelo prazo entre 2 (dois) e 5
(cinco) minutos.

§ 3° Os candidatos previstos no inciso V do caput devem ser indicados mediante oficio ao Secretario-Geral até 24 (vinte e quatro) horas
antes do inicio previsto da assembleia.

§ 4° As proposigdes de instituicdo ou de alteragdo do Regimento Interno somente serdo apreciadas quando apoiadas por representantes
de entes federados que detenham ao menos 30% (trinta por cento) do total de votos no Colegiado Microrregional.

CAPITULO Il

DOS DEVERES
Art. 9° Séo deveres dos entes federados componentes da MRAE-II:
| - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Colegiado Microrregional e os atos e contratos produzidos ou celebrados em cumprimento
a essas deliberagdes;
Il - abster-se de praticar atos que atentem contra as atribuicdes do Colegiado Microrregional;
11l - fornecer, independentemente de expressa solicitagdo, todas as informagdes que detenha e que sejam de interesse das deliberagdes
e dos demais atos de gestdo na MRAE-II;
IV - ndo divulgar ou permitir, mediante conduta dolosa ou culposa, que terceiros tenham acesso a informagdes sigilosas obtidas em razéo
de atividades da MRAE-Il, bem como manter conduta para preservar o sigilo de ditas informagdes;
V - manter conduta federativa amistosa com a MRAE-II e com os entes federados que a compdem, de forma a colaborar para que a
integracéo e a cooperagdo produzam bons resultados;
VI - proteger o meio ambiente, em especial os mananciais, de forma a promover a sustentabilidade dos servigos publicos de
saneamento basico.

TiTULO IV
DA GESTAO ADMINISTRATIVA, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 10. A MRAE-II é autarquia de integragéo, ndo possuindo estrutura administrativa ou orgamentaria prépria e exercera sua atividade
por meio derivado, mediante auxilio da estrutura administrativa e orgamentaria dos entes da federagéo que a integram ou com ela séo
conveniados.
CAPITULO Il
DA GESTAO ADMINISTRATIVA
Art. 11. A gestao administrativa da Microrregido compete a Secretaria de Estado de Recursos Hidricos e de Saneamento, ou 6rgao que
venha a sucedé-la, as fungdes de secretaria e suporte administrativo necessario ao atendimento dos propésitos da MRAE-II., podendo,
por prazo certo, delegar o exercicio de atribuigdes ou a execugdo de determinadas tarefas para érgaos ou entidades que integram a
estrutura administrativa do Estado ou de Municipios que integram a Microrregido ou com ela sdo conveniados.
Paragrafo unico. A Procuradoria do Estado de Pernambuco exercera a consultoria juridica e a representagao judicial da Microrregigo.
Art. 12. Os servidores que desempenham fungdes em nome da MRAE-I| estdo sujeitos apenas ao regime disciplinar dos 6rgéos a que
estdo originariamente vinculados.
Paragrafo unico. O disposto no caput ndo prejudica que haja resolugédo especifica do Comité Técnico e do Conselho Participativo
prevendo sang¢des, ou outras medidas, inclusive cautelares, para preservar o seu bom funcionamento, aplicaveis tanto a servidores
quanto a particulares que exergam fungdes nesses 6rgaos colegiados ou em 6rgéos por ele criados, em especial camaras técnicas.
CAPITULO Il
DO PATRIMONIO
Art. 13. Integram o patriménio da MRAE-II:
| - os recursos financeiros e outros bens, inclusive ativos intangiveis, para ela transferidos ou dados em pagamento;
Il - os bens afetados pelos servigos publicos considerados como fungao publica de interesse comum;
Il - os acréscimos patrimoniais, em especial os juros e outras receitas de capital, originados dos recursos financeiros e outros bens
pertencentes a MRAE-II;
IV - as participagbes societarias de que detenha controle, bem como o patriménio liquido de autarquias a ela vinculadas.
Paragrafo unico. Resolugédo do Colegiado Microrregional dispora sobre a gestdo dos bens e direitos mencionados nos incisos do caput.
CAPITULO IV
DA PRESTAGAO DE CONTAS
Art. 14. A MRAE-II prestara contas dos recursos para ela transferidos por entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras,
nos termos previstos na legislagao de finangas publicas e nos instrumentos de transferéncias, sem prejuizo do controle externo exercido
mediante o auxilio do Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco.
TiTULO V
DO MODO DE CONSTITUIGAO E DE FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS DE GOVERNANGA
CAPITULO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS
Art. 15. Séo 6rgaos de governanga da MRAE-II:
| - o Colegiado Microrregional;
Il - o Comité Técnico;
11l - o Conselho Participativo;
IV - o Secretario-Geral.
CAPITULO Il
DO COLEGIADO MICRORREGIONAL
Secao |
Das disposigoes gerais
Art. 16. O Colegiado Microrregional é a instancia maxima da MRAE-Il, com fungdes deliberativas e normativas, de funcionamento
permanente.
Art. 17. Presidira o Colegiado Microrregional o(a) Governador(a) do Estado ou, na sua auséncia ou impedimento, o(a) Secretario(a) de
Estado de Recursos Hidricos e Saneamento, ou érgao a que venha sucedé-lo, que passara a compor automaticamente o Colegiado
Microrregional representando o Estado.
Secgao ll
Da composigao
Art. 18. O Colegiado Microrregional ¢ integrado pelo(a) Governador(a) do Estado ou, nas suas auséncias ou impedimento, pelo(a)
Secretario(a) de Estado de Recursos Hidricos e Saneamento, ou 6rgdo que venha a sucedé-lo, e pelos Chefes do Poder Executivo dos
Municipios que compdem a MRAE-II.
Secéo lll
Das atribuigoes
Art. 19. S&o atribuigdes do Colegiado Microrregional:
| — dispor sobre a forma de gestdo administrativa da Microrregido;
Il - devolver o exercicio de competéncias sobre os servigos publicos de manejo de residuos sélidos e de limpeza urbana para Municipios
componentes da Microrregido que integrarem consoércio publico com natureza autarquica, cuja finalidade seja gestdo associada de
mencionados servigos, enquanto mantiverem esta condigéo;
11l - instituir diretrizes sobre o planejamento, a organizagéo e a execugéo de fungdes publicas de interesse comum, a ser observadas pelas
Administragdes Direta e Indireta da propria MRAE-II e de entes da Federagao dela componentes;
IV - deliberar sobre assuntos de interesse regional, em matérias de maior relevancia;
V - especificar os servigos publicos de interesse comum ou atividades dele integrantes e seus respectivos responsaveis, inclusive quanto
a unificagdo de sua prestagéo;
VI - aprovar os planos microrregionais e, quando couber, os planos intermunicipais ou locais;
VII - definir a entidade reguladora responsavel pelas atividades de regulagéo e de fiscalizagéo dos servigos publicos de abastecimento de
agua, de esgotamento sanitario e de manejo de aguas pluviais urbanas em relagdo aos Municipios que compde a MRAE-I|;
VIII - estabelecer as formas de prestagdo dos servigos publicos de abastecimento de dgua, de esgotamento sanitario e de manejo de
aguas pluviais urbanas, inclusive, promovendo licitagdes ou contratagdes ou autorizando que sejam promovidas por 6rgdo ou entidade
de ente federado componente da MRAE-II;
IX - deliberar pela extingdo antecipada de instrumentos de delegagéo da prestacdo de servigo publico de abastecimento de agua; de
esgotamento sanitario ou de manejo de aguas pluviais urbanas, inclusive por encampagéo ou caducidade, neste ultimo caso sendo
sempre exigida a prévia manifestagdo da entidade reguladora;
X - propor critérios de compensagao financeira aos Municipios integrados ou conveniados @ MRAE-II que suportem énus decorrentes da
execugao de fungdes publicas de interesse comum;
XI - autorizar Municipio integrado a prestar isoladamente os servigos publicos de abastecimento de agua ou de esgotamento sanitario
ou atividades deles integrantes, inclusive mediante a criagdo de 6rgdo ou entidade, contrato de concessao ou instrumento derivado da
gestao associada de servigos publicos;
XII - autorizar prestadores de servigos publicos de abastecimento de agua, de esgotamento sanitario ou de manejo de aguas pluviais
urbanas, contratados pela MRAE-II ou por ente federado integrante ou conveniado a MRAE-II, a promover licitagdo e celebrar contrato
de parceria publico-privada ou de subdelegagao;
XIIl - manifestar-se em nome dos titulares sobre matérias regulatérias ou contratuais, inclusive as previstas no Decreto Federal n° 11.598,
de 12 de julho de 2023, bem como homologar deliberagdes da entidade reguladora ou autorizar o aditamento de contratos para preservar
o ato juridico perfeito mediante reequilibrio econémico-financeiro, especialmente quando o reequilibrio se realizar mediante extensdo ou
diminui¢do de prazo;
XIV - autorizar a alienagdo de participacdes societarias, ocasione ou ndo a mudanga de controle, de empresas que integrem a
Administragdo Indireta da MRAE-II;
XV - autorizar Municipio integrante da Microrregido a participar, como convenente, de estruturas de prestagéo regionalizada de servigos
publicos de abastecimento de agua e de esgotamento sanitario de Estado limitrofe;
XVI - disciplinar a prestagéo direta dos servigos publicos de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario prestados pela Compesa -
Companhia Pernambucana de Saneamento, em razdo desta integrar a administragao indireta de um dos entes federados componentes
da MRAE-II;
XVII - elaborar e alterar o Regimento Interno;
XVIII - eleger e destituir o Secretario-Geral;
XIX - eleger os 8 (oito) membros do Comité Técnico que representam os Municipios;
XX - eleger 6 (seis) dos membros do Conselho Participativo;
XXI| - criar Camaras Técnicas, vinculados ao Comité Técnico, visando a discusséo e o encaminhamento de agdes sobre temas de
interesse da MRAE — II.
§ 1° No caso de o Colegiado Microrregional deliberar pela unificagdo na prestagéo de servigo publico, em 2 (dois) ou mais Municipios
que integram a Microrregido, ou de atividades dele integrante, o representante legal da Microrregido subscrevera, caso necessario, o
respectivo ato de delegagao da prestagdo dos servigos.
§ 2° A unificagdo pode se realizar mediante a consolidagdo dos instrumentos contratuais ou de adesdo a prestagdo regionalizada
existentes.
§ 3° A unificagdo dos servigos em Municipios que possuem entidade ou 6rgédo prestador de servigos publicos de abastecimento de agua
ou de esgotamento sanitario ha pelo menos 10 (dez) anos dependera da aquiescéncia expressa do Municipio, por meio de manifestagdo
inequivoca de seu representante no Colegiado Microrregional, nos termos de autorizagéo legislativa especifica.
§ 4° Havendo servigos interdependentes, deve ser celebrado contrato entre os prestadores na forma prevista no art. 12 da Lei Federal
n° 11.445, de 5 de janeiro de 2007.
§ 5° A designacgao da entidade reguladora deve recair em entidade que atenda ao previsto no art. 21 da Lei Federal n® 11.445, de 2007,
e ndo pode se realizar em prejuizo ao previsto em contratos ou convénios de cooperagao entre entes federados e na legislagao vigente,
salvo se a entidade reguladora deixar de atender as normas de referéncia da ANA - Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico ou
em razado de acordo entre as partes contratantes ou convenentes.
§ 6° A extingdo mediante encampagao prevista no inciso IX do caput, bem como a alienagao de participagéo acionaria prevista no inciso
XIV do caput, desde que implique em perda de controle, exigem prévia autorizagao legislativa especifica, expedida a menos de 12 (doze)
meses da decisdo do Colegiado Microrregional, dos entes da Federagdo que votaram a favor da medida, até o limite do necessario para
se atingir o quorum exigido para a deliberagéo.
§ 7° Nao se concedera a autorizagdo prevista no inciso XI do caput, no caso de projetos que:
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| - prevejam o pagamento de 6nus pela outorga da concesséo ou outra forma de pagamento pelo direito de prestar os servigos publicos;
Il - ndo prevejam pagamentos, inclusive indenizatérios, ou transferéncias, de forma a assegurar a manutengao do equilibrio econémico-
financeiro da prestagéo dos servigos publicos mediante subsidios cruzados; e
11l - cujo modelo contratual seja considerado prejudicial & modicidade tarifaria ou a universalizagdo de acesso aos servigos publicos de
abastecimento de agua ou de esgotamento sanitario.
Secéo IV
Das Assembleias
Subsecgao |
Das Disposigoes Gerais
Art. 20. O Colegiado Microrregional reunir-se-a:
| - ordinariamente, conforme calendario de assembleias aprovado por resolugéo do Colegiado Microrregional;
Il - extraordinariamente, por convocacgéo de seu Presidente ou em razdo de requerimento subscrito por membros que detenham 30%
(trinta por cento) do total de votos do Colegiado Microrregional.
Subsecao Il
Da Convocagao
Art. 21. As assembleias ordinarias do Colegiado Microrregional serdo convocadas mediante edital subscrito pelo Secretario-Geral,
publicado na imprensa oficial até o terceiro dia Util anterior da data de realizagdo da assembleia.
§ 1° Constaréo do edital mencionado no caput:
| - o dia e o horario de inicio e de término da assembleia;
Il - os itens de pauta.
§ 2° Somente podera integrar a pauta matérias que tenham sido previamente analisadas pelo Comité Técnico, salvo nos casos de
justificada urgéncia.
§ 3° Caso algum item da pauta se refira a documento ou proposta escrita de natureza publica, deve o edital indicar o enderego eletronico
onde o seu inteiro teor pode ser obtido.
§ 4° Nas hipoteses de urgéncia e de relevancia, poderao ser convocadas assembleias extraordinarias mediante oficio do Secretario-Geral
enviado, por correspondéncia eletrénica, com o prazo minimo de antecedéncia de 48 (quarenta e oito) horas.

Subsecao lll

Do Quérum de Instalagao e de Deliberagao
Art. 22. Para a instalagéo da assembleia sera exigida a presenca de membros que detenham mais da metade dos votos do Colegiado
Microrregional.
§ 1° Para efeito do disposto no caput, serdo consideradas as seguintes regras:
| - o nimero de votos de cada Municipio sera o resultado da razéo entre a Populagéo deste Municipio e a menor Populagdo municipal da
MRAE-II, de acordo com a Ultima contagem do censo promovido pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, em férmula
assim expressa:
Votos do Municipio X = Populagédo do municipio X / Menor Populagdo municipal da MRAE-II
(sendo "Votos do Municipio X" um nimero pertencente ao conjunto dos Numeros Inteiros.)
Il - O total de votos do Colegiado sera a divisdo do somatdrio dos votos dos municipios por sessenta centésimos (equivalentes a
propor¢éo municipal de 60% da composigdo do Colegiado), em formula assim expressa:
Votos do Colegiado = Total de votos dos Municipios / 0,60
(sendo "Total de Votos dos Municipios" e "Votos do Colegiado" niimeros pertencentes ao conjunto dos Numeros Inteiros.)
11l - o Estado tera 40% (quarenta por cento) dos votos do Colegiado, expressos em nimero pertencente ao conjunto dos Numeros Inteiros.
§ 2° Os Numeros Inteiros serdo obtidos segundo a Norma ABNT NBR 5891 para fins de arredondamento, quando aplicavel.
§ 3° Os membros do Colegiado Microrregional possuem os nimeros de votos conforme Anexo B deste Regimento Interno, calculados de
acordo com o censo de 2022 do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, até que seja divulgada nova contagem da populagdo
dos Municipios da Microrregido, o que ensejara ajuste no Anexo B, devera ser aprovado em Assembleia do Colegiado Microrregional.
Art. 23. Apresenga na assembleia do Colegiado Microrregional sera registrada pelo Secretario-Geral, que devera comunicar ao Presidente
sempre que o numero de presengas for inferior a 50% (cinquenta por cento) do total de votos.
Paragrafo Unico. Ndo havendo numero suficiente para deliberagéo, o Presidente do Colegiado Microrregional deve suspender, declarar o
término ou continuar a assembleia em carater informativo.

Subsecéao IV
Da Realizagao das Assembleias
Art. 24. As assembleias do Colegiado Microrregional serdo presididas pelo(a) Governador(a), sendo substituido, em suas auséncias ou
impedimentos, pelo(a) Secretario(a) de Estado de Recursos Hidricos e de Saneamento.
Art. 25. As assembleias serdo preferencialmente virtuais.
Paréagrafo unico. Nas hipéteses em que a assembleia adotar a forma presencial se deve facultar também a participagéo por meios virtuais.
Art. 26. Todos os participantes das assembleias deverao se portar com urbanidade e polidez, tratando a todos com respeito e consideragéo.
Paragrafo Unico. Havendo, a juizo do Presidente da assembleia, violagéo ao disposto no caput, podera:
| - cassar ou indeferir o acesso a palavra, para assegurar a boa ordem dos trabalhos;
Il - no caso de incontinéncia de comportamento, determinar a retirada do recinto.
Art. 27. Constatado quérum de instalagéo, a assembleia tera inicio com a apresentagdo dos itens de pauta previstos, sendo facultado o
acesso a palavra para questdes de ordem e requerimentos de exclusdo de itens de pauta ou de mudanga da ordem de sua apreciagao.
§ 1° Ausentes ou resolvidos os requerimentos, tera inicio a apreciagdo da pauta na conformidade da convocagao ou do deliberado.
§ 2° O acatamento de questdes de ordem, bem como o deferimento de recursos administrativos de qualquer natureza contra deciséo do
Colegiado Microrregional ou do seu Presidente serdo de deliberagdo exclusiva do Presidente, ouvido, quando couber, o Secretario-Geral.
Art. 28. O acesso a palavra sera deferido na ordem cronolégica em que a tenham solicitado.
Art. 29. Somente as matérias da pauta serdo objeto de deliberagéo.
§ 1° Iniciada a discussdo sobre o item de pauta, mediante requerimento subscrito por membros do Colegiado Microrregional que
detenham 1/3 (um tergo) do total de votos, partes da matéria serdo destacadas para discusséo e votagéo especifica.
§ 2° Na hipdtese de haver destaques, sera primeiro votado o texto base, em sua integra, dependendo a aprovagao de parte de seu
conteldo da votagéo dos destaques.
Art. 30. Cada proposigao ou destaque sera apreciado em turno unico, ap6s parecer apresentado pelo Secretario-Geral ou por membro
do Comité Técnico por ele designado.
Art. 31. O processo deliberativo sera constituido de discussdo e de votagdo simbdlica, hipdtese na qual o Presidente do Colegiado
Microrregional solicitara que os apoiadores da proposta permanegam como estéo e os discordantes se manifestem.
Paragrafo unico. Havendo requerimento apoiado por membro do Colegiado que representem 1/3 (um terco) do total de votos, devera a
votagdo simbdlica ser confirmada por votagdo nominal.
Art. 32. As votagdes no Colegiado Microrregional:
| - serdo publicas e realizadas, tanto quanto possivel, de forma eletronica;
Il - quando inviavel a votagao eletronica, obedecerdo a ordem de votagdo, que se dara do Municipio com maior nimero de votos
para o Municipio com o menor nimero de votos, sendo que os Municipios com mesmo nimero de votos votardo observando a ordem
alfabética; e
Il - serdo concluidas com o voto do Estado.
Paragrafo unico. As deliberagdes sobre a matéria prevista no inciso XIV do caput do art. 19 exigirdo votagdo nominal, nos termos dos
incisos Il e lll do caput.
Art. 33. As assembleias do Colegiado Microrregional serdo publicas e acessiveis aos credenciados junto ao Secretario-Geral, permitindo-
se o registro mediante fotografias, filmagem e outras formas, desde que nao haja prejuizo aos trabalhos.
Paragrafo Unico. Sempre que, justificadamente, o interesse publico recomendar sigilo, a assembleia do Colegiado Microrregional podera
ser realizada somente com a presenga de seus membros, do Secretario-Geral e de outras pessoas cuja presenca seja autorizada pelo
Presidente.
Art. 34. O tempo de manifestagdo em cada item da pauta sera fixado pelo Presidente, o qual deve:
| - assegurar manifestagdes entre 2 (dois) e 5 (cinco) minutos;
Il - levar em conta os itens de pauta a serem apreciados e o horario previsto para o término da assembleia.
Paragrafo Unico. O disposto no caput ndo prejudica que, em cada deliberagéo, seja ouvido o parecer do Secretario-Geral ou de outro
integrante do Comité Técnico por ele designado e apenas o primeiro subscritor daquele que contraria o parecer ou que requereu destaque,
sendo ouvidos outros membros do Colegiado Microrregional apenas quando o presidente entender necessario.
Art. 35. As assembleias do Colegiado Microrregional poderdo ser prorrogadas ou suspensas mediante decisdo do Presidente, de oficio
ou atendendo a requerimento de qualquer de seus membros, a qual sera aceita caso ndo haja discordancia de nimero igual ou superior
a 40% (quarenta por cento) do total dos votos.
Paragrafo unico. Os requerimentos de prorrogagao ou de suspensdo da reunido serdo enderegados por escrito, inclusive mensagens
eletronicas, ao Secretario-Geral que, realizando prévio juizo de admissibilidade, fara o seu encaminhamento ao Presidente.
Art. 36. Em relagdo as assembleias do Colegiado Microrregional, incumbe ao Secretario-Geral:
| - providenciar os registros das assembleias, inclusive suas atas;
Il - informar ao Presidente sobre a existéncia ou inexisténcia de quorum de deliberagdo, ou de requerimentos que lhe tenham sido
apresentados.
§ 1° As atas registrardo de forma resumida as matérias apreciadas e as deliberagdes, e deverdo ser publicadas na internet, facultada a
divulgagdo e identificagao dos votos de cada Municipio e do Estado.
§ 2° As assembleias poderdo ser registradas em sistemas de audio e video, podendo tais registros ser divulgados, salvo nas hipéteses
de sigilo.
Art. 37. As deliberagdes do Colegiado Microrregional exigem mais da metade do total de votos, devendo ser observado o quorum de:
| - 3/5 (trés quintos) do total de votos para a aprovagao de proposi¢des relativas as matérias previstas nos incisos Xl , XV e XVII do caput
do art. 19;
Il - 2/3 (dois tergos) do total de votos para aprovagao da matéria prevista no inciso XIV do caput do art. 19.
Art. 38. Sdo permitidos a abstengéo e o voto em branco.
Art. 39. No caso de empate, prevalecera o voto do Presidente.
CAPITULO Il
DO COMITE TECNICO
Secao |

Das disposi¢oes gerais
Art. 40. O Comité Técnico é drgdo superior consultivo, de natureza permanente, devendo opinar previamente sobre as matérias
submetidas ao Colegiado Microrregional, salvo nas hipéteses de justificada urgéncia.
Paragrafo Unico. O Secretario-Geral presidira as assembleias e os trabalhos do Comité Técnico.

Secao ll
Da composigao
Art. 41. Compdem o Comité Técnico:
| - 3 (trés) membros indicados pelo Estado;
Il - 8 (oito) membros indicados pelos Municipios.
§ 1° Os membros do Comité Técnico mencionados no inciso Il do caput serdo eleitos pelo Colegiado Microrregional dentre os indicados
por oficio emitido por Prefeito Municipal e dirigido ao Secretario-Geral.
§ 2° O oficio mencionado no § 1° deve estar acompanhado dos curricula vitae resumido dos indicados.
§ 3° As indicagdes poderdo recair em qualquer pessoa, vedada a indicagdo de membros do Poder Legislativo, do Poder Judiciario e do
Ministério Publico e, no caso de representantes dos Municipios, de servidor publico estadual ocupante de cargo ou emprego em comiss@o
ou fungdo de confianga do Poder Executivo, inclusive suas autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
§ 4° Os representantes do Estado integrardo o Comité Técnico mediante indicagdo do Governador.
§ 5° Os indicados pelos Municipios formarao lista e submetidos a votagdo no Colegiado Microrregional, sendo que cada integrante do
Colegiado Microrregional devera votar em 6 (seis) nomes, sendo considerados eleitos os 8 (oito) indicados com maior nimero de votos,
sendo que, no caso de empate, sera considerado eleito o mais idoso.
§ 6° Os membros do Comité Técnico exercerdo mandato cuja data-limite é a prevista para o término do mandato de Prefeito, no caso de
representantes dos Municipios, e para o término do mandato de Governador, para o caso de representantes do Estado, sendo admitidas
recondugdes.
§ 7° Os membros do Comité Técnico permanecerdo em exercicio mesmo apds a data-limite prevista no § 4°, em carater pro tempore, até
a posse daqueles que os sucederdo.
§ 8° Os membros do Comité Técnico somente exercerdo direito a voz e voto nas reunides apos subscreverem termo de posse e
compromisso perante o Secretario-Geral.
§ 9° Nos casos de rentincia ou de impedimento definitivo, os membros do Comité Técnico seréo substituidos, para o periodo remanescente
de seu mandato, mediante escolha:
| - do Governador do Estado, no caso de representantes do Estado;
II - do Colegiado Microrregional, nos demais casos.
§ 10 Até a substituicdo prevista no caput, as suas fungdes podem ser exercidas por integrante ad hoc nomeado pelo Secretario-Geral.
Secao lll
Das Atribuigdes
Art. 42. O Comité Técnico tem por atribuicdes:
| - apreciar previamente as matérias que integrardo a pauta do Colegiado Microrregional, providenciando estudos técnicos que a
fundamentem;
Il - assegurar, nos assuntos relevantes, a prévia manifestagéo do Conselho Participativo.
Il - O Comité Técnico conduzird Camaras Técnicas para andlise de questdes especificas, nas quais podera haver a participagéo de
técnicos de entidades publicas ou privadas.
Secao IV
Das reunides
Art. 43. O Comité Técnico editara o seu Regimento Interno, atendidas as prescrigdes e diretrizes deste Regimento, bem como ao seguinte:
| - convocagéo de suas reunides pelo Secretario-Geral, sendo:
a) as reunides ordinarias, mediante publicagado de edital em sitio digital;
b) as reunides extraordinarias, mediante correspondéncia;
11 - atribuicdo de um voto para cada membro que o compde, com excegéo do Secretario-Geral, que votara apenas para desempatar;
11 - deliberagdo mediante maioria simples, salvo para aprovagao ou modificagdo de seu Regimento, que exigira pelo menos 7 (sete) votos.
§ 1° Eventuais vicios na convocagéo de reunides do Comité Técnico ndo as prejudicam se nelas houver a presenga de pelo menos 7
(sete) de seus membros.
§ 2° As reunides do Comité Técnico ndo sdo publicas, podendo delas participar:
| - apenas com direito a voz: os membros do Conselho Participativo e aqueles a que se deferiu, no Comité Técnico, a possibilidade de
representagdo por discordancia;
Il - sem direito a voz: os autorizados pelo Secretario-Geral.
CAPITULO IV
DO CONSELHO PARTICIPATIVO
Secao |
Das disposigoes gerais
Art. 44. O Conselho Participativo é 6rgéo de controle social, de natureza permanente, sendo-lhe assegurada independéncia.
Secgao ll
Da composigao
Art. 45. O Conselho Participativo € composto por 11 (onze) representantes da sociedade civil, sendo:
| - 6 (seis) membros eleitos pelo Colegiado Microrregional; e
Il - 5 (cinco) membros indicados pela Assembleia Legislativa.
§ 1° O Colegiado Microrregional elegera seus representantes a partir dos inscritos em razéo de edital publicado pelo Secretario-Geral, o
qual deve prever o prazo de pelo menos 15 (quinze) dias para a inscrigdo de interessados.
§ 2° A inscrigdo mencionada no § 1° devera se efetivar de forma eletronica, mediante o preenchimento de formulario e de apresentagdo
de curricula vitae resumido do titular e de seu respectivo suplente.
§ 3° O Colegiado Microrregional selecionara, dentre os inscritos, os que irdo compor o Conselho Participativo, em procedimento no qual
se deferira a prerrogativa de cada Municipio votar em 4 (quatro) inscritos.
§ 4° E defeso ao Municipio votar em cada inscrito mais de uma vez.
§ 5° O Estado nao participara do processo de deliberagéo previsto nos §§ 3° e 4°.
§ 6° Serdo eleitos para o Conselho Participativo os 6 (seis) inscritos mais votados, sendo que no caso de empate sera considerado como
eleito o mais idoso.
§ 7° Os mandatos dos membros do Conselho Participativo se iniciam a partir do primeiro dia do més seguinte:
| - no caso do inciso | do caput, da data de realizagédo da assembleia do Colegiado Microrregional que os elegeu;
Il - do recebimento do oficio da Assembleia Legislativa, para os indicados na forma prevista no inciso Il do caput.
§ 8° Os membros do Conselho Participativo exercerdo suas fungdes durante mandato de 4 (quatro) anos, sendo seus mandatos
automaticamente prorrogados pro tempore até que sejam empossados aqueles que os sucederao.
§ 9° Havendo os 6 (seis) membros do Conselho Participativo eleitos pelo Colegiado Microrregional, podera este funcionar e deliberar
mesmo ausente a escolha dos membros indicados pela Assembleia Legislativa.
§ 10. Os membros do Conselho Participativo ndo poderdo ter seu mandato revogado ou alterado, podendo ser substituidos pelo seu
suplente nos casos de impedimento temporario ou definitivo, ou de renuncia.
Art. 46. Cada membro do Conselho Participativo possui 1 (um) voto, salvo o seu Presidente, que votara somente para desempatar.
Art. 47. O Presidente do Conselho Participativo sera o membro indicado pelo Secretario-Geral da Microrregigo.
Secao lll
Das Atribuigoes
Art. 48. O Conselho Participativo tem por atribuicdes:
| - elaborar propostas para apreciagédo das demais instancias da Entidade Microrregional;
Il - apreciar matérias relevantes previamente a deliberagédo do Colegiado Microrregional;
11l - convocar audiéncias e consultas publicas sobre matérias sujeitas a sua apreciagéo por decisdo do Colegiado Microrregional ou do
Comité Técnico.
Secgao IV
Das reunides
Art. 49. O Conselho Participativo elaborara seu Regimento Interno, atendidas as prescrigdes e diretrizes deste Regimento, bem como
sera responsavel em registrar e comunicar ao Secretario-Geral sobre suas deliberagdes e recomendagdes.
CAPITULO V
DO SECRETARIO-GERAL
Art. 50. O Secretario-Geral é o representante legal da autarquia microrregional, a quem cabe ainda dar execugéo as deliberagdes do
Colegiado Microrregional.
Art. 51. O Secretario-Geral sera eleito pelo Colegiado Microrregional dentre os integrantes do Comité Técnico e podera ser destituido, a
qualquer momento, por decisdo do referido Colegiado.
Art. 52. Nas assembleias do Colegiado Microrregional, ausente o Secretario-Geral, o Presidente designara Secretario-Geral ad hoc.
Art. 53. Vago o cargo de Secretario-Geral, ou impedido o seu titular, exercera interinamente as suas fungdes o(a) Secretario(a)
Executivo(a) de Recursos Hidricos da Secretaria Estadual de Recursos Hidricos e Saneamento do Estado de Pernambuco, ou 6rgédo
que venha a sucedé-lo.
CAPITULO VI
DAS CAMARAS TECNICAS
Art. 54. A MRAE-II, mediante deliberagéo do Colegiado Microrregional podera instituir Camaras Técnicas, por meio de Resolugéo.
§ 1° A proposta de criagdo de Camaras Técnicas sera analisada pelo Colegiado que definira sobre sua criagao, atribuigdes e composigao.
§ 2° As entidades que irdo compor a Camara Técnica serdo indicadas na Assembleia do Colegiado Microrregional porém a definigdo dos
representantes de cada entidade sera de responsabilidade do titular da entidade.
Art. 55. As Camaras Técnicas, sdo 6rgaos de assessoramento do Comité Técnico e terdo carater permanente, serdo constituidas de no
maximo oito membros, com mandato de dois anos, admitida a recondugao.
§ 1° Caso o numero de interessados em participar da composi¢do da Camara Técnica seja superior ao nimero previsto no caput, a
Camara Técnica podera indicar membros em ordem progressiva, para eventuais substituigdes.
§ 2° Cada membro contara com um suplente para substitui-lo em suas auséncias ou impedimentos, conforme previsto neste Regimento
Interno e em regulamentacéo especifica da Camara Técnica.
§ 3° Membros das Camaras Técnicas que ingressarem apos o inicio do mandato devem cumprir o restante do periodo indicado no caput
deste artigo.
Art. 56. Na composicédo das Camaras Técnicas devera ser considerada a participagdo dos diferentes segmentos, a natureza técnica do
assunto de sua competéncia, a finalidade das instituigdes ou setores representados e a formagao técnica ou notdria atuagédo dos seus
membros na area de saneamento.
Art. 57. Compete as Camaras Técnicas, observadas suas respectivas atribui¢des:
| - elaborar e encaminhar ao Comité Técnico, por meio da Secretario-Geral, propostas de normas para a microrregido, observada a
legislagao pertinente;
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11 - emitir parecer sobre consulta que lhe for encaminhada;
11l - relatar e submeter a aprovagédo do Comité Técnico assunto a elas pertinentes;
IV - convidar especialistas ou solicitar a Secretaria-Geral sua contratagdo para assessora-las em assuntos de sua competéncia;
V - propor a realizagdo de reunides conjuntas com outras Camaras Técnicas do Conselho.
Art. 58. O Coordenador e o relator das Camaras Técnicas serao eleitos, entre seus titulares, na primeira reuniéo e constituicdo da Camara
Técnica, por maioria simples dos votos, e terdo mandatos de um ano, sendo permitida uma reeleigéo.
§ 1° Em caso de vacancia, sera realizada nova eleigéo, de conformidade com o disposto no caput deste artigo.
§ 2° Nos seus impedimentos, o Coordenador da Camara Técnica indicara, entre os membros da Camara, seu substituto.
Art. 59. As reunides das Camaras Técnicas deveréo ser realizadas com, pelo menos, a metade de seus membros.
§ 1° As reunides das Camaras Técnicas serdo convocadas pelas respectivas coordenagdes em articulagdo com Secretaria-Geral da
Microrregido com, no minimo, sete dias de antecedéncia.
§ 2° A pauta e respectiva documentagdo das reunides deverdo ser encaminhadas no prazo minimo de sete dias anteriores a sua
realizagdo.
§ 3° Das reunides de Camaras Técnicas serao redigidos relatérios com as discussdes relevantes, decisdes e recomendagdes aprovadas
pelos seus membros devendo ser assinados pelo seu Coordenador e o Relator.
Art. 60 - A auséncia de membros de Camara Técnica por trés reunides consecutivas, ou por cinco alternadas, no decorrer de um biénio,
implicara excluséo da instituigdo por ele representada, quando sera escolhida nova instituigdo pelo Colegiado Microrregional.
Art. 61. A Camara Técnica podera estabelecer regras especificas para o seu funcionamento, definidas em seu regulamento desde que
aprovadas pela maioria dos seus membros e obedecidas o disposto neste Regimento.
Art. 62. As decisdes das Camaras Técnicas serdo tomadas por consenso ou pela votagcdo da maioria dos membros presentes, incluindo
o seu Coordenador, a quem cabe o voto de desempate.
Art. 63. O Coordenador da Camara Técnica podera relatar matérias a Secretaria-Geral ou designar um relator.
Art. 64. Aextingdo das Camaras Técnicas devera ser aprovada pelo Plenario do colegiado microrregional, mediante proposta fundamentada
do Coordenador da Camara Técnica, do Presidente do colegiado microrregional ou de, no minimo cinco de seus Conselheiros, devendo
a decisdo ser formalizada por meio de resolugéo.
CAPITULO VIl
DA PARTICIPAGAO POPULAR E TRANSPARENCIA
Secdo |
Das Disposigoes Gerais
Art. 65. A participagao popular sera assegurada através dos seguintes instrumentos:
| - a divulgagao dos planos, programas, projetos e propostas;
Il - 0 acesso aos estudos de viabilidade técnica, econdémica, financeira e ambiental;
11l - a possibilidade de representagao por discordancia e de comparecimento as reunides do Conselho Participativo e do Comité Técnico
para sustentacéo;
IV - 0 uso de audiéncias e de consultas publicas como formas de assegurar o pluralismo e a transparéncia.
Paragrafo Unico. O acesso mencionado no inciso Il do caput ndo podera prejudicar sigilo ou acesso restrito a informagdes em razdo de
disposicao legal ou regulamentar, em especial da Comisséo de Valores Mobiliarios - CVM.
Art. 66. A Entidade Microrregional convocara, sempre que a relevancia da matéria exigir, audiéncias publicas para:
| - expor suas deliberagdes;
Il - debater os estudos e planos em desenvolvimento;
11l - prestar contas de sua gestéo e da aplicagdo e destinagéo dos recursos.
Art. 56. Poder&o convocar audiéncias e consultas publicas:
| - o Secretario-Geral;
Il - o Conselho Participativo, em matéria que esteja submetida a sua apreciagdo por deciséo do Colegiado Microrregional ou do Comité
Técnico.
Secao ll
Das audiéncias publicas
Art. 67. As audiéncias publicas atenderao ao previsto em resolugdo do Colegiado Microrregional, bem como ao seguinte:
| - publicag@o na imprensa oficial da convocagéo da audiéncia publica com pelo menos 15 (quinze) dias de antecedéncia de sua realizagéo;
Il - acesso prioritario & palavra aqueles que ndo exercem cargos de Diregdo ou de Assessoramento Superior na Administragéo Publica;
11l - a realizagdo da audiéncia publica sera, preferencialmente, por meio virtual; e
IV - quando presencial, a realizagéo da audiéncia publica sera em local adequado e acessivel, inclusive para portadores de necessidades
especiais.
Secao lll
Das consultas publicas
Art. 68. As consultas publicas atenderéo ao previsto em resolugdo do Colegiado Microrregional, bem como ao seguinte:
| - prazo de no minimo 15 (quinze) dias para a colheita de criticas e sugestdes; e
Il - direito a resposta fundamentada em relagdo as contribuigdes encaminhadas, facultada a utilizagdo de resposta uniforme para as
contribuigdes que se assemelharem.
§ 1° A resposta a consulta publica devera ser tornada publica em até 30 (trinta) dias do término do periodo de envio de sugestdes.
§ 2° O Conselho Participativo ou o Comité Técnico somente podera emitir parecer sobre a proposta quando decorridos ao menos 3 (trés)
dias da publicagdo das respostas a consulta publica.
§ 3° Caso haja inconformismo quanto a resposta, podera ser interposto recurso administrativo com base no direito de representagéo por
discordancia, nos termos do inciso Il do art. 10 da Lei Complementar n° 455, de 2021.
§ 4° A instancia hierarquica maxima para decisao sobre recursos administrativos interpostos em razéo de audiéncia ou consulta publicas
é o Secretario-Geral.
CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS
Art. 69. As deliberagdes de competéncia do Colegiado Microrregional poderdo ser adotadas pelo Secretario-Geral ad referendum do
Colegiado Microrregional nos casos de licitagdes e decisdes administrativas com carater de urgéncia.
Paragrafo Unico. As deliberagdes efetivadas com fundamento no caput deste artigo deverdo ser submetidas ao Colegiado na primeira
assembleia subsequente ao ato, devendo ocorrer em no maximo 90 dias da sua data.
Art. 70. Até que seja constituido o Comité Técnico, o Secretario Geral acumulara as suas fungdes; e até que seja constituido o Conselho
Participativo, o Comité Técnico acumulara as suas fungdes.
Art. 71. Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO A

Integram a Microrregido da RMR-Pajeti - MRAE-II, o Estado de Pernambuco e os Municipios de Abreu e Lima, Afogados da Ingazeira,
Agrestina, Agua Preta, Aguas Belas, Alagoinha, Alianga, Altinho, Amaraiji, Angelim, Aragoiaba, Arcoverde, Barra de Guabiraba, Barreiros,
Belém de Maria, Belém de Sao Francisco, Belo Jardim, Betéania, Bezerros, Bom Conselho, Bom Jardim, Bonito, Brejao, Brejinho, Brejo
da Madre de Deus, Buenos Aires, Buique, Cabo de Santo Agostinho, Cachoeirinha, Caetés, Calgado, Calumbi, Camaragibe, Camocim de
Sao Félix, Camutanga, Canhotinho, Capoeiras, Carnaiba, Carnaubeira da Penha, Carpina, Caruaru, Casinhas, Catende, Cha de Alegria,
Cha Grande, Condado, Correntes, Cortés, Cumaru, Cupira, Custédia, Escada, Feira Nova, Ferreiros, Flores, Floresta, Frei Miguelinho,
Gameleira, Garanhuns, Gléria do Goita, Goiana, Gravata, lati, Ibimirim, Ibirajuba, Igarassu, Iguaracy, Itamaraca, Inaja, Ingazeira, Ipojuca,
Itacuruba, Itaiba, Itambé, Itapetim, Itapissuma, Itaquitinga, Jaboatdo dos Guararapes, Jaqueira, Jatauba, Jatoba, Jodo Alfredo, Joaquim
Nabuco, Jucati, Jupi, Jurema, LAGOA DE ITAENGA, Lagoa do Carro, Lagoa do Ouro, Lagoa dos Gatos, Lajedo, Limoeiro, Macaparana,
Machados, Manari, Maraial, Mirandiba, Moreno, Nazaré da Mata, Olinda, Orobd, Palmares, Palmeirina, Panelas, Paranatama, Passira,
Paudalho, Paulista, Pedra, Pesqueira, Petrolandia, Pogdo, Pombos, Primavera, Quipapd, Quixaba, Recife, Riacho das Almas, Ribeirao,
Rio Formoso, Sairé, Salgadinho, Saloa, Sanhard, Santa Cruz da Baixa Verde, Santa Cruz do Capibaribe, Santa Maria do Cambuca,
Santa Terezinha, Sao Benedito do Sul, Sdo Bento do Una, Sdo Caitano, Séo Jodo, Sao Joaquim do Monte, Sao José da Coroa Grande,
Sao José do Egito, Sdo Lourengo da Mata, Sdo Vicente Ferrer, Serra Talhada, Sertania, Sirinhaém, Soliddo, Surubim, Tabira, Tacaimbo,
Tacaratu, Tamandaré, Taquaritinga do Norte, Terezinha, Timbauba, Toritama, Tracunhaém, Triunfo, Tupanatinga, Tuparetama, Venturosa,
Vertente do Lério, Vertentes, Vicéncia, Vitéria de Santo Antao, Xexéu.

Belém de Maria 2 Frei Miguelinho 3 Nazaré da Mata 7 Solidao 1
Belém do Sdo 4 Gameleira 4 Olinda 80 Surubim 15
Francisco
Belo Jardim 18 Garanhuns 32 Orobo 5 Tabira 6
Betania 3 Gléria do Goita 7 Palmares 12 Tacaimbd 3
Bezerros 14 Goiana 18 Palmeirina 2 Tacaratu 5
Bom Conselho 10 Gravata 20 Panelas 5 Tamandaré 5
Bom Jardim 8 lati 4 Paranatama 3 Taquaritinga do 6
Norte
Bonito 9 Ibimirim Passira 6 Terezinha 2
Brejéo 2 Ibirajuba 2 Paudalho 13 Timbauba 10
Brejinho 2 Igarassu 26 Paulista 79 Toritama 9
Brejo da Madre 1" Iguaracy 2 Pedra 5 Tracunhaém 3
de Deus
Buenos Aires 3 llha de Itamaracéa 5 Pesqueira 14 Triunfo 3
Buique 11 Inaja 5 Petrolandia 8 Tupanatinga 6
Cabo de Santo . =
Agostinho 46 Ingazeira 1 Pocéo 2 Tuparetama 2
Cachoeirinha 5 Ipojuca 22 Pombos 7 Venturosa 4
Caetés 7 Itacuruba 1 Primavera 3 Vertente do Lério 2
Calgado 3 Itaiba 8 Quipapa 4 Vertentes 5
Calumbi 1 Iltambé 8 Quixaba 1 Vicéncia 6
Camaragibe 33 Itapetim 3 Recife 340 Vitéria de Santo | 49
Antéo
Carpocn’n'de 4 Itapissuma 6 Riacho das Almas 5 Xexéu 3
Sao Félix
Camutanga 2 Itaquitinga 4 Ribeirdo 8 Total Municipal 1829
Canhotinho 6 Jaboatdo dos 149 Rio Formoso 5 Estado (40%) 1219
Guararapes
Capoeiras 4 Jaqueira 2 Sairé 2 Total 3048
Carnaiba 4 Jataba 4 Salgadinho 1
Camaubeirada | Jatoba 3 Saloa 3
Penha
Carpina 18 Jodo Alfredo 6 Sanharé 4
Caruaru 86 Joaquim Nabuco 3 Santa Cruz da Baixa 3
Verde

ANEXO B
Municipio Votos Casinhas 3 Jucati 3 SantalCrulz do 22
Capibaribe
Abreu e Lima 23 Catende 7 Jupi 3 Santa Maria do 3
Cambuca
Afogados da 9 Cha de Alegria 3 Jurema 3 Santa Terezinha 2
Ingazeira
Agrestina 5 Cha Grande 5 Lagoa de ltaenga 4 Saodgesrfldlto 4
Agua Preta 6 Condado 6 Lagoa do Carro 4 Sé&o Bento do Una 11
Aguas Belas 9 Correntes 4 Lagoa do Ouro 3 Séo Caitano 8
Alagoinha 3 Cortés 2 Lagoa dos Gatos 3 Sé&o Jodo 5
Alianga 8 Cumaru 4 Lajedo 9 Séo Joaquim do 5
Monte
Altinho 5 Cupira 5 Limoeiro 13 S&o José da Coroa |
Grande
Amaraji 4 Custddia 8 Macaparana 5 Séao José do Egito 7
Angelim 2 Escada 14 Machados 3 Séo L‘;/Ll‘;fa”‘?c’ da | 55
Aragoiaba 4 Feira Nova 5 Manari 6 Séo Vicente Férrer 4
Arcoverde 18 Ferreiros 3 Maraial 2 Serra Talhada 21
Barra de 3 Flores 5 Mirandiba 3 Sertania 7
Guabiraba
Barreiros 9 Floresta 7 Moreno 12 Sirinhaém 9

SAUDE

Secretdria: Zilda do Rego Cavalcanti

Em, 22/11/2024
RESOLUGAO CES/PE N° 930/2024
Instituir na politica de satde do trabalhador, tematicas de seguranga no trabalho e saide mental dos trabalhadores no Sistema de Saude
do Estado de Pernambuco.
O CONSELHO ESTADUAL DE SAUDE - CES/PE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 198 da Constituigio Federal,
Leis Organicas da Saude n°. 8.080/90 e 8.142/90, do Art.161 da Constituicdo Estadual e pela Lei Ordinaria n® 12.297, de 12 de dezembro
de 2002 e alteragdes contidas na Lei n°. 12.501, de 16 de dezembro de 2003 e na Lei n® 17.700 de 22 de margo de 2022, do Regimento
Interno do CES/PE e orientagdes contidas nas Resolugdes n° 453/2012 e 451/2012 do Conselho Nacional de Saude; e
Considerando a Lei 14.811/2024, que estabelece medidas de prevengédo e combate ao bullying, embora primariamente direcionadas ao
ambiente escolar, possuem repercussdes significativas também nas relagdes laborais;
Considerando o disposto no Art. 23 da Lei 14.457/2022, que estabelece medidas para promover um ambiente laboral saudavel, seguro
e propicio a inser¢do e permanéncia das mulheres no mercado de trabalho, ressalta-se a importancia das empresas que possuem
Comisséao Interna de Prevengao de Acidentes e de Combate ao Assédio - CIPA;
Considerando a Lei n° 14.532/2023, que visa combater o racismo, com medidas e diretrizes para prevenir e punir atos racistas, bem
como a LGBTFOBIA racista, baseada na combinagéo de orientagdo sexual ou identidade de género com racismo;
Considerando o Art. 2° da Lei n® 7.716/89, que dispde sobre tipificagdo penal da injuria racial, insultos, ofensas ou quaisquer atos que
configurem discriminagao racial, séo crimes e devem ser punidos de acordo com a legislagdo vigente;
Considerando a Portaria SES/PE n° 549 de 12 de dezembro de 2014, que institui o Programa Qualivida da Secretaria Estadual de
Saude, através da Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, voltado para o bem-estar e a valorizagdo
dos servidores do Poder Executivo Estadual, visando estabelecer um ambiente laboral saudavel mediante a execugéo, coordenagéo e
orientagdo de iniciativas destinadas a promover a qualidade de vida no trabalho dos servidores publicos estaduais;
Considerando o Seminario de Saude, Seguranca e Saude Mental dos Trabalhadores, realizado no dia 21 de maio de 2024 através do
Conselho Estadual de Saude;
Considerando a premente necessidade de descentralizar o Seminario, visando assegurar uma participagdo abrangente e diversificada,
que contemple uma variedade ampla de profissionais e comunidades afetadas;
Considerando o nimero significativo de profissionais acometidos por enfermidades laborais e a importancia de identifica-los, tanto esses
trabalhadores afetados quanto as demandas especificas que enfrentam;
Considerando a importancia da vigilancia do equilibrio mental e preservagdo emocional dos profissionais da saude para a eficaz
operacionalizagéo do Sistema Unico de Satde (SUS);Parte superior do formulario
Considerando a imprescindibilidade da presenga continua e efetiva da gestdo na promogéo da saude, visando otimizar o atendimento
as demandas do profissional de saude;
Considerando a necessidade do bom atendimento e acolhimento adequado ao trabalhador;
Considerando que a valorizagao dos (as) trabalhadores (as) do SUS contribui diretamente para a melhoria da qualidade dos servigos de
saulde oferecidos a populagao brasileira.
Resolve:
Art. 1°. Integrar na Politica de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora as tematicas relacionadas a seguranga no trabalho e saude
mental dos trabalhadores, assegurando sua instituicdo na Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco (SES/PE).
Art. 2°. Realizar anualmente via CES/PE, o seminario de salde, seguranga e salde mental dos trabalhadores, visando monitorar, além
de garantir a continuidade das agdes voltadas para essa tematica.
Art. 3°. Ampliar e assegurar as iniciativas de cuidados da Unidade de Atengdo Psicossocial (UNIAPS), visando a promogao da saude
e prevencdo de doengas, garantindo a divulgagdo desses servigos aos trabalhadores, por meio de campanhas educativas nas 12
Gerencias Regionais de Saude - GERES, a fim de proporcionar aos profissionais da satide o pleno conhecimento e acesso aos servigos
e beneficios oferecidos pela UNIAPS.
Art. 4°. Instituir, garantir e ampliar, no ambito estadual, a disponibilidade das Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS)
para os profissionais de saude do Estado.
Art. 5°. Implementar, garantir e ampliar em ambito estadual a oferta da ginastica laboral para os trabalhadores de saude do Estado no
ambiente de trabalho.
Art. 6°. Garantir a ergonomia dos espagos de trabalho na rede de satide do Estado para garantir a seguranga e prevengao de acidentes
e doengas ocupacionais entre os trabalhadores do Estado de Pernambuco.
Art. 7°. Implementar com urgéncia, nas unidades de saude estaduais, conforme estipulado pela Lei 14.457/2022 e pela Norma
Regulamentadora de Segurancga e Saude no Trabalho N° 04 (NR4), as Comissdes Internas de Prevengao de Acidentes e Assédios (CIPA)
e os Servigos Especializados em Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho (SESMT’s).
Art. 8°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua aprovagao.
Soénia Maria de Oliveira Pinto
Presidenta do Conselho Estadual de Saude de Pernambuco — CES/PE
Homologo a Resolugdo CES/PE n° 930 de 21 de maio de 2024.
Zilda do Rego Cavalcanti
Secretéaria de Salude do Estado de Pernambuco.
Portaria SES/PE n° 945, de 22 de novembro de 2024
Dispde sobre a reativagdo e reestruturagdo do Comité Estadual de Prevencdo e Redugdo da Mortalidade Infantil e Fetal de
Pernambuco — CEMFI/PE.
A Secretaria Estadual de Saude, no uso das atribui¢des legais que lhe foram conferidas com base na delegagédo do Ato Governamental
n° 198, publicado no Diério Oficial do Estado — DOE de 24 de Janeiro de 2023, e
Considerando que o Brasil é estado-membro da Organizagao das Nagdes Unidas (ONU), que definiu em Assembleia Geral uma Agenda
2030, com definicdes de metas mundiais que contam com Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS);
Considerando que, dentre os ODS, a meta 3.2 objetiva “acabar com as mortes evitaveis de recém-nascidos e criangas menores de 5
anos, com todos os paises objetivando reduzir a mortalidade neonatal para pelo menos até 12 por 1.000 nascidos vivos e a mortalidade
de criangas menores de 5 anos para pelo menos até 25 por 1.000 nascidos vivos”;
Considerando os termos da Portaria GM/MS n° 1.172/2004, que regulamenta a area de Vigilancia em Saude;
Considerando que a vigilancia epidemiolégica compreende um conjunto de agdes que proporcionam o conhecimento, a detecgdo ou
prevencdo de qualquer mudanga nos fatores determinantes e condicionantes de salde individual ou coletiva, com a finalidade de
recomendar e adotar as medidas de prevencao e controle das doengas ou agravos, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Lei Federal n° 8.080,
de 19 de setembro de 1990;
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Considerando a necessidade de incentivar o conhecimento sobre as causas de mortalidade infantil e fetal, bem como os fatores de riscos
associados, para fins de evitabilidade de desfechos 6bitos;
Considerando a necessidade de avaliar os efeitos das intervengdes governamentais sobre a morbimortalidade fetal e infantil e a qualidade
da atencdo prestada a saude;
Considerando os termos da Portaria n°® 72/2010, que estabelece a vigilancia obrigatdria sobre os 6bitos infantis e fetais nos servigos de
saude publicos e privados, que integram o SUS;
Considerando a necessidade de atualizagdo da Portaria SES/PE de n°23/1995, alterada pela Portaria SES/PE n° 274/2014, que instituiu
o Comité Estadual de Redugéo da Mortalidade Infantil e Fetal - CEMFI/PE;
Considerando a deliberagdo adotada em Assembleia Extraordinaria, em 08 de agosto de 2024, no sentido de aprovagdo do novo
Regimento Interno do CEMFI/PE;
Considerando a deliberagédo adotada na Assembleia Extraordinaria de 08 de agosto de 2024, no sentido de aprovagéo do novo regimento
interno do CEMFI/PE.
Resolve:
Art. 1° Reativar e reestruturar o Comité Estadual de Prevencéo e Redugdo da Mortalidade Infantil e Fetal de Pernambuco - CEMFI/PE,
instituido por meio da Portaria SES/PE n° 23/1995, alterada pela Portaria SES/PE n° 274/2014, que passa a ser regido pelo Regimento
Interno constante do Anexo Unico desta Portaria.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposigdes em contrario.
Zilda do Rego Cavalcanti
Secretaria Estadual de Salide
ANEXO UNICO
REGIMENTO INTERNO DO COMITE ESTADUAL DE PREVENGAO E REDUGAO DA MORTALIDADE INFANTIL E FETAL DE
PERNAMBUCO - CEMFI/PE
CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO E DOS OBJETIVOS

Art. 1° O Comité Estadual de Prevengdo e Redugdo da Mortalidade Infantil e Fetal — CEMFI/PE tem carater interinstitucional,
multiprofissional, confidencial, consultivo e propositivo, com o objetivo de monitorar a ocorréncia dos 6bitos infantis e fetais, identificar
as circunstancias e os determinantes da mortalidade, e propor medidas para a melhoria da qualidade da assisténcia a salide para a
prevencao e reducédo da mortalidade infantil e fetal.

CAPITULO Il

DAS FINALIDADES

Art. 2° Sao finalidades do CEMFI/PE:
| - identificar os o6bitos infantis e fetais evitaveis como eventos sentinela, ou seja, dbitos que ndo deveriam ocorrer com uma adequada
assisténcia a saude;
Il - envolver e sensibilizar os gestores, profissionais de saude e a sociedade civil sobre a magnitude e importancia da mortalidade infantil
e fetal, sua repercusséo sobre as familias e a sociedade como um todo, na forma de relatérios, boletins, publicagdes, reunides e eventos
cientificos;
Il - divulgar a necessidade e incentivar a implantagéo dos Comités Regionais e Municipais de Prevencao do Obito Infantil e Fetal;
IV - estimular a investigagdo dos 6bitos pelos servigos de saude (assisténcia e vigilancia), segundo os critérios preconizados pela
Vigilancia a Saude da SES- PE;
V - conhecer as circunstancias de ocorréncia dos 6bitos para identificar possiveis problemas nos diferentes niveis de assisténcia;
VI - monitorar a situagao e distribuicdo dos ébitos infantis e fetais, seus componentes e fatores de risco, em parceria com a Vigilancia a
Saude da SES- PE;
VII - monitorar a qualidade da assisténcia prestada a gestante e a crianca pelos servigos de saude;
VIII - identificar fatores sociais, econémicos, ambientais, bioldgicos e possiveis problemas relacionados ao 6bito infantil e recomendar
estratégias e medidas de atengéo a saude necessaria para a reducdo da mortalidade infantil e fetal, com destaque para as mortes por
causas evitaveis;
IX - contribuir com a construgdo do processo de aprendizagem critico, contextualizado e transformador dos profissionais de satide, por
meio da responsabilizagéo e discussdo dos dbitos ocorridos na area de atuagéo dos servigos;
X - incentivar o processo de educagao permanente dos profissionais de satide para a melhoria da qualidade da informagéao: Declaragdo
de Nascidos Vivos, Declaragdo de Obito, prontuarios ambulatorial e hospitalar, Caderneta da Gestante, Caderneta da Crianga e os
instrumentos de investigagédo do 6bito;
XI| - estimular e acompanhar a atuagdo das autoridades competentes sobre os problemas identificados, para que sejam tomadas as
devidas medidas;
XIlI - elaborar e encaminhar relatério de atividades aos gestores e demais autoridades competentes nos diversos niveis de atengéo a
saude anualmente e quando se fizer necessario;
XIII - contribuir para o planejamento de politicas publicas de satde que contemplem os principios do Sistema Unico de Satde (SUS).

CAPITULO Ill

DA COMPOSIGAO E DA ESTRUTURA

Art. 3° O CEMFI/PE sera composto por representantes, titulares e suplentes, dos seguintes érgaos e entidades, efetivos e parceiros:
| — Constituem 6rgéos e entidades efetivos:
a) Secretaria Estadual de Saude:
1. Vigilancia a Saude;
2. Atengao a Saude;
3. Politicas Estratégicas da Saude da Mulher, Crianga e Adolescente;
4. Méae Coruja
b) Conselho Estadual de Saude;
c) Conselho dos Secretarios Municipais de Saude;
d) Conselho Regional de Medicina;
e) Conselho Regional de Enfermagem;
f) Pastoral da Crianga;
g) Universidade Federal de Pernambuco (UFPE);
h) Universidade de Pernambuco (UPE);
i) Fundo das Nagdes Unidas para a Infancia (UNICEF);
j) Fundagao Oswaldo Cruz/Centro de Pesquisa Aggeu Magalhaes (Fiocruz/IAM);
k) Fundagéo Joaquim Nabuco (FUNDAJ).
Il — S&o 6rgaos e entidades parceiros:
a) Ministério da Saude;
b) Ministério Publico do Estado;
c) Secretaria da Mulher;
d) Conselho Tutelar;
e) Conselho Estadual dos Direitos da Crianga e do Adolescente;
f) Secretaria Especial de Saude Indigena;
g) Sociedade de Pediatria de Pernambuco (SOPEPE);
h) Associagédo Pernambucana de Medicina de Familia e Comunidade;
i) Sociedade de Ginecologia e Obstetricia de Pernambuco (SOGOPE);
j) Instituto de Medicina Integral Prof. Fernando Figueira (IMIP);
k) demais membros da sociedade civil organizada.
§ 1° Os orgéos e entidades deverao informar, a cada 2 (dois) anos, o nome dos seus representantes, titulares e respectivos suplentes.
§ 2° Os suplentes serdo convocados para integrar o CEMFI/PE nos casos de vacancia ou de impedimento dos titulares ou mediante
decisao do Plenario, apds 2 (duas) faltas consecutivas injustificadas, ou 3 (trés) alternadas, com justificativa.
§ 3° Serdo convidados quaisquer instituicdes ou pessoas que possam contribuir para o esclarecimento das matérias sob discussdo e/ou
desenvolvam atividades na area de protegéo aos direitos da crianga, tendo direito a voz, mas néo a voto.
§ 4° As atividades do CEMFI/PE né&o serdo remuneradas, a qualquer titulo.

CAPITULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Art. 4° O CEMFI/PE sera dirigido pela Coordenagdo Colegiada, representada por 3 (trés) trés membros eleitos entre os membros efetivos,
com mandato de 2 (dois) anos.
Art. 5° O CEMFI/PE recebera apoio administrativo da Secretaria Estadual de Salde, através da Atencgéo Primaria, da Secretaria Executiva
de Atengdo a Salde, e da Secretaria Executiva de Vigilancia em Salde;
Art. 6° O CEMFI/PE reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez a cada més, e extraordinariamente, quantas vezes forem necessarias, por
convocagao de sua Coordenagéo Colegiada;
Paragrafo unico. As reunides serdo iniciadas com a leitura da ata da reunido anterior, para aprovagao.
Art. 7° As reunides ocorrerdo em primeira convocagdo com a presenga da maioria absoluta dos membros, ou em segunda convocagéo,
30 (trinta) minutos depois, com qualquer nimero de participantes, que deliberardo sobre as matérias apresentadas.
Art. 8° As decisbes serdo tomadas por maioria simples, cabendo a Coordenacéo Colegiada o voto de desempate quando necessario.
Art. 9° As decisdes do CEMFI/PE assumirdo, dentre outras, as formas de indicagéo, recomendagao, requerimento ou relatorio, e trardo
sempre a assinatura de, no minimo 2 (dois) membros da Coordenacéo Colegiada;
Art. 10. A eleicdo da Coordenagao Colegiada acontecera a cada 2 (dois) anos, sendo realizada na primeira reunido do ano, contando com
um quérum de 50% (cinglienta) por cento mais 1 (um) do total dos membros.
Paragrafo Unico. Sera convocada eleigdo extraordinaria em caso de vacancia e/ou impedimento da Coordenagéo Colegiada.
Art. 11. O CEMFI/PE contara com a assessoria de um Grupo Técnico, composto por membros efetivos e convidados, que conduzira as
discussdes dos casos.
§ 1° O Grupo Técnico tera a fungéo de realizar andlise técnica dos 6bitos infantis e fetais, com discusséo dos casos, encerramento e
encaminhamentos necessarios, ao Comité e aos diversos setores/areas da Secretaria de Salde.
§ 2° O Grupo Técnico reunir-se-a regularmente e extraordinariamente, sempre que necessario.
§ 3° A equipe minima para atuagdo no GT, com vistas ao seu funcionamento, sera composta por 1 (um) representante da area técnica
de Saude da Crianga, Saude da Mulher, Atengdo Primaria a Saude, Vigilancia em Saude e profissional médico com especialidade em
pediatria ou experiéncia em discusséo de obito infantil/fetal.

CAPITULO V
DAS COMPETENCIAS
Art. 12. A Coordenagao Colegiada compete:
| - dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do CEMFI/PE;
Il - articular e sensibilizar os diversos atores (movimentos sociais, sociedades civis e cientificas, gestores e técnicos da saude e areas
afins), para o fortalecimento das politicas publicas de atengéo a saude;
11l - convocar reunides ordinarias e extraordinarias;
IV - coordenar as reuniées do Plenario;
V - designar o membro relator das matérias submetidas a apreciagao do plenario;
VI - designar responsavel pela digitagdo dos documentos;
VII - assinar os documentos emitidos pelo CEMFI/PE;
VIII - encaminhar as autoridades competentes informagdes pertinentes as atividades do comité;
IX - encaminhar ao Secretario Estadual de Salde e demais autoridades recomendagdes que requeiram providéncias relacionadas aos
obitos infantis e fetais ocorridos, bem como denuncias ou outros documentos;
X - representar o CEMFI/PE ou se fazer representar perante as autoridades federais, estaduais e municipais;
XI - representar o CEMFI/PE ou se fazer representar em eventos internacionais, nacionais, estaduais e municipais;
XII - incentivar e manter o funcionamento regular e efetivo do CEMFI/PE;
XIII - elaborar, com os demais membros, relatérios semestrais das atividades do Comité e encaminhar aos gestores e demais autoridades
competentes.
Art. 13. Ao Plenario compete recomendar e deliberar sobre:
| - as matérias do Comité de sua competéncia ou submetida a sua apreciagéo;
Il — alteragdes e revisdo do Regimento Interno;
11l - plano de atividades do CEMFI/PE;
IV - relatério semestral de atividades do CEMFI/PE;
V - justificagdo de auséncias dos membros do CEMFI/PE;
VI - normas de funcionamento do CEMFI/PE;
VII - definigao das relagdes de intercambio com érgaos afins e com outros érgdos nacionais, publicos ou privados;
VIII - designagao de membros especificos para representar o CEMFI/PE em eventos ou situagdes especificas.
Art. 14. Aos membros do Comité compete:
| - participar e votar nas reunioes;
Il - relatar matérias que Ihes forem atribuidas;
11l - propor matérias de real interesse da salde da crianga e requerer esclarecimentos delas com vistas a uma melhor apreciagéo;
IV - manter o CEMFI/PE informado do andamento dos projetos dos 6rgaos que representam;
V - assessorar a Coordenagdo Colegiada em assuntos da competéncia do érgdo que representa.
CAPITULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 15. Os casos omissos deste Regimento ser&o discutidos e resolvidos pelo CEMFI/PE.
Art. 16. Este Regimento entra em vigor a partir da sua publicagao.
Portaria SES/PE n° 946, de 22 de novembro de 2024
Institui o incentivo financeiro Estadual para o Fortalecimento da Urgéncia e Emergéncia Oncolégica no Estado de Pernambuco.
A Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco, com base na delegagéo outorgada pelo Ato Governamental n® 198/2023, publicada
em Diario Oficial do Estado 24 de janeiro de 2023, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando:
A Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogéo, protecdo e recuperagdo da saude, a
organizagao e o funcionamento dos servigos correspondentes;
A Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagéo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde e
sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude;
O Decreto Presidencial n® 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre
a organizagao do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da satde, a assisténcia & satde e a articulagéo interfederativa, e da
outras providéncias;
A Resolugédo CIB n° 1734, de 17 de setembro de 2011, que aprova o Plano Diretor de Regionalizagdo do Estado de Pernambuco;
A Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de 2012, que regulamenta o § 3 do art. 198 da Constituigdo Federal para dispor sobre
os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em agdes e servigos publicos de
saude, estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagdo, avaliagao e controle
das despesas com saude nas trés esferas de governo; e revoga dispositivos das Leis n 8.080, de 19 de setembro de 1990, e n 8.689,
de 27 de julho de 1993;
AResolugéo CIT n° 23, de 17 de agosto de 2017, que estabelece diretrizes para os processos de Regionalizagdo, Planejamento Regional
Integrado, elaborado de forma ascendente, e Governanga das Redes de Atengéo a Saude no ambito do SUS;
O Anexo | da Portaria de Consolidagdo n° 03, de 28 de setembro de 2017, que estabelece diretrizes para a organizagdo da Rede de
Atengéo a Saude no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS);
A Resolugéo CIT n°® 37, de 22 de marco de 2018, que dispde sobre o processo de Planejamento Regional Integrado e a organizagéo de
macrorregides de saude;
A Resolugédo CIB/PE n° 4086 de 11 de junho de 2018 que estabelece metodologia e cronograma do processo de Planejamento Regional
Integrado (PRI) e ratifica a deliberagéo CIB de 17 de setembro de 2011;
A Resolugédo CIB n° 5613 de 08 de novembro de 2021 que defini as diretrizes e atualizar a metodologia e cronograma do processo de
Planejamento Regional Integrado - PRI Estadual que terd como produtos a organizagdo dos servigos e agdes de saude em espagos
geograficos contiguos de regides e macrorregides para garantir o acesso universal, equanime, hierarquizado e resolutivo;
Portaria SAES/MS n° 688 de 28 de agosto de 2023, que altera a Portaria de Consolidagdo SAE/MS n° 1, de 22 de fevereiro de 2022, para
dispor sobre a habilitagdo de estabelecimentos de salde na alta complexidade em oncologia
A Lei n° 14.758 de 19 de dezembro de 2023, que institui a Politica Nacional de Prevengéo e Controle do Cancer no ambito do Sistema
Unico de Saltde (SUS) e o Programa Nacional de Navegagdo da Pessoa com Diagnéstico de Cancer; e altera a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990 (Lei Organica da Saude).
O vazio assistencial na rede de urgéncia e emergéncia voltada ao cuidado oncolégico em Pernambuco ressalta a necessidade urgente de
estruturar uma linha de cuidado integral e continua para pacientes com cancer em situagéo critica. Essa lacuna € amplificada pela auséncia
de centros de referéncia dedicados ao manejo de emergéncias oncolégicas, bem como pela escassez de equipes multiprofissionais com
capacitagdo especifica para atuagdo em cenarios de alta complexidade. Esse cenario sobrecarrega os hospitais gerais e limita a eficacia
da resposta assistencial, comprometendo os desfechos clinicos dos pacientes.
Resolve:
Art 1° - Instituir o Incentivo Financeiro Estadual para o Fortalecimento da Urgéncia e Emergéncia na Linha de Cuidado em Oncologia no
Estado de Pernambuco.
Art. 2° - O incentivo estadual sera implantado, para prestar atendimento as agdes e servigos de média e alta complexidade em Oncologia.
Art. 3° - Para efeito dessa Portaria consideram-se agdes e servigos de média e alta complexidade para a linha de Cuidado em Oncologia,
aqueles elencados estabelecidos pela Tabela de Procedimentos do Sistema Unico de Satde que serao definidos pela Secretaria Estadual
de Salde de Pernambuco a partir do perfil de morbi-mortalidade.
Art. 4° - As acgdes e servigos serdo regulados pela Central de Regulagéo do estado de Pernambuco.
Art. 5° - O Valor do Incentivo sera na ordem de R$ 200.000,00 més e correra por conta do Tesouro Estadual.
Art. 6° - O pagamento do Incentivo Financeiro Estadual para o Fortalecimento da Linha de Cuidado em Oncologia no Estado de
Pernambuco estara condicionado a disponibilidade orgamentaria e financeira d Secretaria Estadual de Saude.
Art. 7° - Esta portaria entra em vigor a partir da publicagdo, com efeitos financeiros a parrtir de 1° de janeiro de 2025.
Zilda do Rego Cavalcanti
Secretaria de Satde do Estado de Pernambuco
Portaria SES/PE n° 947, de 22 de novembro de 2024
Institui incentivo Estadual para Porta de Entrada em Cirurgia Pediatrica da Rede de Atengao as Urgéncias, no ambito do Estado
de Pernambuco.
A Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais conferidas com base na delegagdo do ato
governamental n® 198, publicado no DOE, de 24 de janeiro de 2023, e:
CONSIDERANDO a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigdes para a promogao, prote¢éo e recuperagao
da saude, a organizacéo e o funcionamento dos servigos correspondentes;
CONSIDERANDO a Lei n°® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, que dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Salde e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude;
CONSIDERANDO o Decreto Presidencial n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de setembro de 1990,
para dispor sobre a organizagéo do Sistema Unico de Satde (SUS), o planejamento da salde, a assisténcia & satde e a articulagao
interfederativa, e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo n° 3/GM/MS/2017, que trata da Consolidagdo das normas sobre as redes do Sistema
Unico de Salde, especificamente o anexo IIl - Rede de Atengao as Urgéncias e Emergéncias (RUE);
CONSIDERANDO a Portaria de Consolidagdo n° 6/GM/MS/2017, que trata da consolidagdo das normas sobre o financiamento e a
transferéncia dos recursos federais para as agdes e os servigos de satde do Sistema Unico de Saude;
CONSIDERANDO a necessidade de aporte financeiro para a garantia da resolutividade e qualificagdes necessarias as portas de entrada
de urgéncia e emergéncia, do componente hospitalar da rede estadual de salde;
CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a urgéncia em emergéncia da cirurgia pediatrica, ambito do Estado de Pernambuco.
Resolve:
Art. 1°. Instituir o incentivo estadual para Porta de Entrada em Cirurgia Pediatrica da Rede de Atencgdo as Urgéncias no Estado de
Pernambuco.
Art. 2°. O incentivo estadual sera concedido as unidades hospitalares estratégicas para a Rede de Atengéo Pediatrica as Urgéncias.
Paragrafo Unico. As portas de entrada hospitalares devem estar instaladas nas unidades estratégicas para a rede de atengéo as urgéncias.
Art. 3°. Para efeito desta Portaria, considera-se:
| - Porta de Entrada Hospitalar de Urgéncia: servigo instalado em uma unidade hospitalar para prestar atendimento ininterrupto ao
conjunto de demandas referenciadas, pela regulagdo estadual de saude, de urgéncias- cirirgicas;
Il - Atendimento ininterrupto: aquele que funciona nas 24 (vinte e quatro) horas do dia, todos os dias da semana;
11l - Unidades hospitalares estratégicas para a Rede de Atengdo em Cirurgia Pediatrica as Urgéncias sdo aquelas que se enquadrarem
nos seguintes requisitos:
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a) Ser referéncia para mais de uma regido de salde, realizando, no minimo, 10% (dez por cento) dos atendimentos oriundos de outros
municipios, conforme registro no Sistema de Informagéo Hospitalar (SIH);
b) Possuir emergéncia em cirurgia pediatrica, que oferte assisténcia ininterrupta por demanda regulada, pela Secretaria Estadual de
Saude de Pernambuco, durante as 24 horas do dia e em todos os dias da semana.
c) Ter, no minimo, 50 (cinquenta) leitos pediatricos cadastrados no Sistema de Cadastro Nacional de Estabelecimentos (SCNES)e
operacionais para o SUS;
d) Possuir, no minimo, 05 (cinco) leitos de UTI Pediatricos habilitados junto ao Ministério da Salide ecadastrados no Sistema de Cadastro
Nacional de Estabelecimentos (SCNES);
e) Disponibilizar os leitos para a Central de Regulagéo de Leitos do Estado de Pernambuco, com informagéo diaria sobre a existéncia
de leitos vagos;
f) Realizar procedimentos diagndsticos necessarios a complexidade dos casos, dentre eles: exames laboratoriais (bioquimicos,
hematoldgicos, microbioldgicos); exames de imagem (exames de ultrassonografia, eletrocardiograma, tomografia computadorizada e
ecocardiograma transtoracico); dentre outros, quando indicado;
g) Realizar procedimentos terapéuticos clinicos e cirurgicos necessarios para as faixas etarias neonatal e pediatrica, compativel com a
complexidade dos casos, incluindo terapia renal substitutiva (hemodialise e dialise peritoneal), dentre outros, quando indicado;
h) Dispor de equipe nas 24 (vinte e quatro) horas, composta por profissionais especializados, compativel com o perfil assistencial do
servigo de cirurgia pediatrica ofertado, equipe multidisciplinar, incluindo cirurgido pediatrico, além de equipes para manejo de pacientes
criticos;
i) Realizar transporte (ambulancia e equipe) nas 24 (vinte e quatro) horas para remogéo de pacientes, quando indicado;
j) Desenvolver atividades de educag@o permanente para as equipes, por iniciativa prépria ou por meio de cooperagéo;
k) Disporde Nucleo de Seguranga do Paciente - NSP e adotar protocolos e plano para seguranga do paciente;
1) Submeter-se a auditoria do gestor local, estadual e federal, quando couber;
Art. 4°. O valor do incentivo para Porta de Entrada em Cirurgia Pediatrica da Rede de Atengao as Urgéncias € de R$ 200.000,00 (duzentos
mil reais) por més, equivalente ao valor estabelecido pela Portaria de Consolidagédo n°® 3/GM/MS/2017, Anexo 2 do Anexo lIl, para Hospital
Especializado tipo I.
Art. 5°. A concessao do incentivo estadual para Porta de Entrada Hospitalar de Urgéncia em Cirurgia Pediatrica esta condicionada ao
atendimento dos requisitos previstos no artigo 3° e a disponibilidade orgamentaria e financeira da Secretaria Estadual de Saude.
Paragrafo tnico. O incentivo sera arcado com recursos financeiros provenientes do Tesouro Estadual e € cumulativo a outros previstos
em demais instrumentos normativos e habilitagdes do Ministério da Satde e/ou da Secretaria Estadual de Saude.
Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor no momento da sua publicagéo, com efeitos financeiros a partir da inclusdo da unidade hospitalar.
Zilda do Rego Cavalcanti
Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco
A Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagédo na Saude, com base na delegagdo outorgada pela Portaria SES n°
450/2020, publicada no D.O.E. de 21/11/2020. Resolve:
N°. 898 - Remover, mediante substituicdo, com a concordancia das unidades envolvidas as servidoras: Jéssica Celiane Cruz
Mendes, NunFunc 3648290/03, lotada no Hospital Agamenon Magalhaes/Recife para a Diretoria Geral de Vigilancia Epidemiolégica/
Nivel Central e Alzeni Virgilio de Vasconcelos, NunFunc 18150160/01, lotada na Diretoria Geral de Vigilancia Epidemiolégica/Nivel
Central para o Hospital Agamenon Magalh&es/Recife, conforme pr SEIn° 2 78.001104/2024-91.
Chrystiane Kelli de Araujo Barbosa
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagéo na Saude
Portaria n°. 899 - A Secretaria Executiva de Gestao do Trabalho e Educagédo na Saude, com base na delegagéo outorgada pela Portaria
SES n° 450/2020, publicado no D.O.E. de 20/11/2020,
Resolve:
| - Extinguir, os contratos por tempo determinado das servidoras abaixo relacionadas, de acordo com o Artigo 12°, Inciso |l, da Lei n°
14.547 de 21/12/2011, e suas alteragdes.

Matricula Nome Funcéao Ultimo dia trabalhado

4677374 Rhuan Emanuel Rodrigues Dantas Psicologo Plantonista 11/04/2024

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo seus efeitos legais a partir da data acima indicada.
Chrystiane Kelli de Araujo Barbosa
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude
Despachos da Geréncia de Movimentagao de Pessoal/ Unidade de Afastamento de Pessoal.
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2300001142.001233/2024-21 759196/01 | Albertina Cavalcanti E Siva | 30 3° 01/11/2024 HOF
2300001142.001273/2024-73 839830/01 Angela Maria Tavares 30 3° 01/11/2024 HOF
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2300001279.002161/2024-94 | 192895/01 Denise da Silva Bacalhau 30 10 01/11/2024 HAM
2300001749.000063/2024-39 | 1293800/01 | DidimaTavares Coutinhode | g, 2 | 01110/2024 HEC
Melo Junior
2300000320.000069/2024-74 | 1301373/01 | Edilene da Paz Silva Xavier | 180 2 31/05/2024 |  LACEN
2300001142.001137/2024-83 | 1346423/01 | Edivane Alves de Moraes 30 10 01/10/2024 HOF
2300001283.001777/2024-89 | 100538/01 Edna Rodrigues da Silva 30 10 01/12/2024 HR
2300001142.001173/2024-47 100228/01 Eliane Pinto de Freitas 30 20 01/11/2024 HOF
2300001489.000252/2024-10 201004/01 | F1avia Guerra de Albuguerque | ¢, 10 01/10/2024 HIN
Rosendo
0040609056.000524/2024-98 | 1320050/01 Gilvan Alves de Lima 60 10 01/10/2024 UPE
2300001279.002052/2024-77 94101/01 Helena Alves de Lima 30 10 01/11/2024 HAM
2300001515.000480/2024-25 | 1357271/01 | 'VOne @ Cc’s”a"r‘:‘t'g:" Lima dos | 45, 3° 01/11/2024 HJP
2300001212.001249/2024-63 86219/01 | Jeane Calina Barbosa Diniz | 30 2 04/09/2024 HRA
2300000266.012182/2024-02 | 1315838/01 | J°2nada fj;;i'ga" Feraz | 39 2 30/09/2024 | SMS RECIFE
2300001283.001088/2024-74 | 1336932/02 |  Josimario Joao da Silva 30 2 01/11/2024 HR
2300001279.002055/2024-19 180560/01 | Yufiana R"Tr%t?os Coelhode | 4, 10 01/11/2024 HAM
2300001279.002051/2024-22 227939/01 Kelly Cristina Torres Lemes 30 1° 01/11/2024 HAM
2300000610.001023/2024-15 | 1190466/01 La”’e”t'”gic;:aes Quirino 60 20 01/11/2024 | SMS FLORES
2300001283.000352/2024-52 | 1307940/01 Lucila Cristiene da Silva 30 10 01/10/2024 HR
2300001444.000448/2024-21 179600/01 Magna Vieira Rodrigues 30 1° 01/11/2024 HCP
2300001279.002057/2024-08 22472002 Manuela de Albuguerque 30 10 01/11/2024 HAM
Ferreira Dias
2300001714.001537/2024-67 77103/05 Marcelo da Costa Soares 30 10 01/10/2024 HBL
2300001142.001287/2024-97 | 1337513/01 Marcia Rocha de Araujo 60 2 23/09/2024 HOF
Maria da Conceicao Aureliana o EXPRESSO
0001200014.002741/2024-86 | 1317997/01 e Sivm Roio Main 30 2 0711012024 | A
2300001142.001205/2024-12 8764901 | Mariada C";rc;':% Cameiro | 4, 2 01/10/2024 HOF
2300001283.001765/2024-54 | 1373145/01 | Maria Das Gracas Xavier Cruz | 30 2 01/12/2024 HR

2300001283.002039/2024-59 192050/01 | Mariade Fast:ln\j: Ribeiroda | 4, 10 01/12/2024 HR
2300002466.001289/2024-96 | 1344633/01 Maria Emilia dos Santos 30 10 01/12/2024 HGV
2300001142.001174/2024-91 75581/04 | Maria L““'Z’;aFZ'::'m doVale | 44 2 02/12/2024 HOF
1400005130.000673/2024-61 777110 | Marlene CardosoGuedes -5, 1o | 02122024 SEE
2300001283.000136/2024-15 97059/01 Marvia Cristina Lira Dias 30 10 01/10/2024 HR
2300001142.000999/2024-99 222061/01 Me”a”dmw?:rf;r;a deMelo | 5, 10 01/10/2024 HOF
2300001279.002326/2024-28 | 219785/01 | Monica Cristina Rodrigues de | - 4, 10| 011272024 HAM
Vasconcelos
2300001283.001483/2024-57 | 1361490/01 Monte Zumba Pinto 90 10 01/10/2024 HR
2300001142.001057/2024-28 | 1357948/01 Nivaldo Ferreira Verdiao 30 10 01/11/2024 HOF
2300001394.000315/2024-97 | 9284001 | Pl dg Moraes Soares | 44 2 | 0411172024 | HOSPAM
2300001283.000374/2024-12 | 17898g/01 | TaulaWanessaluizdos | 4, 1| 011172024 HR
Santos Barros
2300001279.002373/2024-71 | 1308912/02 | Pedro da Cunha Andrade Neto | 90 10 01/11/2024 HAM
Raimundo Fontinele de
2300001714.001456/2024-67 | 1366378/01 30 10 05/12/2024 HBL
Carvalho
0040400152.000872/2024-11 | 1318000/01 | @ de Cassia Rodrigues da | 5, 2 | 0211212024 | HEMOPE
Silva Gomes
2300001283.000236/2024-33 | 179581/01 | Rivanildo Simplicio da Silva | 30 10 01/09/2024 HR
2300001714.001604/2024-43 | 1321951/01 | operta Vivianede Souza B | 4, 3° 01/11/2024 HBL
Silva Bione
2300001212.001661/2024-83 | 1338609/01 | Roberto Jose Reis Tavares | 90 3° 18/10/2024 HRA
2300000906.000728/2024-91 | 1304992/01 | Rosangela Salgado Ramos | 30 3° 01/10/2024 HGA
2300001279.002460/2024-29 73705/02 | RuiFerreira Tompson Neto | 30 10 01/11/2024 HAM
2300001444.000534/2024-33 | 225852/01 Sandra Costa de Oliveira 30 10 01/12/2024 HCP
2300001142.001283/2024-17 | 1317067/01 | Sandra C(;:g’;liaNam'eao 30 3° 01/12/2024 HOF
2300001142.000997/2024-08 | 109335/03 | Santelma Maria Nascimento | 30 10 01/09/2024 HOF
2300001142.001000/2024-29 | 191337/03 | Sergio de Andrade Lima Viana | 30 10 01/10/2024 HOF
2300001021.000599/2024-50 | 1332902/01 Sergio Santana de 30 2 01/11/2024 HGV
Albuquerque
2300001283.000513/2024-16 | 225311/01 Silvania Andrea da Silva 30 10 01/11/2024 HR
2300001279.002100/2024-27 | 192354/01 Simone Francisca de 30 10 01/11/2024 HAM
Albuquerque
2300001279.002327/2024-72 | 228385/01 | Simone Vitor Silva dos Santos | 30 10 01/12/2024 HAM
2300000773.000923/2024-74 | 1350676/01 |  Siomara Sales Campelo 120 3° 01/08/2024 HRDM
2300001774.000324/2024-11 111342/01 Solange Maria de Jesus 120 2 23/08/2024 HIMO
2300001283.001349/2024-56 | 1292218/01 | Valdinez Louro do Nascimento | 30 2 01/11/2024 HR
2300001142.001247/2024-45 | 1323288/01 | Valeria Souza Guedes de Melo| 30 2 01/12/2024 HOF
2300001142.001160/2024-78 | 1320823/01 Zenilda Maria Lopes 60 3° 01/12/2024 HOF

Claudia Moreira de Campos
Gerente de Gestdo de Movimentagéo
Despacho da Geréncia de Cadastro e Folha de Pagamento/Unidade de Aposentadoria, Licengas e Desligamentos

Desaverbagao de Tempo de Contribuigao
SEI n°. 2300000266013008/2024-79 — Nelma Patricia Alves da Silva, matricula n°. 231.581-5 autorizo desaverbagédo de tempo de
contribuigéo, do INSS perfazendo um total de 03 anos, 02 meses e 24 dias publicado no DOE de 06/07/2001.

Jandir do Socorro Peixe Junior
Gerente de Cadastro e Folha de Pagamento

PORTARIA NCO N° 381. O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, com base no uso das atribuicdes e
considerando o art. 18 do Decreto n® 42.191, de 01 de outubro de 2015; RESOLVE:

| - Instaurar Processos Administrativos de Apuragédo e Aplicagdo de Penalidade com o objetivo de apurar indicios de irregularidades
cometidas por licitantes no Processo Licitatério abaixo relacionado, que serd conduzido pela Comissdo de Apuragédo e Aplicagdo de
Penalidades — CAAP, designada pela Portaria NCO N° 350 - DOE de 18 de Outubro de 2024.

Processo Empresa/CNPJ Proc. Licitatério Conduta
Processo Licitatério n®
0329.2022 - Pregéao
BNico n®
033/2024 GIAFFAR MARINHO CRUZ, CNPJ | Eletronico n® 0032.2022, Ata Descumprimento do Edital

n° 27.305.675/0001-03 de Registro de Pregos n°
233/2022 - SES, Empenho

2022NE012313

Rodrigo Antunes Lira
Secretario Executivo de Administragdo e Financas

PORTARIA NCO N°382. O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, com base no no uso das atribuicdes e
considerando o art. 18 do Decreto n® 42.191, de 01 de outubro de 2015; RESOLVE:

| - Instaurar Processos Administrativos de Apuragédo e Aplicagdo de Penalidade com o objetivo de apurar indicios de irregularidades
cometidas por licitantes no Processo Licitatorio abaixo relacionado, que sera conduzido pela Comissdo de Apuragéo e Aplicacéo de
Penalidades — CAAP, designada pela Portaria NCO N° 350 - DOE de 18 de Outubro de 2024.

Processo Empresa/CNPJ Proc. Licitatério Conduta
GIAFFAR MARI- Processo Licitatério n® 0329.2022 - Pregao Ele-
032/2024 NHO CRUZ, CNPJ trénico n° 0032.2022, Ata de Registro de Pregos n° Descumprimento do Edital

n° 27.305.675/0001-03 233/2022, Empenho 2022NE011858

Rodrigo Antunes Lira
Secretario Executivo de Administragao e Financas

PORTARIA NCO N° 383. O SECRETARIO EXECUTIVO DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, com base no no uso das atribuigdes e
considerando o art. 18 do Decreto n° 42.191, de 01 de outubro de 2015; RESOLVE:

| - Instaurar Processos Administrativos de Apuragédo e Aplicagdo de Penalidade com o objetivo de apurar indicios de irregularidades
cometidas por licitantes no Processo Licitatério abaixo relacionado, que serd conduzido pela Comissdo de Apuracédo e Aplicagdo de
Penalidades — CAAP, designada pela Portaria NCO N° 350 - DOE de 18 de Outubro de 2024.
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oncoldgicos LTDA, CNPJ:
04.307.650/0012-98

Processo Empresa/CNPJ Proc. Licitatério Conduta
R s, | eRocessouemaToR
029/2024 P N° 0601/2021 - N° DA ATA: Descumprimento contratual

0268/2021 - CPLC V

Rodrigo Antunes Lira
Secretario Executivo de Administragao e Financas

Portaria NCO n° 384. A SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENGAO A SAUDE, com base no uso das atribuigdes e considerando o art. 18

do Decreto n°® 42.191, de 01 de outubro de 2015; RESOLVE:

| - Instaurar Processos Administrativos de Apuragéo e Aplicagdo de Penalidade com o objetivo de apurar indicios de irregularidades
cometidas por licitantes no Processo Licitatorio abaixo relacionado, que sera conduzido pela Comissdo de Apuragdo e Aplicagéo de
Penalidades — CAAP, designada pela Portaria NCO N° 350 - DOE de 18 de Outubro de 2024.

CNPJ 29.228.930/0001-89

Processo Empresa/CNPJ Proc. Licitatério Conduta
PROCESSO LICITATORIO
030/2024 LIGIA MARIA CARNEIRO / N° 0601/2021 N° DA ATA: Descumprimento contratual

0270/2021 - CPLC V

Domany Cavalcanti Gonzaga da Silva
Secretaria Executiva de Atengéo a Saude

Portaria NCO n° 385. A SECRETARIA EXECUTIVA DE ATENGAO A SAUDE, com base no uso das atribuigdes e considerando o art.
18 do Decreto n° 42.191, de 01 de outubro de 2015; RESOLVE: | - Instaurar Processos Administrativos de Apuragédo e Aplicagdo de
Penalidade com o objetivo de apurar indicios de irregularidades cometidas por licitantes no Processo Licitatério abaixo relacionado, que
sera conduzido pela Comiss&o de Apuragao e Aplicagdo de Penalidades — CAAP, designada pela Portaria NCO N° 350 - DOE de 18 de

Outubro de 2024.
Processo Empresa/CNPJ Proc. Licitatério Conduta
COSTA CAMARGO COM. DE PROCESSO N° 0985.2022/ PREGAO
031/2024 PRODUTO HOSPITALARES LTDA, ELETRONICO N° 0150.2022/ NOTA Descumprimento contratual
CNPJ sob o n° 36.325.157/0001-34. DE EMPENHO 2022NE020974

Domany Cavalcanti Gonzaga da Silva
Secretéria Executiva de Atengao a Salde

Reparticoes Estaduais

AGENCIA DE FOMENTO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO S/A - AGE
Portaria n® 149/2024

A DIRETORA PRESIDENTE DA AGENCIA DE FOMENTO DO
ESTADO DE PERNAMBUCO S.A, com nome fantasia “AGENCIA
DE EMPREENDEDORISMO DE PERNAMBUCO”, designada
pela sigla “AGE”, no uso de suas atribuigdes conforme disciplina
o art. 46 do Estatuto Social, com fundamento no DECRETO
N° 46.853, DE 7 DE DEZEMBRO DE 2018. RESOLVE: Art.
1°. Instituir, a Comissao de Etica com a finalidade de promover
atividades que dispdem sobre a conduta ética no ambito desta
Agéncia. Art. 2°. A Comissao de Etica sera composta por 03 (trés)
membros titulares e 03 (trés) membros suplentes, devidamente
designados por meio desta Portaria para mandatos de 3 (trés)
anos, vedada a recondugdo da totalidade de seus membros para
a mesma Comissdo no periodo subsequente, com a seguinte
constituicdo:

Membros Titulares:

Matricula Membro Fungao
202409 lliana E.uw.na Resende de Secreta_rla—
Oliveira Pessoa Executiva
202318 Maria de Fatma qe Melo Vaz Titular
de Oliveira
202418 Mariana Melr.a de~VasconceIos Titular
Guimaraes
Membros Suplentes:
Matricula Membro Funcao
202204 | Jamille de Amorim Arrais Pinto | ScCretéria-
Suplente
202432 Isabela Maria fios Santos Suplente
Perreira
202427 Amanda Je‘sg,?\(,:: Pereira da uplente

8§12 O Secretario Executivo terd o voto de qualidade nas
deliberagdes da Comiss&o de Etica.

Art. 32 A Comisséo de Etica tera as seguintes competéncias: |
- atuar e decidir nos processos referentes a matéria ética; Il -
requerer a autoridade maior do 6rgdo ou entidade a aplicagdo
das penalidades; Ill - promover a manutencdo de alto padrao
ético; IV - divulgar os Codigos de Etica dos agentes publicos da
Administragdo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual e
de conduta da alta administragdo do Poder Executivo Estadual;
V - assegurar continuidade, clareza e consisténcia no propésito
da manutengdo da ética; VI - orientar e aconselhar os agentes
publicos sobre suas condutas éticas; VI - elaborar o seu Regimento
Interno, tendo como base o regimento padrao aprovado pelo CEP.
VIII - atuar como instancia consultiva de dirigentes e servidores
no ambito de seu respectivo 6rgdo ou entidade; IX - aplicar o
Cédigo de Etica dos agentes publicos da Administragdo Direta
e Indireta do Poder Executivo Estadual: a) a submeter & CEP
propostas para seu aperfeicoamento; b) dirimir duvidas a respeito
da interpretagdo de suas normas e deliberar sobre casos omissos;
c) apurar, mediante dentncia ou de oficio, conduta em desacordo
com as normas éticas pertinentes; e d) recomendar, acompanhar
e avaliar, no ambito do 6rgdo ou entidade a que estiver vinculada,
o desenvolvimento de agdes objetivando a disseminagédo,
capacitagdo e treinamento sobre as normas de ética e disciplina;
X - representar a respectiva entidade ou 6rgdo na Rede de Etica
do Poder Executivo Estadual; Xl - supervisionar a observancia do
Codigo de Conduta da Alta Administragdo Estadual e comunicar
a CEP situagbes que possam configurar descumprimento de
suas normas. Art. 4 A atuagdo na Comissdo de Etica desta
agéncia ndo enseja qualquer remuneragdo para seus membros
e os trabalhos nela desenvolvidos sdo considerados prestagao

de servigos relevantes. Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na
data de sua publicagéo. Angela Mochel de Souza Netto Diretora
Presidente.

AGENCIA DE REGULACAO DE
PERNAMBUCO - ARPE
PORTARIA ARPE N° 060, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024.

O DIRETOR-PRESIDENTE DA ARPE, no uso das atribuigdes
[...], RESOLVE: Art. 1° Designar AUCILENE ALICE DA
SILVA, matricula n° 4062604-1, para responder pela
Coordenadoria de Energia Elétrica e Gas Canalizado, no periodo
de 17/12/2024 a 30/01/2025, durante a auséncia de seu titular em
gozo de férias referente aos exercicios 2024 e 2025. CARLOS
PORTO FILHO, Diretor-presidente.

AGENCIA DE REGULACAO DE
PERNAMBUCO - ARPE
PORTARIA CONJUNTA ARPE/SUAPE/SEPE N° 002/2024, DE
18 DE NOVEMBRO DE 2024.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA ARPE, O DIRETOR
PRESIDENTE DE SUAPE E O SECRETARIO EXECUTIVO DE
PARCERIAS E PROJETOS ESTRATEGICOS, no uso de suas
atribuicdes legais: RESOLVEM: I. Prorrogar, por mais 06 (seis)
meses, a vigéncia da PORTARIA CONJUNTA ARPE/SUAPE/
SEPE N° 001/2024, de 21 de agosto de 2024, que instituiu o
Grupo de Trabalho Interinstitucional para definicdo de parametros
e critérios para imposigédo de penalidades no ambito das rodovias
concedidas mediante Contratos de Concessdo ou de Parcerias
Publico-Privadas. Il. Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo. Recife, 18 de novembro de 2024. CARLOS PORTO
FILHO Diretor-presidente da Agéncia de Regulagdo dos Servigos
Delegados de Pernambuco — ARPE MARCIO GUIOT. Diretor-
presidente do Complexo Industrial Portuario Governador Eraldo
Gueiros — SUAPE MARCELO BRUTO DA COSTA CORREIA
Secretario Executivo de Parcerias e Projetos Estratégicos — SEPE.

AGENCIA DE REGULACAO DE

PERNAMBUCO - ARPE
PORTARIA ARPE N° 059, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2024.
O DIRETOR-PRESIDENTE DA ARPE, no uso das atribuicdes
[..], RESOLVE: Art. 1° Designar LARA PINHEIRO DE
MACEDO MONTARROYOS, matricula 332-8, para responder
pelo expediente da Diretoria da Presidéncia, no periodo
de 25/11/2024 a 29/11/2024, durante a auséncia de seu titular
em gozo de licenga eleitoral. CARLOS PORTO FILHO, Diretor-
presidente.

AGENCIA PERNAMBUCANA DE AGUAS E
CLIMA - APAC

PORTARIA APAC N° 062, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024.
A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA PERNAMBUCANA
DE AGUAS E CLIMA - APAC, no uso das atribuicdes conferidas
pelo art. 3° inciso |, do Decreto n° 34.860, de 23 de abril de
2010 e em atendimento a solicitagdo contida no processo SEI n°
0031300013.005098/2024-86, RESOLVE:
Art. 1° Instituir, no ambito desta Agéncia Pernambucana de
Aguas e Clima - APAC, Grupo de Trabalho - GT para acompanhar
a execugdo do Contrato n° 011/2024 (Processo SEI n°
0031300008.005220/2022-21), que tem por objeto a elaboragdo
do Plano Hidroambiental da Unidade de Planejamento 06 -
Sirinhaém (PHA Sirinhaém).
Art. 2° Ficam designados, na qualidade de membros, os seguintes
servidores para integrarem o Grupo de Trabalho - GT:
- ALEXSANDRO DE OLIVEIRA ALMEIDA, matricula n.°
2965097/01;
- ELCIO ALVES BARROS SILVA, matricula n.° 2191245/06;
- GILBERTO QUEIROZ DE LIMA FILHO, matricula n® 296587/01;
- HAILTON DIAS DA SILVA JUNIOR, matricula n.° 2757311/02;
- JOSE RAURIUM BACALHAU, matricula n.° 2965860/01;

- MARIA LUCIA FERREIRA DA COSTA LIMA, matricula n.°

2227959/03;

- OLIMPIA CASSIA DE SA ARAUJO, matricula n° 3292517/01;

- GUSTAVO SOARES PESTANA, matricula n.° 3291766/01;

- ROBERTSON VALERIO DE PAIVA FONTES JUNIOR, matricula

n.° 4046293/01.

Art. 3° Os membros designados no artigo anterior serdo

responsaveis por analisar os produtos elaborados pela empresa

Contratada, encaminhados pelo Gestor Contratual e emitir

parecer, conforme designado e no prazo estabelecido pelo Gestor

Contratual.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,

vigorando até o término da vigéncia do Contrato n° 011/2024.
SUZANA MARIA GICO LIMA MONTENEGRO

Diretora-Presidente

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGCAO E
OBRAS - CEHAB
PORTARIA DP/CEHAB n° 376/2024, de 22/11/2024.
O Diretor Presidente da Companhia Estadual de Habitagao
e Obras — CEHAB, no uso de suas atribuigdes estatutarias,
considerando a necessidade de cumprimento do inciso Il do artigo
12 do Decreto Estadual n° 49.265/2020, de 06 de agosto de 2020,

que institui a Politica Estadual de Prote¢do de Dados Pessoais no
Poder Executivo Estadual, Resolve:
| — Designar a funcionaria Gabrielle Takahashi Cartaxo Basto de
Albuquerque, NumFunc: 3882136/01, Gerente de Comunicagéo,
e-mail: gabriella.andrade@cehab.pe.gov.br, Telefone Institucional:
(81) 3182-7574, para exercer a fungdo de Encarregado de
Tratamento de Dados LGPD no ambito desta Companhia, para
efeito de cumprimento da Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais.
Il - Designar os servidores listados a seguir, para compor a equipe
de apoio de assessoramento do Encarregado de Tratamento de
Dados LGPD desta Companhia:
Meydson Fernando Lucena da Silva, NumFunc: 18151434/01,
Gerente de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo; Maria
Betania Gomes da Silva, NumFunc: 3470920/02, Ouvidora;
Lairon José do Nascimento Souza, NumFunc: 18185045/01,
Assessoramento; Ingrid Albuquerque Fernandes Costa
Gomes, NumFunc: 3466060/03, Assessoramento; Domenicky
Romanholi Paiva Dos Santos, NumFunc:18165087/01,
Assessoramento.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, fica
revogada a Portaria DP/CEHAB n° 180/2024, de 30/07/2024.

Paulo Fernando de Lira Junior

Diretor Presidente

CONSELHO ESTADUAL DE DEFESA DOS DIREITOS DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE -
CEDCA/PE
RESULTADO FINAL -12° CONCURSO ARTE LIVRE 2024
O Conselho Estadual de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Pernambuco - CEDCA/PE, torna publico o resultado final
do 12° Concurso Arte Livre 2024, premiando estudantes, professores orientadores e escolas nas categorias Desenho, Texto (Ensino

Fundamental e Ensino Médio) e Video.

CATEGORIA | - DESENHO

Silva de Souza | (Fundamental)

Educacgéo

M NOME DO : PROFESSOR
COLOCAGAO ESTUDANTE ANO ESCOLA MUNICIPIO ORIENTADOR(A)
Emilly Yohana o L
1° LUGAR de Melo 47 Ano Escola Municipal Dom Jurema - PE Waldemir J. de Melo Silva
. (Fundamental) Carlos Coelho
Nascimento
2 LUGAR Hermana da 5° Ano Colégio Renascer Séo Vicente Férrer Aderivania Maria da Silva

-PE

Rayssa
Gabriella
Oliveira

4° Ano

3° LUGAR (Fundamental)

Colégio Renascer
Educagéo

Séo Vicente Férrer

_PE Aderivania Maria da Silva

CATEGORIA Il - TEXTO (ENSINO FUNDAMENTAL)

Colocagao Nome do Estudante Ano Escola Municipio F.'rofessor
Orientador(a)
o Escola Municipal em )
1° Lugar Aylla Yasmim da Silva 7° Ano Tempo Integral Edson Cupira - PE Eliane Nery dos
(Fundamental) . Santos Silva
Ferreira Calado
o . . 9° Ano Escola Municipal Jodo Clénio Barbosa
2° Lugar Rayssa Grazielly da Silva (Fundamental) Duarte Cumaru - PE da Costa
o . 9° Ano Escola Municipal Sao _— Maria Aparecida
37 Lugar Emanuelly Barbosa da Silva (Fundamental) Vicente de Paula Ouricuri - PE F. de Oliveira

CATEGORIA Il - TEXTO (ENSINO MEDIO)

COLOCAGAO |NOME DO ESTUDANTE | ANO ESCOLA MUNICIPIO PROFESSOR ORIENTADOR(A)
Evelly Maria Izabel da | > A" | EREM Joo Batista
1° LUGAR Y . (Ensino Tacaratu - PE Severina Nunes da Silva
Silva o de Vasconcelos
Médio)
Maria Geovana de 3° Ano EREFEM Polivalente | Abreu e Lima
2° LUGAR (Ensino : Mayara Kelly Assungao
Souza Albuquerque o™ de Abreu e Lima -PE
Médio)
Melquisedec Ferreira 27 Ano Escola Técnica
3°LUGAR q : (Ensino | Estadual Central de | Barreiros - PE Adailson Ricarte Gomes
da Silva o™ .
Médio) Barreiros
CATEGORIA IV - VIDEO
COLOCAGAO NOME DO ANO ESCOLA MUNICIPIO PROFESSOR ORIENTADOR(A)
ESTUDANTE
o Escola Técnica " .
1° LUGAR Wesllen do 2°A0 | Estadual Pedro Ledo | a0 J0S€ de Luiz Severo Neto Filho
Carmo Aradjo | (Ensino Médio) Leal Belmonte - PE
o Maria Victéria 3° Ano EREM Nossa o . .
2° LUGAR dos Santos (Ensino Médio) | Senhora de Lourdes Solidao - PE Marineide Germano F. da Silva
o Amanda Leonel 2° Ano EREM Professora . . Lo
3° LUGAR Marcal (Ensino Médio) | Carlota Breckenfeld Tabira - PE Fabiana de Siqueira Salvador

Os vencedores receberdo os prémios de acordo com o regulamento, contemplando alunos, professores orientadores e escolas dos
estudantes premiados em 1° lugar. [REPUBLICADO POR INCORREGAO]

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN
INFORME
No dia 22.11.2024, foi publicado no Boletim Interno n°® 239/2024
do DETRAN-PE contendo a Portaria DP n° 10.366/2024, que
teve como objeto Tornar sem efeito a Portaria DP n° 2339/2014
atribuida ao condutor Jovanilson Felipe dos Santos,Boletim
Interno n° 240/2402024 do DETRAN-PE contendo a Portaria
DP n° 10.367/2024, que teve como objeto Tornar sem efeito a
Portaria DP n° 6153/2015 atribuida ao condutor Carlos Eduardo
de Barros Arruda, Boletim Interno n° 241/2024 do DETRAN-PE
contendo a Portaria DP n° 10.368/2024, que teve como objeto
Tornar sem efeito a Portaria DP n° 2072/2016 atribuida ao
condutor Josevandro da Silva Morais,Boletim Interno n°® 242/2024
do DETRAN-PE contendo a Portaria DP n° 10.369/2024, que teve
como objeto Tornar sem efeito a Portaria DP n° 487/2016 atribuida
ao condutor André Paulo de Albuquerque Almeida,Boletim
Interno n° 243/2024 do DETRAN-PE contendo a Portaria DP n°
10.370/2024, que teve como objeto Tornar sem efeito a Portaria

DP n° 2533/2018 atribuida ao condutor Jorge Honorato da
Paz,Boletim Interno n® 244/2024 do DETRAN-PE contendo a
Portaria DP n° 10.371/2024, que teve como objeto Tornar sem
efeito a Portaria DP n° 10.224/2018 atribuida ao condutor José
Carlos da Silva Junior,Boletim Interno n® 245/2024 do DETRAN-
PE contendo a Portaria DP n° 10.372/2024, que teve como
objeto Tornar sem efeito a Portaria DP n° 4681/2015 atribuida
ao condutor Silvanio Antonio da Silva,estando disponivel no site:
https://www.detran.pe.gov.br

EMPRESA PERNAMBUCO DE
COMUNICACAO S/A - EPC

Errata: Portaria EPC N°10/2024.Comissédo do Programa e Plano
de Integridade.
Onde se 1&: PORTARIA EPC N°10/2024. Leia-se: PORTARIAEPC
N°69/2024.
Recife, 22 de novembro de 2024. Fulvio Wagner Lopes Gomes.
Diretor Presidente.
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EMPRESA PERNAMBUCANA DE

ADMINISTRATIVA DE APLICAGAO DA LAl todos no ambito

Flavio Gomes da

Agente

TRANSPORTE COLETIVO INTERMUNICIPAL desta EPTI; IV - Designar, PEDRO HENRIQUE GOMES DA 15 4083741 3477/2024 Siva Sécioaducativo RMR 14/11/2024
- EPTI SILVA , vinculo n° 17871727/02, ocupante do cargo comissionado
EXTRATO PORTARIA EPTI N° 054/2024 de Assessor Técnico e designado GESTOR DE TELEMATICA 16 2354888 3454/2024 Gilberto Severino ) Agente ) RMR 1411112024
O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA PERNAMBUCANA no .émbito des.ta EPTI.Estabelecer qu.e esta Port?ri? tenf}a seus de Moura Socioeducativo
DE TRANSPORTE INTERMUNICIPAL — EPTI, no uso de suas ef_eltos a pa_rtlr da data de sua assinatura.Antdnio Reinaux - Helenne Duarte Agente
atribuigdes conferidas pelo Ato n° 4516, de 06 de junho de 2023, Diretor Presidente. 17 3920070 3497/2024 Filusztek Notari | Sécioeducativo RMR 14/11/2024
publicado no DOE em 07 junho de 2023;CONSIDERANDO Hilton Amaro dos Agente
os termos da Portaria EPTI n° 015/2024, a qual designou os 18 2368234 3484/2024 - . RMR 14/11/2024
membros para comporem o COMITE DE GESTAO DERISCOS - 1o ANEMSSEE% SEE#\AI'\OABI#'F@I{“I\?U?‘ECIP AL Santos Sdcioeducativo
CGR, no ambito desta EPTI;RESOLVE: Revogar a Portaria EPTI PTI Ingrid Michelly Agente
n° 015/2024.Fica instituido o COMITE DE GESTAO DE RISCOS - 19 18205798 3467/2024 Assis dos Santos Sécioaducativo RMR 14/11/2024
- CGR da Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo o DIRETORE);LEQ.:-I?ET‘I?I'ETSTAEI\EII‘I:LII?SO:SISIEZROfI:MBUCANA da Silva
Intermunicipal - EPTI, 6rgdo colegiado de carater temporério, i Iraneide Maria de Agente
vinculado ao seu dirigente méaximo, com o objetivo de desenvolver 3:;2::;:3;22 gﬁ?:ﬂ:sopggizm??;?gg; 5 5;:;&2;;32 20 18205844 344472024 Oliveira Santos | Sécioeducativo RMR 1411172024
e implementar a Metodologia de Gestdo de Riscos no ambito X N ¥ N
desta estatal.Designar membros que estejam no exercicio de suas 2023, publicado no D(.)E em 07 junho de 2023’CONSIDERAND° 21 3747581 3436/2024 Jefton Firmo das ) Agente . RMR 14/11/2024
< os termos da Portaria EPTI n°® 042/2024, a qual designou os Chagas Sacioeducativo
fungdes, para comporem o COMITE DE GESTAO DE RISCOS ~
CGR Ji tividad . . to d membros da COMISSAO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE Jéssica Vieira de Agente
Lo & realeal 8 BVICE0ES necessatas 8o cumpimen © %% . PROGRAMA PERNAMBUCO MAIS INTEGRO - PPMI, no 22 3507564 3463/2024 s ; RMR 141112024
obrigagdes fixadas estabelecida desta Portaria, sendo eles, nas . _ ! N g Melo Sécioeducativo
condigdes de: | - Designar, EMERSON LINS SANTIAGO, vinculo ~ 2mPite deste EPTL RESOLVE: Revogar a Portaria n° 042/2024. Jodo Carlos d Agent
n° 6157190/04, como membro Presidente, do COMITE DE  "Stiuir @ COMISSAO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE 23 2364310 342602024 | O e O | cat RMR 14/11/2024
- ; i ’ . - - PROGRAMA PERNAMBUCO MAIS iNTEGRO - PPMI, no Medeiros Sécioeducativo
GESTAO DE RISCOS - CGR, no &mbito desta EPTL; |l - Designar, ambito deste EPTI, cuja composi¢do se dara conforme abaixo: I- 5
MARIA ALICE DE ANDRADE CABRAL, vinculo n® 6158846/02, 1y, ijoa: "E| ISANGELA SILVA DE LACERDA CAMPOS, vinculo 24 3744345 3445/2024 Johs y Aug,\tf st hgente RMR 14/11/2024
como membro integrante, do COMITE DE GESTAO DE RISCOS A ’ p ’ Chagas Neto | Sécioeducativo
PO ; n° 1689460/04, como membro da COMISSAO DO PROGRAMA -
- CGR, no ambito desta EPTI; Ill - Designar, INGRID DA SILVA José Eduardo
; . DE INTEGRIDADE - PROGRAMA PERNAMBUCO MAIS o Agente
ALVES, vinculo n° 6154506/01, como membro integrante, do  {NTEGRO - PPMI, no ambito da EPTI; II- Designar, NATHALIA % 3651819 348712024 Oliveirade | g4ieducativo RMR 1411172024
COMITE DF QESTAO DE RISCOS - QGR, no ambltolde':sta EPTI’. GOMES DE ARAUJO MAIA, vinculo n® 6157211/02, como Negreiros
Paragrafo Unico - Em caso de necessidade de substituigdo, sera membro da COMISSAO DO PROGRAMA DE INTEGRIDADE - José Fernando Agente
designado servidor pelo periodo que remanescer ao substituido. PROGRAMA PERNAMBUCO MAIS iINTEGRO - PPMI, no ambito 2 2358964 3461/2024 Soares Sécioeducativo RMR 14/11/2024
Estabelecer que esta Portaria tenha seus efeitos a partir da data da EPTI; IIl- Designar, ANA CARINA DA SILVA COSTA, vinculo n® José Lenivaldo
de sua assinatura.Antonio Reinaux- Diretor Presidente. 15898776/01, como membro da COMISSAO DO PROGRAMA DE 27 2358492 3473/2024 Amarante s .Agzme i RMR 14/11/2024
INTEGRIDADE - PROGRAMA PERNAMBUCO MAIS INTEGRO Dornelas ccloeducativo
- PPMI, no ambito da EPTI; IV- Designar, GILBERTO DA COSTA José Luiz dos Agente
EMPRESA PERNAMBUCANA DE CARVALHO VALLE , vinculo n° 1738223802, como membro da 28 2351250 347412024 o sodente RMR 14112024
TRANSPORTE COLETIVO INTERMUNICIPAL 15530 Do PROGRAMA DE INTEGRIDADE - PROGRAMA antos coloeducatve
0Po - EPTI 055/ PERNAMBUCO MAIS INTEGRO - PPMI, no ambito da EPTI. José Roberto Agente
EXTRATO PORTARIA EPTI N° 055/2024 Estabelecer que esta portaria produza seus efeitos a partir da 29 18205925 3446/2024 Lima dc?s Santos Sécioeducativo RMR 14/11/2024
O DIRETOR-PRESIDENTE DA EMPRESA PERNAMBUCANA 4.1, 4o 512 assinatura. Antonio Reinaux- Diretor Presidente. Silva
DE TRANSPORTE COLETIVO INTERMUNICIPAL — EPTI, no uso Josuel dos Agente
de suas atribuiges conferidas pelo Ato n° 4516, de 06 de junho de B 30 3855562 3475/2024 Santos Gonzaga | Sécioeducativo RMR 14/11/2024
2023, publicado no DOE em 07 junho de 2023;CONSIDERANDO FUNDACAO DE ATENDIMENTO -
os termos da Portaria EPTI n° 041/2024, a qual designou os SOCIOEDUCATIVO - FUNASE 31 18205917 3504/2004 | Jurecy Cavalcanti| | Agente RMR 14/11/2024
membros do COMITE GESTOR DE PROTEGAO DE DADOS  pORTARIA FUNASE N° 750 /2024 de Aradjo Silva | Sdcioeducativo
PESSOAIS da Empresa Pernambucana de Transporte Coletivo Dispée sobre o afastamento dos advogados das equipes Juzano de Agente
Intermunicipal - EPTI.RESOLVE: Revogar a Portaria EPTI n°  t¢cnicas de referéncia socioeducativas, em cumprimento ao 32 2356180 345012024 Oliveira Portela | Sécioeducativo RMR 1411172024
041/2024.Instituir o COMITE GESTOR DE PROTECAO DE  Ac6rdaoTC. n.° 1708/2024 - Medida Cautelar TC n° 24100952- Laila Ramonna Agente
DADOS PESSOAIS da Empresa Pernambucana de Transporte 2,e adota outras providéncias 33 3279197 3496/2024 - _h9 . RMR 14/11/2024
X L L . . ! . . Silva Sécioeducativo
Coletivo Intermunicipal - EPTI, ¢érgdo colegiado de carater APRESIDENTE DA FUNDAGAO DE
permanente, vinculado ao seu dirigente maximo, com o objetivo ATENDIMENTOSOCIOEDUCATIVO - Funase,Raissa Braga 34 4127412 3468/2024 Lenice Maria de Agente RMR 14/11/2024
de conduzir a Politica de Protegdo de Dados Pessoais Locais Campelo,no uso de suas atribuigdes legais, regimentais, e ainda, Sobral Francelino | Sécioeducativo
no ambito desta estatal, cuja composi¢éo se dara da seguinte  CONSIDERANDO a aproximagdo da data limite (26/11//2024) Luiz Pedro Agente
forma: | - Designar, GILBERTO DA COSTA CARVALHO VALLE  para o cumprimento da decisio exarada no Acérdao T.C. n.° 35 3520404 2428/2024 Carneiro da Silva | Sécioeducativo RMR 14/11/2024
, vinculo n® 17382238/02, ocupante do cargo comissionado de  1708/2024, que modulou os efeitos da determinagdo expedida no -
Assessor Especial de Controle Interno desta EPTI, como  Acordo T.C. n.° 1.620/2024 - Medida Cautelar TC n° 24100952-2, 36 18205895 3427/2024 Marcela Elaine ~ Agente RMR 14/11/2024
ENCARREGADO PELA PROTEGAO DE DADOS - DPO (DATA  RESOLVE: da Silva Sécioeducativo
PROTECTION OFFICER), em atendimento ao disposto no §  Art. 1°. Determinar o afastamento dos advogados que atuam Marcio Antdnio Agente
1°, art. 41 da Lei Geral de Protecdo de Dados — LGPD - Lei n°  nas equipes técnicas de referéncia no ambito das 22 (vinte e 37 3330192 3452/2024 de Lima Sécioeducativo RMR 14/11/2024
13.709/18, cujas atribuicbes estdo previstas no § 2°, art. 41 da  duas) unidades socioeducativas desta Fundagdo, a partir de "
referida lei, e em atendimento ao §3°, Art. 12, do Decreto Estadual 26/11/2024,em cumprimento ao disposto no Acérddo T.C. n.° 38 18205801 3438/2024 lM'arcos Aqdrg . Agente . RMR 14/11/2024
n° 49.265/2020;ll - Designar, ELIDARIO LOPES DA SILVA ,  1708/2024 exarado nos autos do Processo TC n° 24100952-2 Vieira de Oliveira | Socioeducativo
vinculo n° 18134262/01, ocupante do cargo comissionado de (Medida Cautelar). Maria José do Agente
Assistente Técnico no ambito desta EPTI; Ill - Designar, ANA Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, 39 3623670 3458/2024 Nascimento Filha | Socioeducativo RMR 1471172024
CARINA DA SILVA COSTA , vinculo n° 15898776/01, ocupante ficando revogadas as disposigdes em contrario. Marileide
do cargo comissionado de OUVIDORA, membro da COMISSAO Recife, 21 de novembro de 2024. RAISSA BRAGA CAMPELO 40 3680657 3456/2024 Marcionilo dos ) Agente . RMR 14/11/2024
DE PROGRAMA DE INTEGRIDADE - PPMI e AUTORIDADE DIRETORA-PRESIDENTE Santos Sécioeducativo
Marivaldo
41 2356040 3447/2024 | Cameiro Meloda | . A9ene RMR 14/11/2024
Siva Sécioeducativo
. 42 2371430 3465/2024 NoelBlto | ogente RMR 14/11/2024
FUNDAGAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
PORTARIA FUNASE N° 751/24 de 22 de novembro de 2024 43 2365855 3489/2024 Otoniel B'asame i Agen\e ) RMR 14/11/2024
ADiretora Presidente da Fundag&o de Atendimento Socioeducativo — FUNASE, tendo em vista a necessidade e conveniéncia do servigo, de Freitas Sécioeducativo
RESOLVE: 44 9774971 3464/2024 Paula Leticia _ Agente RMR 14/11/2024
Da contratagéo dos aprovados na Selegéo Publica Simplificada, que trata a 043 de 26/03/2024, autorizada pelo Decreto n° 56.279 de Lima da Silva Sécioeducativo
15/03/2024 e observados os termos da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011; Rafael Severo Agente
| - Considerando a publicagéo do resultado final da referida sele¢éo simplificada homologada através da Portaria Conjunta SAD/ 45 3904300 347112024 Gomes Sécioeducativo RMR 1471172024
FUNASE n° 63 de 06 de maio de 2024; Regina Messi Agent
gina lvViessias gente
A Fundagéo de Atendimento Socioeducativo — FUNASE vem contratar os Agentes Socioeducativos abaixo elencados: 46 3812871 3479/2024 da Silva Sécioeducativo RMR 1411112024
Ne MAT CONTRATO NOME CARGO LOTAGAO DT. ADM 47 18205976 3494/2024 55%';‘;':2:;33; Séciggzﬂtczﬁvo RMR 14/11/2024
Adilson Benedito Agente 48 3606236 3482/2024 | Rejane Maria de Agente RMR 14/11/2024
01 2360071 3434/2024 Macena Sécioeducativo RMR 14/11/2024 Melo Sécioeducativo
Alex Vicente de Agente Renato Lourengo Agente
02 3328511 3502/2024 Santana Sécioeducativo RMR 14/11/2024 49 3857115 3476/2024 da Silva Sécioeducativo RMR 14/11/2024
Amaury Anténio Agente Rinaldo José Agente
03 3738477 3430/2024 Monteiro Pereira | Sécioeducativo RMR 14/11/2024 50 18205933 3503/2024 Ferreira da Secioaducativo RMR 14/11/2024
Penha Junior
Ana Beatriz da Agente )
04 18205941 3498/2024 Silva Sécioeducativo RMR 141172024 51 4058534 3493/2024 | Roberto Vicente | Agente RMR 14/11/2024
da Silva Sécioeducativo
Antero da Silva Agente - N
05 3776336 344312024 Leite Sécioeducativo RMR 1411172024 52 18205968 347212004 | ROUMg0 Henrique | Agente RMR 14/11/2024
— da Silva Oliveira | Sécioeducativo
Antonio Agente Rogério Barrozo Agente
06 2356872 3486/2024 Bernardes da Sécioeducativo RMR 14/11/2024 53 18205771 3455/2024 4a Siva Secioaducativo RMR 14/11/2024
Silva
Auriane Alzira Agente Rosilene Brasilina Agente
07 3648079 3466/2024 dos Santos Sécioaducativo RMR 14/11/2024 54 4042247 3470/2024 dos Santos Lima | Secioeducativo RMR 14/11/2024
Cleidson Duarte Agente Rubens Carlos Agente
08 18205780 3459/2024 Passos Sécioeducativo RMR 14/11/2024 55 3618692 3462/2024 da Silva Socioeducativo RMR 14/11/2024
Cleyton Sidiney Dantas Agente
09 18205887 3429/2024 Verissimo dos | ¢, .Agime i RMR 14/11/2024 56 18205950 348712024 | \acedo da Silva | Sécioeducativo RMR 1411172024
Santos Gcioeducativo PR —
inaria rFatricia gente
i 57 3627829 3491/2024 . - . RMR 14/11/2024
10 3688542 3439/2024 Demerius _ Agente RMR 14/11/2024 da Silva Novaes | Sécioeducativo
Romao Ferreira | Sdécioeducativo —— ] - Yo
arciano Joaquim gente
i i 58 18205810 3495/2024 . - . RMR 14/11/2024
1 18205860 3488/2024 Dilean Mirelle _ Agente RMR 14/11/2024 da Silva Sécioeducativo
Silva Sécioeducativo -
Tatiane Andrezza Agente
12 2362066 3435/2024 Erllka Maria da ) Agente ) RMR 14/11/2024 59 3905853 3506/2024 Chaves dos Sécioeducativo RMR 14/11/2024
Silva Santos Sécioeducativo Santos
Fabiano Manoel Agente Tiago da Silva Agente
13 2365596 3440/2024 da Silva Sécioaducativo RMR 14/11/2024 60 3920127 3437/2024 Negreiros Sécioeducativo RMR 14/11/2024
14 18205836 3480/2024 Femando de _ Agente RMR 14/11/2024 61 18205852 3449/2024 Ubiranilson _ Agente RMR 14/11/2024
Lima Barreto Sécioeducativo Soares de Jesus | Socioeducativo
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Valdira Guerra Agente
62 1581970 34312024 | oot e | socioaucativo RMR 14/11/2024
63 3304680 3481/2024 Vera Licia _ Agente RMR 14/11/2024
Soares da Silva | Sécioeducativo
64 2370867 3441/2024 Victor Bruno _ Agente RMR 14/11/2024
Barbosa da Silva | Sdcioeducativo
65 3732061 3432/2024 Maria Michele _ Agente RMR 14/11/2024
Peixoto de Farias | Sdcioeducativo
Jodo Swamy Adente
66 4156056 3483/2024 Alexandre do _fgente RMR 22/11/2024
. Sdcioeducativo
Nascimento
67 4058720 3492//2024 | CilvanNunesda | Agente TIMBAUBA 14/11/2024
Silva Soécioeducativo

Cumpra-se e publique-se RAISSA BRAGA CAMPELO - Diretora Presidente

FUNDAGAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO - FUNASE

PORTARIA FUNASE N° 739/24, de 21 de novembro de 2024

A Diretora Presidente da Fundagao de Atendimento Socioeducativo — FUNASE, no uso de suas atribuigcdes, e
CONSIDERANDO a Portaria SAD n° 505, de 14 de fevereiro de 2017, que dispde sobre as normas relativas ao desfazimento de bens

moveis de propriedade do Poder Executivo Estadual;
RESOLVE:

Art. 1°. Instituir a Comisséo Patrimonial de Desfazimento - CPD, tendo por objetivo a avaliagdo de bens mdveis inserviveis pertencentes
ao patriménio da Funase, e posterior recomendacéo da destinagéo dos bens avaliados.
Art. 2°. A Comissao de que trata esta Portaria sera composta por 03 (trés) servidores, conforme abaixo relacionados:

Nome Fungao
Eleonor Jodo Santana, mat. 2571-2 Presidente
Valdir Xavier de Moura,mat. 2794-4 Membro
Romildo Rufino dos Santos, mat. 2815-0 Membro

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo e tera o prazo de validade de 01 (um) ano.
Cumpra-se e publique-se RAISSA BRAGA CAMPELO - Diretora Presidente

FUNDAGAO HEMOPE
ERRATA

Na Publicagdo do DOE N° 220, de 22 novembro de 2024, referente
ao Ato N° 087/2024 DIRART/HEMOPE
Onde se l&:SEl: 0040400069.001564/2024-44; NOME:
José Ferreira Martins; Matricula: 2328798/01; MESES: 01;
DECENIO:3°; UNIDADE: Hemocentro Recife;
Leia-se: SEI: 0040400069.001564/2024-44; NOME: José Ferreira
Martins; Matricula: 2328798/01; MESES: 06; DECENIO:3°;
UNIDADE: Hemocentro Recife;

Onde se lé:SEI: 0040400008.005252/2024-24; NOME: Antonio
Ferreira Anizio; Matricula: 2337320/01; MESES: 01; DECENIO:2°;
UNIDADE: Hemocentro Recife;
Leia-se: SEI: 0040400008.005252/2024-24; NOME: Antonio
Ferreira Anizio; Matricula: 2337320/01; MESES: 02; DECENIO:2°;
UNIDADE: Hemocentro Recife;

Hercilia Acioli Lima

Diretora de Articulagao

FUNDAGCAO HEMOPE
PORTARIA FUNDAGAO HEMOPE N° 88, 19 DE NOVEMBRO
DE 2024.
ADiretora-Presidente da Fundagéo de Hematologia e Hemoterapia
de Pernambuco - HEMOPE, nomeada pelo Ato N° 5837, de 22 de
agosto de 2023, publicada no Diario Oficial no mesmo dia, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas, pelo anexo |, Inciso IV do
Art. 10° do Decreto n° 30.401, de 03 de maio de 2007;
Considerando o exposto na Cl n.° 71/2024 — HEMOPE - Unidade
Hemocentro Recife — HEMOPE - UHR e demais documentos
anexados ao Processo SEI N.° 0040400058.002281/2024—-49.
RESOLVE:
Art. 1° Determinar a devolugdo do servidor Orlando de Miranda
Moura Filho, Mat. N.°. 2330202/02, ocupante do cargo de Médico,
ao 6rgdo de origem, Prefeitura do Recife.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Publique-se e cumpra-se.
Raquel Carneiro de Albuquerque Santana Teixeira
Diretora - Presidente

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PE-FUNDARPE
A Secretaria de Cultura do Estado de Pernambuco e a Diretora-
Presidente da Fundagdo do Patrimonio Histérico e Artistico de
Pernambuco - Fundarpe, por intermédio da Comissdo Especial
de Editais do Funcultura, instituida através da Portaria Conjunta
n° 05/2023, no uso de suas atribuicbes e nos termos da Lei n®
16.113, de 05 de julho de 2017, tornam publicos o RESULTADO
DA ANALISE DOS RECURSOS e o RESULTADO FINAL DO
18° EDITAL DO PROGRAMA DE FOMENTO A PRODUGAO

AUDIOVISUAL DE PERNAMBUCO - FUNCULTURA
2023/2024, a disposicdo dos interessados, para consulta,
no Portal Cultura-PE, no endereco www.cultura.pe.gov.br/

funcultura. Recife, 21 de novembro de 2024. CLARICE DE MELO
ANDRADE, Diretora de Fomento e representante da Comisséao
Especial de Editais do Funcultura.

INSTITUTO DE TERRAS E REFORMA
AGRARIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
ITERPE
PORTARIA N° 021, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O Diretor-Presidente do Instituto de Terras e Reforma Agraria
do Estado de Pernambuco-ITERPE, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pelo Ato n° 3423, de 24/05/2024, publicado no DOE/
PE de 25/05/2024, e em atendimento ao inciso Il do artigo 12 do
Decreto Estadual n® 49.265/2020, que institui a Politica Estadual
de Protecdo de Dados Pessoais do Poder Executivo Estadual,

RESOLVE, no ambito do ITERPE:

Art.1° Designar o servidor George Luiz de Oliveira, assistente,
matricula: 2189178/03, e-mail: george.oliveiral@iterpe.pe.gov.br,
telefone: (81) 3184-5220, para exercer a fungédo de Encarregado
de Protegdo de Dados e Monitoramento das adequagdes a Lei
Geral de Protegdo de Dados Pessoais-LGPD, em substituigdo a
Fernanda Guedes Gongalves de Azevedo Pereira de Lemos.

Art. 2° Designar a servidora Fernanda Guedes Gongalves de
Azevedo Pereira de Lemos, analista, matricula: 2197413/04,
telefone: (81) 3184-5222, e-mail: fernanda.gazevedo@iterpe.
pe.gov.br, como suplente.
Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Cleodon Ricardo de Souza Lima
Diretor-Presidente

INSTITUTO DE TERRAS E REFORMA
AGRARIA DO ESTﬁggIPEE PERNAMBUCO -

PORTARIA N° 019, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O Diretor-Presidente do Instituto de Terras e Reforma Agraria do
Estado de Pernambuco — ITERPE, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pelo Ato n° 3423, de 24/05/2024, publicado no DOE/
PE de 25/05/2024, RESOLVE:
Art. 1° Constituir Comisséo de Inventario de Bens Méveis com a
atribuicdo de realizar o levantamento fisico dos bens méveis do
Instituto de Terras e Reforma Agraria do Estado de Pernambuco
- ITERPE;
Art. 2° Designar, para compor a referida Comissao de Inventario de
Bens Moveis, os seguintes servidores: | — George Luiz de Oliveira,
assistente, matricula: 2189178/03, na fungdo de Presidente; Il
— Maria José Gomes Siqueira, Técnica de Desenvolvimento,
matricula n® 2532565/05, na fungdo de secretaria; Ill — Carlos
Alberto Hilario Barbosa, Auxiliar em Gestdao Publica-AXGP,
matricula: 784865/04, na fungdo de membro;
Art. 3° Estabelecer para a concluséo dos trabalhos o prazo de 45
(quarenta e cinco dias) dias, podendo ser prorrogada uma unica
vez por igual periodo através de Portaria do Diretor-Presidente
do Iterpe, mediante requerimento devidamente fundamentado
emitido pela Comissao de Inventario de Bens Moveis.
Art. 4° Durante a realizagdo do inventario, o sistema de gestdo
patrimonial e toda movimentagéo de entrada e de saida de bens
serdo bloqueados, sendo permitidos os recebimentos dos bens
pendentes e os casos excepcionais devidamente justificados.
Art. 5° Determinar a todos os titulares de unidades que oferecam
a Comissédo de Inventario de Bens Modveis os meios, recursos
e colaboragdo indispensaveis para o fiel cumprimento de suas
atribuicdes.
Art. 6° Os integrantes da Comisséo de Inventario de Bens Méveis
desempenhardo suas fungdes sem prejuizo das atribuigbes
habituais, porém n&do sera atribuida nenhuma gratificagao
vinculada a este evento.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Cleodon Ricardo de Souza Lima
Diretor-Presidente

INSTITUTO DE TERRAS E REFORMA
AGRARIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
ITERPE
PORTARIA N° 022, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O Diretor-Presidente do Instituto de Terras e Reforma Agraria do
Estado de Pernambuco — ITERPE, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pelo Ato n° 3423, de 24/05/2024, publicado no DOE/
PE de 25/05/2024, e em atendimento ao Decreto n° 46.853/2018,
nos termos do Decreto n° 46.852/2018 e da Resolugdo CEP n°

02/2022, RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comiss&o de Etica Publica e desighar os membros
abaixo indicados para exercerem as competéncias previstas no
artigo 5° do referido Decreto, para mandatos de 3 (trés) anos:

| - Presidente: George Luiz de Oliveira, assistente, matricula:
2189178/03;

Il — Secretaria: Angela Maria Barbosa De Souza, Analista
em Gestdo Autarquica e Fundacional-ANGAF, matricula:
1689533/08;

Il — Membro: Margarida Maria Cerqueira Wanderley, Analista
em Gestdao Autarquica e Fundacional-ANGAF, matricula:
1466070/06;

IV — Suplentes: Maria José Gomes Siqueira, Técnica de
Desenvolvimento, matricula n° 2532565/05; Carlos Alberto
Hilario Barbosa, Auxiliar em Gestao Publica-AXGP, matricula:
784865/04; e Fernanda Guedes Gongalves de Azevedo Pereira
de Lemos, analista, matricula: 2197413/04.

Art. 2° Os integrantes da Comissdo desempenharéo suas fungdes
sem prejuizo das atribuigdes habituais, porém nédo sera atribuida
nenhuma gratificagéo vinculada a este evento.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Cleodon Ricardo de Souza Lima
Diretor-Presidente

INSTITUTO DE TERRAS E REFORMA
AGRARIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
ITERPE
PORTARIA N° 020, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2024
O Diretor-Presidente do Instituto de Terras e Reforma Agraria do
Estado de Pernambuco — ITERPE, no uso de suas atribuigdes,
conferidas pelo Ato n° 3423, de 24/05/2024, publicado no DOE/
PE de 25/05/2024, RESOLVE designar o servidor George Luiz
de Oliveira, assistente, matricula: 2189178/03, para exercer a
Func&o Gratificada de Supervisdo 71, Simbolo FGS-1, a partir de
1° de dezembro de 2024. CLEODON RICARDO DE SOUZA LIMA

— Diretor-Presidente.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
PERNAMBUCO - JUCEPE

PORTARIA N° 137, DO DIA 21 DE NOVEMBRO DE 2024
O Presidente da JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais, RESOLVE:
Art. 1° Constituir Comiss&o de Inventario de Bens Méveis com a
atribuicdo de realizar o levantamento fisico os bens méveis da
Junta Comercial do Estado d Pernambuco.
Art. 2° Designar, para compor a referida Comissao de Inventario de
Bens Moveis, os seguintes servidores:
|. Glaucia Terto de Aratjo, matricula n° 3471713/01, CPF n°
028.129.334-10, na fungao de Presidente;
Il. Reginaldo Pereira dos Santos - Mat. 2413442/01, CPF n°
387.028.944-91, na funcdo de Secretario;
lll. Ana Karine de Lira Lopes - Mat. 3470954/01, CPF n°
028.129.334-10, na fungédo de Membro.
Art. 3° Estabelecer para a conclusdo dos trabalhos o prazo de
45 (quarenta e cinco) dias, podendo ser prorrogada uma Unica
vez por igual periodo através de Portaria do Presidente da Junta
Comercial do Estado de Pernambuco, mediante requerimento
devidamente fundamento emitido pela Comisséo de Inventario de
Bens Moveis.
Art. 4° Durante a realizagdo do inventario, o sistema de gestédo
patrimonial e toda movimentagdo de entrada e de saida de bens
serdo bloqueados, sendo permitidos os recebimentos dos bens
pendentes e os casos excepcionais devidamente justificados.
Art. 5° Determinar a todos os titulares de 6rgédos e unidades que
oferegam a Comissdo de Inventario de Bens Moéveis os meios,
recursos e colaboragéo indispensaveis para o fiel cumprimento de
suas atribuigdes.
Art. 6° Os integrantes da Comisséo de Inventario de Bens Moveis
desempenhardo suas fungdes sem prejuizo das atribuigoes
habituais, porém n&o serd atribuida nenhuma gratificagdo
vinculada a este evento.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacgéo.
Recife, 21 de novembro de 2024. Jodo Batista de Melo Alves
— Presidente.

PERNAMBUCO PARTICIPAGCOES E

INVESTIMENTOS S/A - PERPART
Portaria N° 326/2024 - O Diretor Presidente da Pernambuco
Participagdes e Investimentos, no uso das suas atribuicdes que
lhe sdo conferidas. Considerando o artigo n° 109, inciso lll, alinea
a do Regime Interno, que dispde sobre os atos normativos que
poderdo ser emitidos pelos 6rgdos deliberativos da Perpart.
Considerando o disposto no Decreto Federal n° 99.658, de
30 de outubro de 1990 e Decreto Estadual n® 39.036 de 02 de
janeiro de 2013, quanto a possibilidade de instituir comissao
especial para avaliagéo, classificagdo e formagdo de lotes dos
processos de alienagdo de materiais. RE S O L V E: | - Criar
a Comissdo de Avaliagdo, Classificacdo e Formagdo de Lotes
dos Bens Moveis Inserviveis da Perpart; Il - A presente comissao
iniciara seus trabalhos com a classificagdo e formagdo de lotes
dos bens moéveis considerados inserviveis pela Coordenadoria
de Patriménio (CPA), conforme relagédo anexa. lll - Designar os
servidores relacionados, para compor a presente comisséo: José
Heleno Vieira da Silva, matricula n°2544245, presidente; Walmir
Roberto de Lima Freitas, matricula n°2544172, membro;Luciano
Brandao de Souza Barros, matricula n°2533081, membro, IV - Os
integrantes desta Comissdo desempenhardo as suas fungdes
sem prejuizo de suas atribuigdes normais, ndo sendo atribuida
gratificagéo vinculada a essa atividade. V — Estabelecer o prazo
maximo de 12 (doze) meses, para desenvolvimento dos trabalhos
da Comissdo. VI - Esta Portaria entra em vigor na data de sua
publicagédo. Atenciosamente, Francisco de Assis de Souza
Amaral - Diretor-Presidente

PERNAMBUCO PARTICIPAGOES E
INVESTIMENTOS S/A - PERPART

Portaria N° 3 27/2024 - O Diretor Presidente da Pernambuco
Participagdes e Investimentos, no uso das atribuicdes que lhe
sdo conferidas. Considerando o artigo n° 109, inciso lll, alinea
“a” do Regime Interno, que dispde sobre os atos normativos
que poderdo ser emitidos pelos 6rgaos deliberativos da Perpart.
Considerando o disposto na Portaria Conjunta SAD/SEFAZ n°
152 de 30/12/2016, que normatiza o processo de inventario de
bens moéveis e iméveis. R E S O L V E: | - Criar a Comissao
de Inventario Anual de Bens Méveis da Perpart; Il - A presente
comissao iniciara seus trabalhos com o levantamento dos bens
de propriedade da Pernambuco Participagdes e Investimentos
S/A (Perpart), do Fundo de Regularizagdo Fundiaria e bens
de terceiros cedidos a Perpart; Il - Designar os servidores
relacionados, para compor a presente comissdo: Luciano
Branddo de Souza Barros, matricula n°2533081, presidente;
Walmir Roberto de Lima Freitas, matricula n°2544172, membro;
Waldson Moreno da Silva, matricula n°2541734, membro; IV - Os
integrantes desta Comissdo desempenhardo as suas fungdes
sem prejuizo de suas atribuigdes normais, ndo sendo atribuida
gratificagdo vinculada a essa atividade. V - Estabelecer para a
conclusdo dos trabalhos o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo através
de Portaria do Diretor Presidente, VI - Esta Portaria entra em vigor
na data de sua publicagdo. Atenciosamente, Francisco de Assis
de Souza Amaral - Diretor Presidente

BALANGCO DE INVESTIMENTO 1° BIMESTRE

SECRETARIA DE DESENV. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO
ECONOMICO
ENTIDADE: PORTO DO RECIFE S.A. (Art. 123 § 3° da Constituigao Estadual)
1° BIMESTRE:
JANEIRO E FEVEREIRO - 2024 VALORES EM R$ 1,00
FONTES DE FINANCEAMENTO DETALHAMENTO DOS INVESTIMENTOS
ESPECIFICAGAO Do Bimestre [No Exercicio ESPECIFICAGAO . Do No Exercicio
Bimestre
Recurso de Geragao (1) 331.854,32| 331.854,32|Ativo Permanente (10) 171.754,32] 171.754,32
:‘,jwms para Aumento de Capital - -|obras e Imobilizagses (11) 160.100,00]  160.100,00
Do Tesouro — (X) ISPS - CODE
De Outras Fontes Outros Investimentos
Recursos de Operagdes de Crédito . _Aplicagées das Operagodes de . .
a Longo Prazo (3) Crédito(12)
Internas
Externas
Outras Fontes de Investimento (4) - -|Obras e Imobilizagao - -
Termo de Compromisso DNIT n° | _|Obra da Dragagem do Porto do | R
869/2019 Recurso Federal — Fonte Recife — Conforme TC 869/2019
TOTAL DAS FONTES DE TOTAL DOS INVESTIMENTOS (6)
FINANCIAMENTO (5) = (1+2+3+4) 331.854,32| 331.854,32 |_ (10+11+12) 331.854,32| 331.854,32
DEFICIT (7) = (5-6, se 6 for maior que| i | DEFICIT (8) = ( 5-6, se 6 for maior | |
5) que 5)
TOTAL (5+7) 331.854,32| 331.854,32|TOTAL (6+8) 331.854,32| 331.854,32
Severino Emanuel Mendes da Rocha
Diretor Administrativo e Financeiro

Receita Federal
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BALANGO DE INVESTIMENTO 2° BIMESTRE

BALANCO DE INVESTIMENTO 4° BIMESTRE

BALANGO DE INVESTIMENTO 3° BIMESTRE

SECRETARIA DE DESENV. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO
ECONOMICO
ENTIDADE: PORTO DO o I
RECIFE S.A. (Art. 123 § 3° da Constituigdo Estadual)
3° BIMESTRE:
MAIO E JUNHO - 2024 VALORES EM R$ 1,00
FONTES DE FINACIAMENTO DETALHAMENTO DOS INVESTIMENTOS
ESPECIFICAGAO Do Bimestre| No Exercicio ESPECIFICACAO Do Bimestre No Exercicio
Recurso de Geragao (1) 43.668,00 504.453,48|Ativo Permanente (10) 43.668,00 221.205,19,
Recursos para Aumento de - =
Capital (2) E -|Obras e Imobilizagao (11) - 283.248,29,
Do Tesouro — (X) ISPS - CODE
De Outras Fontes Outros Investimentos
Recursos de Operagdes de | _Aplicagﬁes das Operagodes de | |
Crédito a Longo Prazo (3) Crédito (12)
Internas
Externas
Outras Fontes de T
Investimento (4) - -|Obras e Imobilizagao - -
Termo de Compromisso
o (Obra da Dragagem do Porto do
DNIT n* 869/2019 Recurso ) “[Recife - Conforme TC 869/2019 ) iy
Federal — Fonte
TOTAL DAS FONTES DE
FINANCIAMENTO (5) = 43.668,00| 504.453,48|TOTAL DOS INVESTIMENTOS (6) 43.668,00| 504.453,48
(1+2+3+4)
DEFICIT (7) = (5-6, se 6 for | | DEFICIT (8) = ( 5-6, se 6 for maior | |
maior que 5) que 6)
TOTAL (5+7) 43.668,00| 504.453,48|TOTAL (6+8) 43.668,00| 504.453,48
Severino Emanuel Mendes da Rocha
Diretor Administrativo e Financeiro
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ECRETARIA DE DESENV. - M ; -
SEC A S RELATORIO RESUMIDO DA EXECUCAO DO ORGCAMENTO DE INVESTIMENTO SECRETARIA DE DESENV. RELATORIO RESUMIDO DA EXECUGAO DO ORGAMENTO DE INVESTIMENTO
ECONOMICO ECONOMICO
. o tuics .
ENTIDADE: PORTO DO RECIFE S.A. (Art. 123 § 3° da Constituigdo Estadual) EEEEQ%EAPORTO DO (Art. 123 § 3° da Constituigao Estadual)
2° BIMESTRE: o
o X
MARCO E ABRIL - 2024 VALORES EM R$ 1,00 4° BIMESTRE:
FONTES DE FINACIAMENTO DETALHAMENTO DOS INVESTIMENTOS JULHO E AGOSTO - 2024 VALORES EM R$ 1,00
ESPECIFICAGAO Do Bimestre | No Exercicio ESPECIFICAGAO Do Bimestre| No Exercicio FONTI_ES DE FINACIAMENTO DETALHA_MENTO DOS INVESTIMENTOS
ESPECIFICACAO Do Bimestre | No Exercicio ESPECIFICACAO Do Bimestre No Exercicio
Recurso de Geragao (1) 128.931,16 460.785,48|Ativo Permanente (10) 5.782,87| 177.537,19
Recursos para Aumento de Capital - _ Recurso de Geragao (1) 169.262,42 673.715,90|Ativo Permanente 68.242,82 289.448,01
2) - -|Obras e Imobilizagao (11) 123.148,29 283.248,29| Recursos para Aumento de
( Capital (2 - -|Obras e Imobilizagao 101.019,60| 384.267,89
Do Tesouro — (X) ISPS - CODE apital (2)
De Outras Fontes Outros Investimentos Po Tesouro - (X) ISPS - CODE
Recursos de Operagoes de Crédito a Aplicagoes das Operagoes De Qutras Fontes Outros Investimentos
Longo Prazo (3) 7 “|de credito (12) 1 1 Recursos de Operagdes de i _Aplicagﬁes das Operagoes de | B
Internas Crédito a Longo Prazo (3) Crédito
Externas Internas
Outras Fontes de Investimento (4) - -|Obras e Imobilizagao - - Externas
Outras Fontes de -
Termo de Compromisso DNIT n° Obra da Dragagem do Porto Investimento (4) i -[Obras e Imobilizagao } |
869/2019 R Federal — F - -|do Recife — Conforme TC - -
ecurso Federal - Fonte 869/2019 Termo de Compromisso
DNIT n° 869/2019 Recurso - [Qbra da Dragagem do Porto do - -
Recife — Conforme TC 869/2019
Federal — Fonte
TOTAL DAS FONTES DE TOTAL DOS
FINANCIAMENTO (5) = (1+2+3+4) 128.931,16 460.785,48 INVESTIMENTOS (6) 128.931,16 460.785,48
- - - TOTAL DAS FONTES DE
DEFICIT (7) = (5- f DEFICIT = ( 5 f
CIT (7) = (56, se & for maior que - |PEFICIT (8) = (56, se & for - | |FINANCIAMENTO (5) = 169.262,42|  673.715,90[TOTAL DOS INVESTIMENTOS (6) 169.262,42 673.715,90
5) maior que 5)
(1+2+3+4)
DEFICIT (7) = (5-6, se 6 for DEFICIT (8) = ( 5-6, se 6 for maior
TOTAL (5+7) 128.931,16 460.785,48|TOTAL (6+8) 128.931,16 460.785,48 maior que 5) i “lque 6) i i
Severino Emanuel Mendes da Rocha
Diretor Administrativo e Financeiro TOTAL (5+7) 169.262,42 673.715,90[TOTAL (6+8) 169.262,42 673.715,90,
Severino Emanuel Mendes da Rocha
Diretor Administrativo e Financeiro

Licitacoes e Contratos

AGENCIA DE DESENVOL. ECONOMICO DE
PERNAMBUCO S.A. - ADEP

Aviso de Licitagdo: Processo n° 103/CPL/2024. Modalldade.
Licitagéo Eletronica n® 034/2024. Objeto: contratagdo de empresa
para prestacdo dos servigos de vigilancia armada, vigilancia
desarmada e vigilancia motorizada. O valor sera sigiloso, nos
termos do art. 34 da Lei n® 13.303/2016. Inicio de acolhimento de
Propostas: 25.11.2024. Limite de acolhimento de Propostas:
16.12.2024, as 9h30. Data e hora da Disputa: 16.12.2024,
as 10h, horarios de Brasilia, no site www.licitacoes-e.com.br.
Informagdes: através do Fone: (81) 3181-7354, das 8h as 17h,
de segunda a sexta-feira, Email: cpl@adepe.pe.gov.br. O edital e
seus anexos também estdo disponiveis no site www.adepe.pe.gov.
br. Luiz Bezerra - Coordenador da Disputa/CPL.

AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE -
CPRH

EXTRATO DE CONTRATO: Processo n° 1433.2024.AC-56.
IN.0113.SAD.SAD - Modalidade: Inexigibilidade de Licitagdo n°
0113/2024 — Adesdo a Ata de Registro de Pregos Corporativa
N° 0011.00.2024.GOV.SAD.PE — natureza do Objeto: Servigo
Objeto: Prestagdo de Servico de publicagdo de editais, avisos,
extratos de contratos e convénios e demais atos administrativos
— Contrato n® 19/2024 — Contratado: COMPANHIA EDITORA
DE PERNAMBUCO - CEPE - CNPJ: 10.921.252/0001-07 — Valor
anual: R$ 220.374,00. Recife, 22/11/2024 — Setor de Contratos.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO

ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
A Administragdo da Autarquia Territorial Distrito Estadual de
Fernando de Noronha convoca para CHAMAMENTO PUBLICO
COM O OBJETIVO DE CONTRATAR O FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO DE FERNANDO DE
NORONHA, CONFORME AS CONDIGOES, ESPECIFICAGOES,
QUANTIDADES E EXIGENCIAS CONTIDAS NO TERMO DE
REFERENCIA. As interessadas devero solicitar o Edital por meio
do e-mail contratos.atdefn@noronha.pe.gov.br. O Recebimento
das propostas e dos documentos de habilitagdo poderd ser
realizado a partir do dia 25/11/2024, as 8h, até o dia 28/11/2024, as
17h (horario de Brasilia), podendo ser realizado através do e-mail
acima descrito e por meio da compra direta n® 3225.2024.CCD-
DEFN.CD.0014.DEFN. Ressaltamos que as propostas por e-mail
e fisicas devem ser apresentadas até as 16h do dia 28/11/2024.
Maiores informagdes: (81) 3182-9616. Rhemo Guedes -
Superintendente Juridico.

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
OBRAS - CEHAB
ADJUDICO o PROCESSO LICITATORIO n° 016/2024 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 016/2024, cujo objeto €&
CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUGAO DAS OBRAS DE AMPLIAGAO DA ESTAGAO
DE TRATAMENTO DE AGUA E CONSTRUGAO DOS
RESERVATORIOS SUPERIOR E INFERIOR E DA CASA DE
BOMBA NO MUNICIPIO DE CATENDE —PE, & empresa CPM
CONSTRUTORA LTDA, sob o CNPJ: 05.545.366/0001-60, com
proposta vencedora no valor de R$ 2.506.362,85 (dois milhdes,
quinhentos e seis mil, trezentos e sessenta e dois reais e oitenta
e cinco centavos). Considerando ainda que a licitagao objetivou a
selegao da proposta mais vantajosa para a Administragdo Publica
e tendo em vista que em toda a tramitagdo do procedimento
realizada pela CELOSE foi observada a Lei n° 13.303/2016, bem

como o Edital, o Termo de Referéncia e seus anexos, além do
Regulamento Interno de Licitagbes da CEHAB, HOMOLOGO
o PROCESSO LICITATORIO n° 016/2024 — PROCESSO
ADMINISTRATIVO n° 016/2024, & empresa vencedora: CPM
CONSTRUTORA LTDA sob o CNPJ: 05.545.366/0001-60 no
valor de R$ 2.506.362,85 (dois milhes, quinhentos e seis mil,
trezentos e sessenta e dois reais e oitenta e cinco centavos)
nos termos do resultado de julgamento da licitagdo constante no
processo para que produzam seus efeitos legais. RECIFE (PE),
22 de novembro de 2024. PAULO FERNANDO DE LIRA JUNIOR-
Diretor Presidente da CEHAB - PE.

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
OBRAS - CEHAB

AVISO DE JULGAMENTO DE RECURSO - PROCESSO
LICITATORIO — N° 001/2024 — Objeto: Contratagio de empresa
especializada de engenharia para adequagdo e execugdo dos
servigosde obrasremanescentesde 03 cadeias publicas masculinas
(UPM-03 / UPM-04 e UPM-05), situadas na comunidade Engenho
Santo Anténio, no municipio de Aracgoiaba/PE. RESULTADO: A
CELOE NEGA PROVIMENTO AO RECURSO ADMINISTRATIVO
da empresa LMX EMPREENDIMENTOS LTDA-EPP ora Licitante,
haja vista NAO ATENDER as Condigées de Participagio, face ao
descumprimento das exigéncias de HABILITAGAO JURIDICA e,
mantém, incélume, a decisdo colegiada tomada pelos membros da
Comisséo Especial de Licitagdo de Obras Estratégicas — CELOE,
que, de forma unanime, decidiu por INABILITAR a empresa
LMX EMPREENDIMENTOS LTDA-EPP, na forma do Edital, e,
consoante determina o artigo 38, e incisos da Lei n°. 13.303/2016,
em DESCLASSIFICAR a sua PROPOSTA DE PREGOS,
eliminando-a do certame. Informagdes fone: (81) 3182.7527 ou
e-mail: celoe@cehab.pe.gov.br. Enderego: Rua Odorico Mendes,
700 — Campo Grande — Recife/PE — CEP: 52.031-080 — 1° andar
— sala 09 — CELOE. Recife, 22 de novembro de 2024. Periguari
Rodrigues de Lucena - Presidente da CELOE/CEHAB.

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAO E

BRAS - CEHAB
ADJUDICO o PROCESSO LICITATORIO n° 021/2024 -
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 021/2024, cujo objeto é
CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
EXECUGAO DE PAVIMENTAGAO EM PARALELEPIPEDOS
EM DIVERSAS LOCALIDADES, ZONA URBANA E RURAL, NO
MUNICIPIO DE PEDRA/PE, a empresa CONSTRUTORA PRIME
LTDA, CNPJ/ME: 27.848.815/0001-81, com proposta vencedora
no valor de R$1.277.918,61 (um milhdo, duzentos e setenta e
sete mil, novecentos e dezoito reais e sessenta e um centavos).
Considerando ainda que a licitagdo objetivou a selegdo da
proposta mais vantajosa para a Administragéo Publica e tendo em
vista que em toda a tramitagdo do procedimento realizada pela
CELOSE foi observada a Lei n°® 13.303/2016, bem como o Edital,
o Termo de Referéncia e seus anexos, além do Regulamento
Interno de Licitagdes da CEHAB, HOMOLOGO o PROCESSO
LICITATORIO n° 021/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO
n° 021/2024, a empresa vencedora: CONSTRUTORA PRIME
LTDA, CNPJ/ME: 27.848.815/0001-81 no valor R$1.277.918,61
(um milh&o, duzentos e setenta e sete mil, novecentos e dezoito
reais e sessenta e um centavos) nos termos do resultado
de julgamento da licitagdo constante no processo para que
produzam seus efeitos legais. RECIFE (PE), 22 de novembro de
2024. PAULO FERNANDO DE LIRA JUNIOR- Diretor Presidente
da CEHAB - PE.

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
OBRAS - CEHAB
RATIFICACAO E HOMOLOGAGAO DE DISPENSA DE
LICITAGAO - O Diretor de Administragao e Finangas, na fungao de
Ordenador de Despesas desta Companhia Estadual de Habitagao
e Obras - CEHAB, no uso das atribuigdes e poderes, e nos termos
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Recife, 23 de novembro de 2024

do Parecer Juridico N° 58923044.2024.CEHAB-ASSJUR da
Superintendéncia Juridica — SUJUR desta Companhia, resolve
RATIFICAR E HOMOLOGAR o presente Processo Licitatério
Compra Direta n° 3164.2024.CCD.DL.0040.CEHAB, Fundamento
Legal: Art. 29, Il da Lei 13.303/2016. OBJETO: Aquisicdo de 50
Coletes personalizados, em tecido resistente, unissex, para fins
de identificagédo nas obras realizadas por esta CEHAB. Empresa:
PONTAL DA PESCA LTDA - EPP inscrita no CNPJ sob o N°
00.309.173/0001-96. Valor Total: R$4.450,00. E DETERMINO
que sejam adotadas as medidas cabiveis para a contratagdo da
referida empresa. Recife, 21.11.2024. JOAO PAULO ROCHA
DAMASCENO - Diretor de Administragéo e Finangas.

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITAGAO E
OBRAS - CEHAB

RESULTADO DE JULGAMENTO - PROCESSO LICITATORIO
N°023/2024 - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 023/2024 —
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUGAO DAS OBRAS DE PAVIMENTAGAO EM
PARALELEPIPEDO E SINALIZAGAO DE 8 RUAS LOCALIZADAS
NA ZONA RURAL (DISTRITOS DE LAJES E SERROTE
DOS BOIS) E NOS BAIRROS DE SAO JOAO DA ESCOCIA,
SALGADO, JARDIM PANORAMA E CIDADE JARDIM DO
MUNICIPIO DE CARUARU-PE, conforme adiante descrito, nos
moldes do regramento legal estabelecidos pela Lei n° 13.303/
2016 e, de acordo com as exigéncias e demais condigbes e
especificagdes expressas no respectivo edital e anexos, além do
Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios da
CEHAB. Diante dos resultados obtidos da andlise e conferéncia
da documentagdo de habilitagdo, A CELOSE, torna publico que
resolveu por unanimidade desclassificar, a empresa VIANORTE
CONSTRUGOES LTDA, CNPJ: 20.945.413/0001-56, pois sua
proposta estd em desconformidade com o item 8 e subitem 8.5
do Edital; bem como resolve inabilitar a empresa supracitada, pois
convocada através de publicagdo no DOE do dia14 de novembro
2024, para sanar vicios técnicos e contabeis, a empresa quedou-
se silente. Fica aberto o prazo para a interposi¢éo de eventuais
recursos, conforme previsto no art. 59 da Lei n® 13.303/2016 até o
5° (quinto) dia util apds a publicagéo deste julgamento, devendo o
referido recurso ser protocolado no 1° andar, sala 07, sede social—
CEHAB. Ato continuo, resolve a CELOSE, convocar a empresa
CONSTRUTORA PRIME LTDA, CNPJ/ME: 27.848.815/0001-81
para que, sucessivamente, 1) a empresa convocada expresse
seu interesse em contratar com a CEHAB nas mesmas condigoes
propostas pela primeira colocada, inclusive de prego; e 2) sendo
a resposta ao item anterior positiva, que a empresa convocada
apresente toda a documentagéo prevista no item 6, 7 e 8 do Edital
(habilitagdo e proposta de prego), no prazo de até 05 (cinco) dias
uteis, na sede da CEHAB-PE, destinada ao setor de licitagdo
situado no 1° andar, sala 07, sede da Companhia Estadual de
Habitagdo e Obras - CEHAB, situada na Rua Odorico Mendes,
n° 700, Campo Grande, nesta Cidade do Recife — Pernambuco.
Informagdes fone: (81) 3182.7555 ou e-mail: celose@cehab.
pe.gov.br. Recife (PE), 22 de novembro de 2024. Eduardo José
Monteiro Amorim-Presidente da CELOSE/CEHAB.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE

SANEAMENTO - COMPESA
Aviso de Retificagdo: LICITAGAO.COMPESA N° 187/2024 CEL2
PROCESSO N°2633/2024 — Publicado em 22/11/2024. Onde se lé
LICITAGAO.COMPESA N° 187/2024 CEL2, Leia-se LICITAGAO.
COMPESA N° 187/2024 CEL1. Mauro Luiz Gongalves Veloso
— Agente de Licitagdo. Aviso de Licitagdo: LICITAGAO.
COMPESA N° 194/2024 CPL PROCESSO N° 2678/2024 -
OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA PARA RETROFIT EM
UNIDADES DE TRATAMENTO DA ETA PIRAPAMA LOCALIZADA
NO MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO - PE.
Abertura: 20/12/2024 as 14:00h. Disputa: 20/12/2024 as 15:00h.
Edital disponivel 28/11/2024. Sheyla Cristine de Lima Costa -
Presidente da CPL. Regrada pela Lei 13.303/2016. Informagdes:
Av. Dr. Jayme da Fonte, s/n — 1° andar — Sto Amaro — Recife — CEP
54.040-905, das 13h as 16h, Fone 081-3412.9051 ou através do
site www.compesa.com.br

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUAPE - COMPLEXO
INDUSTRIAL PORTUARIO GOVERNADOR
ERALDO GUEIROS
CIENCIA DE ALTERAGAO DE CLAUSULA DO EDITAL
CUMULADA COM DESIGNAGAO DE NOVA DATA PARA
ENTREGA DOS DOCUMENTOS CHAMAMENTO PUBLICO N°
001/2024/CPL - PROCESSO N° 089/2024/CPL
SUAPE —-COMPLEXO INDUSTRIALPORTUARIO GOVERNADOR
ERALDO GUEIROS, empresa publica estadual, inscrita no CNPJ/
MF sob o n°® 11.448.933/0001-62, com sede na Rodovia Indonésia,
S/N Bairro: Distrito Industrial de Ipojuca - Suape Ipojuca - PE -
Brasil CEP: 55598-000 — Prédio do Centro Administrativo, com
fulcro no art. 95 do Regulamento Interno de Licitagdes, Contratos
e Convénios de Suape, torna publica a informagdo sobre a
disponibilidade de area com 4,2505ha (quatro hectares, vinte e
cinco ares, e cinco centiares), localizada na Zona Industrial do
Complexo Industrial Portuario de SUAPE, no Municipio do Ipojuca
- PE, conforme memorial descritivo e planta de localizagao, tendo
como destinagdo a (i) movimentagao, armazenagem de contéiner
el/ou cargas soltas ou a granel; ou (ii) produgdo, armazenagem,
emulsdo e distribuicdo de produtos asfalticos; ou ainda, (iii)
tancagem para liquidos e gases, combustiveis e quimicos, para
a qual se pretende celebrar contrato com eventuais interessados,
pelo valor minimo mensal de R$ 59.000,00 (cinquenta e nove mil

reais), por um prazo minimo de 120 (cento e vinte) meses.
A designacdo de nova data para entrega dos documentos
fica designada para até 26 de dezembro de 2024 e, decorreu
da necessidade de alteragbes no Item 2, subitem 2.1, retirada
do Item 7 do edital face seu enunciado ja estar previsto na
clausula 9 e, inclusao de clausula que trata do valor mensal da
cessao. O novo Edital esta disponivel no site: (www.suape.pe.gov.
br) podendo também ser solicitados através do e-mail: cpl@suape.
pe.gov.br.

Ipojuca, 22 de novembro de 2024.

PAULO FREDERICO MARANHAO

Presidente da CPL

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE
PERNAMBUCO
EXTRATO DE ATA DE RESGISTRO DE PREGOS (ARP)
Resolve tornar publico o prego registrado para aquisigdo de
MEDALHAS DE TEMPO DE SERVIGO E MERITO BOMBEIRO

MILITAR, referente ao Processo Licitatério n° 1565.2024.AC-39.
PE.0436.SAD.BOMBEIROS, ARP N° 007/2024-SL, Empresa
vencedora: IMPROVISU COMERCIO E REPRESENTAGAO LTDA
, CNPJ: 40.392.359/0001-76, ITENS 1, 2 3 e 4, Valor Total R$
81.400,00, Vigéncia: 22/11/2024 a 21/11/2025. FRANCISCO DE
ASSIS CANTARELLE ALVES - CEL BM COMANDANTE GERAL
DO CBMPE.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
CONTRATANTE: DER/PE CONTRATADA: SARA MARIA DO
NASCIMENTO CONTRATO N°: 003/2024 DER/GRH OBJETO:
Contratagdo da prest. de servigos de Analista de obras rodoviarias,
a fim de atender necessidade temporaria de excepcional interesse
publico do Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de
Pernambuco — DER/PE, no Territério do Estado de Pernambuco
PRAZO DE VIGENCIA: 01 ano, a partir da assinatura do contrato,
podendo ser prorrogado DATA DE ASSINATURA: 14/11/2024.
Recife,22/11/2024. Rivaldo Rodrigues de Melo Filho Diretor-
Presidente do DER/PE GABARI CONTRATOS CTD GRH N°

007/24.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
CONTRATANTE: DER/PE CONTRATADA: ESSE ENGENHARIA,
SINALIZAGAO E SERV. ESPECIAIS LTDA PROC. SEI N°:
0030600036.002234/2021-73 CONTRATO N.° 031/2021 TERMO
ADITIVO: SEXTO OBJETO: aprovada a planilha de adequagao
contratual, envolvendo: acréscimos de servigos; a prorrogagao
dos prazos de execugdo e vigéncia e novo cronograma fisico-
financeiro PRAZO DE EXECUGAO: 60 dias consecutivos, de
17/10/2024 para 16/12/2024 PRAZO DE VIGENCIA: 90 dias
consecutivos, de 10/01/2025 para 10/04/2025 VALOR: R$
847.331,86, passando o vl. contratual p/ R$ 15.698.785,62
CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS: Programa de Trabalho:
26.782.0927.1045.1117 Natureza da Despesa: 4.4.90.5100
DATA DA ASSINATURA: 27/09/2024 CONTRATANTE: DER/
PE CONTRATADA: INSTTALE ENGENHARIA LTDA PROC.
SEI N°: 0030600036.003593/2023-18 CONTRATO N.° 005/2024
TERMO ADITIVO: PRIMEIRO OBJETO: aprovada a planilha
de adequagdo contratual, envolvendo: acréscimos, supressao
e inclusdo de novos itens de servigo e novo cronograma fisico-
financeiro VALOR: R$ 2.782.197,19, passando o vl. contratual
p/ R$ 20.212.424,21 CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS:
Programa de Trabalho: 26.782.0465.1045.A369 Natureza
da Despesa: 4.4.90.51 DATA DA ASSINATURA: 19/11/2024
CONTRATANTE: DER/PE CONTRATADA: ELUS ENGENHARIA
AMBIENTAL LTDA PROC. SEI N°: 0030600062.001468/2021-
86 CONTRATO N.° 067/2021 TERMO ADITIVO: TERCEIRO
OBJETO: aprovada a prorrogagéo do prazo de vigéncia contratual
PRAZO DE VIGENCIA: 12 meses consecutivos, de 10/11/2024
para 09/11/2025 VALOR: R$ 29.126,17 CLASSIFICAGAO DOS
RECURSOS: Programa de Trabalho: 26.122.0450.4356.0000
Natureza da Despesa: 3.3.90.39 DATA DA ASSINATURA:
01/11/2024 Rivaldo Rodrigues de M. Filho, Diretor-Presidente do

DER/PE Recife, 22/11/2024 gabari contratos n° 104/24

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO

DE PERNAMBUCO - DETRAN
EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS,
CREDENCIAMENTOS E TERMOS ADITIVOS
9° TA ao CV COOP TEC e ADM (deslocamento de servidor) n°
044/2017. PARTES: DETRAN/PE e 0o MUNICIPIO DE ALTINHO/
PE. OBJETO: Prorrogar prazo de vigéncia. VIGENCIA: 02/01/2025
a 01/01/2026; 13° TA ao CV COOP TEC e ADM (deslocamento
de servidor) n° 010/2012. PARTES: DETRAN/PE e o MUNICIPIO
DE CHA DE ALEGRIA/PE. OBJETO: Prorrogar prazo de vigéncia.
VIGENCIA: 03/01/2025 a 02/01/2026.

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
- FACEPE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
1° T.A. ao CT 009/2024. Contratada: Gestao de Terceirizagdo em
Serv. Sel. e Agénc. de Mdo-de-Obra Ltda. CNPJ: 11.457.039/0001-
59. Objeto: Alteragéo de Clausula e Reajuste de Prego - Servigos
de Motorista. Valor anual: R$ 125.034,00. Maria Fernanda

Pimentel Avelar - Diretora-Presidente.

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PE-FUNDARPE

AVISO DE ABERTURA
PROCESSO N° 3088.2024.AC.PE.0019.FUNDARPE. Objeto:
Formacgdo de Registro de Pregos para eventual contratagdo
de prestagdo de servigos de LOCAGAO E MANUTENGAO DE
GERADORES, visando atender as demandas dos Festivais, Ciclos,
Eventos e A¢bes Culturais promovidos e/ou apoiados pelo Estado
de Pernambuco. Valor maximo estimado: R$ 5.824.782,4970.
Entrega das propostas: até 11/12/2024, as 10h. Inicio disputa:
11/12/2024, as 10h30 (horario de Brasilia). O Edital na integra esta
disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que
os licitantes iniciem a sess&o de abertura da licitagdo com todos os
documentos necessarios a classificagdo/habilitagdo previamente
digitalizados. Outras informagées (81) 3184.3004. Bruno César
Abreu de Siqueira — Pregoeiro AC/Fundarpe.

HOSPITAL DA RESTAURAGAO
Extrato do Termo Aditivo
1° Termo Aditivo do Contrato n°® 034/2023 referente ao Processo
n° 0246.2023.AC-33.PE.0211.SAD. Contratada: SUPPORTCARE
TECNOLOGIA HOSPITALAR LTDA, inscrita no CNPJ(MF)
sob o n° 10.734.681/0001-75. Objeto: Constitui objeto deste
termo a prorrogagé@o do prazo de vigéncia por mais 12 (Doze)
meses, correspondente ao periodo de 08/11/2024 a 07/11/2025
do Contrato em epigrafe, cujo objeto é a contratagdo de
empresa especializada na prestagdo de servigo MANUTENGAO
PREVENTIVA E CORRETIVA, COM REPOSIGAO TOTAL DE
PEGAS, EM 3 (TRES) AUTOCLAVES, 2 (DUAS) SECADORAS
DE TRAQUEIAS, 1 (UMA) ESTERILIZADORA A PEROXIDO
DE HIDROGENIO, 1 (UMA) TERMODESINFECTORA E 2
(DUAS) OSMOSES REVERSA, VISANDO ATENDER AS

NECESSIDADES DO HOSPITAL DA RESTAURAGAO. Valor R$
566.940,00 (quinhentos e sessenta e seis mil novecentos e
quarenta reais), em 12 (doze) parcelas mensais e sucessivas,
no valor de R$ 47.245,00 (quarenta e sete mil duzentos e
quarenta e cinco reais). Data da Assinatura 08/11/2024 - Diretor
Dr. PRETRUS MOURA DE ANDRADE LIMA.RECIFE 22/11/2024.

HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS PL
N° 0583.2024.AC-60.PE.0267.SAD.HOF
OBJETO: Registro de Pregos para eventual aquisicdo Arco
cirargico moével, garrote pneumatico, banquetas para atender
demandas de cirurgias ortopédicas e urolégicas e mochos
para o laboratério do Hospital Otavio de Freitas, Hospital
Agamenon Magalhaes e Hospital Regional do Agreste, por um
periodo de 12 meses, Registram-se os seguintes dados:
ARP N° 62/2024, AAMED COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
EIRELI, CNPJ N° 10.238.563/0001-76, Item 04 R$ 460.231,9200;
Vigéncia 21/11/2025. ARP N° 63/2024, BHIOS PRODUTOS
E SERVIGOS PARA APOIO CLINICO LTDA, CNPJ N°
22.666.117/0001-41, Item 05 R$ 115.057,9866; Vigéncia
21/11/2025. ARP N° 64/2024, SIEMENS HEALTHCARE
DIAGNOSTICOS LTDA, CNPJ N° 01.449.930-0006-02, Item 01
R$ 1.152.000,0000; Vigéncia 21/11/2025.
O valor total da licitagdo R$ 1.727.289,9066 (Hum milhdo,
setecentos e vinte e sete mil, duzentos e oitenta e nove reais
e noventa e um centavos). Recife, 22 de novembro de 2024,
ROMULO AQUINO COELHO LINS - DIRETOR GERAL

HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE

Extrato de Termo Aditivo ao Contrato

3° Termo aditivo ao Contrato n° 008/2023. Prorrogagéo do Contrato
por 12 (doze) meses, referente ao fornecimento de ORTESES,
PROTESES E MATERIAIS ESPECIAIS — HASTES para o Hospital
Regional do Agreste. Contratado: CROMUS MATERIAIS MEDICO
HOSPITALARES EIRELI. CNPJ n° 14.784.339/0001-30. R$ Valor
do contrato: R$ 794.975,84. Caruaru, 05/05/2024, Dr® Guacyra
Magalhaes Pires Bezerra, Diretora Geral — HRA.

HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE

Extrato de Contrato

Contrato n° 058/2024, adesdo a ARP n° 281/2024, oriunda
do Processo Licitatério n° 252.2024.CPL.HUOC.PE.008.
HUOC, referente ao fornecimento de MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES - COLETORES DIVERSOS, pelo periodo
de 12 (doze) meses. Contratado: MEDICAL MERCANTIL DE
APARELHAGEM MEDICA LTDA, CNPJ n° 10.779.833/0001-56.
Valor R$ 29.568,00. Vigéncia: 22/11/2024 a 21/11/2025. Caruaru,
22/11/2024. Dr. Frank Fernandes Lima, Diretor Geral — HRA.

HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE

Extrato de Contrato

Contrato n° 056/2024, adesdo a ARP 463/2023 — UPE, oriunda
do Processo Licitatério n° 241.2023.CPL.HUOC.PE.057.HUOQOC,
referente ao fornecimento de Materiais Médico Hospitalares para
o Servico de Endoscopia, pelo periodo de 04 (quatro) meses.
Contratado: RCORE INSUMOS MEDICOS LTDA, CNPJ n°
38.714.672/0001-31. Valor R$ 74.080,00. Vigéncia: 19/11/2024
a 18/03/2025. Caruaru, 21/11/2024. Dr. Frank Fernandes Lima,
Diretor Geral — HRA.

INSTITUTO AGRONOMICO DE

PERNAMBUCO - IPA
ERRATA - AVISO DE LICITAGAO
LICITAGAO NO RITO DO PREGAO ELETRONICO N° 017/2024 -
Processo N°: 032/2024 — N° Eletrénico: 1058505- Comiss&o: CPL-
1I. Esclarecemos que na publicagéo do “AVISO DE LICITACAQ’,
referente ao processo supramencionado, onde lé-se: “idealizada,
organizada e realizada pelo Instituto Agronémico de Pernambuco
(IPA), no periodo de 05 a 08 de dezembro de 2024”, leia-se:"
idealizada, organizada e realizada pelo Instituto Agronémico de
Pernambuco (IPA), no periodo de 12 a 15 de dezembro de 2024”.
Mantém-se inalterados os demais dados da publicagdo realizada
em 26 de outubro de 2024. Recife, 22 de novembro de 2024. ASS
Fernanda Maria Magalhdes dos Santos — Presidente /Pregoeiro
da CPL—II.

INSTITUTO AGRONOMICO DE
PERNAMBUCO - IPA
AVISO DE EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGOS -
ARP

LICITAGAO NO RITO DO PREGAO ELETRONICO n° 15/2024 -
Processo n°® 023/2024 — N° Eletronico (Banco do Brasil): 1056517
Comissdo CPL-Il - Nat.: Servigos. Objeto: Formagao de Registro
de Pregos para eventual Contratagdo de empresas especializada
em prestagdo de Servigo na aragdo de terra com tratores de
pneus, com poténcia minima de 65 HP e grade aradora com
no minimo 12 discos de 24 a 28 polegadas, para execugdo de
servicos relacionados a Engenharia Agricola, do Programa Terra
Plantar visando o preparo do solo para plantio com operador,
combustivel e manutencéo das maquinas (tratores), bem como,
apresentar como medigdes (georreferenciamento com no minimo
4 pontos e fotos da area antes e depois do servigo executado,
conforme condigbes, quantidades e exigéncias estabelecidas no
Edital e seus anexos. Registram-se os seguintes precos: ARP
n°16/2024 — CONSTRUCENTER Construtora do Nordeste Ltda,
CNPJ 05.808.359/0001-03, Lote 1: R$ 3.253.921,25 e Lote 5:
R$ 2.044.807,31; e ARP_n° 17/2024 — Construtora Invezt Ltda,
CNPJ 23.708.289/0001-01, Lote 2: R$ 1.490.108,44; Lote 3: R$
1.859.241,22, Lote 4: R$ 2.357.964,55 e Lote 6: R$ 1.234.993,45.
A integra das ARP’s estd disponivel para consulta em http://
site.ipa.br/atas-de-registros-de-precos/.  Outras  informagdes:
(81)3184-7380 ou cpl@ipa.br. Recife, 22 de novembro 2024.
ELLEN KARINE DINIZ VIEGAS/Diretora-Presidente.

IPEM
EXTRATO DE CONTRATO
1 - Processo n° 193/2024
Primeiro Termo Aditivo. Empresa: Porsan Engenharia, Projetos
e Consultoria LTDA. Objeto: Prorrogagado do prazo de vigéncia.
Prazo de Vigéncia: 22/11/2024 a 23/11/2025.

INSTITUTO DE ATENCAO A SAUDE E BEM-
ESTAR DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PERNAMBUCO - IASSEPE
EXTRATO DE TERMO DE CREDENCIAMENTO
Termo de Credenciamento N° 0220/2024. Contratada: MG
- SERVIGOS DE IMAGENS LTDA EM RECUPERAGAO
JUDICICAL, CNPJ: 09.231.147/0001-67. PL 0002.2023. Obj:
Prestacgéo de servigos especializados. Vigéncia: 12 meses. Valor:

R$ 99.896,52. Recife, 22/11/2024.
Termo de Credenciamento N° 227/2024. Contratada:
FABIOGONDIM PSIQUIATRIA LTDA, CNPJ: 49.083.461/0001-
64. PL 0002.2023. Obj: Prestagdo de servigos especializados.
Vigéncia: 12 meses. Valor: R$ 22.500,00. Recife, 22/11/2024.
Termo de Credenciamento N° 223/2024. Contratada: SOLB
- SERVICO DE ORTOPEDIA LUIZ BRAGA LTDA, CNPJ:
17.339.717/0001-65. PL 0002.2023. Obj: Prestacédo de servicos
especializados. Vigéncia: 12 meses. Valor: R$ 12.000,00. Recife,
22/11/2024.
Termo de Credenciamento N° 0225/2024. Contratada: CEFOPE
- CENTRO DE FONOAUDIOLOGIA DE PERNAMBUCO LTDA,
CNPJ: 08.067.238/0002-27. PL 0002.2023. Obj: Prestagdo de
servigos especializados. Vigéncia: 12 meses. Valor: R$ 12.777,60.
Recife, 22/11/2024.
Recife, 22 de novembro de 2024
DOUGLAS ROBERTO DE PAULA RODRIGUES
Diretor Presidente
EXTRATO DE TERMO ADITIVO DE CREDENCIAMENTO
1° Termo Aditivo ao Contrato n° 118/2024; Contratada: REDE
D'OR SAO LUIZ S.A. CNPJ: 06.047.087/0012-91; Obj: acréscimo
de servigos de Assisténcia a Saude. A contar da data de sua
assinatura. Recife, 22/11/2024.
Recife, 22 de novembro de 2024
DOUGLAS ROBERTO DE PAULA RODRIGUES
Diretor Presidente

LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL
ARRAES S/A - LAFEPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE ADJUDICAGAO
SEI N° 0060407879.000071/2024-54
ADJUDICO o objeto do PROCESSO LICITATORIO N° 051/2024
- PREGAO ELETRONICO N° 026/2024, em favor da empresa:
CALIBRE SCIENTIFIC BRASIL LTDA (01.530.501/0001-42), ltem
1-R$ 7.000,00 (Sete mil reais); ltem 2-R$ 7.000,00 (Sete mil reais);
Item 3-R$ 1.182,95 (Mil cento e oitenta e dois reais e noventa e
cinco centavos); Item 4 -R$ 1.741,95 (Mil setecentos e quarenta e
um reais e noventa e cinco centavos); e Item 5- R$ 1.182,95 (Mil
cento e oitenta e dois reais e noventa e cinco centavos). Recife,

22/11/2024. Renata Bezerra — Pregoeira.

LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL
ARRAES S/A - LAFEPE
EXTRATO DE CONTRATOS - CT N° 064/2024. SElI N°
0060407879.000009/2024-62 — PROCESSO LICITATORIO N°
028/2024. DISPENSA N° 013/2024. Aquisigdes de reagentes, item
33. Periodo de Vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: SIGMA-
ALDRICH BRASIL LTDA. CNPJ: 68.337.658/0001-27. Valor
global: R$ 1.682,00. Vigéncia: 27/09/2024 a 26/09/2025. a:
27/09/2024. CT N° 065/2024. SEI N° 0060407879.000009/2024-
62 — PROCESSO LICITATORIO N° 028/2024. DISPENSA N°
013/2024. Aquisigdes de reagentes, itens 2, 4, 7, 10, 15, 16, 19,
20, 23, 27, 28, 31, 40 e 43. Periodo de Vigéncia: 12 meses.
CONTRATADA: LABSYNTH PRODUTOS PARA LABORATORIOS
LTDA. CNPJ: 51.462.471/0001-52. Valor global: R$ 2.371,17.
Vigéncia: 07/10/2024 a 06/10/2025. a: 27/09/2024. CT N°
066/2024. SEI N° 0060407879.000009/2024-62 — PROCESSO
LICITATORIO N° 028/2024. DISPENSA N° 013/2024. Aquisicdes
de reagentes, itens 3, 11, 24, 25, 30, 34, 48 e 49. Periodo de
Vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: HEXIS CIENTIFICA LTDA.
CNPJ: 53.276.010/0001-10. Valor global: R$ 2.904,85. Vigéncia:
27/09/2024 a 26/09/2025. a: 27/09/2024. CT N° 068/2024. SEI N°
0060407879.000009/2024-62 — PROCESSO LICITATORIO N°
028/2024. DISPENSA N° 013/2024. Aquisicdes de reagentes,
itens 01, 05, 08, 09, 13,17, 21, 41, 42, 44 e 45. Periodo de
Vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: MERCK SA. CNPJ:
33.069.212/0001-84. Valor global: R$ 26.593,38. Vigéncia:
27/09/2024 a 26/09/2025. a: 27/09/2024. CT N° 069/2024. SEI N°
0060407879.000009/2024-62 — PROCESSO LICITATORIO N°
028/2024. DISPENSA N° 013/2024. Aquisicdes de reagentes,
itens 14 e 36. Periodo de Vigéncia: 12 meses. CONTRATADA:
ALPAX COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS
LTDA. CNPJ: 65.838.344/0001-10. Valor global: R$ 1.208,00.
Vigéncia: 10/09/2024 a 09/09/2025. a: 10/09/2024. CT N°
071/2024. SEI N° 0060407866.000056/2024-55 — PROCESSO
LICITATORIO N° 032/2024. PREGAO ELETRONICO N°
014/2024. Prestagao dos servicos de empresa especializada no
controle integrado de pragas, lote 01. Periodo de vigéncia: 12
meses. CONTRATADA: R&F DEDETIZAGAO AMBIENTAL
EIRELI. CNPJ: 17.685.659/0001-21. Valor global: R$ 63.859,32.
Vigéncia: 16/09/2024 a 15/09/2025. a: 16/09/2024. CT N°
072/2024. SEI N° 0060407879.000227/2023-16 — PROCESSO
LICITATORIO N° 018/2024. PREGAO ELETRONICO N°
007/2024. Aquisicdo de colunas, pré colunas e hold para
cromatografia liquida de alta eficiéncia. Lotes 1, 6 e 7. Periodo de
vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: ULTRALABOR COMERCIO
DE MATERIAIS PARA LABORATORIO. CNPJ: 47.047.225/0001-
67. Valor global: R$ 420.768,00. Vigéncia: 25/09/2024 a
24/09/2025. a: 25/09/2024. CT N° 073/2024. SEI N°
0060407879.000227/2023-16 — PROCESSO LICITATORIO N°
018/2024. PREGAO ELETRONICO N° 007/2024. Aquisigéo de
colunas, pré colunas e hold para cromatografia liquida de alta
eficiéncia. Lotes 3 e 5. Periodo de vigéncia: 12 meses.
CONTRATADA: SUPERLAB PRODUTOS CIENTIFICOS LTDA.
CNPJ: 35.981.136/0001-04. Valor global: R$ 175.648,98.
Vigéncia: 25/09/2024 a 24/09/2025. a: 25/09/2024. CT N°
074/2024. SEI N° 0060407879.000227/2023-16 — PROCESSO
LICITATORIO N° 018/2024. PREGAO ELETRONICO N°
007/2024. Aquisicdo de colunas, pré colunas e hold para
cromatografia liquida de alta eficiéncia. Lote 10. Periodo de
vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: ASCLE BRASIL LTDA.
CNPJ: 28.911.309/0001-52. Valor global: R$ 23.747,49. Vigéncia:
24/09/2024 a 23/09/2025. a: 24/09/2024. CT N° 075/2024. SEI N°
0060407879.000227/2023-16 — PROCESSO LICITATORIO N°
018/2024. PREGAO ELETRONICO N° 007/2024. Aquisicéo de
colunas, pré colunas e hold para cromatografia liquida de alta
eficiéncia. Lote 9. Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA:
DMC COMERCIO DE EQUIPAMENTOS PARA LABORATORIO
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LTDA. CNPJ: 27.330.204/0001-47. Valor global: R$ 168.227,00.
Vigéncia: 24/09/2024 a 23/09/2025. a: 24/09/2024. CT N°
076/2024. SEI N° 0060407879.000227/2023-16 — PROCESSO
LICITATORIO N° 018/2024. PREGAO ELETRONICO N°
007/2024. Aquisicdo de colunas, pré colunas e hold para
cromatografia liquida de alta eficiéncia. Lote 11. Periodo de
vigéncia: 12 meses. CONTRATADA:BIO RAD LABORATORIOS
BRASIL LTDA. CNPJ: 03.188.198/0005-09. Valor global: R$
25.569,00. Vigéncia: 24/09/2024 a 23/09/2025. a: 24/09/2024. CT
N° 077/2024. SEI N° 0060407879.000227/2023-16 — PROCESSO
LICITATORIO N° 018/2024. PREGAO ELETRONICO N°
007/2024. Aquisicdo de colunas, pré colunas e hold para
cromatografia liquida de alta eficiéncia. Lote 2. Periodo de
vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: MERCK AS. CNPJ:
33.069.212/0001-84. Valor global: R$ 207.000,00. Vigéncia:
24/09/2024 a 23/09/2025. a: 24/09/2024. CT N° 078/2024. SEI N°
0060407879.000227/2023-16 — PROCESSO LICITATORIO N°
018/2024. PREGAO ELETRONICO N° 007/2024. Aquisigéo de
colunas, pré colunas e hold para cromatografia liquida de alta
eficiéncia. Lotes 4 e 8. Periodo de vigéncia: 12 meses.
CONTRATADA: CARVALHAES PRODUTOS PARA
LABORATORIO LTDA. CNPJ: 01.530.501/0001-42. Valor global:
R$ 84.999,89. Vigéncia: 24/09/2024 & 23/09/2025. a: 24/09/2024.
CT N° 079/2024. SElI N° 0060407905.000007/2024-17 -
PROCESSO LICITATORIO N° 053/2024. INEXIGIBILIDADE N°
006/2024. Concessdo de Patrocinio para o evento “Encontro
nacional de controle interno”. CONTRATADA: CONSELHO
NACIONAL DE CONTROLE INTERNO - CONACI. CNPJ:
08.999.644/0001-47. Valor global: R$ 100.000,00. Vigéncia:
17/09/2024 & 26/09/2025. a: 17/09/2024. CT N° 080/2024. SEI N°
0060407879.000085/2024-78 — PROCESSO LICITATORIO N°
038/2024. INEXIGIBILIDADE N° 004/2024. Fornecimento de
pecas e prestagdo de servigo para os equipamentos Cromatdgrafos
liquidos — HPLCs, purificador de agua e amostradores de ar.
Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: EMPRESA
MERCK S/A. CNPJ: 33.069.212/0001-84. Valor global: R$
631.769,82. Vigéncia: 14/10/2024 a 13/10/2025. a: 14/10/2024.
CT N° 081/2024. SEI N° 0060407879.000054/2024-17 -
PROCESSO LICITATORIO N° 050/2024. INEXIGIBILIDADE N°
005/2024. Prestagdo de servigo para o equipamento titulador
potenciométrico modelo G20. Periodo de vigéncia: 12 meses.
CONTRATADA: EMPRESA METTLER TOLEDO IND. E COM.
LTDA. CNPJ: 49.372.576/0001-79. Valor global: R$ 18.055,31.
Vigéncia: 27/09/2024 a 26/09/2025. a: 27/09/2024. CT N°
083/2024. SEI N° 0060407865.000190/2024-66 — PROCESSO
LICITATORIO N° 056/2024. DISPENSA N° 022/2024. Aquisigao
de Equipamentos de Prote¢éo Individual — EPI’s, lote 03. Periodo
de vigéncia: 180 dias. CONTRATADA: EMPRESA PERNAMBUCO
DISTRIB. ATAC. EPIS INSUMOS IND. E MRO. CNPJ:
02.155.469/0009-82. Valor global: R$ 9.408,50. Vigéncia:
03/10/2024 a 01/04/2025. a: 03/10/2024. CT N° 084/2024. SEI N°
0060407865.000190/2024-66 — PROCESSO LICITATORIO N°
056/2024. DISPENSA N° 022/2024. Aquisicdo de Equipamentos
de Protecéo Individual — EPI’s, lote 04. Periodo de vigéncia: 180
dias. CONTRATADA: EMPRESA MONTEIRO & FERREIRA LTDA
- ME. CNPJ: 04.070.426/0001-72. Valor global: R$ 5.085,00.
Vigéncia: 03/10/2024 a 01/04/2025. a: 03/10/2024. CT N°
085/2024. SEI N° 0060407865.000190/2024-66 — PROCESSO
LICITATORIO N° 056/2024. DISPENSA N° 022/2024. Aquisi¢do
de Equipamentos de Protecéo Individual — EPI’s, lote 05. Periodo
de vigéncia: 180 dias. CONTRATADA: | R NEUTZLING E CIA
LTDA. CNPJ: 94.120.821/0001-05. Valor global: R$ 3.500,00.
Vigéncia: 04/10/2024 a 02/04/2025. a: 04/10/2024. CT N°
086/2024. SEI N° 0060407874.000089/2023-15 — PROCESSO
LICITATORIO N° 019/2024. PREGAO ELETRONICO N°
008/2024. Aquisicdo de Batedeiras Planetarias tipo orbital.
Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: ENGVAN
COMERCIO E SERVICOS LTDA. CNPJ: 05.547.825/0001-44.
Valor global: R$ 898.000,00. Vigéncia: 04/10/2024 a 03/10/2025.
a:04/10/2024. CT N° 087/2024. SEI N° 0060407879.000237/2023-
51 — PROCESSO LICITATORIO N° 036/2024. DISPENSA N°
015/2024. Aquisicado de Equipamentos e Utensilios, itens 1, 2 e 3.
Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: EMPRESA
PERSOA LAB PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA. CNPJ:
21.612.666/0001-70. Valor global: R$ 10.141,67. Vigéncia:
08/10/2024 & 07/10/2025. a: 08/10/2024. CT N° 088/2024. SEI N°
0060407879.000237/2023-51 — PROCESSO LICITATORIO N°
036/2024. DISPENSA N° 015/2024. Aquisi¢ao de Equipamentos e
Utensilios, item 5. Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA:
MERCK SA. CNPJ: 33.069.212/0001-84. Valor global: R$
8.260,92. Vigéncia: 08/10/2024 a 07/10/2025. a: 08/10/2024. CT
N° 089/2024. SEI N° 0060407879.000237/2023-51 — PROCESSO
LICITATORIO N° 036/2024. DISPENSA N° 015/2024. Aquisi¢ao
de Equipamentos e Utensilios, item 6. Periodo de vigéncia: 12
meses. CONTRATADA: BRASIL MEDICO E LABORATORIAL
LTDA. CNPJ: 11.516.136/0001-75. Valor global: R$ 1.341,08.
Vigéncia: 08/10/2024 a 07/10/2025. a: 08/10/2024. CT N°
090/2024. SEI N° 0060407879.000237/2023-51 — PROCESSO
LICITATORIO N° 036/2024. DISPENSA N° 015/2024. Aquisicdo
de Equipamentos e Utensilios, item 4. Periodo de vigéncia: 12
meses. CONTRATADA: CARVALHAES PRODUTOS PARA
LABORATORIO LTDA. CNPJ: 01.530.501/0001-42. Valor global:
R$ 5.002,47. Vigéncia: 08/10/2024 a 07/10/2025. a: 08/10/2024.
CT N° 091/2024. SEI N° 0060407872.000087/2023-46 -
PROCESSO LICITATORIO N°031/2024. PREGAO ELETRONICO
N° 013/2024. Aquisicdo de Sistemas de Ultra Cromotografia
Liquida com detector DAD compativeis com os softwares em rede
OpenLab e Empower, com consumiveis, instalagéo, qualificagéo e
treinamento dos equipamento, LOTE 1. Periodo de vigéncia: 12
meses. CONTRATADA: WATERS TECHNOLOGIES DO BRASIL.
CNPJ: 00.158.141/0001-37. Valor global: R$ 1.650.000,00.
Vigéncia: 21/10/2024 a 20/10/2025. a: 21/10/2024. CT N°
092/2024. SEI N° 0060407872.000087/2023-46 — PROCESSO
LICITATORIO N° 031/2024. PREGAO ELETRONICO N°
013/2024. Aquisigao de Sistemas de Ultra Cromotografia Liquida
com detector DAD compativeis com os softwares em rede
OpenLab e Empower, com consumiveis, instalagéo, qualificagéo e
treinamento dos equipamento, LOTE 2. Periodo de vigéncia: 12
meses. CONTRATADA: NOVA ANALITICA IMPORTAGAO E
EXPORTAGAO LTDA. CNPJ: 67.774.679/0001-47. Valor global:
R$ 437.424,32. Vigéncia: 21/10/2024 a 20/10/2025. a: 21/10/2024.
CT N° 093/2024. SEI N° 0060407935.000077/2024-18 -
PROCESSO LICITATORIO N° 055/2024. DISPENSA N°
021/2024. Fornecimento de caixas plasticas para armazenamento
e transportes de materiais na DICEM. Periodo de vigéncia: 12
meses. CONTRATADA: LAR PLASTICOS INDUSTRIAS E
COMERCIO DE PRODUTOS LTDA. CNPJ: 63.967.640/0003-57.
Valor global: R$ 27.930,00. Vigéncia: 08/10/2024 a 07/10/2025. a:
08/10/2024. CT N° 095/2024. SEI N° 0060407861.000036/2024-
24 — PROCESSO LICITATORIO N° 060/2024. DISPENSA N°
024/2024. Contratagdo de prestacdo de servicos de Auditoria

Independe de Contabilidade. Periodo de vigéncia: 8 meses.
CONTRATADA: EMPRESA VERITAS BRASIL AUDITORES
INDEPENDENTES LTDA. CNPJ: 48.130.471/0001-40. Valor
global: R$ 43.500,00. Vigéncia: 15/10/2024 a 14/06/2025. a:
15/10/2024. CT N° 096/2024. SEI N° 0060407849.000099/2024-
49 — PROCESSO LICITATORIO N° 023/2024. DISPENSA N°
013/2024. Contratagdo de empresa especializada para execugao
dos procedimentos de servigo de instalagdo de tubulagdo para
ativagdo de compressores e secador de ar. Periodo de vigéncia:
120 dias. CONTRATADA: EMPRESA BRUNO CEZAR OTHAOMY
BARBOSA DOS SANTOS LTDA. CNPJ: 53.884.719/0001-07.
Valor global: R$ 35.301,87. Vigéncia: 11/10/2024 a 08/02/2025. a:
11/10/2024. CONTRATO CCVEE 065/24. SElI N°
006040.7846.000010/2024-74. PROCESSO LICITATORIO N°
025/2024. DISPENSA N° 014/2024. Aquisi¢do de energia elétrica
do tipo 50% incetivada no ambiente de contratag&o livre (acl) para
o suprimento das unidades consumidoras do LAFEPE.
CONTRATADA:  LIGHTCOM- COMERCIALIZADORA DE
ENERGIA S.A. CNPJ: 11.315.117/0001-80. Vigéncia: 01/09/2024
a31/12/2024. Valor global: R$ 1.299.899,41. a:11/10/2024. CT N°
097/2024. SEI N° 0060407838.000057/2023-56 — PROCESSO
LICITATORIO N° 016/2024. PREGAO ELETRONICO N°
005/2024. Contratagdo de consultoria em Assuntos Regulatérios e
Farmacovigilancia. Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA:
VISIONAR CONSULTORIA REGULATORIA LTDA. CNPJ:
43.348.147/0001-80. Valor global: R$ 275.000,00. Vigéncia:
15/10/2024 & 14/10/2025. a: 15/10/2024. CT N° 098/2024. SEI N°
0060407879.000056/2024-14 — PROCESSO LICITATORIO N°
057/2024. INEXIGIBILIDADE N° 006/2024. Aquisicdo de
impressora P-52RUE para balanga. Periodo de vigéncia: 12
meses. CONTRATADA: METTLER TOLEDO INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA. CNPJ: 49.372.576/0001-79. Valor global: R$
17.664,26. Vigéncia: 15/10/2024 a 14/10/2025. a: 15/10/2024. CT
N° 099/2024. SEI N° 0060407879.000095/2024-11 - PROCESSO
LICITATORIO N° 058/2024. INEXIGIBILIDADE N° 007/2024.
Aquisicédo de pecas para equipamento Espectrofotdmetro UV/VIS.
Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA: QPACK
SOLUGOES ANALITICAS LTDA. CNPJ: 30.339.315/0001-29.
Valor global: R$ 33.342,52. Vigéncia: 15/10/2024 a 14/10/2025. a:
15/10/2024. CT N° 100/2024. SEI N° 0060407849.000084/2024-
81 — PROCESSO LICITATORIO N° 054/2024. DISPENSA N°
020/2024. Contratacéo de empresa especializada para execugéo
dos procedimentos de servigo de usinagem e teflonizagdo em
placas de aquecimento da maquina emblistadora BP5 UV/VIS.
Periodo de vigéncia: 120 dias. CONTRATADA: 2PS DO BRASIL
COMERCIO LTDA. CNPJ: 17.738.111/0001-00. Valor global: R$
26.343,00. Vigéncia: 17/10/2024 a 14/02/2025. a: 17/10/2024. CT
N° 101/2024. SEI N° 0060407833.000165/2024-50 — ADESAO A
ARP CORPORATIVA 0011.00.2024.GOV.SAD.PE. PROCESSO
N°  1433.2024.AC-56.IN.0113.SAD. INEXIGIBILIDADE N°
0113/2024. Prestacdao de servico de publicagdo no Diario
Oficial de Pernambuco. Periodo de vigéncia: 12 meses.
CONTRATADA: Companhia Editora de Pernambuco - CEPE.
CNPJ: 10.921.252/0001-07. Valor global: R$ 222.997,50. Vigéncia:
19/11/2024 a 18/11/2025. a: 31/10/2024. CT N° 102/2024. SEI N°
0060407865.000054/2024-56 — PROCESSO LICITATORIO N°
026/2024. DISPENSA N° 014/2024. Contrato de aquisi¢cdo de
sacos plasticos em polietileno de baixa densidade. Periodo de
vigéncia: 6 meses. CONTRATADA:NORLUX LTDA. CNPJ:
04.004.741/0001-00. Valor global: R$ 63.350,00. Vigéncia:
24/10/2024 a 23/04/2025. a: 24/10/2024. CT N° 103/2024. SEI N°
0060407854.000209/2024-01 — PROCESSO LICITATORIO N°
046/2024. PREGAO ELETRONICO N° 022/2024. Contrato de
servico de Ginastica Laboral. Periodo de vigéncia: 12 meses.
CONTRATADA: YO FITNESS LTDA. CNPJ: 29.101.955/0001-17.
Valor global: R$ 21.999,96. Vigéncia: 01/11/2024 a 31/10/2025. a:
01/11/2024. CT N° 104/2024. SEI N° 0060407931.000009/2024-
81 — PROCESSO LICITATORIO N° 049/2024. PREGAO
ELETRONICO N° 025/2024. Contrato de aquisi¢do de solugédo de
Armazenamento de Dados. Periodo de vigéncia: 60 meses.
CONTRATADA: AVANTIA TECNOLOGIA E ENGENHARIA S.A.
CNPJ: 02.543.302/0001-31. Valor global: R$ 2.667.875,26.
Vigéncia: 24/10/2024 a 23/10/2029. a: 24/10/2024. CT N°
105/2024. SEI N° 0060407929.000023/2024-23 — PROCESSO
LICITATORIO N° 028/2024. DISPENSA N° 016/2024. Contrato de
prestagao de servigo de elaboragéo de projeto construtivo para o
sistema de geragdo e distribuicdo de agua purificada (PW).
Periodo de vigéncia: 6 meses. Prazo de execugdo: 6 meses.
CONTRATADA: EMPRESA BAX ENGENHARIA LTDA. CNPJ:
24.108.528/0001-47. Valor global: R$ 129.800,00. Vigéncia:
31/10/2024 a 30/04/2025. a: 30/10/2024. CT N° 107/2024. SEI N°
0060407887.000009/2024-63 — PROCESSO LICITATORIO N°
070/2024. INEXIGIBILIDADE N° 009/2024. Contrato de Produgéo
e fornecimento por demanda de forma subsididria dos
medicamentos do LAFEPE, Olanzapina 5 mg e 10 mg e Quetiapina
25 mg. Periodo de vigéncia: 12 meses. CONTRATADA:
CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS FARMACEUTICOS LTDA.
CNPJ: 44.734.671/0022-86. Valor global: R$ 76.000.033,02.
Vigéncia: 31/10/2024 a 30/10/2025. a: 31/10/2024. EXTRATO DE
TERMOS ADITIVOS - 3° T.A. ao Contrato N° 063/2021. SEI n°
0060407865.000335/2024-29. Prorrogagdo de vigéncia e
concesséo de reajuste contratual no percentual de 4,498250%.
CONTRATADA: LAVERAS E FILHO LTDA. CNPJ:
15.732.507/0001-07. Periodo de vigéncia: 12 meses. Valor do
reajuste: R$ 3.524,16. Vigéncia: 29/09/2024 a 28/09/2025. Valor
Global: R$ 81.869,22. a: 26/09/2024. 3° T.A. ao Contrato N°
071/2021. SEI n° 0060407838.000045/2021-60. Prorrogagao de
vigéncia e concessdo de reajuste contratual no percentual de
4,424740%. CONTRATADA: PRO-RAD CONSULTORES EM
RADIOPROTEGAO S/S LTDA. CNPJ: 87.389.086/0001-74. Valor
do reajuste: R$ 43,41. Valor global: R$1.024,57. Periodo de
vigéncia: 12 meses. Vigéncia: 11/11/2024 a 10/11/2025. a:
30/10/2024. 4° T.A. ao Contrato N° 077/2021. SElI n°
0060407931.000043/2024-55. Concessao de reajuste contratual
no percentual de 4,22758%. CONTRATADA: TOTVS S/A. CNPJ:
53.113.791/0001-22. Valor do reajuste: R$ 7.881,84. Valor global:
R$ 2.371.124,22. a: 21/10/2024. 4° T.A. ao Contrato N° 038/2022.
SEI n° 0060407855.000066/2024-10. Repactuacéo de pregos no
percentual de 6,35% de acordo com a convengéo coletiva de
trabalho aos grupos I, II, Ill, IV, e V. CONTRATADA: ZELO
LOCAGAO DE MAO DE OBRA EIRELI. CNPJ: 10.339.944/0001-
41. Valor da repactuagdo: R$ 2.244.320,70. Valor global: R$
30.889.789,02. a: 01/10/2024. 1° T.A. ao Contrato n° 070/2022.
SEI n° 0060407929.000047/2022-11. Concessao de reajuste no
percentual de 7,144%. CONTRATADA: PERILLO ENGENHARIA
E GEOLOGIA EIRELI. CNPJ: 09.477.765/0001-91. Reajuste: R$
161.453,25. Valor global: R$ 3.686.453,25. a: 13/09/2024. 2° T.A.
ao Contrato n° 011/2023. SEI n° 0060407874.000060/2021-71.
Prorrogagdo do prazo de vigéncia. CONTRATADA: ANTARES
VISION DO BRASIL — COMERCIO E SERVICOS DE SISTEMAS
DE VISAO, RASTREABIIDADE E AUTOMAGAO LTDA. CNPJ:

19.503.353/0001-32. Periodo de vigéncia: 6 meses. Vigéncia:
01/11/2024 & 30/04/2025. a: 31/10/2024. 1° T.A. ao Contrato n°
058/2023. SEI n° 0060407864.000016/2024-23. Prorrogagédo do
prazo de vigéncia e concessdo de reajuste contratual no
percentual de 4,49825%. CONTRATADA: RBRC IMUNE. CNPJ:
31.713.822/0001-43. Periodo de vigéncia: 12 meses. Vigéncia:
31/10/2024 a 30/10/2025. Valor do reajuste: R$ 1.141,66. Valor
Global: R$ 26.521,66. a: 31/10/2024. 2° T.A. ao Contrato n°
059/2023. SEI n° 0060407882.000058/2023-65. Prorrogagdo do
prazo de vigéncia. CONTRATADA: M. CASSAB COMERCIO E
INDUSTRIA LTDA. CNPJ: 49.698.723/0031-10. Periodo de
vigéncia: 12 meses. Vigéncia: 01/11/2024 a 31/10/2025. a:
31/10/2024. 1° T.A. ao Contrato n° 031/2024. SEl n°
0060407850.000086/2023-50. Inclusdo de clausula de garantia.
CONTRATADA: GABCO DO BRASIL LTDA. CNPJ:
07.843.772/0001-34. a: 10/10/2024. 1° T.A. ao Contrato n°
090/2024. SEI n° 0060407879.000185/2024-02. Alteragdo da
Razdo social da empresa contratada de acordo com a 19°
alteracdo e consolidagdo do contrato social. CONTRATADA:
CALIBRE SCIENTIFIC BRASIL LTDA. CNPJ: 01.530.501/0001-
42. a: 30/10/2024. EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECO
— ARP N° 007/2024. SEI 0060407882.000035/2024-31 - P.L.
040/2024. P.E. 018/2024. ITEM 1. Eventual Aquisi¢do de alcool
hidratado industrial. Vigéncia 12 meses. FORNECEDOR
REGISTRADO: DELTA INDUSTRIA E COMERCIO LTDA. CNPJ:
17.602.864/0001-86. Valor Registrado: R$ 596.400,00. Vigéncia:
09/10/2024 a 08/10/2025. a.: 09/10/2024. ARP N° 008/2024. SEI
0060407882.000029/2024-84 - P.L. 035/2024. P.E. 017/2024 —
LOTE 1. Aquisicdo de material de embalagem para produgéo de
medicamentos. Vigéncia 12 meses. FORNECEDOR
REGISTRADO: S.B — GRAFICA E EDITORA LTDA. CNPJ:
19.322.451/0001-73. Valor Registrado: R$ 64.527,70. Vigéncia:
07/10/2024 & 06/10/2025. a.: 07/10/2024. Recife, 23 de novembro
de 2024.

LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL
ARRAES S/A - LAFEPE
COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO - CEL
AVISO DE LICITAGAO
SEI N° 0060407929.000003/2024-52
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2024 - LICITAGAO
ELETRONICA N° 001/2024. OBJETO: CONTRATAGAO DE
EMPRESADE ENGENHARIAPARAEXECUGAO DOS SERVICOS
REMANESCENTES DE REFORMA COM AMPLIAGAO;
FORNECIMENTO, INSTALAGOES E AUTOMAGAO DOS
EQUIPAMENTOS DE CLIMATIZAGAO (HVAC) E CENTRAL DE
AGUA GELADA (CAG), UTILIDADES (VAPOR, AR COMPRIMIDO)
DAS UNIDADES FABRIS DE SOLIDOS |, LIQUIDOS ORAIS
E EMBALAGENS DO LABORATORIO FARMACEUTICO
DO ESTADO DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL
ARRAES S/A - LAFEPE, RECIFE/PE, conforme as disposicdes e
detalhamento contido no TERMO DE REFERENCIA — ANEXO |,
do EDITAL. Valor Estimado sera: R$ 29.285.359,32(Vinte e nove

milho zen iten inco mil, trezen in n
e nove reais e trinta e dois centavos) . Entrega das propostas
até: 16/12/2024 as 10h00min. Inicio da disputa: 16/12/2024 as
11h00min. Horario de Brasilia. O edital encontra-se a disposigéo
dos interessados nos sites: www.licitacoes-e.com.br. Informagées
pelos telefones: (81) 3183-1192/1104/1160 ou e-mail: cel@lafepe.
pe.gov.br. Recife, 22/11/2024. Adele Santana — Pregoeira.

PERNAMBUCO PARTICIPACOES E
INVESTIMENTOS S/A - PERPART
EXTRATO DE CONTRATO E ERRATA; CONTRATO N° 024/2024;
Contratada: JOTAGA COMERCIO E SERVIGOS; CNPJ:
22.953.466/0001-44; objeto: SERVIGOS DE ERRADICAGAO
E PODA DE ARVORE; Valor Global: R$ 13.905,24. Vigéncia:
22.11.2024 a 21.01.2025; Recife, 22.11.2024. CONTRATO N°
021/2024; Contratada: Consulten — Consultoria de Engenharia
LTDA; CNPJ: 00.269.914/0001-52; Corregao de numeragao de
Contrato: Onde se Ié: Contrato N° 022/2024, leia-se: 021/2024.
Recife, 23 de Novembro de 2024, Francisco de Assis de Souza

Amaral. Presidente.

PROCAPE/UPE
RATIFICAGAO DE DISPENSA
PROC. 3161.2024. CPL. PROC. CD. 0056. PROCAPE-
RECONHECO e RATIFICO, inc. VIl art. 75 Lei 14133/2021, OBJ:
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS (FENTANILA), empresa
CRISTALIA LTDA, CNPJ 44734671002286, 7685 frascos ampola
10 ml, valor unit. R$3,30, total R$25.360,50 para até 6 meses.
Recife, 22/11/24. Ricardo Lima- Gestor

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE /
REITORIA
AVISO DE LICITAGAO

Processo n°: 3032.2024.CPL UPE EN.CE.0003.FESP-UPE
Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia para execugdo
da obra da 12 etapa de requalificagdo dos banheiros e rampas
de acesso para atender acessibilidade da FCAP/UPE. Valor
Estimado: R$ 1.293.437,3167. Entrega das propostas até:
09/12/2024, as 09h30min. Data da Disputa: 09/12/2024, as 10h.
O edital, e seus anexos e outras informagdes podem ser obtidos
no enderego eletronico: www.peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-
se que os licitantes iniciem a sessao de abertura da licitagdo com
todos os documentos necessarios a classificagdo/habilitagédo
previamente digitalizados. Ana Lucia Alves de Morais. Agente de
Contratagdo.

Processo n°: 2992.2024.CPL.REIT.PE.0050.FESP-UPE
Objeto: Formagdo de Ata de Registro de Pregos para o
fornecimento eventual de SmartTV’s, suporte para SmartTV’s,
Projetores e Telas de projegéo, destinado a atender as demandas
da Reitoria e de todas as Unidades de Ensino e Unidades de
Ensino e Saude da UPE. Valor Estimado: R$ 2.339.249,0450.
Entrega das propostas até: 05/12/2024, as 13h30min. Data da
Disputa: 05/12/2024, as 14h. O edital, e seus anexos e outras
informagdes podem ser obtidos no enderego eletrénico: www.
peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que os licitantes iniciem
a sessdo de abertura da licitagdo com todos os documentos
necessarios a classificagdo/habilitagdo previamente digitalizados.
Mirella C D G Braga. Agente de Contratagao.

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE /
REITORIA
AVISO DE ABERTURA DE LICITAGAO
Processo n°: 3200.2024.CPL.REIT.PE.0058.FESP-UPE

Objeto: Formagao de ata de registro de pregos para a contratagao
eventual de prestagdo de servicos de manutengédo de extintores
de incéndio, hidrante, hidrometro e pintura de sinalizagdo no
piso visando atender as necessidades da Reitoria, e Unidades
de Ensino e Salde da UPE. Valor Estimado: R$ 163.233,6552.
Entrega das propostas até: 05/12/2024, as 08h30min. Data
da Disputa: 05/12/2024, as 9h. O edital, e seus anexos e outras
informagdes podem ser obtidos no enderego eletrénico: www.
peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que os licitantes iniciem
a sessdo de abertura da licitagdo com todos os documentos
necessarios a classificagao/habilitagdo previamente digitalizados.
Mirella C D G Braga. Agente de Contratagéo.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
Resultado de Julgamento / Habilitagdo
Declaragéo de Vencedor
PROCESSO LICITATORIO N° 0002.2024.0002.SEE - OBJETO:
Contratagdo de empresa especializada para execugédo de obras
para construcdo de creches no estado de Pernambuco, incluindo
a elaboracdo e desenvolvimento de projetos basico e executivo —
Bloco 01. Diante das Notas de Propostas Técnicas determinadas
pela Banca de Avaliagdo, bem como as Notas de Propostas
Técnicas atribuidas pela Comisséo de Contratagéo Il (CCSAD II),
fica estabelecido o a seguir o resultado provisério para fins de
negociagédo e julgamento de habilitagdo nos respectivos lotes
(Lote / Ordem Classif. / Licitante / Valor Total (R$) / Nota Proposta
Técnica (NT) / Nota Proposta de Pregos (NP) / Nota Final (NF) /
Situagdo). LOTE 01 (Valor Estimado: R$ 22.711.258,50): 1°)
CAVALCANTI ANDRADE E ALCANTARA CONSTRUTORA LTDA
(ARBITRIUM) - 20.440.338,66 - 46,25 - 92,73 - 64,84 -
INABILITADO ; 2°) CONSORCIO ARQUITEC ARQUITETURA,
ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA e TELESIL ENGENHARIA
LTDA (CONSORCIO ARQUITEC / TELESIL) - 19.369.318,10 -
41,25 - 97,86 - 63,89 - HABILITADO ; 3°) CONSORCIO M&W
SERVICOS DE CONSTRUGAO E REFORMA LTDA e
INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES - M&W /
INPLENITUS) - 21.566.383,12 - 45,28 - 87,89 - 62,32 ; 4°
CONSORCIO HISA ENGENHARIA LTDA e CSO ENGENHARIA
LTDA (CONSORCIO CAPIBARIBE HISA / CSO) - 28.125.532,68
- 51,75 - 67,39 - 58,01 ; 5°) UCHOA CONSTRUGOES LTDA -
22.256.607,28 - 375 - 8516 - 5656 ; 6° LMX
EMPREENDIMENTOS LTDA - 18.954.018,28 - 23,75 - 100 - 54,25
; 7°) CONSTRUCAJ CONSTRUGAO LTDA - 20.797.854,04 - 4,5 -
91,13-39,15; 8°) AUP ENGENHARIALTDA - 22.420.957,11 - 0,75
- 84,54 - 34,27. LOTE 02 (Valor Estimado: R$ 28.389.471,89): 1°)
BWS CONSTRUGOES LTDA - 25.411.937,10 - 47,75 - 95,1 -
66,69 - HABILITADO ; 2°) CONSORCIO ARQUITEC
ARQUITETURA, ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA e
TELESIL ENGENHARIA LTDA (CONSORCIO ARQUITEC /
TELESIL) - 24.166.547,05 - 41,25 — 100 - 64,75 ; 3°) CONSORCIO
M&W SERVICOS DE CONSTRUGAO E REFORMA LTDA e
INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES - M&W /
INPLENITUS) - 26.958.360,28 - 45,28 - 89,64 - 63,02 ; 4°
*CONSORCIO HISA ENGENHARIA LTDA e CSO ENGENHARIA
LTDA (CONSORCIO CAPIBARIBE - HISA/ CSO) - 34.753.648,18
(acima do estimado) - 51,75 - 69,54 - 58,87 ; 5° UCHOA
CONSTRUGOES LTDA - 27.821.678,37 - 37,5 - 86,86 - 57,24 ; 6°)
METRODATA ENGENHARIA LTDA - 27.722.968,36 - 19,63 -
87,17 - 46,65 ; 7°) AJP ENGENHARIA LTDA - 28.031.631,59 - 0,75
- 86,21 - 34,93. LOTE 03 (Valor Estimado: R$ 27.420.698,60): 1°)
CAVALCANTI ANDRADE E ALCANTARA CONSTRUTORA LTDA
(ARBITRIUM) - 24.679.649,02 - 46,25 - 94,66 - 6561 -
INABILITADO ; 2°) CONSORCIO ARQUITEC ARQUITETURA,
ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA e TELESIL ENGENHARIA
LTDA (CONSORCIO ARQUITEC / TELESIL) - 23.361.765,76 -
41,25 — 100 - 64,75 - HABILITADO ; 3°) CONSORCIO M&W
SERVICOS DE CONSTRUGAO E REFORMA LTDA e
INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES - M&w /
INPLENITUS) - 25.702.963,91 - 44,78 - 90,89 - 63,22 ; 4°
*CONSORCIO HISA ENGENHARIA LTDA e CSO ENGENHARIA
LTDA (CONSORCIO CAPIBARIBE - HISA / CSO) - 33.608.822,46
(acima do estimado) - 51,75 - 69,51 - 58,85 ; 5° UCHOA
CONSTRUGOES LTDA - 26.872.280,70 - 37,5 - 86,94 - 57,28 ; 6°)
OCTAGON EMPREENDIMENTOS LTDA - 24.833.291,97 - 13,5 -
94,07 - 45,73 ; 7°) AJP ENGENHARIA LTDA - 27.054.489,42 - 0,75
- 86,35 - 34,99. LOTE 04 (Valor Estimado: R$ 27.206.902,98): 1°)
CONSORCIO CSG ENGENHARIA LTDA e JCA ENGENHARIA E
ARQUITETURALTDA (CONSORCIO - CSG/JCA) - 29.927.593,28
- 74,35 - 75,27 - 74,72 - DESCLASSIFICADO ; 2°) CONSORCIO
ARQUITEC ARQUITETURA, ENGENHARIA E CONSTRUGAO
LTDA e TELESIL ENGENHARIA LTDA (CONSORCIO ARQUITEC
/ TELESIL) - 23.188.785,47 - 41,25 - 97,14 - 63,61 - HABILITADO
; 3°) CONSORCIO M&W SERVIGOS DE CONSTRUGAO E
REFORMALTDAe INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO
E FISCALIZAGAO DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES -
M&W / INPLENITUS) - 25.835.358,94 - 45,28 - 87,19 - 62,04 ; 4°)
UCHOA CONSTRUGOES LTDA - 26.660.729,05 - 37,5 - 84,49 -
56,3 ; 5°) LMX EMPREENDIMENTOS LTDA - 22.525.383,72 -
23,25 — 100 - 53,95 ; 6°) METRODATA ENGENHARIA LTDA -
27.206.902,98 - 19,63 - 82,79 - 44,89 ; 7°) CONSORCIO L&R
SANTOS CONSTRUGOES LTDA e JUSTO & BRANCO
ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA EPP (CONSORCIO — L&R /
JUSTO & BRANCO) - 25.740.170,47 - 2,5 - 87,51 - 36,5 ; 8°) AUP
ENGENHARIA LTDA - 26.872.354,35 - 0,75 - 83,82 - 33,98. LOTE
05 (Valor Estimado: R$ 27.030.233,64): 1°) CONSORCIO
ARQUITEC ARQUITETURA, ENGENHARIA E CONSTRUGAO
LTDA e TELESIL ENGENHARIA LTDA (CONSORCIO ARQUITEC
/ TELESIL) - 23.039.034,83 - 41,25 — 100 - 64,75 - HABILITADO ;
2°) CONSORCIO M&W SERVIGCOS DE CONSTRUGAO E
REFORMALTDAe INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO
E FISCALIZAGAO DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES -
M&W / INPLENITUS) - 25.667.582,44 - 45,28 - 89,76 - 63,07. 3°)
UCHOA CONSTRUGOES LTDA - 26.487.606,28 - 37,5 - 86,98 -
57,29 ; 4°) CONSORCIO C3 ENGENHARIA LTDA e ANDRADE
CONSULTORIA E PROJETOS LTDA (CONSORCIO - C3 /
ANDRADE) - 24.192.854,67 - 31,6 - 9523 - 57,05 ; 5°
METRODATA ENGENHARIA LTDA - 24.763.593,59 - 19,63 -
93,04 - 48,99 ; 6°) OCTAGON EMPREENDIMENTOS LTDA -
24.487.441,34 - 13,5 - 94,09 - 45,74 ; 7°) CONSORCIO L&R
SANTOS CONSTRUGOES LTDA e JUSTO & BRANCO
ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA EPP (CONSORCIO — L&R /
JUSTO & BRANCO) - 25.603.312,57 - 2,5 - 89,98 - 37,49 ; 8°) AJP
ENGENHARIA LTDA - 26.695.685,01 - 0,75 - 86,3 - 34,97. LOTE
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06 (Valor Estimado: R$ 45.055.048,05): 1°) CONSORCIO M&W
SERVICOS DE CONSTRUGAO E REFORMA LTDA e
INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES - M&w /
INPLENITUS) - 39.165.081,65 - 4528 - 97,94 - 66,34 -
INABILITADO ; 2°) CONSORCIO ARQUITEC ARQUITETURA,
ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA e TELESIL ENGENHARIA
LTDA (CONSORCIO ARQUITEC / TELESIL) - 38.357.939,37 -
41,25 - 100 - 64,75 - HABILITADO ; 3°) UCHOA CONSTRUGOES
LTDA - 43.700.034,25 - 37,5 - 87,78 - 57,61 ; 4°) CONSORCIO
L&R SANTOS CONSTRUGOES LTDA e JUSTO & BRANCO
ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA EPP (CONSORCIO - L&R /
JUSTO & BRANCO) - 41.106.443,09 - 2,5 - 93,31 - 38,82 ; 5°) AJP
ENGENHARIA LTDA - 44.457.385,74 — 0,75 — 86,28 — 34,96.
LOTE 07 (Valor Estimado: R$ 27.691.818,37): 1°) CONSORCIO
ARQUITEC ARQUITETURA, ENGENHARIA E CONSTRUGAO
LTDA e TELESIL ENGENHARIA LTDA (CONSORCIO ARQUITEC
/ TELESIL) - 23.561.728,14 - 41,25 - 95,67 - 63,02 - HABILITADO
; 2°) CONSORCIO M&W SERVIGOS DE CONSTRUGAO E
REFORMALTDAe INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO
E FISCALIZAGAO DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES -
M&W / INPLENITUS) - 26.295.851,76 - 44,78 - 85,72 - 61,16 ; 3°)
UCHOA CONSTRUGOES LTDA - 27.137.977,99 — 37,5 — 83,06 —
55,72 ; 4°) OCTAGON EMPREENDIMENTOS LTDA -
25.071.500,16 - 13,5 - 8991 - 44,06 ; 5° GERBER
CONSTRUGOES LTDA - 22.541.140,16 — 0,00 — 100 — 40 ; 6°)
CONSORCIO L&R SANTOS CONSTRUGOES LTDA e JUSTO &
BRANCO ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA EPP (CONSORCIO
—L&R/JUSTO & BRANCO) - 26.175.061,62 - 2,5 - 86,12 — 35,95
; 7°) AJP ENGENHARIA LTDA - 27.353.659,04 — 0,75 — 82,41 —
33,41. LOTE 08 (Valor Estimado: R$ 38.403.600,38): 1°)
CONSORCIO ARQUITEC ARQUITETURA, ENGENHARIA E
CONSTRUGAO LTDA e TELESIL ENGENHARIA LTDA
(CONSORCIO ARQUITEC / TELESIL) - 32.695.256,71 — 41,25 —
100 — 64,75 - HABILITADO ; 2°) CONSORCIO M&W SERVIGOS
DE CONSTRUGCAO E REFORMA LTDA e INPLENITUS
PROJETOS, GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO DE OBRAS
LTDA (CONSORCIO CRECHES - M&W / INPLENITUS) -
36.467.637,38 - 4528 - 89,66 - 63,03 ; 3° UCHOA
CONSTRUGOES LTDA - 37.251.486,75 — 37,5 — 87,77 — 57,61 ;
4°) CONSORCIO L&R SANTOS CONSTRUGOES LTDA e JUSTO
& BRANCO ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA EPP
(CONSORCIO - L&R / JUSTO & BRANCO) - 36.328.815,80 — 2,5
—90 - 37,5 ; 5°) AUP ENGENHARIA LTDA - 37.926.064,08 — 0,75
— 86,21 — 34,93. LOTE 09 (Valor Estimado: R$ 38.060.641,26):
1°) BWS CONSTRUGOES LTDA - 34.094.074,74 — 47,75 — 95,01
— 66,65 - HABILITADO ; 2°) CONSORCIO ARQUITEC
ARQUITETURA, ENGENHARIA E CONSTRUGAO LTDA e
TELESIL ENGENHARIA LTDA (CONSORCIO ARQUITEC /
TELESIL)-32.392.420,24 — 41,25 100 — 64,75 ; 3°) CONSORCIO
M&W SERVIGCOS DE CONSTRUGAO E REFORMA LTDA e
INPLENITUS PROJETOS, GERENCIAMENTO E FISCALIZAGAO
DE OBRAS LTDA (CONSORCIO CRECHES - M&w /
INPLENITUS) - 36.141.927,52 — 45,28 — 89,63 — 63,02 ; 4°
UCHOA CONSTRUGOES LTDA - 36.906.744,86 - 37,5 — 87,77 —
57,61 ; 5°) CONSORCIO L&R SANTOS CONSTRUGOES LTDA e
JUSTO & BRANCO ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA EPP
(CONSORCIO - L&R / JUSTO & BRANCO) - CONSORCIO L&R
SANTOS CONSTRUGOES LTDA e JUSTO & BRANCO
ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA EPP (CONSORCIO - L&R /
JUSTO & BRANCO) - 36.328.815,80 — 2,5 — 89,16 — 37,16 ; 6°)
TROPICOS ENGENHARIA E COMERCIO LTDA - 37.680.034,84
- 1,25 — 85,97 — 35,14 ; DESCLASSIFICADO (LOTE 09):
GERBER CONSTRUGOES LTDA - 29.098.726,70 — NT = 0,00 -
Descumprimento dos subitens 7.5, 7.6 e 7.6.2 “b”, “c”, “d”, “e”, “h”
e “i". *A classificagdo das Propostas de Pregos apresentadas pelo
CONSORCIO HISA / CSO para os LOTES 02 e 03 esta
condicionada a redugdo do valor ofertado numa eventual
convocagdo de remanescente por apresentar valor acima do
estimado. Verificada as condigdes de habilitacdo dos licitantes
classificados com maior Nota Final, com lastro nas andlises
técnicas pertinentes, a Comissao de Contratagdo resolve declarar
vencedores do presente certame para os respectivos lotes os
licitantes a seguir (Lote / Licitante / Valor Total (R$) / Nota Proposta
Técnica (NT) / Nota Proposta de Pregos (NP) / Nota Final (NF)):
LOTE 01: CONSORCIOARQUITEC/ TELESIL-R$ 19.369.318,10
- 41,25 - 97,86 - 63,89. LOTE 02: BWS CONSTRUGOES LTDA -
R$ 25.411.937,10 - 47,75 - 95,1 - 66,69. LOTE 03: CONSORCIO
ARQUITEC / TELESIL — R$ 23.361.765,76 - 41,25 — 100 - 64,75.
LOTE 04: CONSORCIOARQUITEC/ TELESIL-R$ 23.188.785,47
- 41,25 - 97,14 - 63,61. LOTE 05: CONSORCIO ARQUITEC /
TELESIL — R$ 23.039.034,83 - 41,25 — 100 - 64,75. LOTE 06:
CONSORCIO ARQUITEC / TELESIL — R$ 38.357.939,37 - 41,25
- 100 - 64,75. LOTE 07: CONSORCIO ARQUITEC / TELESIL —
R$ 23.561.728,14 - 41,25 - 95,67 - 63,02. LOTE 08: CONSORCIO
ARQUITEC / TELESIL — R$ 32.695.256,71 — 41,25 — 100 — 64,75.
LOTE 09: BWS CONSTRUGOES LTDA — R$ 34.094.074,74 —
47,75 — 95,01 — 66,65. Ata deliberativa com declaragdo dos
vencedores e andlises detalhadas estéo disponiveis no site www.
sad.pe.gov.br e www.peintegrado.pe.gov.br. Ficam todos os
licitantes notificados, neste momento, do referido julgamento e
aberto o prazo recursal de 03 dias uteis (até 28/11/2024). O
eventual recurso deve ser apresentado, dentro prazo determinado,
através do e-mail ccsad@sad.pe.gov.br com copia para
licitacoescentral2021@gmail.com, nas condi¢cdes imposta pelo
edital. F.: (81) 3183-7811. Lidia Albuquerque A. Pontes. Romero T.
de Amorim Filho. Roberta Rocha Barros Coelho. Isais Isidro da
Silva (CCSAD II).

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO

EXTRATO DE TERMO DE RERRATIFICAGAO
Termo de Rerratificagdo do Contrato n° 035/2024. Contratada:
RM TERCEIRIZACAO E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS
EIRELI; CNPJ n° 05.465.222/0001-01; Objeto Descr.: rerratificar
a CLAUSULA QUINTA - DO PREGO do contrato n° 035/2024 e
reajustar os montantes A e B do contrato, com base na convengéo
coletiva; N° de registro: 089/2024; Valor Mensal reajustado: R$
476.196,52; Recife, 22 de outubro de 2024.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
PRORROGAGAO DE ABERTURA

Processo n° 1643.2024. AC-46. PE. 0481. SAD. FES.PE.
Objeto: Registro de pregos para eventual de fornecimento de
Medicamentos visando atender as necessidades dos Hospitais
e estabelecimentos vinculados a Secretaria Estadual de Saude
de Pernambuco. Valor maximo estimado: R$ 4.211.196,5737.
Entrega das propostas: até 27/11/2024, as 8h50m. Inicio disputa:
27/11/2024, as 9h (horério de Brasilia). O edital na integra esta
disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br. Outras informagdes
(81) 3183-7796. Luciene Souza-Agente de Contratagéo -41

Processo n° 1590.2024.AC-46.PE.0452.SAD.FES-PE. Objeto:
Registro de pregos para eventual de fornecimento de Dietas
Orais e Enterais visando atender as necessidades da Secretaria
Estadual de Saude. Valor maximo estimado: R$ 2.031.451,4780.
Entrega das propostas: até 29/11/2024, as 8h30m. Inicio disputa:
29/11/2024, as 9h (horario de Brasilia). O edital na integra esta
disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br. Outras informagdes
(81) 3183-7796. Luciene Souza-Agente de Contratagdo-41

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO N° 1469.2024.AC-40 .PE.0383.SAD.HAM

Objeto: Registro de Pregos para o fornecimento eventual
de MATERIAL DE CONSUMO HOSPITALAR (AQUISICAO
DE MATERIAL KIT DE CURATIVO P/ TERAPIA POR
PRESSAO NEGATIVA) com bomba de pressdo em regime
de comodato, visando atender as necessidades do Hospital
Agamenon Magalh&es. Valor maximo estimado: R$ 1.708.686,94.
Entrega das propostas: até 10/12/2024, as 08h30min. Inicio
disputa: 10/12/2024, as 14h(horario de Brasilia). O edital na
integra estad disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br.
Recomenda-se que os licitantes iniciem a sessdo de abertura da
licitagdo com todos os documentos necessarios a classificagdo/
habilitagdo previamente digitalizados. Outras informagdes (81)
3183-7796. Luciano Alves de Araujo — AC 61.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO LICITATORIO N° 3042.2024.AC 81.PE.0637.
SAD.HGV

OBJETO: Formagdo de Ata de Registro de Pregos para o
fornecimento eventual de MATERIAL LABORATORIAL -
REAGENTES PARA REALIZAGAO DE 25.200 (VINTE E CINCO
MIL E DUZENTOS) TESTES DE HEMOCULTURA ANUAL,
COM CESSAO EM COMODATO DE 01 (UM) EQUIPAMENTO
AUTOMATIZADO COM MANUTENGAO PREVENTIVA E
CORRETIVA, visando atender a demanda do Hospital Getulio
Vargas, conforme especificagdes e quantitativos previstos no
Termo de Referéncia (Anexo ). Valor maximo estimado do item:
R$ 1.640.016,0000 (Hum milhdo seiscentos e quarenta mil e
dezesseis reais). Entrega das Propostas até: 09/12/2024,
as 08h30; Inicio da Disputa: 09/12/2024, as 09h Horario de
Brasilia. O edital na integra esta disponivel na pagina eletronica:
www.peintegrado.pe.gov.br. Outras informagdes: (81) 3183-
7812/3183-7757. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessao
de abertura da licitagdo com todos os documentos necessarios
a classificagdo/habilitagdo previamente digitalizados. Lauriete
Barros - Pregoeira AC-55.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO LICITATORIO N° 1380.2024.AC 47.PE.0327.
SAD.HGV

OBJETO: Formagdo de Ata de Registro de Pregos para
o fornecimento eventual de MATERIAIS DE ORTESES E
PROTESES PARA CIRURGIAS ORTOPEDICAS PEDIATRICAS,
sob sistema de consignagdo, visando atender a demanda do
Hospital Getulio Vargas, conforme especificagdes e quantitativos
previstos no Termo de Referéncia (Anexo I). Valor maximo
estimado do item: R$ 2.724.873,86 (Dois milhGes, setecentos e
vinte e quatro mil, oitocentos e setenta e trés reais e oitenta e seis
centavos). Entrega das Propostas até: 11/12/2024, as 08h30;
Inicio da Disputa: 11/12/2024, as 09h Horario de Brasilia.
O edital na integra esta disponivel na pagina eletronica: www.
peintegrado.pe.gov.br. Outras informagées: (81) 3183-7812/3183-
7757. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessdo de
abertura da licitagdo com todos os documentos necessarios
a classificagdo/habilitagdo previamente digitalizados. Lauriete
Barros - Pregoeira AC-55.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO 3154.2024.AC-38.CE.0027.SAD.IASSEPE

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA
PRESTAGAO DE SERVIGOS DE ENGENHARIA E SERVICOS
COMPLEMENTARES DE COBERTA E ESTRUTURAS DE
MADEIRAS E TELHAS DE FIBROCIMENTO E METALICAS
PARA O EDIFICIO SEDE DO INSTITUTO DE ATENGAO A
SAUDE E BEM-ESTAR DOS SERVIDORES DO ESTADO
DE PERNAMBUCO - IASSEPE. Entrega das propostas: até
13/12/2024, as 10:00 h. Inicio disputa: 13/12/2024, as 10:30 h
(horario de Brasilia). O edital na integra esta disponivel no site
www.peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que os licitantes
iniciem a sesséo de abertura da licitagdo com todos os documentos
necessarios a classificagdo/habilitagdo previamente digitalizados.
Outras informagdes (81) 3183-7811. Danielly Lima Soares. Agente
de Contratagao - AC 38.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
ATO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE

PROCESSO N° 3231.2024.CCSAD IV.IN.0379.SAD.SASSEPE

Com base nas manifestagbes do Parecer Técnico N°
163/2024 da Geréncia da Rede Credenciada do SASSEPE e
da Nota Técnica N° 95/2024 - DAJ/IASSEPE, reconhego e
ratifico, a Inexigibilidade de Licitagdo n°. 0002/2023, Processo n°
3231.2024.CCSAD IV.IN.0379.SAD.SASSEPE, fundamentada no
caput do art. 25, da Lei n° 8.666/93, cujo objeto é a contratagao
da empresa TEA CRIATIVO ESPACO DE CUIDADOS
ESPECIALIZADOS PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES LTDA,
inscrita sob o n° do CNPJ: 52.205.146/0001-77, para atender
as necessidades assistenciais, preventivas e/ou curativas dos
usuarios do Sistema de Assisténcia & Saude dos Servidores do
Estado de Pernambuco — SASSEPE, no valor mensal de R$
33.080,00 (trinta e trés mil oitenta reais), e, o valor anual no total
de R$ 396.960,00 (trezentos e noventa e seis mil novecentos e
sessenta reais). 21/11/2024 Francisca Rishelma Souza da Silva -
Diretora de Assisténcia a Saude do Servidor.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO N° 000002.2024.000002.DER.PE-CCSAD II
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA DE CONSULTORIA
PARA A ELABORAGAO DOS ESTUDOS E RELATORIOS
DE IMPACTO AMBIENTAL — EIA-RIMA E ELABORAGAO DO

PROJETO BASICO E EXECUTIVO DE ENGENHARIA PARA
DUPLICAGAO, ADEQUAGAO E RESTAURAGCAO DA PISTA
EXISTENTE DA RODOVIA BR-232/PE, TRECHO: FIM DA
DUPLICAGAO (SAO CAETANO) - FINAL DA TRAVESSIA
URBANA DE ARCOVERDE, SEGMENTO: KM 149,10 - KM 258,0,
COM EXTENSAO TOTAL DE 108,90 KM. Valor estimado: R$
16.560.337,21. SESSAO PUBLICA: 24/01/2025 &s 10:00 horas
(horario local). LOCAL: Secretaria de Administragéo, auditorio,
2° Andar, sito a Av. Anténio de Goes, 194, Pina, Recife/PE,
perante a Comissdo de Contratagdo — CCSAD / PE. Edital na
integra, respectivos anexos e comunicados disponiveis no site
www.peintegrado.pe.gov.br e www.sad.pe.gov.br (link “compras
e licitagdes” — aba licitagdes presenciais). Os envelopes dos
interessados podem ser entregues na abertura da sess&o publica
ou via postal, na forma disposta pelo edital. E-Mail: ccsad@
sad.pe.gov.br. F.: (81) 3183-7811. Lidia Albuquerque A. Pontes,
Romero T. de Amorim Filho, Roberta Rocha Barros Coelho e Isais
Isidro da Silva. (Comissdo de Contratagéo).

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

AVISO DE ABERTURA
PROCESSO N° 000003.2024.000003.DER.PE-CCSADII
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESAS DE CONSULTORIA
EM ENGENHARIA PARA ELABORAGCAO DOS ESTUDOS
E RELATORIOS DE IMPACTO AMBIENTAL - EIA-RIMA
E ELABORAGAO DO PROJETO BASICO E EXECUTIVO
DE ENGENHARIA PARA DUPLICAGAO, ADEQUAGAO E
RESTAURAGAO DA PISTA EXISTENTE DA RODOVIA BR-232/
PE, TRECHO: FINAL DA TRAVESSIA URBANA DE ARCOVERDE
- FINAL DA TRAVESSIA URBANA DE SERRA TALHADA,
SEGMENTO: KM 258,00 - KM 414,00, COM EXTENSAO
TOTAL DE 156,00 KM. Valor estimado: R$ 20.674.107,93.
SESSAO PUBLICA: 29/01/2025 as 10:00 horas (horario local).
LOCAL: Secretaria de Administragdo, auditério, 2° Andar, sito a
Av. Antonio de Goes, 194, Pina, Recife/PE, perante a Comissédo
de Contratagdo — CCSAD / PE. Edital na integra, respectivos
anexos e comunicados disponiveis no site www.peintegrado.
pe.gov.br e www.sad.pe.gov.br (link “compras e licitagdes” — aba
licitagdes presenciais). Os envelopes dos interessados podem ser
entregues na abertura da sess&o publica ou via postal, na forma
disposta pelo edital. E-Mail: ccsad@sad.pe.gov.br. F.: (81) 3183-
7811. Lidia Albuquerque A. Pontes, Romero T. de Amorim Filho,
Roberta Rocha Barros Coelho e Isais Isidro da Silva. (Comissao
de Contratagéo).

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ADIAMENTO SINE DIE
PROCESSO N° 3183.2024.AC-43.PE.0715.SAD.SEE
SEI 1400004592.000032/2024-14

Objeto: Formagdo de Registro de Pregos para o fornecimento
eventual de Kits de material escolar para os (as) discentes da
educagéo basica da rede publica estadual de ensino para o ano
letivo de 2025, visando atender as necessidades da Secretaria
Estadual de Educagdo e Esportes nos termos da legislagcdo
vigente e conforme as condigdes, especificagdes, quantidades
e exigéncias contidas no Termo de Referéncia. Em virtude da
necessidade de avaliagdo dos requisitos técnicos em sede do
processo em epigrafe, comunica-se aos interessados que a
sessdo de abertura prevista para 25/11/2024, as 09h, esta adiada
sine die. Flavia Feitosa/Agente de Contratagdo 67.

SECRETARJA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
COMBATE A FOME E POLITICAS SOBRE
DROGAS

069/2024. Celebrado entre a SAS e EURO
AMERICA EMPREENDIMENTOS  IMOBILIARIOS  EIRELI,
CNPJ n° 21.886.020/0001-81. OBJETO: locagdo de
imovel, para a finalidade de moradia proviséria para Criangas
e Adolescentes afastados do convivio familiar por meio de
medida protetiva. Amparo Legal: 2971.2024.AC34.IN.0293.
SAD.FEAS. Proc. SEI n° 1300000063.004002/2022-17.
Valor: R$ 612.000,00. Vigéncia: de 16/12/24 a 16/12/27. Data de
Assinatura: 18/11/24. CARLOS BRAGA. Secretario da SAS.

Contrato n°

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL,
COMBATE A FOME E POLITICAS SOBRE
DROGAS

Contrato n°076/2024. Celebrado entre a SAS e VERVANAHORTI &
FRIOSLTDA, CNPJn°28.384.489/0001-61. OBJETO: fornecimento
de AGUA MINERAL para abastecimento da SAS em
Garanhuns. Amparo Legal: PEn°224.2024, ARPn°0015.04.2024.
GOV.SAD.PE, SEI n° 1300000029.005662/2024-01. Valor: R$
15.500,00. Vigéncia: de 22/11/24 a 22/11/25. Data de
Assinatura: 22/11/24. CARLOS BRAGA. Secretario da SAS.

SECRETARIA DE COMUNICACAO
Extrato de contrato

Contrato 12/2024. Contratante: SECRETARIA DE
COMUNICACAO Contratada: TRES D INDUSTRIA
COMERCIO E SERVICOS EIRELI, CNPJ: 36.346.785/0001-
04 Objeto: fornecimento de PULPITO EM ACRILICO, conforme
especificagdes técnicas constantes do Termo de Referéncia.
Vigéncia: 19/11/2024 a 17/02/2025. Valor global: R$ 1.898,00.
Rodolfo Costa Pinto.

Contrato 14/2024. Contratante: SECRETARIA DE
COMUNICAGAO Contratada: PREMIUM PUBLICIDADE LTDA,
CNPJ: 10.550.664/0001-88 Objeto: prestagdo de servigos de
veiculagdo de publicidade legal da Administragdo Direta do
Governo do Estado de Pernambuco, em jornal diario de grande
circulagdo em dias Uteis e, excepcionalmente, aos domingos e
feriados — Lote I. Vigéncia: 22/11/2024 a 21/11/2029. Valor global:
R$ 11.974,5600. Rodolfo Costa Pinto.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
CONTRATO N°59078957/2024-GAB/SDS — OBJETO: Aquisicao
de equipamentos de informatica para atualizagdo tecnoldgica
das ferramentas forenses e de inteligéncia investigativas, a fim
de atender as necessidades da Secretaria de Defesa Social
(SDS); VIGENCIA: 36 (trinta e seis) meses; VALOR TOTAL:
R$17.651.402,04; EMPENHO: 2024NE001588; CONTRATADA:
TECHBIZ FORENSE DIGITAL LTDA, CNPJ n° 05.757.597/0002-
18; ORIGEM: inexigibilidade de Licitagdo N° 2975.2024.AC-74.
IN.0296.SAD.DAG-SDS. Recife-PE, 22NOV2024. ALESSANDRO
CARVALHO LIBERATO DE MATTOS - Secretario de Defesa
Social/SDS. (*)

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2020, firmado
em 8 de novembro de 2024; OBJETO: Prorrogagdo do prazo de
vigéncia, por mais por mais 12 (doze) meses; VIGENCIA: Inicio em
01/12/2024 e término em 30/11/2025; VALOR: Estimativa anual de
R$ 131.566,34; CONTRATADO: SINDICATO DAS EMPRESAS
DE TRANSPORTES DE PASSAGEIROS DO ESTADO DE

PERNAMBUCO (URBANA/PE), CNPJ: N° 09.759.606/0001-80.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO SDEC N°
007/2024

PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO SDEC N° 007/2024;
aditivo pactuado em 12 de novembro de 2024; CONTRATANTE:
Secretaria de Desenvolvimento Econdémico de Pernambuco
(SDEC); CONTRATADA: BRASLUSO TURISMO LTDA EPP,
CNPJ/MF: 09.480.880/0001-15; OBJETO: Acréscimo de 25%
(vinte e cinco por cento) ao valor inicial do Contrato n°® 007/2024,
totalizando R$ 112.500,00 (cento e doze mil e quinhentos reais),
VIGENCIA: Até o término do contrato original; VALOR TOTAL: R$
22.500,00 (vinte e dois mil e quinhentos reais).

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E HABITAGAO
TERMO ADITIVO N° 04 AO CONVENIO N° 95/2022. Convenente:
AGUAS BELAS/PE. Objeto: a prorrogagéo do prazo de vigéncia
por 300 (trezentos) dias, bem como o reajuste de valores,
para o valor, apos reprogramacdo financeira, igual a R$
14.263.405,93, sendo o valor do repasse de R$ 13.045.698,61
e o valor da contrapartida de R$ 1.217.707,32. Assinatura:
18/11/2024. SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E HABITAGAO DE PERNAMBUCO. FRANCISCO CARLOS DE
SENA JUNIOR — SECRETARIO EXECUTIVO DE OBRAS DE
DESENVOLVIMENTO URBANO.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGCAO
ERRATA. No que se refere a publicagdo do dia 30/10/2024,
ao Termo Aditivo n°® 06 ao Contrato n° 024/2022, onde lé-se: e
o segundo, pelo periodo 30/08/2024 a 13/10/2025. leia-se: e o
segundo, pelo periodo 30/08/2024 a 13/10/2024, e onde lé-se:
Assinatura: 29/10/2024, leia-se: Assinatura 29/10/2024.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E HABITAGAO
TERMO ADITIVO N° 02 AO CONTRATO N° 50/2022. Contratada:
CPM CONSTRUTORA LTDA. Objeto: a prorrogagdo do prazo
de vigéncia por mais 180 (cento e oitenta) dias, correspondente
ao periodo de 06.12.2024 a 03.06.2025. Assinatura: 19/11/2024.
Contratante: SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO
E HABITAGAO DE PERNAMBUCO. FRANCISCO CARLOS DE
SENA JUNIOR - SECRETARIO EXECUTIVO DE OBRAS DE
DESENVOLVIMENTO URBANO.

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E ESPORTES
TERMO DE FOMENTO N° 28/2024. FEDERAGAO
PERNAMBUCANA DE MUAY THAIL. CNPJ sob N°
09.664.460/0001-99. Objeto: Realizagdo do Festival Esportivo do
Agreste. Valor total: R$ 273.937,00 (duzentos e setenta e trés
mil e novecentos e trinta e sete reais). Vigéncia: 21/11/2024 a
20/04/2025. Data da assinatura: 21/11/2024.

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E ESPORTES
CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N° 13/2024.
MUNICIPIO DO CABO DE SANTO AGOSTINHO. CNPJ sob N°
11.294.402/0001-62. Objeto: Construgdo de Unidade Educacional
Infantil, sem repasse de recursos. Vigéncia: 21/11/2024 a
20/05/2026. Data da assinatura: 21/11/2024.

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N° 43/2024.
MUNICIPIO DO CABROBO. CNPJ sob N° 06.074.642/0001-
11. Objeto: Construgdo de Unidade Educacional Infantil, sem
repasse de recursos. Vigéncia: 21/11/2024 a 20/05/2026. Data da
assinatura: 21/11/2024.

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N° 10/2024.
MUNICIPIO DE CARUARU. CNPJ sob N° 10.091.536/0001-
13. Objeto: Construgdo de Unidade Educacional Infantil, sem
repasse de recursos. Vigéncia: 21/11/2024 a 20/05/2026. Data da
assinatura: 21/11/2024.

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N° 39/2024.
MUNICIPIO DE ILHA DE ITAMARACA. CNPJ sob N°
09.680.315/0001-00. Objeto: Construgado de Unidade Educacional
Infantil, sem repasse de recursos. Vigéncia: 21/11/2024 a
20/05/2026. Data da assinatura: 21/11/2024.

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N° 40/2024.
MUNICIPIO DE ITAIBA. CNPJ sob N° 11.286.382/0001-88.
Objeto: Construgdo de Unidade Educacional Infantil, sem
repasse de recursos. Vigéncia: 21/11/2024 a 20/05/2026. Data da
assinatura: 21/11/2024.

CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA N° 42/2024.
MUNICIPIO DE PARANATAMA. CNPJ sob N° 10.144.426/0001-
72. Objeto: Construgdo de Unidade Educacional Infantil, sem
repasse de recursos. Vigéncia: 21/11/2024 a 20/05/2026. Data da
assinatura: 21/11/2024.

SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUGAO DE OBRAS
DE ENGENHARIA N° 0251/2022 — SEE/PE. CONTRATADA:
CONSORCIO TPF-GUSMAO, CNPJ n° 48.757.573/0001-90.
Objeto: Prorrogagdao do prazo de vigéncia e execugdo por
mais 163 (cento e sessenta e trés) dias, com vigéncia no
periodo de 17/03/2025 a 26/08/2025, e execugdo no periodo
de 17/11/2024 a 28/04/2025. E acréscimo correspondente
a 20,87% de servigos excedentes e extras no montante de
R$3.443.444,38 (trés milhdes, quatrocentos e quarenta e trés
mil, quatrocentos e quarenta e quatro reais e trinta e oito
centavos). Data de assinatura: 21 de novembro de 2024.
2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUGAO DE
OBRAS DE ENGENHARIA N° 0274/2022. CONTRATADA:
CONSTRUTORA TORREAO VILLARIM LTDA. CNPJ: N°
41.203.514/0001-21. Objeto: Acréscimo de servigos extras e
excedentes no percentual total de 17,17%, representativo do
montante de R$ 1.231.101,89 (um milh&o, duzentos e trinta e
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um mil, cento e um reais e oitenta e nove centavos). Data de
assinatura: 22 de novembro de 2024.

6° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE EXECUGAO DE OBRAS
DE ENGENHARIA N° 0113/2019 - SEE/PE. CONTRATADA:
GEOMETRIE PROJETOS E SERVICOS DE URBANISMO E
ARQUITETURA LTDA. CNPJ: N° 15.289.250/0001-60. Objeto:
Permuta em percentual de 7,12%, correspondente ao valor
de R$ 109.045,00 (cento e nove mil e quarenta e cinco reais)
e prazo de vigéncia por mais 140 (cento e quarenta) dias,
correspondente ao periodo de 16/12/2024 a 04/05/2025. Data
de assinatura: 22 de novembro de 2024.

SECRETARIA DE JUSTICA, DIREITOS
HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA
CONTRATO N° 037/2024 - SECRETARIA DE JUSTICA,
DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA E
A EMPRESA ITALO GOMES BARBOSA. PROCESSO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 3223.2024.CCD-SJDHPV.
IN.0018.SEJUDH. OBJETO: A contratagéo da atragdo AFROITO,
através do representante exclusivo ITALO GOMES BARBOSA,
CNPJ  40.926.331/0001-71, para apresentagdo artistica
no AFROFEST FESTIVAL DE CULTURA NEGRA DE
PERNAMBUCO, evento a ser realizado na cidade do Recife/
PE, em 20 de novembro de 2024. Vigéncia: 90 (noventa) dias,
a contar da data de sua assinatura. Valor: R$ 10.000,00 (dez mil
reais). JOANA D’ARC DA SILVA FIGUEIREDO. Secretaria de

Justica, Direitos Humanos e Prevengéo a Violéncia.

CONTRATO N° 038/2024 - SECRETARIA DE JUSTICA,
DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA E A
EMPRESA JADION HELENA DOS SANTOS PRODUGOES.
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 3224.2024.
CCD-SJDHPV.IN.0019.SEJUDH. OBJETO: A contratagédo
da atragdo Coco de Mulheres, através do representante
exclusivo JADION HELENA DOS SANTOS PRODUGOES, CNPJ:
14.915.628/0001-21, para apresentagdo artistica no AFROFEST
FESTIVAL DE CULTURA NEGRA DE PERNAMBUCO, evento
a ser realizado na cidade do Recife/PE, em 20 de novembro
de 2024. Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data de sua
assinatura. Valor: R$ 9.355,50 (nove mil, trezentos e cinquenta
e cinco reais e cinquenta centavos). JOANA D’ARC DA
SILVA FIGUEIREDO. Secretaria de Justiga, Direitos Humanos e
Prevencgéo a Violéncia.

CONTRATO N° 039/2024 - SECRETARIA DE JUSTICA,
DIREITOS HUMANOS E PREVENGAO A VIOLENCIA E A
ASSOCIAGAO DOS MARACATUS NAGCAO DE PERNAMBUCO
AMANPE. PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
N°  3223.2024.CCD-SJDHPV.IN.0018.SEJUDH. OBJETO: A
contratagdo da atragio MARACATU NAGAO RAIZES DE PAI
ADAO, através do representante exclusivo ASSOCIAGAO DOS
MARACATUS NAGAO DE PERNAMBUCO AMANPE CNPJ
11.188.966/0001-10, para apresentagdo artistica no QUINTA
NAGO EM HOMENAGEM AO MES DA CONSCIENCIA NEGRA,
evento a ser realizado na cidade do Recife/PE, em 21 de
novembro de 2024. Vigéncia: 90 (noventa) dias, a contar da data
de sua assinatura. Valor: R$ 13.000,00 (treze mil reais). JOANA
D’ARC DA SILVA FIGUEIREDO. Secretaria de Justiga, Direitos
Humanos e Prevengao a Violéncia.

SECRETARIA DE MOBILIDADE E
INFRAESTRUTURA

01° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de Servigos de
Engenharia n° 005/2024.Prorrogagdo da vigéncia do Convénio
referente a execugdo dos servigos de restauragdo do pavimento
e sinalizagdo horizontal da area de movimento do Aerédromo
de Salgueiro - SNGS. Contratada: DTC CONSTRUTORA E
EMPREENDIMENTOS IMOBILIARIOS EIRELI. CNPJ: n°
11.379.632/0001-24. Prazo acrescido: 120 (cento e vinte) dias.
Nova vigéncia: de 22/11/2024 a 22/03/2025. Nova execugdo: de
23/09/2024 até 21/01/2025. Recife, 22/11/2024. Diogo de Carvalho
Bezerra - Secretario de Mobilidade e Infraestrutura.

SECRETARIA DE MOBILIDADE E

INFRAESTRUTURA
Errata ao 09° Termo Aditivo ao Contrato de Prestacdo de
Servigos de Engenharia n° 053/2021. Aonde se l&: 1.1.1 O
Reajustamento Contratual, referente ao periodo de 2022 a 2024,
totaliza o importe financeiro de R$ 114.633,78 (cento e quatorze
mil, seiscentos e trinta e trés reais e setenta e oito centavos),
dos quais R$ 69.452,84 (sessenta e nove mil, quatrocentos e
cinquenta e dois reais e oitenta e quatro centavos) correspondem
a valores residuais devidos e ndo pagos e R$ 45.180,95 (quarenta
e cinco mil, cento e oitenta reais e noventa e cinco centavos)
referente a valores ainda que serdo objetos de pagamento, de
modo que o valor contratual passa de R$ 870.488,62 (oitocentos
e setanta mil, quatrocentos e oitenta e oito reais e sessenta
e dois centavos) para R$ 985.122,40 (novecentos e oitenta e
cinco mil, cento e vinte e dois reais e quarenta centavos); 1.1.2.
Acréscimo monetario no valor de R$ 133.072,27 (cento e trinta e
trés mil, setenta e dois reais e vinte e sete centavos), relativo aos
Produtos Il e 1V, incrementando o valor contratual reajustado de
R$ 985.122,40 (novecentos e oitenta e cinco mil, cento e vinte e
dois reais e quarenta centavos) para R$ 1.118.194,67 (um milh&o,
cento e dezoito mil, cento e noventa e quatro reais e sessenta e
sete centavos), resultado assim o total de acréscimo percentual de
21,83 %, permanecendo dentro do escopo estabelecido no Art. 65,
§1, da Lei 8.666/93;. Leia-se: 1.1.1 O Reajustamento Contratual,
referente ao periodo de 2022 a 2024, totaliza o importe financeiro
de R$ 114.633,78 (cento e quatorze mil, seiscentos e trinta e trés
reais e setenta e oito centavos), dos quais R$ 69.452,84 (sessenta
e nove mil, quatrocentos e cinquenta e dois reais e oitenta e
quatro centavos) correspondem a valores residuais devidos e ndo
pagos e R$ 45.180,95 (quarenta e cinco mil, cento e oitenta reais
e noventa e cinco centavos) referente a valores ainda que seréo
objetos de pagamento, de modo que o valor contratual passa de
R$ 947.887,12 (novecentos e quarenta e sete mil, oitocentos
e oitenta e sete reais e doze centavos), para R$ 1.062.510,90
(Um milhdo sessenta e dois mil quinhentos e dez reais e
noventa centavos); 1.1.2 Acréscimo monetario no valor de R$
133.072,27 (cento e trinta e trés mil, setenta e dois reais e vinte
e sete centavos), incrementando o valor contratual reajustado de
R$ 1.062.510,90 (Um milhdo sessenta e dois mil quinhentos
e dez reais e noventa centavos); para R$ 1.195.583,17 (um
milhdo, cento e noventa e cinco mil, quinhentos e oitenta
e trés reais e dezessete centavos), resultado assim o total
de acréscimo percentual de 21,83 %, permanecendo dentro
do escopo estabelecido no Art. 65, §1, da Lei 8.666/93; Recife,
22/11/2024. Diogo de Carvalho Bezerra - Secretario de Mobilidade
e Infraestrutura.

SECRETARIA DE MOBILIDADE E
INFRAESTRUTURA

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS N° 056/2024.
Contrato referente a prestagéo de servigos técnicos de Migragao
de portais e sites através de Sistemas de Gestdo de Conteudo
(CMS - Content Management System) em regime de Fabrica de
Software, servigos estes que consistem em definicdo, elicitagdo,
documentagdo, analise, construgdo e testes para atender as
demandas dos érgdos da Administragcdo Direta, Autarquias e
Fundagdes Publicas integrantes do Poder Executivo do Estado
de Pernambuco. Contratado: INTERAGI TECNOLOGIA LTDA..
CNPJ: 05.045.317/0001-68. Prazo contratual: 12 (doze) meses.
Nova vigéncia: de 21/09/2024 a 20/09/2025. Valor Contratual:
R$ 44.800,00. Recife, 23/11/2024. Diogo de Carvalho Bezerra -
Secretario de Mobilidade e Infraestrutura.

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE CONVENIO/ADITIVO DE CONVENIO/
RERRATIFICAGAO DE CONTRATO DE GESTAO
CONVENIO DE COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA
N° 069/2024. CONCEDENTE: Secretaria Estadual de
Saude. CONVENENTE: Hospital do Tricentenario.CNPJ/
MF:10.583.920/0001-33. Objeto: repasse de recursos financeiros
destinados ao incremento temporario ao Custeio da Média e Alta
complexidade(MAC).Valor Total:R$300.000,00(Fonte de Recursos
SUS).Vigéncia:12 meses(21/11/2024 a 20/11/2025).Data da
assinatura:21/11/2024.SE|:2300000178.000293/2024-57
4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA E FINANCEIRA N° 009/2020. CONVENENTE:Fundagéo
Manoel da Silva Almeida(Hospital Maria Lucinda).CNPJ/
MF:09.767.633/0001-02.0bjeto:prorrogagdo  da  vigéncia e
repasse de incentivo financeiro.Vigéncia:12 meses(28/12/2024 e
27/12/2025).Valor do Incentivo Financeiro:R$582.630,00(Fonte
de Recursos SUS).Data da assinatura:21/11/2024.
SEI:2300000156.000455/2024-13
TERMO DE RERRATIFICACAO AO 2° TERMO ADITIVO DO
CONTRATO DE GESTAO N°001/2023.CONVENENTE:Hospital
do Tricentenario(Hospital Maternidade Brites de Albuquerque).
CNPJ/MF:  10.583.920/0005-67.  Objeto:  alteragdo  da
fundamentagédo normativa do item 1.2 da Clausula Primeira.Data
de Assinatura:21/11/2024.SEI:2300000235.000184/2024-16

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DE ADITIVO A ATA

1° TERMO ADITIVO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS N°
45910286 /2024 — SES. CONTRATADA: FRESENIUS KABI
BRASIL LTDA. CNPJ/MF: 49.324.221/0015-00. Objeto: a) Item
1 - Cota principal 1 - ALIMENTO PARA DIETA ENTERAL OU
ORAL - HIPERCALORICO E HIPERPROTEICO,ISENTO DE
LACTOSE E GLUTEN.LIQUIDA,DENSIDADE CALORICA 1.5
KCAL/ML,EM EMBALAGEM APROPRIADA. Valor total da ARP
apos o acréscimo:R$ 464.117,85. Data de assinatura: 22/11/2024.
SEI:2300000386.000679/2024-11

SECRETARIA DE SAUDE
SECRETARIA EXECUTIVA DE VIGILANCIA EM SAUDE
LABORATORIO CENTRAL DE SAUDE PUBLICA -LACEN DR.
MILTON BEZERRA SOBRAL
EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
TERMO DE AJUSTE DE CONTAS Objeto: Reconhecimento
da divida e a liquidagdo do valor devido pelo LABORATORIO
CENTRAL DE SAUDE PUBLICA DR. MILTON BEZERRA SOBRAL
— LACEN/PE, a empresa JORDAO E SA LTDA-ME, referente
a prestagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva
com reposigdo de pegas para condicionadores de ar. Empresa:
JORDAO E SA LTDA-ME. Valor: R$ 16.092,91(dezesseis mil
noventa e dois reais e noventa e um centavos), referente ao
periodo de 10/09/2024 a 09/10/2024. Recife,22 de novembro de
2024. Keilla Maria Paz e Silva — Dir. Geral de Laboratérios de

Salde Publica Lacen/PE.

Publicacdes Municipais

PREFEITURA MUNICIPAL DE ANGELIM
CNPJ 10.130.755/0001-64
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 008/2024 - PMA - Processo
Licitatorio n° 008/2024 - PMA. Objeto: Registro de Precos
para eventual aquisicdo de equipamentos de informatica,
eletrodomésticos e mobilidrios destinados a Rede Municipal de
Angelim/PE. Valor Maximo Admitido: R$ 541.243,73 (quinhentos
e quarenta e um mil, duzentos e quarenta e trés reais e
setenta e trés centavos). Inicio do acolhimento das propostas:
26/11/2024 as 09:00h. Limite para acolhimento e abertura das
propostas: 06/12/2024 as 09:00h. Abertura da sesséo publica
de lances: 06/12/2024 as 10:00h (HORARIOS DE BRASILIA).
O Edital esta disponibilizado, na integra, no enderego eletrénico:
www.bnc.org.br, nos dias Uteis, bem como para consulta e cépia
no site oficial do Municipio, no enderego eletronico: www.angelim.
pe.gov.br, ou no e-mail: licitacao.angelim@gmail.com, ou mesmo
na sala da comissdo de contratagdo, situada na Rua Codnego
Carlos Fraga, s/n°, Centro, Angelim/PE.

Djane Maria Silva
Secretéria de Educagéo

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CARNAIBA
AVISO DE LICITAGAO
Processo N°: 022/2024 — Pregao Eletronico n°. 020/2024 -
Comisséo: Pregoeiro. Nat.: Fornecimento — Objeto: REGISTRO
DE PREGCOS, CONSIGNADO EM ATA, PELO PRAZO DE 12
(DOZE) MESES, VISANDO A ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA A ESTA ADMINISTRAGAO PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PERMANENTES
(ELETRODOMESTICOS E EM GERAL), MOBILIARIOS E
MEDICO-HOSPITALAR DESTINADO AO LABORATORIO DE
ANALISES CLINICAS DR.ANTONIO CARLOS DOS SANTOS
FIGUEIRA, LOCALIZADO NO HOSPITAL MUNICIPAL DR.
JOSE DANTAS FILHO DO MUNICIPIO DE CARNAIBA PE.
Valor estimado total de R$ 126.616,30 (Cento e vinte e seis
mil, seiscentos e dezesseis reais e trinta centavos). Inicio

do acolhimento: 25/11/2024 as 12h00min. Encerramento do
acolhimento e abertura das propostas: 06/12/2024 as 08h00min.
Abertura da sessao de lances: 06/12/2024 as 08h30min .Editais
completos em: https://bnc.org.br/ ou https://carnaiba.pe.gov.br/
transparencia/. Mais informagdes podem ser obtidas diretamente
na sede do Fundo Municipal de Satde de Carnaiba - PE, situado a
Rua Presidente Kennedy, n° 283, Centro, Carnaiba PE inscrita no
CNPJ sob o n°. 11.431.858/0001-27 (CEP: 56.820-000) ou através
do Fone: (87) 99169-3499 e e-mail: licitacao@carnaiba.pe.gov.br
no horario de 07h00min as 13h00min de segunda a sexta-feira.
Carnaiba - PE, 22 de novembro de 2024 — Alessandra Tadeia Noé
Sandes — Secretaria Municipal de Saude.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 213/PMI-SMA/2024. CPL.
PREGAO ELETRONICO N° 039/PMI-SMA/2024. Objeto:
Aquisi¢do de ar-condicionado tipo split, com entrega, instalagdo
e garantia, com a finalidade de atender a Cozinha Comunitaria
do Engenho Cachoeira, através da Secretaria Municipal de
Agricultura. VALOR: R$ 34.174,71 RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: a partir do dia 23/11/2024 as 08h0Omin até o
dia 09/12/2024 as 09h30min. ABERTURA DAS PROPOSTAS:
09/12/2024 as 09h30min. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PREGOS: 09/12/2024 as 10h00min, os horarios sdo de Brasilia. A
retirada do edital sera através do site www.licitaipojuca.com.br ou
através do portal da transparéncia no site da Prefeitura Municipal
do Ipojuca. Mais informagdes através do Fone: (81)3551-1156
ramal 213 ou do e-mail: licitacao2.0ipojuca@gmail.com, Ipojuca-
PE, 22/11/2024. ALBERICO DE SOUZA LOPES - Secretario
Municipal de Agricultura.(*)(**)

HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 166/PMI-SMDS/2024. CPL.
PREGAO ELETRONICO N° 031/PMI-SMDS/2024. RP -
Contratagdo de empresa para fornecimento, sob demanda de
alimento completo para caes (ragdo animal) do grupamento
especial da Guarda Civil Municipal do Ipojuca/PE, por meio do
Grupo de Operagdes com caes da Ronda Ostensiva Municipal-
GOC/ROMU, cujos objetos foram ADJUDICADOS a GOLDEN
PET COMERCIO DE RAGOES LTDA CNPJ 07.762.730/000179
no Lote 01 pelo valor total de R$ 23.844,00. Ipojuca-PE,
21/11/2024. OSVALDO ALMEIDA DE MORAIS JUNIOR -
Secretario Municipal de Defesa Social.(*)(**)

RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
RECONHEGO E RATIFICO A INEXIGIBILIDADE N° 158/PMI-
SMTUR/2024 PROCESSO LICITATORIO N° 219/2024. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada que realizara o evento
denominado “LUAL SOU PORTO DE GALINHAS 2024“, que
acontecera no dia 04 de dezembro de 2024, no Balneério de
Porto de Galinhas, Ipojuca/PE. CONTRATADO: ASSOCIAGAO
DE HOTEIS DE PORTO DE GALINHAS - AHPG CNPJ:
08.921.348/0001-23. VALOR GLOBAL: R$ 200.000,00 Ipojuca/
PE, 22/11/2024. ANDRE LUIZ LIRA REIS - Secretario Municipal
de Turismo(*)(**)

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TERMO ADITIVO CONTRATO N°: 320/PMI-GAPRE/2023
— PROCESSO N° 277/2023. CPL. A prorrogagado do prazo de
vigéncia contratual por mais 12 meses com termo inicial em
13 de dezembro de 2024, e termo final em 12 de dezembro
de 2025, a fim de dar continuidade na execucé@o dos servigos
contratados. CONTRATADO: SENDPAX VIAGENS LTDA CNPJ
18.016.280/0001-91 Ipojuca, 14/11/2024. ANA PAULA BARBOSA
DE GOES GUIMARAES — Chefe Gabinete da Prefeita(*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA
TALHADA
AVISO DE LICITAGAO. PROCESSO LICITATORIO N° 139/2024.
PREGAO ELETRONICO N° 069/2024 - REGISTRO DE
PRECO. Aquisigdo. Secretaria de Saude. Objeto: Aquisicdo de
Combustivel na BR 232 do KM 135 a Grande Recife destinados a
Secretaria de Salde. Data de Abertura: 05 de dezembro de 2024
as 14:00 horas. Valor Estimado: R$ 190.050,00 (cento e noventa
mil reais e cinquenta reais). PROCESSO LICITATORIO N°
138/2024. PREGAO ELETRONICO N° 068/2024- REGISTRO DE
PREGCO Aquisicdo. Prefeitura. Objeto: Aquisicdo de combustivel
destinado a Prefeitura Municipal de Serra Talhada - PE. Data
da Abertura: 05 de dezembro de 2024, as 09:00 horas. Valor
estimado: R$ 3.653.980,00 (trés milhdes seiscentos e cinquenta
e trés mil novecentos e oitenta reais). Informagdes: Segunda

Valor do cm/col
reduzido para

Lalango resumido na versdo
5 2 ,47 impressa.

a Sexta — feira, de 08:00 as 13:00h. Rua Agostinho Nunes de
Magalhaes, 125, Nossa Senhora da Penha, Serra Talhada — PE.
E-mail: cplserratalhada2023@gmail.com e cplserratalhada@
serratalhada.pe.gov.br Armando Lima Junior - Agente de
Contratagdo. Edital disponivel em www.portalserratalhada.com.br

Publicacdes Particulares

COMPANHIA DE TERRENOS PRAZERES - EM
LIQUIDACAO
CNPJ (MF) 10.859.395/0001-36
EDITAL DE CONVOCAGAO
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Convidamos os Acionistas da CIA. DE TERRENOS PRAZERES,
em liquidagao, a se reunirem no proximo dia 04/12/2024, as 09:00
horas, no Saldo Recife 1, localizado no piso da recepg¢éo do Hotel
Transamérica, situado na Avenida Boa Viagem, 420, em Boa
Viagem, nesta cidade do Recife, Pernambuco, em ASSEMBLEIA
GERAL EXTRAORDINARIA, para deliberarem sobre a seguinte
ordem do dia: 1. Tomar as contas dos administradores, examinar,
discutir e votar as demonstragdes financeiras e os balangos
patrimoniais dos exercicios sociais findos em 31/12/2022 a
31/12/2023. 2. Deliberar sobre a destinagdo dos resultados
dos referidos exercicios sociais e a distribuigdo de dividendos,
se for o caso. 3. Alteragdo do Estatuto Social para atualiza-lo,
mormente em relagdo: 3.1. A Administragdo, com redu¢do do
numero de diretores e indicagdo dos seus respectivos poderes.
3.2. Ao aumento excepcional do capital social, em face da nao
realizagdo pelos Acionistas do aporte de recursos deliberado
em Assembleia Geral Extraordinaria anterior, para atender as
despesas de custeio e de regularizagdo do imével da propriedade
da Sociedade, identificado como sendo o Sitio Gameleira (“o
Imével’), integrante do Engenho Guararapes, em Jaboatdo dos
Guararapes, Pernambuco, objeto da Matricula 5676, do 1° Servigo
Registral da Comarca do Jaboatao dos Guararapes, Pernambuco,
para abertura de matricula prépria para abrigar este Imoével,
neste referido 1° Servico Registral da Comarca do Jaboatédo dos
Guararapes, Pernambuco, com demarcag¢do das cotas e dos
limites e com identificagdo dos confrontantes, em razdo da decisdo
judicial do TJPE no Processo n. 0023317-34.1987.8.17.0810,
conforme Acérddo da 12 Camara Civel, nas Apelagdes Civeis n.
539056-7 e n. 521496-6, que transitou em julgado, reconhecendo
que o Imével é da propriedade da Sociedade. 3.3. Em decorréncia
desta decisao do TJPE, que ndo homologou a transagéo realizada
com o Espdlio de Maria Adelaide de Sa e Albuquerque e outros,
deixou a mesma de ter valia, pelo que, caso os Acionistas
desejem manter o acerto havido, deverd ser deliberada uma
forma alternativa de compensagéo a esta transagéo, que seria a
titulo de doag&o ao referido Espdlio, autorizando, sendo o caso,
a Administragdo a proceder com as tratativas e providéncias
necessarias. 3.4. Confirmar a remuneragdo do advogado
contratado para a comercializagdo do Imdvel, em percentual sobre
o resultado da mesma. 4. Autorizar a realizagdo de empréstimos
a serem tomados pela Sociedade junto a seus Acionistas para
obter recursos suficientes para atender despesas diversas com
a regularizagdo do referido Imével, inclusive para pagamento
de impostos e encargos relacionados a este Imével. 5. Ratificar
e confirmar a autorizagdo para serem, pela Administragéo,
realizadas as tratativas necessarias para a comercializagdo
deste Imoével da Sociedade, de modo a obter propostas de
comercializagdo para submeter a aprovagdo dos Acionistas da
Sociedade, em Assembleia Geral Extraordinaria a ser convocada
para deliberar a respeito e para autorizar, nesta ocasido, a
comercializagdo do Imével, com atribuigdo de poderes especificos
para ajustar clausulas e condi¢des por mais especiais que sejam
as mesmas e, especialmente, para a deliberagéo acerca da forma
de alienagao, por venda ou por permuta, essa em area construida
no Imoével, acordando com o preco e a forma de pagamento,
em caso de venda, ou o percentual de permuta, em caso de
permuta, transmitindo dominio, direito, agdo e posse, receber o
prego, passar recibo e dar quitagdo, praticando tudo o mais que
se fizer necessario para a concretizagdo da alienagéo, de modo a
possibilitar o encerramento da liquidagdo da Sociedade. 6. Tratar
de assuntos do interesse social e que sejam conexos, correlatos
ou consequentes das matérias antes mencionadas. Recife, 12 de
novembro de 2024. Diretores: Helena Maria de Castro Chaves e
Bruno Costa de Albuguerque Maranhao.

O BALANGCO FINANCEIRO
DA SUA EMPRESA MERECE
SER VISTO BEM AQUI.

Aproveite as condi¢des especiais exclusivas:

Aproveite as condi¢es especiais exclusivas para publicar os

balangos empresariais no Diario Oficial do Estado de Pernambuco:
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do Estado de Pernambuco
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Deixe a Cepe ser ainda
mais especial para vocé:

entreem
contato
com a
Ouvidoria.

A Companhia Editora de Pernambuco — Cepe é parte importante

da histéria de Pernambuco e do Brasil, e ndo para de se atualizar

para continuar fazendo a diferenca em toda a sociedade. Por isso,
a sua opiniao é sempre muito bem-vinda.

Nos envie sugestoes,
informagdes, reclamagoes
ou elogios:

@ cepe.com.br/ouvidoria
Q (81) 3183.2736
& ouvidoria@cepe.com.br
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