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Ouvir para Mudar: moradores de Floresta
fazem propostas e Governo antecipa acoes

Durante as plendrias realizadas ontem no municipio do Sertdao de Itaparica, Estado
garantiu a conclusdo da PE-425 e anunciou a obra de conservacdo da PE-390

Ouvir para Mudar chegou ao Ser-

tdo de Itaparica ontem. O Gover-

no de Pernambuco realizou as ple-
narias no municipio de Floresta com o objetivo
de colher as sugestdes e propostas da popula-
¢do, que irdo nortear o Plano Plurianual (PPA)
2024-2027, fundamental no planejamento or-
¢amentario da gestdo estadual. Durante o even-
to, a governadora Raquel Lyra anunciou a
obra de conservacdo da PE-390, importan-
te via de acesso ao municipio, e destacou que a
PE-425, que esta em obras no valor de RS 61
milhdes, sera entregue até o fim deste ano.

Ao chegar a Escola Técnica Estadual Deputa-
do Afonso Ferraz, onde foram realizadas as ple-
ndrias, a governadora Raquel Lyra foi recebida
por povos indigenas da regido e ressaltou a im-
portancia do didlogo com a populagdo para que
as demandas sejam revertidas em politicas publi-
cas. “Nos estamos percorrendo o Estado e vemos
obras que décadas apds décadas sdo demandadas
pelos moradores. E hoje ja visitamos a obra da
PE-425, que até o fim do ano ficara pronta e da-
mos inicio a requalificagdo da PE-390. Tudo isso
¢ possivel porque estamos aqui dialogando com a
populagdo para eleger prioridades”, afirmou.

A melhoria das estradas esta entre os pleitos
defendidos pela populagdo durante as escutas re-
gionais. ‘“Para nds, indigenas, precisamos de re-
formas nas estradas que ddo acesso aos territorios
indigenas. Mas esse processo de escuta dos nos-
sos anseios € fundamental. Agradeco a governa-
dora por esse momento”, declarou a cacique do
povo Pankara, Cicera Cabral.

Uma das demandas atendidas foi a requali-
ficagdo da PE-390. A via liga os municipios de
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Floresta ¢ Serra Talhada. Sdo 84 quilémetros de
um corredor viario que conecta os Sertdes de
Itaparica e Pajetl. A rodovia sera contemplada
com uma operagao tapa-buraco e nova sinaliza-
¢do. A melhoria nas condigdes do asfalto ira re-
presentar mais seguranca e facilidade no trans-
porte, além de facilitar o fluxo de agricultores e
empresas instaladas na localidade, contribuindo
com o desenvolvimento da regido.

A etapa de escuta da populagio percorre ca-
da regido de desenvolvimento de Pernambuco
e as propostas colhidas irdo nortear a criacao de
politicas publicas desenvolvidas em Pernambu-
co dentro dos proximos anos. A populagio teve
a oportunidade de participar do evento em sa-
las tematicas divididas pelos temas: educagio,

cultura, ciéncia e tecnologia; seguranga e cida-
dania; satde e qualidade de vida; agricultura e
meio ambiente; agua ¢ habitacao; ¢ infraestru-
tura e dinamismo economico.

“Na sala tematica que participei, tratamos
sobre seguranga e cidadania. Uma das deman-
das apresentadas pela populacdo estudantil da-
qui de Floresta foi a participacao das forcas pu-
blicas no nosso ambiente escolar. Por meio de
palestras, a gente pode contribuir, debatendo as-
suntos da atualidade. A gente acredita na forca
de Raquel e Priscila, na mudanca que elas que-
rem implementar, ¢ que muitas dessas deman-
das serdo colocadas em pratica”, comentou o
estudante Jodao Francisco Martins, da rede es-
tadual de ensino.

Vistoria conferiu obras na rodovia PE-425

Cumprindo agenda no Sertdo de Itaparica,
durante os seminarios regionais do Ouvir para
Mudar, a governadora Raquel Lyra vistoriou as
obras da PE-425, no municipio de Carnaubeira
da Penha. Os servigos de implantagao, pavimen-
tagdo e restauragdo da rodovia, no trecho que li-
ga o municipio até a cidade de Floresta, ocorrem
em 43 quilometros e estdo entre os mais adian-
tados no atual governo.

“Viemos visitar essa obra que ¢ fundamental
para todos os que moram aqui na regido de Ita-
parica. Essa rodovia liga os municipios de Car-
naubeira da Penha, Mirandiba e Floresta. Ja te-
mos mais de 70% de obra avangada. Até o final
deste ano voltaremos aqui para entregar, com

alegria, essa estrada que vai trazer mais desen-
volvimento para o Sertdo do nosso Estado”,
ressaltou.

O investimento na obra ¢ de R$ 61 milhdes
e a execucdo dos servigos estd sendo realizada
pelo Departamento de Estradas de Rodagem
(DER-PE), orgdo vinculado a Secretaria de Mo-
bilidade e Infraestrutura. A expectativa ¢ de que
as obras terminem no final de outubro. A inter-
vencao foi uma das primeiras a ter garantidos re-
cursos do empréstimo do Banco do Brasil ¢ ja
recebeu R$ 29 milhdes de investimentos apenas
este ano.

“A PE-425 nao liga apenas cidades proxi-
mas. Essa estrada também garante acesso aos

estados da Bahia, Paraiba e Ceara. Com a con-
clusdo, as pessoas vao poder trafegar de maneira
mais rapida”, comentou o secretario de Mobili-
dade e Infraestrutura, Diogo Bezerra.

“Estamos esperando ha muito tempo a con-
clusdo dessa obra, que ¢ fundamental para todos
0s municipios crescerem e os moradores pode-
rem andar com tranquilidade”, completou o pre-
feito de Carnaubeira da Penha, Elizio Soares.
“Essa ¢ uma obra esperada por toda a popula-
¢do, sobretudo aqueles que viviam ilhados du-
rante o periodo de chuvas. E agora, com a visi-
ta da governadora Raquel Lyra, estamos vendo
o0 avango chegar”, reforgou a prefeita de Flores-
ta, Rorrd6 Manigoba.

SERTANEJOS sugeriram uma série de acées
durante a escuta popular presencial

O secretario estadual de Planejamento, Ges-
tdo e Desenvolvimento Regional, Fabricio
Marques, destacou que as demandas da popu-
lagdo fardo parte do orcamento estadual. “Este
¢ um momento oportuno para ouvir as deman-
das da populagdo, aquilo que sera priorizado
no orcamento do Estado para construir nosso
Plano Plurianual que vai nortear os or¢amen-
tos do Governo de Pernambuco nos proximos
anos”, disse.

PRINCIPAIS PROPOSTAS

* SEGURANCA E CIDADANIA

- Aumento de efetivo policial

- Melhorar a politica de assisténcia para as
mulheres

- Implementar Casa de Acolhimento para
idosos na regido

- Qualificagdo e agoes de trabalho e renda para
povos indigenas

* INFRAESTRUTURA E DINAMISMO ECONOMICO
- Revitalizar a PE-422, trecho de 12km para
Ttacuruba
- Criar unidade Ciretran em Floresta
- Instalagdo de um centro de beneficiamento de
pescado familiar
* AGUA E HABITACAO
- Sistemas de abastecimento d’dgua tratada em
comunidades rurais
- Ag¢oes para regularizagdo fundidaria nas dreas
da Cohab
- Desenvolver plano de saneamento bdsico
para a regido
* EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA
- Melhorar infraestrutura das escolas
- Ofertar bolsas PROUPE
- Descentralizagdo das atividades da secretaria
de Cultura

* AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
- Garantir linha de crédito para pequenos
agricultores
- Concluir adutora do Pajeu
- Fomentar CNH rural

* SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
- Construgdo de maternidade de alto risco na
regido
- Criagdo de nova regional de saude (Geres)
na regido de Itaparica
- Qualificar profissionais de satide
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Escuta em Serra Talhada tem propostas
da populacdo e andncios do Estado

Durante escuta popular para o Sertdo do Pajeu, Governo de Pernambuco anunciou
a ampliagdo do Hospital Eduardo Campos, reforma de escolas e obra na VPE-380

epois de passar por Floresta, no
D Sertdo de Itaparica, o Ouvir pa-

ra Mudar chegou, ainda ontem,
a Serra Talhada. A escuta popular presen-
cial reuniu, na Escola Estadual Methodio
Godoy, moradores de Serra Talhada e de
outros municipios do Sertdo do Pajet, que
sugeriram propostas para toda a regido.
Durante a escuta, o Governo de Pernam-
buco anunciou a ampliagdo do Hospital
Eduardo Campos (HEC), a requalifica-
¢ao da VPE-380, que liga distritos entre
Afogados da Ingazeira e Carnaiba, a cons-
tru¢do de trés quadras poliesportivas em
escolas estaduais e a reforma de uma uni-
dade escolar.

“Depois de ja ter ampliado a atuagdo do
Hospital Eduardo Campos para a area de
ortopedia, de urologia e neurologia, tere-
mos a alegria de poder abrir, a partir de
outubro, a emergéncia cardiologica. Se-
rdo 24h por dia oferecendo cardiologis-
ta de plantdo para que as pessoas ja nao
precisem mais viajar tanto pra poder co-
locar um stent ou fazer cateterismo, pro-
cedimentos que agora vao ter aqui perti-
nho no Sertdo do Pajeu. Isso faz parte do
processo de regionalizacdo da satde que
estamos implementando no Estado. Tam-
bém ja estamos atendendo pedidos de
constru¢do de quadras e a requalificacdo
da VPE-380. Sdo demandas que temos a
alegria de anunciar porque ja temos o re-

curso garantido”, afirmou a governadora
Raquel Lyra.

O HEC sera ampliado com 20 novos lei-
tos de UTI adulto e 10 de UTI pediéatrica.
Também havera a implantacao do primeiro
servico de hemodinamica da regido, com
um posto de transfusdo de sangue do He-
mope nas instalagdes do proprio Hospital.
Essas agodes serdo viabilizadas por meio de
um investimento de R$ 11,5 milhdes e de
um custeio mensal de R$ 800 mil.

ESTRADAS - A governadora também
anunciou a requalificagdo da VPE-380,
que liga Afogados da Ingazeira ao distrito
de Ibitiranga, em Carnaiba. Uma restau-
racdo completa em 13 km da estrada, até
a ponte de Ibitiranga, sera feita a partir de
um investimento de R$ 15 milhoes.

EDUCACAO - Entre os anuncios feitos
ontem, destaque também para o processo
de licitagao para a construcao de trés qua-
dras poliesportivas, sendo uma em Triun-
fo, na Escola Monsenhor Luiz Sampaio, e
duas em Serra Talhada, nas EREM Soli-
donio Leite e Cornélio Soares.

A populagdo também foi contemplada
com o anuncio de reforma da EREM Pro-
fa. Rosete Bezerra de Souza em Iguaracy.
A unidade contara com instalagdo de labo-
ratorios, obras para garantir acessibilida-
de, recuperagdo de calgadas, reforma dos
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pisos, do telhado e da rede elétrica, nova
pintura, jardineiras, além da instalagdo de
ar-condicionado, bicicletario para profes-
sores, servidores e estudantes e a reforma
da quadra.

Governo assina ovdem de servico para
requalificacdo do Aeroporto de Serra Talhada

O Aecroporto Santa Magalhdes, em Serra
Talhada, no Sertdo do Pajet, passara por uma
requalificacdo. A ordem de servico foi assina-
da ontem. As obras serdo realizadas em parce-
ria com o governo federal, através do Ministé-
rio de Portos e Aeroportos.

“A aviagdo regional ¢ um dos bragos de lo-
gistica que precisa ser fortalecido no nosso go-
verno. Contamos com muita gente trabalhan-
do para que esse momento pudesse acontecer.
Quero agradecer a parceria do governo fede-
ral e a prefeita Marcia Conrado, que tem acre-
ditado em tirar esse sonho do papel. Ja temos
recursos em caixa e licitagdo feita. Agora ¢é
acompanhar a obra para entregar a populacao”,
destacou a governadora Raquel Lyra.

As obras do equipamento serdo realizadas
por meio da Secretaria de Mobilidade e In-
fraestrutura. Os servigos incluem a criagdo de
um novo patio de aeronave e taxiway (faixa de
pista que conecta as zonas de hangares), sinali-
zagdo das faixas de pista e areas de seguranga,
drenagem, estagdo meteorologica, cerca opera-
cional e estacionamento de veiculos.

A prefeita de Serra Talhada, Marcia Con-
rado, afirmou que o incremento ird atrair mais
oportunidades para toda a regido. “Quando en-
curtamos distancias, atraimos mais desenvolvi-
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mento e, dessa forma, Serra Talhada potencia-
liza o seu poder econémico”, comentou.

Os investimentos previstos sdo de R$ 14
milhdes. As obras irao possibilitar adequagao

SERAO investidos
RS 14 milhées no
equipamento

na pista de pousos e decolagens, permitindo
o deslocamento de avides de maior porte no
local. A previsdo ¢ de que o equipamento seja
entregue em junho do préximo ano.
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PLENARIA reuniu propostas
para todos os municipios
do Sertdo do Pajeu

PRINCIPAIS PROPOSTAS

* SEGURANCA E CIDADANIA
- Programas de prevengdo as drogas
- Apoio as mdes solo da regidao
- Delegacia da mulher em Serra Talhada
* INFRAESTRUTURA E DINAMISMO ECONOMICO
- Finalizag¢do das obras da PE-380
- Instalagdo de Rampa em Serra Talhada
para voo livre
- Cobertura dos patios de feiras
 AGUA E HABITACAO
- Conclusdo do ramal da Adutora do Pajeu
- Regularizagdo fundidria na zona rural de
Sao José do Belmonte

* EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA E TECNOLOGIA
- Atualizagdo do kit de robotica na ETE Paulo
Freire
- Aumento de vagas no curso de Medicina na
UPE
- Melhoria no transporte escolar para a
cidade de Triunfo

* AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE
- Melhorar o acesso a agua
- Investir na regularizagdo fundidria
* SAUDE E QUALIDADE DE VIDA
- Hospital Agamenon Magalhdes referéncia
para maternidade de alto risco
- Ampliar o PE Conduz adaptado para
pessoas com deficiéncia
- Implantar sede do Hemope em Afogados
da Ingazeira




Recife, 15 de setembro de 2023

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

AnoC e N2174-3

Governo do Estado

Governadora: Raquel Teixeira Lyra Lucena

DECRETO N° 55.309, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

Abre ao Orgcamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2023, crédito suplementar no valor de R$ 139.000,00
em favor do Fundo Estadual de Habitagdo de Interesse
Social — FEHIS.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto nos incisos IV do art. 10 da Lei n® 18.123, de 28 de dezembro de 2022, e considerando a necessidade
de reforgar dotagdo orgamentaria insuficiente para atender despesas de investimento do Orgao,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2023, em favor do Fundo Estadual de Habitagéo de
Interesse Social — FEHIS, crédito suplementar no valor de R$ 139.000,00 (cento e trinta e nove mil reais), destinado ao reforco da dotagéo
orgamentaria especificada no Anexo Unico.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43 da Lei
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, est&o previstos na fonte de recursos “0759 - Recursos vinculados a fundos”, no valor de R$
139.000,00 (cento e trinta e nove mil reais), e sdo provenientes do Fundo Estadual de Habitagédo de Interesse Social — FEHIS.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2023.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 14 de setembro do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 202° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

SIMONE BENEVIDES DE PINHO NUNES
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2023 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR

38000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO

00215 Fundo Estadual de Habitagao de Interesse Social - FEHIS
Atividade: 16.482.1029.3924 - Operacionalizagdo das Agdes de Melhoria da Habitabilidade no 139.000,00
Estado

4.4.90.00 - Investimentos 0759 139.000,00
TOTAL 139.000,00

DECRETO N° 55.310, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2023, crédito suplementar no valor de R$ 29.100.610,00
em favor da Universidade de Pernambuco - UPE.

_ ANEXO UNICO
(CREDITO SUPLEMENTAR)

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2023 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR

31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

00406 Universidade de Pernambuco - UPE
Atividade: 10.302.0061.0076 - Atendimento Ambulatorial e Hospitalar 26.390.610,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0600 21.634.610,00
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0600 2.250.000,00
4.4.90.00 - Investimentos 0600 2.506.000,00
Atividade: 10.302.0436.0072 - Conservagdo e Adaptagdo de Unidades de Saude 1.500.000,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0600 1.500.000,00
Projeto: 10.302.0436.0074 - Construgdo e Ampliagdo de Unidades de Saude 1.200.000,00
4.4.90.00 - Investimentos 0600 1.200.000,00
Atividade: 12.126.0444.2205 - Manutencdo da Tecnologia de Informagdo e Comunicagdo da 10.000,00
Universidade de Pernambuco

3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0600 10.000,00

TOTAL 29.100.610,00

DECRETO N° 55.311, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2023, crédito suplementar no valor de R$ 231.000,00
em favor da Universidade de Pernambuco - UPE.

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 18.123, de 28 de dezembro de 2022, e considerando a necessidade
de reforgar dotag@o orgamentaria insuficiente para atender despesas operacionais do Orgéo,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2023, em favor da Universidade de Pernambuco
- UPE, crédito suplementar no valor de R$ 231.000,00 (duzentos e trinta e um mil reais), destinado ao reforgo da dotagdo orgamentaria
especificada no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43
da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estdo previstos na fonte de recursos “0636 - Outras Transferéncias de Convénios
e Instrumentos Congéneres vinculados a Saude”, no valor de R$ 231.000,00 (duzentos e trinta e um mil reais), provenientes da
Universidade de Pernambuco - UPE.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2023.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 14 de setembro do ano de 2023, 207° da Revolugédo Republicana Constitucionalista e 202° da
Independéncia do Brasil.

RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA
Governadora do Estado

MAURICELIA BEZERRA VIDAL MONTENEGRO
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES
WILSON JOSE DE PAULA
FABRICIO MARQUES SANTOS

_ ANEXOI
(CREDITO SUPLEMENTAR)

A GOVERNADORA DO ESTADO, no uso das atribuigdes que Ihe sao conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituigdo ~ EROCRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2023 EM RS
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 18.123, de 28 de dezembro de 2022, e considerando a necessidade ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
de reforcar dotagdes orgamentarias insuficientes para atender despesas operacionais, de pessoal e de investimentos do Orgao, - — FONTE VALOR
31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
DECRETA: 00406 Universidade de Pernambuco - UPE
Atividade: 10.302.0061.0076 - Atendimento Ambulatorial e Hospitalar 231.000,00
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2023, em favor da Universidade de Pernambuco 3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0636 231.000,00
- UPE, crédito suplementar no valor de R$ 29.100.610,00 (vinte e nove milhdes, cem mil e seiscentos e dez reais), destinado ao reforgo TOTAL 231.000,00
das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo Unico.
Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1°, conforme inciso | do § 1° do art. 43 da Lei ANEXO Il
Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estao previstos na fonte de recursos “0600 - Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do (art. 43, § 1°, inciso Il, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
SUS provenientes do Governo Federal Bloco de Manutengéo das Agdes e Servigos Publicos de Saude”, no valor de R$ 29.100.610,00
(vinte e nove milhdes, cem mil e seiscentos e dez reais), provenientes da Universidade de Pernambuco - UPE. RECEITA DE TODAS AS FONTES EM R$
CODIGO ESPECIFICACAO VALOR
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de setembro de 2023. 31000 - SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
L. X ) ~ . L . 00406 Universidade de Pernambuco - UPE
Palacio do Campo das Princesas, Recife, 14 de setembro do ano de 2023, 207° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 202° da 1.0.0.0.00.0.0 - Receitas Correntes 231.000,00
Independéncia do Brasil. 1.7.0.0.00.0.0 - Transferéncias Correntes 231.000,00
1.7.3.0.00.0.0 - Transferéncias dos Municipios e de suas Entidades 231.000,00
RAQUEL TEIXEIRA LYRA LUCENA 1.7.3.2.00.0.0 - Transferéncias de Convénios dos Municipios e de Suas Entidades 231.000,00
Governadora do Estado 1.7.3.2.99.0.0 - Outras Transferéncias de Convénios dos Municipios e de Suas 0,00
Entidades
'MAURICELIA BEZERRA VIDAL MONTENEGRO 1.7.3.2.99.0.1 - Outras Transferéncias de Convénios dos Municipios e de Suas 231.000,00
TULIO FREDERICO TENORIO VILAGA RODRIGUES Entidades - Principal
WILSON JOSE DE PAULA 1.7.3.2.99.0.1 - Outras Transferéncias de Convénios dos Municipios e de Suas 231.000,00
FABRICIO MARQUES SANTOS Entidades - Principal
ESTADO DE PERNAMBUCO
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Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 15 de setembro de 2023

Secretarias de Estado

ADMINISTRAGCAO

Secretdria: Ana Maraiza de Sousa Silva

PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 60 DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2023.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e a REITORA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO, tendo em vista a autorizagéo contida no
Decreto n°® 55.293, de 06 de setembro de 2023, e a Resolugao n° 11, de 28 de agosto de 2023, da Camara de Politica de Pessoal — CPP,
homologada através do Ato n° 5.987, de 05 de setembro de 2023, publicado no DOE de 07 de setembro de 2023,

RESOLVEM:

|. Abrir Selecéo Publica Simplificada para contratagao temporaria de 25 (vinte e cinco) Professores Auxiliares, para atuar nos cursos de
Graduagao, observando as regras contidas nos Anexos que integram a presente Portaria Conjunta.

Il. Determinar que a Selegéo Simplificada seja regida por esta Portaria Conjunta, que sera valida por 24 (vinte e quatro) meses, sendo
estes prorrogaveis de acordo com a Lei n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, a partir da data de homologagédo do seu resultado.

1I. Instituir a Comissado Coordenadora do certame, responsavel pela elaboragdo das normas e pelo acompanhamento da execugéo do
processo seletivo, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME Matricula ORGAO
Leonardo Henrique Fernandes Bezerra 318.730-6 SAD
Juliana Maria Pimentel Raulino de Souza 324.777-5 SAD
Anderson Florencio da Silva 462.917-5 SAD
Rita de Cassia de Moura 7.453-5 CPCA/UPE
Luiz Edmundo Celso Borba 12.267-0 PROJUR/UPE

IV. Estabelecer que seja responsabilidade da Universidade de Pernambuco, através de sua Comissdo Permanente de Concursos
Académicos (CPCA), a criagdo dos instrumentos técnicos necessarios a inscri¢do, sele¢édo e divulgagédo dos resultados, além de todos
os procedimentos que se fizerem necessarios.

V. Fixar que a contratagdo temporaria mencionada nesta Portaria Conjunta tera validade de até 12 (doze) meses, renovaveis por igual
periodo, até o prazo maximo de 06 (seis) anos, respeitadas as exposi¢des contidas na Lei Estadual n° 14.547, de 2011, alteragdes
posteriores e demais normas aplicaveis a matéria.

VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
Secretaria de Administragéo

MARIA DO SOCORRO DE MENDONGA CAVALCANTI
Reitora da Universidade de Pernambuco
GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO-
UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
ANEXO |

PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 60 DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2023.
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Selegao Publica Simplificada para Docente de que trata esta Portaria visa a contratagdo de 25 (vinte e cinco) Professores Auxiliares,
diplomados em curso de nivel superior, com Pés-Graduagao, de acordo com o quantitativo de vagas distribuidas nas areas constantes no
Anexo |l deste Edital que a ele se integra para todos os fins.

1.2. O Processo Seletivo sera executado pela Comissdo Permanente de Concursos Académicos (CPCA) da Universidade de Pernambuco,
auxiliada pelas Comissdes Locais a serem por elas instituidas em cada Unidade de Educagdo onde exista vaga posta neste Processo.
1.3. O Edital da Selegao Publica Simplificada para Professor Auxiliar podera ser consultado no enderego eletronico http://www.upe.br/
concursos.html.

1.4. O candidato aprovado e classificado sera contratado para as Unidades de Educagado da UPE, com a carga horaria de 40 horas
semanais, com remuneragdo bruta de R$2.791,20 (dois mil, setecentos e noventa e um reais e vinte centavos), para o desenvolvimento
de atividades de ensino em componentes curriculares de graduagédo tedricos e ou praticos, e outras atividades inerentes a atuagdo
docente conforme item 15.2 deste Edital. A remuneragao corresponde ao vencimento base inicial da Categoria Professor Auxiliar para
40h.

Funcgao CcBO Vencimento-Base

Professor Auxiliar 2345-05 R$ 2.791,20

1.5. O candidato aprovado e classificado para o quadro temporario da UPE, n&o tera alteragdo nos vencimentos por possuir a titulagdo
académica superior a do certame no qual foi aprovado.

2. DAS VAGAS

2.1. As vagas destinadas ao Processo Seletivo Simplificado deste edital serdo exercidas nas unidades de Educagéo da Universidade de
Pernambuco - UPE, conforme Anexo Il, devendo ser preenchidas respeitando- se a ordem de classificagdo constante da homologagéo
do resultado da Seleg&o.

2.2. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera certificar-se de que preenche os requisitos exigidos para a investidura na fungao
para a qual pretende concorrer, o que inclui o perfil de graduagéo e pds-graduagéo, descritos no Anexo Il.

2.3. Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade da Selegéo, por desisténcias, rescisdes ou criagdo de novas
vagas, poderdo ser convocados candidatos aprovados n&o inicialmente classificados, respeitando-se o quantitativo de vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia e observando- se sempre a ordem decrescente de notas.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas por fungéo ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas para pessoas com deficiéncia, em
conformidade com o que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

3.1.1. A primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apds a 12 convocagao; a segunda vaga reservada as pessoas com
deficiéncia surge apés a 20? convocagao, e assim sucessivamente.

3.2. Serédo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Estadual n° 14.789, de 1° de outubro de
2012; no § 1° e § 2° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); Decreto Federal n®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei n® 13.146/2015.
3.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de inscrigdo, declarar
essa condicéo e especificar o tipo de sua deficiéncia.

3.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢gdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo, local e horario das avaliagdes, critérios de aprovagéo e a nota minima exigida.

3.5. O candidato que n&o declarar no ato de inscricdo ser pessoa com deficiéncia ficara impedido de concorrer as vagas reservadas,
porém, disputara as vagas de classificagdo geral.

3.6. A classificagdo e aprovagéo do candidato ndo garante a ocupagdo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda,
quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Superintendéncia de Saude e Qualidade de Vida — SUVIDA,
da Secretaria de Administragéo (SAD).

3.7. No dia e hora marcados para a realizagdo do exame pericial, o candidato devera apresentar o laudo médico atualizado, com validade
de 12 (doze) meses contados a partir da data do agendamento para Pericia Médica, conforme Anexo IV (Declaragéo de Deficiéncia)
deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga - CID, bem como & provavel causa da deficiéncia.

3.8. A Superintendéncia de Saude e Qualidade de Vida - SUVIDA , da Secretaria de Administragao, decidird, motivadamente, sobre a
qualificagédo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos no item 3.2 deste
edital.

3.9. O candidato que ap6s a Pericia Médica nao for considerado pessoa com deficiéncia tera seu nome excluido da lista de classificados
para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

3.10. O candidato que concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia que, no decorrer do desempenho de suas fungdes, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes da fungao, tera seu contrato rescindido.

3.11. Da decisdo da Pericia Médica, cabera recurso administrativo, no prazo de 03 (trés) dias uUteis a contar da data do seu recebimento
pelo candidato.

3.12. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovagdo nas
avaliagdes ou por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorridos os respectivos prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais
candidatos da concorréncia geral, observada a ordem de classificagéo.

3.13. Apds a admisséao, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que lhe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar
a concessao de licenga ou aposentadoria por invalidez. Ressalva-se, também, a impossibilidade de readaptagéo, exceto nos casos em
que ocorrer eventual agravamento da deficiéncia.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscricdes estardo abertas no periodo de 19 de Setembro a 03 de Outubro de 2023 (Anexo Ill) e serdo realizadas por meio de
formulario eletrénico disponivel no site pelo endereco eletrénico http://www.upe.br/concursos.html.

4.2. Ataxa de inscrigdo sera no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), a titulo de ressarcimento de despesas com materiais e servigos, cujo
pagamento sera realizado através de depésito identificado no Banco do Brasil, na Agéncia: 3234-4, Conta Corrente: 8460-3 e podera ser
efetivado até o Ultimo dia de inscrigdes.

4.3. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do
processo seletivo, por conveniéncia da Administragéo.

4.4. O quadro de vagas esta definido no Anexo Il deste Edital.

4.5. O candidato devera fazer opgédo de inscricdo, apenas, por uma area de conhecimento e uma Unidade de Educagéo, vedada a
mudanca de opgéo, sob qualquer motivo. Em caso de realizagdo de mais de uma inscrigdo, sera considerada como valida a dltima
inscrigdo realizada.

4.6. Para fins do processo de inscri¢do, sdo exigidas as seguintes informacdes:

a) Documento de identidade com foto em arquivo Unico (frente e verso);

b) CPF;

c) Comprovante de residéncia;

d) Certiddo de quitagao eleitoral (emitido através do https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao- de-quitagdo-eleitoral), excetuando-
se as condigdes exigidas ao estrangeiro;

e) Certificado de reservista ou dispensa de incorporagdo militar, se do sexo masculino, excetuando-se as condigdes exigidas ao
estrangeiro;

f) Link do Curriculo Lattes atualizado no ano de vigéncia deste processo seletivo;

g) Diploma (frente e verso em arquivo tnico), certificado ou declaragdo de conclusdo de graduagéo atendendo ao perfil descrito no
anexo ll, requisito exigido para a investidura na fungéo para o qual pretende concorrer. O portador de titulo de graduagéo e p6s-graduagéo
obtido no exterior devera apresentar comprovante de revalidagao correspondente, expedido por Instituicdo de Ensino Superior oficial
brasileira, na forma da legislagao.

h) Diploma (frente e verso em arquivo Unico), certificado ou declaragdo de conclusdo de Pés-Graduagéo atendendo ao perfil descrito
no Anexo ll, requisitos exigidos para a investidura na fungéo para o qual pretende concorrer. O portador de titulo de graduag&o e pos-
graduagao obtido no exterior devera apresentar comprovante de revalidagao correspondente, expedido por Instituigdo de Ensino Superior
oficial brasileira, na forma da legislagao.

i) Arquivo tinico em pdf com a comprovagao curricular de acordo com o item 10.3 do edital.

Paragrafo Unico. Serdo considerados documentos de identidade: Carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas Secretarias
de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagéo, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policias Militares, carteiras expedidas pelos
Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, certificado de reservista, carteiras funcionais do
Ministério Publico, carteiras funcionais expedidas por érgéo publico que, por Lei Federal, valham como identidade, carteira de trabalho,
carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo com foto). Para validagdo como documento de identidade, o documento deve se
encontrar dentro do prazo de validade, caso haja.

4.7. E vedada a inscrigao condicional ou extemporanea.

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO

5.1. Antes de iniciar o processo de sua inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a identificagdo correta e precisa de tais requisitos e das correspondentes atribuigdes.

5.2. As inscrigbes serdo realizadas pela Internet, através do endereco eletrénico http://www.upe.br/concursos.html, durante o periodo
estabelecido no Anexo Il deste Edital, observado o horario oficial do Estado de Pernambuco.

5.3. O candidato devera se inscrever no certame, observando as instrugdes contidas no Edital realizando os seguintes procedimentos:
a) acessar o enderego eletronico http://www.upe.br/concursos.html;

b) localizar e acessar, na aba do lado esquerdo da pagina, o link do processo seletivo da Selegdo Publica Simplificada para Professor
Auxiliar 2023;

c) acessar no link do formulario de inscri¢do e preencher os dados solicitados;

d) anexar toda documentagdo comprobatdria, obrigatoriamente em PDF, conforme descrigdo do subitem 4.6 deste Edital;

e) ao término do processo, imprimir a tela de confirmagao de envio da inscrigdo.

5.4. Nao serdo aceitas inscrigdes presenciais, por postagem via correios e via correio eletronico (e-mail).

5.5. Nao sera aceita a inscrigdo que ndo atender ao estabelecido neste Edital.

5.6. Nao sera permitida a juntada de qualquer documento posterior a inscrigéo.

5.7. A qualquer tempo, sera anulada a inscricdo e todos os atos e fases dela decorrentes, se for constatada falsidade em qualquer
declaragao, bem como qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

5.8. As informagdes prestadas no ato da inscrigdo sao de inteira responsabilidade do candidato, devendo a comiss&o instituida excluir da
selegdo o candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.
5.9. Ainscricdo do candidato expressara sua integral adesao a todas as regras que disciplinam a presente selegéo.

5.10. Caso o candidato realize mais de uma inscrigdo, para fins deste edital, sera considerada apenas a Ultima inscrigdo realizada.
5.11.A Comissdo Executora ndo se responsabilizara pelas inscrigdes ndo transmitidas ou ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicag&o, congestionamento das linhas de comunicagéo e de transmissédo de dados, falta de energia elétrica,
bem como outros fatores de ordem técnica, nem tampouco interrupgdo ou suspenséo dos servigos postais que impegam a transferéncia
de dados e entrega de documentos.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.1. Os candidatos poder&o solicitar isengdo do pagamento da taxa de inscri¢do, no periodo provavel, constante no Cronograma deste
edital (Anexo lIl), através de formulario eletrénico disponivel em http://www.upe.br/concursos.html, observadas as condi¢des dispostas
pela Lei Estadual n® 14.538 de 14 de dezembro de 2011 e suas alteragdes.

6.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concessdo, a correta indicagdo, no sistema de inscrigdo, da
possibilidade de isen¢édo que pretende pleitear, bem como a correta apresentagdo da respectiva documentagéo.

6.3. Estara isento do pagamento de taxa de inscrigdo o candidato que conforme a Lei Estadual n°14.538/2011 e suas alteragdes:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135,
de 26 de junho de 2007;

b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007;

c) For doador regular de sangue ou medula 6ssea, tendo sido considerado apto por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de
Pernambuco, respeitadas as portarias e resolugdes do Ministério da Satde e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

d) For doador de livros ao “Banco do Livro” do Estado de Pernambuco, de que trata a Lei n° 12.606, de 21 de junho de 2004;

e) Tiver concluido o ensino médio ou técnico em instituicdo publica de ensino, ha menos de 3 (trés) anos da data de publicagdo do edital
do certame; e,

f) For pessoa com deficiéncia, em consonancia com o disposto na Constituicdo Estadual;

g) For doadora regular de leite materno, tendo sido considerada apta por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco,
respeitadas as portarias e resolugdes do Ministério da Saude e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria (ANVISA);

h) For jurado integrante do Conselho de Sentenga nas Varas do Tribunal do Juri do Estado de Pernambuco.

6.4. O requerimento para isengdo da taxa de inscrigdo devera indicar, necessariamente:

a) na hipétese de inscritos no CadUnico: a indicagdo do Numero de Identificagdo Social

- NIS; e preenchimento eletronico da declaragdo de que é membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n° 6.135,
de 26 de junho de 2007;

b) na hipétese de doadores de sangue: documento expedido pela entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco, com
registro de doagdo minima de trés vezes para homens e de duas vezes para mulheres, nos Ultimos 12 (doze) meses que antecedem a
data de publicagdo do edital do certame;

c) na hipétese de doadores de medula éssea: inscrigdo no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME) e declaragdo
expedida por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco, informando da condigdo de doador ha pelo menos 12 (doze)
meses, contados a partir da data de publicagéo do edital do certame;

d) na hipétese doador de livros ao “Banco do Livro” do Estado de Pernambuco: documento expedido pelo érgao gestor do “Banco do
Livro”, com registo de doagdo minima de 50 (cinquenta) livros, nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicagao do edital
do certame.

e) na hipétese ter concluido o ensino médio ou técnico em instituigdo publica de ensino, ha menos de 3 (trés) anos da data de publicagédo
do edital do certame: certificado, conforme o caso, de conclus&o do ensino técnico, do ensino médio (Ficha 19) ou histérico escolar, que
demonstre inequivocamente a data de conclusdo, bem como preenchimento eletrénico de declaragdo de que é membro de familia de
baixa renda (declaragao de hipossuficiéncia), nos termos da Lei Estadual n® 14.538/2011.

f) na hipdtese de pessoas com deficiéncia: envio do laudo médico, emitido no maximo 12 meses antes da data de publicagdo deste
Edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagéo fisica, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da CID-10, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no CRM. Em caso de
reprovagdo na pericia médica, o candidato devera ressarcir ao Estado o valor das despesas referentes ao gasto por ele despendido,
conforme previsto na Lei Estadual n® 14.538/2011.

g) na hipétese de doadora regular de leite materno, documento expedido pela entidade reconhecida pelo Governo do Estado de
Pernambuco.

h) na hipétese de jurado integrante do Conselho de Sentenga nas Varas do Tribunal do Juri do Estado de Pernambuco, certidéo fornecida
pelas Varas do Tribunal do Juri que comprove a participagdo do candidato no Conselho de Sentenga nos Ultimos 2 (dois) anos que
antecederem a data da inscri¢do no certame.

6.5. A Universidade de Pernambuco — UPE consultara o érgao gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das informagdes
prestadas pelo candidato.
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6.6. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este, a
qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do processo seletivo.,

6.7. Durante o periodo de inscrigdo deste Edital, o candidato podera desistir de solicitar a isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo e
optar pelo depdsito bancario do valor da inscrigéo.

6.8. Nao sera concedida isengéo de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b) fraudar ou falsificar documentagéo;

c) nao observar o prazo provavel estabelecido no cronograma do Edital (Anexo lI).

6.9. Nao sera aceita solicitagéo de isencéo de taxa de inscrigao via postal, via fax, via correio eletronico ou outro meio que ndo seja o
especificado no presente edital.

6.10. Cada pedido de isengéo de taxa de inscrigao sera analisado e julgado pela CPCA.

6.11. Arelagdo dos pedidos de isengéo de taxa de inscri¢do atendidos sera divulgada até a data provavel prevista no cronograma (Anexo
11), através do site http://www.upe.br/concursos.

6.12. Cabe ao candidato interessado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, conforme prazo provavel estabelecido no Anexo lIl, contando
da data de divulgagao das isengdes deferidas, interpor o recurso contra o indeferimento do seu pedido de isen¢éo da taxa de inscrigéo,
através de requerimento eletronico enviado a Comisséo Local do Processo Seletivo, sob pena de preclusdo.

6.13. O formulario eletrénico de recurso estara disponivel em http://www.upe.br/concursos.

6.14. A CPCA néo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de comunicagéo, de
congestionamento das linhas de comunicagéo e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposi¢do
de recurso. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos inconsistentes ou intempestivos serdo
preliminarmente indeferidos.

6.15. O recurso cujo teor desrespeite a Comissao sera preliminarmente indeferido.

6.16. Nao sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletrénico, fora do prazo ou em desacordo com
este Edital.

6.17. No periodo de interposi¢ao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagdo pendente ou complementagéo desta.
6.18. O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de isengdo de taxa foi deferida, apds a andlise dos recursos, a partir da data
provavel estabelecida no calendario constante do Anexo Ill deste Edital, através do site http://www.upe.br/concursos.

6.19. Mantido o indeferimento da isengéo da taxa de inscrigcdo, o candidato devera efetuar o pagamento até a data provavel prevista no
Anexo lll deste Edital, sob pena de ser automaticamente excluido do processo seletivo.

7. DAAPROVAGAO DA INSCRIGCAO

7.1. O deferimento da inscricdo pela Comissdo Permanente de Concursos Académicos da UPE - CPCA, auxiliada pelas comissdes
locais, dependera da apresentagéo pelo candidato dos documentos exigidos e do atendimento as condigdes deste Edital.

7.2. Os resultados dos deferimentos e indeferimentos seréo divulgados no endereco eletronico http://www.upe.br/concursos, conforme
Cronograma (Anexo lll).

7.3. A partir da divulgagédo do resultado do indeferimento da inscrigdo, ao candidato cabera recurso interposto no prazo definido no
Cronograma, através do endereco eletronico http://www.upe.br/concursos.

7.4. Nao serao aceitos recursos interpostos por outro meio que nao seja o especificado neste Edital.

8. DAS COMISSOES

8.1. ACOMISSAO PERMANENTE DE CONCURSOS ACADEMICOS (CPCA), vinculada & Proé-Reitoria de Graduagao da UPE, constitui-
se instancia incumbida da execugdo da Selegao Simplificada para Contratagédo de Professores.

8.2. A COMISSAO LOCAL DA SELECAO SIMPLIFICADA, situada em cada Unidade de Educagdo, designada pela CPCA, sera
constituida de dois (02) docentes do quadro da Carreira do Magistério Superior e de um (01) servidor técnico-administrativo, ouvida a
diregdo da respectiva Unidade de Educagéo.

8.3. AComisséo Local auxiliara a CPCA na execugdo da Sele¢éo Simplificada em suas varias etapas, incluindo as analises documentais,
pareceres e analises de recursos, devendo garantir as condigdes operacionais necessarias ao bom andamento de todas as suas etapas
de realizagdo.

9. DASELEGAO

9.1. Apresente selegao sera constituida de uma etapa com Avaliagdo Curricular.

9.2. Para os atos advindos da execugéo da Selegédo Publica Simplificada, para os quais é exigida ampla divulgacéo, sera utilizado o
enderego eletrénico http://www.upe.br/concursos, podendo ser veiculados comunicados, ainda, em meios de comunicagdo de ampla
circulagdo, como forma de garantir a transparéncia do processo, devendo possiveis alteragdes e o resultado final do certame ser
homologado através de Portaria Conjunta da lavra da Secretaria de Administragdo e da Reitora da Fundagéo Universidade de Pernambuco
- UPE, publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, bem como, no enderego eletrénico: http://www.upe.br/concursos.

9.3. Participarao da Avaliagédo Curricular todos os candidatos devidamente inscritos na selegdo, com inscrigdes homologadas que serdo
avaliadas através das informacdes prestadas no Formulario de Inscrigdo, desde que corretamente comprovadas com a documentagdo
solicitada em arquivo Unico.

9.4. A Avaliagao Curricular valera 100 (cem) pontos e obedecera rigorosamente a Tabela de Pontuagéo constante no item 10.3 deste
Edital.

9.5. S6 serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidos por instituicdes reconhecidas pelo MEC.

9.6. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela
oficialmente delegada.

9.7. Qualquer informagdo considerada falsa ou ndo comprovada provocara a imediata eliminagédo do candidato do Processo Seletivo,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

10. DA AVALIAGAO CURRICULAR

10.1. O Processo Seletivo tera carater classificatorio e aferird a avaliagdo curricular de cada candidato correlata a fungéo, sendo
consideradas, exclusivamente, as informagdes prestadas no ato da inscrigdo, ndo sendo acatada nenhuma informagao encaminhada
posteriormente a esse ato.

10.2. Para a Avaliagao Curricular, o candidato devera organizar os comprovantes dos itens A, B e C, descritos no subitem 10.3, na ordem
apresentada na tabela, salvos em arquivo Unico em formato de PDF e postados no ato da inscrigdo no local solicitado.

10.3. Aavaliagéo Curricular valera até 100 (cem) pontos, de acordo com os quadros abaixo.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

PONTUAGAO POR

ITEM A: EXERCICIO DE DOCENCIA E/OU PROFISSIONAL
TiTULO

PONTOS OBTIDOS

— Peso 4 (pontuagdo maxima 10)

Disciplinas ministradas no Ensino Superior por semestre. Cada semestre devera
ser contabilizado como um minimo de 30 h/aula por componente curricular;

2,0 pontos por

Maximo 6,0 pontos
semestre

Aulas ministradas no Ensino Fundamental, Médio ou Técnico; 1,0 ponto por ano Maximo 2,0 pontos

Participagdo em eventos cientificos internacionais ou nacionais, como
apresentador de trabalho;

0,5 ponto por evento

Maximo 3,0 pontos

Participagdo em eventos cientificos regionais ou locais, como apresentador de
trabalho;

0,25 ponto por evento

Maximo 1,0 ponto

Participagdo como conferencista/palestrante em eventos cientificos ou didatico-
pedagdgicos nacionais e/ou internacionais;

1,0 ponto por evento

Maximo 3,0 ponto

Participagdo como conferencista/palestrante em eventos cientificos ou didatico-
pedagdgicos locais e/ou regionais;

0,5 ponto por evento

Maximo 1,5 ponto

Ministrante de oficina/minicurso em eventos cientificos nacionais e/ou
internacionais;

0,1 ponto por cada 4h

Maximo 1,0 ponto

Ministrante de oficina/minicurso em eventos cientificos locais e/ou regionais.

0,05 ponto por cada 4h

Maximo 0,5 ponto

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

ITEM B: Participacdo em banca examinadora e Orientacao de Monografia.
Producao cientifica, técnica, artistica, cultural e de extensdao — Peso 3
(pontuagao maxima 10)

PONTUAGAO POR
TiTULO

PONTOS OBTIDOS

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Sele¢éo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito A1 na area da Selecdo Simplificada.

5,0 pontos por artigo

Maximo 10,0 pontos

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Selegdo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito A2 na area da Selec¢ao Simplificada.

4,5 pontos por artigo

Maximo 9,0 pontos

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Sele¢édo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito A3 na area da Selecéo Simplificada.

4,0 pontos por artigo

Maximo 8,0 pontos

Artigos publicados em periddicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Sele¢do Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito A4 na area da Selecgdo Simplificada.

3,5 pontos por artigo

Maximo 7,0 pontos

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Selegdo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito B1 na area da Selegéo Simplificada.

3,0 pontos por artigo

Maximo 6,0 pontos

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Sele¢éo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito B2 na area da Selegédo Simplificada.

2,0 pontos por artigo

Maximo 4,0

pontos

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Selegdo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito B3 na area da Selegédo Simplificada.

1,0 ponto por artigo

Maximo 2,0 pontos

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Selegdo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito B4 na area da Selegéo Simplificada.

0,5 ponto por artigo

Maximo 1,0 ponto

Artigos publicados em periédicos especializados com corpo editorial, na area de
conhecimento da Sele¢éo Simplificada;

Qualis CAPES: Conceito C na area da Selegédo Simplificada.

0,1 ponto por artigo

Maximo 0,2 ponto

Patentes (com protocolo de depésito);

4,0 pontos por patente

Maximo 8,0 pontos

Publicagdo como autor de livio na area de conhecimento da Selegédo
Simplificada, com ISBN e com corpo editorial;

4,0 pontos por livro

Maximo 8,0

pontos

Publicagéo como autor de livro na area afim da Selegéo Simplificada, com ISBN
e com corpo editorial;

2,0 pontos por livro

Maximo 4,0 pontos

Publicagdo como Organizador/Editor de livro, na area de conhecimento da
Selecdo Simplificada com ISBN e com corpo editorial;

3,0 pontos por livro

Maximo 6,0

pontos

Publicagdo como Organizador/Editor de livro, em area afim a Selegéo
Simplificada com ISBN e com corpo Editorial;

1,5 ponto por livro

Maximo de 3,0 pontos

Publicagao de capitulo em livro, na area da Selegédo Simplificada com ISBN e
com corpo editorial;

1,0 ponto por capitulo

Maximo 4,0 pontos

Publicagédo de capitulo em livro, em area afim da Selegdo Simplificada com
ISBN e com corpo editorial;

0,5 ponto por capitulo

Publicagdo de Manuais na area de conhecimento da Selegao Simplificada, com
ISBN;

0,5 ponto por apostila

Maximo de 1,00 ponto

Produgéo de material para cursos EAD (conteudista) na area de conhecimento
da Selecgéo Simplificada;

0,2 ponto por cada 15h
de produgéo

Tutoria em Curso de Graduagao EAD, em Especializagdo EAD ou em Residéncia

na area da Selegéo Simplificada; 0.5 ponto por semesire

Maximo 2,0 ponto

Produgéo de material para cursos EAD (conteudista) em area afim da Selegao
Simplificada;

0,1 ponto por cada 15h
de produgéo

Orientagdo de Projeto de Iniciagdo Cientifica, Monitoria, Extensdo, PET ou 0.5 ponto

Iniciagdo a Docéncia aprovado por Edital Institucional; Méximo 2,0 pontos

por projeto orientado

Exercicio técnico profissional, em fungéo diretamente relacionada com a area de

conhecimento da Selegdo Simplificada, por no minimo um ano; 2,0 pontos por ano

Maximo 6,0 pontos

Exercicio técnico profissional, em funcdo relacionada com areas afins da

Selec¢éo Simplificada, por no minimo um ano; 1,0 ponto por ano

Maximo 3,0 pontos

Estagio ndo obrigatério com duragdo minima de 360 horas, em especialidade

diretamente relacionada com a area de conhecimento da Selegdo Simplificada; 1,0 ponto por estégio

Maximo 4,0 pontos

Estagio ndo obrigatério com duragdo minima de 360 horas, em especialidade

afim a area da Selegdo Simplificada; 0.5 ponto por estagio

Maximo 2,0 pontos

Atividades de administragcéo ou gestdo na area da selegédo simplificada ou em

Publicacéo de resumo expandido em Anais de eventos cientificos internacionais
ou nacionais e/ou Boletim Técnico;

0,2 ponto por resumo

Publicagéo de resumo expandido em Anais de eventos cientificos regionais ou
locais;

0,1 ponto por resumo

Publicagado de resumo simples em Anais de eventos cientificos internacionais,
regionais ou locais;

0,5 ponto por resumo

Maximo de 1,00 ponto

Orientagdo de Monografia de Curso de Pods-graduagdo Lato Sensu
(Especializagéo e/ou residéncia) concluida;

0,5 ponto por
Orientagdo

Maximo 2,0 pontos

Orientag@o de Monografia ou de Trabalho de Conclus&o de Curso de Graduagéo
(concluida);

0,25 ponto por
Orientagao

Maximo 1,0 ponto

Participagdo como Membro Titular em Banca Examinadora de Monografia de
Curso Lato Sensu elou de Conclusdo de Graduagao, Banca de Qualificagédo de

0,1 ponto por

Maximo 0,5 ponto

area correlata; 2,0 por ano Maximo 4,0 pontos Mestrado ou Doutorado. participagao
Participante de Projeto de Pesquisa aprovado por instituicdes de fomento: 1,5 ponto por projeto . EXPERIENCIA PROFISSIONAL PONTUAGAO POR
Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundagdes de Amparo & Pesquisa; executado Méximo 3,0 pontos y . . TiTSLO PONTOS OBTIDOS
ITEM C: Titulos Académicos — Peso 3 (pontuagdao maxima 10)
Participante de Projeto de Pesquisa aprovado por outros érgaos: Prefeituras, 1.0 ponto por proieto
Fundagdes de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e Municipais, 1 ponto por proj Maximo 3,0 pontos Pos-graduagdo na area da Selegao Simplificada; Doutorado 5,0 pontos
Lo . executado

ONGs, SEBRAE, Instituicdes Privadas, etc.; Mestrado 3,5 pontos
Particioante de Proieto de Extensa p instituices de T . Obs.: O titulo ndo sera cumulativo (doutorado, mestrado, especializagdo), sendo !

articipante de Projeto de Extensdo aprovado por instituigdes de fomento: ) contabilizado o maior & uma Unica vez Especializaco 2.0 pontos
Universidades, Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundagdes de amparo a 15 p(;:?cggdzrojeto Maximo 3,0 pontos P i 0P
pesquisa; P6s-graduagéo em outra area do conhecimento; Doutorado 4,0 pontos
Participante de Projeto de Extens&o aprovado por outros érgaos: Prefeituras, ) ) ~ ) . o Mestrado 2,5 pontos
Fundagdes de Apoio & Universidade, Secretarias Estaduais e Municipais, 1,0 ponto ptordprOJeto Maximo 3,0 pontos Obs.: O titulo ndo sera cumulativo (doutorado, mestrado, especializago), sendo
ONGs, SEBRAE, Instituigdes Privadas, etc.; executado contabilizado o maior e uma tnica vez Especializagdo 1,0 ponto
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Residéncia Profissional na area da Selegdo Simplificada; 1,0 ponto por Titulo Maximo 2,0 pontos

Residéncia Profissional em outra area do conhecimento; 0,5 pontos por Titulo Maximo 1,0 pontos

0,25 ponto por

Premiagao por mérito no Ensino, Pesquisa e/ou Extens&o. o
premiagao

Maximo 0,5 ponto

10.4. O candidato que nao apresentar documentagdo comprobatéria de alguma informagao curricular prestada no ato da inscrigéo,
recebera pontuagao zero no item correspondente.

10.5. Para o célculo da nota final da avaliagéo curricular, os pontos obtidos serdo multiplicados pelos respectivos pesos. A nota final da
avaliagdo curricular sera obtida pela formula: [(A x 4) + (B x 3) + (C x 3)] = nota final da avaliagao curricular do candidato (NFAC).

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL
11.1.  Aclassificagao final no certame dar-se-a através da pontuagéo obtida na nota Final (subitem 10.6);

11.2. Sera eliminado da selec¢éo o candidato que ndo atender aos requisitos deste Edital - Anexo [;
11.3. O candidato eliminado nao recebera classificagdo alguma no certame;
11.4. O resultado sera divulgado no endereco eletronico http://www.upe.br/concursos, na data prevista no Anexo Ill, sendo de exclusiva

responsabilidade do candidato acompanhar comunicados, convocagdes e o resultado da selegédo simplificada;
11.5. Em caso de empate, sera obedecida a seguinte ordem de critérios de desempate de candidatos:

. Maior idade, considerando dia, més e ano de nascimento;

1. Ter sido jurado — Lei Federal n.° 11.689/2008, que alterou o art.440 do CPP.

Paragrafo unico: Nada obstante o disposto nos demais subitens imediatamente acima transcritos, fica assegurado aos candidatos que
tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade
mais avangada como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos neste item acerca dos Critérios de Desempate.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo Curricular, dispondo do periodo informado no
Calendario — Anexo lIl.

12.2. Os recursos contra o resultado preliminar da Avaliagdo Curricular deverdo ser encaminhados através do link disponibilizado no
endereco eletrénico http://www.upe.br/concursos.

12.3. Os recursos interpostos serdo avaliados, até a data especificada no Anexo lll, e seus resultados, divulgados no enderego
eletronico http://www.upe.br/concursos.

12.4. Nao sera aceito recurso via correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro meio diverso daquele previsto no edital.

12.5. Quando da apresentagao do recurso, o candidato devera apresentar argumentagdes claras e concisas. Recursos inconsistentes
ou fora das especificagbes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

12.6. Nao serdo apreciados os recursos interpostos fora do prazo estipulado neste edital, bem como os apresentados contra avaliagéo,
nota ou resultado de outro(s) candidato(s), sendo, de imediato, desconsiderados.

12.7. O resultado do julgamento dos recursos sera devidamente homologado e divulgado, para que se produzam os efeitos
administrativos e legais, e estardo disponiveis aos recorrentes no enderego eletronico http://www.upe.br/concursos.

12.8. Nao serdo aceitos novos documentos quando da interposi¢cdo dos recursos.

13. DA CONVOCAGAO

13.1. A convocagéo para as contratagdes se dara através da publicagdo de nota convocatéria no site http://www.upe.br/concursos e
por e-mail dirigido ao enderego eletronico constante na ficha de inscricdo do candidato classificado, sendo ele o Unico responsavel por
correspondéncia ndo recebida em virtude de inexatiddo no enderego informado.

13.2. O candidato que ndo atender a convocagao para a sua contratagdo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, juntamente com a
apresentagao dos documentos para a comprovagao dos requisitos para a contratagéo, citados neste Edital, sera considerado desistente,
sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado e sera imediatamente convocado outro candidato, respeitada a
classificagdo geral dos candidatos aprovados.

14. DA CONTRATAGAO

14.1. Para contratagdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condigdes:

a) Ter sido aprovado no processo seletivo;

b) Ser brasileiro, estrangeiro, na forma da Lei, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, §1°, da Constituigdo Federal;

c) Atender aos requisitos da fungéo a que concorreu;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais, excetuando-se as condi¢des exigidas ao estrangeiro;

e) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino, excetuando-se as condi¢cdes exigidas ao
estrangeiro;

f) No caso de candidato de nacionalidade portuguesa, devera estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses,
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;

g) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou ser emancipado civiimente;

h) Ter aptidéo fisica e mental para o exercicio das atribui¢des da fungéo;

i) Firmar declaragédo de nao estar cumprindo sangdo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgéo publico e/ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal, bem como nédo exercer fungédo, emprego ou fungéo publica nos referidos entes publicos;

j) Cumprir as determinagdes deste edital;

k) Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, a ndo ser nos casos constitucionalmente permitidos;

1) Nao estar impedido de firmar nova Contratagdo Temporaria no ambito do Poder Executivo do Estado de Pernambuco, por alcance de
intersticios de que trata o art. 9° da Lei n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e alteragdes.

14.2. Os candidatos aprovados seréo contratados para exercerem suas atividades no ambito das Unidades de Educagdo da UPE, nos
cursos de graduagado, no formato presencial pelo prazo que durarem as necessidades de excepcional interesse publico, respeitado o
prazo maximo de até 12 (doze) meses, admitida a prorrogagéo desde que o prazo total ndo exceda a 6 (seis) anos, observados os prazos
da Lei 14.547/2011, respeitando o nimero de vagas, a ordem de classificagdo e a disponibilidade orgamentaria e financeira do Estado
de Pernambuco.

14.3. O inicio das atividades do contratado dar-se-a imediatamente ap6s a assinatura do contrato.

14.4. As contratagdes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando conveniente ao interesse publico; verificada a inexatiddo ou
irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo seletivo; constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade
moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da fungéo; ou quando cessadas as razdes que |he deram origem.
14.5. Os exames pré-admissionais (avaliagdo da condicdo de saude fisica e mental) serdo realizados as expensas dos candidatos,
quando convocados para a contratagéo.

14.6. Para a formalizagdo do contrato de trabalho do profissional devidamente aprovado e classificado na Sele¢do, deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, além de outros exigidos neste Edital:

a) CPF — Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartéo ou Espelho PIS/PASEP com data de cadastramento (caso néo seja o primeiro contrato de trabalho);

c) RG - Registro Geral (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) ldentidade Profissional (comprovagéao de registo no 6rgéo fiscalizador da profissdo), (original e copia);

f) Certiddo de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado, ou Declaragdo de Unido Estavel (original e cépia);

g) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigagdes militares), se do sexo masculino (original e cépia);

h) Titulo de Eleitor e a comprovagdo do cumprimento das obrigagdes eleitorais (original e cépia);

i) 02 (duas) fotos coloridas 3x4 (trés por quatro) recentes;

j) Registro Civil dos filhos dependentes, se houver (original e cépia);

k) Comprovagédo do nivel de escolaridade exigido para a fungéo pleiteada (original e cépia);

1) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Policia Federal (https://servicos.dpf.gov.br/antecedentes- criminais/certidéo);

m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual — SDS /PE (Estado onde residiu nos ultimos 5 anos)
(http://lwww.servicos.sds.pe.gov.br/antecedentes/public/pages/index.jsf);

n) Certiddo Negativa de Improbidade Administrativa e Inelegibilidade, expedida pelo CNJ (https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/
consultar_requerido.php)

o) Comprovante de residéncia em seu nome, cénjuge ou pais;

p) ASO - Atestado de Saude Ocupacional.

14.7. A ndo observancia do prazo estipulado para entrega dos documentos, bem como a apresenta¢do de documentagéo incompleta
ou em desacordo com o estabelecido neste edital, impedira a contratagdo do candidato, a qualquer tempo, em decorréncia da presente
selegéo.

15.  DAS DISPOSIGOES GERAIS

15.1. Alinscricdo do candidato implicara conhecimento e total aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas no Edital. O candidato
deve estar de acordo com todos os termos apresentados no Edital e com quaisquer avisos e normas complementares que vierem a ser
publicados posteriormente, visando a Selegao Publica Simplificada.

15.2. O candidato aprovado no Processo Seletivo Simplificado para Professor Auxiliar da Universidade de Pernambuco, além da
docéncia (graduagdo), que inclui atividades de integragdo ensino-servigo-comunidade e supervisdo de estagios curriculares e ndo
curriculares, exercera, também as incumbéncias previstas no Art. 13 da Lei n°® 9.394/96, e nas demais normas e legislagdo em vigor.
15.3. Aconvocagdo dos candidatos aprovados e classificados sera feita pela Pro-Reitoria de Desenvolvimento de Pessoas — PRODEP,
da Universidade de Pernambuco, observando-se os requisitos descritos na presente Portaria, através de comunicado realizado por
e-mail, com confirmagédo de resposta.

15.4. A Administragdo Publica Estadual ndo assumira despesas com deslocamento ou hospedagem dos candidatos(as) durante a
selegdo, ou por mudancga de residéncia apds a sua contratagéo.

15.5. Aaprovagao e a classificagao final, na presente Selegédo, ndo confere aos candidatos selecionados o direito a contratagéo,
apenas impede que a Universidade de Pernambuco preencha as vagas fora da ordem de classificagdo ou com outras pessoas. A UPE
reserva-se o direito de formalizar as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade orgamentaria e financeira.

15.6. O candidato aprovado nesta Sele¢do Simplificada, quando contratado, fara parte do quadro de professores da Universidade de
Pernambuco, pelo periodo estabelecido neste Edital, devendo desenvolver suas atribuicdes profissionais, conforme consta a distribuicdo
de vagas no Anexo Il.

15.7. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado deve ser comunicada, por escrito, a Universidade de Pernambuco, com
antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que a regular prestagédo do servigo ndo seja prejudicada. Neste caso, podera ser
convocado o préximo(a) candidato(a) da lista de classificados.

15.8. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades em documentos, mesmo que verificada a qualquer tempo, acarretard o
cancelamento da inscrigdo na Selegdo Simplificada para Professor Auxiliar e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
medidas de ordem administrativa, civil e criminal pertinentes.

15.9. O titulo de pos-graduagdo deverd ser oriundo de curso realizado por Instituicdo de Ensino Superior e/ou reconhecido pelo
Ministério da Educagado ou Conselhos Estaduais de Educagao.

15.10. O portador de titulo de graduagdo e pods-graduacdo obtido no exterior devera apresentar comprovante de revalidagdo
correspondente, expedido por Instituicdo de Ensino Superior oficial brasileira, na forma da legislagdo, acompanhado de tradugdo
juramentada.

15.11. Os documentos protocolados no ato da inscrigdo, assim como aqueles gerados durante a realizagdo da Selegdo Simplificada,
ficardo sob a guarda da Unidade promotora da Sele¢do Simplificada para Professor Auxiliar, que enviara copias as Pro-Reitoria
Administrativa e de Graduagao, por um interim de dez anos, em observancia aos dispositivos da Legislagdo em vigor.

15.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento diario das publicagdes referentes ao certame, inclusive toda e
qualquer retificagao relativa ao Edital em pauta, no enderego eletrénico http://www.upe.br/concursos.

15.13. Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

15.14. Sendo necessdria a atualizagdo de enderecgo e/ou contato, o(a) candidato(a) devera, dentro do prazo de validade do certame,
encaminhar a solicitagdo por e-mail para o endereco (selecaodocente@upe.br)

15.15. Informagdes complementares sobre o certame seréo realizadas através do atendimento da Comissdo Permanente de Concursos
Académicos, no horario das 9h as 16h, de segunda a sexta-feira, através dos telefones (81) 3183-3660 ou (81) 3183-4000 ou pelo e-mail
selecaodocente@upe.br.

15.16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora desta Selegdo Simplificada.

ANEXO Il

VAGAS E REQUISITOS

f Requisitos do Perfil do Candidato
Funcao/ Regime
Perfil de Atuacao Curso . VCG | PCD | TOTAL de _ Pés-
Categeris Trabalho Graduagéo 5
Graduagao
Bacharelado
em Ciéncia da
Computagéo;
ou Sistemas de
Algoritmos e Informagéo; ou
Estrutura de Dados; Engenharia de
Programacéo; Software; ou
Desenvolvimento Engenharia da
de software Web; Engenharia Computagao; ou Poés-
Desenvolvimento de Software / Professor Licenciatura em graduagdo
N ! L 01 00 01 40h =
de Aplicagbes Sistemas de Auxiliar Computagéo / em
para Dispositivos Informagéo Informatica; ou Computacéo
Moveis; Devops; Tecndlogos da
Programagéo Area de Informagéo
Paralela e e Comunicagdo
Distribuida de acordo com o
Catalogo Nacional
de Cursos
Superiores de
Tecnologia
Bacharelado
em Ciéncia da
Computacéo;
ou Sistemas de
Processos Informagéo; ou
de Software, Engenharia de
Engenharia Software; ou Pés-graduagéo
de Requisitos, Engenharia da em Computagdo
Verificagdo Engenharia Computagao; ou com Area de
e Validagao de Software / Professor 01 00 o1 40h Licenciatura em Concentragéo
de Sistemas, Sistemas de Auxiliar Computagao / em Engenharia
Qualidade de Informagéo Informatica; ou de Software
Software, Geréncia Tecndlogos da ou Sistema de
de Projetos, Area de Informagao Informagéo
Metodologias Ageis, e Comunicagéo
TDDe BDD de acordo com o
Catalogo Nacional
de Cursos
Superiores de
Tecnologia
Bacharelado
em Ciéncia da
Computagéo;
ou Sistemas de
Sistemas Informagao; ou
Operacionais, Engenharia de
Arquitetura de Software; ou
Computadores, Engenharia da Pés-graduagéo
Redes de Engenharia Computagéo; ou em Computagéo
Computadores, de Software / Professor Licenciatura em com Area de
4 ™ 01 00 01 40h = -
Seguranca da Sistemas de Auxiliar Computagéo / Concentragéo
Informacgéo e de Informagao Informatica; ou em Redes de
Sistemas, e Tecndlogos da Computadores
Area de Informagao
Sistemas e Comunicagéo
distribuidos de acordo com o
Catalogo Nacional
de Cursos
Superiores de
Tecnologia
Bacharelado
em Ciéncia da
Computagéo;
ou Sistemas de
Informagéo; ou
Gestao de Engenharia de
Tecnologia da Software; ou Pés-graduagéo
Informagao, Engenharia da em Computagéo
Sistemas de Engenharia Computagao; ou com Area de
Informagao, de Software / Professor Licenciatura em Concentragao
= . L 01 00 01 40h ~ :
Computagédo Sistemas de Auxiliar Computagéo / em Sistemas
e Sociedade, Informagéao Informatica; ou de Informagéo
Banco de Dados, Tecndlogos da ou Banco de
e Metodologia Area de Informagéo Dados
Cientifica e Comunicagéo
de acordo com o
Catalogo Nacional
de Cursos
Superiores de
Tecnologia
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Algebra, Calculo, Engenharia Bacharelado em na area de .
Estatistica, de é}oftware / Professor Matematica; ou Ciéncias Regime Requ'sc'tosd‘_‘: :’erfil do
: P fsing- fian . 5 andidato
Geometria Apglltlca Sistemas de Auxiliar 01 00 01 40h Fisica; ou’ Qu@lca, 'Exatas, ou~ Perfil de Atuagio AT Fungaoll vCG PCD | TOTAL de
e Matematica ~ ou Estatistica; ou Pés-graduagéo Categoria Pés-
] Informagéao © Trabalho | Graduacs S
Discreta Bacharelado na na Area de raduagao Graduagio
Area de Engenharia Engenharia
X Licenciatura . =
Bacharelado em Pés- em Pés-graduagao
Engenharia Administragao; graduagao em Fisica: ou em Educagao
dg Software / Profe-s.sor 01 00 o1 40h ou Bachare}ado Administ’ra(;éo; Licenciatura ou POS:
Sistemas de Auxiliar em Economia; ou ou Pés- em Qfﬁduégﬁo
Informagéo Bacharelado em graduagio em Quimica e Fisica Quimicaou | €M Ensinode
Contabilidade Economia . 5 Biologi ot Ciéncias ou
Ap'l'_:cgda a Biologia/ Biologia P/rffe.fw 01 00 01 40h Matce.'f‘at'."a Pos-graduacao
Total de vagas: 06 _Educagéo em uxiliar ou Ciéncias em Ciéncias
*TNCIuT a reserva de vagas para pessoas com deficiencia (PCD) € vagas para concorrencia geral (VCG). Ciéncias/Estatistica com Bioldgicas ou
habilitagéo . =
L Pos-graduagao
em Fisica ou s
) . em Fisica ou
Licenciatura A =
A Pés-graduagéao
em Ciéncias P
) Requisitos do Perfil do Biologicas em Quimica
Funciol Regime Candidato
Perfil de Atuacao Curso - VCG PCD TOTAL de Total de vagas: 01
Categoria P6
Trabalho Graduagéo S
Pos- Requisitos do Perfil do
graduagao = Regime Candidato
Fundamentos | Bacharelado | pocsor Bacharelado em ou Perfil de Atuagao Curso Fungdo/ | vcg | pcp | TOTAL | de
do cuidar em em . 02 01 40h A Categoria Pés-
Enfermagem Enfermagem Auxiliar Enfermagem Residéncia Trabalho Graduagio _
na area de Graduagéo
Salde
Pos- Llcer:i\lqatura Pos-graduagao
i a . em Educaca
Processo do cuidar Bacharelado graduagéo Fisica; ou ue ga0
em Enfermagem em Professor 01 00 40h Bacharelado em ou Licenciatura ou Pés-
em Saude do Adulto | o Auxiliar Enfermagem Residéncia em graduagao
e do Idoso niermagem na area de Quimica e Fisica Quimica ou em Ensino de
Saude Aplicada a Biologia/ Licenciatura . Ciéncias ou
= N Professor Matematica . ~
X Educagao em em Ciéncias Auxiliar 01 00 01 40h ou Ciéneias Pés-graduagao
Pos- B Ciéncias/ Estagio Bioldgicas com em Ciéncias
Bacharelado graduagéo Supervisionado habiltacso | Bologicas ou
. : Professor Bacharelado em ou C Pos-graduacio
Saude Coletiva em o 01 01 02 40h A em Fisica ou 9 C
Aucxiliar Enfermagem Residéncia em Fisica ou
Enfermagem 5 Licenciatura
na area de B Pés-graduagdo
Saude em Ciéncias em Quimica
Biolégicas
Pos-
) . graduagédo . . Pos-graduagao
Histologia, om Ciéneias Licenciatura na Area de
embriologia Bacharelado Ciéncias emlLetrgs—
gia, Bioldgicas e Biologicas Libras; Linguistica; ou
Professor !
e . em - 01 00 40h ouem
anatomia, fisiologia Auxiliar . ou
. cursos na area cursos da L ot Pés-graduacdo
Enfermagem da saude area de i . |cen9|a ura na Area de
Ciéncias da Licenciatura em Libras
farmacologia LIBRAS-Lingua em Letras— .
Professor P Letras; ou Pos-
Saude Auxiliar ot o1 02 40h /Lingua raduagéo em
Brasileira de Sinais Portugués e Portuguesa 9 G
Pos- inglés como Educagao: ou
. . ) graduagao . "
Microbiologia, Ciéncias em Ciéncias segunda Pos-grfd: e
. . Bacharelado Biologicas e Biologicas lingua; ou _em Letra-
parasitologia, em P,::;f:i::r 01 00 40h ouem Pedagogia Libras ou Pos-
tologi Enfermagem cursos na area cursos da graduagéo em
pa o O?IaAe da saude area de Bilingue .
imunologia Ciéncias da Libras.
Saude Total de vagas: 03
Pos-
. . graduagao
Polam catre Giénoias em Ciéncias _
lecul sti Bacharelado Prof Bioldgicas e Biologicas
molecular, genetica, em ;0 ??SOF 01 00 40h ouem Requisitos do Perfil do
bioguimi Enfermagem uxiliar cursos na area cursos da Funciol Regime Candidato
loquimica & da satde area de Perfil de Atuagao Curso oo, | ves | pep | ToTAL de
biofisica Ciéncias da CLEgIE Trabalho 5 Pos-
Graduagéo =
Saude Graduagéo
Total de vagas: 09 TraumatoOrtopedia/ .
. ; Pos-
Semiologia/ATLS/ raduacio ou
*Inclui a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) e vagas para concorréncia geral (VCG). Técnica Cirurgica/ . Professor Bacharelado | 9ra¢ua¢ac
o P Medicina L 01 00 01 40h L Residéncia
Pratica Médica/ Auxiliar em Medicina
. ~ L em Traumato
Discussé&o Clinica/ .
ortopedia
Internato
Requisitos do Perfil do
R < Candid Cirurgia Geral/
Perfil de Atuagao Curso Fungio/Categoria | VCG | PCD | TOTAL de Clinicas Cirrgicas/
Trabalt ] " Pés- ATLS/Técnica
I Graduaga Cirdrgica/
- Semiologia/Pratica Pos-
Anatomia . Médica/Discuss&o Professor Bacharelado | 9raduacéo ou
Patologica Pos- clinica/lnternato Medicina S 01 00 01 40h 1890 | Residancia em
Orientagéo de graduagéo Ginecologia e Auxiliar em Medicina Ginecologia e
Préticas de - B Bacharelado ou Obstetricia/ Clinica Obstetricia
Graduandos, Medicina Professor Auxiliar 01 00 01 40h em Medicina R§S|fjenC|a Médica/ Semiologia/
Internos e Médica em Pratica Médica/
Residentes Anatomia Discuss&o Clinica/
Discusséao Clinica— Patoldgica Internato
Metodologia Ativa
Total de vagas: 01 Atengéo Global
ao Doente/ Pés-graduagéo
Trabalho Médico graduage
A Bacharelado | em Psicologia; ou
& Compromisso Medicina Professor | 4 00 01 40h em Especializagao na
) Requisitos do Perfil do SociallCiclos de Ausiliar Psicoloaia ArZa - Cigncias
Fungéo/ Regime Candidato Vida/Saude Mental/ 9 da Saud
Perfil de Atuagio Curso ; VCG | PCD TOTAL de Discussao Clinica/ a Saude
Categoria Trabalh Pés-
rabafho | Graduagio . Internato
Graduagao
Odontologia, Total de vagas: 03
Clinica Integral,
Clinica PG
Odontolégica oS- ANEXO Ill - CRONOGRAMA
- graduagéo
com Enfase em Professor Bacharelado ou
Endodontia, Odontologia o 01 01 02 40h em A ESPECIFICAGAO DATA
= Auxiliar . Residéncia
Integracéo Odontologia ” ~
em PERIODO DE INSCRIGOES 19/09/2023 a 03/10/2023
Ensino-Servi Odontologia — — —
gs'“°' > :Z'W PERIODO PARA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO 19/09/2023 a 22/09/2023
omunidade;
Reabilitagdo Bucal RESULTADO DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO Até 25/09/2023 a partir das 17h
otal de vagas: A
T 02 PERIODO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO SOBRE ISENGAO DE TAXA DE 26/09/2023 & 27/09/2023

*Inclui a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) e vagas para concorréncia geral (VCG).

INSCRICAO
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PRAZO PARA PUBLICAGAO DO JULGAMENTO DA INTERPOSIGAO DE
RECURSOS SOBRE TAXA DE ISENCAO

DIVULGAGAO DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

PERIODO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO SOBRE INDEFERIMENTO DE
INSCRIGOES

PRAZO PARA PUBLICAGAO DO JULGAMENTO DA INTERPOSIGAO DE
RECURSOS SOBRE INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

RESULTADO DA AVALIAGAO CURRICULAR

PERIODO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO AO RESULTADO DA SELEGAO
SIMPLIFICADA

PRAZO PARA PUBLICAGAO DO JULGAMENTO DA INTERPOSICAO DOS
RECURSOS DO RESULTADO DA SELEGAO SIMPLIFICADA

RESULTADO FINAL DA SELECAO SIMPLIFICADA

Até 29/09/2023 a partir das 17h

05/10/2023 a partir das 17h

06/10/2023 a 09/10/2023

Até 11/10/2023 a partir das 17h

Até 17/10/2023 a partir das 17h

18/10/2023 a 20 /10/2023

23/10/2023 a partir das 17h

23/10/2023 a partir das 17h

ANEXO IV
DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:

Nome completo CRM /UF: Especialidade:

Declaro que [¢) (a) Sr(®) _ldentidade n°
, CPFn° , inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia na Selegdo Simplificada, concorrendo a uma vaga para a fungéo
de , conforme Portaria Conjunta SAD/UPE n° ,de ___de de 2023, fundamentado no exame clinico e

nos termos da legislagdo em vigor (Decreto Federal n® 3.298/1999), (é / ndo é) portador(a) da Deficiéncia (fisica/auditiva/visual) de CID10,
em razédo do seguinte quadro:

Diante disso, informo que sera necessario:

() Deficiéncia fisica: acesso especial a sala onde sera realizada a prova escrita, em razéo de dificuldade de locomogao por paralisia de
membro(s) inferior(es).

() Deficiéncia fisica: auxilio no preenchimento do cartéo de resposta da prova, em razéo da dificuldade motriz de membro(s) superior(es).
() Deficiéncia auditiva: presenga de intérprete de libras na sala onde sera realizada a prova escrita para comunicagédo do candidato com
fiscal de prova para prestar os esclarecimentos necessarios, uma vez que ndo sera permitido o uso de Prétese Auditiva.

() Deficiéncia visual: prova em Braille.

Deficiéncia visual: prova com letra ampliada para corpo.

() O(A) candidato(a) ndo é pessoa com deficiéncia, ndo havendo necessidade de atendimento especial no momento da realizagéo dos
exames.

NOTA: O(A) candidato(a) inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado(a) a, além deste documento, para a analise da comisséo
organizadora da Sele¢édo Simplificada, encaminhar em anexo exames atualizados e anteriores que possam comprovar a Deficiéncia (laudo
dos exames acompanhados da tela radioldgica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, Audiometria,
Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem corregao, etc.)

Recife / /

Ratifico as informagées acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico

Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999:

Art. 4°E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

- deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho
de fungdes;

- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz €3.000Hz;

- deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregdo éptica;
a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a
somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das
condigdes anteriores.

Legislagao de referéncia

PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE N° 61 DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2023

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e a REITORA DA UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO, tendo em vista a autorizagéo contida
no Decreto n° 55.293, de 06 de setembro de 2023, bem como na Resolugdo CPP n° 011, de 28 agosto de 2023, homologada pelo Ato n°®
5.987, de 05 de setembro de 2023. RESOLVEM:

|. Abrir selecéo publica simplificada visando a contratagdo temporaria de 08 (oito) profissionais, sendo 04 (quatro) de Nivel Superior e
04 (quatro) de Nivel Médio para atuagdo nos campi Ouricuri e Surubim da UPE, para as fungdes constantes no item 3.14 desta Portaria
Conjunta, observados os termos da Lei n°® 14.547, de 21 de dezembro de 2011.

Il. Determinar que a Selegdo Publica Simplificada de que trata o item anterior tera prazo de validade de 24 (vinte e quatro) meses,
prorrogavel por até igual periodo, a contar da homologagéao do resultado final, publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

IIl. Estabelecer que é da responsabilidade da Comisséo Executora, a ser designada pela Universidade de Pernambuco — UPE a criagdo
de todos os instrumentos necessarios para inscrigdo, avaliagdo curricular, recebimento dos recursos, elaboragédo e divulgagdo dos
resultados, além de todos os comunicados que se fizerem necessarios.

IV. Instituir a Comissédo Coordenadora do certame, responsavel pela elaboragdo das normas e pelo acompanhamento da execugéo do
processo seletivo, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME CARGO ORGAO MATRICULA
Gestora Governamental — Gerente Geral
HELIANE LUCIA DE LIMA de Planejamento e Desenvolvimento de SAD 324.779-1
Cargos e Carreiras
Gestor Governamental — Gerente de
LEONARDO HENRIQUE FERNANDES Selegdes Simplificadas e Concursos SAD 318.730-6
BEZERRA Lo
Publicos
ANDERSON FLORENCIO DA SILVA Gerente Geral Técnico SAD 462.917-5
VERA REJANE DO NASCIMENTO Pro-Reitora de Desenvolvimento de UPE 6.165-4
GREGORIO Pessoas '
ACAZIELE DA SILVA MELO DINIZ Coordenadora ‘fe’:scggpa"hame"'o de UPE 10.335-7

V. Estabelecer que a contratagdo temporaria mencionada nesta Portaria Conjunta tera duragcdo de até 24 (vinte e quatro) meses,
renovaveis por igual periodo, até o prazo maximo de 06 (seis) anos, observados os prazos da Lei 14.547, de 21 de dezembro de 2011.

VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANA MARAIZA DE SOUSA SILVA
Secretaria de Administragéo

MARIA DO SOCORRO MENDONGCA CAVALCANTI
Reitora da Universidade de Pernambuco - UPE

ANEXO UNICO - EDITAL

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O processo Seletivo Simplificado de que trata esta Portaria Conjunta visa a contratagéo de 08 (oito) profissionais, sendo 04 (quatro)
de Nivel Superior e 04 (quatro) de Nivel Médio para atuagdo nos campi Ouricuri e Surubim da UPE.

1.2 As regras do certame séo disciplinadas por este Edital e respectivos Anexos, que dele sdo partes integrantes, para todos os efeitos,
e devem ser fielmente observados.

1.3 O processo seletivo sera realizado em Unica etapa eliminatéria e classificatéria, denominada de Avaliagdo Curricular, conforme
descrito no item 8 deste edital.

1.4 Para a divulgagao dos atos advindos da execugéo deste processo seletivo serd utilizado o enderego eletrénico www.upenet.com.br,
devendo o resultado final ser homologado através de Portaria Conjunta SAD/UPE a ser publicada no Diario Oficial do Estado.

1.4.1. Sem prejuizo do disposto no item anterior poderao ser usados jornais de ampla circulagdo, como forma suplementar de divulgagéo
do processo seletivo, devendo a homologagdo do resultado final do certame ser publicado através de Portaria Conjunta SAD/UPE no
Diério Oficial do Estado de Pernambuco.

2. DAS VAGAS

2.1 As vagas destinadas a Selegdo Publica serdo exercidas nos campi Ouricuri e Surubim da Universidade de Pernambuco - UPE,
devendo ser preenchidas respeitadas a ordem de classificagao constante da homologagao do resultado final da Selegéo.

2.1.1 Antes de realizar a inscrigdo, o interessado devera certificar-se das atribuigdes, requisitos especificos da fungédo, jornada de
trabalho, conforme previsto no Anexo | deste Edital.

2.1.2 Para ocupar possiveis vagas que surjam durante o periodo de validade da Selegéo, por desisténcias, rescisdes ou criagdo de novas
vagas, poderao ser convocados candidatos aprovados nao inicialmente classificados, respeitando-se o quantitativo de vagas reservadas
para pessoas com deficiéncia e observando-se sempre a ordem decrescente de notas.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. Do total de vagas por fungédo ofertadas neste edital, 5% (cinco por cento) seréo reservadas para pessoas com deficiéncia, em
conformidade com o que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco.

3.1.1 A primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apés a 12 convocagao; a segunda vaga reservada as pessoas com
deficiéncia surge apds a 202 convocagao, e assim sucessivamente.

3.2. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei Estadual n® 14.789, de 1° de outubro de
2012; no § 1° e § 2° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); Decreto Federal n®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, e na Lei Federal n® 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengéao sobre
os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei n°® 13.146/2015.
3.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato de inscrigao, declarar
essa condicéo e especificar o tipo de sua deficiéncia.

3.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo, local e horario das avaliagdes, critérios de aprovagédo e a nota minima exigida.

3.5. O candidato que ndo declarar no ato de inscrigdo ser pessoa com deficiéncia ficara impedido de concorrer as vagas reservadas,
porém, disputara as vagas de classificagdo geral.

3.6. A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garantem a ocupagéo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda,
quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pela Superintendéncia de Saude e Qualidade de Vida - SUVIDA,
da Secretaria de Administragao.

3.7. No dia e hora marcados para a realizagdo do exame pericial, o candidato deve apresentar o laudo médico atualizado, com validade
de 12 (doze) meses contados a partir da data do agendamento para Pericia Médica, conforme Anexo Il (Declaragéo de Deficiéncia)
deste Edital, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.8. A Superintendéncia de Saude e Qualidade de Vida - SUVIDA, da Secretaria de Administragdo, decidira, motivadamente, sobre a
qualificagéo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo item 3.2 deste
edital.

3.9. O candidato que apds a Pericia Médica nédo for considerado pessoa com deficiéncia tera seu nome excluido da lista de classificados
para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

3.10. O candidato que concorrer as vagas de pessoas com deficiéncia que, no decorrer do desempenho de suas fungdes, apresentar
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes da fungéo tera seu contrato rescindido.

3.11. Da decisdo da Pericia Médica cabera recurso administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data do seu recebimento
pelo candidato, protocolado e enderegado a Presidéncia da Comissédo Executora do certame.

3.12. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovagdo nas avaliages
ou por deciséo da Pericia Médica, depois de transcorridos os respectivos prazos recursais, serdo preenchidas pelos demais candidatos
da concorréncia geral, observada a ordem de classificagéo.

3.13. Apos a admissao, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que Ihe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a
concessdo de licenga ou aposentadoria por invalidez. Ressalva-se, também, a impossibilidade de readaptagéo, exceto nos casos em que
ocorrer eventual agravamento da deficiéncia.

3.14. QUADRO DE VAGAS:

CAMPUS OURICURI
% A REGIME DE VAGAS
FUNGAO CARGA HORARIA TRABALHO VCG PCD TOTAL

Bibliotecario 30 horas semanais Diarista 1 0 1
Pedagogo 30 horas semanais Diarista 1 0 1
Técnico em Laboratério 30 horas semanais Diarista 1 0 1
Assistente Administrativo 30 horas semanais Diarista 1 0 1
TOTAL 4 0 4

CAMPUS SURUBIM
Bibliotecario 30 horas semanais Diarista 1 0 1
Pedagogo 30 horas semanais Diarista 1 0 1
Técnico em Informatica 30 horas semanais Diarista 1 0 1
Assistente Administrativo 30 horas semanais Diarista 1 0 1
TOTAL 4 0 4

*Inclui a reserva de vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) e vagas para concorréncia geral (VCG).

4. DAS INSCRIGOES

4.1. Ainscrigao sera realizada pelo enderego eletronico www.upenet.com.br, no prazo estabelecido no Anexo Il.
4.2. Para fins do processo de inscri¢do, sdo exigidas as seguintes informagdes:

a) Numero do RG;

b) Numero do CPF;

c) Enderego completo;

d) Numero do certificado de reservista ou dispensa de incorporagéo militar, se do sexo masculino;

f) Numero de inscrigéo junto ao Conselho Regional de sua profissdo, caso seja requisito;

4.3. E vedada a inscrigéo condicional ou extemporanea.

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO:

5.1 Antes de iniciar o processo de sua inscrigdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a identificagdo correta e precisa de tais requisitos e das correspondentes atribuigdes.

5.2. As inscrigdes serao realizadas pela Internet, através do site www.upenet.com.br, durante o periodo estabelecido no Anexo Il deste
Edital, observado o horario oficial do Estado de Pernambuco.

5.2.1. No momento da inscrigdo, o (a) candidato (a) devera anexar em formato .PDF com até 1 MB por arquivo enviado, a
documentagado comprobatéria do(s) requisito(s) para o cargo ao qual concorre, conforme Anexo | e a documentagéo estabelecida
no item 8 para a avaliagéo do titulo, dentro do prazo estabelecido no Anexo Il

5.2.2. O (A) candidato (a) devera no ato da inscrigdo, declarar que preenche o requisito para o cargo pretendido, assim como, declarar o
titulo, e posteriormente anexar os documentos comprobatdrios em formato.PDF.

5.2.3. O titulo do arquivo devera corresponder exatamente ao nome do documento anexado.

5.2.4. Quanto ao envio dos documentos comprobatorios, estes serdo requisitados na aba de anexagéo da inscrigao, sendo detalhado
por campo especifico.

5.2.5. Recebera nota zero o (a) candidato (a) que ndo enviar a documentagao referente a avaliagéo do titulo.

5.2.6. O (A) candidato (a) que nao apresentar a documentag@o comprobatéria dos requisitos para o cargo pretendido, estabelecidos no
Anexo |, sera eliminado do certame.

5.2.7. Todos os documentos devem estar completos e legiveis. Serdo considerados sem validade os documentos digitalizados
parcialmente e/ou ilegiveis.

5.2.8. Somente sera finalizado o envio dos documentos anexados, quando o (a) candidato (a) concluir todo o procedimento para a
inscrigcéo da selegao.

5.2.9. Apos o preenchimento das informagdes solicitadas para a inscrigdo, o candidato devera confirma-las e imprimir o boleto para
pagamento da taxa de inscrigdo.

5.3. A taxa de inscrigdo, no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), para nivel superior; e no valor de R$ 30,00 (trinta reais) para nivel
médio, devera ser paga até a provavel data limite estabelecida no Anexo I, na rede bancéaria ou, preferencialmente, nas casas lotéricas
vinculadas a Caixa Econémica Federal - CEF.

5.3.1. O ndo pagamento da taxa de inscrigo até a provavel data estipulada no Anexo Il implicara em desisténcia do candidato da sua
participacéo na selegado simplificada.
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5.3.2. Alinscricdo s6 sera considerada valida ap6s a confirmagdo do pagamento da taxa pelo banco arrecadador.

5.3.3. Valera como comprovante de inscrigdo o canhoto de pagamento da taxa referente ao boleto bancario emitido.

5.3.4. Nao sera aceito pagamento com valor inferior ao estipulado neste Edital.

5.3.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serad devolvido, salvo em caso de cancelamento da selegdo pela
Administragéo Publica.

5.3.6. E proibida a transferéncia da inscrigéo, ou do crédito decorrente do pagamento da taxa, para terceiros.

5.4. O Comprovante de Inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado, quando solicitado.

5.5. No ato da inscrigéo, o candidato devera declarar os seus dados de identificacéo pessoal.

5.6. Nao sera admitida a juntada de qualquer documento posterior a inscrigado.

5.7. Quando se tratar de inscri¢do realizada por terceiro, mediante Procuragédo Publica ou Particular, todas as informagdes registradas
na solicitagdo de inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais erros no
preenchimento.

5.8. Nao serdo aceitas inscrigdes via fax, via correio eletrénico (e-mail).

5.9. Nao sera aceita a inscrigdo que ndo atender ao estabelecido neste Edital.

5.10. A qualquer tempo sera anulada a inscrigdo e todos os atos e fases dela decorrentes, se for constatada falsidade em qualquer
declaragao, bem como qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

5.11. As informacdes prestadas no ato da Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, devendo a comisséo instituida excluir
da Selegédo o candidato que fornecer dados comprovadamente inveridicos, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

5.12. Ainscricdo do candidato expressara sua integral adesao a todas as regras que disciplinam a presente selecao.

5.13. Caso o candidato realize mais de uma inscrigéo, para fins deste edital, serd considerada apenas a Ultima inscrigéo realizada.

5.14. A Comisséo Executora ndo se responsabiliza pelas inscrigdes nao transmitidas ou nao recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falha de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagao e de transmissao de dados, falta de energia elétrica.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

6.1. A solicitagcéo de isencgdo de taxa devera ser efetuada no ato da inscri¢do, até a provavel data indicada no Anexo Il, através do site
www.upenet.com.br, acessando o link “UPE - SELEGAO SIMPLIFICADA OURICURI E SURUBIM 2023".

6.1.1. Nao sera aceita solicitagao de isencédo de taxa de inscrigdo por outros meios, tais como via postal, fax ou correio eletrénico;

6.2. Podera requerer a isengdo da taxa de inscrigdo o candidato que, no formulario de solicitagdo, declarar atender a alguma das
seguintes condi¢des e anexar a respectiva documentagdo comprobatéria, conforme Lei Estadual n® 14.538/2011, e alteragdes:

a) Estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e for membro de familia de
baixa renda: indicar o nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico e preencher eletronicamente a declaragdo de
hipossuficiéncia;

b) Ser doador regular de sangue: documento expedido por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco, com registro
de doagdo minima de trés vezes para homens e de duas vezes para mulheres, nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de
publicagéo deste Edital;

c) Ser doador de medula 6ssea: inscrigio no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME) e declaragéo expedida por
entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco, informando da condigéo de doador ha pelo menos 12 (doze) meses que
antecedem a publicagéo deste Edital;

d) Ser doador de livros ao “Banco do Livro” do estado de Pernambuco: documento expedido pelo érgéo gestor do “Banco do Livro”,
com registro de doagdo minima de 50 livros, nos Ultimos 12 meses que antecedem a data de publicagdo deste Edital;

e) Ser concluinte de ensino médio ou técnico em instituicdo publica de ensino ha menos de trés anos da data de publicagdo
deste Edital: certificado de conclus&o do ensino técnico ou do ensino médio ou histdrico escolar, no qual conste a data de concluséo; e
preenchimento eletronico de declaragdo de hipossuficiéncia.

f) Ser pessoa com deficiéncia, conforme a Lei Estadual n° 14.538/2011: laudo médico, emitido no méximo 12 meses antes da data
de publicagdo deste Edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua deficiéncia, doenga ou limitagéo fisica, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da CID-10, bem como conter a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo
no CRM.

g) Ser doadora regular de leite materno, tendo sido considerada apta por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de
Pernambuco, respeitadas as portarias e resolugées do Ministério da Saude e da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria
(ANVISA): documento expedido pela entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco.

h) Ser jurado integrante do Conselho de Sentenga nas Varas do Tribunal do Juri do Estado de Pernambuco: certiddo fornecida
pelas Varas do Tribunal do Juri que comprove a participagdo do candidato no Conselho de Sentenga nos Ultimos 2 (dois) anos que
antecederem a data da inscrigdo no concurso publico.

6.3. Em caso de reprovagéo na pericia técnica, o candidato que solicitou a isen¢édo da taxa de inscrigdo conforme a alinea “f” do subitem
6.2 devera ressarcir ao Estado o valor das despesas referentes ao gasto por ele despendido.

6.4. Os pedidos de isengdo de taxa de inscricdo serdo analisados e julgados pelo IAUPE;

6.5. O Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco — IAUPE consultara o érgéo gestor do CadUnico, para verificar a veracidade das
informagdes prestadas pelo candidato;

6.6. Nao sera concedida isencéo de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) Omitir informagdes ou torna-las inveridicas; ou,

b) Fraudar ou falsificar documentagéo.

c) N&o observar o prazo provavel estabelecido no cronograma do Edital (Anexo II).

6.7. As informagdes prestadas no requerimento de isenc¢éo seréo de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, em
caso de falsidade ou inveracidade, por crime contra a fé publica, o que acarretara a sua eliminagao da selegéo.

6.8. A relagdo da concessdo dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo sera divulgada, até a provavel data prevista no Anexo Il, no
enderego eletrénico www.upenet.com.br.

6.9. O candidato dispora de 03 (trés) dias Uteis, conforme Anexo Il, para recorrer contra o indeferimento, por meio do correio eletrénico
upeouricurisurubim2023@jiaupe.com.br, ndo sendo admitidos pedidos de revisdo apés tal prazo.

6.10. A lista final dos candidatos que tiverem a isengdo de inscrigdo deferida sera disponibilizada no enderego eletronico www.upenet.
com.br, na provavel data indicada no Anexo Il.

6.11. O candidato com pedido de isen¢éo indeferido que nédo efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, na forma do disposto no subitem
5.3 deste Edital, e dentro do provavel prazo disposto no Anexo Il, serd automaticamente excluido da selegédo.

7. DA SELEGAO

7.1. A presente selegdo sera composta por ETAPA UNICA, de carater classificatério e eliminatério, que consistira em Avaliagdo
Curricular.

7.2. Participardo da Avaliagdo Curricular todos os candidatos devidamente inscritos na selecéo, que serdo avaliados através das
informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo, desde que corretamente comprovadas com a documentagéo solicitada.

7.3. A Avaliagéo Curricular valerd 100 (cem) pontos e obedecera rigorosamente a Tabela de Pontuagéo, constante no item 8.2 deste
Edital.

7.4. S6 serdo aceitos Certificados e Diplomas emitidos por instituicdo reconhecida pelo MEC.

7.5. Os comprovantes de cursos realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade competente ou por ela
oficialmente delegada.

7.6. Qualquer informagé&o considerada falsa ou ndo comprovada provocara a imediata eliminagdo do candidato do Processo Seletivo, sem
prejuizo das sangdes penais cabiveis.

7.7. O diploma ou certificado que seja utilizado como requisito de entrada néo sera considerado para fins de pontuagéo.

8. DA AVALIACAO CURRICULAR:

8.1 O Processo Seletivo tera carater eliminatério e classificatério e aferird a avaliagédo curricular de cada candidato correlata a fungéo,
sendo consideradas, exclusivamente, as informagdes prestadas no ato da inscricdo, ndo sendo acatada nenhuma informagdo
encaminhada posteriormente a esse ato.

8.2 A avaliagéo Curricular valera até100 (cem) pontos, de acordo com a tabela abaixo:

AVALIAGAO CURRICULAR
NIVEL SUPERIOR
TiTULO PONTUAGAO (ndo cumulativa)*
Certificado ou Declaragéo de Concluséo de Curso de Especializagéo /ato sensu, com carga
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas, emitido por autoridade publica competente, 40

reconhecida pelo MEC.

Certificado ou Declaragédo de Concluséo de Curso de Mestrado stricto sensu contendo indicagdo
expressa de conclusdo de dissertagdo, na fungéo a qual concorre, emitido por Instituigao 60
reconhecida pelo MEC.

Certificado ou Declaragédo de Concluséo de Curso de Doutorado stricto sensu contendo indicagao

expressa de conclusdo de tese, na fungéo a qual concorre, emitido por Instituicdo reconhecida 100

pelo MEC.

PONTUAGAO MAXIMA DE TITULOS 100
b) NiVEL MEDIO

TiTULO PONTUAGAO (ndo cumulativa)*

Certificado ou Declaragédo de Concluséo de Curso de Capacitagdo, com carga horaria até 20

(vinte) horas, emitido por autoridade publica competente. 40
Certificado ou Declaragéo de Concluséo de Curso de Capacitagdo, com carga horaria a partir de 60
21 (vinte e uma) até 120 (cento e vinte) horas, emitido por autoridade publica competente.

Certificado ou Declaragéo de Concluséo de Curso de Capacitagdo, com carga horaria a partir de 100

121 (cento e vinte e uma) horas emitido por autoridade publica competente.
PONTUAGAO MAXIMA DE TiTULOS 100

* Esta pontuagdo € ndo cumulativa. Enviar o Titulo de maior pontuagao.

9. DA CLASSIFICAGAO FINAL:

9.1. A classificagdo final no certame dar-se-a através da pontuagéo obtida na Avaliagdo Curricular;

9.2. Sera eliminado da selegéo o candidato que ndo atender aos requisitos deste Edital.

9.3. O candidato eliminado n&o recebera classificagdo alguma no certame;

9.4. O candidato que nao apresentar documentagdo comprobatéria de alguma informagao curricular prestada no ato da inscrigdo recebera
pontuagéo zero no item correspondente.

9.5. O resultado sera divulgado no enderego eletrénico www.upenet.com.br, na provavel data prevista no Anexo Il, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato acompanhar comunicados, convocagdes e o resultado final da selegao.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.1. Sera utilizado como critério de desempate, sucessivamente:

a) Maior idade,

b) Ter sido jurado (Lei Federal n° 11.689, de 09 de junho de 2008, que alterou o art. 440 do CPP).

10.2. Apesar do disposto nos subitens acima transcritos, fica assegurado aos (as) candidatos (as) que tiverem idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n°. 10.741, de 01 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avangada
como primeiro critério para desempate, sucedido dos outros previstos no subitem 10.1.

11. DOS RECURSOS:

11.1 O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da Avaliagdo Curricular, dispondo do periodo informado no
Calendario de Execugdo — Anexo Il.

11.2 Os recursos contra o resultado preliminar da Avaliagdo Curricular deverdo ser encaminhados através do enderego eletronico
upeouricurisurubim2023@iaupe.com.br

11.3 Os recursos interpostos serdo respondidos, até a provavel data especificada no Anexo I, através de veiculagao na internet, sendo
visualizados no enderego eletrénico www.upenet.com.br, na pagina de consulta da situagdo do candidato.

11.4 Néo serdo aceitos recursos via fax, correio eletrénico (e-mail) ou qualquer outro meio diverso daquele previsto no edital.

11.5 Quando da apresentagao do recurso, o candidato devera apresentar argumentagdes claras e concisas. Recursos inconsistentes ou
fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

11.6 Nao serdo apreciados os recursos interpostos fora do prazo estipulado neste edital, bem como os apresentados contra avaliagéo,
nota ou resultado de outro(s) candidato(s), sendo, de imediato, desconsiderados.

11.7 O resultado do julgamento dos recursos sera devidamente homologado e divulgado, para que se produzam os efeitos administrativos
e legais e estarao disponiveis aos recorrentes no enderego eletrénico www.upenet.com.br.

11.8 N&o serdo aceitos novos documentos quando da interposigdo dos recursos.

12. DA CONVOCAGAO:

12.1 A convocagao para as contratagdes se dara através da publicagdo de nota convocatéria no site http://www.upenet.com.br e por
e-mail dirigido ao enderego eletrdnico constante na ficha de inscricdo do candidato classificado, sendo ele o Unico responsavel por
correspondéncia ndo recebida em virtude de inexatiddo no enderego informado.

12.2 O candidato que nédo atender a convocagao para a sua contratagéo, no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, juntamente com a
apresentagéo dos documentos para a comprovagao dos requisitos para a contratagéo, citados neste Edital, sera considerado desistente,
sendo automaticamente excluido do processo seletivo simplificado e sera imediatamente convocado outro candidato, respeitadas a
classificagdo geral dos candidatos aprovados.

13. DA CONTRATAGAO:

13.1 Para contratacdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condi¢des:

a) Ter sido aprovado no processo seletivo, respeitando a ordem de classificagéo;

b) Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12, §1°, da Constituigao Federal;

c) Atender aos requisitos da fungdo a que concorreu;

d) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino;

f) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos ou emancipados civiimente;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungéo;

h) Firmar declaragdo de nao estar cumprindo sangéo por inidoneidade, aplicada por qualquer érgao publico e/ou entidade da esfera
federal, estadual ou municipal; bem como nédo exercer fungédo, emprego ou fungéo publica nos referidos entes publicos;

i) Cumprir as determinagdes deste edital;

j) Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, a ndo ser nos casos constitucionalmente permitidos;

k) Nao estar impedido de firmar nova Contratagdo Temporaria no &mbito do Poder Executivo do Estado de Pernambuco, por alcance de
intersticios de que trata, de outros, o art.9° da Lei n°® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e alteragdes.

13.2 Os candidatos aprovados serdo contratados, para exercerem suas atividades nos campi Ouricuri e Surubim, conforme item 3.14.
QUADRO DE VAGAS, respeitado o prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) meses, renovaveis por igual periodo, até o prazo maximo
de 06 (seis) anos, observados os prazos da Lei 14.547, de 21 de dezembro de 2011, respeitando o nimero de vagas, a ordem de
classificagéo e a disponibilidade orgamentaria e financeira do Estado de Pernambuco.

13.3 O inicio das atividades do contratado dar-se-a imediatamente apos a assinatura do contrato.

13.4 As contratagbes serdo rescindidas, a qualquer tempo, quando: conveniente ao interesse publico; verificada a inexatiddo ou
irregularidade nas informagdes prestadas durante o processo seletivo; constatada falta funcional; verificada a auséncia de idoneidade
moral, assiduidade, disciplina, eficiéncia e/ou aptiddo para o exercicio da fungéo; ou quando cessadas as razdes que |he deram origem.
13.5 Os exames pré-admissionais (avaliagdo da condigdo de saude fisica e mental) serdo realizados as expensas dos candidatos,
quando convocados para a contratagéo.

13.6 Para a formalizagdo do contrato de trabalho do profissional devidamente aprovado e classificado na selegdo deverdo ser
apresentados os seguintes documentos, além de outros exigidos neste Edital:

a) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica (original e copia);

b) Cartéo ou Espelho do PIS/PASEP com Data de Cadastramento (caso ndo seja o primeiro contrato de trabalho);

c) Cédula de Identidade (original e copia);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

e) ldentidade Profissional (comprovagéo de registro no érgao fiscalizador da profissao), quando for o caso (original e cépia);

f) Certidao de Nascimento, se solteiro; ou Certiddo de Casamento, se casado (original e cépia), ou declaragdo de unido estavel;

g) Certificado Militar (comprovar estar em dia com as obrigagdes militares), se do sexo masculino (original e cépia);

h) Titulo de Eleitor e a comprovagéo do cumprimento das obrigagdes eleitorais (original e copia);

i) Foto colorida 3x4 (trés por quatro) recente;

j) Registro Civil e CPF dos filhos, se houver (original e copia);

k) Comprovagao do nivel de escolaridade exigido para a fungéo pleiteada (original e copia);

1) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais — Policia Federal;

m) Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais— Estadual - SDS/PE;

n) Certiddo Negativa de Atos de Improbidade Administrativa expedida pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br);

o) Comprovante de residéncia em seu nome, conjuge ou pais.

13.7 A ndo observancia do prazo estipulado para entrega dos documentos, bem como a apresentagdo de documentagdo incompleta
ou em desacordo com o estabelecido neste edital, impedira a contratagéo do candidato, a qualquer tempo, em decorréncia da presente
selegédo.

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

14.1 Alinscrigao do candidato implicara na aceitagdo das normas para a selegédo contidas neste Edital e nos comunicados que vierem a
ser publicados/divulgados.

14.2. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer comunicado posterior regularmente
divulgado, vinculada ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o seu bom andamento.

14.3 Acarretara a eliminagdo do candidato na selegdo, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou em outros comunicados relativos ao certame.

14.4 Ocorrendo a comprovagao de falsidade de declaragdo/informagéo ou de inexatiddo dolosa ou culposa dos dados expressos no
Formulario de Inscrigdo, bem como falsidade e adulteragdo dos documentos apresentados pelo candidato, o mesmo tera sua inscrigdo
cancelada, e a anulagéo de todos os atos dela decorrentes, independentemente da época em que tais irregularidades vierem a ser
constatadas, além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

14.5 O resultado final da selegado simplificada sera divulgado no site www.upenet.com.br, sendo de exclusiva responsabilidade do
candidato acompanhar comunicados, convocagdes e o resultado final da selegéo.

14.6 O resultado final da sele¢éo simplificada serd homologado, no Diério Oficial do Estado de Pernambuco, através de Portaria Conjunta
SAD/UPE, na qual constardo duas relagdes de candidatos classificados, em ordem crescente de classificagdo, contendo o nome do
candidato e pontuagéo final, respectivamente, a primeira contendo todos os classificados, e, a segunda, contendo apenas as pessoas
com deficiéncia classificadas.

14.7 A aprovagéo e a classificagdo final, na presente Selegéo, ndo confere aos candidatos selecionados o direito & contratagdo, apenas
impede que a Universidade de Pernambuco preencha as vagas fora da ordem de classificagdo ou com outras pessoas. A UPE reserva-se
o direito de formalizar as contratagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a disponibilidade
orgamentaria e financeira.

14.8 O prazo de validade da selegdo se esgotara em até 24 (vinte e quatro) meses prorrogavel por igual periodo, a contar da data da
homologagéo de seu resultado final no Diario Oficial.

14.9 Nao serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

14.10 Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo na presente Selegéo, valendo, para esse fim, a
publicagéo no site www.upenet.com.br.

14.11 O candidato devera manter atualizado o seu enderego e e-mail na entidade executora (IAUPE), enquanto estiver participando
da Selegéo, até 48h da divulgagéo do resultado final. Sdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo
atualizagéo de seu enderego ou de seu e-mail.

14.12 Ap6s a homologagao do resultado final, os candidatos aprovados deverdo manter seus enderegos e e-mail atualizados junto a UPE,
para efeito de futuras convocagdes, através do endereco eletrénico: prodep.dcp@upe.br.

14.13 Os casos omissos deste Edital serdo analisados pela Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo, ouvida a comisséo executora
no que couber.
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14.14 A interpretagdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagdo dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integragao e correta aplicagéo, sendo dirimidos os conflitos e duvidas pela Comissao
Coordenadora do Processo Seletivo, ouvida a comissao executora, quando necessario.

14.15 Todos os horarios previstos neste edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

14.16 A rescisdo do contrato, por iniciativa do contratado, devera ser comunicada, por escrito, a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas —
Prodep, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servigo ndo tenha prejuizo a sua regular prestagdo. Neste caso,
podera ser convocado o préximo candidato da lista de classificados.

14.17 Se a qualquer tempo, for identificada inexatiddo nas informagdes, falsidade nas declaragbes ou quaisquer irregularidades nos
documentos, o candidato sera eliminado do processo seletivo, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis.

14.18 A documentacéo referente a todas as etapas da presente Selecéo Publica Simplificada devera ser mantida pela UPE, em arquivo
eletrénico, por, no minimo, 10 (dez) anos, em atendimento ao art. 54 da Lei n® 11.781, de 06 de junho de 2000.

ANEXO |

DAS FUNGOES, REMUNERAGOES, JORNADAS DE TRABALHO, REQUISITOS DE INGRESSO E ATRIBUICOES

NIVEL SUPERIOR
RE REMUNERAGAO: R$ 1.562,00 (um mil, quinhentos e sessenta e dois reais).
REQUISITOS DE INGRESSO: Curso Superior Cc em Bibliot ia, ou
habilitagao legal equivalente (conforme Classificagdo Brasileira de Ocupagoes-
CBO) 2612-05 do Ministério do Trabalho e Emprego-TEM e legislagao profissional
— Lei 4.084/1962, Lei 7.504/1986 e Lei 9.674/1998) fornecido por Instituica

CARGA HORARIA: 30h/semanais

FUNGAO: BIBLIOTECARIO

de , conforme PORTARIA CONJUNTA SAD/UPE n° , de de de 2023, fundamentado no
exame clinico e nos termos da legislagdo em vigor, (é / ndo é) portador (a) da Deficiéncia (fisica/auditiva/visual/
mental/mdltipla) de CID 10 , em razéo do seguinte quadro:

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia € obrigado (a) a, além deste documento, para a analise da comisséo
organizadora da selegdo publica, encaminhar, em anexo, exames atualizados e anteriores que possua que possam comprovar a
Deficiéncia (laudo dos exames acompanhados da tela radiolégica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética,
Audiometria, Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem corregéo, etc.).

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima.

Ass. ¢/ Carimbo do Médico

Legislacao de referéncia

(CBO 2612-05)
reconhecida pelo Ministério da Educacéao e registro no respectivo Conselho de
Classe.

Organizar e orientar o estabelecimento do Sistema de controle e registro de documento; Classificar e catalogar livros, periédicos
e publicagdes, conservando e atualizando os catalogos existentes; Elaborar bibliografias e referéncias bibliograficas; Orientar as
publicagdes para observancia de normas técnicas de documentacdo e elaboragdo de resumos, indices e sumarios; Colaborar e
incentivar a divulgagao de conhecimentos, descobertas, pesquisas e do acervo da biblioteca; Confeccionar bolsos, cartdes e etiquetas
para publicagdo; Atender os leitores nos empréstimos e consultas; Fazer inscricdo de novos leitores; Controlar a utilizagao e consultas
de acervo da biblioteca; Elaborar relatérios periédicos para subsidiar estatistica, planejamento e correcdo de agdes; Assessorar
chefias superiores em matéria de sua especialidade; Disponibilizar informagéo; preservar, divulgar, e gerenciar recursos informacionais
encontrados em diversos niveis e suportes; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentacéo, centros de informagéo e
correlatos, além de redes e sistemas de informagao; tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informagéo
com o objetivo de facilitar o acesso e geragao do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; promover difusao cultural; desenvolver
acdes educativas; Assessorar nas atividades de Ensino, pesquisa e extens&o. Participar do treinamento de novos servidores; Participar
do programa anual de trabalho do setor de lotagdo; Executar outras tarefas correlatas.

FUNGCAO: PEDAGOGO
(CBO 2394-15)
Planejar, organizar e coordenar trabalhos de orientagdo educacional; Prestar assisténcia e orientagdo pedagdgica; Elaborar manuais
para orientagdo do aluno em suas atividades escolares; Orientar o expediente do setor escolar relativo a informagdes, histéricos e
transferéncias; Participar de projetos de educagéo; Orientar e coordenar a divulgagéo do material educativo; Dar parecer sobre assuntos
de sua especialidade; Apoiar os Departamentos, nas areas didatico-pedagdgica; Elaborar relatérios periddicos para subsidiar estatistica,
planejamento e corregéo de agdes; Assessorar chefias superiores em matéria de sua especialidade; Participar do treinamento de novos
servidores; Participar do programa anual de trabalho do setor de lotagédo; Executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS DE INGRESSO: Curso Superior Completo em Pedagogia.

NIVEL MEDIO/TECNICO
REM REMUNERAGAO: R$ 1.320,00 (um mil, trezentos e vinte reais).

CARGA HORARIA: 30h/semanais
FUNGCAO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
(CBO 4110-10)

Redigir textos, oficios, relatérios e correspondéncias, seguindo instrugdes superiores; Classificar e arquivar documentos;; Manter
contatos com outras instituigdes, localizando pessoas, transmitindo recados, marcando entrevistas ou reuniées; Manter atualizados o
cadastro do setor; Ler, informar e despachar correspondéncias com a chefia imediata; Estudar e opinar sobre processos referentes a
assuntos de caréater geral ou especifico do setor; Supervisionar trabalhos executados por servidores novatos; Operar computadores,
utilizando adequadamente os programas e sistemas informacionais postos a sua disposi¢do; Elaborar relatérios e planilhas para
subsidiar estatisticas, planejamento e corregdo de agdes; Participar do treinamento de novos servidores; Participar do programa anual
de trabalho do setor de lotagao; Executar outras tarefas correlatas.

FUNGAO: TECNICO DE LABORATORIO REQUISITOS: Ensino Médio Completo (2° grau) e curso Técnico em Analises
(CBO 3242-05) Clinicas.

Receber, identificar e registrar o material para analises clinicas; Coletar material para exames de rotina, identificar amostras colhidas
e preparar meios de cultura; Auxiliar nas andlises ou exames de urina, fezes, escarro, sangue, secregdo e outros materiais; Prestar
auxilio no treinamento de alunos e estagiarios; Auxiliar na inoculagédo, sangria e necropsia de animais de laboratério; Conhecer, manejar
e conservar a aparelhagem usada em laboratério de andlises e pesquisas; Esterilizar, conservar, recolher e guardar o material e os
aparelhos de laboratério; Orientar e fiscalizar a limpeza do biotério e alimentagdo dos animais; Operar a autoclave; Orientar e controlar
as atividades dos auxiliares; Elaborar relatérios e planilhas para subsidiar estatisticas, planejamento e corregdo de agdes; Assessorar
chefias superiores em matéria de sua especialidade; Participar do treinamento de novos servidores; Participar do programa anual de
trabalho do setor de lotagdo; Executar outras tarefas correlatas.

FUNGAO: TECNICO EM INFORMATICA REQUISITOS DE INGRESSO: Ensino Médio Completo (2° grau) e curso Técnico
(CBO 3132-20) em Informatica.

Desenvolver corretamente as instrugdes de operagdo do sistema de computagéo; Executar tarefas da programagao, observando os
padrdes estabelecidos; Preparar todo o material destinado a operagdo dos servigos a serem executados; Obedecer corretamente as
rotinas estabelecidas, na execugdo dos servigos; Manter a chefia informada quanto a quaisquer erros nos programas ou defeitos no
equipamento; Auxiliar na pesquisa de novos métodos de trabalho, conhecimentos e aplicagédo de novos conceitos, para dar suporte aos
sistemas; Elaborar relatérios periédicos para subsidiar estatistica, planejamento e correcdo de agdes; Assessorar chefias superiores
em matéria de sua especialidade; Participar do treinamento de novos servidores; Participar do programa anual de trabalho do setor de
lotacdo; Executar outras atividades correlatas.

R REQUISITOS DE INGRESSO: Ensino Médio Completo (2° grau).

ANEXO Il
CALENDARIO DE EXECUGAO

ATIVIDADE DATA/PERIODO LOCAL
Publicagao do Edital 15.09.2023 Diario Oficial do Estado de Pernambuco
Inscricdo 25.09.2023 a 09.10.2023 Via internet - www.upenet.com.br

Solicitagdo de isengdo da taxa de inscricdo 25.09.2023 a 28.09.2023 Via internet - www.upenet.com.br

Resultado das solicitacdes de isencdes da

Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro de 1999:

Art. 40 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

- deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento
da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes;

- deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz €3.000Hz;

- deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica; a
baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo dptica; os casos nos quais a somatoria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢oes
anteriores;

- deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e
limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicagéao; b) cuidado pessoal; ¢) habilidades
sociais; d) utilizagdo dos recursos da comunidade; e) saude e seguranga; f) habilidades académicas; g) lazer; e h) trabalho;

- deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012:

Art. 1° Esta Lei institui a Politica Nacional de Protegao dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista e estabelece diretrizes
para sua consecugao.

§ 1° Para os efeitos desta Lei, é considerada pessoa com transtorno do espectro autista aquela portadora de sindrome clinica
caracterizada na forma dos seguintes incisos | ou II:

| - deficiéncia persistente e clinicamente significativa da comunicagdo e da interagéo sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicagdo verbal e ndo verbal usada para interagdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter
relagdes apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento;

Il - padrdes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais
estereotipados ou por comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padroes de comportamento ritualizados;
interesses restritos e fixos.

§ 2° A pessoa com transtorno do espectro autista € considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais.

ASECRETARIADE ADMINISTRAGAO, considerando o disposto no Decreto n®44.105, de 16 de fevereiro de 2017 e alteragdes, RESOLVE:
N° 3.798-Considerar autorizada a determinagdo de exercicio na Secretaria de Defesa Social, do servidor Alessandro Carvalho Liberato
de Mattos, da Policia Federal, a disposicdo deste Governo, com dnus para o érgao de origem, mediante ressarcimento, a partir de
08.09.2023 até 31.12.2023.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicbes, RESOLVE:

N° 3.799-Dispensar a servidora EMILIA IZABEL LOUREIRO DA MOTA, matricula 299.692-8, da Fung&o Gratificada de Supervisao 1,
simbolo FGS - 1, da Secretaria de Administragdo, com efeito retroativo a 01 de julho de 2023.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO no uso de suas atribuigdes e tendo em vista o disposto no Decreto n° 44.051, de 18 de janeiro
de 2017, RESOLVE:

N° 3.800-Dispensar o servidor Rodolfo de Andrade Cavalcanti, matricula n® 324.935-2, da fungéo de Integrante de Equipe de Apoio, da
Central de Licitagdes do Estado, da Secretaria de Administragdo - SAD, a partir de 19 de julho de 2023.

PORTARIA SAD N° 3.801 DO DIA 14 DE SETEMBRO DE2023

A Secretaria de Administragdo do Estado de Pernambuco, no uso das suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto n® 39.117,
de 8 de fevereiro de 2013;

CONSIDERANDO o Decreto n° 30.286/2007, que instituiu os estudos técnicos para estabelecimento de diretrizes, parametros e
procedimentos para contratagdo de servigos;

CONSIDERANDO a necessidade de melhoria no processo referente a contratagéo de servigos para fornecimento de alimentagéo escolar;
RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Grupo de Trabalho (GT ALIMENTAGAO ESCOLAR) com o objetivo de:
| — Identificar oportunidades de padronizagdo em busca de uma prestagdo dos servigos mais eficiente, além da redugdo dos custos de

JULGAMENTO DA

INTERPOSIGAO DE RECURSOS SOBRE 17.10.2023

INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

RESULTADO DA AVALIACAO -

CURRICULAR 23.10.2023 Via internet - www.upenet.com.br

PERIODO PARA INTERPOSIGAO DE
RECURSO AO RESULTADO DA SELEGCAO
SIMPLIFICADA

24.10.2023 a 26.10.2023 Via internet - www.upenet.com.br

PRAZO PARA PUBLICAGAO DO
JULGAMENTO DA INTERPOSIGAO DOS

RECURSOS DO RESULTADO DA 27.10.2023 Via internet - www.upenet.com.br

SELECAO SIMPLIFICADA

RESULTADO FINAL DA SELECAO -

SIMPLIFICADA 27.10.2023 Via internet - www.upenet.com.br
ANEXO IlI

DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:
Nome completo:
CRM/ UF:

Especialidade:
Declaro que o

(@) Sr(®) , Ildentidade n° , CPF n°
, inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia na Selegédo Simplificada, concorrendo a uma vaga para a fungdo

X . 01.10.2023 Via internet - www.upenet.com.br =
taxa de inscrigcdo contratacao;
Recursos contra indeferimento da isengéo 02.10.2023 a 03.10.2023 upeouricurisurubim2023@iaupe.com.br Il - Elaborar o Estudo Técnico para fornecimento de alimentagéo escolar (in loco e transportada);
Resultado dos recursos contra o 05.10.2023 Via int ¢ t b
indeferimento da iseng&o -10. 1a internet - www.upenet.com.br Art. 2° O Grupo de Trabalho sera composto pelos seguintes servidores, sob a coordenagéo do primeiro:
Ultimo dia para pagamento da taxa de inscrigio 10.10.2023 Bancos e Casas Lotéricas NOME ORGAO MATRICULA
Validagéo das inscrigdes 11.10.2023 Via internet - www.upenet.com.br ANDRE LEITAO DE AGUIAR SAD 318.704-7
PERIODO PARA INTERPOSIGAO DE KARINA NUNES SOARES COSTA SAD 391.801-7
RECURSO SOBRE INDEFERIMENTO DE 12.10.2023 a 15.10.2023 upeouricurisurubim2023@iaupe.com.br ROBERLANDIA MARIA DA SILVA SEE 455.514-7
INSCRICOES _ PAULA DARLING CONCEIGAO DA SILVA SEE 455.854-5
PRAZO PARA PUBLICAGAO DO ANDRE TONELLO BORBA SCGE 3284034

Art. 3° O presente Grupo de Trabalho tera vigéncia de 180 (cento e oitenta) dias, contados a partir da publicagdo desta portaria, podendo
ser prorrogado por igual periodo.

Art. 4° Fica vedada a percepgao de qualquer remuneragado em decorréncia da participagdo no Grupo de Trabalho de que trata a presente
Portaria.

Art. 5° Poderao ser convidados a participar das reunides do Grupo de Trabalho, a juizo da Coordenacgéo, representantes de outros érgéos
e entidades da administragao publica estadual.

Art. 6° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ana Maraiza de Sousa Silva
Secretaria de Administragdo

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que lhe confere a Portaria SAD n°. 1000, do dia 16 de
abril de 2014 e considerando o disposto no Decreto n°. 39.842, de 19 de setembro de 2013, RESOLVE:

N° 3.802-Autorizar o afastamento do servidor IANE SANTOS ALVES, matricula n°® 405.334-6 para participar do “Congresso Brasileiro de
Neurologia Infantil”, no periodo de 06.09.2023 & 09.09.2023, em S&o Paulo-SP, sem énus para o Estado de Pernambuco.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD n® 1000, de 16/04/2014
e considerando o disposto no art. 178, da Lei n® 6.123, de 20/07/1968, nos artigos 4° e 14, do Decreto n° 40.200, de 13/12/2013, nos
termos do Processo SEI n°® 3000008449.000182/2023-91, RESOLVE:
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N° 3.803-Autorizar o afastamento parcial da servidora publica Gislayne Pinheiro Malagueta Vieira, matricula n° 363.401-9, para o
exercicio das atividades relativas ao curso o curso de Mestrado Profissional em Design do C.E.S.A.R - Centro de Estudos e Sistemas
Avancados do Recife - matricula n® 2023000702, na turma MPD2023, no periodo de 01 de maio de 2023 até 01 de maio de 2025, apenas
quando houver coincidéncia do horéario do curso com o horario de trabalho e fixado em 50% da carga horaria de trabalho, exclusivamente
durante o periodo destinado a elaboragdo da dissertagdo, sem 6nus para o Poder Executivo Estadual, mantidos os direitos e vantagens
inerentes ao cargo.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014
e considerando o disposto no art. 178, da Lei n° 6.123, de 20/07/1968, nos artigos 4° e 14, do Decreto n° 40.200, de 13/12/2013, nos
termos do Processo SEI n° 1400005706.001910/2023-68, RESOLVE:

N° 3.804-Considerar autorizada a prorrogagdo do afastamento parcial da servidora publica Edna Silva Vasconcelos marques, matricula
n° 378674-9, para cursar o Mestrado Profissional em Letras na Universidade Federal do Rio Grande do Norte, Universidade de
Pernambuco - Campus Garanhuns (Instituigdo Executora), no periodo de 11 de maio de 2023 até 11 de maio de 2025, sem 6nus para o
Poder Executivo Estadual, mantidos os direitos e vantagens inerentes ao cargo da servidora.

PORTARIA SAD N° 3.805 DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2023

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigbes e considerando os preceitos contidos no § 4°,
do art. 6°, do Decreto n° 38.190, de 18/05/2012 alterado pelo Decreto n® 39.306, de 17/04/2013, no item 1.10, da alinea “c”, do art. 1° da
Portaria SAD n° 1.000, de 16/04/2014, no constante no art. 11 da Lei n® 14.547 de 21 de dezembro de 2011 alterada pela Lei n® 14.885
de 14 de dezembro de 2012, bem como no previsto na Portaria SAD n° 1.498, de 15/06/2016, nas Portarias SAD n° 2.717 e 2.718, de
13/09/2017, 300 e 301, de 1/03/2019, nas Portarias SAD n° 97 e 98 de 23/01/2021 e nas Portarias SAD n° 831 e 832 de 02/03/2023;

RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Procedimento Administrativo Especifico a ser desenvolvido pela CPAD - Comissdo Permanente de Processo
Administrativo Disciplinar desta Secretaria, com sede na Avenida Engenheiro Antdnio de Gées, n° 194, 11° andar, Pina, Recife/PE, com
objetivo de apurar:

| - a acumulagéo ilegal de dois vinculos publicos, praticada por ELIANE SOUZA DE OLIVEIRA MACIEL, sendo eles: CTD de Professor,
matricula n° 358.665-0, da Secretaria de Educagdo do Estado de Pernambuco e uma aposentadoria no cargo de Agente de Servigos
Gerais da Prefeitura do Recife, conforme consta do Relatério CACEF n° 139/2021, do Despacho Homologatério n® 470, publicado no DOE
de 03 de dezembro de 2021 e da Cota n° 130/2023/SAD-CACEF;

Il - demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Luciana Oliveira Pires
Secretaria Executiva de Gestdo de Pessoas

A SUPERINTENDENTE ADMINISTRATIVA DO PROGRAMA EXPRESSO CIDADAO, tendo em vista o contido no Decreto n° 39.117,
de 08/02/2013, na Lei n® 14.547, de 21/12/2011, e alteragdes, nos Decretos n°® 32.310, de 12/09/2008, e n°® 37.814, de 27/01/2012, e na
Portaria SAD n°® 1000, de 16/04/2014, e alteragdes, RESOLVE:

N° 3.806-Rescindir, a pedido, o contrato por tempo determinado, cujo objeto é o exercicio da fungéo de Assistente de Atendimento ao
Cidadao, a partir da data respectivamente indicada, conforme disposto abaixo:
[ coNTRATON® | NOME [
| 155/2017 | WALLISON WEDSON JOSE DA SILVA |

DATA DE RESCISAO |
26/08/2023

MATRICULA |
3859100 [

Renata Andrade
Superintendente Administrativa do Programa Expresso Cidad&o - SUPEC

O GERENTE GERAL DE CADASTRO, MOVIMENTAGAO E FOLHA DE PAGAMENTO DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe
confere a Portaria SAD n°. 1000, do dia 16 de abril de 2014 e considerando o disposto na Lei Complementar n° 396, de 30 de novembro
de 2018, RESOLVE:

N° 3.807-INDEFERIR o afastamento do servidor abaixo para participar do Curso de Formagao de Oficiais da Policia Militar do Estado
de Sergipe, no periodo de 03/03/2023 a novembro de 2024, conforme Encaminhamento da Procuradoria Geral do Estado n° 0232/2023,
datado de 11/09/2023 e Despacho GGAJUR, /SAD, datado de 13/09/2023.

[ PROCESSO SEI N° SERVIDOR [ mATRicCULA |
[ 0031100040000267/2023-94 [ Tiago Pedra Oliveira Palha [ 45748 [

ORGAO |
DETRANPE |

ROBERTO MAIA PIMENTEL
Gerente Geral de Cadastro, Movimentagéo e Folha de Pagamento

DESPACHOS DA SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2023.

A Secretaria Executiva de Gestao de Pessoas, no uso da competéncia que Ihe é delegada pelo Portaria n® 1000/14, de 16 de abril de
2014, RESOLVE:

CONTAGEM DE FERIAS EM DOBRO

DEFERIR a solicitagdo formulada pelo requerente abaixo relacionado, referente a contagem de férias em dobro, relativos aos exercicios
1992, 1993 e 1994, nos termos do Nota Técnica N° 1243/2023 de 12/09/2023 da GGAJU/SAD.

PROCESSO SEI N° SERVIDOR [
| 0031408563000195/2023-21 | Adauto Valdemar Mourato Filho |

ORGAO |
ADAGRO |

MATRICULA [
128.364-2 [

DESPACHOS HOMOLOGATORIOS DO DIA 14 DE SETEMBRO DE 2023.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE PERNAMBUCO, com
fundamento no artigo 1°, alinea “c”, item 1, 1.11, da Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014, publicada no Diario Oficial do Estado de
17/04/2014, RESOLVE:

N° 355-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagdo dada pela Lei n°
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n® 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo exarada
no Processo SEI n® 3900037268.003310/2021-88 (38586629) devidamente publicada no Aditamento ao Boletim Interno DIP n° 076, de
12/07/2023 (38668482), acerca da concesséo de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-militar JOSIVALDO ALMEIDA DE
CARVALHO, Cap RRPM, matricula n° 601404-6, ocorrida em 16/07/2021; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso Il, §§ 1° e 3°, da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagao para a dependente habilitada do referido
militar: CRISTIANE FERREIRA DE OLIVEIRA MENDES CARVALHO, vitva.

N° 356-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n® 15.025, de 20/06/2013, com redac¢édo dada pela Lei n°®
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso |V, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisao exarada
no Processo SEI n® 3900037268.001136/2023-09 (37453813) devidamente publicada no Aditamento ao Boletim Interno DIP n° 064, de
12/06/2023 (37548495), acerca da concessdo de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-militar GERSON BARBOSA DA
CUNHA FILHO, 3° SGT PM Ref., matricula n® 24670-0, ocorrida em 03/03/2023; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso I, §§ 1° e 3° da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagéo para a dependente habilitada do referido
militar: MARIA VALDILENE DE ALBUQUERQUE BARBOSA, vilva.

N° 357-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagao dada pela Lei n°
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso IV, alinea “a”, do Decreto n°® 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo exarada
no Processo SEI n° 3900037268.002273/2023-52 (39757662) devidamente publicada no Aditamento ao Boletim Interno DIP n° 089,
de 11/08/2023 (39837912), acerca da concesséo de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-militar LUIZ GONZAGA DOS
SANTOS, 3° SGT PM Ref., matricula n° 607604-1, ocorrida em 04/05/2023; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso I, §§ 1° e 3° da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagao para a dependente habilitada do referido
militar: TEREZINHA BARBOSA DOS SANTOS, vilva.

N° 358-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagdo dada pela Lei n®
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso |V, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo exarada
no Processo SEI n® 3900037062.000463/2020-07 (38987232) devidamente publicada no Aditamento ao Boletim Interno DIP n° 080, de
21/07/2023 (39041169), acerca da concessao de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-militar DANIEL DIONISIO SOARES,
SD PM, matricula n® 121927-8, ocorrida em 26/09/2020; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso Il, §§ 1° e 3°, da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagdo em cotas-partes iguais, na fragao de
1/2 (um meio), para as dependentes habilitadas do referido militar: JOSILANE DAVINO SOARES e LARA SOFIA DIONISIO DAVINO,
respectivamente, vilva e filha.

N° 359-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n® 15.025, de 20/06/2013, com redac¢édo dada pela Lei n°®
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo exarada
no Processo SEI n® 3900037268.002846/2023-48 (39674687) devidamente publicada no Aditamento ao Boletim Interno DIP n° 088, de
09/08/2023 (39727192), acerca da concess&o de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-militar JOSE PAULO RIBEIRO DE
LIMA, 1° Sgt PM Ref., matricula n° 3256-5, ocorrida em 27/05/2023; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso Il, §§ 1° e 3°, da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagao para a dependente habilitada do referido
militar: ANTONIA JOSEFA DA SILVA LIMA, vilva.

A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DE PESSOAS, com fundamento no artigo 1°, alinea “c”, item 1, 1.11, da Portaria SAD
n° 1000, de 16/04/2014, publicada no Diario Oficial do Estado de 17/04/2014,e com fundamento no Parecer PGE n° 0479/2021 da
Procuradoria Consultiva, exarado nos autos do Processo SEI n°® 390003271.000222/2021-5 (37490716), RESOLVE:

N° 360-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, § 3° da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagéo dada pela Lei n® 15.121,
de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n® 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo exarada
no Processo SEI n° 3900032271.000151/2022-78 (37848694), publicada no Aditamento ao Boletim Interno n° 068, de 21/06/2023
(37916524), acerca da concesséo de indenizagdo em decorréncia da morte acidental fora de servigo, do ex-militar JOSE RICARDO DA
SILVA, 2° SGT PM, matricula n° 31820-5, ocorrida em 06/10/2020; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso Il, §§ 1° e 3°, da Lei n® 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 15, de 13/02/2014,
publicada no Diario Oficial do Estado de 14/02/2014, o pagamento da indenizagdo em cota-parte ja resguardada, conforme Despacho
Homologatério n® 030, publicado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco de 07 de janeiro de 2022, na fragao de 1/4 (um quarto),
para a dependente habilitada do referido militar: JULIA HELENA FERNANDES E SILVA, filha.

Luciana Oliveira Pires
Secretaria Executiva de Gestéo de Pessoas

CULTURA

Secretdria: Maria Claudia Dubeux de Paula Figueiredo Batista

A SECRETARIA EXECUTIVA DA SECRETARIA DE CULTURA DO ESTADO DE PERNAMBUCO - SECULT/PE, no uso de suas
atribuicdes que Ihe confere a Portaria SECULT-PE n°. 050/2023, de 04 de setembro de 2023, publicada no Ano C, n° 168 do D.O.E., em
05 de setembro de 2023, RESOLVE tornar publico a alteragio do Anexo V, referente ao Cronograma de Execugio do EDITAL 1° PREMIO
EUCLIDES FONSECA DE OPERA/2022. O novo cronograma esta disponivel no Portal Cultura.PE, no enderego www.cultura.pe.gov.br e
no Mapa Cultural de Pernambuco, no endereco https://www.mapacultural.pe.gov.br. Recife, 14 de setembro de 2023. ANA PAULA NEBL
JARDIM, Secretaria Executiva/SECULT.

DEFESA SOCIAL

Secretdrio: Alessandro Carvalho Liberato de Mattos

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIAS DO COMANDO GERAL

N.° 521 - DGP-3, de 13 de setembro de 2023. Transferéncia para a Reserva ndo Remunerada O COMANDANTE GERAL, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo art. 101, inc. |, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n° 17.589, de 16
de junho de 1994, resolve: 1 — TRANSFERIR para a Reserva ndo Remunerada, a contar de 28AG02023, com fundamento do art. 142, §
3°, Il da Constituigdo Federal, c/c no art. 100, § 3°, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, o Cb PM Mat. 117871-7/4°BPM - Cristiano
José da Silva, RG n° 57900/PMPE, filho de José Amaro da Silva e de Nila Maria da Silva, em virtude de ter tomado posse em cargo publico
civil permanente de Policial Penal do Estado de Pernambuco; 2 - DETERMINAR que o Comandante do 4°BPM, em consequéncia, adote
as medidas previstas na Portaria do CG n°® 578/2002, publicada no SUNOR n° 021/2002; bem como instaure o Auto de Desligamento,
conforme as Portarias do CG n° 460/2021 e 461/2021, publicadas no SUNOR n° 047, de 20JUL2021; 3 - DETERMINAR que a Diretoria de
Gestéo de Pessoas adote as providéncias decorrentes na esfera de suas atribuigdes. Coronel QOPM - TIBERIO CESAR DOS SANTOS
Comandante-Geral da PMPE SEI: 41006708.

Nota N° 377/2023/SAD/DGP-3. EDITAL DE CITAGAO O COMANDANTE GERAL, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo
art. 101, inc. | do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n® 17.589, de 16/06/94, resolve: CITAR, pelo presente
edital, por se encontrar em local incerto e ndo sabido, o Senhor William Jhones Alves Melo da Silva, CPF: 701.570.454-47, ex - Sd da
Policia Militar de Pernambuco, Matricula 120584-6, de modo a cumprir o que preconiza o art. 3° da Lei n° 13.178 de 29 de dezembro
de 2006 e art.102 da Lei 10.426 de 27 de abril de 1990, intimando sobre a lavratura do Termo de Constituigdo de Crédito ndo Tributario
(TCC), relativo a valores devidos por ele a serem restituidos ao erario do Estado de Pernambuco, que tramita, no ambito da Policia Militar
de Pernambuco, nos autos do Processo SEI n® 3700000987.001602/2021-16, facultando-lhe, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data
da publicagao deste Edital em Diario Oficial do Estado de Pernambuco, quitar o débito exigido ou oferecer impugnagéo na sede do Quartel
do Comando Geral da Policia Militar de Pernambuco (sito na Rua Amaro Bezerra s/n°, Derby, Recife-PE), no horario das 8h as 17h.
Ficando, em decorréncia, cientificado de que havera continuidade do processo independentemente da apresentagdo da manifestagéo
que Ihe ¢é facultada. Coronel QOPM -TIBERIO CESAR DOS SANTOS Comandante Geral da PMPE SEI: 41026373.

Nota N° 372/2023/SAD/DGP-3. EDITAL DE CITAGAO O COMANDANTE GERAL, no uso das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo
art. 101, inc. | do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto n® 17.589, de 16/06/94, resolve: CITAR, pelo presente
edital, por se encontrar em local incerto e ndo sabido, o Senhor Washington Pimentel da Silva Ramos, CPF: 076.197.284-65, ex - Sd
da Policia Militar de Pernambuco, Matricula 122450-6, de modo a cumprir o que preconiza o art. 3° da Lei n°® 13.178 de 29 de dezembro
de 2006 e art.102 da Lei 10.426 de 27 de abril de 1990, intimando sobre a lavratura do Termo de Constituicdo de Crédito ndo Tributario
(TCC), relativo a valores devidos por ele a serem restituidos ao erario do Estado de Pernambuco, que tramita, no ambito da Policia Militar
de Pernambuco, nos autos do Processo SEI n° 3900009117.001816/2020-60, facultando-lhe, no prazo de 10 (dez) dias, contados da data
da publicag&o deste Edital em Diario Oficial do Estado de Pernambuco, quitar o débito exigido ou oferecer impugnagéo na sede do Quartel
do Comando Geral da Policia Militar de Pernambuco (sito na Rua Amaro Bezerra s/n°, Derby, Recife-PE), no horario das 8h as 17h.
Ficando, em decorréncia, cientificado de que havera continuidade do processo independentemente da apresentagdo da manifestagéo
que Ihe é facultada. Coronel QOPM - TIBERIO CESAR DOS SANTOS Comandante Geral da PMPE SEI: 40952013.

EDUCACAO E ESPORTES

Secretdria: lvaneide de Farias Dantas

PORTARIA SEE N° 3848 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

ASECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE: Dispensar, a pedido, Jadson Fabio Barros da
Silva, mat. 378.685-4, da fungdo de Assistente de Gestao da ETE Ginasio Pernambucano, jornada Integral 45h, municipio, GRE Recife
Norte, a partir de 29 de agosto de 2023. Permanecendo com a gratificagéo de localizagdo especial do Programa de Educagéo Integral.
1400005565.001277/2023-60

PORTARIA SEE N° 3849 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

A SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e considerando os termos do art. 3-A da Lei n° 10.782 de
30.06.1992, do art. 5°, § 1°, 3° e 4°, e art. 6° da LC n° 125 de 10.07.2008, Lei 495 de 27.06.2022 e Port. SEE n° 3665 de 08.07.2022,, bem
como do Dec. n°49.913 de 10.12.2020, RESOLVE: Designar, Jorgeano Gregorio Lobo Filho, mat. 249.556-2, para exercer a fungao de
Assistente de Gestédo da ETE Ginasio Pernambucano, jornada Integral 45h, municipio de Recife, GRE Recife Norte, com 200h/a mensais,
atribuindo-lhe as gratificacdes de localizagdo especial e de representagéo equivalente a fungéo de diretor adjunto de escola de grande
porte, a partir de 29.08.2023.

PORTARIA SEE N° 3850 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023
O GERENTE GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES DO ESTADO, no uso de suas

atribuicdes conferidas pela Portaria SEE-N° 586 de 15.02.2023, em consonancia com as solicitagdes realizadas pelos servidores e de
acordo com a legislagéo vigente RESOLVE: Conceder ABONO DE PERMANENCIA aos servidores abaixo relacionados:

N° PROCESSO NOME MAT. VIGENCIA
1 1400005378.001220/2023-78 ADILSON QUIRINO DA SILVA 1721542 18/05/2023
2 1400005550.003399/2023-50 JANDIRA DO NASCIMENTO 1809806 28/08/2023
3 1400005309.000537/2023-19 MONICA LINS DE ALBUQUERQUE MARANHAO 1750941 01/04/2020

N° 3851 - Dispensar MAGNA KELLY DA SILVA SALES CALADO, Prof. LPM, II, A, mat. 271.802-2, da fungéo de Educador de Apoio da
Esc. Monsenhor Adelmar da Mota Valenga, Canhotinho, GRE Garanhuns, ficando localizada na referida Escola com 200 h/a mensais de
Portugués, a partir de 02.08.2023. 1400005482.001075/2023-38.

N° 3852 - Designar como Prof. Apoio Pedagégico, OSMAR RODRIGUES DE OLIVEIRA, mat. 382.281-8, Prof., LPE, Il, A, com 200
h/a mensais, na EREM CORONEL MANOEL DE SOUZA NETO, Manari, GRE Sertdo do Moxoté Ipanema, Integral 45h / conforme
Dec. n° 52.142 de 06.01.2022, e LC n° 125 de 10.07.2008, § 4°, art. 5° e Port. SEE n°534 de 13.02.2023, a partir de 03.07.2023. (SEl:
1400005516.000032/2023-09).
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N° 3853 - Dispensar GERALDO JOSE DE MACEDO, Assistente Administrativo Educacional, IV, D, mat. 141.746-0, da fungdo de Chefe
de Secretaria da EREM Corsina Braga, Cachoeirinha, GRE Caruaru, ficando localizado na referida Esc. com 40 h/a semanais, a partir de
01.08.2023. 1400005455.001429/2023-71.

N° 3854 - Atribuir a gratificagdo de localizagdo especial para HILDA ALVES DA SILVA, Prof., LPE, Il, A, mat. 379.507-1,
localizada na EREM Anibal Falcdo, Recife, GRE R. Sul, com 200 h/a mensais de Matematica, Integral 35 h/a Dupla Jornada,
conforme Dec. n° 52.142, de 06.01.2022, LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5° e Lei 495 de 27.06.2022, a partir de 19.06.2023.
1400005546.000113/2023-43.

N° 3855 - Dispensar ABRAAO CESAR MAURICIO DE MELLO, Assistente Administrativo Educacional, IV, D, mat. 302.512-8, da fungéo
de Chefe de Secretaria da Esc. Simoa Gomes e Remover para EREM Dom Jodo da Mata Amaral, ambas GRE Garanhuns, com 40 horas
semanais a partir de 09.08.2023. 1400005482.001151/2023-13.

N° 3856 - Dispensar JOSE MOREIRA FILHO, Prof. LPM, II, A, mat. 270.516-8, da fungdo de Chefe de Secretaria da Esc. Estadual
Prof. Paulo Freire, ltaquitinga, GRE Nazaré, ficando localizada na referida Esc. com 200 h/a mensais de Lingua Portuguesa, a partir de
02.06.2023. 1400005336.001414/2023-60.

N° 3857 - Designar para exercer a funcéo de Educador de Apoio Pré-tempore, com 200 h/a mensais, MARIA JOSEANA FELIX FRANCA
ALBUQUERQUE, Prof. LPE, II, A, mat. 252.460-0, localizado na Esc. Indigena Fulni-6 Marechal Rondon, Aguas Belas, GRE Garanhuns,
conforme Port. SEE n° 535, de 13.02.2023, a partir de 01.02.2023. 1400005482.000560/2023-94.

N° 3858 - Designar como Prof. Apoio Pedagégico, GLEICIANIE EUGENIA L MARQUES, mat. 394.145-0, Prof., LPE, II, A, com 200 h/a
mensais, na EREM AIRES GAMA, Flores, GRE Afogados da Ingazeira, Integral 45h, conforme Dec. n°52.142 de 06.01.2022, e LC n° 125
de 10.07.2008, § 4°, art. 5° e Port. SEE n°534 de 13.02.2023, a partir de 15.05.2023. (SEI:1400005684.000020/2023-34).

N° 3859 - Designar para a fungdo de Chefe de Secretaria com 200 h/a mensais, SANDRA BARBOSA DE SANTANA, Prof., LP, Ill, D,
mat. 176.088-2, na Esc. Estadual Prof. Paulo Freire, Itaquitinga, GRE Nazaré, conforme Port. SEE n° 535, de 13.02.2023, a partir de
02.06.2023. 1400005336.001415/2023-12.

N° 3860 - Reduzir para 150 h/a a carga horaria mensal de Matematica de LIDIANE PAULA DA SILVA CORDEIRO DIAS, Prof., LPE, II, A,
mat. 383.692-4 e Remover para a Esc. Aarao Lins de Andrade, Gravata, GRE Vitéria, a partir de 06.07.2023. 1400005395.000247/2023-
35 e 1400005395.000246/2023-91.

N° 3861 - Elevar para 200 h/a a carga horaria mensal de ERISVALDO DA SILVA OLIVEIRA, Professor LPE, I, A, mat. 250.290-9,
conforme Art. 7° da Lei 10335, de 16.10.1989 e suas alteragdes, a partir de 01.09.2023. 1400005679.000658/2023.

N° 3862 - Remover PAULA IZABELLA ORRICO DA SILVA DE SA, Analista em Gestdo Educacional, Il, A, mat. 301.178-0, para EREM
Martins Junior, Torre, GRE Recife Sul, com 40 horas semanais, a partir de 15.08.2023. 1400005541.001865/2023-71.

N° 3863 - Dispensar, a pedido, BRUNA MICHELLE DA SILVA, mat. 378.823-7, da fungéo de Chefe de Secretaria da EREM Engenheiro
Lauro Diniz, Recife, GRE R. Sul, Integral 45h, a partir de 10.08.2023. Permanecendo com a gratificagéo de localizagdo especial do
Programa de Educagéo Integral. (1400005546.000163/2023-21).

N° 3864 - Elevar para 200 h/a a carga horaria mensal de MARIA MARCIA OLIVEIRA DE SOUSA LIMA, Prof. LPE, I, A, mat. 272.426-0,
conforme Art. 7° da Lei 10.335 de 16.10.1989 e suas alteragdes, a partir de 01.08.2023. 1400005424.001221/2023-10.

N° 3865 -Remover ANA CLARA RAMALHO DO MONTE LINS DURVAL, Prof. LPM, II, A, mat. 269.988-5 para a EREM Devaldo Borges,
Gravata, GRE Vitéria, para exercer as atividades de Técnica de Laboratério Pedagégico no Polo da Universidade Aberta do Brasil, com
150 h/a mensais, a partir de 23.08.2023. 1400005395.000309/2023-17.

N° 3866 - Localizar ELIZABETE BARBOSA ANDRADE, Prof. LPE, Ill, A, mat. 189.122-7, na Coordenagéo Geral de Administragédo e
Finangas-CGAF, da GRE Arcoverde, com 200 h/a mensais a partir de 04.08.2023. 1400005509.002024/2023-88.

N° 3867 - Remover ANGELICA MARIA GOMES DE VASCONCELOS, Prof. LPE, Il, A, mat. 270.514-1, para a Esc. Aluisio Germano,
Carpina, GRE Nazaré, com 200 h/a mensais de Portugués, a partir de 25.07.2023. 1400005336.002197/2023-25.

N° 3868 - Remover EDVANILSON ALVES DE ALMEIDA, Prof. LP, I, A, mat. 383.248-1, para EREM Prof® Amarina Simdes, Paulista, GRE
Metro Norte, com 150 h/a mensais de Biologia, a partir de 31.05.2023. 1400005269.001486/2023-58.

N° 3869 - Remover SIMONE CHAVES DOS SANTOS, Prof. LPE, I, A, mat. 262.519-9, para EREFEM Jerénimo de Albuquerque, Olinda,
GRE Metro Norte, com 200 h/a mensais de Portugués/Inglés, a partir de 16.06.2023. 1400005269.002491/2023-88.

N° 3870 - Remover LENICE MARIA COUTO, Analista em Gestao Educacional, I, A, mat. 305.115-3, para a Coordenagdo Geral de
Desenvolvimento da Educagdo da GRE Garanhuns, com 30 horas semanais, a partir de 18.08.2023. 1400005482.001247/2023-73.

N° 3871 - Localizar JOSE BEZERRA BARBOSA, Auxiliar de Servigos Administrativos Educacionais, IV, A, mat. 146.891-0, na EREM
Gongalo Antunes, Alagoinha, GRE Arcoverde, com 40 horas semanais, a partir de 20.07.2023. 1400005509.002029/2023-19.

N° 3872 - Dispensar da gratificagéo de exercicio em Unidade Prisional a ROSALHA SIDONIO DE ARAUJO, servidor contrato por tempo
determinado, matricula n® 449.797-0, localizado na Esc. Francisco de Assis Barros, Tacaimb6, GRE Caruaru, a partir de 01.02.2023. SEI
1400005455.001402/2023-89.

N° 3873 - Dispensar LUCIANE DE SOUZA SENA NUNES, Prof., LPE, I, A, mat.263.486-4, da funcdo de Educador de Apoio
da Esc. Bento XVI, Petrolina, ficando localizada na referida Escola, com 200 h/a mensais de Portugués, a partir de 08/07/2023.
14000057106.001980/2023-16.

N° 3874 - Dispensar MARIA LUZIMAR FERREIRA FEITOSA, Prof®. LPE, I, A, mat. 256.706-7, da fungdo de Educador de Apoio,
da EREM Luiz Gonzaga Duarte, Araripina, ficando localizada na referida EREM, com 200 h/a mensais, a partir de 01.06.2023.
1400005651.000789/2023-30.

N° 3875 - Designar para exercer a fungdo de Coordenador de Biblioteca com 200 h/a mensais MARIA LUZIMAR FERREIRA FEITOSA,
Prof2. LPE, II, A, mat.256.706-7, na EREM Luiz Gonzaga Duarte, Araripina, conforme Port. SEE n° 535, de 13.02.2023, a partir de
01.06.2023. 1400005651.000789/2023-30.

N° 3876 - Remover BRUNO SIMOES COSTA GUIMARAES, Prof., LPE, Il, A, mat. 381.893-4, para a Coordenacgdo Geral de
Desenvolvimento da Educagéo - CGDE/GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, a partir de 11.08.2023. 1400003022.001082/2023-21.

N° 3877 - Remover MARILEIDE ESBALTAR DA SILVA, Analista em Gestédo Educacional, Il, A, mat.301.714-1, para a Coordenagéo Geral
de Desenvolvimento da Educagdo-CGDE da GRE Petrolina, com 30 h/semanais, a partir de 01/06/2023. 1400005706.001560/2023-30.

N° 3878 - Localizar OLAVO RAMALHO FILHO, Auxiliar de Servigos Administrativos, IV, A, mat. 146.397-7, na EREM Prof. Manoel
Bonifacio Costa, Araripina, com 30 horas semanais, a partir de 01.08.2023. 1400005651.001291/2023-94.

N° 3879 - Remover PATRICIA MARIA DA SILVA, Analista em Gestdo Educacional, Il, A, mat. 303.265-5, para a Superintendéncia
de Educagdo Infantil e Anos Iniciais do Ensino Fundamental- SUEAI/SEDE, com 30 horas semanais, a partir de 14.08.2023.
1400005546.000153/2023-95.

N° 3880 - Remover SIMARA LUCIA COSTA CAVALCANTI, Prof. LPD, I, A, mat. 397.491-0, para a Coordenagao Geral de Desenvolvimento
da Educagdo-CGDE/GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, a partir de 01.08.2023. 1400005316.000094/2023-69.

N° 3881 - Remover MARILEIDE MARIA DA SILVA, Prof. LPE, IV, A, mat. 161.343-0, para o Centro de Atendimento Educacional
Especializado do Recife — CAEER, Casa Amarela, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais de AEE, a partir de 01.09.2023.
1400005424.001264/2023-03.

N° 3882 - Remover FRANCISCA ALENCAR COELHO, Prof? LPE, II, D, mat. 196.604-9, para a Coordenagao Geral de Desenvolvimento
da Educacgédo-CGDE/ GRE Araripina, com 200 h/a mensais, a partir de 29.07.2023. 1400005651.001219/2023-67.

N° 3883 - Remover RAYNIELLE DIAS COELHO RODRIGUES, Prof. LPE, Il, A, mat. 257.149-8, para a Coordenagéo Geral de Gestdo da
Rede - CGGR/GRE Araripina, com 200 h/a mensais, a partir de 12.07.2023. 1400005651.001073/2023-50.

N° 3884 - Dispensar, a pedido, RAYNIELLE DIAS COELHO RODRIGUES, mat. 257.149-8, da fung&do de Ed. Apoio da EREM Professor
Manoel Bonifacio Costa, Araripina, GRE Araripina, Integral 45h, a partir de 12.07.2023. Com cancelamento da gratificagdo de localizagdo
especial do Programa de Educagéo Integral. 1400005651.001073/2023-50.

N° 3885 - Dispensar KLEBER LEONARDO DE LIMA, Prof. LPE, Il, A, mat. 303.617-0, da fungdo de Chefe de Secretaria da Esc. Pedro
Barros Filho, Jaboatdo, GRE Metro Sul, a partir de 01.08.2023. 1400005565.001253/2023-19

N° 3886 - Designar para a fungédo de Diretor Adjunto com 200 h/a mensais, KLEBER LEONARDO DE LIMA, Prof. LPE, II, A,
mat. 303.617-0, na Esc. Pedro Barros Filho, Jaboatdo, GRE Metro Sul, conforme Port. SEE n° 535, de 13.02.2023, a partir de
01.08.2023. 1400005565.001254/2023-55.

N° 3887 - Dispensar, a pedido, IRIS VIRGINIA MELO DE CARVALHO, Matricula: 177.665-7, da fungdo de Chefe de Secretaria da ETE
Dom Bosco, Recife, GRE Recife Norte, Integral 45h, a partir de 01.03.2023. Permanecendo com a gratificagéo de localizagéo especial do
Programa de Educagéo Integral. 1400005316.000033/2023-00.

N° 3888 - Dispensar, a pedido, EDILSON ALVES DA SILVA, mat. 379.843-7, da fungdo de Chefe de Secretaria da EREFEM SAO
MIGUEL, Recife, GRE Recife Norte, Integral 35h Dupla Jornada, a partir de 01.07.2023. Permanecendo com a gratificagao de localizagdo
especial do Programa de Educac&o Integral. 1400005293.002847/2023-86.

N° 3889 - Designar como Prof. Apoio Pedagégico, EDILSON ALVES DA SILVA, mat. 379.843-7, Prof., LP, |, A, com 200 h/a mensais, na
EREFEM SAO MIGUEL, Recife, GRE Recife Norte, Integral 35h Dupla Jornada, conforme Dec. n® 54.430 de 03.02.2023, e LC n° 125 de
10.07.2008, § 4°, art. 5° e Port. SEE n°534 de 13.02.2023, a partir de 01.07.2023. 1400005293.002847/2023-86.

N° 3890 - Dispensar, a pedido, PRISCILA MESQUITA PONTES, mat. 303.424-0, da fungédo de Prof. Apoio da EREM WILSON DE
ANDRADE BARRETO, Rio Formoso, GRE Mata Sul, Integral 45h, a partir de 01.06.2023. Permanecendo com a gratificagdo de
localizagdo especial do Programa de Educagao Integral. (SEI: 1400005365.000539/2023-25).

N° 3891 - Designar para exercer a fungéo de Educ. de Apoio, pro tempore, PRISCILA MESQUITA PONTES, mat. 303.424-0, Prof.,
LPE, Il, A, com 200 h/a mensais, na EREM WILSON DE ANDRADE BARRETO, Municipio, GRE Mata Sul, Integral 45h, conforme Dec.
n° 37.826 de 31.02.2012, LC n° 125 de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, Lei 495 de 27.06.2022 e Port. SEE n°534 de 13.02.2023, a partir de
01.06.2023. (SEI: 1400005365.000539/2023-25).

N° 3892 - Remover e Designar como Prof. Apoio Pedagégico, EDIVALDO SANTIAGO DE LIMA, mat. 196.963-3, Prof., LPE,
I, A, com 200 h/a mensais, na EREFEM Jarbas Pernambucano, Recife, GRE R. Norte, Integral 35h Dupla Jornada, conforme
Dec. n° 52.142 de 06.01.2022, e LC n°® 125 de 10.07.2008, § 4°, art. 5° e Port. SEE n°534 de 13.02.2023 a partir de 01.02.2023. (SEl:
1400005316.000053/2023-72).

N° 3893 - Dispensar, a pedido, DANIELLE PAZ GONCALVES DE OLIVEIRA, mat. 262.689-6, da fungdo de Prof. Apoio Pedagégico
da EREFEM EDSON NOLASCO, Petrolina, GRE Petrolina, Integral 35h Dupla Jornada, a partir de 25.07.2023. Permanecendo com a
gratificagdo de localizagéo especial do Programa de Educagéo Integral. 1400005706.001927/2023-15.

N° 3894 - Remover JOSE EDSON GOMES DA SILVA, Prof., LP, I, A, mat. 393.724-0, para a EREM Miguel Pellegrino, Jaqueira, GRE
Palmares, com 200 h/a mensais de Matematica, Integral 45 h/a, conforme Dec. n° 52.142 de 06.01.2022, LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°,
art. 5° e Lei 495 de 27.06.2022, a partir de 01.08.2023. 1400005365.000968/2023-01.

PORTARIA SEE N° 3895 DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

A SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e considerando os termos do art. 3-A da Lei n° 10.782 de
30.06.1992, do art. 5°, § 1°, 3° e 4°, e art. 6° da LC n° 125 de 10.07.2008, Lei 495 de 27.06.2022 e Port. SEE n° 3665 de 08.07.2022,
bem como do Dec. n® 42.200 de 06/10/2015, RESOLVE: Designar, Bruna Michelle da Silva , mat.378.823-7, para exercer a fungéo de
Assistente de Gestdo da ETE Advogado José David Gil Rodrigues, jornada Integral 45h, municipio de Jaboatdo dos Guararapes, GRE
Metropolitana Sul, com 200h/a mensais, atribuindo-lhe as gratificagdes de localizagédo especial e de representagao equivalente a fungédo
de diretor adjunto de escola de grande porte, a partir de 10/08/2023.

ERRATA

Na portaria SEE N° 3778 de 06.09.2023, publicada no DIARIO OFICIAL do dia 07.09.2023, referente & MARCIA ROBERTA GOMES
BRITO, mat. 274.227-6.

Onde se lé: DISPENSAR, a pedido, MARCIA ROBERTA GOMES BRITO, mat. 274.227-6, da fungao de Diretora da EREF Rural Manoel
Gomes de S4, Jornada, Jatoba, GRE Floresta

Leia-se: DISPENSAR, a pedido, MARCIA ROBERTA GOMES BRITO, mat. 274.227-6, da fungdo de Assistente de Gestdo da EREM
Maria Cavalcanti Nunes, Integral de 45h, Petrolandia, GRE Floresta

A Gerente de Movimentagao de Pessoal e Acompanhamento de Atos, por delegagdo do Senhor Secretario de Administragéo, contido na
Portaria SAD n° 1.000 art. 1°, alinea f, item 6, publicada no D.O.E. de 17.04.2014, proferiu o seguinte despacho: Em, 20/07/2023.

ANOTAGAO DE TEMPO DE SERVIGO - REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL/RGPS
PROCESSO NOME MAT. PERIODOS
1400005247.000030/2023-29 ALEXSANDRO ALVES DE FREITAS 2189224 02 anos, 08 meses e 01 dia
1400005526.001207/2023-78 NOE SEVERINO DE OLIVEIRA FILHO 2517124 13 anos, 11 meses e 12 dias
1400003022.001159/2023-63 PEDRO PAULO MARIANO DA SILVA 1737503 01 ano, 10 meses e 01 dia

RETIFICAGAO:

- Na publicagdo do Diario oficial de 31/08/2023 referente a anotacéo de tempo de servigo da servidora: Jakeline Maria F. Lima Ramos
MAT: 3011860:

Onde se lé: 05 anos, 06 meses e 13 dias, leia-se: 05 anos, 08 meses e 11 dias.

- Na publicagdo do Diério oficial de 05/09/2023 referente a anotagéo de tempo de servigo do servidor: Valter Bezerra Torres MAT:
2518287:

Onde se lé: 09 anos, 09 meses e 11 dias, leia-se: 09 anos, 02 meses e 29 dias.

- Na publicagdo do Diario oficial de 05/09/2023 referente a anotagao de tempo de servigo da servidora: Silvana Ramos de Melo Silva
MAT: 2564777:

Onde se lé: 03 anos, 08 meses e 19 dias, leia-se: 03 anos, 07 meses e 05 dias.

FAZENDA

Secretdrio: Wilson José de Paula

EDITAL DBF N° 181/2023
CREDENCIAMENTO DE ESTIMULO A ATIVIDADE PORTUARIA
A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Beneficios Fiscais — DBF, considerando o disposto no art. 2°-A da Lei n° 13.942, de
04.12.2009, e o disposto no art. 320-A do Decreto n° 44.650, de 30.06.2017, que regulamenta a Lei n® 15.730, de 17 de margo de 2016,
que dispde sobre o ICMS, para incorporar o Programa de Estimulo & Atividade Portuaria - Peap, resolve credenciar o contribuinte IPE
COMERCIO E IMPORTAGAO DE ELETRONICOS LTDA., inscrito no CNPJ/MF n° 42.018.287/0001-27 e CACEPE sob o n® 0964860-74,
processo n° 1500000073.001109/2023-18, tendo os seus termos inicial e final em 15.09.2023 e 14.09.2024, respectivamente. Os efeitos
deste edital ficam condicionados ao cumprimento dos requisitos previstos no Convénio ICMS n° 190, de 15.12.2017.
Recife, 14 de setembro de 2023.
Artur Delgado de Souza
Diretor

ERRATA:
DIRETORIA GERAL DE FISCALIZACAO E ATENDIMENTO - DFA
CANCELAA INTIMAGAO referente ao EDITAL DE INTIMAGAO ICD N° 03/2020, Processo — N° 2020.000002137310-98
DIRETORIA GERAL DE FISCALIZACAO E ATENDIMENTO - DFA
CANCELA A INTIMAGAO referente ao EDITAL DE INTIMAGAO ICD N° 02/2021, Processo — N° 2021.000002643420-84 E
2021.000002643544-14

REINALDO MIRANDA DA SILVA

Diretor da DFA

Diretoria de Processos e Sistemas Tributarios
Edital de Revisao de Notificagdo Automatica de IPVA n° 007/2023
A Diretoria de Processos e Sistemas Tributarios, nos termos do artigo 41, §1°, inciso V, da Lei n° 10.654/91 c/c artigo 145 do CTN, divulga
os resultados dos pedidos de revisao das Notificagdes de Débitos Automaticas de IPVA, conforme relagédo publicada na Internet, no site
da SEFAZ/PE — www.sefaz.pe.gov.br, em publicagdes.
Afranio Cavalcante Silva - Diretor

Diretoria de Processos e Sistemas Tributarios
Geréncia de Processos Fiscais
Edital de Revisao de Notificagao de ICMS n° 008/2023
A Diretoria de Processos e Sistemas Tributarios, nos termos do artigo 41, §1°, inciso V, da Lei n° 10.654/91 c/c artigo 145 do CTN, divulga
os resultados dos pedidos de revisdo das Notificagdes de Débitos Automaticas de ICMS, conforme relagdo publicada na Internet, no site
da SEFAZ/PE — — www.sefaz.pe.gov.br, em publicagdes.
Afranio Cavalcante Silva - Diretor
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Diretoria de Processos e Sistemas Tributarios
Geréncia de Processos Fiscais
Edital de Restituicao DPS n°® 041/2023
A Diretoria de Processos e Sistemas Tributarios, nos termos dos artigos 45 e seguintes da Lei n® 10.654/91 c/c artigo 165 do CTN,
divulga os resultados dos pedidos de restituicdo, conforme relagdo publicada na Internet, no site da SEFAZ/PE — www.sefaz.pe.gov.br,
em publicagdes.
Afranio Cavalcante Silva - Diretor

EDITAL DE INTIMAGAO N° 16/2023 - A DIRETORIA DE LOGISTICA — DILOG/SUAD, nos termos do artigo 34-A da Lei n° 10.654/1991,
INTIMA os seguintes responsaveis legais por mercadorias transportadas pela Empresa de Correios e Telégrafos - ECT, identificados
pelos respectivos codigos de rastreamento: CONTRIBUINTE — CODIGO DE RASTREIO — ENDEREGO — PROCESSO. NAYANE
LAIS DOS SANTOS - QM699300486BR - Rua Angelin, n°215, Nova Parnamirim, Edf. Bellavista, Ponta Negra, Parnamirim/
RN. Processo n°® 2023.000001658701-95; GUSTAVO DA SILVA DUDA - QM720620775BR - Rua Benedito Belo Vieira, n°100,
Mangabeira, Apto 102, Jodo Pessoa/PB. Processo n° 2023.000001659658-11; CNA CARUARU - QB966068569BR — Rua Rodrigues
de Abreu, n°670 D, Mauricio de Nassau, Caruaru/PE; Processo n° 2023.000001659814-26; CLEITON PADILHA - TEO24014786BR
— Rua Major Expedito Urquiza Tendrio, n°175, Bela Vista, Vitéria de Santo Antao/PE. Processo n°® 2023.000001660130-59; LAURIANE,
OU ISMAEL, OU ZE MAIA, OU DENISE — QM714050828BR — Rua Professor Salustiano Peixoto, Bairro do Carmo, Centro, n°820,
Marechal Deodoro/AL. Processo n° 2023.000001660641-25; MARYELLEN FERNANDES - QM722881558BR — Rua Alice Wanderlei,
n°504, Dom Elizeu, Aqu/RN. Processo n° 2023.000001660907-11; FRANCISCA PINTO DE ALMEIDA - QM734022070BR - Rua Maria
Eulina, n°14, Térreo, S&o José, Sousa/PB. Processo n° 2023.000001658470-29; LUIZ HUMBERTO DE SOUZA - QL980883196BR
— Rua Luiz Cesario de Melo, n°453, Casa A, Recife/PE. Processo n° 2023.000001658106-13; EDMILSON FEITOSA — 0Z021482878BR
— Rua Aurora Laerte Cavalcante, n°59, Térreo, Buique/PE. Processo n° 2023.000001657693-97; JULIANA SILVA DAMARANTE -
0Z129617415BR — Av. Desembargador José Neves, n°420, Boa Viagem, Recife/PE. Processo n° 2023.000001657510-13; DOUGLAS
MARQUES ARAUJO - QB875489417BR — Rua Cdnego Valente, n°127, Casa Pitanguinha, Macei6/AL. Processo n° 2023.000001657448-
07; FRANCISCO DAS CHAGAS ANDRADE DE SOUSA - QM579531505BR — Rua Maria do Socorro R Carneiro, n°27, S&o
José, Sao Bento/PB. Processo n° 2023.000001592812-21; THIAGO LUIZ DE SOUZA MIRANDA - QB909141773BR - Av.
Engenheiro Domingos Ferreira, n°2160, Sala 907, Boa Viagem, Recife/PE. Processo n° 2023.000001592614-68; MARIA ERICA —
02894137381BR — Rua Rui Limeira Rosal, n°29, Vassoural, Caruaru/PE; Processo n° 2023.000001592392-92; JOSE ADALBERTO
CAETANO DE LIMA FILHO - OV205149945BR — Rua Coronel Anizio Rodrigues Coelho, n°® 527, Apto 401, Boa Viagem, Recife/
PE. Processo n° 2023.000001592488-79; CARLA BEATRIZ — QM583299915BR — Rua Rio Bahia, n°115, Paratibe, Casa A, Paulista/
PE. Processo n° 2023.000001592433-11; CLEBSON REINALDO DA SILVA - QM568131135BR — Rua Trinta e Dois, n°66, Caetés
1, Abreu e Lima/PE. Processo n° 2023.000001641841-15; EDUARDO SANTOS BARBOSA - 0Z724943649BR — Rua Barao do Rio
Branco, n°114, Centro, Santana do Ipanema/AL. Processo n°® 2023.000001642211-77; CHENG HONG YAN - 0S916366043BR — Rua
Iris Alagoense, n°281, Apto 409, Farol, Maceié/AL. Processo n° 2023.000001642138-24; CAIO SALDANHA — QM801336878BR — Rua
Isaac Barbosa, n°301, Centro, Baratina/RN. Processo n° 2023.000001641771-78; FRANCISCA NUNES DA SILVA - QM796070234BR
— Joao Claudino Vieira, n°241, Sao Geraldo, Conceigao/PB. Processo n°® 2023.000001641652-42; JOSE JULIO INACIO PALMARES —
0V291196353BR — Rua da Aurora, n°922, Recife/PE. Processo n° 2023.000001645767-06; ROBERTA MARIA PEREIRA DE ALMEIDA
— QM542141039BR - Rua Desembargador Dionisio Filgueira, n°770, Apto. 404, Petrépolis, Natal/RN. Processo n° 2023.000001645564-
38; VALSANDY CAVALCANTI VERAS - 0Z622068451BR - Rua Professor Domingos Rodrigues, n°41, Centro, Arapiraca/
AL. Processo n° 2023.000001646070-16. PARA, no prazo de 30 (trinta) dias, tomarem as providéncias necessarias a sua
liberagao. Para maiores informagdes, fazer contato com a Secretaria da Fazenda - SEFAZ/PE, através do E-mail: atendimento.leilao@
sefaz.pe.gov.br. O ndo atendimento do prazo estabelecido neste Edital podera ensejar a alienacédo das mercadorias pela SEFAZ/PE,
conforme previsao legal. Recife, 14 de Setembro de 2023. Rogério Feitosa de Carvalho - Diretor de Logistica.

DIRETORIA GERAL DA Il REGIAO FISCAL
EDITAL DE INTIMAGAO N° 039/2023
CIENCIA DO LANGAMENTO DE CREDITO TRIBUTARIO DO ICMS

ADiretoria Geral da |l Regido Fiscal, no uso da competéncia que lhe foi atribuida pelo Decreto n° 49.287, de 11.08.2020, e em conformidade
com a alinea “b” do inciso Il do art. 19 da Lei n° 10.654, de 27.11.1991, intima o(s) sujeito(s) passivo(s) a seguir identificado(s) para, no
prazo de 30 (trinta) dias, contados da data da publicagdo deste Edital, recolher o crédito tributario apurado por meio do(s) langamento(s)
de oficio objeto(s) do(s) processo(s) administrativo(s) tributario(s) respectivamente indicado(s) ou impugnar o langamento. Esgotado o
referido prazo sem que tenha ocorrido o recolhimento ou a impugnagéo do langamento, o crédito tributario sera inscrito em divida ativa.

SUJEITO PASSIVO CACEPE ENDEREGO NUMERO DO PROCESSO
Rua Cirilo Xavier Moraes 495, Nossa
GEOCLAYDI FELIPE GOMES COSTA 0349661-96 Senhora da Penha, Serra Talhada 2023.000005499971-16
-PE
JANDSON XAVIER RODRIGUES DE Rua Doutor Jose Mariano 267, Sala
BRITO 0627285-12 01, Santo Anténio, Garanhuns — PE 2023.000005500041-16

Caruaru, 14 setembro de 2023.
MIGUEL ANGELO ALMEIDA FELICIANO
Diretor Geral da Il RF

EDITAL DBF N° 178/2023
CREDENCIAMENTO DE ESTIMULO A ATIVIDADE PORTUARIA
A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Beneficios Fiscais — DBF, considerando o disposto no art. 2°-A da Lei n® 13.942, de
04.12.2009, e o disposto no art. 320-A do Decreto n° 44.650, de 30.06.2017, que regulamenta a Lei n® 15.730, de 17 de margo de 2016,
que dispde sobre o ICMS, para incorporar o Programa de Estimulo a Atividade Portuaria - Peap, resolve credenciar o contribuinte DML
DISTRIBUIDORA DE ALIMENTOS E EMBALAGENS LTDA., inscrito no CNPJ/MF n° 07412776/0001-68 e CACEPE sob o n° 0326028-
39, processo n° 1500000073.001108/2023-65, tendo os seus termos inicial e final em 15.09.2023 e 14.09.2024, respectivamente. Os
efeitos deste edital ficam condicionados ao cumprimento dos requisitos previstos no Convénio ICMS n° 190, de 15.12.2017.
Recife, 14 de setembro de 2023.
Artur Delgado de Souza
Diretor

EDITAL DBF N° 179/2023
PRORROGAGAO DO CREDENCIAMENTO DE ESTIMULO A ATIVIDADE PORTUARIA
A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Beneficios Fiscais — DBF, considerando o disposto no art. 2° - A da Lei n® 13.942, de
04.12.2009, e no disposto no art. 3° do anexo 27 e no art. 320-A do Decreto n° 44.650, de 30.06.2017, que regulamenta a Lei n® 15.730,
de 2009, que dispde sobre o ICMS, para incorporar o Programa de Estimulo a Atividade Portuaria — Peap, e de acordo com a formalizagao
do processo n° 1500000073.001096/2023-79, resolve prorrogar o credenciamento do contribuinte SERTRADING (BR) LTDA., CNPJ/MF
n° 04.626.426/0006-10 e CACEPE n° 0470195-06, pelo periodo de 01 (um) ano, tendo os seus termos inicial e final em 27.09.2023 e
26.09.2024, respectivamente. Os efeitos deste edital ficam condicionados ao cumprimento dos requisitos previstos no Convénio ICMS
n° 190, de 15.12.2017.
Recife, 14 de setembro de 2023.
Artur Delgado de Souza
Diretor

EDITAL DBF N° 180/2023
CREDENCIAMENTO DE ESTIMULO A ATIVIDADE PORTUARIA
A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Beneficios Fiscais — DBF, considerando o disposto no art. 2°-A da Lei n® 13.942, de
04.12.2009, e o disposto no art. 320-A do Decreto n° 44.650, de 30.06.2017, que regulamenta a Lei n® 15.730, de 17 de margo de 2016, que
dispde sobre o ICMS, para incorporar o Programa de Estimulo & Atividade Portuéria - Peap, resolve credenciar o contribuinte PARAIBA
MALHAS LTDA.,, inscrito no CNPJ/MF n° 15.694.119/0003-40 e CACEPE sob o n° 067.0211-23, processo n° 1500000073.001120/2023-
70, tendo os seus termos inicial e final em 15.09.2023 e 14.09.2024, respectivamente. Os efeitos deste edital ficam condicionados ao
cumprimento dos requisitos previstos no Convénio ICMS n° 190, de 15.12.2017.
Recife, 14 de setembro de 2023.
Artur Delgado de Souza
Diretor

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO - TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO - TATE.

ATA DA AUDIENCIA REALIZADA NO DIA 14/09/2023. “NA REDISTRIBUICAO REALIZADA EM 14/09/2023, OS PROCEDIMENTOS
FISCAIS DE OFICIO E VOLUNTARIOS FORAM DISTRIBUIDOS POR SORTEIO, NA FORMA A SEGUIR”.

JULGADORES SINGULAR

AUTO DE INFRACAO CADEIRA
00268/22-4 2021.000007523777-15 PEPSICO DO BRASIL LTDA 23

ATA DA AUDIENCIA REALIZADA NO DIA 14/09/2023. “NA DISTRIBUICAO REALIZADA EM 14/09/2023, OS PROCEDIMENTOS
FISCAIS DE OFICIO E VOLUNTARIOS FORAM DISTRIBUIDOS POR SORTEIO, NA FORMA A SEGUIR”.

JULGADORES SINGULAR

AUTO DE INFRACAO JUL
00909/23-8 2022.000001966947-19 COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO S/A 09
00903/23-0 2022.000001105475-18 COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO S/A 09
00902/23-3 2022.000000738612-50 COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO S/A 09

00908/23-1 2022.000000827728-18 COMPANHIA BRASILEIRA DE DISTRIBUICAO S/A 09
00910/23-6 2022.000009115741-22 UNI HOSPITALAR LTDA 17
00921/23-8 2022.000007234784-80 SERTAO COM DE MAT DE CONTRUCAO LTDA ME 17
00912/23-9 2022.000007508263-21 VIAPOL LTDA 18
00913/23-5 2022.000007499592-81 VIAPOL LTDA 18
00922/23-4 2023.000000281810-29 PETROLEO BRASILEIRO S/A PETROBRAS 19
00923/23-0 2023.000001750457-58 PETROLEO BRASILEIRO S/A PETROBRAS 19
00920/23-1 2022.000001056487-19 INDUSTRIAS DE BEBIDAS GARANHUNS LTDA 20
00919/23-3 2022.000009524442-58 MAGAZINE LUIZA S/A 20
00915/23-8 2020.000005852656-17 INTELIG TELECOMUNICACOES LTDA 21
00917/23-0 2022.000009423626-74 MAGAZINE LUIZA S/A 22
00924/23-7 2023.000002685170-31 ONCO PROD DISTRIB. DE PROD.HOSPITALAR 23
AUTO DE INFRACAO(MULTA REG.) JUL
00914/23-1 2023.000001166644-12 ARMAZEM LACERDA LTDA 22
00918/23-7 2022.000004707274-10 ANNE LOG TRANSPORTES EIRELI 23
PRORROGACAO/REABERTURA(PR.INS) JUL
00911/23-2 2023.000005300899-15 VITORIA COMERCIO E ARMAZEM GERAL LTDA 17
00894/23-0 2023.000004329003-17 ARMAZEM LACERDA LTDA 22
00927/23-6 2023.000005481992-40 APROVI ART DE PROV MEDICO HOSP EIRELLI 23
ICD IMPUGNACAO JUL
00916/23-4 2023.000004108871-31 CARLOS TAVARES DE MELO 17
00926/23-0 2022.000008400029-54 MARIA EDUARDA LOPES MAIA 21
TURMAS JULGADORAS

1A.TURMA JULGADORA

AUTO DE INFRACAO REL
00286/22-2 2020.000005156283-11 WMS SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA 12
00508/23-3 2022.000007651317-31 PERFETTI VAN MELLE BRASIL LTDA 12
00289/22-1 2020.000005142229-90 WMS SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA 12
00939/22-6 2021.000000399580-73 BOMPRECO SUPERMERCADOS DO NORDESTE LTDA 12
00288/22-5 2020.000005190162-64 WMS SUPERMERCADOS DO BRASIL LTDA 12
00631/23-0 2022.000004139266-39 JB COM. DE EMBALAGENS ARMAZENAZEM E LOGIST 15
00630/23-3 2022.000004248334-40 JB COM. DE EMBALAGENS ARMAZENAZEM E LOGIST 15
00133/23-0 2022.000005525892-16 TOYOTA DO BRASIL LTDA 15
00882/21-6 2021.000001287037-12 INDUSTRIA DE SORVETES E DERIVADOS LTDA 15
00285/19-6 2018.000011005634-96 RBX RIO COMERCIO DE ROUPAS LTDA. 15
1A.TURMA JULGADORA

PEDIDO DE RESTITUICAO REL
00906/23-9 2019.000008382845-17 CLARO S.A 15
1A.TURMA JULGADORA

AUTO DE INFRACAO(MULTA REG.) REL
00749/23-0 2023.000002462350-90 PGLE VEICULOS PECAS E SERVICOS LTDA 12
01404/22-9 2022.000000767875-41 POSTO CUNHA Ill COM. DE COMBUST. E DERIVADO 15
1A.TURMA JULGADORA

ICD IMPUGNACAO REL
00762/23-7 2023.000003587437-05 JULIANA PEREIRA DOS SANTOS 15
2A.TURMA JULGADORA

AUTO DE INFRACAO REL
00483/23-0 2022.000002162419-43 MS DISTRIBUIDORA EIRELI 02
00297/22-4 2021.000004345713-13 MAGAZINE LUIZA S/A 02
00456/19-5 2018.000010836261-62 CBL ALIMENTOS S/A 02
00950/21-1 2021.000002749570-73 MAGAZINE LUIZA S/A 02
00834/23-8 2018.000011550839-68 P.K.K. CALCADOS LTDA 14
00673/23-4 2022.000003183733-69 E J C ESTIVAS LTDA EPP 14
01122/21-5 2021.000001166838-00 BRF S.A. 14
01121/21-9 2021.000001143357-16 BRF S.A. 14
2A.TURMA JULGADORA

AUTO DE INFRACAO(MULTA REG.) REL
00644/23-4 2022.000007125502-82 C M OLIVEIRA ATACADO ME 02
00611/15-8 2015.000001885556-30 M. DIAS BRANCO S. A. INDUSTRIA E COMERCIO D 14
00613/15-0 2015.000001885617-97 M. DIAS BRANCO S. A. INDUSTRIA E COMERCIO D 14
00604/15-1 2015.000001885220-31 M. DIAS BRANCO S. A. INDUSTRIA E COMERCIO D 14
00605/15-8 2015.000001885081-28 M. DIAS BRANCO S. A. INDUSTRIA E COMERCIO D 14
2A. TURMA JULGADORA

RESTITUICAO PRIMEIRA INSTANCIA REL
00149/15-2 2013.000005394317-29 C F B MORAIS REPRESENTACAO EPP 14
TRIBUNAL PLENO

AUTO DE INFRACAO REL REV
00889/18-0 2018.000005070154-50 CONTINENTAL COMERCIO E INDUSTRIA DE ING 02 14
00527/18-1 2018.000002696039-03 A. L. SIMOES APOLINARIO DISTRIBUICAO DE 12 15
00372/23-4 2022.000006335718-64 PETROLEO BRASILEIRO S/A PETROBRAS 14 02
AUTO DE INFRACAO(MULTA REG.) REL REV
00352/17-9 2016.000009761139-11 ATACADAO EVANGELICO LTDA 12 15
00349/22-4 2021.000003769811-27 VAREJAO FRIGO FRANGO LTDA 14 15
00052/22-1 2021.000002976990-11 ATACADO DOS PRESENTES LTDA 15 12

RECIFE 14 DE SETEMBRO DE 2023-DIOGO MELO DE OLIVEIRA CORREGEDOR DO TATE

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO
PAUTA DE JULGAMENTO POR TELECONFERENCIA DA 3 TURMA JULGADORA REUNIAO QUE SERA REALIZADA NO DIA
21.09.2023 as 09:00h. Para participar ou assistir a sessdo deve-se acessar on-time: https://zoom.us/j/93543504026. Os advogados que
quiserem fazer sustentagao oral deverao fazer no prazo de até dois dias anteriores ao da sessao, através do e-mail: SessaovirtualTurma3@
sefaz.pe.gov.br.
RELATOR JULGADOR RAPHAEL HENRIQUE CAVALCANTE SANTOS
1 - RECURSO ORDINARIO REF. A DECISAO JT N° 0113/2020 (15). TATE: 00.919/17-9. Al 2017.000003005050-13. RECORRENTE:
ESTADO DE PERNAMBUCO (PROCURADORIA GERAL DO ESTADO). INTERESSADO: CESTA BASICA OLINDENSE LTDA. CACEPE:
0196326-06. ADV. ALEXANDRE DE ARAUJO ALBUQUERQUE (OAB/PE n° 25.108).
2-RECURSO ORDINARIO REF. ADECISAO JT N° 327/2020 (13). TATE: 00.520/15-2. Al 2015.000000969290-89. RECORRENTE: COMPANHIA
ENERGETICA DE PERNAMBUCO. CACEPE: 0005943-93. ADV. ALEXANDRE DE ARAUJO ALBUQUERQUE (OAB/PE n° 25.108).
3 - RECURSO ORDINARIO REF. A DECISAO JT N° 409/2023 (21). TATE: 01.241/22-2. Al 2021.000008703111-10. RECORRENTE:
USINA TRAPICHE S/A. CACEPE: 0012619-59. ADV. ALEXANDRE DE ARAUJO ALBUQUERQUE (OAB/PE n° 25.108).
4 - RECURSO ORDINARIO REF. A DECISAO JT N° 0522/2022 (20). TATE: 00.931/13-6. Al 2012.000000274559-19. RECORRENTE:
SODEXO DO BRASIL COMERCIAL S/A (sucessora de: PURAS DO BRASIL SOCIEDADE ANONIMA). CACEPE: 0293096-03.
5 - RECURSO ORDINARIO REF. A DECISAO JT N° 0907/2021 (07). TATE: 00.711/14-4. Al 2014.000002354726-58. RECORRENTE:
COMERCIAL CANAL LTDA. CACEPE: 0134043-34. ADV. FERNANDO DE OLIVEIRA BARROS (OAB/PE n° 12.106-D). Recife, 14 de
setembro de 2023. Diogo Melo de Oliveira. Presidente da 32 Turma Julgadora.

JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

Secretdria: Maria Licia Mota da Silva

PORTARIA/SERES N° 476/2023, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE RESSOCIALIZAGAO, no uso de suas atribuigdes legais, RESOLVE: | - Dispensar a servidora,
Policial Penal, Alcileide Aratjo Santos, matricula n® 179.443-4, do encargo de Ordenador de Despesas da Coldnia Penal Feminina
de Abreu e Lima — CPFAL; Il - Designar a servidora, Policial Penal, Georgia Paula de Araljo Lima Macena, matricula n® 345442-8, ao
encargo de Ordenador de Despesas da Colonia Penal Feminina de Abreu e Lima — CPFAL; lll - Esta Portaria entra em vigor na data de
sua publicagéo; IV - Revogam-se as disposigdes em contrario. Paulo Paes de Araujo Secretario Executivo de Ressocializagéo.

PORTARIA SERES/GGP N° 711/2023 de 01 de setembro de 2023
O Gerente de Gestao de Pessoas, da Secretaria Executiva de Ressocializagdo — SERES/SJDH, no uso de suas atribuigdes, conferidas
pela Portaria SERES n° 314/2023, de 01 de maio de 2023, RESOLVE:

N° 711/2023 — Rescindir, a pedido, o Contrato por Tempo Determinado de n°® 125/2016, da servidora ALDENIA DOS SANTOS RIBEIRO,
matricula n° 368.798-8, ASSISTENTE SOCIAL, a partir de 01/08/2023, conforme DOC SEI n° 40603838 - PFDB, de 01/09/2023,
constando informagdes funcionais do regime e ultimo dia de trabalho.

PORTARIA SERES/GGP N° 730/2023 de 05 de setembro de 2023.

N° 730/2023 — Rescindir, a pedido, o Contrato por Tempo Determinado de n° 172/2023, da servidora GLAUCIENE RODRIGUES DE
CARVALHO, matricula n° 459.359-6, PSICOLOGA, a partir de 01/09/2023, conforme DOC SEI n° 40729154 - UNAPPEN, de 05/09/2023,
constando informagdes funcionais do regime e Ultimo dia de trabalho..
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Recife, 15 de setembro de 2023

PORTARIA SERES/GGP N° 740 de 11 de setembro de 2023

RESOLVE - Conceder ABONO DE PERMANENCIA aos servidores abaixo relacionados. 32 463.594-9 ELIVELTON RODRIGUES DE OLIVEIRA 111092023
33 463.921-9 DANILO DA SILVA SOUZA 11/09/2023
N° DOC SEIN.° NOME MATRICULA VIGENCIA 34 464.127-2 JULIO RAFAEL ALVES 11/09/2023
01 40751276 LUCIANA SELVA BARROS 212.472-6 17/06/2023 35 463.768-2 ARMSTRONG BATISTA SARAIVA 11/09/2023
02 40812274 NILDIMAR BANDEIRA RESENDE 178.409-9 26/02/2022 36 463.811-5 CLOVES SANTOS DE MORAES 11/09/2023
03 40761553 MANASSES CORREIA DE CARVALHO 208.895-9 09/08/2023 37 463.726-7 DANILO RODRIGUES LINO 11/09/2023
38 463.895-6 ALLYSON LUIZ DOS ANJOS 11/09/2023
Zg:s-l;ﬁeRrI:niEzisel;(s;;d::i:zz?i’szt::igjg:;oddi):?::;:r:oﬁsiazigz:énais de Pernambuco - PPE dentro das Unidades Prisionais por esta 39 463.585-:0 RIAN RONAN DE MOURA SANTOS 11/09/2023
SERES, a fim de garantir a seguranga interna daquelas Unidades Prisionais; 40 463.970-7 WASHINGTON ALVES COUTO NETO 11/09/2023
Considerando ainda, que no decorrer deste ano de 2023 o Sistema Prisional inaugurara novas Unidades; — GERENCIA DE OPERAGOES DE SEGURANGA - GOS ”
QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO
Considerando por fim, que esses novos PPES ser&o destinados prioritariamente ao Plantao, a fim de suprir a necessidade de pessoal, 1 463.284-2 LIDIA ESTEFANIA PETRONILO DA SILVA 11/09/2023
da funcionalidade operativa e seguranga prisional daquelas Unidades, RESOLVE: 2 1621132 MANOEL JOSE DA SILVA JUNIOR 1110972023
Art. 1. Determinar que os novos servidores Policiais Penais de Pernambuco abaixo relacionados sejam LOTADOS POR NECESSIDADE 3 463.990-1 ANTONIO ADENILSON DA SILVA BARBOSA 11/09/2023
DE SERVICO nas respectivas Unidades Prisionais, os quais entrardo em exercicio a partir da data de exercicio abaixo indicada, conforme
se segue: 4 463.766-6 FILIPE AUGUSTO VIEIRA NUNES 11/09/2023
5 463.576-0 JAMERSON DE SOUZA SILVA 11/09/2023
PRESIDIO RORINILDO DA ROCHA LEAO - PRRL 6 463.577-9 JOSE HENRIQUE DA COSTA TAVARES FILHO 11/09/2023
Q1D MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO 7 463.696-1 JAIRO FRANCISCO DA SILVA 11/09/2023
1 463.545-0 MARIA CAROLINA NUNES DE ANDRADE 11/09/2023 8 464.111-6 HELBER BARROS DA SILVA LIRA 11/09/2023
2 463.300-8 RENATA ANDRADE RODRIGUES 11/09/2023 9 463.922-7 WALLACE MATHEUS CAMPOS GALINDO 11/09/2023
3 464.101-9 CRISTIANO JOSE DA SILVA 11/09/2023 10 463.578-7 LUCCAS LEMOS CABRAL DE ARRUDA 11/09/2023
4 463.313-0 EDIVALDO BEZERRA LINS JUNIOR 11/09/2023 1 463.731-3 iTALO AUGUSTO LEAL 11/09/2023
5 463.721-6 DOUGLAS ADAILTON DOS SANTOS 11/09/2023 12 463.736-4 KLAIVER EMMANUEL CAVALCANTE WANDERLEI MARQUES 11/09/2023
6 463.735-6 MANOEL MOURA DA SILVANETO 11/09/2023 13 463.986-3 JOAO PAULO VASCONCELOS LINS KROLL 11/09/2023
7 463.812-3 JORGE HARRISON NEVES CALADO 11/09/2023 14 463.981-2 LUCAS DA SILVAALVES 11/09/2023
8 463.849-2 GUSTAVO HENRIQUE FERREIRA DA SILVA 11/09/2023 15 463.569-8 WALLYSON PHYLLYPP OLIVEIRA DOS ANJOS 11/09/2023
9 463.862-0 ROBERTO KENNEDY SILVA OLIVEIRA 11/09/2023 16 463.910-3 AUGUSTO SERGIO CAMPOS GALINDO 11/09/2023
10 463.865-4 JAILTON LOPES DA SILVA FILHO 11/09/2023 PRESIDIO DE ITAQUITINGA - PIT |
1" 463.870-0 GABRIEL MOREIRA GOMES FARIAS DE MELO 11/09/2023 QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO
12 463.958-8 EDVALDO SILVA SOUZA 11/09/2023 1 463.299-0 AMANDA GABRIELA DA SILVA 11/09/2023
13 463.998-7 THOMAS HENRIQUE SILVA DE ALBUQUERQUE 11/09/2023 2 463.298-2 MAYARA SOARES DOS SANTOS 11/09/2023
14 463.976-6 MARCILIO RENSON DA SILVA 11/09/2023 3 463.586-8 VINICIUS ALVES DE QUEIROZ 11/09/2023
15 464.019-5 OTONIEL CAVALCANTE LINS 11/09/2023 4 463.695-3 ANDRE VALENCA PAIXAO 11/09/2023
16 463.944-8 ROMULO HUGO BEZERRA DA SILVA 11/09/2023 5 463.703-8 DYEGO FERNANDO SOARES GALVAO DA SILVA 11/09/2023
17 463.991-0 DYLLAM DJHONESSON WILLIAMS DINIZ 11/09/2023 6 463.729-1 HOMERO BARROS DA COSTA JUNIOR 11/09/2023
18 463.960-0 JOSE BARBOSA DE LIRA JUNIOR 11/09/2023 7 463.989-8 NIELITON DE SOUZA ALMEIDA 11/09/2023
19 463.737-2 CLOVES ALMEIDA MORAES JUNIOR 11/09/2023 8 463.763-1 THIAGO KLEBER CAVALCANTI MACHADO 11/09/2023
20 463.701.1 FILIPE ALVES DE OLIVEIRA TOME 11/09/2023 9 463.855-7 TALLES RHAVEL DE MELO ALVES 11/09/2023
21 463.957-0 GUILHERME REGYWALDO SOUZA MIRANDA ALVES 11/09/2023 10 464.126-4 ANDRE LUIZ FONSECA VILLA BANDE 11/09/2023
22 463.869-7 JOAO VITOR DE AZEVEDO FLORENCIO COLOMBO 11/09/2023 1 463.867-0 VICTOR LUIS ALMEIDA DE VASCONCELOS 11/09/2023
23 463.913-8 CLEYSON LUIZ SANTOS SOBRAL 11/09/2023 12 463.951-0 FELIPE OLIVEIRA PEREIRA 11/09/2023
24 463.954-5 JEFFERSON ALVES TORRES FILHO 11/09/2023 13 463.893-0 LUIZ MANOEL DA SILVA JUNIOR 11/09/2023
25 463.929-4 LUCAS GABRIEL PEREIRA MENDES 11/09/2023 14 463.905-7 ALCEMIR ALVES DA SILVA 11/09/2023
26 463.571-0 JOAO PAULO SANTOS MENDES 11/09/2023 15 463.964-2 CARLOS ROCHA TEIXEIRA 11/09/2023
27 463.570-1 ANDERSON JOSE DE OLIVEIRA BEZERRA 11/09/2023 16 463.955-3 JOAO VICTOR SOARES OLIVEIRA 11/09/2023
28 463.738-0 JOAO VICTOR GONCALVES DA NOBREGA MORAIS 11/09/2023 17 464.120-5 WITOR RAONI ARAUJO RIBEIRO 11/09/2023
29 463.767-4 JEAMERSON ALVES PEREIRA 11/09/2023 18 463.715-1 JOSUE DOS SANTOS JUNIOR 11/09/2023
PRESIDIO DE TACAIMBO - PTAC 19 464.119-1 AUGUSTO VEREDAS FERNANDES PINTO 11/09/2023
QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO 20 463.858-1 ROSIL BARBOSA DE MOURA NETO 11/09/2023
1 463.304-0 JOANNA KETHELLEN GONCALVES DUTRA 11/09/2023 PRESIDIO DE ITAQUITINGA - PIT Il
2 463.305-9 EMISON MARCELINO BORGES 11/09/2023 QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO
3 463.305-9 JOELMIR JOSE DA SILVA 11/09/2023 1 463.999-5 VICTOR HUGO TENORIO PAIVA 11/09/2023
4 463.306-7 ANTONIO NASCIMENTO DE SOUZA 11/09/2023 2 463.972-3 RAFAEL LUIZ SILVA CRUZ 11/09/2023
5 463.541-8 RUBENS GUSTAVO ALVES GOMES 11/09/2023 3 463.975-8 RODOLFO CESAR ALVES DE LIMA 11/09/2023
6 463.730-5 GUSTAVO AMORIM RODRIGUES 11/09/2023 4 464.123-0 EURICO JOSE BATISTA RIBEIRO DE SOUZA 11/09/2023
7 463.730-5 GILCICLEITON ALVES DE SOBRAL 11/09/2023 5 463.716-0 ARTHUR FERREIRA DA SILVANETO 11/09/2023
8 463.730-5 ELVIS RAMOS SOARES 11/09/2023 6 463.719-4 AIRTON CASSIANO ALVES BEZERRA 11/09/2023
9 463.853-0 HIGOR BEZERRA SANTOS 11/09/2023 7 463.934-0 JONATHAN DAVYDSON DOS SANTOS 11/09/2023
10 464.100-0 ALAN ERIC PESSOA DE LIRA 11/09/2023 8 463.935-9 JOAO PAULO DE SOUSA FERREIRA BORGES 11/09/2023
1" 463.747-0 HELDER NATHAN OLIVEIRA BRITO 11/09/2023 9 463.902-2 MADSON SILVA MAGALHAES 11/09/2023
12 464.000-4 ANDERSON FERREIRA CRUZ 11/09/2023 10 463.707-0 MARCELO DA SILVA MENDONCA JUNIOR 11/09/2023
13 463.968-5 THIAGO RAPHAEL DA ROCHA SANTOS 11/09/2023 1" 463.562-0 JONATHAN DA SILVA PEREIRA DE MORAIS 11/09/2023
14 463.938-3 ELYAN MATIAS MARTINS MOREIRA 11/09/2023 12 463.563-9 ALYSSON MATEUS DE MOURA RODRIGUES CRUZ 11/09/2023
15 463.546-9 CLAUDIVAN JOSE DA SILVA 11/09/2023 13 463.706-2 RAFAEL LINS MONTENEGRO 11/09/2023
16 463.546-9 ANTONIO AUGUSTO VIEIRA DE ARAGAO FILHO 11/09/2023 14 463.712-7 JOSE FRANSUAR BEZERRA MONTEIRO 11/09/2023
17 463.709-7 PEDRO ERMESON VIEIRA DE ALMEIDA 11/09/2023 15 463.754-2 BRUNO THIAGO CAVALCANTI DE ARAUJO 11/09/2023
18 463.564-7 WEMERSON DE LIRA TEOTONIO 11/09/2023 16 463.748-8 RAPHAEL FAGUNDES DE MELO 11/09/2023
19 463.745-3 EDSON APOLINARIO DA SILVA 11/09/2023 17 463.814-0 GILVAN DE LIMA SOUZA JUNIOR 11/09/2023
20 463.984-7 JEAN APARECIDO DE LIMA 11/09/2023 18 463.891-3 JOSUE ISVi DE BARROS SILVA 11/09/2023
21 463.724-0 BRENDON FELIPE MEDEIROS DA SILVA 11/09/2023 19 463.820-4 JOSE RODOLFO PADILHA DE MEDEIROS 11/09/2023
22 463.312-1 ESTIVSON DE MELO SANTOS 11/09/2023 20 463.898-0 ALEXANDRE SILVA NOYA JUNIOR 11/09/2023
23 463.995-2 DIEGO RAPHAEL PEREIRA DE AQUINO 11/09/2023 21 463.900-6 JOSAFA ITALO DE BARROS SILVA 11/09/2023
24 463.540-0 FABIO DAVIR PALMEIRA MEDEIROS 11/09/2023 22 463.920-0 CLEVERTON VIEIRA DOS SANTOS 11/09/2023
25 463.582-5 LEANDRO DE BARROS SANTOS 11/09/2023 23 463.916-2 ARTHUR FERNANDES DE SOUZA ARAUJO 11/09/2023
26 463.588-4 FERNANDO ISAIAS DE BARROS 11/09/2023 24 463.918-9 SAULO CANDIDO DE ANDRADE SILVA 11/09/2023
27 463.584-1 ANTONIO SAVIO DA CONCEICAO SILVA 11/09/2023 25 463.936-7 DIEGO LUCENA MEDEIROS 11/09/2023
28 463.583-3 ALEXANDRO SAVIO DA CONCEICAO SILVA 11/09/2023 26 463.948-0 JOSE HERBERT PEREIRA DA SILVA SEGUNDO 11/09/2023
29 463.700-3 FELIPE SOARES DE NOVAIS GOMES 11/09/2023 27 463.949-9 FABIO LUIZ DO NASCIMENTO DE SOUSA 11/09/2023
30 463.702-0 ELIAS RICARDO DE ALMEIDA CORDEIRO FAUSTINO 11/09/2023 28 463.977-4 RAIMUNDO PINHEIRO DOS REIS NETO 11/09/2023
31 463.722-4 MAXIEL MARINHO MARQUES 11/09/2023 29 464.114-0 EMANUEL JOVENTINO DE ALBUQUERQUE 11/09/2023
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30 464.117-5 JEFERSON GOMES DE ARAUJO 11/09/2023 10 463.961-8 CAIO HENRIQUE VIEIRA DE MELO 11/09/2023
31 463.753-4 HORACIO DA SILVA DO NASCIMENTO 11/09/2023 1 463.971-5 DYEGO LEANDRO TENORIO DE MELO NEVES 11/09/2023
32 463.988-0 ADRIANO AGUIAR SILVA 11/09/2023 12 463.295-8 JULIA DE KASSIA DE AQUINO LEAL 11/09/2023
33 463.987-1 MATHEUS LUCENA DE ALBUQUERQUE 11/09/2023 13 463.297-4 LETICIA GOMES DE LUCENA 11/09/2023
34 463.933-2 JOAO VITOR FERREIRA VIEIRA DA SILVA 11/09/2023 PRESIDIO DE VITORIA DE SANTO ANTAO - PVSA
35 464.121-3 MARCOS PAULO PEREIRA DA SILVA 11/09/2023 QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO
36 463.536-1 EDMARKSON GOMES FABIAO 11/09/2023 1 463.292-3 EMILY JENIFFER DE OLIVEIRA FRANCA 11/09/2023
37 463.542-6 JUAN DIEGO GONGCALVES SILVA 11/09/2023 2 463.930-8 ELIENAY GISLEYNE DE FREITAS SILVA ANDRADE 11/09/2023
38 463.561-2 ARIEL FELIPE DA SILVEIRA 11/09/2023 3 463.983-9 KAIQUE SILVA DE MOURA 11/09/2023
39 464.098-5 JOHN DEIVID RODRIGUES DA SILVA 11/09/2023 4 463.818-2 RENATTO DE PAIVAARAUJO 11/09/2023
40 463.691-0 LUIZ EDUARDO COSTA SILVA 11/09/2023 5 463.744-5 FRANCIVALDO JOSE DE SANTANA CAMPOS 11/09/2023
41 463.714-3 DIEGO MARCELINO CALADO FERREIRA 11/09/2023 6 463.974-0 JAMESSON ALVES BEZERRA DA SILVA 11/09/2023
42 463.947-2 PEDRO HENRIQUE AZEVEDO DE MELO 11/09/2023 7 463.711-9 DIELSON HOLANDA DA SILVA 11/09/2023
43 463.751-8 RAUL AQUINO DE ALBUQUERQUE MELO 11/09/2023 8 463.819-0 JORGE PAULO DE AGUIAR ESTEVES NETO 11/09/2023
44 463.762-3 JURIJ SILVA DE OLIVEIRA MEIRA COSTA 11/09/2023 9 463.705-4 ANDERSON LEANDRO DE BARROS MOURA 11/09/2023
45 463.847-6 FELIPE ARTUR DE LIMA LIRA 11/09/2023 10 463.732-1 VICTOR FERNANDES LIMA PORTO 11/09/2023
46 463.817-4 GERSON AMARAL DE OLIVEIRA JUNIOR 11/09/2023 1 463.746-1 JOAO PAULO DE FREITAS 11/09/2023
47 463.856-5 RAFAEL EDUARDO MANGIAFAVE FERREIRA 11/09/2023 PENITENCIARIA JUIZ PLACIDO DE SOUZA - PJPS
48 463.901-4 LUCAS TENORIO RAMOS 11/09/2023 QTD MATRIiCULA NOME DATA DE EXERCICIO
49 463.699-6 EDMUNDO DANTEZ CORDEIRO BARROS JUNIOR 11/09/2023 1 463.543-4 ANDRE VICTOR DE CARVALHO LIRA 11/09/2023
50 463.965-0 AURICELIO CANDIDO SERAFIM DA SILVA 11/09/2023 2 463.307-5 EVERALDO CORDEIRO AGUIAR NETO 11/09/2023
51 463.868-9 JOSE DA COSTA LEMOS NETO 11/09/2023 3 463.572-8 CICERO FELIPE SILVA GOMES CARVALHO 11/09/2023
52 463.909-0 HUGO RIBEIRO SANTOS 11/09/2023 4 463.741-0 ANDRE LUIS DE LIMA 11/09/2023
53 463.932-4 HARRISON XAVIER FERREIRA BORGES 11/09/2023 5 463.770-4 MOISES VINICIUS CARDOSO DOS SANTOS ORDONIO 11/09/2023
54 463.943-0 RAUL AURELIO DE ARAUJO SANTOS 11/09/2023 6 463.813-1 HUGO CARUSO AGAPITO VERAS 11/09/2023
55 463.917-0 JOSE VINICIUS DE SOUZA NEVES 11/09/2023 7 463.899-9 BRUNO HENRIQUE DA SILVA 11/09/2023
56 463.953-7 ANTONGNIONE MADEIRO CARDOSO DA COSTA 11/09/2023 8 463.914-6 LUCAS DE OLIVEIRA CARDOSO 11/09/2023
57 464.106-0 LUCAS DE BARROS FERREIRA 11/09/2023 9 463.937-5 IGOR VINICIUS SOLIDADE OLIVEIRA 11/09/2023
58 464.110-8 BRUNO MANOEL FREITAS DA SILVEIRA 11/09/2023 10 463.979-0 DJEIMSSON HELLON MARQUES DA SILVA 11/09/2023
59 464.115-9 DEIVISON RODRIGO DIAS MARINHO 11/09/2023 1 463.758-5 ANDERSON VIEIRA DE ALBUQUERQUE 11/09/2023
60 464.001-2 CICERO BRUNO FERREIRA BATISTA 11/09/2023 12 463.946-4 ALYSSON FELIPE DA SILVA 11/09/2023
61 463.963-4 RENALDO DOS SANTOS HARDMAN 11/09/2023 13 463.310-5 GENIVAN FLAURINDO DE LEMOS 11/09/2023
62 463.993-6 MARCELO HENRIQUE MONTEIRO 11/09/2023 14 463.591-4 CARLOS EDUARDO COELHO FIGUEIREDO 11/09/2023
63 463.590-6 DIEGO DO BONFIM DIAS 11/09/2023 15 463.897-2 CAIO TAVARES E LIMA 11/09/2023
64 463.697-0 WILLIAMS DOMINGOS DA SILVA 11/09/2023 16 463.765-8 RODOLFO MOURA DE CARVALHO 11/09/2023
65 463.760-7 ITALO DIEGO BATISTA COSTA 11/09/2023 PRESIDIO DE IGARASSU - PIG
66 463.815-8 LUIZ VALERIO DO NASCIMENTO FILHO 11/09/2023 QTD MATRIiCULA NOME DATA DE EXERCICIO
67 463.906-5 HUGO WESLEY OLIVEIRA FERNANDES 11/09/2023 1 463.537-0 CLEITON ANDRADE COSTA 11/09/2023
68 463.769-0 WENDEL DA SILVA GERMANO 11/09/2023 2 463.581-7 RICARDO RODRIGUES FERNANDES 11/09/2023
69 463.580-9 MATHEUS DE LIMA CARLOS 11/09/2023 3 463.863-8 DANILO MIZAEL DE SOUSA GOMES 11/09/2023
70 463.535-3 IURI CARVALHO DE MENDONCA 11/09/2023 4 463.908-1 ELLY SANTOS MELO 11/09/2023
71 463.690-2 VINICIUS SILVA DO NASCIMENTO 11/09/2023 5 463.978-2 HYLDREN KERYON NUNES DE OLIVEIRA 11/09/2023
72 463.281-8 ESTER CRISTINA DA SILVA CARVALHO VASCONCELOS 11/09/2023 6 464.112-4 ANDESON RODRIGUES DE CASTRO 11/09/2023
73 463.302-4 CRISTIANE GOMES ALVES 11/09/2023 7 463.821-2 PEDRO HENRIQUE ALENCASTRO ARRUDA 11/09/2023
74 463.289-3 MANUELLA FERREIRA SANTANA DANTAS 11/09/2023 8 463.959-6 MIKAEL BARROS RIBEIRO 11/09/2023
75 463.286-6 JHULIANA PRICILLA FERNANDES DE ASSUNCAO 11/09/2023 9 464.105-1 PEDRO ANTONIO LIMA DO NASCIMENTO 11/09/2023
76 463.286-9 KATARINA LUCIA OLIVEIRA VARELA 11/09/2023 10 463.928.6 JAILSON SOARES DA SILVA 11/09/2023
77 463.303-2 ROSINEIDE MARIA DE OLIVEIRA 11/09/2023 1 463.940-5 JOSE ALBERTO ARAUJO DA SILVA 11/09/2023
78 463.539-6 CAMILLA DO REGO BARROS MOUSINHO 11/09/2023 12 464.116-7 DANIEL RODRIGO CAVALCANTE DE ARAUJO 11/09/2023
79 463.574-4 YRAIDA XIOMARA SILVA DE ANDRADE 11/09/2023 CENTRO DE RESSOCIALIZAGAO DO AGRESTE - CRA
80 463.952-9 ADRIANO RIBEIRO DA CRUZ OLIVEIRA 11/09/2023 QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO
CENTRO DE OBSERVAGAO CRIMINOLOGICA E TRIAGEM PROF. EVERARDO LUNA - COTEL 1 463.547-7 JOSE CARLOS DE MOURA MARQUES 11/09/2023
QTD MATRiCULA NOME DATA DE EXERCICIO 2 463.704-6 MARCOS HENRIQUE DOUGLAS HONORIO BARBOSA 11/09/2023
1 463.750-0 DECIO AMISKA SOARES 11/09/2023 3 463.816-6 JONATHAS CALIXTO CAVALCANTE 11/09/2023
2 463.962-6 PETTRUS ABILIO DE FRANCA LOPES 11/09/2023 4 463.854-9 PEDRO LEONARDO GUEDES SOARES 11/09/2023
3 463.892-1 LEANDRO FELIPE RAMOS DE SOUZA 11/09/2023 5 463.860-3 THIAGO JOSE DA SILVA 11/09/2023
4 463.864-6 RAFAEL LOPES DA SILVA 11/09/2023 6 463.956-1 RHUAN VINICIUS FAUSTINO DOS SANTOS 11/09/2023
5 463.533-7 ROBSON JOSE DO NASCIMENTO 11/09/2023 7 463.688-0 MARCELO RUBENS BARROS FALCAO 11/09/2023
6 463.534-5 JOAO ARTUR MENEZES MOTA NOGUEIRA 11/09/2023 8 463.904-9 MATHEUS CARVALHO NASCIMENTO 11/09/2023
7 463.592-2 FERNANDO RAMOS DA SILVA 11/09/2023 9 464.107-8 LUCAS BARROS DE ALMEIDA 11/09/2023
8 463.589-2 MATTHEW TAVARES DOS ANJOS 11/09/2023 10 463.871-9 LUIZ FERNANDO DOS SANTOS ARAUJO 11/09/2023
9 463.694-5 GERSON ALEXANDRE DA SILVA JUNIOR 11/09/2023 1 463.996-0 SAILE DE OLIVEIRA SANTOS 11/09/2023
10 463.698-8 JORGE HENRIQUE LIMA DE MENEZES 11/09/2023 12 464.128-0 DANILO CORREIA FERREIRA 11/09/2023
1 463.710-0 LUCIANO GOMES DA ROCHA JUNIOR 11/09/2023 PRESIDIO DE SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE - PSCC
12 463.756-9 LUIZ GUSTAVO DA SILVA CAMPOS LEMOS 11/09/2023 QTD MATRiCULA NOME DATA DE EXERCICIO
13 463.759-3 JOSE ELIAS DA ROCHA SANTANA 11/09/2023 1 463.291-5 JULIANY BRENDA DE LIMA E SILVA 11/09/2023
1 463.9111 FLAVIO GUIMARAES VELOSO 110912023 2 463.301-6 MARIA EDUARDA FERREIRA DINIZ 11/09/2023
e 463.982.0 DAVID BARBOSA NIVALDO 11/09/2023 3 463.293-1 DEBORAH VICTORIA DA ROCHA MAIA 11/09/2023
16 463.755-0 GUTEMBERG ANDERSON DA SILVA SOUZA 11/09/2023 4 464.1221 HARRIS,ON DE ALMEIDA BEZERRA 11/09/2023
COLONIA PENAL FEMININA DO RECIFE - CPFR 5 463.939-1 KAIO CESAR MOURA DE LIMA 11/09/2023
s MATRICULA NOME DATA DE EXERGICIO 6 463.967-7 PEDRO EWERTON SILVA VERISSIMO 11/09/2023
1 463.945-6 JEFERSON FELIPE MARTINS DO AMARAL 11/09/2023 ! 463.308-3 JUéN PABLO OLIVEIRA RODRIGUES 11/09/2023
2 463.9731 LUIZ JOSE DA SILVANETO 11/09/2023 8 463.809-3 JOAO MARCOS DE SOUZA JUNIOR 11/09/2023
3 464.108-6 JULIO MATHEUS LIMA DOS SANTOS 11/09/2023 9 463.966-9 ARTHUR MURILO DE MEDEIROS 11/09/2023
4 464.124-8 MARCIO MARCELO MENDES DE OLIVEIRA FILHO 11/09/2023 " 4641094 EDMILSON BEZERRA LIMA JUNIOR 11/09/2023
5 463.692-9 LEONARDO FALCAO DE HOLANDA BELTRAO 11/09/2023 12 463.9928 FELIPE SANTANA DE SOUZA 11/09/2023
p 463.9804 PAULO JOSE DE FARIAS JUNIOR 11/09/2023 13 463.912-0 JOELSON FRANCISCO DOS SANTOS 11/09/2023
14 463.915-4 RENAN NOGUEIRA VIDAL 11/09/2023
7 463.994-4 ANDERSON ARTUR DE SOUZA 11/09/2023 15 463.708-9 JOSE MAURICIO NEVES BERTO JUNIOR 11/09/2023
8 463.531-0 LUIZ ALVES DA SILVANETO 11/09/2023 16 463.567-1 MATEUS FLORENCIO DE SOUZA 11/09/2023
9 463.565-5 GUSTAVO BIONE DE ANDRADE LIMA 11/09/2023 17 463.848-4 FABIO CORREIA FILHO 11/09/2023
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PENITENCIARIA AGRO-INDUSTRIAL SAO JOAO - PAISJ N°. 649 - Determinar o exercicio da servidora Gabriela Ferraz Leal, Médica Pediatra, matricula n® 231.895-4/SES na Diretoria Geral de
- - Assisténcia Integral a Satde/Nivel Central, retroagindo seus efeitos legais a 01/08/2023.
QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO N°. 650 - Determinar o exercicio da servidora Luciana Cleide dos Santos Moraes da Cunha, Médica Tocoginecologista, matricula n®
1 463.941-3 RENATO FELIPE SALES BATISTA LIRA 11/09/2023 208.139-3/SES no Hospital Regional Dom Moura/Garanhuns, retroagindo seus efeitos legais a 03/01/2023.
. N°.651 - Determinar o exercicio da servidora Andreza Ramos Gongalves, Assistente em Satde/Técnica de Enfermagem, matricula n°®
2 463.309-1 THIAGO DE ALMEIDA BARBOSA 11/09/2023 369.348-1/SES no Hospital Agamenon Magalhaes/Recife, retroagindo seus efeitos legais a 01/08/2023.
3 463.532-9 FELIX BRITO DE OLIVEIRAALFINO 11/09/2023 N°.652 - Determinar o exercicio da servidora Celina de Albuquerque Lemos, Médica Cirurgia Pediatrica, matricula n® 396.270-9/SES
no Hospital Otavio de Freitas/Recife, retroagindo seus efeitos legais a 01/08/2023.
4 463.689-9 JORGE LUIZ VIEIRA DE AGUIAR 11/09/2023 N°. 653- Remover, a pedido, com a concordancia das unidades envolvidas, a servidora Andreina Mendes de Britto, Assistente em Saude/
5 463.593-0 ANDRE FREIRE 11/09/2023 Agente de Saude, matricula n® 132.704-6/SES da Geréncia de Vigilancia de Tuberculose, Hanseniase e Outras Doengas Negligenciadas/
’ Nivel Central para Diretoria Geral de Vigilancia Ambiental e Saude do Trabalhador/Nivel Central.
6 463.595-7 ANDRE MATEUS DA VEIGA FEITOSA 11/09/2023 N°. 654 - Remover, a pedido, com a concordancia das unidades envolvidas, o servidor Manoel Alexandre de Arruda Neto, Analista
7 463.693-7 ERALDO ALBERTO AVILA DE SOUZA 11/09/2023 em Saude/Enfermeiro Assistencial, matricula n° 376.003-0/SES da Secretaria Executiva de Regulagdo em Saude/Nivel Central
para Secretaria Executiva de Atengéo a Saude/Nivel Central.
8 463.717-8 CHARLES ROSEMBERG MEDEIROS 11/09/2023 Chrystiane Kelli de Aradjo Barbosa
9 463.725-9 EDUARDO RAFAEL SILVA MONTEIRO 11/09/2023 Secretéaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagéo na Saude
10 463.733-0 ARTHUR RIBEIRO DE LIMA 11/09/2023 Despachos da Geréncia de Cadastro e Folha de Pagamento/Unidade de Aposentadoria, Licencas e Desligamentos/SES.
. Anotagio de Tempo de Contribuigio
1" 463.749-6 ALEX JOAO DA SILVA 11/09/2023 SEI 2300001058000004/2023-68 - Airton Costa Madureira, matricula n°. 4444051-0, 05 anos, 04 meses e 02 dias. — Prefeitura da Cidade
12 464.125-6 EFRAIN TIAGO ALEXANDRE DO NASCIMENTO 11/09/2023 do Recife/PE. _ ) ) , ,
- — SEI 2300001394000129/2022-96 - Cleonice de Azevedo Nunes Felix, matricula n°. 392057-7, 09 anos, 09 meses e 16 dias. — Prefeitura
PENITENCIARIA DR. ENIO PESSOA GUERRA - PDEPG Municipal d Custédia/PE.
QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO SEI 2300000266009407/2022-73 - Murilo Antonio Nogueira Lima Junior, matricula n°. 243611-6, 03 anos, 01 més e 29 dias. — Ministério
da Defesa da Aeronautica.
1 463.573-6 CARLOS ALBERTO DA COSTA JUNIOR 11/09/2023 SEI 2300000266010445/2022-79 - Joaquim Freire da Silva, matricula n°. 223926-4, 01 ano, 06 meses e 05 dias. — Ministério da Defesa
do Exército.
2 463.903-0 THIAGO BRITO CARDOSO 11/09/2023 SEI 2300001407000005/2022-14 - Maria das Gragas da Conceigdo Moura, matricula n°. 254551-9, 03 anos, 007 meses e 27 dias —
3 463.997-9 JOSE ALEX DO NASCIMENTO ROCHA 11/09/2023 Secretaria de Educagao/Aluno Aprendiz.
4 463.720-8 CLAUDIO BARBOSA DA SILVA JUNIOR 11/09/2023 SEI 2300000266011000/2022-14 - Dulcinea Maria da Silva Cavalcanti, matricula n°. 396710-7, 12 anos, 03 meses e 03 dias — Secretaria
. de Saude do Estado de Pernambuco.
5 463.950-2 TIAGO SEVERINO DOS SANTOS 11/09/2023 SEI 2300001279000752/2022-65 - Maria do Carmo de Oliveira, matricula n°. 193072-9, 10 meses e 04 dias — Secretaria de Educagao/
6 463.739-9 KAIO GABRIEL DE ARAUJO BELEM FRANCISCO 11/09/2023 Aluno Aprendiz.
SEI 23000000002000120/2023-60 - Erico Muniz de Arruda Falcdo, matricula n°. 244633-2, 03 anos e 04 meses — Ministério do Exército.
7 463.859-0 VICTOR GLAUBER DE ANDRADE SILVA 11/09/2023 SEI 2300011346000101/2022-88 - Carla Talita de Melo Claudino, matricula n®. 380244-2, 03 anos e 11 meses — Prefeitura de Buique/PE
8 463.530-2 RODRIGO EMANUELL QUEIROZ SANTOS 11/09/2023 SEI 2300001515000114/2023-95 - Josefa Lima de Oliveira, matricula n°. 211911-0, 08 anos e 04 dias — Jaboataoprev.
SEI 2300001103000063/2023-43 - Maria Rejane Leal de Souza Nascimento, matricula n°. 193299-3, 01 ano, 02 meses e 01 dia — Instituto
9 463.969-3 IRIGLEISON BERNARDO DOS SANTOS 11/09/2023 de Gestao Previdenciaria do Municipio de Petrolina/IGEPREV
10 463.723-2 JOSE VANDERLEY FELIX DA SILVA 11/09/2023 SEI 2300000773000386/2022-09 - Paulo Ricardo Ramos Mendonga Filho, matricula n°. 357566-7, 05 anos, 08 meses e 26 dias —
Secretaria de Saude do Estado de Pernambuco.
1" 463.568-0 PAULO CELSO DE SANTANA 11/09/2023 Contagem Reciproca
12 463.894-8 GETULIO ARAUJO DA CUNHA 11/09/2023 SEI 2300000266008734/2022-16 - Albenice Valentim da Rocha, matricula n®. 234039-9, 02 anos, 04 meses e 07 dias.
SEI 2300001420000212/2022-09 - Aldeci Paula da Silva Santos, matricula n°. 250811-7, 09 anos e 04 meses.
3 463.742-9 ROGERIO SILVA DOS SANTOS 1110912023 SEI 2300000439000372/2022-88 - Rubem Peixoto de Alencar, matricula ne. 231725-7, 03 anos e 06 meses.
14 463.896-4 MILLER JOSE BARRETO DE LIMA 11/09/2023 SEI 2300000266001495/2023-46 - Samuel Teixeira do Amaral, matricula n°. 228891-5, 02 anos, 06 meses e 12 dias
15 463.544-2 DIEGO WILLAMS DOS SANTOS SILVA 11/09/2023 SEI 2300000266008754/2022-89 - Ana Paula Andrade Silva de Lima, matricula n°. 244737-1, 13 anos, 02 meses e 24 dias
. SEI 2300001058000203/2023-76 - Carmita Ferraz Leite, matricula n°. 192627-6, 08 anos, 02 meses e 05 dias.
COLONIA PENAL FEMININA DE ABREU E LIMA - CPFAL SEI 2300011423000401/2022-05 - Evaneide Nunes Barbosa da Silva, matricula n°. 377450-3, 07 anos, 06 meses e 09 dias.
. . SEI 2300000773000238/2022-86 - Joelma de Menezes Alves, matricula n°. 226444-7, 01 anos, 10 meses e 15 dias.
am MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO SEI 2300000266008920/2022-47 - Jodo Ribeiro de Lemos, matricula n°. 228024-8, 10 anos, 11 meses e 27 dias.
1 463.538-8 TALITHA CRUZ DA COSTA NASCIMENTO 11/09/2023 SEI 2300000741000329/2022-99 - Maria da Conceigdo Gondim Medeiros, matricula n®. 195221-8, 05 anos, 06 meses e 15 dias.
SEI 2300001662001722/2023-23 - Ana Maria de Franga Rocha, matricula n°. 234678-8, 01 ano e 03 dias
2 463.757-7 RUGGERI RODRIGUES DE MELO PASCOAL 11/09/2023 SEI 2300001212000167/2023-11 - Angela Martha Oliveira Uchoa Pacheco, matricula n°. 231699-4, 06 anos, 09 meses e 13 dias
3 463.764-0 ALEXSANDRO PEREIRA BARBOSA DOS SANTOS 11/09/2023 SEI 2300001662000989/2023-01 - Adriane Barros Gouveia, matricula n°. 436498-8,06 anos.
2 463.810-7 NILSON RAFAEL ANDRADE DA SILVA 110912023 SEI 2300000340000484/2023-17 - Maria Elza da Silva, matricula n°. 229675-6, 02 anos, 08 meses e 03 dias.
o SEI 2300000266004292/2023-10 - Milena Moutelik Aguiar de Azevedo, matricula n°. 234220-0, 01 ano, 11 meses e 06 dias.
5 463.857-3 PAULO ROBERTO GOMES MONTEIRO FILHO 11/09/2023 Despacho da Geréncia de Cadastro e Folha de Pagamento/Unidade de Cadastro de Pessoas/SES
6 463.866-2 GUSTAVO HENRIQUE BARBOSA 11/09/2023 Licenga Prémio gozo
7 464.104-3 NILTON FLAVIO SALOMAO DE MELO 11/09/2023 Processo Nome Matricula | Dias Dec Inicio Unidade
8 463.907-3 LEANDRO ALVES DA SILVA PAJUSSARA 11/09/2023 Hospital d
g " . o ospital da
9 464.118-3 TIAGO PEREIRA DE ALBUQUERQUE 11/09/2023 2300001662.001610/2023-72 Adenilza dos Santos Cerqueira | 2551527 60 1 01.09.2023 Restauracao
10 464.008-0 LUIZ EDUARDO ROCHA DE HOLANDA 11/09/2023
1 463.852-2 LUCAS GOMES CHAVES 11/09/2023 2300001489.000217/2023-10 Adriana Cavalcanti de F 2241927 | 30 | 3° | 01122023 | HospJesus
Campos Nazareno
12 463.919-7 JOAO BATISTA DE CARVALHO SILVA 11/09/2023
13 463.728-3 GABRIEL NOBREGA MEIRELES 11/09/2023 2300001774.000234/2023-31 Alcineide M Silva D Siqueira 2559439 30 1° 02.08.2023 Ho%ﬁi\f:i‘:: M
PRESIDIO DESEMBARGADOR AUGUSTO DUQUE - PDAD
QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO H. Req Dom
1 263.727-5 ERICK HENRIQUE MIRANDA DA SILVA 11/09/2023 2300001631.000042/2023-50 Almira Maria Goncalves Lins 2296217 180 3° 01.07.2023 MlalangVIII G
2 463.566-3 HYGOR SIQUEIRA LEITE 11/09/2023
3 463.851-4 LUIS HENRIQUE MORAIS DAS NEVES 11/09/2023 2300001662.001404/2023-62 Ana Maria de Lira 2326418 30 1° 01.08.2023 ;;2?232::0
4 463.713-5 MARCUS VINICIUS MELO DA SILVA 11/09/2023
PRESIDIO ADVOGADO BRITO ALVES - PABA 2300001662.001663/2023-93 | Antonio Ramos Gomes de Brito | 1344889 | 60 | 3° | 01.09.2023 ';"sfzgfa'::‘o
QTD MATRICULA NOME DATA DE EXERCICIO
1 463.288-5 RENATA FONSECA MAIA NOGUEIRA 11/09/2023
2300001774.000235/2023-86 Avani Santos 2252856 | 30 | 3 | 01082023 | FOSPPOlIM
2 463.718-6 FRANKLIN SOBRINHO DE FREITAS 11/09/2023 \velra
3 463.740-2 ALEX PEREIRA SANTOS 11/09/2023 2300001774.000261/2023-12 Avani Santos 2252856 | 30 | 3 | 01122003 | FOSPPolIm
4 463.850-6 JAVA FELIPE SILVA DE SOUZA FONSECA 11/09/2023
5 463.861-1 WESLEY BEZERRA DE SOUSA 111092023 2300001662.001640/2023-89 | Creane C Conceicao da Silva | 1951742 | 30 | 1° | 01.09.2023 F:gs:zg:g
6 463.743-7 DANIEL BARBOSA DA FONSECA 11/09/2023
7 463.579-5 CAIO AUGUSTO MINERVINO GUIMARAES 11/09/2023 2300001662.001641/2023-23 | Dulcirene C do Nascimento | 2256231 | 30 | 1° | 01.12.2023 ’;"S?apgf;::o
8 463.752-6 LUAN HENRIQUE DE LIMA SANTOS 11/09/2023
9 463.575-2 LUIZ ALBERES BISPO DE ALMEIDA 11/09/2023 2300000906.000284/2023-11 Elizabete Rodrigues da Silva | 2331225 | 30 1° | 04.09.2023 H°Sp'fr'eii‘:'a' de
Art. 2. Determinar que os Policiais Penais de Pernambuco supracitados, APRESENTEM-SE AO SERVICO IMPRETERIVELMENTE
AS 08h DA MANHA DA QUARTA-FEIRA DIA 13/09/2023, nas respectivas Unidades Prisionais, as quais foram lotados, com excegéo 2300000773.000838/2023-25 Eabiano de Azevedo Pontes 2453789 30 10 01.09.2023 Hol\jlp Regi/DC;)m
daqueles lotados no PTAC, PIT 1 e 2, que deveréo se apresentar no Complexo de ltaquitinga, para curso de nivelamento. oura
PORTARIA SERES/GGP N° 744/2023 de 13 de setembro de 2023. . . Hosp Barao de
N° 744/2023 — Rescindir, a pedido, o Contrato por Tempo Determinado de n° 014/2016, da servidora VALDENICE RODRIGUES DE 2300001714.001211/2023-59 Geruza Rodrigues Sales 2540525 30 1 01.09.2023 Lucena
ANDRADE VILELA, matricula n° 368.412-1, ADVOGADA, a partir de 11/09/2023, conforme DOC SEI n° 40865208 - PIG, de 11/09/2023,
constando informagdes funcionais do regime e itimo dia de trabalho. 2300000773.000787/2023-31 Gilvania Braz da Silva 2279959 | 180 | 3° | 01.07.2023 Hﬁgﬁg%}g’m
PPE. Daniel Pereira da Silva
Gerente de Gestio de Pessoas 2300001394.000270/2023-70 loneide Menezes Gomes 2330490 | 30 | 1° | 01.08.2023 H. Prof Ag.
Magalhaes XI G
SAUDE 2300000266.007280/2023-39 | Izabel Cristina L Albuquerque | 2271290 | 60 | 1° | 02.10.2023 L&z‘:]rliltszf
Secretdria: Zilda do Rego Cavalcanti
2300001212.000501/2023-36 | Jose Marcelo Felix de Moura | 2483017 | 30 | 1° | 02.09.2023 AHrOeSsF:eRl‘\elgG
Em, 14/09/2023 9
A Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagao na Saude, com base na delegagdo outorgada pela Portaria SES n°
450/2020, publicada no D.O.E. de 21/11/2020. Resolve: . o Hosp Reg Dom
N°. 648 - Determinar o exercicio do servidor Allison Kleiton dos Santos, Assistente em Saude/Técnico de Necrépsia, matricula n® 2300000773.000858/2023-04 Josenilda de Sousa Soares 1048619 30 L 01.12.2023 Moura V G
430.210-9/SES na Diretoria Geral de Politicas Estratégicas/Nivel Central, retroagindo seus efeitos legais a 04/07/2023.




Recife, 15 de setembro de 2023
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2300001662.001391/2023-21 Leda Maria de Santana 2550741 | 30 1° 01.09.2023 Hospital da
Restauracao

2300001662.001645/2023-10 | Marcia Cristina da S Ferreira | 2538644 | 60 1° | 01.11.2023 Hospital da
Restauracao
2300001058.000958/2023-71 | Maria Cristina F de L Cabana | 2332922 | 60 2° | 01.09.2023 H°f/‘;$:;“"°
2300001142.000759/2023-11 | Maria do Socorro V de A Souto | 2257840 | 30 2> | 01.00.2023 H. ?:;‘t’;; de
2300001662.001621/2023-52 Maria Jose de Souza Bispo | 2343118 | 30 1° | 01.09.2023 Hospital da
Restauracao

2300001662.001622/2023-05 Maria Jose de Souza Bispo | 2343118 | 180 | 2° 01.10.2023 Hospital da
Restauracao
2300001142.000757/2023-14 Maria Luzia Alves Santos 2321580 | 90 2 01.09.2025 H. I?:;‘t’;; de
2300001489.000219/2023-17 Maria Rosangela da Silva 2244748 | 120 | 3° | 01.09.2023 Hosp Jesus

Nazareno
2300001142.000462/2023-48 | Maria Isabella Londres Lopes | 2297680 | 30 2> | 03.07.2023 H. ?::I‘t’;; de
. - o H. Prof.Ag.

2300001394.000267/2023-56 Marina Cristiane F da Fonseca | 2456540 30 1 02.08.2023
Magalhaes XI G

2300001142.000755/2023-25 Reomira Maria da Silva 2333309 | 150 | 2= | 01092024 | M '?:;‘t’:s de
2300001662.001473/2023-76 | Roberta Seabra dos S Paulino | 2462630 | 30 1° | 01.08.2023 Hospital da
Restauracao

2300001662.001474/2023-11 Romilda C Interaminense 2258552 | 30 2 01.08.2023 Hospital da
Restauracao
2300001058.000967/2023-61 Sandra Lucia Lima de Paula | 2287595 | 30 2° | 03.09.2023 H°f/‘;(;:;““°
. X . o Hospital da

2300001662.001756/2023-18 | Sandra Valeria de F Figueiredo | 2459906 | 30 1 01.09.2023

Restauracao

2300001662.001476/2023-18 Sergio Murilo Ferreira 2442485 | 30 | 1° | 01.07.2023 Hospital da
Restauracao

2300001662.001623/2023-41 Tania Lins de Araujo 2256304 | 30 | 1° | 01.09.2023 Hospital da
Restauracao

2300001662.001665/2023-82 Valeria Maria da Silva 2061449 | 60 1° 01.09.2023 Hospital da
Restauracao

Erratas:

Tornar Sem Efeito:
A publicagdo no DOE de 01.06.2023 referente ao gozo de Licenga Prémio de 180 dias a partir de 01.07.2023 da servidora Maria Gilcia
do Nascimento Dantas de Sa matricula 224.291-5/SES conforme Processo SEI 2300002247000153/2023-62.

Fernanda Shelly Rodrigues Fabrlcio da Silva
Gerente de Cadastro e Folha de Pagamento

Nodespacho publicadono DOE de 01.06.2023 referente ao gozo de Licenga-Prémio de 180 dias a partir de 28.09.2023 da servidora Cristiene
Gama Tenorio matricula 233.089-0/SES. Onde se Lé: A partir de 28.09.2023 — Leia-se: A partir de 30.10.2023 conforme Processo SEI|

2300000547.000303/2023-28.

Na Publicagdo no Doe de 24/08/2023, referente a concessdo de licengca Prémio do servidor (a) Luzia Arlene Gomes dos Santos,
matricula n® 230.563-1 , onde se lé: 3° decénio, leia-se: 2° decénio.
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Reparticoes Estaduais

AGENCIA DE REGULAGAO DE

PERNAMBUCO - ARPE
NOTA DE APLAUSO
O Diretor Presidente da Arpe vem a publico externar uma mogao
de aplausos aos integrantes do Conselho Consultivo da Arpe,
pela indicagdo de lista triplice submetida a votacédo para assumir
o Cargo de Ouvidor desta Agéncia que, em razéo da dedicagéo e
profissionalismo pelo trabalho desempenhado, foi composta por
trés servidoras estaduais (Sandra Wanderley Rocha, Micheline
Alexandra Neves, e Roberta Borges Brito Alecrim) com exercicio
nesta Autarquia. Recife, 14/09/2023. Carlos Porto Filho, diretor
presidente.

AGENCIA PERNAMBUCANA DE AGUAS E
CLIMA - APAC
PORTARIAS APAC DE 14 DE SETEMBRO DE 2023.

A DIRETORA-PRESIDENTE DA AGENCIA PERNAMBUCANA
DE AGUAS E CLIMA - APAC no uso das suas atribuigdes
conferidas pelo inciso | do art. 3° e paragrafo unico do art. 4°,
do Anexo |, do Decreto n° 37.387, de 10 de novembro de 2011,
CONSIDERANDO o Decreto n°® 54.420, de 25 de janeiro de 2023,
e CONSIDERANDO ainda o Decreto n° 54.601, de 17 de abril de
2023, RESOLVE:

N° 099 - Dispensar o servidor EVERTON RENAN DE ANDRADE
MELO, matricula n® 10.071-4, da Geréncia de Planos e Sistema
de Informagdes de Recursos Hidricos - GPSI, desta Agéncia
Pernambucana de Aguas e Clima - APAC, da Fungao Gratificada
de Superviséo - 1, simbolo FGS-1, atribuida pela execucédo da
fungao de supervisor da Unidade Setorial denominada de Unidade
de Planos e Sistema de Informagdes de Recursos Hidricos,
sigla UPSI, a partir do dia 25 de setembro de 2023.

N° 100 - Dispensar o servidor ALEX LIMA ROLA, matricula n°
10.087-0, da Geréncia de Revitalizagdo de Bacias Hidrograficas
- GRBH, desta Agéncia Pernambucana de Aguas e Clima -
APAC, da Funcéo Gratificada de Superviséo - 3, simbolo FGS-
3, atribuida pela execugdo da fungdo de supervisor da Unidade
Setorial denominada de Unidade de Conservagao e Educacgédo
Hidroambiental, sigla UCEH, a partir do dia 25 de setembro de
2023.

N° 101 - Designar o servidor ALEX LIMA ROLA, matricula n°
10.087-0, da Geréncia de Planos e Sistema de Informagdes de
Recursos Hidricos - GPSI, desta Agéncia Pernambucana de
Aguas e Clima - APAC, para exercer a fungdo de supervisor da
Unidade Setorial denominada de Unidade de Planos e Sistema
de Informagdes de Recursos Hidricos, sigla UPSI, atribuindo-
lhe a Fungao Gratificada de Supervisdo - 1, simbolo FGS-1, a
partir do dia 25 de setembro de 2023.

N° 102 - Designar o servidor JULIO CEZAR BATISTA DE SOUZA,
matricula n° 10.125-7, da Geréncia de Revitalizagdo de Bacias
Hidrogréaficas - GRBH, desta Agéncia Pernambucana de Aguas e
Clima - APAC, para exercer a fungdo de supervisor da Unidade
Setorial denominada de Unidade de Conservagao e Educagao
Hidroambiental, sigla UCEH, atribuindo-lhe a Fungéo Gratificada
de Superviséo - 3, simbolo FGS-3, a partir do dia 25 de setembro
de 2023.

SUZANA MARIA GICO LIMA MONTENEGRO
Diretora-Presidente

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
EDITAL DE NOTIFICAGAO DA AUTUAGAO POR INFRAGAO
DE TRANSITO N° 23/2023 - SISTEMA RADAR. A Autoridade de
Transito do DER-PE, em conformidade com as suas competéncias
estabelecidas pelo CTB e regulamentagdes do CONTRAN, apos
esgotadas as tentativas de notificagdo do infrator ou o proprietario
do veiculo por meio postal ou pessoal, e considerando os Autos de
Infragdo de Transito - AIT registrados, ficam os proprietarios dos
veiculos relacionados no Edital de Notificagdo da Autuagdo por
infragdo de transito n® 23/2023 - Sistema RADAR no site do DER
| PE, notificados da autuagado por infragdo de transito, atendendo
as regulamentagdes estabelecidas na legislagdo vigente, com
vencimento em 24/10/2023 para identificar o condutor infrator
ou apresentar sua Defesa Previa na sede do DER / PE ou enviar
por remessa postal para o enderego: Av. Cruz Cabugda, 1033,
Santo Amaro, Recife/PE, CEP 50.040-912. Para detalhamento
das infragdes e maiores informagdes entrar em contato com o
Teleatendimento através do n° (81) 3181-4313 / 4312 ou pelo site
www.der.pe.gov.br. A identificagdo dos dados das infragoes
estdo disponiveis no site www.der.pe.gov.br, através do icone
“TRANSITO— NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO - SISTEMA
RADAR” e obedecera o seguinte padrio de sequéncia:
PLACA, NUMERO DO AUTO, COMETIMENTO, TIPO DA
INFRAGAO E VENCIMENTO. Rivaldo Rodrigues de Melo Filho.

Diretor Presidente.

FUNDACAO DE AMPARO A CIENCIA E
TECNOLOGIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO
- FACEPE
EXTRATO DE PUBLICAGAO DE EDITAL. EDITAL FACEPE
N° 12/2023 - Cooperagado Internacional com a Franga — ANR
2024. Objeto: Apoiar a cooperacgéo cientifica internacional entre
pesquisadores vinculados a instituicdes de pesquisa no Estado
de Pernambuco e na Republica Francesa. O Edital completo
encontra-se a disposigao dos interessados no enderego eletronico:
http://www.facepe.br. Maria Fernanda Pimentel Avelar - Diretora

Presidente.

FUNDAGAO HEMOPE

PORTARIA N° 053/2023

A Diretora - Presidente da Fundagdo de Hematologia e
Hemoterapia de Pernambuco - HEMOPE, nomeada pelo Ato N°
5837, de 22 de agosto de 2023, no uso das atribuicdes que lhe
séo conferidas, pelo anexo |, Inciso IV do Art. 10° do Decreto n°®
30.401, de 03 de maio de 2007;
Considerando o exposto na ClI
Supervisdo Hemocentro Regional

n° 12/2023 - HEMOPE -
De Caruaru — HEMOPE

- SHCCAR e demais documentos anexados ao Processo SEI
N° 0040400123.000076/2023-37;
RESOLVE:
| — Designar a servidora Rosangela Silva Brito, Mat. N° 1103-
7, como ordenadora de despesa de suprimento institucional do
Hemocentro Regional Caruaru.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Publique-se e cumpra-se.
Recife, 12 de setembro de 2023.
Raquel Carneiro de Albuquerque Santana Teixeira
Diretora - Presidente

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
PERNAMBUCO - JUCEPE

PORTARIA N° 143, DE 13 DE SETEMBRO DE 2023
O DIRETOR PRESIDENTE DA JUNTA COMERCIAL DO ESTADO
DE PERNAMBUCO, NO USO DAS ATRIBUICOES QUE LHE
CONFERE O ATO GOVERNAMENTAL N° 2401, DE 10/03/2023,
PUBLICADO NO DOE EM 21/03/2023, RESOLVE: | — Designar
os servidores abaixo relacionados, para comporem o Grupo de
Trabalho, com a finalidade de analisar a proposta do Plano de
Cargos, Carreiras e Vencimentos encaminhada pelo Sindicato
dos Servidores Publicos Civis do Estado de Pernambuco -
SINDSERPE:
GUSTAVO OLIVEIRA CALADO, mat. 21423, JESSICA
CAROLINE DAS C MORAES, mat. 21903, LEILA ALVES MUNIZ
MOTTA, mat. 21709 e PAULO ANDRE DE MORAIS RABELO,
mat. 32921, como titulares; TACIANA GABRIELLE MULLER,
mat. 21776, como suplente.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Recife, 13 de setembro de 2023. Gabriel Cavalcante, Presidente.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
PERNAMBUCO - JUCEPE

PORTARIA N° 146, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023

O Presidente da Junta Comercial do Estado de Pernambuco —
JUCEPE, no uso de suas atribui¢des, previstas na Lei 8.934/94,
de 18.11.94, regulamentada pelo Decreto n° 1.800, de 30.01.96, e
com fundamento na Instrugdo Normativa DREI/ME n° 52/2022, de
29.07.2022, faz saber que o prazo para o recadastramento 2023
e apresentagdo dos livros obrigatérios de leiloeiro na JUCEPE no
exercicio 2022 e 2023 fora prorrogado até 31.12.2023. Recife, 14
de setembro de 2023. Gabriel Cavalcante, Presidente.

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE /
REITORIA
A Reitora da Universidade de Pernambuco — UPE assinou as
seguintes Portarias:
RESOLVE: Rescindir, a pedido, o Contrato de Trabalho por Tempo
Determinado, abaixo relacionado, a partir da data respectivamente
indicada. | - Espécie: Contrato de Trabalho por tempo determinado,
firmado pela Universidade de Pernambuco/UPE, com autorizagao
da Secretaria de Administragéo através de AD REFERENDUM da
CPP n° 053/2020 de 11.12.2020, homologada através do Ato n°
3.016 de 22 de dezembro de 2020, publicado no DOE de 23 de
dezembro de 2020, Decreto n° 50.013 de 22 de dezembro de 2020
e da Portaria Conjunta SAD/UPE n° 126, de 28 de dezembro de
2020.
UNIDADE: UPE CAMPUS MATA NORTE
- PORTARIA n° 2175/2023 de 06.09.2023: ANTONIO MACHADO
DE SOUZA NETO, N° CTD 757/2020, matricula 17414-9,
Professor Auxiliar, Rescisdo: 22.08.2023.
RESOLVE: Rescindir os Contratos de Trabalho por
Tempo Determinado, abaixo relacionados, a partir da data
respectivamente indicada. | - Espécie: Contrato de Trabalho por
tempo determinado, firmado pela Universidade de Pernambuco/
UPE, com autorizagdo da Secretaria de Administragdo através
de AD REFERENDUM da CPP n° 053/2020 de 11.12.2020,
homologada através do Ato n° 3.016 de 22 de dezembro de 2020,
publicado no DOE de 23 de dezembro de 2020, Decreto n° 50.013
de 22 de dezembro de 2020 e da Portaria Conjunta SAD/UPE n°
126, de 28 de dezembro de 2020.
UNIDADE: UPE CAMPUS MATA NORTE
- PORTARIA n° 2176/2023 de 06.09.2023: ALMIR DE LIMA
SERPA, N° CTD 113/2020, matricula 16301-5, Professor Auxiliar,
Rescisdo: 07.08.2023.
- PORTARIA n° 2177/2023 de 06.09.2023: ANDRE CALDAS
CERVINSKIS, N° CTD 833/2020, matricula 17533-1, Professor
Auxiliar, Rescisao: 24.08.2023.
RESOLVE: Rescindir, a pedido, os Contratos de Trabalho por
Tempo Determinado, abaixo relacionados, a partir da data
respectivamente indicada. | - Espécie: Contrato de Trabalho por
tempo determinado, firmado pela Universidade de Pernambuco/
UPE, com autorizagdo da Secretaria de Administragédo através
de AD REFERENDUM da CPP n° 014/2020 de 23.03.2020, da
Lei Federal n° 13.979/2020, da Lei Complementar do Estado de
Pernambuco n°® 425/2020, do Decreto Estadual n° 48.809/2020 e
da Portaria Conjunta SAD/UPE n° 036, de 24 de margo de 2020
e prorrogado pela Portaria Conjunta SAD/UPE n° 23, de 05 de
margo de 2021.
UNIDADE: HOSPITAL UNIVERSITARIO OSWALDO CRUZ -
HUOC
- PORTARIA n° 2178/2023 de 06.09.2023: WANESSA MYRELLA
LEITE DE LEMOS SEIXAS, N° CTD 297/2020, matricula 15299-4,
Técnica em Enfermagem, Rescis&o: 31.08.2023.
- PORTARIA n° 2179/2023 de 06.09.2023: ADRIANA MARIA DE
BARROS NOGUEIRA, N° CTD 1244/2020, matricula 15579-9,
Técnica em Enfermagem, Resciséo: 31.08.2023.
Prof®. Dra. Maria do Socorro de Mendonga Cavalcanti
REITORA

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE /
REITORIA

A Reitora da Universidade de Pernambuco — UPE assinou as
seguintes Portarias:

PORTARIA N° 2173/2023 de 06.09.2023

RESOLVE: Art. 1° Designar a servidora SABRINA ALVES
ARAUJO, mat. n° 10272-5, Analista Técnica em Gestéo
Universitaria/Fonoaudidloga F02 | D, para, sem prejuizo de
suas demais atribuigbes, atuar como DEFENSORA DATIVA,
representando o servidor MANOEL DE PAIVA PESSOA
NETO, mat. n° 9865-5, Assistente Técnico em Gestdo
Universitaria/Técnico de Enfermagem F04 | E, na Comissdo
de Inquérito Administrativo instaurada pela PORTARIA N°
1075/2023 de 11.05.2023, Publicada no D.O.E em 18.05.2023;
aproveitando os trabalhos iniciados pela Comissdo de Inquérito
designada pela Portaria n® 4722/2022, de 27.09.2022 publicada no
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DOE em 08.10.2022; e Prorrogada pela PORTARIA N° 2062/2023
de 29.08.2023, publicada no D.O.E em 12.09.2023, que apura os
fatos narrados no Processo Sei N° 0040607269.000044/2022-
34, para APRESENTAR DEFESA ESCRITA, podendo requerer
a Comissdo Processante eventuais providéncias relacionadas
diretamente a esta atividade. Art. 2° Dé - se ciéncia e cumpra-se.
PORTARIA N° 2191/2023 de 06.09.2023
| - Conceder Licenga sem vencimentos, para Trato de Interesse
Particular, & servidora MARIA DO CARMO TINOCO BRANDAO
DE A. MACHADO, mat. n°® 11162-7, Professora Universitaria /
Adjunta M03 | F, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade,
com lotag&do no Instituto de Ciéncias Biolégicas - ICB, no periodo
de 01.11.2023 a 30.11.2023.
PORTARIA N° 2196/2023 de 06.09.2023
| - Exonerar, a pedido, o servidor DAYVESSON DELEON
BEZERRA DA SILVA, mat. n° 17120-4, Analista Técnico em
Gestao Universitaria/Secretario Executivo FO1 | A, do Quadro
Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotagcdo na Reitoria,
a contar de 31.08.2023.
PORTARIA N° 2198/2023 de 11.09.2023
| - Tornar sem Efeito a PORTARIA N° 1481/2023, de
03.07.2023, publicada no D.O.E em 06.07.2023, a qual designa
as servidoras: RITA DI CASSIA DE OLIVEIRA ANGELO, mat.
n° 11369-7, Professora Universitaria/Adjunta M03 Il F, com
lotagdo na UPE Campus Serra Talhada; e DANIELA SIQUEIRA
LOPES, mat. n° 14302-2, Professora Universitaria/Adjunta M03
| C, com lotagdo na UPE Campus Arcoverde; ambas do Quadro
Efetivo de Pessoal desta Universidade, para, sob a presidéncia da
primeira, constituirem a Comissdo de Sindicancia Administrativa,
a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias uteis, os fatos
narrados na Cl n° 16/2023 — ARC-DIRECAO-PROTEMPORE —
UPE-ARC-DIRECAO-PROTEMPORE, da Diregdo Pr6 Tempore
da Diregado da UPE Campus Arcoverde, bem como procederem ao
exame de outros fatos, agdes e omissdes, que porventura venham
a ser identificados no curso dos trabalhos e que guardem conexao
com o objeto presente.
PORTARIA N° 2214/2023 de 12.09.2023
RESOLVE: Art. 1° Instaurar Comisséo de Inquérito Administrativo
para apuragao de responsabilidade, no prazo de 60 (sessenta) dias
Gteis, dos fatos narrados na Cl n° 94/2023 — REITORIA-PRODEP-
COORDENACAO GERAL — UPE-REITORIA-PRODEP-COORD,
da Coordenagdo de Acompanhamento de Pessoas da PRODEP/
UPE, e no Documento (38802255), bem como proceder ao exame
de outros fatos, agdes e omissdes, que porventura venham a ser
identificados no curso dos trabalhos e que guardem conexdo
com o objeto presente. Art. 2° Designar para compor a presente
Comissao, os servidores: EMERSON ALEXANDRE DE OLIVEIRA
LIMA, mat. n°® 11202-0, Professor Universitario/Adjunto M03
Il C, com lotagdo na Escola Politécnica de Pernambuco -
POLI; SERGIO CAMPOS TORREAO DE ALBUQUERQUE, mat.
n° 5423-2, Assistente Técnico em Gestao Universitaria/Assistente
Administrativo FO4 IV A, com lotagdo na Reitoria; ENDRIO ALVES
GOMES DE OLIVEIRA, mat. n°® 14312-0, Assistente Técnico em
Gestdo Universitaria/Assistente Administrativo FO04 | A; todos
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, para, sob
a presidéncia do primeiro, atuarem na presente apuragéo. Art.
3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
PORTARIA N° 2215/2023 de 12.09.2023
R E S O LV E: Art. 1° Designar a servidora TEREZA CRISTINA
CORREIA, mat. n° 12124-0, Professora Universitaria/Adjunta
MO3 Il B, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade com
lotagdo na Faculdade de Odontologia de Pernambuco — FOP;
para, em substituigdo a servidora MARIA SUELY MEDEIROS
CORREA, mat. n° 5699-5, Professora Universitaria/Adjunta M03 IV
G, do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade com lotagéo
na Reitoria; integrar a Comissao de Sindicancia Administrativa n®
(0040608270.000085/2023-35), na qualidade de Presidente. Art.
2° Esta Portaria entra em vigor a contar de 05.09.2023.
PORTARIA N° 2216/2023 de 12.09.2023
| - Nomear, em carater definitivo, a concursada JANANDA DA SILVA
PINTO, CLASSIF. 1°; aprovada no Concurso regido pela Portaria
Conjunta SAD/UPE n° 097/2017, de 26.10.2017, publicada no
DOE em 27.10.2017; e Homologado pela Portaria Conjunta SAD/
UPE n° 71, de 15.05.2018, publicada no DOE em 16.05.2018;
para provimento de cargo de Professora Universitaria, AREA/
CURSO: Bacharelado em Administragdo, SUBAREA: Sistema
de Informagdes Gerenciais e Informatica, CATEGORIA: Adjunto
- Faculdade de Administragdo e Direito de Pernambuco -
FCAP, tendo em vista Decisdo ID n° 142078347, proferida
em 23.08.2023, nos autos do Processo Judicial n° 0041583-
64.2019.8.17.2001, que tramita perante a 1* Vara da Fazenda
Publica da Capital, do Tribunal de Justica de Pernambuco, tendo
sido nomeada, anteriormente, sub judice, em carater liminar, pela
PORTARIA N° 179/2019-SEl, de 07.08.2019, publicada no D.O.E
em 08.08.2019.
Prof®. Dra. Maria do Socorro de Mendonga Cavalcanti
REITORA

Licitacoes e Contratos

AGENCIA DE REGULAGCAO DE

PERNAMBUCO - ARPE

EXTRATO DE TERMO ADITIVO
1° Termo Aditivo ao Contrato ARPE n° 007/2022; ARPE /
LIMPSERVICE LTDA ME. Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
por mais doze meses a partir de 15/09/2023 e o reajuste contratual
com base no IPCA acumulado no periodo de agosto/2022 a
julho/2023, correspondente a 3,9924%, com efeitos retroativos
a iniciar em 15/08/2023. Notas de Empenho: 2023NE000243,
2023NE000248 e 2023NE000249. Valores respectivos: R$:
857,50, R$: 34,56 e R$:9,78. Data da Assinatura:13/09/2023.

Corpo de
Bombeiros
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COMPANHIA EDITOCIE;?:EE PERNAMBUCO -

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

QUARTO TERMO ADITIVO N° 045/2023 AO CONTRATO N°
025/2019

CONTRATADA: RESULTADOS SOLUGOES E EVENTOS EIRELI.
CNPJ/MF: 04.960.429/0001-81.

OBJETO: Prorrogagéo do prazo contratual.

AMPARO LEGAL: Arts. 71 e 72 da Lei Federal n° 13.303/2016
combinado com o Art. 157, §3° do Regulamento Interno de
Licitacdes, Contratos e Convénios da CEPE combinado com a
clausula terceira do contrato mater.

PRAZO: 12 meses.

VIGENCIA: 16.09.2023 a 15.09.2024.

DATA DA ASSINATURA: 14.09.2023.

JOAO BALTAR FREIRE
Diretor-Presidente

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA
ATA DE REGISTRO DE PREGO - JUNHO.2023

Ata de Registro de Prego n° 079/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa KSB BRASIL LTDA. CNPJ N° 60.680.873/0001-
14. Objeto: Aquisicdo de Bomba e Conjunto Motobomba
Centrifuga, referente aos Lotes 01, 03, 04 E 05. Valor: R$
1.681.998,90. Prazo: 12 meses. Recurso: COMPESA E OUTROS.
Data de Assinatura: 16.06.2023. Origem: LC n° 019/2023. Paloma
Ribeiro- GAL.

Ata de Registro de Preco n° 080/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa MAIS EMPENHO EMPREENDIMENTOS LTDA.
CNPJ N° 41.132.410/0001-73. Objeto: Aquisicdo De Material De
Limpeza, Higiene e Conservagéo, referente aos Lotes 01 e 02.
Valor: R$ 594.289,63. Prazo: 12 meses. Recurso: COMPESA E
OUTROS. Data de Assinatura: 07.06.2023. Origem: LC CSL/SRP
013/2023. Paloma Ribeiro — GAL.

Ata de Registro de Preco n° 081/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa VALDEMIR DOS PASSOS LIMA PRODUTOS
INDUSTRIAIS - EP, CNPJ N° 07.704.274/0001-00. Objeto:
Aquisicdo de Equipamentos de Seguranga para Trabalhos em
Espagos Confinados, referente aos Lotes 02, 03 e 04. Valor: R$
2.961.568,02. Prazo: 12 meses. Recurso: COMPESA E OUTROS.
Data de Assinatura: 15.06.2023. Origem: LC n°® N° 372/2022.
Paloma Ribeiro — GAL.

Ata de Registro de Prego n° 082/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa ALPHA MARKTEC MATERIAIS ELETRICOS
LTDA. CNPJ N° 59.274.316/0004-67. Objeto: Aquisicdo De Cabo
De Cobre E Conector SPLIT, referente ao Lote 07. Valor: R$
491.983,20. Prazo: 12 meses. Recurso: COMPESA E OUTROS.
Data de Assinatura: 16.06.2023. Origem: LC SRP n° 038/2023-
CSL. Paloma Ribeiro — GAL.

Ata de Registro de Preco n° 083/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa BERMAD BRASIL INDUSTRIA DE VALVULAS
LTDA. CNPJ N° 01.000.334/0001-28. Objeto: Aquisicdo de
Valvulas de Alivio, Redutoras e Reguladoras de Pressao, Globo
Aerodindmica e Ventosas, referente ao LOTE 01, 02 E 06.
Valor: R$ 184.451,00. Prazo: 06 meses. Recurso: COMPESA
E OUTROS. Data de Assinatura: 30.06.2023. Origem: LC n°
393/2022. Paloma Ribeiro— GAL.

Ata de Registro de Preco n° 084/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa SPOSTI & ROSA LTDA. CNPJ N° 10.916.305/0001-
00. Objeto: Aquisicdo de Quadros de Comando, referente ao
Lote 01 e 05. Valor: R$ 3.719.033,92. Prazo: 12 meses. Recurso:
COMPESA e Outros. Data de Assinatura: 30.06.2023. Origem: LC
n° 394/2022. Paloma Ribeiro— GAL.

Ata de Registro de Preco n° 085/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa: E4 AUTOMAGAO INDUSTRIAL LTDA. CNPJ N°
47.810.899/0001-71. Objeto: Aquisicdo de Quadros de Comando,
referente ao Lote 04. Valor: R$ 332.500,00. Prazo: 12 meses.
Recurso: COMPESA E OUTROS. Data de Assinatura: 26.06.2023.
Origem: LC n°® 394/2022. Paloma Ribeiro— GAL.

Ata de Registro de Prego n° 086/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa ELETRO INDUSTRIAL E MONTAGENS LTDA -
EPP. CNPJ N° 70.191.069/0001-25. Objeto: Aquisigdo de Quadros
de Comando, referente ao Lote 07. Valor: R$ 523.548,60. Prazo:
12 meses. Recurso: COMPESA E OUTROS. Data de Assinatura:
26.06.2023. Origem: LC n° 394/2022. Paloma Ribeiro— GAL.

Ata de Registro de Preco n° 087/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa MEGAFERR COMERCIO DE FERRAMENTAS
LTDA - ME. CNPJ n° 06.926.367/0001-17. Objeto: Aquisicdo De
Desengraxante, Desengripante, Massa para Isolamento, Disco
De Corte, Solvente E Adesivo, referente aos Lotes 01, 02. 03 e
04. Valor: R$ 322.947,20. Prazo: 12 meses. Recurso: COMPESA
100%. Data de Assinatura: 20.06.2023. Origem: LC 020/2023.
Paloma Ribeiro — GAL.

Ata de Registro de Prego n° 088/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa DIMENSIONAL BRASIL SOLUGOES LTDA. CNPJ
N° 06.913.480/0003-20. Objeto: Aquisicdo de Componentes
Elétricos, referente ao Lotes 03, 04 e 09. Valor: R$ 484.534,43.
Prazo: 12 meses. Recurso: COMPESA 100%. Data de Assinatura:
26.06.2023. Origem: LC n° 407/2022. Paloma Ribeiro— GAL.

Ata de Registro de Prego n°® 089/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa HYDROSTEC TECNOLOGIA E EQUIPAMENTOS
LTDA. CNPJ n° 08.874.534/0001-59. Objeto: Aquisicdo de
Valvulas Borboletas Bi-Excéntricas Flange E Wafer em Ferro
Fundido - DN DIVERSOS, referente aos Lotes 01, 03, 04, 05 e 06.
Valor: R$ 1.005.332,00. Prazo: 06 meses. Recurso: COMPESA E
OUTROS. Data de Assinatura: 03.07.2023. Origem: LC 413/2022.
Paloma Ribeiro — GAL.

Ata de Registro de Preco n° 090/2023 - firmado entre COMPESA
e a Empresa IDEXX BRASIL LABORATORIOS LTDA. CNPJ
n°® 00.377.455/0001-20. Objeto: Aquisicdo de Frasco para
Bacterologia, referente ao Lote 01. Valor: R$ 1.124.390,40. Prazo:
12 meses. Recurso: COMPESA - 100.00%. Data de Assinatura:
03.07.2023. Origem: LC 022/2023. Paloma Ribeiro — GAL.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA
CONTRATOS - JUNHO.2023

CONTRATO Ne CT.PS.23.3.094 - Contratante:
COMPESA. Contratado: QUANTUM DO BRASIL LTDA.
CNPJ: 06.229.883/0001-92. Objeto: Prestacdo de servigos de
consultoria, a fim de propor ajustes a metodologia tarifaria
vigente e adequar a Companhia ao Novo Marco Regulatério no
que diz respeito a Regulag@o Econémica. Valor: R$ 596.999,97.
Prazo: o prazo de vigéncia contratual sera 18 meses. O prazo
de execugdo dos servigos sera de 12 meses, contados da data
de emissdo da Ordem de Servigos — OS. Data de Assinatura:
16.06.2023.0rigem: LC N° 339/2022. Recurso: Compesa 100%.
Cleyton Araujo da Silva - GRC.

CONTRATO N° CT.FM.23.3.095 - Contratante: COMPESA.
Contratado: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - IFPE - CAMPUS
AFOGADOS DA INGAZEIRA. CNPJ: 10.767.239/0010-36. Objeto:
Prestacdo e a utilizagdo dos servigos publicos de abastecimento
de agua e esgotamento sanitario. Valor: O Cliente pagara,
a Compesa, a tarifa minima de R$ 79,86 até 10 m* e R$ 12,11
por m* excedente, conforme Estrutura Tarifaria vigente, para
a categoria AUTARQUIA FEDERAL. Prazo: Indeterminado. Data
de Assinatura: 29.06.2023. Vitor Cortez Laranjeiras - CGC.

CONTRATO N° CT.PS.23.9.096 - Contratante: COMPESA.
Contratado: REAL ENERGY LTDA. CNPJ: 41.116.138/0001-
38. Objeto: Contratagio de MAO-DE-OBRA Especializada,
através de Ata de Registro de Precos - ARP, para prestacao
de Servicos de Manutengdo Hidraulica das Geréncias
de Produgdo do Interior, na Area de Abragéncia da
Diretoria Regional Do Interior - DRI. Valor: R$ 2.605.211,16.
Prazo: O prazo de vigéncia contratual serd de 18 meses
e execugdo de 12 meses, contados da data de emissdo
da Ordem de Servigos — OS, o prazo de vigéncia sera de 18
meses. Recurso COMPESA - 100.00%. Data de Assinatura:
07.06.2023. Origem LC N° 001/2023. Marcos Aurélio Ventura da
Silva — ATDRS.

CONTRATO N° CT.FM.23.4.097 - Contratante: COMPESA.
Contratado: RSAT SEGURANGA  ELETRONICA  LTDA.
CNPJ: 11.954.897/0001-09. Objeto: Contratacdo de empresa
especializada para prestagdo do servigo e instalagdo de alarmes
eletronicos nos pogos de Igarassu. Valor: R$ 34.750,00. Prazo:
90 dias. Data de Assinatura: 13.06.2023.0rigem: DL N° 1292023.
Recurso: Compesa 100%. Marcele Fernanda Mendonca
Presbitero - CAF NORTE.

CONTRATO N° CT.PS.23.6.098 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ORIONSISTEM EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS
LTDA. CNPJ: 04.539.534/0001-41. Objeto: Contratagao de
Mao-De-Obra especializada, através de Ata de Registro de
Precos - ARP, Para Prestagdo De Servicos De Manutengao
Hidraulica das Geréncias De Produgéo Do Interior, na area de
abragéncia da Diretoria Regional do Interior - DRI. Valor: R$
3.091.577,40. Prazo: O prazo de vigéncia contratual sera de 18
meses e execugdo de 12 meses, contados da data de emissédo
da Ordem de Servigos — OS. O prazo de vigéncia sera de
06 meses em adigdo ao prazo de execugao para realizagdo das
ultimas fiscalizagdes. Data de Assinatura: 05.06.2023. Origem: LC
N° 001/2023. Recurso: Compesa 100%. Maria Gabrielle Martins
da Silva - CCT AGRESTE E MATAS.

CONTRATO N° CV.23.4.099 - Contratante: COMPESA.
Contratado: VILA PAULISTA EMPREENDIMENTOS
IMOBILIARIOS SPE LTDA. CNPJ: 37.813.918/0001-60. Objeto:
A implantagédo do sistema de rede de abastecimento de agua no
Residencial Vila Paulista. Valor: O valor do custo das atividades
de responsabilidade da Segunda Convenente corresponde ao
montante de R$ 244.516; e o valor dos materiais/servigos a serem
fornecidos/executados pela Compesa corresponde ao montante
de R$ 125.808,90. Prazo: O prazo de execugdo tera duragéo
de 60 dias, tendo inicio em até 30 dias a partir da assinatura da
Ordem de Servigos — OS. O prazo de vigéncia sera de 90 dias a
mais que o prazo de execugdo, tendo inicio a partir da assinatura
da Ordem de Servigos — OS. Data de Assinatura: 12.06.2023.
Mirella Aratjo Tavares da Rocha — GNM NORTE.

CONTRATO N° CT.PS.23.7.100 - Contratante: COMPESA.
Contratado: TOPPUS SERVIGCOS TERCERIZADOS LTDA. CNPJ:
09.281.162/0001-10. Objeto: Gestdo Do Atendimento ao Cliente,
nas agéncias presenciais, conforme especificagdes do termo de
referéncia, para atender aos Usuarios da Compesa. Valor: RS
8.942.094,76, Prazo de Vigéncia: 18 meses. Data de Assinatura:
06.06.2023. Origem: LC N° 441/2022. Recurso: Compesa -
100.00%. Amanda da Silva Tendrio - GRA.

CONTRATO N° CT.PS.23.9.101 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ORIONSISTEM EQUIPAMENTOS INDUSTRIAIS
LTDA. CNPJ: 04.539.534/0001-41. Objeto: Contratagdo de
Mao-de-Obra Especializada, Através de Ata de Registro De
Pregcos - ARP, para prestacdo de servicos de manutencao
hidraulica das Geréncias de Produgdao do Agreste, na area
de abragéncia da Diretoria Regional do Interior - DRI. Valor:
R$ 339.033,12. Prazo: O prazo de vigéncia contratual sera
de 18 meses e execugdo de 12 meses, contados da data de
emissado da Ordem de Servigos — OS. O prazo de vigéncia sera
de 06 meses em adigdo ao prazo de execugao para realizagao das
ultimas fiscalizag6es. Data de Assinatura: 07.06.2023. Origem: LC
001/2023. Marcia Hellen Castro Nunes- GPG SERTAO.

CONTRATO N° CT.FM.23.3.102 - Contratante: COMPESA.
Contratado: CENTRO DE PREPARAGAO DE OFICIAIS DA
RESERVA DE RECIFE - CPOR. CNPJ: 09.631.153/0001-
01. Objeto: Prestagdo e a utilizagdo dos servigos publicos de
abastecimento de agua e esgotamento sanitario, de acordo
com as condigdes gerais estabelecidas no Regulamento
Geral do Fornecimento de Agua e da Coleta de Esgotos.
Valor: O Cliente pagara, a Compesa, a tarifa minima de R$
79,86, correspondente ao consumo de até 10 m? e R$ 12,11
por m*® excedente, conforme Estrutura Tarifaria vigente, para
a categoria Forgas Armadas, nos casos de iméveis medidos.
Prazo: 12 meses. Data de Assinatura: 06.06.2023. Bruno Hikaru
Kumamoto Lisboa — CGC.

CONTRATO N° CT.0S.23.5.103 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ACQUATOOL CONSULTORIA S/S LTDA EPP.
CNPJ: 02.042.399/0001-07 Objeto: Contratagdo para elaboragédo
de projeto basico do Sistema De Esgotamento Sanitario Do

Municipio de Arcoverde/PE. Valor: R$ 932.257,42. Prazo: Prazo de
execucgado de 360 dias consecutivos, e prazo de vigéncia de 420
dias. Data de Assinatura: 12.06.2023. Origem: LC n° 311/2022.
Recurso: Compesa - 100.00%. GRACIANO FERNANDES DE
MENDONCGCA - CPE.

CONTRATO N° CT.PS.23.2.104 - Contratante: COMPESA.
Contratado: AL CLIMA COMERCIO E SERVICOS LTDA.
CNPJ n° 38.231.188/0001-51. Objeto: Contratagdo de empresa
especializada em conserto e Manutengdo da Central de Ar
Condicionado. Valor: R$ 30.900,00. Prazo: de Vigéncia 02
meses. Recurso: Compesa 100%. Origem: DL 133/2023. Data
de Assinatura: 08.06.2023. Renato italo Correia da Silva - GAD.

CONTRATO N° CT.PS.23.5.105 - Contratante: COMPESA.
Contratado: BENTLEY SYSTEMS BRASIL LTDA. CNPJ:
01.712.235/0001-79. Objeto Renovagdo do Programa Select,
para uso das Licencas dos Softwares para Modelagem e
Dimensiomento Hidraulico de Sistemas de Distribuicao de
Agua Potavel e de Coleta de Esgotos Sanitarios. Valor: R$
210.603,30. Prazo: Prazo de execugao sera de 12 meses, com
adicdo de mais 03 meses para o prazo de vigéncia. Recurso:
Compesa-100.00%. Data de Assinatura: 17.07.2023.0Origem: IL
003/2023. Graciano Fernandes de Mendonga - GPE.

CONTRATO N° CT.CD.23.5.107 - Contratante: COMPESA.
Contratado: CONSTRUTORA DOIS IRMAOS LTDA. CNPJ:
05.008.316/0001-43. Objeto: A Compesa reconhece, confessa e
assume como de sua responsabilidade a divida no valor de R$
46.642,95. O pagamento sera efetuado em 01 (uma) parcela no
valor de R$ 46.642,95. Data de Assinatura: 15.06.2023. Alexandre
Lopes de Souza - CTE CENTRO NORTE.

CONVENIO N° CV.23.6.108 - Contratante: COMPESA.
Contratado: PREFEITURA MUNICIPAL DO GARANHUNS.
CNPJ: 11.303.906/0001-00. Objeto: Cooperagdo Técnica e
Administrativa objetivando a realizagdo, pelo Municipio, dos
servicos de recomposicdo de pavimentos, em ruas e demais
espagos publicos, removidos em consequéncias de obras e/ou
servigos realizados pela Compesa. Valor: R$ 832.162,60. Prazo:
12 meses. Data de Assinatura: 19.06.2023 Andrea Maria Amorim
de Melo - GNRAM.

CONTRATO N° CT.0S.23.5.109 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ACQUATOOL CONSULTORIA S/S LTDA EPP.
CNPJ: 02.042.399/0001-07. Objeto: Elaboragdo de Anteprojetos
de Municipios Inseridos no PEX/PE - PROGRAMA DE
EFICIENTIZACAO E EXPANSAO DO SANEAMENTO DE
PERNAMBUCO Lote 02. Valor: R$ 586.535,75. Prazo: Prazo de
execucgao de 180 dias consecutivos, contados a partir da data da
assinatura da Ordem de Servigos, e prazo de vigéncia de 360 dias.
Recurso: Compesa - 100.00%. Data de Assinatura: 12.06.2023.
Origem: LC n°® 369/2022. Vinicius Barbosa Bezerra - CPA.

CONTRATO N° CT.FM.23.2.110- Contratante: INDUSTRIA E
COMERCIO ELETRO ELETRONICA GEHAKA LTDA. CNPJ:
60.637.667/0001-21. Objeto Aquisicdo de Itens GEHAKA
(REFIL, FILTRO, MEMBRANA E LAMPADA). Valor: R$
72.460,73. Prazo: A vigéncia: do presente contrato sera de
03 meses a mais que o prazo de entrega dos produtos. Data
de Assinatura: 20.06.2023. Origem: IL N° 011/2023. Recursos:
COMPESA - 100%. Luciana Barbosa da Silva — GAL.

CONTRATO N° CT.0S.23.5.111 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ALLEVANT ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA. CNPJ: 21.157.333/0001-07. Objeto: Elaboragdo de
Anteprojetos de Municipios Inseridos no PEX/PE - PROGRAMA
DE EFICIENTIZACAO E EXPANSAO DO SANEAMENTO
DE PERNAMBUCO Lote 01. Valor: R$ 254.786,43. Data de
Assinatura: 10.07.2023. Origem: LC n° 369/2022. Vinicius Barbosa
Bezerra - CPA.

CONTRATO N° AC.23.7.112 - Contratante: COMPESA.
Contratado: FUNDACAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO
(UPE CAMPUS PETROLINA). CNPJ: 11.022.597/0010-82.
Objeto: Avaliar de forma qualitativa e quantitativa os tipos de
trihalometanos presentes nas amostras coletadas no canal do
Projeto de Irrigacdo Nilo Coelho no Municipio de Petrolina/PE.
Valor: O presente Acordo de Cooperagao néo prevé transferéncias
de recursos financeiros entre os participes. Prazo: Vigéncia
de 01 ano, sendo possivel a sua prorrogagéo, desde que a sua
duragéo atenda ao limite de até 24 meses, mediante consenso
dos convenentes, formalizado através de termo aditivo. Data de
Assinatura: 21.06.2023. Fabiola De Paula Gomes Coelho — GGI.

CONTRATO N° CT.CD.23.2.113 - Contratante: COMPESA.
Contratado: MUNICIPIO DE SIRINHAEM. CNPJ: 10.292.209/0001-
20. Objeto: O Municipio reconhece e confessa que deve
a Compesa, em relagcdo ao débito da cessdo dos Empregados
Marco Anténio do Nascimento Silva (matricula Compesa 7735)
e Leonardo Ximenes Lucas (matricula Compesa 7721), o valor
de R$ 345.149,12, referentes aos anos de 2021 e 2022. Obriga-
se, o Municipio De Sirinhaem, a proceder ao pagamento do
montante da divida, ora reconhecida e confessada, a que se refere
a Clausula Primeira deste instrumento, no valor de R$ 345.149,12.
O valor devido sera parcelado em 12 parcelas de R$ 28.762,43.
Data de Assinatura: 22.06.2023. Adilton Gonsaga de Jesus
Filho — CGP.

CONTRATO N° CT.FM.23.3.114 - Contratante: COMPESA.
Contratado: SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGAO - SECTI. CNPJ: 41.230.103/0001-25. Objeto: A
prestagao e a utilizagdo dos servigos publicos de abastecimento de
agua e esgotamento sanitario, de acordo com as condig¢des gerais
estabelecidas no Regulamento Geral do Fornecimento de Agua e
da Coleta de Esgotos. Valor: O Cliente pagara, a Compesa, a tarifa
minima de R$ 79,86, correspondente ao consumo de até 10 m?,
e R$ 12,11 por m® excedente, conforme Estrutura Tarifaria vigente,
para a categoria ORGAO PUBLICO. Prazo: 12 meses. Data de
Assinatura: 20.06.2023. Vitor Cortez Laranjeiras - CGC.

CONTRATO N° CT.FM.23.3.115 - Contratante: COMPESA.
Contratado FACULDADE DE CIENCIAS E ADMINISTRAGAO E
DIREITO DE PERNAMBUCO FCAP/UPE. CNPJ: 11.022.597/004-
34. Objeto: A prestagdo e a utilizagdo dos servigos publicos de
abastecimento de agua tratada e esgotamento sanitario, de
acordo com as condigdes gerais estabelecidas no Regulamento
Geral do Fornecimento de Agua e da Coleta de Esgotos.
Valor o Cliente pagara, a Compesa, a tarifa minima de R$
79,86, correspondente ao consumo de até 10 m?, e R$ 12,11
por m* excedente, conforme Estrutura Tarifaria vigente, para
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a categoria Unidade De Ensino Superior Estadual, nos casos
de imdveis medidos. Prazo: 12 meses, contados a partir da
sua assinatura. Data de Assinatura: 30.06.2023. Vitor Cortez
Laranjeiras - CGC.

CONTRATO N° CT.LC.23.5.116 - Contratante: COMPESA.
Contratado VALMIR DE ARAUJO SILVA. Objeto: Locagdo De
Terreno Rural Desmembrado De Propriedade Situada Na
Rua Alto da Boa Vista, 210, Centro, TUPANATINGA-PE. Valor:
A Compesa pagara ao Locador (a) o valor de R$ 43.200,00,
divididos em 12 parcelas mensais de R$ 3.600,00. Prazo: 12
meses. Data de Assinatura: 15.06.2023. Origem: DL 179/2023.
Alisson Rafael Alves — GOE.

CONTRATO N° CT.0S.23.6.117 - Contratante: COMPESA.
Contratado: PEDRO PAULO A DA SILVA (A C ENGENHARIA).
CNPJ: 28.749.637/0001-02. Objeto: Servicos Para Melhoria da
Seguranca da ETA MURUPE. Valor: R$ 88.519,08. Prazo: Prazo
de execugao de 01 més consecutivo, contado a partir da data de
assinatura da Ordem de Servigos, e o prazo de vigéncia de 02
meses em adi¢cdo ao prazo de execugdo. Recurso: Compesa -
100.00%. Data de Assinatura: 19.06.2023. Origem: DL 134/2023.
Recurso: Compesa 100%. George Henrique Pereira Ramos - GPR
AGRESTE E MATAS.

CONTRATO N° CT.0S.23.1.118 - Contratante: COMPESA.
Contratado ALLEVANT ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA. CNPJ: 21.157.333/0001-07. Objeto: Elaboragdo de
Anteprojetos de Municipios Inseridos no PEX/PE - PROGRAMA
DE EFICIENTIZAGAO E EXPANSAO DO SANEAMENTO DE
PERNAMBUCO Lote 03. Valor R$ 310.788,38. Prazo: Prazo de
execugao de 180 dias consecutivos, contados a partir da data da
assinatura da Ordem de Servigos, e prazo de vigéncia de 360 dias.
Recurso: Compesa - 100.00%. Data de Assinatura: 11.07.2023.
Origem: LC n° 369/2022. Vinicius Barbosa Bezerra - CPA.

CONTRATO N° CT.0S.23.1.119 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ALLEVANT ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA. CNPJ: 21.157.333/0001-07. Objeto: Elaboragdo de
Anteprojetos de Municipios Inseridos no PEX/PE - PROGRAMA
DE EFICIENTIZAGAO E EXPANSAO DO SANEAMENTO DE
PERNAMBUCO Lote 07. Valor: R$ 368.140,61. Prazo: Prazo de
execugdo de 180 dias consecutivos, contados a partir da data
da assinatura da Ordem de Servigos, e prazo de vigéncia de 360
dias. Recurso: Compesa 100%. Data de Assinatura: 11.07.2023.
Origem: LC n° 369/2022. Vinicius Barbosa Bezerra - CPA.

CONTRATO N° CT.0S.23.1.120 - Contratante: COMPESA.
Contratado ALLEVANT ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA. CNPJ: 21.157.333/0001-07. Objeto: Elaboragdo de
Anteprojetos de Municipios Inseridos no PEX/PE - PROGRAMA
DE EFICIENTIZAGAO E EXPANSAO DO SANEAMENTO DE
PERNAMBUCO Lote 06, Valor: R$ 416.009,06. Prazo: Prazo de
execugdo de 180 dias consecutivos, contados a partir da data
da assinatura da Ordem de Servigos, e prazo de vigéncia de 360
dias. Data de Assinatura: 11.07.2023. Origem: LC n° 369/2022.
Recurso: Compesa 100%. Vinicius Barbosa Bezerra - CPA.

CONTRATO N° CT.0S.23.1.121 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ALLEVANT ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA. CNPJ: 21.157.333/0001-07. Objeto: Elaboragdo de
Anteprojetos de Municipios Inseridos no PEX/PE - PROGRAMA
DE EFICIENTIZAGAO E EXPANSAO DO SANEAMENTO DE
PERNAMBUCO Lote 05. Valor: R$ 279.619,45. Prazo: Prazo de
execugdo de 180 dias consecutivos, contados a partir da data
da assinatura da Ordem de Servigos, e prazo de vigéncia de 360
dias. Data de Assinatura: 11.07.2023. Origem: LC n° 369/2022.
Recurso: Compesa 100%. Vinicius Barbosa Bezerra - CPA.

CONTRATO n° CT.0S.23.1.122 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ALLEVANT ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA. CNPJ: 21.157.333/0001-07. Objeto Elaboragdo de
Anteprojetos de Municipios Inseridos no PEX/PE - PROGRAMA
DE EFICIENTIZAGAO E EXPANSAO DO SANEAMENTO DE
PERNAMBUCO Lote 04. Valor: R$ 294.263,30. Prazo: Prazo de
execugdo de 180 dias consecutivos, contados a partir da data
da assinatura da Ordem de Servigos, e prazo de vigéncia de 360
dias. Data de Assinatura: 11.07.2023. Origem: LC n° 369/2022.
Recurso: Compesa 100%. Vinicius Barbosa Bezerra - CPA.

CONTRATO N° CT.FM.23.2.124 - Contratante: COMPESA.
Contratado KSB BRASIL LTDA. CNPJ: 60.680.873/0001-14.
Objeto: Aquisicdo de Conjunto Motobomba Centrifuga Eixo
Horizontal Bipartida — EEAT VIANA PARA TAMBE Lote 01.
Valor: R$ 1.599.999,00. Prazo: vigéncia de 235 dias a contar
da assinatura do contrato pelo fornecedor. Data de assinatura
02.08.2023. Origem: LC n° 345/2022. Recurso: Compesa -
100.00%. Paloma Ribeiro- GAL.

CONTRATO N° CT.0S.23.6.125 - Contratante: COMPESA.
Contratado: DEBORA DE LIMA DOMINGOS SILVA LTDA (TEC
HIDRO CONSTRUGOES). CNPJ: 22.077.800/0001-43. Objeto:
Demoligdo Do Reservatorio de Ameixas. Valor: R$ 52.953,62.
Prazo: Prazo de execugdo de 30 dias consecutivos, e prazo de
vigéncia de 90 dias, ambos contados a partir da data de assinatura
da Ordem de Servigos. Data de Assinatura: 10.07.2023. Recurso:
Compesa 100%. Origem: DL n° 195/2023. Marcelo Lucas da Silva
Rodrigues - GPR AM.

CONTRATO N° CT.FM.23.2.126 - Contratante: COMPESA.
Contratado: MAX MOVEIS COMERCIO DE MOVEIS E
TRANSPORTES EIRELI. CNPJ: 03.963.184/0001-83. Objeto:
Aquisigdo de BENS PERMANENTES — MOBILIARIO DIVERSOS.
Valor: 274.750,77. Prazo: O contrato terd inicio no dia posterior ao
da publicagéo do respectivo instrumento no Diario Oficial. Data de
Assinatura: 30.06.2023. Paloma Ribeiro— GAL.

INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONFISSAO E ASSUNGAO
DE DIiVIDA ao CT.CD.23.3.046 - Contratante: COMPESA.
Contratado: PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS. CNPJ:
10.091.510/0001-75. Objeto: A Prefeitura Municipal de Bezerros
reconhece e confessa que deve a Compesa, pelo servigo
de abastecimento de agua, coleta e tratamento de esgotos
verificados nos prédios municipais, o valor de R$ 147.562,11,
referentes ao consumo no periodo de 12/2021 a 11/2022. Obriga-
se, a Prefeitura Municipal de Bezerros, a proceder ao pagamento
do montante da divida, ora reconhecida e confessada, a que
se refere a Clausula Primeira deste instrumento, no valor de
R$ 147.562,11. Sera pago em 10 parcelas iguais e sucessivas
no valor de R$ 14.756,22. Data: 17.05.2023. Bruno Hikaru
Kumamoto Lisboa — CGC.

CONTRATO N° CT.FM.23.3.035 - Contratante: COMPESA.
Contratado: INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA
E TECNOLOGIA DE PERNAMBUCO - IFPE — REITORIA.
CNPJ: 10.767.239/0001-45. Objeto: A prestagdo e a utilizagdo
dos servigos publicos de abastecimento de agua e esgotamento
sanitario. Valor: O cliente pagara, a Compesa, a tarifa minima
de R$ 71,81, correspondente ao consumo de até 10 m*, e R$ 10,89
por m* excedente, conforme Estrutura Tarifaria vigente, para
a categoria AUTARQUIA FEDERAL. Prazo: contrato vigorara
por prazo indeterminado. Data de Assinatura: 04.07.2023. Bruno
Hikaru Kumamoto Lisboa — CGC.

CONTRATO N° CT.FM.23.3.085 - Contratante: COMPESA.
Contratado: INCOLAT INDUSTRIA E COMERCIO DE
LATICINIOS LTDA (QUYSORWETTO). CNPJ: 03.307.750/0001-
07. Objeto: O fornecimento pela Compesa de agua bruta, com um
consumo global minimo pelo CLIENTE de 1.000 m® mensais, toda
a demanda contratada sera cobrada ao valor de R$ 2,72 por
metro cubico, de acordo com a tabela tarifaria vigente. Todo o
volume excedente & demanda contratada, sera cobrado ao valor
da tabela tarifaria vigente. Prazo: 12 meses. Data de Assinatura:
24.05.2023. Vitor Cortez Laranjeiras - CGC.

CONTRATO n° CT.FM.23.3.026 - Contratante: COMPESA.
Contratado: PERNOD RICARD BRASIL INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA. CNPJ: 33.856.394/0001-33. Objeto O
fornecimento pela Compesa de agua tratada, para o imdvel
de Matricula n°® 108001121 do Cliente, com consumo mensal
de 1.800m?, com classificagdo do imével na categoria industrial.
Prazo: 12 meses. Data de Assinatura: 27.04.2023. Jodo Kennedy
dos Santos Alencar- GGC.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA
ADITIVOS - JUNHO.2023

2° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.21.2.058 - Contratante:
COMPESA. Contratado: ORACLE DO BRASIL SISTEMAS
LTDA. CNPJ: 59.456.277/0001-76. Objeto: Renovagéao de prazo,
com valores reajustados, do CT.PS.21.2.058. Prazo: Prazo
de execugdo do contrato fica prorrogado por mais 12 meses,
com inicio em 04/05/2023 e término em 03/05/2024. O prazo
de vigéncia fica prorrogado pelo mesmo tempo, com inicio em
04/08/2023 e término em 03/08/2024. Data: 07.06.2023. Valor:
Fica o aditivo estabelecido na monta de R$ 75.881,85. Jodo
Ferreira da Silva Junior - GTI.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.21.3.206 - Contratante:
COMPESA. Contratado:  LATINIFS TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO LTDA. CNPJ: 07.181.152/0001-87. Objeto:
Prorrogagdo de prazo, com valores reajustados, do
CT.PS.21.3.206. Prazo: Ficam os prazos de execugdo e vigéncia
prorrogados por mais 12 meses. O prazo de execugdo tem inicio
em 12/07/2023 e término em 11/07/2024 e o prazo de vigéncia
tem inicio em 12/01/2024 e término em 11/01/2025. Valor: Fica
o contrato acrescido da importancia de R$ 1.814.197,81. Data:
15.06.2023. José Luciano Magalhaes Silva - GSC.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.21.4.354 - Contratante:
COMPESA. Contratado: STATICA SERVIGOS E CONSTRUGOES
LTDA. CNPJ: 02.124.282/0001-64. Objeto: Prorrogagao de prazo
do CT.0S.21.4.354. Prazo: Fica o contrato em aprego renovado
em sua execuc¢do por mais 03 meses, com inicio em 13/06/2023
e término em 12/09/2023. Fica mantido o prazo de vigéncia
contratual, com término em 12/01/2024. Data: 13.06.2023.
Mauricio Halliday Silva Pinheiro — GPM.

Distrato Amigavel ao Contrato n° CT.PS.22.7.427 - Contratante:
COMPESA. Contratado: IN FORMA SOFTWARE S/A. CNPJ:
69.901.460/0001-97.  Objeto:  Distratar amigavelmente o
CT.PS.22.7.427. Data: 13.06.2023. Bruno Roberto Gouveia
Carneiro da Cunha - GMM.

Distrato Amigavel ao Contrato n° CT.PS.22.7.428 - Contratante:
COMPESA. Contratado: UBIVIS LTDA. CNPJ: 18.459.454/0001-
90. Objeto: Distratar amigavelmente o CT.PS.22.7.428. Data:
13.06.2023. Bruno Roberto Gouveia Carneiro da Cunha - GMM.

3° Aditivo ao Contrato CT.0S.21.5.478 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CONSORCIO POGOS LOTE IV. CNPJ:
44.652.825/0001-66. Objeto: Suspensdo dos prazos contratuais
com prorrogagao dos prazos por igual periodo ao CT.0S.21.5.478.
Prazo: Os prazos de execugdo e vigéncia do contrato ficam
suspensos por mais 90 dias, com inicio em 30/04/2023 e término
em 28/07/2023. Prorrogam-se os prazos contratuais em 90 dias,
tendo o prazo de execugdo inicio em 17/11/2023 e término em
14/02/2024, e o prazo de vigéncia com inicio em 16/01/2024 e
término em 14/04/2024. Data: 13.06.2023. Adianizo Veraldo da
Silva - GEM

2° Aditivo ao Contrato CT.PS.21.4.152 - Contratante:
COMPESA. Contratado: ORIONSISTEM - ACESSORIOS E
SISTEMAS INDUSTRIAIS LTDA. CNPJ: 04.539.534/0001-41.
Objeto: Renovagdo de prazo contratual e supressdo de itens/
servigos ao CT.PS.21.4.152. Prazo: Ficam os prazos contratuais
prorrogados por 12 meses, com o prazo de execugdo tendo inicio
em 02/06/2023 e término em 01/06/2024, e o prazo de vigéncia
com inicio em 02/12/2023 e término em 01/12/2024. Fica o aditivo
suprimido da importancia de R$ 801.668,52, o que representa
o percentual de 43,38%. Valor: Fica o valor do presente aditivo
estabelecido em R$ 1.046.266,68. Data: 26.06.2023. Francisco
Galdino Junior - GMM.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S8.22.5.265 - Contratante:
COMPESA. Contratado: QUATAR CONSTRUGOES E
MANUTENGOES LTDA. CNPJ: 21.029.437/0001-28. Objeto:
Prorrogagédo do prazo de execugéo do contrato CT.0S.22.5.265.
Prazo: Fica o prazo de execugdo contratual prorrogado em 122
dias, tendo inicio em 12/05/2023 e término em 10/09/2023. O
prazo de vigéncia contratual, com seu término em 10/09/2023.
Data: 14.06.2023. Charles Clifton Modesto Duarte - GNR MATA
NORTE.

1° Aditivo a ARP n° 171/2022 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ISOIL LAMON INDUSTRIA DE EQUIPAMENTOS
E SERVICOS. CNPJ: 14.502.966/0001-31. Objeto: Prorrogagao
do prazo da ARP n° 171/2022. Prazo: Prorroga-se o prazo de
validade da mencionada Ata de Registro de Precos pelo prazo de
12 meses, tendo seu termo final em 08/06/2024. Data: 08.06.2023.
Luciana Barbosa da Silva — GAL.

1° Aditivo ao Termo de Credenciamento SEI 261095363 -
Contratante: COMPESA. Contratado: BANCO BRADESCO S.A.
CNPJ: 60.746.948/0001-12. Objeto: Prorrogagdo do prazo do
Termo de Credenciamento SEI CT.PS.20.2.103. Prazo: O contrato,
ora aditado, o seu prazo prorrogado por 12 meses, com inicio em
15/07/2023 e término em 15/07/2024. Data: 15.06.2023. Ozeas
Trajano da Silva — CAP.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.LC.21.3.284 - Contratante:
COMPESA. Contratado: EUZA FERREIRA DE OLIVEIRA. Objeto:
Renovagéo do prazo de locagéo do CT.LC.21.3.284. Prazo: Fica
o contrato de locagdo em aprego prorrogado por 12 meses, com
inicio em 04/08/2023 e término em 03/08/2024. Valor: a Compesa
pagara a locadora o valor mensal de R$ 3.373,65, correspondendo
ao valor total anual de R$ 40.483,80. Data: 07.06.2023. Amanda
da Silva Tendrio — GRA.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.22.7.432 - Contratante:
COMPESA. Contratado: SMART SENSOR DESIGN - EMPRESA
PARANAENSE DE SENSORES LTDA. CNPJ: 35.538.848/0001-
53. Objeto: Prorrogagédo do prazo do contrato CT.PS.22.7.432.
Prazo: Ficam prorrogados os prazos contratuais por 06 meses,
tendo o prazo de execucgéo e vigéncia inicio em 25/10/2023 e
término em 25/04/2024. Data: 13.06.2023. Valderice Pereira Alves
Baydum — GQL.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.21.3.007 - Contratante:
COMPESA.  Contratado: ENORSUL  SERVICOS EM
SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 07.192.861/0001-68. Objeto:
Renovagéo de prazo, por 12 meses, do contrato CT.PS.21.3.007.
Prazo: O prazo de execugéo oportunamente prorrogado por mais
12 meses, com inicio em 02/02/2024 e término em 01/02/2025. O
prazo de vigéncia fica prorrogado por mais 12 meses, com inicio
em 02/08/2024 e término em 01/08/2025. Valor: Fica o presente
aditivo com valor de R$ 1.782.934,68. Data: 16.06.2023. Bruno
Hikaru Kumamoto Lisboa — GCA.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.21.3.008 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CIFRA ENGENHARIA E SERVICOS
LTDA. CNPJ: 08.856.454/0001-10. Objeto: Renovagao de prazo,
por 12 meses, do contrato CT.PS.21.3.008. Prazo: Fica o prazo
de execugdo oportunamente prorrogado por mais 12 meses,
com inicio em 02/02/2024 e término em 01/02/2025. O prazo
de vigéncia fica prorrogado por mais 12 meses, com inicio em
02/08/2024 e término em 01/08/2025. Valor: Fica o presente
aditivo com valor de R$ 5.895.534,99. Data: 19.06.2023. Bruno
Hikaru Kumamoto Lisboa - GCA.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.FM.22.2.444 - Contratante:
COMPESA. Contratado: HYDROSTEC TECNOLOGIA E
EQUIPAMENTOS LTDA. CNPJ: 08.874.534/0001-59. Objeto:
Prorrogagdo de prazo, com renuncia expressa ao direito de
reajuste contratual, ao CT.FM.22.2.444. Prazo: Fica o prazo
aditado por mais 180 dias, ou seja, até 11/12/2023. Data:
12.06.2023. Luciana Barbosa da Silva — GAL.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.20.3.147 - Contratante:
COMPESA. Contratado: ALMEIDA MACHADO SERVICOS EM
GESTAO DE NEGOCIOS LTDA. CNPJ: 18.191.583/0001-40.
Objeto: Prorrogagado dos prazos, com valores atualizados, do
contrato CT.PS.20.3.147. Prazo: Ficam os prazos prorrogados em
12 meses, sendo o prazo de vigéncia com inicio em 23/01/2024
e término em 23/01/2025 e o prazo de execugdo com inicio em
23/07/2023 e término em 23/07/2024. Valor: Fica o presente
aditivo estabelecido no valor de R$ 211.379,75. Data: 16.06.2023.
Marcus Eduardo — GSC.

8° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.19.8.354 - Contratante:
COMPESA. Contratado: AQUATRO AGENCIA DE
DESENVOLVIMENTO HUMANO E SOCIAL. CNPJ:
03.030.304/0001-90. Objeto: Prorrogagdo da suspensdo do
contrato CT.PS.19.8.354. Prazo: O contrato fica suspenso por mais
06 meses, com inicio em 01/03/2023 e término em 31/08/2023.
Fica o prazo de execugdo contratual prorrogado pelo mesmo
periodo da suspensao contratual, estendendo o termo final para
02/03/2025. Permanece inalterado o Prazo de Vigéncia contratual,
com término em 02/03/2025. Data: 29.06.2023. Ingrid Rodrigues
Bezerra - GGM.

2° Aditivo ao Contrato n°® CT.FM.21.2.459 - Contratante:
COMPESA. Contratado: SM7 ENGENHARIA TECNOLOGIA
E IMPORTAGAO LTDA. CNPJ: 10.779.721/0001-03. Objeto:
Rerratificagdo do prazo constante no 1°. Termo aditivo e nova
prorrogagédo, com de novo cronograma de pagamentos, ao
CT.FM.21.2.459. A Clausula Quinta do CT.FM.21.2.459 passa
a viger com a seguinte redagdo: Onde se |é: Fica o prazo de
vigéncia do contrato, ora aditado, prorrogado por 270, findando
em 05/10/2023. Leia-se: fica o prazo de vigéncia do contrato,
ora aditado, prorrogado por 270, findando em 27/06/2023.
Prazo: ficam os prazos contratuais prorrogados por 382 dias,
tendo o termo final de vigéncia em 13/07/2024 e termo final da
execugdo em 14/05/2024. Data: 12.06.2023. Luciana Barbosa
da Silva - GAL.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.21.5.332 - Contratante:
COMPESA. Contratado: EMCOSA EMPRESA DE
CONSTRUGOES E SANEAMENTO LTDA. CNPJ:
10.514.594/0001-02. Objeto: Prorrogagao dos prazos de execugédo
e vigéncia do contrato CT.0S.21.5.332. Prazo: Prorrogam-se os
prazos contratuais por 10 meses, tendo o Prazo de Execugdo
inicio em 01/07/2023 e término em 30/04/2024, e o Prazo de
Vigéncia com inicio em 01/01/2024 e término em 31/10/2024.
Data: 12.06.2023. Alexsandro de Andrade Marques - GPE.

Distrato Amigavel ao Contrato n° CT.0S.22.5.447 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CONSORCIO CTTE 262. CNPJ:
48.260.739/0001-69.  Objeto:  Distratar Amigavelmente o
CT.08.22.5.447. Valor: Fica o contrato acrescido do percentual
de 17,18%, que representa a monta de R$ 2.327.681,12. Fica o
contrato suprimido do percentual de 17,18%, que representa a
monta de R$ 2.327.915.25. Data: 21.06.2023. Maxhanry Silveira
Lopes Coutinho — GOE.

9° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.18.5.081 - Contratante:
COMPESA. Contratado: EMCOSA - EMPRESA DE
CONSTRUGOES E SANEAMENTO LTDA. CNPJ:

10.514.594/0001-02. Objeto: Prorrogacédo de prazos de vigéncia
e de execugdo do CT.OS. 18.5.081. Prazo: Prorrogados por 10

meses, tendo o Prazo de Vigéncia inicio em 13/09/2023 e término
em 12/07/2024, e o Prazo de Execugéo com inicio em 13/06/2023
e término em 12/04/2024. Data: 13.06.2023. Alexsandro de
Andrade Marques - GOE.

4° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.21.7.186 - Contratante:
COMPESA. Contratado: REAL ENERGY LTDA. CNPJ:
41.116.138/0001-38. Objeto: Prorrogagédo de prazo do contrato
CT.PS.21.7.186. Prazo: Fica o prazo de execugdo contratual
prorrogado por 12 meses, tendo inicio em em 01/07/2023 e
término em 30/06/2024. O prazo de vigéncia contratual estende-
se até 31/12/2024. Valor: Fica o Contrato, ora aditado, acrescido
da importancia de R$ 761.748,21. Data: 13.06.2023. Daniele
Rodrigues Coelho Caldas — GGE.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.21.6.205 - Contratante:
COMPESA. Contratado: REAL ENERGY LTDA. CNPJ:
41.116.138/0001-38. Objeto: Adequagdo de planilha ao
CT.0S.21.6.205. Valor: Fica o contrato acrescido no percentual de
3,26%, totalizando o montante de R$ 57.421,03. Data: 16.06.2023.
Albérico Paulo Maciel - CGI.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.6.492 - Contratante:
COMPESA. Contratado: PROENGE PROJETO ENGENHARIA
E CONSTRUGOES LTDA. CNPJ: 21.090.448/0001-13. Objeto:
Prorrogagéo dos prazos ao CT.0S.22.6.492. Prazo: Prorrogam-se
0s prazos contratuais por 01 més, tendo o prazo de execugéo inicio
em 21/05/2023 e término em 20/06/2023, restando convalidado os
atos praticados até a data de assinatura do presente instrumento,
e o prazo de vigéncia com inicio em 20/06/2023 e término em
19/07/2023. Data: 05.07.2023. Marcella Vianna Cabral Paiva -
CTG IPOJUCA.

1° Aditivo ao Contrato n°CT.PS.22.2.345 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ERNST & YOUNG ASSESSORIA EMPRESARIAL
LTDA. CNPJ: 59.527.788/0006-46. Objeto: Prorrogagédo dos prazos
ao CT.PS.22.2.345. Prazo: Prorrogam-se os prazos contratuais,
tendo o prazo de execugdo inicio em 15/02/2023 e término em
14/08/2023, restando convalidado os atos praticados até a data
de assinatura do presente instrumento, e o prazo de vigéncia com
inicio em 15/06/2023 e término em 14/04/2024. Data: 15.06.2023.
Lauro Nelson Mendes Pellizzarri — GRI.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.22.1.279 - Contratante:
COMPESA. Contratado: ROSIMERY P. SPINDOLA LEITE
GRAFICA - ME. CNPJ: 07.833.113/0001-17. Objeto: Prorrogagao
dos prazos e valor do CT.PS.22.1.279. Prazo: Prorrogam-se
0s prazos por 12 meses, tendo o Prazo de Execugdo inicio em
29/06/2023 e término em 28/06/2024, e o Prazo de Vigéncia com
inicio em 29/12/2023 e término em 28/12/2024. Valor: Fica o valor
do contrato aditado em R$ 16.123,95. Data: 19.06.2023. Cristiane
Germana Barbosa da Silva - ATDP.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.4.313 - Contratante:
COMPESA. Contratado: REAL ENERGY LTDA. CNPJ:
41.116.138/0001-38. Objeto: Prorrogagdo dos prazos do
CT.0S.22.4.313. Prazo: Prorroga-se o prazo de vigéncia em 05
meses, com inicio em 04/07/2023, e término em 03/12/2023, e
o prazo de execugdo em 03 meses, com inicio em 17/05/2023
e término em 16/08/2023. Data: 20.06.2023. Francisco Galdino
Junior - GMM.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.FM.20.3.164 - Contratante:
COMPESA.  Contratado: @ESCOLA DE APRENDIZES
DE MARINHEIRO DE PERNAMBUCO-EAMPE. CNPJ:
00.394.502/0133-94. Objeto: Retirada e inclusdo de matriculas
ao CT.FM.20.3.164. Data: 29.06.2023. Vitor Cortez Laranjeiras —
CGC.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.6.191 - Contratante:
COMPESA. Contratado: REAL ENERGY LTDA. CNPJ:
41.116.138/0001-38. Objeto: Prorrogagdo dos prazos de
execugao e vigéncia do CT.0S.22.6.191. Prazo: Prorrogagao dos
prazos de execugao e vigéncia do CT.0S.22.6.191. Prazo: Fica o
contrato, ora aditado, prorrogado em seus prazos de execugao e
vigéncia por mais 03 meses. O prazo de execugdo tem inicio em
06/06/2023 e término em 05/09/2023, restando convalidados os
atos até entdo praticados; e o prazo de vigéncia tem inicio em
06/12/2023 e término em 05/03/2024. Data: 21.06.2023. Esley da
Silva Barboza- GNR ALTO DO CAPIBARIBE.

11° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.18.4.177 - Contratante:
COMPESA.  Contratado: ~ SERVITIUM  EIRELI.  CNPJ:
00.558.943/0001-34. Objeto: Renovagdo de prazo em
carater excepcional, com clausula de condigdo resolutiva, do
CT.PS.18.4.177. Prazo: Fica o referido contrato renovado por mais
06 meses, com inicio em 27/06/2023 e término em 26/12/2023.
Valor: o valor do aditivo em aprego é de R$ 2.249.171,46. Data:
27.06.2023. Karina Gongalves Prestelo - APDRM.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.6.305 - Contratante:
COMPESA. Contratado: ROBERTO & JAIR COMERCIO E
SERVICOS LTDA. CNPJ: 06.157.352/0001-31. Objeto: Adequagao
de planilha, com acréscimo de 24,86%, ao CT.0S.22.6.305.
Valor: Fica o contrato acrescido no percentual de 24,86%, que
corresponde ao valor de R$ 43.012,73. Data: 21.06.2023. Rogério
Santana Freitas — GPR AGRESTE.

4° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.5.210 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CONSORCIO ADUTOR CAMARAGIBE.
CNPJ: 46.416.860/0001-01. Objeto: Prorrogagdo da suspensdo
parcial da execugdo do CT.0S.22.5.210 com prorrogagdo dos
prazos por igual periodo. Prazo: Prorroga-se a suspensao
parcial do prazo de execugdo do contrato por 60 dias, com inicio
em 31/05/2023 e término em 30/07/2023. Fica prorrogado o
prazo de execugdo contratual pelo mesmo prazo da suspensdo
da execugdo, tratada no caput desta Clausula, com término
em 09/12/2023. Também fica prorrogado o prazo de vigéncia
contratual pelo mesmo prazo da suspensao da execugao, tratada
no caput desta Clausula, com término em 17/03/2024. Data:
20.06.2023. Filipe Machado Melro Filho - GOB 2.

4° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.7.396 - Contratante:
COMPESA. Contratado: RTS SOLUGOES INTEGRADAS EM
SANEAMENTO LTDA. CNPJ: 45.124.561/0001-30. Objeto:
Prorrogagéo de prazo do CT.0S.22.7.396. Prazo: Fica o contrato,
ora aditado, prorrogado em seu prazo de execugdo por 30 dias,
com novo término em 01/07/2023, restando convalidados todos
os atos a partir da assinatura do presente instrumento. O prazo
de vigéncia fica prorrogado por 60 dias, com novo término em
30/08/2023. Data: 19.06.2023. Ronaldo Gomes de Castro - GPD.
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Termo de Rescisao ao Contrato n° CT.PS.22.7.431 - Contratante:
COMPESA. Contratado: PITANG CONSULTORIA E SISTEMAS
S/A. CNPJ: 06.214.736/0001-49. Objeto: As Partes, em mutuo
acordo, rescindem o CPSI, que resta extinto, neste ato, para
todos os fins de direito. Data: 07.07.2023. Luis Henrique Pereira
da Silva - GMR.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.5.406 - Contratante:
COMPESA. Contratado: STATICA SERVIGOS E CONSTRUGOES
LTDA EPP. CNPJ: 02.124.282/0001-64. Objeto: Adequagao de
planilha, com acréscimo de quantitativo ao CT.0S.22.5.406.
Valor: Fica o contrato acrescido no percentual de 18,61%, que
corresponde ao valor de R$ 37.993,65. Data: 26.06.2023. Diogo
Roberto Raposo de Freitas - CMP.

1° Aditivo a ARP n° 185/2022 - Contratante: COMPESA.
Contratado: MULTILACRES INDUSTRIA E COMERCIO DE
PRODUTOS PARA INTALACOES PREDIAIS EIRELI. CNPJ:
11.818.493/0001-98. Objeto: Prorrogagdo do prazo da ARP n°
185/2022. Prazo: Fica a ARP N° 185/2022 em aprego prorrogada
por 12 meses, com novo término em 20/06/2024. Data: 20.06.2023.
Luciana Barbosa da Silva — GAL.

1° Aditivo a ARP n° 177/2022 - Contratante: COMPESA.
Contratado: MACHADO ARMARINHOS LTDA. CNPJ:
24.174.062/0001-88. Objeto: Prorrogagdo do prazo da ARP n°
177/2022. Prazo: Fica a ARP N° 177/2022 em aprego prorrogada
por 12 meses, com novo término em 01/07/2024. Data: 22.06.2023.
Luciana Barbosa da Silva — GAL.

7° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.17.3.232 - Contratante:
COMPESA. Contratado: SODEXO PASS DO BRASIL SERVICOS
E COMERCIO S.A. CNPJ: 69.034.668/0001-56. Objeto:
Acréscimo contratual ao CT.PS.17.3.232. Valor: Fica acrescido da
importancia de R$ 7.321.807,89, correspondendo ao percentual
de 21,79% em relagdo ao valor do contrato. Data: 22.06.2023.
Luciana Nogueira Rebougas Campelo — GAP.

2° Aditivo ao Contrato CT.FM.21.2.281 - Contratante: COMPESA.
Contratado: KSB BRASIL LTDA. CNPJ: 60.680.873/0001-14.
Objeto: prorrogagdo de prazo do CT.FM.21.2.281. Prazo: Fica
o contrato, ora aditado, prorrogado em seu prazo de vigéncia
por mais 06 meses, com novo término em 30/12/2023. Data:
27.06.2023. Luciana Barbosa da Silva — GAL.

2°Aditivoa CT.0S.22.6.259 - Contratante: COMPESA. Contratado:
A. DOS SANTOS ENGENHARIA LTDA. CNPJ: 09.252.737/0001-
76. Objeto: Adequagéo de planilha, com acréscimo e supressao
de itens/valores, ao CT.0S.22.6.259. Prazo: Fica o contrato
acrescido no percentual de 23,016%, totalizando o montante de
R$ 693.573,81. Valor: Fica o contrato suprimido no percentual
de 8,414%, totalizando o montante de R$ 253.557,48. O novo
valor do contrato passa a ser de R$ 3.453.516,33. Fica o contrato
acrescido da monta de R$ 440.016,33, com Recursos: GE —
GOVERNO DO ESTADO - 100.00%. Data: 22.06.2023. Manoel
David dos Santos Gusmé&o - GNR RUSSAS.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.22.2.206 - Contratante:
COMPESA. Contratado: GUERRA E DANTAS SERVICOS E
COMERCIO DE VESTUARIO LTDA. CNPJ: 10.939.067/0001-
40. Objeto: Prorrogagdo do prazo, com clausula de condigdo
resolutiva, do contrato CT.PS.22.2.206. Prazo: Ficam os prazos
prorrogados em 12 meses, sendo o prazo de vigéncia com inicio
em 02/01/2024 e término em 01/01/2025 e o prazo de execugéo,
com inicio em 02/07/2023 e término em 01/07/2024. Valor: Fica o
presente instrumento orgado no valor de R$ 2.461.155,84. Data:
27.06.2023. Diego Buarque Cortizo - GAD.

1° Aditivo a CT.FM.22.2.410 - Contratante: COMPESA.
Contratado: TECNOBOMBAS BOMBAS MOTORES E
SERVIGOS LTDA. CNPJ: 00.819.295/0001-22. Objeto:
Prorrogagéo de prazo do CT.FM.22.2.410. Prazo: Fica o contrato,
ora aditado, prorrogado em seu prazo de vigéncia por mais
180 dias, com novo término em 28/12/2023. Data: 29.06.2023.
Luciana Barbosa da Silva — GAL.

2° Aditivo a CT.0S.22.6.225 - Contratante: COMPESA.
Contratado: CONSORCIO IBIMIRIM. CNPJ: 45.865.800/0001-03.
Objeto: Adequagdo de planilha em relagdo ao valor do contrato
n° CT.0S.22.6.225. Valor: Fica o contrato e sua planilha de itens
contratuais acrescida/suprimida nos seguintes percentuais: Fica o
contrato acrescido no percentual de 22,58% que corresponde ao
valor de R$ 150.160,72. Fica o contrato suprimido no percentual
de 16,82%, que corresponde ao valor de R$ 111.872,46. Fica o
contrato acrescido no valor de R$ 38.288,26. Data: 26.06.2023.
Marcos Antonio Moraes de Freitas Filho - GNR MOXOTO.

4° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.5.389 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CONSORCIO ADUTOR TABATINGA.
CNPJ: 47.873.446/0001-94. Objeto: Prorrogagdo da suspensao
parcial do CT.0S.22.5.389. Prazo: Prorroga-se a suspensao
do prazo de execugdo do contrato por 60 dias, com inicio em
01/05/2023 e término em 30/06/2023. Fica prorrogado o prazo
de execugdo contratual pelo mesmo prazo da suspensédo da
execugdo, tratada no caput desta Clausula, com término em
09/04/2024. Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual pelo
mesmo prazo da suspenséo da execugao, tratada no caput desta
Clausula, com término em 09/10/2024. Data: 22.06.2023. Filipe
Machado Melro Filho - GOB.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S8.22.5.172 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CONSORCIO SAA CABO DE SANTO
AGOSTINHO. CNPJ: 46.066.564/0001-28. Objeto: Prorrogagdo
da suspensdo parcial da execugdo do CT.0S.22.5.172. Prazo: O
prazo de execugdo do contrato fica suspenso por 60 dias, com
inicio em 16/05/2023 e término em 15/07/2023. Fica prorrogado o
prazo de execugéo contratual pelo mesmo prazo da suspenséo da
execugao, tratada no caput desta Clausula, com novo término em
12/07/2024. Fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual pelo
mesmo prazo da suspenséo da execucdo, tratada no caput desta
Clausula, com novo término em 11/01/2025. Data: 28.06.2023.
Filipe Machado Melro Filho - GOB.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.6.254 - Contratante:
COMPESA. Contratado: OLIVEIRA & MAYER CONSULTORIA
E ENGENHARIA AMBIENTAL LTDA. CNPJ: 17.902.365/0001-
04. Objeto: Prorrogagéo dos prazos do CT.0S.22.6.254. Prazo:
Prorroga-se o prazo de vigéncia em 10 meses, estendendo seu
término para 10/04/2024, e o prazo de execugéo fica prorrogado
por 07 meses, com término em 13/10/2023. Data: 23.06.2023.
Carlos Alberto B. Santos - GNR MS.

4° Aditivo ao Contrato n°CT.0S.22.6.077 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CONSORCIO BARRAGEM DE SAO
BENEDITO DO SUL. CNPJ: 45.343.879/0001-02. Objeto:
Prorrogagédo dos prazos do CT.0S.22.6.077. Prazo: Ficam os
prazos de execugao e vigéncia prorrogados em 04 meses, ambos
com término em 21/10/2023. Data: 23.06.2023. Bruno Adelino de
Farias - CTE RUSSAS.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.6.259 - Contratante:
COMPESA. Contratado: A. DOS SANTOS ENGENHARIA LTDA.
CNPJ: 09.252.737/0001-76. Objeto: Prorrogagédo dos prazos do
CT.08.22.6.259. Prazo: Prorrogam-se os prazos em 06 meses,
tendo o prazo de vigéncia inicio em 20/12/2023 e término em
20/06/2024 e o de execugdo com inicio em 20/06/2023 e término
em 20/12/2023. Data: 23.06.2023. Manoel David dos Santos
Gusmao — GNR RUSSAS.

5° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.6.135 - Contratante:
COMPESA. Contratado: IDEIA CONSTRUTORA E SOLUCOES
LTDA. CNPJ: 09.280.485/0001-99. Objeto: Prorrogagao de prazo
do contrato CT.0S.22.6.135. Prazo: Prorrogam-se os prazos
por 240 dias, com o inicio do prazo de vigéncia em 27/06/2023
e término em 21/02/2024, e o prazo de execugdo com inicio em
27/05/2023 e término em 22/11/2023. Data: 28.06.2023. Carlos
Alberto Barbosa dos Santos - GNR MATA SUL.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.4.024 - Contratante:
COMPESA. Contratado: WMA ENGENHARIA LTDA. CNPJ:
30.202.528/0001-04. Objeto:  Prorrogagdo de prazo do
CT.0S.22.4.024. Prazo: Prorrogam-se 0s prazos contratuais
por 03 meses, tendo o prazo de vigéncia inicio em 09/05/2023
e término em 08/08/2023 e o prazo de execugdo com inicio em
09/04/2023 e término em 08/07/2023. Data: 23.06.2023. Marcilio
José Lisboa de Souza - CTEMN.

4° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.21.5.331 - Contratante:
COMPESA. Contratado: SANEA EMPREENDIMENTOS
PROJETOS E CONSULTORIA LTDA. CNPJ: 41.042.367/0001-
55. Objeto: Prorrogagdo dos prazos ao CT.0S.21.5.331. Prazo:
Prorrogam-se os prazos em 06 meses, tendo o prazo de vigéncia
inicio em 17/01/2024 e término em 16/07/2024 e o de execug&o,
com inicio em 17/07/2023 e término em 16/01/2024. Data:
29.06.2023. Rafael Antonio Ramos da Silva — GOB 2.

3° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.20.2.142 - Contratante:
COMPESA. Contratado: ORIONSISTEM - ACESSORIOS E
SISTEMAS INDUSTRIAIS LTDA. — EPP. CNPJ: 04.539.534/0001-
41. Objeto: Prorrogagéo dos prazos com valores reajustados do
CT.PS.20.2.142. Prazo: Ficam os prazos de execugdo e vigéncia
contratual prorrogados por mais 12 meses, convalidando-se os
atos praticados até a data de assinatura do presente instrumento.
O prazo de execugéo fica prorrogado de 01/07/2023 a 30/06/2024.
O prazo de vigéncia fica prorrogado de 01/01/2024 a 31/12/2024.
Valor: Fica o contrato, ora aditado, acrescido da importancia de
R$ 14.677.363,93. Data: 11.07.2023. Iranete Santana Oliveira de
Souza Paiva - DRI.

11° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.17.4.478 - Contratante:
COMPESA. Contratado: R. S. CONSTRUGOES E
INCORPORAGOES EIRELI — EPP. CNPJ: 11.679.636/0001-
28. Objeto: Renovagdo de prazo contratual por 06 meses com
clausula de rescisdo antecipada ao CT.PS.17.4.478. Prazo: Fica
o contrato renovado por 06 meses, com inicio em 08/07/2023 e
término em 07/01/2024. Valor: Fica o valor do presente aditivo
estabelecido em R$ 2.524.768,86. Data: 29.06.2023. Samya
Tendrio Vieira -DRM.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.22.6.437 - Contratante:
COMPESA. Contratado: LEENNE CONSTRUGOES LTDA.
CNPJ: 01.624.281/0001-16. Objeto: Adequagdo de planilha ao
CT.PS.22.6.437. Valor: Fica o contrato acrescido no percentual
de 1,53%, que corresponde ao valor de R$ 64.636,32. Data:
04.07.2023. Marcia Hellen Castro Nunes - GPG SERTAO.

6° Aditivo a CT.PS.20.5.266 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ABF ENGENHARIA SERVICOS E COMERCIO
LTDA. CNPJ: 00.376.507/0001-44. Objeto: Prorrogagédo do prazo
de execugao e vigéncia do CT.PS.20.5.266. Prazo: Fica o contrato,
ora aditado, prorrogado em seu prazo de execugéo por mais 210
dias, com inicio em 28/12/2022 e término em 25/07/2023, restando
convalidados todos os atos até entdo praticados; e em seu prazo
de vigéncia por mais 90 dias, com inicio em 26/06/2023 e término
em 23/09/2023. Data: 28.06.2023. Danielle Santos Macédo
Moror¢ - GPE.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.6.195 - Contratante:
COMPESA. Contratado: SETE CONSTRUGOES E LOCAGOES
EIRELI. CNPJ: 32.019.351/0001-30. Objeto: Prorrogagdo dos
prazos de vigéncia e de execugao do CT.0S.22.6.195. Prazo: Fica
o contrato, ora aditado, prorrogado em seus prazos por 60 dias,
com termo final para vigéncia em 29/08/2023 e termo final para
execucdo em 30/07/2023. Data: 04.07.2023. Gileno Gomes de
Oliveira - GPS.

Termo de Encerramento ao Contrato n° CT.0S.18.5.333 -
Contratante: COMPESA. Contratado: OTL OBRAS TECNICAS
LTDA. CNPJ: 00.545.355/0001-66. Objeto: Declarar o encerramento
pelo decurso do prazo contratual do contrato CT.0S.18.5.333. Data:
24.07.2023. Alexandre Lopes de Souza - GOB.

4° Aditivo a CT.0S.22.4.024 - Contratante: COMPESA.
Contratado: WMA ENGENHARIA LTDA. CNPJ: 30.202.528/0001-
04. Objeto: Adequagdo de planilha ao CT.0S.22.4.024. Valor:
Fica o contrato acrescido no percentual de 9,33%, totalizando
o montante de R$ 27.997,26. Fica o contrato suprimido no
percentual de 0,08%, totalizando o montante de R$ 252,21. Data:
10.07.2023. Marcilio José Lisboa de Souza - GNR MATA NORTE.

2° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.21.8.230 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CENTRO DE INTEGRAGAO EMPRESA
ESCOLA - CIEE. CNPJ: 10.998.292/0001-57. Objeto: Prorrogagao
de prazo do contrato CT.PS.21.8.230. Prazo: Fica o prazo de
execugdo contratual prorrogado por 24 meses, tendo inicio
em 04/08/2023 e término em 04/08/2025. O prazo de vigéncia
contratual estende-se até 04/08/2026. Valor: Fica o Contrato,
ora aditado, acrescido da importancia de R$ 4.816.655,28. Data:
06.07.2023. Albino Domingos da Silva Neto - CGP.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.22.2.288 - Contratante:
COMPESA. Contratado: JP SMART VENDING OPERADORA
DE MAQUINAS AUTOMATICAS LTDA. CNPJ: 06.281.829/0001-

96. Objeto: Prorrogagéo dos prazos com valores reajustados ao
CT.PS.22.2.288. Prazo: Prorrogam-se os prazos por 12 meses,
tendo o Prazo de Execugéo inicio em 17/08/2023 e término em
16/08/2024, e o Prazo de Vigéncia com inicio em 17/02/2024 e
término em 16/02/2025. Valor: Fica o valor do contrato aditado
em R$ 156.432,15. Data: 05.07.2023. Ana Paula dos Santos
Oliveira - GAD.

4° Aditivo a CT.0S.22.5.037 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ACQUATOOL CONSULTORIA S/S LTDA EPP.
CNPJ: 02.042.399/0001-07. Objeto: Prorrogagdo do prazo de
execugdo e vigéncia do CT.0S.22.5.037. Prazo: Fica o contrato,
ora aditado, prorrogado em seu prazo de execugao por mais 221
dias, com inicio em 15/02/2023 e término em 23/09/2023. Fica o
prazo de vigéncia prorrogado por mais 221 dias, com inicio em
14/08/2023 e término em 21/03/2024. Data: 29.06.2023. Murilo
Trevisan Bresci Junior - GPE.

6° Aditivo ao Contrato n° CT.PS.19.2.124 - Contratante:
COMPESA. Contratado: CONTEC SERVICOS TERCEIRIZADOS
LTDA. CNPJ: 20.800.899/0001-34. Objeto: Prorrogagéo dos prazos
com valores atualizados, concessao de reajuste e supresséo de
itens/servigos ao contrato CT.PS.19.2.124. Prazo: Prorroga-se o
prazo de execugao por 12 meses e o prazo de vigéncia contratual
por 06 meses, findando os prazos de execugdo e vigéncia
em 01/07/2024, totalizando 60 meses. Valor: Fica o contrato
acrescido do valor de R$ 241.328,04, conforme termos contratuais
e indice adotado para o reajuste do contrato CT.PS.19.2.124,
correspondente ao reajuste retroativo e atualizagdo do saldo
contratual. Fica o contrato suprimido no percentual de 8,38%,
totalizando o montante de R$ 601.226,29. Fica o presente Aditivo
estabelecido no valor total de R$ 6.818.395,99. Data: 30.06.2023.
Tiago Alberto Rodrigues Alves - GAD.

1° Aditivo a ARP n° 183/2022 - Contratante: COMPESA.
Contratado: M4 PRODUTOS PARA SANEAMENTO EIRELIL
CNPJ: 33.302.295/0001-00. Objeto: Prorrogagdo do prazo da
ARP n° 183/2022. Prazo: Prorroga-se o prazo de validade da
mencionada Ata de Registro de Pregos pelo prazo de 5 meses,
tendo seu termo final em 30/11/2023. Data: 30.06.2023. Luciana
Barbosa da Silva - GAL.

1° Aditivo a ARP n° 186/2022 - Contratante: COMPESA.
Contratado: ~ FRANKLIN  ELECTRIC  INDUSTRIA DE
MOTOBOMBAS S.A. CNPJ: 84.685.106/0012-19. Objeto:
Prorrogagé@o do prazo da ARP n°® 186/2022. Prazo: Fica a ARP
N° 186/2022 em aprego prorrogada por 12 meses, ou seja, até
01/07/2024. Data: 30.06.2023. Luciana Barbosa da Silva — GAL.

6° Aditivo a CT.PS.19.8.162 - Contratante: COMPESA.
Contratado: IDH CONSULTORIA E PROJETOS LTDA - ME.
CNPJ: 10.554.092/0001-05. Objeto: Prorrogagdo da suspensao
do contrato CT.PS.19.8.162. Prazo: Fica suspenso por 06 meses,
com inicio em 04/07/2023 e término em 03/01/2024. Fica a
vigéncia do contrato em aprego prorrogada por 118 dias, com
inicio 05/06/2024 e término em 30/09/2024. Data: 17.07.2023.
Arcénia do N. Corréa de Jesus - CMS.

4° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.3.134 - Contratante:
COMPESA. Contratado: GERATRIX CONSTRUCOES E
SERVICOS DE INSTALACOES LTDA. CNPJ: 07.223.818/0001-
12. Objeto: Prorrogagéo dos prazos do contrato CT.0S.22.3.134.
Prazo: Prorroga-se a vigéncia em 01 més, com inicio em
02/02/2024 e término em 01/03/2024, e a execugdo em 02
meses, com inicio em 02/07/2023 e término em 01/09/2023. Data:
30.06.2023. Amanda da Silva Tendrio - GRA.

1° Aditivo ao Contrato n° CT.0S.22.5.289 - Contratante:
COMPESA. Contratado: ACQUATOOL CONSULTORIA S/S LTDA
EPP. CNPJ: 02.042.399/0001-07. Objeto: Prorrogagéo do prazo de
execugdo e vigéncia do CT.0S.22.5.289. Prazo: Fica o contrato,
ora aditado, prorrogado em seu prazo de execugdo por mais 270
dias, com inicio em 26/03/2023 e término em 21/12/2023, restando
convalidados todos os atos anteriormente praticados até a data
de assinatura. Fica o prazo de vigéncia prorrogado por mais 270
dias, com inicio em 22/09/2023 e término em 18/06/2024. Data:
04.07.2023. Danielle Santos Macédo Mororé - GPE.

2°Aditivoa CT.0S.22.5.373 - Contratante: COMPESA. Contratado:
JOTA BARROS PROJETOS E ASSESSORIA TECNICA EIRELI.
CNPJ: 04.269.275/0001-86. Objeto: Prorrogacdo dos prazos do
CT.08.22.5.373. Prazo: Fica o prazo de execugéo prorrogado por
90 dias, com inicio em 27/05/2023 e término em 25/08/2023, bem
como fica prorrogado o prazo de vigéncia contratual, com inicio em
25/07/2023 e término em 21/01/2024. Data: 07.07.2023. André de
Melo Carvalhal — GPE.

1° Aditivo a CT.PS.22.7.451 - Contratante: COMPESA.
Contratado: PE ENERGIA SPE S/A. CNPJ: 48.223.414/0001-06.
Objeto: Adequacédo das clausulas contratuais do CT.PS.22.7.451.
Data: 16.02.2023. Milton Tavares de Melo Neto — GGE.

1° Aditivo a CT.FM.22.3.219 - Contratante: COMPESA.
Contratado: POLO COMERCIAL CARUARU LTDA. CNPJ:
05.970.676/0001-21. Objeto: O aumento da demanda contratada
do CT FM 22.3.219. Fica a demanda do contrato de fornecimento,
ora aditado, alterada de 1.800m* para 2.000m*® mensais. Data:
15.08.2023. Bruno Hikaru Kumamoto Lisboa - CGC.

APOSTILAMENTO - JUNHO.2023

4° Termo de Apostilamento ao Contrato n° CT.PS.18.3.172
- Contratante: COMPESA. Contratado: TOPPUS SERVICOS
TERCEIRIZADOS EIRELIL. CNPJ: 09.281.162/0001-10. Objeto:
Concessao do reajuste do CT.PS.18.3.172. Valor: Fica o contrato
acrescido de R$ 227.562,32, valor do reajuste retroativo e
atualizagdo do saldo contratual do CT.PS.18.6.218. Data:
07.06.2023. Amanda da Silva Tenério — GAC.

2° Termo de Apostilamento ao Contrato n° CT.PS.18.6.393 -
Contratante: COMPESA. Contratado: FALCAO ENGENHARIA
LTDA. CNPJ: 15.023.999/0001-61. Objeto: Concess&o do reajuste
retroativo e de atualizagéo do saldo contratual ao CT.PS.18.6.393.
Valor: Fica o contrato acrescido de R$ 593.563,90, correspondente
ao reajuste retroativo e de atualizagdo do saldo contratual. Data:
09.06.2023. Nadja Rejane Alencar — DRI.

1° Termo de Apostilamento ao Contrato n° CT.PS.21.4.437-
Contratante: COMPESA. Contratado: CONSTRUTORA SAM
LTDA. CNPJ: 11.520.665/0001-42. Objeto: Concessao do reajuste
do CT.PS.21.4.437. Valor: Fica o contrato reajustado no montante

de R$ 1.842.051,39, correspondente ao reajuste retroativo e
atualizagdo do saldo contratual. Data: 13.06.2023. Sabrina Carla
Rodrigues Felix - CMR.

2° Termo de Apostilamento ao Contrato n° CT.PS.19.6.019 -
Contratante: COMPESA. Contratado: KEP SERVICOS LTDA.
CNPJ: 11.429.384/0001-89. Objeto: Concessdo do reajuste ao
CT.PS.19.6.019. Valor: Fica o contrato acrescido do valor de
R$ 1.227.130,90. Data: 27.06.2023. Iranete Santana Oliveira de
Souza Paiva — DRI.

4° Termo de Apostilamento ao Contrato n° CT.PS.17.4.053-
Contratante: COMPESA. Contratado: CONSTRUTORA SAM
LTDA. CNPJ: 11.520.665/0001-42. Objeto: Concesséo do reajuste
ao CT.PS.17.4.053. Valor: Fica o contrato acrescido do valor de
R$ 383.667,02, conforme termos contratuais e indice adotado
para o reajuste do contrato CT.PS.17.4.053, correspondente ao
reajuste retroativo. Data: 27.06.2023. Sabrina Carla Rodrigues
Felix — CMR.

RERRATIFICAGAO - JUNHO.2023

Termo de Rerratificagdo ao CT.PS.22.2.205-02 - Contratante:
COMPESA.  Contratado: ~ SERVITIUM  EIRELI.  CNPJ:
00.558.943/0001-34. Objeto: A RETIFICAGAO das Clausulas
Primeira e Quinta do CT.PS.22.2.205 - 02. As Clausulas Primeira e
Quinta do CT.PS.22.2.205 — 02 passam a viger com as seguintes
redacdes: Onde se |é: A renovagdo de prazo contratual, com
valores reajustados, e adequagdo de planilha de itens/servigos
ao CT.PS.22.2.205. Em decorréncia da renovagdo de prazo e
adequacgdo de planilha de itens/servigos, constante na Clausula
Primeira, fica o valor do presente aditivo estabelecido em R$
8.788.561,86. Leia-se: A renovagdo de prazo contratual, com
valores reajustados, a adequagéo de planilha de itens/servigos e
a concessao de reajuste ao CT.PS.22.2.205. Em decorréncia da
renovagédo de prazo e adequagdo de planilha de itens/servigos,
constante na Clausula Primeira, fica o valor do presente aditivo
estabelecido em R$ 8.788.561,86. No valor mencionado encontra-
se inclusa a concessdo de reajuste retroativo e atualizagdo do
saldo contratual no valor de R$ 231.258,43. Data: 07.06.2023.
Diego Buarque Cortizo — GAD.

2° Termo de Rerratificagdo ao 5° Termo Aditivo ao
CT.PS.19.4.129 - Contratante: COMPESA. Contratado: OTL
OBRAS TECNICAS LTDA. CNPJ: 00.545.355/0001-66.
Objeto: A retificagdo da clausula Primeira do 5° Termo Aditivo
ao CT.PS.19.4.129. A Clausula Primeira do 5° Termo Aditivo ao
CT.PS.19.4.129, passa a viger com a seguinte redagédo: Onde se
|é: A prorrogagdo do prazo, com supressao, do CT.PS.19.4.129.
Leia-se: A prorrogagdo do prazo com manutengdo do histérico
de acréscimo no percentual de 19,96%, equivalente a R$
1.076.191,68, e supressdo no percentual de 16,81% ao
CT.PS.19.4.129. Data: 11.07.2023. Karina Prestelo - APDRM.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE

SANEAMENTO - COMPESA
Aviso de Licitagdo: LICITAGAO.COMPESA 118/2023 CEL2
PROCESSO N° 1585/2023 - REGISTRO DE PRECO PARA
AQUISIGAO DE MOBILIARIO: QUADROS, MESAS, ARMARIOS
E GAVETEIROS. Abertura: 25/09/2023 as 10:00h. Disputa:
25/09/2023 as 14:00h. Edital disponivel 15/09/2023. Patricia
Mendes Candido Cavalcanti — Agente de Licitagdo. Regrada
pela Lei n° 13.303/2016. Informagdes: Av. Dr. Jayme da Fonte, s/
n° - 1° andar - Sto Amaro - Recife/PE - CEP: 50.040-905, das 13h
as 16h, Fone: 081-3412.9051 ou através do site www.compesa.
com.br

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
SUAPE - COMPLEXO INDUSTRIAL PORTUARIO
GOVERNADOR ERALDO GUEIROS
PROCEDIMENTO-CEL Ne 006/2023-CEL — PROCESSO N°
012/2023-CEL
OBJETO/NATUREZA:  SERVIGCO. CONTRATAGAO DE
EMPRESA  ESPECIALIZADA PARA EXECUGCAO DE
RECUPERAGAO ESTRUTURAL NA CASA DE BOMBAS NO
PIER DE GRANEIS LIQUIDOS 1 - PGL-1, NO PORTO DE
SUAPE/PE , de acordo com a legislagéo vigente e as condigdes do
instrumento convocatério. O Valor sera SIGILOSO conforme art.
34 da Lei Federal 13.303/2016. Inicio das Propostas: 15/09/2023
as 14:00, Abertura das propostas: 11/10/2023 as 10:00. Inicio
da disputa: 11/10/2023 as 10:15 (horério de Brasilia). O edital,
Termo de Referéncia e Planilha Orgamentaria estdo disponiveis
nos sites: www.licitacoes-e.com.br; www.suape.pe.gov.br; www.
peintegrado.pe.gov.br, podendo também ser solicitados através do

e-mail: cpl@suape.pe.gov.br.
Ipojuca, 14 de setembro de 2023.
HERMES DARCY BRENDLER MACHADO
Presidente da CEL

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
CONTRATANTE: DER/PE CONTRATADA: CLC-CONSTRUTORA
LUIZ COSTA LTDA. PROC. SEI N°: 0030600036.001391/2022-42
CONTRATO N.° 010/2023 OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada na area de engenharia para execugdo dos
servigos remanescentes das obras de adequagédo de capacidade
(duplicagdo) e restauragdo da Rod..BR-104/PE, Trecho: Div.PB/
PE — Div.PE/AL, Subtrecho: Entr. PE-160 (Pao de Agucar) — Entr.
PE-145 (p/ Fazenda Nova), segmento: km 19,80 — km 33,00, com
extensdo total de 13,20 km PRAZO DE EXECUGAO: 540 dias, a
partir da data da assinatura da 0.S. PRAZO DE VIGENCIA: 660
dias, a partir da assinatura do contrato VALOR: R$ 106.366.838,91
CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS: Programa de Trabalho:
26.782.0927.4134.0088 Natureza de Despesa: 4.4.90.51 DATA
DA ASSINATURA: 13/09/2023 Rivaldo Rodrigues de Melo Filho
Diretor Presidente do DER/PE Recife, 14 de setembro de 2023

GABARI CONTRATOS N° 054/23.

Consulte o0 nosso site:
www.cepe.com.br




Recife, 15 de setembro de 2023

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo
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DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN

EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS
REDENCIAMENTOS E TERMOS ADITIV
1° TA ao TC - CNH Rural n° 060/2022. PARTES: DETRAN/PE e
CENTRO DE FORMAGAO DE CONDUTORES DE VEICULOS
AUTOMOTORES DRIVER LTDA. OBJETO: | — Prorrogar o prazo
de vigéncia; Il - Informar Dotagdo Orgamentaria. VIGENCIA:
06/06/2023 a 05/06/2024. VALOR: R$ 148.751,77 (12 meses).

FUND DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PE-FUNDARPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
RECONHECO E RATIFICO O Processo n° 1817.2023.CPLI.
IN.1804.FUNDARPE.Contratacdo:ERICA NATUZA, para uma
apresentagdo na programagdo do 31° FIG 2023, 26/07/2023,
no Palco Mestre Dominguinhos, em GARANHUNS/PE.
Fundamentagdo Legal: Art. 25, inciso lll, da Lei N° 8.666/93
Contratagdo: ERICA PEREIRA DE SOUZA 01612880495,
CNPJ: 33.831.612/0001-85, no valor de R$ 30.000,00. Recife,
24 de julho de 2023.RENATA DUARTE BORBA. Presidente da

FUNDARPE.

HOSPITAL DA RESTAURACAO
Extrato de Rerratificagao

1° TERMO DE RERRATIFICAGAO Ref. ao Processo n°
0500/2021 Pregédo Eletronico n° 0023/2021 Do Contrato n°
017/2021-contratada:CL.COMERCIO DE MATERIAIS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA-EPP. CNPJ 113.441.051/0002-81 Objeto:
O ajuste dos calculos Supressdo que foram em percentual
1° Termo Aditivo, passando a ser por item no termo de
Rerratificagdo.. Assinado em 13/09/2023. Recife,14/09/2023-
DR.PETRUS MOURA DE ANDRADE LIMA-DIRETOR/HR

HOSPITAL UNIVERSITARIO OSWALDO CRUZ
EXTRATO DE ATA DE RP - PL.N°.247.2023.CPL.HUOC.PE.58.
HUOC- Compra- Objeto: aquisigao eventual dos campo operatério
estéril e ndo estéril. Vigéncia: 12 meses. Ata RP_N° 338/2023.
Empresa: DROGAFONTE LTDA, CNPJ N° 08.778.201/0001-26,
Valor global da ata: R$238.321,92. Ata RP N° 339/2023. Empresa:
BRAMED COMERCIO HOSPITALAR DO BRASILLTDA, CNPJ N°®
28.345.933/0001-30, Valor global da ata: R$79.980,00. EXTRATO
DE CONTRATO - PL. N°.0009.2023.CPL.HUOC.PE.0009.HUOC
- Objeto: fornecimento dos soros grandes volumes. Vigéncia: 12
meses. Ct N° 258/2023. Contratado: FRESENIUS KABI BRASIL
LTDA. CNPJ N°49.324.221/0008-80. Valor: R$803.492,64.
EXTRATO DE TERMO ADITIVO -_PL.N°.184.2024.CPL.HUOC.
PE.029.HUOC - Objeto: Prorrogagéo prazo vigéncia do contrato
correspondente ao periodo de 01/10/2023 a 30/09/2024.
Contratado: CLINICA RADIOLOGICA LUCILO MARANHAO,
CNPJ N° 11.544.848/0001-06. Cont N° 57/2022. Termo Aditivo N°
1. Recife, 14 de setembro de 2023, Profa Dra Izabel Christina de
Avelar Silva, Gestora Executiva.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS
Ext. 22 publ. ARP N° 015/23 celebrado com a empresa 111
COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, CNPJ/
MF n° 37.297.817/0001-83, Proc.0433.2022.CPLI.PE.0037.
DASIS, Objeto: CIRURGICOS DE TRAUMATOLOGIA (PLACAS
E PARAFUSOS PARA CIRURGIA DE MAO 2022), visando
atender as demandas do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia
15/06/23 a 14/06/24. Ext. 22 publ. ARP N° 018/23 celebrado
com a empresa UNI HOSPITALAR LTDA, CNPJ/MF n°
07.484.373/0001-24, Proc.0458.2022.CPLI.PE.0047.DASIS,
Objeto: MEDICAMENTOS INJETAVEIS BIOLOGICOS p/ atender
as demandas DO CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA PMPE/
CBMPE. vigéncia 21/06/23 a 20/06/24. Ext. 22 publ. ARP N°
019/23 celebrado com a empresa DROGAFONTE LTDA, CNPJ/
MF n° 08.778.201/0001-26, Proc.0458.2022.CPLI.PE.0047.
DASIS, Objeto: MEDICAMENTOS INJETAVEIS BIOLOGICOS p/
atender s demandas DO CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA
PMPE/CBMPE. vigéncia 29/06/23 & 28/06/24. Ext. 22 publ. ARP
N° 020/23 celebrado com a empresa COMERCIAL MOSTAERT
LIMITADA, CNPJ/MF n° 11.563.145/0001-17, Proc.0458.2022.
CPLI.PE.0047.DASIS, Objeto: MEDICAMENTOS INJETAVEIS
BIOLOGICOS p/ atender as demandas DO CENTRO MEDICO
HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE. vigéncia 27/06/23 a 26/06/24.
Ext. 22 publ. ARP N° 021/23 celebrado com a empresa EXOMED
COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ/
MF n° 12.882.932/0001-94, Proc.0458.2022.CPLI.PE.0047.
DASIS, Objeto: MEDICAMENTOS INJETAVEIS BIOLOGICOS p/
atender as demandas DO CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA
PMPE/CBMPE. vigéncia 21/06/23 a 20/06/24. Ext. 22 publ. ARP
N° 022/23 celebrado com a empresa W D DISTRIBUIDORA E
COMERCIO ATACADISTA DE MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ/
MF n° 28.013.023/0001-50, Proc.0458.2022.CPLI.PE.0047.
DASIS, Objeto: MEDICAMENTOS INJETAVEIS BIOLOGICOS p/
atender s demandas DO CENTRO MEDICO HOSPITALAR DA
PMPE/CBMPE. vigéncia 26/06/23 & 25/06/24. Ext. 22 publ. ARP
N° 023/23 celebrado com a empresa PROSPER COMERCIO
E DISTRIBUIGAO LTDA, CNPJ/MF n° 20.489.064/0001-05,
Proc.0458.2022.CPLI.PE.0047.DASIS, Objeto: MEDICAMENTOS
INJETAVEIS BIOLOGICOS p/ atender as demandas DO CENTRO
MEDICO HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE. vigéncia 2/06/23 a
20/06/24. Ext. 22 publ. ARP N° 024/23 celebrado com a empresa
MS HOSPITALAR EIRELLI, CNPJ/MF n° 36.191.620/0001-00,
Proc.0458.2022.CPLI.PE.0047.DASIS, Objeto: MEDICAMENTOS
INJETAVEIS BIOLOGICOS p/ atender as demandas DO CENTRO
MEDICO HOSPITALAR DA PMPE/CBMPE. vigéncia 26/06/23 &
25/06/24. Ext. 2 publ. ARP N° 025/23 celebrado com a empresa O
S COMERCIO E SERVIGOS DE TECNOLOGIA LTDA, CNPJ/MF
n° 05.372.103/0001-04, Proc.0443.2022.CPL II.PE.0043.DASIS,
Objeto: aquisicio de APARELHO RADIOGRAFICO PANORAMICO
E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA SEREM
MONTADOS E INSTALADOS NO CENTRO ODONTOLOGICO
DO HOSPITAL DA PMPE/CBMPE, vigéncia 20/06/23 a 19/06/24.
Ext. 22 publ. ARP N° 026/23 celebrado com a empresa ALLIAGE
S/A INDUSTRIAS MEDICO ODONTOLOGICA, CNPJ/MF n°
55.979.736/0001-45, Proc.0443.2022.CPL  1l.PE.0043.DASIS,
Objeto: aquisido de APARELHO RADIOGRAFICO PANORAMICO
E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA PARA SEREM
MONTADOS E INSTALADOS NO CENTRO ODONTOLOGICO
DO HOSPITAL DA PMPE/CBMPE, vigéncia 19/06/23 a 18/06/24.
Ext. 22 publ. ARP N° 027/23 celebrado com a empresa A F DO

NASCIMENTO JUNIOR SERVICOS E COMERCIO DE ARTIGOS,
CNPJ/MF n°43.709.199/0001-34, Proc.0443.2022.CPLII.PE.0043.
DASIS, Objeto: aquisigdo de APARELHO RADIOGRAFICO
PANORAMICO E EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
PARA SEREM MONTADOS E INSTALADOS NO CENTRO
ODONTOLOGICO DO HOSPITAL DA PMPE/CBMPE. vigéncia
20/06/23 a 19/06/24. Ext. 22 publ. ARP N° 028/23 celebrado
com a empresa MT COMERCIAL MEDICA LTDA, CNPJ/MF n°
07.946.534/0001-54, Proc.0338.2022.CPLI.PE.0030.DASIS,
Objeto: MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (TEXTIL), visando
atender as demandas do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia
15/06/23 & 14/06/24. Ext. 22 publ. ARP N° 029/23 celebrado com
a empresa DROGAFONTE LTDA, CNPJ/MF n° 08.778.201/0001-
26, Proc.0338.2022.CPLI.PE.0030.DASIS, Objeto: MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR (TEXTIL), visando atender as demandas
do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia 15/06/23 a 14/06/24.
Ext. 22 publ. ARP N° 031/23 celebrado com a empresa
INJEMEDIC DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA, CNPJ/MF
n° 28.145.496/0001-00, Proc.0338.2022.CPLI.PE.0030.DASIS,
Objeto: MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (TEXTIL), visando
atender as demandas do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia
19/06/23 a 18/06/24. Ext. 22 publ. ARP N° 032/23 celebrado com a
empresa GRADUAL COMERCIO E SERVICO EIRELLI, CNPJ/MF
n° 12.040.718/0001-90, Proc.0338.2022.CPLI.PE.0030.DASIS,
Objeto: MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (TEXTIL), visando
atender as demandas do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia
15/06/23 a 14/06/24. Ext. 22 publ. ARP N° 033/23 celebrado com
a empresaLOG DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALAR
E HIGIENE PESSOAL LTDA, CNPJ/MF o n° 37.844.417/0001-
40, Proc.0338.2022.CPLI.PE.0030.DASIS, Objeto: MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR (TEXTIL), visando atender as demandas
do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia 15/06/23 a 14/06/24. Ext.
22 publ. ARP N° 034/23 celebrado com a empresa FAROMED
COMERCIO DE MATERIAIS HOSPITALARES LTDA, CNPJ/MF
n° 39..500.536/0001-01, Proc.0338.2022.CPLI.PE.0030.DASIS,
Objeto: MATERIAL MEDICO HOSPITALAR (TEXTIL), visando
atender as demandas do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia
15/06/23 a 14/06/24. Ext. 22 publ. ARP N° 035/23 celebrado
com a empresa CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ/MF o n° 40.788.766/0001-
05, Proc.0338.2022.CPLI.PE.0030.DASIS, Objeto: MATERIAL
MEDICO HOSPITALAR (TEXTIL), visando atender as demandas
do C. M. H. DA PMPE/CBMPE, vigéncia 15/06/23 a 14/06/24.
Recife, 15/09/2023 - JOSE MARIO CANEL FIGUEIREDO — CEL
PM — Diretor da DASIS

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS

Ext. da ARP N° 086/23 celebrado com a empresa HUB HEALTH
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA, CNPJ/
MF n° 42.705.829/0001-30, proc.0380.2022.CPLII.PE.0035.
DASIS, Objeto: medic. oncolégicos orais contidos no protocolo
da oncologia e onco hematologia, para o C. M. H. da PMPE/
CBMPE, vigéncia 13/09/23 & 12/09/24. Recife 15/09/23, JOSE
MARIO CANEL FIGUEIREDO - CEL QOPM - Diretor da DASIS.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO N° 0028.2023.CPL |.PE.0004.DASIS-objeto: Reg.
pregos por 12(doze) meses para eventual fornec. materiais
médicos hospitalares (prote¢do) para o Centro Médico Hospitalar
da PMPE/CBMPE. Vencedoras: 1) Cwbcare Produtos Medico
Hospitalares Ltda, CNPJ-37.778.759/0001-00, R$ 315.080,00,
itens 1,34 e 5; 2)Goedert Ltda, CNPJ-79.846.465/0001-18,
R$ 211.950,00, item 2; 3) M3 Comercio e Representacao Ltda,
CNPJ-27.708.262/0001-73, R$ 61.415,55, item 6; 4) Qualimmed
- Comercio Atacadista de Medicamentos e Materiais Hospitalares
Ltda, CNPJ-35.514.416/0001-02, R$ 117.473,2334, itens 7 e 8; 5)
Natek - Natureza e Tecnologia, Industria e Comercio de Produtos
Biotecnologicos, CNPJ-05.234.897/0001-31, R$ 17.329,00, item
10; 6) Betaniamed Comercial Eireli, CNPJ-09.560.267/0001-08,
R$ 9.480,00, item 11; 7) Suprimed Comercio Material Hospitalar
Ltda, CNPJ-10.293.279/0001-00, R$ 20.620,00, itens 9 e 14;
8) Mt Comercial Medica Ltda, CNPJ-07.946.534/0001-54, R$
43.875,00, item 17; 9) Csmed Produtos Medico-Hospitalares
Ltda, CNPJ-42.587.791/0001-48, R$ 22.000,00, item 18; 10) Nn
Distribuidora de Medicamentos Ltda, CNPJ-07.253.536/0001-68,
R$ 46.860,00, itens 15,16 e 19. Recife-PE, 14/09/23, José Mario

Canel Figueiredo, Diretor da DASIS.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
DECISAO DE RECURSO ADMINISTRATIVO E ADJUDICAGAO
PROCESSO N° 0021.2023.PREG-X.PE.0018.SAD.DETRAN

Em resposta ao recurso administrativo e a intengdo de recurso
acerca do julgamento do certame licitatério em epigrafe e das
informagdes prestadas pelo pregoeiro, ndo foram demonstrados
motivos ou fatos que levassem a reforma da deciséo do pregoeiro
que declarou as licitantes ASA RENT A CAR LOCACAO DE
VEICULOS LTDA., vencedora do item 01 e MMR LOCACAO
DE AUTOMOVEIS LTDA ME, vencedora do item 02 . Desta
forma, julgo IMPROCEDENTE os recursos interpostos pelas
empresas CITYLOC CT - LOCACAO DE VEICULOS E
SERVICOS LTDA., CNPJ n° 03.446.400/0001-13 contra a
vencedora do item 01 e LOURENCO DA SILVA TURISMO
VIAGENS E LAZER LTDA, CNPJ n° 03.004.542/0001-20 contra
as vencedoras dos itens 01 e 02, e, nos termos no art. 4°, XXI da
Lei n° 10.520/2002, ADJUDICO o item 01 do objeto do certame
licitatério em epigrafe em favor da empresa ASA RENT A CAR
LOCACAO DE VEICULOS LTDA., CNPJ n° 07.005.206/0001-53,
por ter proposto o menor valor total R$ 1.338.750,00 e o item 02
em favor da empresa MMR LOCACAO DE AUTOMOVEIS LTDA
ME., CNPJ n° 11.624.495/0001-46, por ter proposto o menor
valor total R$ R$ 229.674,00, ambos os itens para o periodo de
30(trinta) meses. Carlos Fernando Ferreira da Silva Filho, Diretor
Presidente - DETRAN-PE.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO LICITATORIO N° 0303.2023.AC-43.PE.0260.SAD.
PGE-PE
OBJETO: Fornecimento de servidor de rede — tipo rack para
modernizagdo tecnolégica e operacional da Camara de
Negociagdo, Conciliagdo e Mediagdo da Administragdo Publica
Estadual, visando atender as necessidades da Procuradoria Geral
do Estado de Pernambuco, nos termos da legislagdo vigente e

conforme as condigdes, especificagbes, quantidades e exigéncias
contidas no Termo de Referéncia. Valor maximo estimado do item
unico: R$ 146.874,20 (cento e quarenta e seis mil oitocentos e
setenta e quatro reais e vinte centavos). Entrega das Propostas
até: 28/09/2023, as 08h30; Inicio da Disputa: 28/09/2023, as 09h
Horario de Brasilia. O edital na integra esta disponivel na pagina
eletronica: www.peintegrado.pe.gov.br. Outras informagdes: (81)
3183-7828. Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessdo
de abertura da licitagdo com todos os documentos necessarios
a classificagdo/habilitagdo previamente digitalizados. Deivson
Michel Gomes de Sena — Pregoeiro XLIII / AC-43.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGCOS
CORPORATIVA
ARPC DO PROCESSO LICITATORIO N° 0156.2023.AC-08.
PE.0133.SAD

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO DE
PERNAMBUCO, resolve tornar publica a ARPC DO PROCESSO
LICITATORIO N° 0156.2023.AC-08.PE.0133.SAD, cujo objeto
é a contratagdo eventual da prestagdo de servigos de controle,
operagdo e fiscalizagdo de recepgdo, visando atender as
necessidades dos 6rgdos da Administragdo Direta, Autarquias e
Fundagdes Publicas do Poder Executivo Estadual, sendo o seu
valor global de R$ 16.718.203,80 (dezesseis milhdes setecentos
e dezoito mil duzentos e trés reais e oitenta centavos) e o prazo
de vigéncia de 14 de setembro de 2023 a 13 de setembro de
2024. Seu inteiro teor pode ser acessado pelo enderego eletronico
https://www.peintegrado.pe.gov.br. NARA FREITAS CARVALHO -
Gerente Geral de Politicas de Compras e Contratos do Estado.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO LICITATORIO N° 0287.2023.AC-55.PE.0246.SAD.
SASSEPE

OBJETO: Formagéo de Registro de Pregos para o fornecimento
eventual de AQUISICAO DE COLCHOES, visando atender as
necessidades do Hospital de Servidores do Estado-PE HSE,
nos termos da legislagdo vigente e conforme as condigdes,
especificagdes, quantidades e exigéncias contidas no Termo de
Referéncia. Valor maximo estimado do item: R$ 92.026,26 (noventa
e dois mil, vinte e seis reais e vinte e seis centavos). Entrega
das Propostas até: 27/09/2023, as 08h30; Inicio da Disputa:
27/09/2023, as 09h Horario de Brasilia. O edital na integra
esta disponivel na pagina eletrdnica: www.peintegrado.pe.gov.br.
Outras informagdes: (81) 3183-7730 / 3183-7828. Recomenda-se
que as licitantes iniciem a sesséo de abertura da licitagdo com
todos os documentos necessarios a classificagao/habilitagao
previamente digitalizados. Recife,14/09/2023, Lauriete Barros
de Oliveira - Pregoeiro AC LV.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
AVISO DE ABERTURA
PROCESSO LICITATORIO N° 0337.2023.AC-55.PE.0290.SAD.
SASSEPE
OBJETO: Formagéo de Registro de Pregos para o fornecimento
eventual de POLTRONAS HOSPITALARES, visando atender
as necessidades do Hospital de Servidores do Estado-PE HSE,
nos termos da legislagdo vigente e conforme as condigdes,
especificagdes, quantidades e exigéncias contidas no Termo de
Referéncia. Valor maximo estimado do item: R$ 32.698,80 (trinta
e dois mil, seiscentos e noventa e oito reais e oitenta centavos).
Entrega das Propostas até: 28/09/2023, as 08h30; Inicio da
Disputa: 28/09/2023, as 09h Horario de Brasilia. O edital na
integra esta disponivel na pagina eletronica: www.peintegrado.
pe.gov.br. Outras informagées: (81) 3183-7730 / 3183-7828.
Recomenda-se que as licitantes iniciem a sessdo de
abertura da licitagdo com todos os documentos necessarios
a classificagdo/habilitagdo  previamente digitalizados.
Recife,14/09/2023, Lauriete Barros de Oliveira - Pregoeiro AC LV.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Aviso do quarto leildo de 2023

LEILAO PUBLICO N° 04/2023
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SAD, junto com o
leiloeiro oficial Luciano Resende Rodrigues, inscrito na JUCEPE
sob o n° 315/1998, tornam publico aos interessados, que sera
realizado no dia 10 de outubro de 2023, as 09:30 h, de forma
online, no enderego eletrénico www.lancecertoleiloes.com.br, o
QUARTO LEILAO SAD DE 2023, que levara a alienag&o veiculos
e sucatas de veiculos. O Edital estara disponivel, a partir do dia
16 de setembro de 2023, nos enderecos eletrdnicos: www.sad.
pe.gov.br e/ou www.lancecertoleiloes.com.br, ou no escritério
do Leiloeiro Oficial, que fica localizado na Avenida Republica do
Libano, n° 251, Empresarial Rio Mar Trade Center, Torre C, sala
811, bairro Pina, Recife - PE, em horario comercial. Recife, 15 de
setembro de 2023

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

AVISO DE ADIAMENTO “SINE DIE”
PROCESSO N° 0190.2023.AC-26.PE.0165.SAD.HGV
Em virtude da necessidade de avaliagdo dos requisitos técnicos
do questionamento recebido em sede do processo em epigrafe e
para maior competitividade, com fundamento no art. 18 do Decreto
Estadual n° 32.539/2008, comunica-se aos interessados que a
sessdo de abertura prevista para 15/09/2023 estd adiada “sine
die”. Lindomar Lopes da Silva - Agente de Contratagdo/Pregoeiro
26 da GLISA.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL

1° Termo Aditivo ao Contrato N° 057/2023-GAB/SDS -
OBJETO: prorrogagéo do prazo de entrega do contrato mater por
mais 15 (quinze) dias (periodo de 14/07/2023 a 29/07/2023);
CONTRATADA: S D DE A FERREIRA & CIA LTDA. ORIGEM:
ARP N° 0006.00.2022.GOV.UPE PETROLINA, decorrente do PL
N° 0050.2022.CPL.FFPP.PE.0005.UPE-PETROLINA. Recife, PE,
14SET2023. FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR — Sec. Executivo
de Gestao Integrada/SDS.(*)

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
1° Termo Aditivo ao Contrato N°022/2023-GAB/SDS - OBJETO:
Prorrogagdo do prazo de execugdo por mais 90 (noventa)
dias; CONTRATADA: EP - ENGRENAGEM PRODUGOES E
SERVIGOS LTDA. ORIGEM: PL N° 0066.2022.CPL-l.PE.0040.

DAG-SDS.FESPDSPE.  Recife/PE,  14SET2023. FLAVIO
DUNCAN MEIRA JUNIOR — Sec. Executivo de Gestao Integrada/
SDS.(*)

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO, AGRICULTURA, PECUARIA E
PESCA

Instrumento de Cessé&o de Uso n° 049/2023.

Cedente: SDAAPP

Cessionaria: Associagdo Quilombola do Sitio Lagoa Primeira.
Objeto: A cedente é legitima proprietaria do bem, abaixo
relacionado, e que pde a disposicdo em regime de cessdo de
uso gratuito a titulo precario e revogavel a qualquer tempo ao
cessionaria:

01 (UMA) Ensiladeira Pinheiro EP 3500 com motor a Diesel, Cor
Verde, Tombamento n°® 220101.000045.2023, em cumprimento ao
Convénio n°® 775044/2012.

Vigéncia: 03 anos a contar da assinatura do Termo de Recebimento
e Responsabilidade.

Assinado: 06/09/2023.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CRIANCA , JUVENTUDE E
PREVENGCAO A VIOLENCIA E AS DROGAS
EXTRATO TERMO DE RERRATIFICAGAO AO 1° TA AO
CONTRATO N° 030/2022 GRUPO NILDO SANEAMENTO E
CONSTRUGCOES LTDA; CNPJ 03.284.595/0001-42; OBJETO
rerratificagdo e inclusdo de Clausulas ao Primeiro Termo Aditivo

ao Contrato n° 030/2022. Secretaria Executiva SEGES.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CRIANCA , JUVENTUDE E
PREVENGAO A VIOLENCIA E AS DROGAS
EXTRATO CONVENIO Convénio para Pesquisa SEI n° 40568242
— FUNDAGAO UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO — CNPJ/MF
n° 11.022.597/0001-91; SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE
PERNAMBUCO - CNPJ/MF n° 10.572.022/0001-80; OBJETO:
cooperagao técnica e cientifica entre os CONVENENTES para
desenvolver e implementar agdes de uma Residéncia Tecnoldgica
na execugdo de atividades de pesquisa, desenvolvimento
e inovagdo na area da Primeira Infancia na ambiéncia da

SDSCJPVD, VIGENCIA: 12 meses, sem repasse financeiro.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGAO
TERMO ADITIVO N° 02 AO CONVENIO N° 49/2022.
Convenente: MUNICIPIO DE CARPINA/PE. Objeto:
prorrogagdo do prazo de vigéncia por 222 dias, pelo periodo
de02/09/2023a11/04/2024. Assinatura:14/09/2023; Concedente:
SECRETARIADEDESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO
DE PERNAMBUCO - SEDUH.SIMONEBENEVIDES
DEPINHONUNES. SECRETARIA DEESTADO-SEDUH.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGAO
TERMO ADITIVO N° 01 AO CONVENIO N° 57/2022.
Convenente: MUNICIPIO DE SAO CAETANO/PE.

Objeto: prorrogagdo do prazo de vigéncia por 365 dias, pelo
periodo de 30/01/2023 a 30/01/2024. Assinatura:13/09/2023,
TERMO ADITIVO N° 03 AO CONVENIO N° 64/2022.
Convenente: MUNICIPIO DE JUPI/PE. Objeto: prorrogagdo do
prazo de vigéncia por 215 dias, pelo periodo de 06/09/2023 a
08/04/2024. Assinatura:13/09/2023; Concedente: SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO DE
PERNAMBUCO - SEDUH. SIMONE BENEVIDES DE PINHO
NUNES. SECRETARIA DE ESTADO - SEDUH.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGAO

TERMO ADITIVO N° 01 AO CONVENIO N° 58/2022. Convenente:
MUNICIPIO DE SURUBIM/PE. Objeto: prorrogagdo do prazo
de vigéncia por 365 dias, pelo periodo de 24/01/2023 a
24/01/2024. Assinatura:14/09/2023;Concedente: SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO DE
PERNAMBUCO - SEDUH. SIMONE BENEVIDES DE PINHO
NUNES. SECRETARIA DE ESTADO — SEDUH.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGCAO
TERMOADITIVO N° 03 AOCONTRATO N° 02/2021.
Convenente:

SANTA CRUZ CONSTRUGOES LTDA Objeto: prorrogagéo do
prazo devigéncia e execugao por 540 dias, o primeiro pelo periodo
de 27/10/2023 a 18/04/2025 e o segundo pelo periodode 19/07/2023
a 08/01/2025. Assinatura: 12/09/2023; TERMOADITIVO N° 01

AOCONTRATO N° 024/2022. Convenente: CASTRO E ROCHA
ENGENHARIA E SERVICOS LTDA. Objeto: prorrogagéo do prazo
devigéncia e execugao por 180 dias, o primeiro pelo periodo de
15/12/2023 a 11/06/2024 e o segundo pelo periodo de 31/08/2023
a 26/02/2024. Assinatura:11/09/2023;Concedente: SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO DE
PERNAMBUCO -SEDUH. SIMONE BENEVIDES DE PINHO
NUNES. SECRETARIA DEESTADO —SEDUH.

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E ESPORTES
2° TERMO ADITIVO AO TERMO DE FOMENTO N° 005/2022.
ASSOCIAGCAO JUNIOR ACHIEVEMENT DE PERNAMBUCO.
CNPJ/MF N° 058.820.78/0001-09. Objeto: Prorrogagéo do prazo
de vigéncia do Termo de Fomento n° 005/2022, por mais 7 (sete)
meses, compreendendo o periodo de 14/09/2023 a 13/04/2023.
Data da assinatura: 13/09/2023.

SECRETARIA DE EDUCAGCAO E ESPORTES
ACORDO DE COOPERAGAO N° 004/2023. UM MINUTO
PRODUGOES CULTURAIS. CNPJ/MF N° 66.708.900/0001-04.
Objeto: Execugdo do projeto para Aplicagdo do CURSO MINUTO
ESCOLA. Vigéncia: 13/09/2023 a 13/11/2023. Data da assinatura:
13/09/2023.

2° TERMO ADITIVO AO CONVENIO DE COOPERAGAO
TECNICA E FINANCEIRA N° 002/2022. PREFEITURA
MUNICIPAL DE BREJAO. CNPJ/MF N° 10.131.076/0001-00.
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Objeto: prorrogagdo do prazo de vigéncia do CONVENIO DE
COOPERAGAO TECNICA E FINANCEIRA N° 002/2022, por
mais 3 (trés) meses, compreendendo o periodo de 30/09/2023 a
29/12/2023. Data da assinatura: 13/09/2023.

SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
TORNAR SEM EFEITO PUBLICAGAO

A Secretaria Estadual de Educagdo e Esportes, por meio da
Secretaria de Educagdo, torna publico e aos interessados
que TORNA SEM EFEITO a publicagdo veiculada no Diario
Oficial do Estado de Pernambuco, Edigdo n°® 172 de 13 de
setembro de 2023, pagina 13, referente a AUTORIZAGAO
DE INEXIGIBILIDADE DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA
FORMALIZAGAO DE TERMO DE FOMENTO COM A
ANDLIVROS Considerando o plano de trabalho proposto e o
carater de singularidade atestado pela Secretaria Executiva de
Desenvolvimento da Educagéo, como o que atende aos objetivos
institucionais de Realizar a FENELIVROS uma jornada literaria
unica, com a ANDLIVROS, CNPJ n° 01.062.929/0001-08, no valor
total de R$52.505.500,00 (Cinquenta e dois milhGes, quinhentos
e cinco mil e quinhentos reais.), conforme previsto no Plano
de Trabalho, conformidade com a modalidade adotada pela
legislagéo vigente, justificando assim a inexigibilidade, tal como
trata o artigo 31 da Lei 13.019/2014, de forma que torno publico o
extrato em cumprimento ao §1° do art. 22 do Decreto Estadual n°
44.474/2017, pelo prazo de 5 (cinco) dias.

SECRETARIA DE MOBILIDADE E

INFRAESTRUTURA
TERMO DE SUB-ROGAGAO DE CESSAO DE DIREITOS
E OBRIGACOES AO CONTRATO DE PRESTAGAO DE
SERVICO N.° 003/2023, SUB-ROGANTE: SECRETARIA DE
MOBILIDADE E INFRESTURA, CNPJ n° 01.171.481/0001-60.
SUB-ROGADA: SECRETARIA DE RECURSOS HiDRICOS.
CNPJ n° 08.662.837/0001-08 e CONTRATADA: SUPER
ESTAGIOS LTDA.CNPJ n° 11.320.576/0001-52. Objeto: Sub-
rogagao parcial para o SUB-ROGADO do Contrato n° 003/2019,
referente a contratagcdo de agente de integragdo para prestacdo
de servigos de operacionalizagdo do Programa Bolsa-Estagio do
Poder Executivo do Estado de Pernambuco, conforme disposigdes
contidas no Termo de Referéncia, edital e respectivos anexos,
do PREGAO ELETRONICO N° 0168/2018, PROCESSO N°
0260/2018. Adesao a Ata de Registro de Pregos n° 031.2018.SAD,
firmado originalmente pela SUB-ROGANTE, transferindo-se 02
(duas) vagas de estagio-nivel superior, bem como os direitos e
obrigagdes dele decorrentes, em razdo da necessidade de maior
eficiéncia na administragdo e gerenciamento contratual.. Recife,
14/09/2023.

Publicacoes Municipais

CAMARA MUNICIPAL DE CARUARU
AVISO DE LICITAGAO
A Camara Municipal de Caruaru- Estado de Pernambuco, por
meio do pregoeiro oficial, torna publico a realizagdo do Processo
Administrativo de Licitagdo n® 025/2023, em sess&o publica virtual,
na Modalidade PREGAO ELETRONICO SRP N° 004/2023.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada na prestagdo
de servigos, com fornecimento géneros alimenticios tipo (coffee
break), mediante Sistema de Registro de Pregos, para atender
demanda institucional desta Casa Legislativa, pelo periodo de 12
meses, conforme as especificagdes constantes noAnexo |, no valor
estimado global de R$ 347.120,00 (trezentos e quarenta e sete mil,
cento e vinte reais). As Propostas e Documentos serdo recebidos
pelo site http://compras.caruaru.pe.leg.br:8088/comprasedital/ até
o dia 28/09/2023 as 9h00min.(Horario de Brasilia-DF) quando
iniciard a fase de lances, conforme especificagdes e normas
contidas no Edital e seus anexos, disponiveis também no site
http://transparencia.caruaru.pe.leg.br/editais.php e www.caruaru.
pe.leg.br Outras informagdes aos interessados nos dias Uteis, das
08 as 12h na Camara - Rua 15 de novembro, n° 201, Bairro N.
Sra. das Dores— Caruaru- PE. e-mail: pregaoeletronico@caruaru.
pe.leg.br Caruaru/PE em 13 de setembro de 2023 - José Vicente
Sabino da Silva — Pregoeiro.

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
Comissao Permanente de Licitagdo
RESULTADO DOS NOMES SORTEADOS PARA COMPOR A
SUBCOMISSAO TECNICA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2023
A Comissdo Permanente de Licitagdo em conformidade com
a Lei n° 12.232 de 29/04/2010 e com o Chamamento Publico
supramencionado, torna publico para conhecimento dos
interessados a relagdo dos nomes sorteados, na sesséo publica
ocorrida no dia 14/09/2023, para compor a Subcomissao Técnica.
Profissionais sorteados com vinculo com o Contratante: 1) Marcio
Serafim de Lima, 2) Marcio Luiz Santana da Silva. Profissionais
sorteados sem vinculo com o Contratante: 1) Ana Claudia do
Régo Barros Armstrong. Ipojuca, 14 de setembro de 2023. Marcos

Bastos Lins — Presidente da CPL.

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA

EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 008/2022 — Contratado:
J.J.P. MINIMERCADO LTDA-ME, CNPJ 19.383.981/0001-65.
Objeto: Contratagdo de Pessoa Juridica para locagdo de imével
néo residencial, para fins de instalagdo e utilizagdo de espaco
para implementagéo da escola legislativa da Camara Municipal
do Ipojuca e do Centro de Apoio ao Cidaddo — CAC. Valor Anual
R$ 156.000,00 (cento e cinqiienta e seis mil reais). Vigéncia: 12
(doze) meses a partir de 26 de julho de 2023. Ipojuca, 26.07.2023.
Deoclécio Jose de Lira Sobrinho — Presidente da Céamara
Municipal do Ipojuca.

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA

EXTRATO TERMO ADITIVO AO CONTRATO
1° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 011/2022 -
Contratado: ENDERSON DOS SANTOS RIBEIRO-ME, CNPJ
08.318.512/0003-74. Objeto: Contratagdo de pessoa juridica
para locagdo de imével ndo residencial, para fins de instalagdo
e utilizagdo da sede da Camara Municipal do Ipojuca. Valor Anual
R$ 444.149,76 (quatrocentos e quarenta e quatro mil, cento
e quarenta e nove reais e setenta e seis centavos). Vigéncia:
12 (doze) meses a partir de 01 de setembro de 2023. Ipojuca,
01.09.2023. Deoclécio Jose de Lira Sobrinho — Presidente da
Camara Municipal do Ipojuca.

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
EXTRATO DE CONTRATO/2023

CONTRATO N° 012/2023 - Processo Administrativo n® 015/2023
— Dispensa de licitagdo n°® 007/2023 - Contratado: RENTOKIL
INITIAL DO BRASIL LTDA, CNPJ: 60.094.406/0008-89.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada na prestagao
de servicos de controle e combate de pragas urbanas e
vetores (desinsetizagdo, desratizacdo e descupinizagdo), com
fornecimento de mao de obra, insumos, materiais, equipamentos e
ferramentas necessarias, a serem executados nas areas internas
e externas da Camara Municipal do Ipojuca. Valor global de R$
7.200,00 (sete mil e duzentos reais). Vigéncia: 12 (doze) meses
a partir da data de assinatura do contrato, nos termos do Art. 57,
caput, da Lei 8.666/93. Ipojuca, 01.08.2023. Deoclécio Jose de
Lira Sobrinho — Presidente da Camara Municipal do Ipojuca.

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA

EXTRATO DE CONTRATO/2023
CONTRATO N° 014/2023 - Processo Administrativo n°
013/2023 - Pregdo Eletronico n° 001/2023 - Contratado:
RAROTEC TECNOLOGIA PARA GESTAO PUBLICA,
CNPJ: 29.448.657/0001-06. Objeto: contratagdo de empresa
para prestacdo de servicos especializados de tecnologia da
informagdo com solugéo voltada para gestéo de software publico,
compreendendo a: instalagdo, customizagdo, implantagéo,
suporte técnico, manutengdes corretivas e evolutivas, servigos
de hospedagem dos modulos e respectivas bases de dados.
Valor Anual de R$ 207.600,00 (duzentos e sete mil e seiscentos
reais). Vigéncia: 12 (doze) meses a partir da data de assinatura
do contrato, nos termos do Art. 57, caput, da Lei 8.666/93. Ipojuca,
01.09.2023. Deoclécio Jose de Lira Sobrinho — Presidente da
Camara Municipal do Ipojuca.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA

EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 115/PMI-SEC/2023 - PROCESSO LICITATORIO
N° 094/2023 CPL. Contratacdo de apresentagdo artistica do
Grupo NOSSA CAPOEIRA a ser realizada no dia 01 de maio de
2023 na Programagao cultural do Dia do Trabalhador, no Distrito
de Camela, Municipio do Ipojuca/PE. CONTRATADO: NATANAEL
ANDRE DA SILVA CPF 063.805.124-03 VALOR: R$ 2.500,00
Ipojuca, 28/04/2023. JORGE HENRIQUE - Secretério Especial
de Cultura(*)(**)

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLINA
AVISO DE DECISAO DE RECURSO E DATA DE ABERTURADOS
ENVELOPES DA FASE HABILITAGAO DA CONCORRENCIA
NACIONAL N° 009/2023 Decisao de Recurso do PA n.° 180/2023.
CPL 3. Concorréncia Nacional n.° 009/2023. Obras e/ou Servigos
de Engenharia. Objeto: Contratagdo de empresa especializada
para prestagdo de servigos de engenharia consultiva para apoio
técnico-operacional e gerencial a Secretaria de Infraestrutura e
Mobilidade da Prefeitura Municipal de Petrolina, compreendendo as
atividades de gerenciamento, supervisdo e fiscalizagdo de obras,
conforme solicitagdo expressa da Secretaria de Infraestrutura e
Mobilidade — SEINFRA. Dado IMPROVIMENTO do RECURSO
interposto pela empresa PERILLO ENGENHARIA E GEOLOGIA
LTDA, em decisdo exarado pela Autoridade Competente, na qual
permanece inalterado ato da CPL na promocéo de diligéncia, com
fundamento nos principios da razoabilidade e da competitividade,
conforme segue documento acostado aos autos do processo.
Portanto, fica agendada para o dia 18/09/2023 as 09h a sessao

de abertura dos envelopes da Fase de Habilitagdo. Petrolina/PE,
14/09/2023. Washington Luiz Santos Azevédo — Presidente da
CPL 3.

RESULTADO FINAL - TP 003/2023 A Comissédo de Licitagdo do
municipio de Petrolina/PE torna Publico o Resultado de julgamento
de proposta técnica/proposta de prego/nota final da TP 003/2023
- Servigos de publicidade prestados por intermédio de Agéncia de
Propaganda para atender 8 AEVSF/FACAPE. A empresa licitante
9IDEIA COMUNICAGAO LTDA obteve a seguinte pontuagdo: NT:
86,20. NP: 60,1. NF: 75,76. A empresa licitante Maria Auxiliadora
Siqueira dos Anjos obteve a seguinte pontuagdo: NT: 92,25.
NP: 59,6. NF: 79,31. Abre-se o prazo recursal. Caso ndo haja
interposicdo de recurso, os documentos de habilitagdo deverdo
serdo apresentados em sessdo publica agendada para o dia
26.09.2023 as 9h. Petrolina/PE, 14.09.2023. Washington Luiz
Santos Azevedo — Presidente da Comisséo de Licitagéo.
TOMADA DE PRECO N.° 006/2023 Processo Administrativo
n.° 208/2023. CPL 3. Tomada de Prego n.° 006/2023. Objeto:
contratagdo de empresa do ramo de engenharia civil para a
prestagdo de servigos relativos & REFORMA DO PREDIO
PARA IMPLANTAGAO DO PRIMEIRO “LABORATORIO DE
SIMULAGOES REALISTICAS DA REGIAO DO VALE DO SAO
FRANCISCO" para consolidagdo da implantagdo do Curso de
Medicina, conforme solicitagdo da AUTARQUIA EDUCACIONAL
DO VALE DO SAO FRANCISCO - AEVSF — FACAPE. Valor
Global Estimado R$ 755.485,78. Abertura da Sessao: 02/10/2023
as 9h, na SLC, sito na Av. Guararapes, 2114, 2° Andar do Anexo,
Centro, Petrolina-PE. Edital: 15/09/2023 das 08h00 as 13h00 no
enderecgo: Av. Guararapes, 2114, 2° Andar, Centro, Petrolina - PE,
Cep. 56.302-905, Telefone: (87) 3861-3514 ou www.petrolina.
pe.gov.br ou por e-mail: licitacoes@petrolina.pe.gov.br. Petrolina/
PE, 14/09/2023. Washington Luiz Santos Azevédo — Presidente
da CPL 3.

Publicacoes Particulares

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE
PERNAMBUCO
CONCESSAO DE LICENGA PREVIA

O Departamento Nacional de Infraestrutura de Transporte - DNIT,
CNPJ: 04.892.707/0021-54, torna publico que a Agéncia Estadual
de Meio Ambiente do Estado de Pernambuco - CPRH/PE,
concedeu Licenga Prévia - LP n°02.23.09.007691-9 para obras de
adequagao viaria da Rodovia Federal BR-423, trecho: Entr. BR-
104/232 (A) (Caruaru) - Div. PE/AL, subtrecho: Entr. BR-232 (B)
Sao Caetano - Prox. Entr. BR-423/424 (Garanhuns), segmento:
km 18,2 ao km 86,12 , extens&o: 67,92km, constante no processo
CPRH n° 6096/2021
Recife, 15 de setembro de 2023

Eng® Bruno Lezan Bittencourt
Superintendente Regional do DNIT no Estado de Pernambuco

TRAMONTINA DELTA S/A
TRAMONTINA DELTA S/A, torna publico que recebeu da Agéncia
Estadual de Meio Ambiente — CPRH, a licenga de operagdo N°
03.23.08.006803-7 em 17/08/2023 com validade de 16/08/2024
para atividade de fabricagdo de produtos de material Plastico e
autorizagéo para transporte de residuos perigosos em 29/08/2023
com validade de 28/08/2024, na cidade de Moreno/PE.
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