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Fenearte abre as portas ao publico
e celebra 30 anos do Manguebeat

Feira Nacional de Negdcios do Artesanato teve inicio nesta quarta-feira
e segue até o dia 17, com previsao de atrair mais de 200 mil pessoas.

( j om a expectativa de rece-
ber mais de 200 mil visi-
tantes até o dia 17 de julho,

a Feira Nacional de Negocios do Ar-

tesanato (Fenearte) — um dos maio-

res eventos do setor no Pais — abriu

as portas ao publico ontem (06.07)

homenageando os 30 anos do Mo-

vimento Manguebeat. Esta 222 edi-
¢do da feira conta com cerca de cin-
co mil expositores, distribuidos em

700 espacos. A abertura teve as pre-
sencas do governador Paulo Camara
¢ da primeira-dama Ana Luiza.
Com a imagem-simbolo de uma
antena parabolica fincada na lama e
outra no que acontecia ao redor do
mundo, o Manguebeat eclodiu em
Pernambuco na década de 1990,
misturando o regional ao que havia
de mais pop, articulou as manifesta-
¢des culturais da periferia do Grande
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Recife e conseguiu conectar a cultu-
ra popular com expressdes globais.
Neste ano, serdo criados cerca
de 2,5 mil postos de trabalho tem-
porarios. Com um investimento de
RS 7 milhdes, espera-se que o even-
to movimente R$ 40 milhdes nos
12 dias de realizacdo. A programa-
¢do ¢é extensa, com saldes de arte,
desfiles de moda, oficinas gratuitas,
rodas de conversas, shows, decora-
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dos maiores eventos do setor no Brasil. A artesd Damiana, que
integra a Alameda dos Mestres, ressaltou a importancia da feira

¢do, gastronomia, atividades infan-
tis, entre outros.

“E muito gratificante estar mais
um ano aqui na Fenearte. E uma
equipe muito grande que faz acon-
tecer essa feira e nds estamos muito
felizes em poder mostrar nosso tra-

Receita do SGo Jodo deste ano supera

Depois de dois anos, o publi-
co estava ansioso pelo Sao Jodo da
Retomada em Pernambuco. A fes-
ta, uma das mais importantes do
calendario turistico, movimentou
uma receita turistica de R$ 444 mi-
Ihdes, um incremento de 3% sobre
o montante registrado em 2019, de
R$ 433 milhdes. De acordo com
uma pesquisa realizada pela Secre-
taria de Turismo e Lazer e pela Em-

petur, o Estado recebeu um fluxo
global de 1,042 milhdo de pessoas,
sendo 529 mil turistas — que per-
noitam no destino — e 513 mil ex-
cursionistas, os adeptos do famoso
“bate e volta”.

O levantamento foi realizado
com uma amostra superior a 1,8 mil
pessoas nos municipios de Arcover-
de, Caruaru, Gravata e Petrolina.
Entre os viajantes, 78% residem no

Estado, confirmando que os pernam-
bucanos mantém a tradi¢ao dos fes-
tejos juninos. Os Estados da Bahia
(6,09%), Alagoas (3,77%), Paraiba
(2,82%) e Sao Paulo (1,61%) séo os
outros principais emissores de visi-
tantes para a festa.

O ciclo junino movimentou a
rede hoteleira com uma ocupagao
média de 92% nos principais des-
tinos com festejos: Arcoverde, Ca-

ruaru, Gravata, Petrolina e Be-
zerros. Outros locais indutores do
turismo local, como Ipojuca e Fer-
nando de Noronha, que ndo come-
moraram o periodo, também alcan-
¢aram otimos indices de ocupagio,
respectivamente 93% e 87%. Em
todo o Estado, o gasto médio in-
dividual diario dos turistas foi de
RS 105 e a permanéncia média de
cinco dias.

balho mais uma vez”, afirmou Da-
miana, expositora de produtos em
renda e uma das artesds que inte-
gram a Alameda dos Mestres, es-
paco de destaque na Fenearte que
agrega os patrimonios vivos de
Pernambuco.

2019

Do total de entrevistados, 98%
dos visitantes afirmaram que reco-
mendariam o S3o Jodo em Pernam-
buco ¢ 80% disseram ter viajado ten-
do como principal motivagdo o ciclo
junino. Outro dado relevante ¢é a re-
novagdo dos turistas, uma vez que
40% relataram ter vindo pela primei-
ra vez. Entre os visitantes, estima-se
que 51% tenham nivel superior; 24%,
nivel médio; e 19%, pos-graduagao.

CERTIFICADO DIGITALMENTE




2 - Ano XCIX « N2 128

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 7 de julho de 2022

ANEXO I
o i : °
Governo do Esfqdo (art. 43, § 1°, inciso lll, da Lei Federal n° 4.320, de 1964)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2022 EMR$
Govemador: Paulo Henrique Saraiva Cédmara ESPECIFICACAO RO 0S DETODAS AS FORTES
52000 - SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS

00141 Secretaria de Infraestrutura e Recursos Hidricos - Administracao Direta
DECRETO N° 53.138, DE 6 DE JULHO DE 2022. Projeto: 26.781.0342.0703 - Execugao de Agdes de Infraestrutura Aeroviaria 4.499.100,69
3.3.41.00 - Outras Despesas Correntes 0101 4.499.100,69
Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio TOTAL 4.499.100,69

de 2022, crédito extraordinario no valor de R$ 4.499.100,69
em favor do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribui¢des, que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 e 0 § 3° do art.
128 da Constituicdo Estadual, o inciso Ill do artigo 41 e o art. 44 da Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964 e os arts. 37 e 38 da Lei
n° 7.741, de 23 de outubro de 1978, e tendo em vista o Decreto n°® 52.921, de 29 de maio de 2022, que declara situacdo de Emergéncia
nos municipios do Estado de Pernambuco afetados por chuvas intensas e a Lei n® 17.811, de 9 de junho de 2022, alterada pela Lei n°®
17.863, de 30 de junho de 2022, que cria o auxilio financeiro emergencial, denominado Auxilio Pernambuco,

DECRETA:

Art. 1° Fica incluida no Plano Plurianual 2020/2023, aprovado pela Lei n° 16.770, de 23 de dezembro 2019, revisado para o
exercicio 2022, pela Lei n° 17.549 de 21 de dezembro de 2021, a A¢éo a seguir especificada, segundo os seus respectivos atributos:

13000 — SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE

00203 — Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS

DESCRIGAO DA PROGRAMAGAO ANUAL DE TRABALHO

Programa: 0570 — Gestao do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS

Tipo: Finalistico

Objetivo: Coordenar e fortalecer o Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS no Estado.

Atividade: 08.244.0570.4236 — Concesséao do Auxilio Financeiro Emergencial — Auxilio Pernambuco — Ampliagéo

Produto: familias beneficiadas

Unidade: unidade

Meta: 3.000

Finalidade: Concesséo de auxilio financeiro emergencial, denominado Auxilio-Pernambuco, de carater provisorio, a serem dis-
tribuidos entre os municipios pernambucanos abrangidos pela Situagdo de Emergéncia declarada pelo Chefe do Poder Executivo Esta-
dual ou Municipal, com a finalidade de mitigagdo de danos materiais sofridos pelas familias de baixa renda atingidas pelas fortes chuvas.

Art. 2° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, em favor do Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS, crédito extraordi-
nario no valor de R$ 4.499.100,69 (quatro milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil, cem reais e sessenta e nove centavos), conforme
discriminado no Anexo |.

Art. 3° Os recursos necessarios ao atendimento da despesa de que trata o art. 2°, conforme inciso Il do § 1° do art. 43 da Lei Fe-
deral n° 4.320, de 17 de margo de 1964, estédo previstos na fonte de recursos “0101 — Recursos Ordinarios — Administragéo Direta”, no valor
de R$ 4.499.100,69 (quatro milhdes, quatrocentos e noventa e nove mil, cem reais e sessenta e nove centavos), especificados no Anexo |I.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 6 de julho do ano de 2022, 206° da Revolugédo Republicana Constitucionalista e 200° da Inde-
pendéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

EDILAZIO WANDERLEY DE LIMA FILHO
FERNANDHA BATISTA LAFAYETTE
JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
ALEXANDRE REBELO TAVORA

ANEXO |
(CREDITO EXTRAORDINARIO)

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2022 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR

13000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE

00203 Fundo Estadual de Assisténcia Social - FEAS
Atividade: 08.244.0570.4236 - Concesséo do Auxilio Financeiro Emergencial - Auxilio Pernambuco 4.499.100,69
- Ampliagdo

3.3.41.00 - Outras Despesas Correntes 0101 4.499.100,69
TOTAL 4.499.100,69

Secretarias de Estado

ADMINISTRACAO

Secretdria: Marilia Raquel Simdes Lins

PUBLICAGOES SAD DO DIA 06 DE JULHO DE 2022
PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° 105, DE 06 DE JULHO DE 2022

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e 0 SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, tendo em vista o Decreto n° 53.019, de 17
de junho de 2022, publicado no Diario Oficial de 18 de junho de 2022, e a Resolugdo CPP n° 17, de 12 de abril de 2022, da Camara de
Politica de Pessoal, homologada pelo Ato n° 1499, de 2 de maio de 2022, publicado no Diario Oficial do Estado do dia 3 de maio de 2022,
RESOLVEM:

|. Abrir selegdo publica simplificada para a contratagao temporaria de profissionais de nivel superior e médio para preenchimento de 46
(quarenta e seis) vagas para atuar, no ambito da Secretaria de Educagéo e Esportes, na Educagéo Profissional no PRONATEC Prisional,
observadas as regras contidas no ANEXO UNICO, que integra a presente Portaria Conjunta.

Il. Determinar que a selegao publica simplificada regida por esta Portaria Conjunta seja valida por 01(um) ano, prorrogavel por igual
periodo, a partir da data de homologagéo do seu resultado final.

11l. Estabelecer em até 06 (seis) meses o prazo de vigéncia dos contratos temporarios provenientes da selecéo publica simplificada de que
trata a presente portaria, podendo ser prorrogaveis por iguais periodos ou de acordo com a duragéo dos cursos, observados os termos
da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e demais normas aplicaveis & matéria.

IV. Instituir a Comissé@o coordenadora da selegdo publica simplificada responséavel por sua normatizacdo e o acompanhamento de sua
execugao, ficando, desde ja, designados os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME CARGO ORGAO
Leonardo Henrique Fernandes Bezerra Assessor da Geréncia Geral de Apoio Técnico e Juridico ao Gabinete SAD
Camila de Sa Matias Assessora da Geréncia Geral de Apoio Técnico e Juridico ao Gabinete SAD
Jodo Paulo Advincula Valenca Corréa Gerente Geral de Gestao de Pessoas SEE
Fernanda Shelly Rodrigues Fabricio da Silva Gerente de Cessao, Selecdo e Contratagdo de Pessoal SEE
George Bento Catunda Gerente Geral de Educacéo Profissional SEE

V. Estabelecer que é de responsabilidade do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB a criagdo dos
Instrumentos Técnicos necessarios a Inscrigao, Avaliagdo de Experiéncia Profissional e de Titulos e a divulgagéo dos Resultados, além
de todos os comunicados que se fizerem necessarios ao processo seletivo.

VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicag&o.

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Administragdo

MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
Secretério de Educacéo e Esportes

(Portaria Conjunta SAD/SEE N° 105, de 06 de julho de 2022)
ANEXO UNICO - EDITAL
1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Abrir selegéo publica simplificada para a contratagéo temporaria de profissionais de nivel superior e médio para preenchimento de 46
(quarenta e seis) vagas, no ambito da Secretaria de Educacéo e Esportes de Pernambuco, que irdo atuar na Educagao Profissional para
jovens e adultos em situagédo de privagdo de liberdade, no regime semiaberto de estabelecimentos penais e para os egressos os cursos
acontecerao nas Unidades Escolares Estaduais.

1.2. O processo seletivo sera realizado em Unica etapa de carater eliminatério e classificatério, denominada Avaliagdo de Experiéncia
Profissional e de Titulos, cuja execugdo sera de responsabilidade técnica e operacional do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL BRASILEIRO - IDIB, conforme contrato celebrado entre as partes, em obediéncia as normas deste Edital e observancia
as leis vigentes.

1.3. O quantitativo de vagas por Geréncia Regional de Educagéo — GRE, polo e fungéo esta fixado no ANEXO 1.

1.4. A descrigao sintética das atribuigdes especificas de cada fungao consta do ANEXO IV deste Edital.

1.5. As indicagdes da jornada de trabalho, do valor da remuneragéo e dos requisitos de formagédo encontram-se discriminados nos
ANEXOS Il e lll, respectivamente, deste Edital.

1.6. O presente Edital, bem como suas alteragdes, se existentes, estara disponivel no Diario Oficial do Estado de Pernambuco e no
endereco eletronicowww.idib.org.br.
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2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Do total de vagas ofertadas neste Edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas as pessoas com deficiéncia (PCD), em cumprimento
ao que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco, observando-se a compatibilidade da
deficiéncia do candidato com as atividades inerentes as atribuicdes da fungédo para a qual concorre.

2.1.1. Para as fungbes que s6 oferecem 01 (uma) vaga, a primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apos a 12
contratagdo; a segunda vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apos a 20? contratagao, e assim sucessivamente.

2.2. Seréo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nos termos do art. 2° da Lei Federal n° 13.146, de 06 de
julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes
introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro
de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e do art. 1° da Lei 14.126, de 22 marco de 2021.

2.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia deverdo, no ato da inscrigao, declarar
essa condigdo e especificar sua deficiéncia.

2.3.1 Quando do envio dos documentos e titulos, conforme o estabelecido no subitem 7.3 deste Edital, o candidato que, no ato de sua
inscricdo, tenha declarado ser pessoa com deficiéncia devera enviar declaragdo existente no ANEXO VII deste Edital, devidamente
preenchida, de forma digitalizada, e com a devida comprovagéao da deficiéncia informada.

2.3.1.1. A ndo apresentagao da declaragdo contida no ANEXO VII acarretara a perda do direito de concorrer as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, passando a concorrer as vagas de concorréncia geral.

2.3.2 Adeclaragdo apresentada tera validade somente para esta selegéo publica simplificada.

2.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condi¢des com os demais
candidatos no que se refere aos critérios de aprovagéo.

2.5. O candidato que n&o declarar no ato da inscrigao ser pessoa com deficiéncia e ndo atender ao exigido nos subitens 2.3.1 e 2.3.1.1,
ficara impedido de concorrer as vagas reservadas, porém, disputara as vagas de classificagao geral.

2.5.1. O candidato PCD que se inscrever para a presente selegdo, independentemente de sua opgédo de vaga, sera submetido
a Pericia Médica, observando o estabelecido nos subitens 2.6 a 2.10, a fim de verificar a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuigdes da fungao.

2.6. A classificagdo e aprovagdo do candidato ndo garante a ocupagédo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo ainda,
quando convocado, submeter—se & pericia médica que sera promovida pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas e Seguranga do
Trabalho — NSPS, da Secretaria de Administragéo ou entidade por ele credenciada, observando o disposto no art. 5° do Decreto Federal
n°9.508, de 24 de setembro de 2018.

2.7. No dia e hora marcados para a realizagdo da Pericia Médica, o candidato devera apresentar o Laudo Médico (original e copia
autenticada)e a Declaragao de Deficiéncia, conforme ANEXO VII deste Edital, atualizada, com data de emissao de até 12 (doze) meses
contados da data do agendamento para pericia médica, atestando o tipo e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, e, se for o caso, de
exames complementares especificos que comprovem a deficiéncia.

2.7.1 Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria
(original ou cépia autenticada) realizado no méaximo nos 12 (doze) meses anteriores a avaliagéo.

2.7.2 Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e
sem corregao e sobre a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos.

2.7.3 O laudo médico (original ou cépia) sera retido pelo Nucleo de Supervisédo de Pericias Médicas e Seguranga do Trabalho — NSPS, da
Secretaria de Administracéo, ou entidade por esse credenciada, por ocasido da realizagéo da pericia médica.

2.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) a qualificacéo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos no art. 2° da
Lei Federal n°® 13.146, de 06 de julho de 2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n°
12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e no art. 1° Lei 14.126 de 22 margo de 2021; e,

b) a compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a fungdo a qual concorre, cuja aferigdo sera
realizada apos a contratagéo e durante o desempenho de suas fungoes.

2.9. O candidato que ap6s a pericia médica ndo for considerado pessoa com deficiéncia ou que ndo compareca a Pericia, sera
desconsiderado da lista de classificados para as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia. No entanto, permanecera na lista de
classificagdo para as vagas de concorréncia geral.

2.9.1. O candidato que no ato de inscri¢do se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado na sele¢éo publica simplificada
como tal, tera seu nome publicado em lista a parte e, figurara também na lista de classificagéo geral.

2.10. O candidato PCD inscrito nesta selegdo, independentemente da sua opg¢éo de vaga, que no decorrer do desempenho de suas
funcdes apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes da fungéo, tera seu contrato rescindido.

2.11. Apds convocagdo e comparecimento do candidato na condigdo de pessoa com deficiéncia para realizagdo da pericia médica,
cabera Recurso Administrativo a decis&do preliminar proferida, interposto no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados a partir do primeiro dia
subsequente, enderegado e direcionado a Presidéncia da Comissdo Executora do certame.

2.12. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas por falta de candidatos, por desclassificagdo na
selegdo ou por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorrido o prazo recursal, serdo preenchidas pelos demais candidatos da
concorréncia geral, observada a ordem de classificagao.

2.13. Apos a contratagdo, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que Ihe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar
a concessao de licenga, aposentadoria ou reabilitagao.

3. REQUISITOS

3.1. Para contratagéo, o candidato devera satisfazer as seguintes condi¢des:

a) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos, ou ser emancipado civilmente;

c) estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

d) estar quite com o servigo militar, no caso de candidatos do sexo masculino;

e) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das atribuigdes da fungao;

f) ndo acumular fungdes, empregos ou cargo publico, em qualquer esfera de Governo ou em qualquer Poder, salvo nos casos
constitucionalmente permitidos;

g) ndo estar cumprindo o prazo de intersticio de afastamento do Estado, por ter prestado servigcos, através de contrato temporario,
conforme Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, no ato da contratagéo, respeitado ainda o teor do subitem 11.1.1 e o
disposto na Lei n® 17.180, de 19 de marco de 2021;

h) n&o registrar antecedentes criminais e se encontrar no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

i) preencher os requisitos de formacédo e experiéncia exigidos nesta selecdo, conforme indicados nos ANEXOS Il e V deste Edital,
mediante aprovacgédo na etapa de carater eliminatério e classificatério, denominada Avaliagdo de Experiéncia Profissional e de Titulos,
que antecede a contratagéo;

j) ter disponibilidade para viajar.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. As inscrigdes serdo realizadas exclusivamente via internet, no enderego eletrénico www.idib.org.br, durante os dias e horas
especificados no ANEXO VI deste Edital, observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

4.1.1. O IDIB néo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados em que nao seja comprovada qualquer geréncia ou participagado da Organizadora.

4.2. Ainscrigao do candidato implicara em conhecimento prévio e na aceitagdo das normas estabelecidas neste Edital.

4.3. Para efetuar a inscrigéo, o candidato devera:

acessar o enderego eletrénico www.idib.org.br durante o periodo de inscrigdo especificado no ANEXO VI deste Edital;

localizar nesse enderego eletrénico o “link” correlato a esta selegao publica simplificada;

selecionar “Inscrigdo On-Line”;

realizar o login no site, caso ja possua cadastro, ou realizar o cadastro para fins de acesso a ficha de inscrigao;

preencher corretamente a ficha de inscricdo, nos moldes previstos neste Edital, estando sob sua responsabilidade a corregéo e a
veracidade dos dados cadastrais informados;

apos o preenchimento integral da ficha de inscrigdo on-line, imprimir o boleto bancério e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em
qualquer agéncia da rede bancaria.

4.3.1. Apos o horario de encerramento das inscrigdes, citado no ANEXO VI, a ficha de inscrigdo nédo estara mais disponivel no endereco
eletronico do IDIB.

4.3.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento do formulario on-line, a transmissdo de dados e os demais atos
necessarios para sua inscri¢ao.

4.3.3. Nao seréo aceitas inscrigdes por outra via ndo prevista neste Edital, condicional ou extemporanea.

4.4. No ato da inscrigao, o candidato devera optar por apenas uma fungdo e uma Unica GRE - Geréncia Regional de Educagéo, polo e
funcéo de acordo com a area de atuagdo para qual concorre, conforme quadro de vagas ofertadas no ANEXO I. Ao optar pela GRE cujo
polo for composto por mais de um municipio, o candidato fica ciente que podera ser convocado para atuar em qualquer um dos municipios
a ele pertencente.

4.5. Caso, quando do processamento das inscricdes, seja verificada a existéncia de mais de uma inscricdo efetivada (por meio de
pagamento ou isengdo da taxa) por um mesmo candidato, somente sera considerada valida e homologada aquela que tiver sido realizada
por ultimo, sendo esta identificada pelo sistema de inscrigdeson-line do IDIB pela data e hora de envio do requerimento via internet.
Consequentemente, as demais inscri¢des do candidato serdo automaticamente canceladas, ndo cabendo reclamagdes posteriores nesse
sentido, nem mesmo quanto a restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigao.

4.6. A pessoa com deficiéncia devera observar as determinagdes contidas no item 2 deste Edital, para fins de inscricdo e concorréncia
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

4.7. As inscricdes que ndo atenderem a todos os requisitos estabelecidos neste Edital se tornardo sem efeito.

4.8. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo, no valor de R$ 24,00 (vinte e quatro reais), para inscrigdo em fungdes
que exigem como requisito nivel superior de escolaridade, e R$ 23,00 (vinte e trés reais) para as fungdes que exigem nivel médio de
escolaridade, através de boleto bancario, que podera ser pago em qualquer agéncia bancéria, até a data final prevista no ANEXO VI.
4.8.1. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado em até 24 (vinte e quatro) horas apds a emissao do boleto bancario.
4.8.2. Caso o candidato perca o prazo do subitem anterior, terd que reemitir novo boleto de pagamento da taxa de inscri¢do.

4.8.3. A taxa de inscricdo devera ser paga até o primeiro dia util apés o fim das inscrigoes.

4.9. As inscriges efetuadas somente serédo deferidas apés a comprovagéo do pagamento da taxa de inscrigdo pelo sistema bancario.

4.10. Valerd como comprovante de inscricdo o canhoto de pagamento da taxa referente ao boleto bancario emitido, juntamente com o
comprovante disponibilizado ao final da inscrigéo via portal eletrénico da Organizadora.

4.11. O comprovante de inscrigdo devera ser mantido em poder do candidato até a sua contratagdo.

4.12. O candidato podera obter informagdes acerca de sua inscri¢do no endereco eletronico oficial da selegdo - www.idib.org.br.

4.13. E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigao para outrem.

4.14. Nao serao aceitas inscricdes via fax, via correio eletrénico (e-mail) ou via postal, ou por qualquer outro meio que néo o previsto
neste Edital.

4.15. Nao sera permitido pagamento de inscricdo mediante depdsito ou transferéncia bancaria.

4.16. O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo serd devolvido, salvo em caso de cancelamento da selegdo pela
Administragéo Publica, de valores recolhidos em duplicidade ou pagos fora do prazo.

4.17. Nao sera dispensado o pagamento da taxa de inscri¢do, exceto para os candidatos que atenderem os requisitos definidos pelo
Decreto Federaln® 6.593, de 2 de outubro de 2008.

4.17.1. Ficara isento do pagamento da taxa de inscri¢do desta selegéo publica simplificada, o candidato que:

4.17.1.1. Com fundamento no Decreto Federaln® 6.593, de 2 de outubro de 2008:

a) estiver inscrito regularmente no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto
Federal n.° 6.135, de 26 de junho de 2007; e,

b) comprovar ser membro de familia de baixa renda, por meio de declaragéo (declaragao de hipossuficiéncia), nos termos do Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007.

4.18. O pedido de isengao do pagamento da taxa de inscrigdo devera ser preenchido de acordo com o formulario constante do ANEXO X
deste Edital, o qual devera ser enviado juntamente com a documentagéo exigida no subitem 4.17.1.1, alinea “b”, em vias digitalizadas,
no periodo especificado no ANEXO VI, de acordo com as instrugdes abaixo.

4.18.1. Para fins de pedido de isen¢do da taxa de inscricdo, o candidato devera ter realizado sua inscri¢do, obrigatoriamente, até o ultimo
dia estabelecido para este fim conforme ANEXO VI.

4.18.2. O candidato inscrito até o Ultimo dia previsto para este fim no ANEXO VI, que deseja requerer a isengédo de sua taxa de inscricédo,
devera acessar a pagina da seleg¢do no enderego eletronico www.idib.org.br, em o link especifico para essa solicitagdo, durante o periodo
especificado no ANEXO VI, para formalizar sua solicitagdo, mediante o envio, em via digital, da documentagéo exigida para tanto.
4.18.3. O candidato inscrito ap6s o periodo constante do subitem 4.18.1 ndo mais podera requerer isengéo de taxa de inscrigéo.

4.19. O IDIB verificara a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato no 6rgao gestor do CadUnico.

4.20. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, podendo responder este,
a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagédo da selegéo, aplicando-se, ainda, o disposto no
paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936, de 06 de setembro de 1979.

4.21. Nao sera concedida isencédo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que ndo observar as condigdes estabelecidas neste
Edital.

4.22. Nao sera aceita solicitagéo de isengao de taxa de inscricdo via postal, via fax ou via correio eletrénico, ou por qualquer outro meio
que ndo o previsto neste Edital.

4.23. Cada pedido de isen¢éo de taxa de inscri¢do sera analisado e julgado pela Organizadora.

4.24. O resultado preliminar da analise dos pedidos de isengdo da taxa de inscricdo sera divulgado até a data prevista no cronograma
constante do ANEXO VI, através do enderego eletrdnico www.idib.org.br.

4.25. O candidato podera contestar o indeferimento em recurso interposto através do enderego eletrénico www.idib.org.br, no prazo
previsto no ANEXO VI e de acordo com o item 9 deste Edital, ndo sendo admitido pedido de revisdo apds aquele prazo.

4.26. O recurso referente a isengao da taxa deve ser feito ao IDIB, via Internet, através de ferramenta especifica para tanto, disponivel na
Area do Candidato, com acesso pelo candidato apenas durante o prazo recursal, através do endereco eletrdnico www.idib.org.br. Apés o
prazo final do recebimento do recurso referente a isengéo da taxa de inscrigdo, a Organizadora julgara e publicara no endereco eletronico
www.idib.org.br a lista dos candidatos com isengéo definitivamente deferida.

4.27. O candidato que tiver seu pedido indeferido e quiser participar da selegdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigéo até o
final do periodo de inscrigdo especificado no ANEXO VI.

5. DO DEFERIMENTO DA INSCRIGAO PRELIMINAR

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos e
concordar com o termo de aceite deste Edital, o que configurara na aceitagédo de todas as normas e condi¢des estipuladas.

5.2. O IDIB, ap6s o término das inscri¢des, divulgara relagéo preliminar com o nome dos candidatos que tiveram suas inscrigdes deferidas
através do endereco eletronico www.idib.org.br.

5.3. Do indeferimento do pedido de inscrigdo, cabera recurso nos termos do item 9 deste Edital e de acordo com o prazo previsto no
ANEXO VI a contar da data da publicagéo realizada no endereco eletrénico do IDIB.

5.4. Nao serao recebidos os recursos protocolados fora do prazo e em desacordo com preceitos do item 9 deste Edital.

5.5. Nao sera aceita a interposi¢do de recursos, ainda que dentro do prazo, via Correios, fax, e-mail ou qualquer outro meio de
comunicagao, que ndo o estabelecido neste Edital.

5.6. A devolugao do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato somente ocorrera no caso de néo realizagdo da selegéo por parte do
Governo do Estado de Pernambuco, de valores recolhidos em duplicidade ou pagos fora do prazo.

5.7. Considerar-se-a indeferida a inscri¢ao preliminar do candidato que:

a) ndo pagar a taxa de inscrigao;

b) prestar informagdes inveridicas quando do preenchimento da ficha de inscrigéo, constatadas a qualquer tempo.

6. DO COMPROVANTE DE CONFIRMAGAO DE INSCRIGAO

6.1. O candidato devera acessar o enderego eletronico da Organizadora para imprimir a confirmagéo de sua inscrigéo e, em caso de
qualquer incoeréncia ou mesmo auséncia de seu nome na lista de inscritos, cabera recurso nos termos do item 9 deste Edital.

6.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo do comprovante de confirmagéo de inscrigdo através de sua Area do
Candidato no site www.idib.org.br.

7. PROCEDIMENTOS PARA ENVIO DE DOCUMENTAGAO E TiTULOS

7.1. Para fins de envio de documentagéo e titulos, o candidato deve acessar o link especifico para uso de ferramenta on-line para envio
de documentos e titulos, que estara disponivel no portal eletrénico da Organizadora.

7.1.1 O envio de documentos e titulos somente estara disponivel ao candidato cujo pagamento da taxa de inscrigdo ja tenha sido
confirmado, bem como ao candidato que teve sua isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo deferida, que pode ser constatada através
de seu comprovante de inscrigéo disponivel na Area do Candidato, acessivel pelo sitewww.idib.org.br.

7.1.2 Seréao disponibilizados dois links no site www.idib.org.br, na area da selec@o: um link para gerar o cédigo de acesso que permitira
acessar a ferramenta on-line para envio dos documentos e titulos; e, um segundo link para acessar a ferramenta e efetivar o envio de
documentos e titulos, através do codigo de acesso ja gerado.

7.2. O prazo para inicio do envio dos documentos e dos titulos comprobatérios dar-se-a apés compensagéo do pagamento do boleto que
ocorre no periodo de 48h a 72h.

7.3. O candidato devera anexar os documentos e titulos comprobatérios abaixo elencados e preencher a tabela de pontuagédo de Avaliagdo
de Experiéncia Profissional e de Titulos, sem omissdes, no prazo estabelecido no ANEXO VI deste Edital, através de ferramenta on-line
descrita no subitem 7.1:

a) documento de Identidade (frente e verso) e CPF ou comprovante da situagédo cadastral no CPF, que pode ser obtido no enderego
eletronico da Receita Federal;

b) comprovante de residéncia (preferencialmente, conta de agua, luz ou telefone, de titularidade do candidato, emitida, no maximo,
nos ultimos trés meses, e declaragdo de residéncia, quando o comprovante nao for de titularidade do candidato, conforme ANEXO Xl);
c) comprovante de quitagéo eleitoral (Certiddo de Quitagao Eleitoral obtida no enderego eletrénico do Tribunal Superior Eleitoral — TSE);
d) comprovante de quitagdo do servico militar (frente e verso), obrigatério para candidatos do sexo masculino (séo considerados
documentos oficiais de quitagéo: Certificado de Alistamento Militar - CAM, Certificado de Dispensa de Incorporagéo - CDI, Certificado de
Isengéo - Cl ou Certificado de Reservista Militar - CRM);

e) documentos de comprovagao da formagao/titulagéo (frente e verso), observados os requisitos previstos no ANEXO Ill, para cada
fungao;

f) documentos de experiéncia profissional (frente e verso, se houver), titulos e certificados, de acordo com o estabelecido na Tabela de
Pontuagao/ Avaliagédo de Experiéncia Profissional e de Titulos contida no ANEXO V, para cada fungéo;

g) Declaragcdo de Deficiéncia, obrigatéria para os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararam ser pessoa com deficiéncia,
especificando essa condigdo de acordo com o modelo contido no ANEXO VI, deste Edital, bem como exames que julgarem pertinentes
para fins de comprovagéo da deficiéncia declarada;

h) Certiddo de atuagé@o como jurado, se aplicavel (para fins de comprovagao, serdo aceitos certidoes, declaragdes, atestados ou outros
documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungéo de
jurado).

7.4. Sao considerados documentos de identidade as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca,
Forgas Armadas, Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar; passaporte brasileiro; Identidade para Estrangeiros; Carteiras
Profissionais expedidas por érgaos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo consideradas identidades; Carteira do Trabalho,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagdo, com fotografia, na forma da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997.

7.5. Nao seréo aceitos como documentos de identidade: certificado de reservista, boletim de ocorréncia policial, certidées de nascimento
ou casamento, titulos eleitorais, carteiras de motorista, quando modelo antigo, carteiras de estudante e carteiras funcionais/crachas.
7.6. A nao apresentacédo dos documentos obrigatérios citados no subitem 7.3, alineas “a” e “e”, eliminara o candidato do certame, sem
apreciagao de qualquer documento ou titulo comprobatério previsto no ANEXO V, porventura apresentado.

7.7. O envio dos arquivos referentes ao subitem 7.3, uma vez inicializado pelo candidato, somente sera finalizado caso o candidato clique
no botdo “finalizar envios”; caso contrario, ficara com o status “pendente” até o prazo final, constante no ANEXO VI o qual mudara para
status “finalizado”, automaticamente, apds seu término. Enquanto o envio estiver com o status “pendente”, o candidato podera adicionar
e/ou remover quantos arquivos achar necessario; contudo, apés a mudanca de status para “finalizado”, o candidato ndo podera mais
enviar arquivos, sendo finalizada essa fase.

7.7.1. Somente serdo aceitos arquivos nos seguintes formatos: JPG, JPEG, GIF, PNG ou PDF.

7.7.2. Os arquivos digitalizados e com informagdes ilegiveis e/ou digitalizados parcialmente serdo considerados sem validade. Ex.: para
arquivo Diploma de Graduagéo devem ser digitalizadas e apresentadas as duas faces do documento, sob pena de néo ser aceito e,
consequentemente, ndo ser pontuado.

7.7.3. Serao aceitos arquivos de até 2 MB (dois megabytes) cada.

7.7.4. Nos arquivos anexados deve constar a identificagdo nominal do candidato, sendo necessaria, portanto, sua anexagao em frente e
verso, sempre que houver.
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7.7.5. O titulo do arquivo devera corresponder exatamente ao nome do documento anexado. Ex.: titulo do arquivo “Diploma de Graduag&o”
para o Indicador que requeira comprovagao de curso de graduagéo.

7.7.6. O candidato inscrito assume total responsabilidade pelas informagoes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais
erros no preenchimento e envio dos documentos e titulos, podendo ser excluido do processo seletivo, caso esse procedimento nao tenha
sido realizado de acordo com o estabelecido neste Edital.

8. DA SELECAO

8.1. A selegéo publica simplificada sera regida por este Edital e sua realizagdo dar-se-a em etapa Unica, denominada Avaliagdo de
Experiéncia Profissional e de Titulos, de carater eliminatério e classificatério, de acordo com o cronograma que consta no ANEXO VI
deste Edital.

8.1.1. A Avaliagado de Experiéncia Profissional e de Titulos, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada pela Organizadora
contratada para este fim, mediante a analise da documentagdo comprobatéria e das informagdes prestadas no ato da inscri¢do, valendo
de 0,0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme distribuigdo contida no ANEXO V deste Edital.

8.1.1.1. Por forga do subitem 7.6, para fins de avaliagdo dos documentos e titulos previstos nos ANEXOS lll e V, porventura apresentados,
o candidato devera atender, obrigatoriamente, aos pré-requisitos de admissibilidade, previstos no subitem 7.3, alineas “a” e “e”.

8.1.1.2 O candidato que néo atender ao estabelecido no subitem 8.1.1.1 sera eliminado do presente processo seletivo.

8.1.2. Para a comprovagéo dos titulos e de experiéncia profissional, deverao ser digitalizados os documentos indicados nos ANEXOS lil
eV, de acordo com a opgéo de fungdo do candidato.

8.1.3. Os comprovantes de titulos, cursos e experiéncias realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade
competente ou por ela oficialmente delegada.

8.1.4. S6 serao pontuados os titulos, cursos e experiéncias profissionais que tiverem correlagdo com a fungdo para a qual o candidato
se inscreveu.

8.1.5. Nao serdo considerados, para efeito de pontuagdo, atividades voluntarias, estagios, monitorias, bolsas de iniciagéo cientifica,
tutorias, simpdsios, seminarios, feiras e demais eventos correlatos.

8.1.6. Nao serao aceitos protocolos para fins de comprovagéo de documentos pessoais, de titulacdo e de experiéncia profissional.
8.1.7. Cada item de avaliagdo de experiéncia profissional, titulagdo e cursos sera contado apenas uma vez.

8.1.8. A contagem do tempo de experiéncia profissional sera comprovada através do envio dos documentos digitalizados especificados
no ANEXO V deste Edital.

8.1.9. Todos os documentos comprobatérios de experiéncia profissional, que fazem mengéo a periodos, deverdo permitir identificar,
claramente, o periodo inicial e o final da realizagdo do servigo (dia, més e ano), ndo sendo assumido implicitamente que o periodo final
seja a data atual.

8.1.9.1. Serao desconsiderados os documentos que nao contenham todas as informagdes necessarias ou que ndo permitam uma analise
precisa e clara do tempo de experiéncia profissional do candidato.

8.1.10. Para efeito do computo de pontuagao relativa ao tempo de experiéncia ndo sera considerada mais de uma experiéncia referente
a um mesmo periodo.

8.1.11. A pontuacao registrada pelo candidato na tabela de pontuagéo de experiéncia profissional e de titulos sera meramente informativa.
A pontuagdo considerada para o processo seletivo sera a obtida conforme estabelece o subitem 8.1.1., cujo resultado final € decorrente
da analise da documentagéo apresentada no ato da inscri¢édo, realizada pela Organizadora através da equipe executora designada para
esse fim.

8.1.12. Seréo desconsiderados os titulos excedentes para fins de pontuagéo.

8.1.13. Quaisquer informagdes falsas ou ndo comprovadas, a qualquer tempo, geram a eliminagédo do candidato na selegéo publica
simplificada, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

9. DA CLASSIFICAGAO, RECURSOS, CRITERIOS DE DESEMPATE E HOMOLOGAGAO

9.1. O resultado final da selegédo publica simplificada sera o somatério dos pontos obtidos na Avaliagéo de Experiéncia Profissional e de
Titulos.

9.2. Os candidatos serdo classificados, no resultado final, de acordo com a pontuagdo alcangada, por GRE — Geréncia Regional de
Educacao, polo e fungédo, na ordem decrescente de pontos obtidos.

9.3. O candidato podera interpor recurso através de sua Area do Candidato, acessivel no enderego eletrdnico da Organizadora, www.idib.
org.br, obedecendo aos prazos estabelecidos no ANEXO VI.

9.3.1. Os recursos devem ser formalizados via internet, através da Area do Candidato acessivel por meio do enderego eletrdnico www.
idib.org.br, apenas durante o prazo recursal. Apds o prazo final do envio dos recursos, a Organizadora julgara todos os recursos recebidos
e publicaréd na mesma area de acesso do candidato, as suas respectivas respostas, bem como o resultado definitivo obtido.

9.4. Cabera a equipe de avaliadores, designada pela Organizadora, proceder a andlise e o julgamento dos recursos porventura impetrados.
9.5. Nao serao analisados os recursos interpostos fora do prazo ou apresentados em locais diversos dos estipulados neste Edital.

9.6. Nao serdo analisados recursos interpostos contra avaliagdo, pontuagéo ou resultado de outros candidatos.

9.7. A banca examinadora, determinada pelo IDIB, constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela
qual ndo caberdo recursos adicionais sobre suas decisdes.

9.7.1.

A pontuagéo obtida por intermédio do julgamento do recurso impetrado contra o resultado preliminar podera permanecer inalterada, sofrer
acréscimos ou até mesmo redugdes, em relagdo a nota divulgada preliminarmente.

9.8. Alinterposigéo dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma da selegéo publica simplificada.

9.9. Nao sera aceito nenhum documento quando da interposi¢do do recurso, sendo recebido apenas o formulario de recurso on-line
devidamente preenchido pelo candidato.

9.10. Ocorrendo empate nos resultados, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

|. o candidato com maior idade;

Il. o candidato com maior pontuagdo na Avaliagéo de Titulos;

I1l. o candidato com maior pontuagédo na Experiéncia Profissional;

IV. o candidato que tenha atuado como jurado.

9.11. Nao obstante o disposto no subitem 9.10 acima, fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n® 10.741 de 01 de outubro de 2003, o critério de idade mais avangada como primeiro critério
para desempate, sucedidos os outros critérios previstos nesse mesmo subitem;

9.12. O candidato que concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PCD) tera seu nome inserido na lista dos classificados como pessoa com
deficiéncia, bem como na listagem geral.

9.13. O candidato que néo for considerado Pessoa com Deficiéncia (PCD) tera seu nome desconsiderado da lista de classificados para as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, permanecendo na lista de classificagao para as vagas de concorréncia geral.

9.14. O resultado final da selegao publica simplificada estara a disposigéo dos candidatos para consulta no enderego eletrénico www.idib.
org.br, e sera homologado através de Portaria Conjunta SAD/SEE, publicada em Diario Oficial do Estado de Pernambuco, observada a
ordem decrescente de pontuagéo.

9.15. A relagdo nominal dos aprovados sera emitida por ordem crescente de classificagdo por GRE— Geréncia Regional de Educacéo,
polo e fun¢éo, discriminando as pontuagdes, em listagens separadas, onde as Pessoas com Deficiéncia — PCD figurardo nas 02 (duas)
listagens, ou seja, naquela especifica para as vagas de pessoas com deficiéncia e na listagem das vagas de concorréncia geral.

10. DA CONVOCAGAO

10.1 O candidato classificado sera convocado para a contratagdo na fungdo a qual concorreu pela Secretaria Executiva de Educagao
Profissional — SEIP, através das Geréncias Regionais de Educacdo — GRE, consoante a necessidade da Secretaria de Educacéo e
Esportes.

10.1.1. As convocagdes dar-se-do por meio de telegrama e/ou e-mail enviado para o enderego constante na ficha de inscricdo do
candidato, sendo ele o Unico responsavel por correspondéncia nédo recebida, em virtude de inexatiddo no endereco informado.

10.1.2. O candidato convocado tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar no local indicado no ato da convocagéo, a
contar da data do recebimento do mesmo.

10.2. O candidato que concorrer como Pessoa com Deficiéncia, caso aprovado dentro das vagas ofertadas para ampla concorréncia, ndo
ocupara as vagas reservadas, devendo as mesmas serem preenchidas pelo préximo candidato na condigdo de Pessoa com Deficiéncia
aprovado.

10.3. O candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocacgédo sera considerado eliminado do processo
seletivo, perdendo para todos os efeitos legais o direito a vaga.

10.4. O candidato convocado que se apresentar nos prazos estabelecidos, mas que ndo puder e/ou néo tiver interesse em assumir
no municipio da GRE designada para sua atuagdo ao qual se inscreveu, passara a ocupar classificagdo final entre os candidatos que
permanecem aguardando convocacéo na referida GRE, ficando reservado a Secretaria de Educagéo e Esportes o direito de convocar o
préximo candidato na lista de classificagéo.

10.5. A fim de garantir o direito a recolocagé@o e permanéncia na listagem de classificagéo, o candidato convocado devera assinar um
termo de ciéncia, conforme ANEXO VIII, junto a GRE, no ato da convocagéo, devendo ser encaminhado o referido termo a Geréncia
Geral de Gestéo de Pessoas/SEE.

10.6. O nao pronunciamento do interessado no prazo estipulado na convocagéo sera interpretado como desisténcia da vaga, permitindo
a Secretaria de Educagéo e Esportes exclui-lo do certame.

11. DA CONTRATAGAO

11.1. A Administragdo Publica contratara somente os candidatos classificados que nao estiverem cumprindo o prazo de intersticio nos
termos do art. 9° da Lei n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011 e suas alteragdes, observando ainda o disposto na Lei n° 17.180, de 19
de margo de 2021; no momento da contratagéo inicial desta sele¢éo.

11.1.1. O candidato classificado que for convocado no periodo de cumprimento do intersticio supracitado, devera preencher e assinar
a declaragdo de cumprimento de intersticio, ANEXO IX, devendo aguardar o fim do periodo do intersticio, observando-se a ordem
classificatéria do certame.

11.1.2. O intersticio minimo de que trata o subitem 11.1 é obrigatdrio para todos os contratos celebrados no @mbito do Poder Executivo.
11.2. A localizagéo funcional dos candidatos contratados sera feita pela Sede/Geréncia Regional de Educagdo-GRE, em qualquer um
dos municipios pertencentes ao polo, de acordo com o quadro de vagas constante do ANEXO I, conforme necessidade da Secretaria de
Educagao e Esportes e observadas as regras contidas nos subitens 10.4 e 10.5.

11.3. O horario de trabalho sera definido pela Unidade de Trabalho, considerando que os candidatos deverao ter disponibilidade para
cumprir a carga horaria da fun¢do para a qual se candidatou, nos turnos da manha, tarde e/ou noite, conforme a carga horaria firmada
em contrato.

11.4. No ato da contratagdo, o candidato devera apresentar original e copia dos seguintes documentos:

a) Documento de identificagéo pessoal (RG ou documento equivalente);

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Divércio;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f) Titulo de Eleitor e comprovante de quitagéo eleitoral (comprovante do Ultimo pleito ou certiddo emitida pela Justica Eleitoral);

g) Comprovante de quitagdo do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) Diploma ou Certificado de Graduagéo;

i) Comprovante de Residéncia;

j) Atestado Médico Admissional (as expensas do candidato);

k) Certidoes de Antecedentes Criminais, emitidas pelo Tribunal de Justica Estadual e pela Justica Federal;

1) Declaragao de acimulo de cargos, empregos ou fungdes publicas, de acordo com os casos constitucionalmente admitidos, e/ou de que
tenha cumprido integralmente o intersticio exigido para nova contratagao, conforme caput do art. 9°, da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de
dezembro de 2011, excetuando-se os casos contemplados pela Lei n® 17.180, de 19 de margo de 2021;

m) Declaragdo de cumprimento de intersticio por forgca de cumprimento integral do intersticio exigido para nova contratagdo, conforme
caput do art. 9°, da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, se aplicavel;

n) Termo de ciéncia de reclassificagéo, por forga da impossibilidade de assungao, conforme subitens 10.4 e 10.5, se aplicavel;

o) Declaragado de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungédo publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa, aplicada por qualquer 6rgéo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

11.5. O candidato, ao ser contratado, devera informar os dados da sua conta bancaria, constando o nimero da agéncia e o nimero da
conta corrente, vinculada a qualquer agéncia do Banco Brasil.

11.6. O prazo de vigéncia do contrato sera de até 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo ou de acordo com a duragéo
dos cursos, observados ainda, os termos da Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011.

11.7. A Secretaria de Educagédo e Esportes reserva-se o direito de requisitar do candidato ou servidor informagdes ou documentos
complementares sobre documentos pessoais, documentos de escolaridade, titulos e de comprovagéo de experiéncia profissional,
apresentados neste processo de selegdo publica simplificada, objetivando dirimir qualquer eventual davida que venha a ocorrer antes da
contratagdo ou durante o exercicio do contrato.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Ainscrigao do candidato implicara na aceitagéo expressa das normas contidas neste Edital.

12.2. Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de classificagéo estabelecida neste Edital.
12.3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento das prerrogativas deste Edital ou de qualquer outra norma e/ou comunicado
posterior, regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios, de forma a prejudicar a selegdo publica simplificada.
12.4. O profissional contratado devera ter disponibilidade para viajar, quando houver necessidade da Secretaria de Educacéo e Esportes.
12.5. Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario oficial do Estado de Pernambuco.

12.6. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo ou aprovagéo na presente selegéo publica simplificada,
valendo para este fim, a publicagéo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco da portaria de homologagéo e o resultado divulgado no
endereco eletronico da Organizadora, www.idib.org.br.

12.7. A classificagédo do candidato na presente selecdo publica simplificada assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao,
ficando a concretizacé@o desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes ao exclusivo interesse, oportunidade
e conveniéncia da Secretaria de Educagao e Esportes, a existéncia de vaga, a formagéo de turmas, a rigorosa ordem crescente de
classificacé@o e ao prazo de validade do certame.

12.8 No caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas neste Edital, por falta de candidatos aprovados, assim como no caso de
alterac@o na demanda para contratagao, fica a Secretaria de Educagéo e Esportes do Estado de Pernambuco autorizada a promover o
remanejamento de candidatos e/ou de vagas entre os polos de Geréncias Regionais distintas, levando-se em consideragao a proximidade
geografica.

12.8.1 No caso em que o candidato ndo concordar em assumir a fungdo em outro polo, 0 mesmo permanecera na mesma classificagao
na cidade em que se inscreveu, sendo convocado assim o préximo candidato.

12.9. O candidato aprovado se obriga a manter atualizados seu enderego postal, correio eletronico e telefones perante o IDIB até a data
de publicagdo da homologagao do resultado final desta selegdo publica simplificada e, apés essa data, junto a Geréncia Regional de
Educagao, para efeito de futuras convocagdes, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagao de tais dados.
12.10. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de todos os avisos, comunicados e outras informagdes
pertinentes ao processo seletivo, os quais serdo sempre divulgados no enderego eletrénico da Organizadora, www.idib.org.br.

12.11. O candidato convocado que ndo puder e/ou nao tiver interesse em atuar no local para o qual se inscreveu sera eliminado do
processo seletivo, excetuando-se as situagdes previstas nos subitens 10.4, 10.5 e 11.1.1.

12.12. O candidato que tenha prestado servigos no ambito do Estado de Pernambuco, mediante contrato por tempo determinado,
somente podera ser contratado em decorréncia desse processo seletivo, observados os prazos definidos no art. 9° da Lei n® 14.885, de
14 de dezembro de 2012.

12.13. Podera a Administragéo contratante rescindir o contrato antes do seu tempo final, quando conveniente ao interesse publico, desde
que cessadas as razdes que ensejaram a contratagdo ou por infragdo disciplinar do contratado, conforme dispde o art. 10-A, inciso II, §2°,
da Lei Estadual n® 14.885, de 14 de dezembro de 2012.

12.14. A rescisdo do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada por escrito a Geréncia Regional de Educagdo, onde
esteja vinculado, com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias, para que o servico educacional ndo tenha prejuizo a sua regular
prestacao.

12.15. As disposigdes contidas no presente Edital poderéo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou a etapa que lhe disser respeito.

12.16. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor apds a data da publicagéo deste Edital ndo serao objeto de avaliagao para
esta selegdo.

12.17. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagéo da selegdo publica simplificada de que trata este Edital sera o
da cidade de Recife/PE.

12.18. Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a sua participacéo na presente selegado, inclusive
decorrentes de deslocamento e hospedagem.

12.19. A documentagéao referente a todas as etapas da presente selecdo publica simplificada deverd ser mantida pela Secretaria de
Educacgao e Esportes em arquivo impresso ou eletrénico por, no minimo, 10 (dez) anos, em atendimento ao art. 54 da Lei n® 11.781, de
06 junho de 2000.

12.20. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora desta selegao publica simplificada, ouvida a Organizadora da
presente selegdo publica simplificada.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

VCG - Vagas de Concorréncia Geral
VPCD - Vagas para Pessoas com Deficiéncia

ANEXO Il - DA CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

Vencimento Bruto |
R$ 3.900,00 |

Jornada |
200 h/a mensal |

| Funcéo |
|Professor de Educagéo Profissional do PRONATEC Prisional |

ANEXO IIl - DOS REQUISITOS DE FORMAGAO ACADEMICA / ESCOLARIDADE

FUNGAO REQUISITOS BASICOS DE FORMAGAO E EXPERIENCIA

Diploma ou declaragéo, certiddo ou certificado de concluséo ou histérico escolar (todos com
indicacdo da efetiva data em que ocorreu a colagao de grau) de curso técnico de Nivel Médio,
ou tecndlogo, ou graduagdo, ou pés-graduagéo (com no minimo 360h) em Administragdo
ou Marketing, ou Processos Gerenciais, ou Gestdo de Processos, ou Gestdo Comercial, ou
Gestéo de Micro e Pequenas Empresas, ou Gestédo Publica, ou Gestao Financeira devidamente
registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagé&o.

Diploma ou declaragéo, certiddo ou certificado de concluséo ou histérico escolar (todos com
indicacdo da efetiva data em que ocorreu a colagéo de grau) de curso técnico de Nivel Médio,
ou tecnodlogo, ou graduagdo, ou poés-graduagdo (com no minimo 360h) em Informatica, ou
Redes de Computadores, ou Sistemas de Telecomunicagao, ou Manutengao de Computadores
devidamente registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacéo.
Diploma ou declaragéo, certiddo ou certificado de concluséo ou histérico escolar (todos com
indicacdo da efetiva data em que ocorreu a colagao de grau) de curso técnico de Nivel Médio,
ou tecnodlogo, ou graduacéo, ou pés-graduagado (com no minimo 360h) em Design de Moda,
ou Bacharelado em Moda, ou Engenharia Téxtil, devidamente registrado e fornecido por
instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Diploma ou declaragéo, certidao ou certificado de conclus&o ou histérico escolar (todos com
indicacdo da efetiva data em que ocorreu a colagao de grau) de curso técnico de Nivel Médio,
ou tecndlogo, ou graduagéo, ou pds-graduagéo (com no minimo 360h) em Designer de Joias,
ou Design de Moda, devidamente registrado e fornecido por instituigdo reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Diploma ou declaragéo, certidao ou certificado de conclus&o ou histérico escolar (todos com
indicagao da efetiva data em que ocorreu a colagéo de grau) de curso técnico de Nivel Médio,
ou tecnologo, ou graduagéo, ou pés-graduagéo (com no minimo 360h) em Relagdes Publicas,
ou Secretariado, ou Administragdo, ou Processos Gerenciais, ou Gestdo de Processos,
devidamente registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educagéo.

Professor de Educagéo Profissional
Curso de Assistente Administrativo

Professor de Educagao Profissional
Curso de Operador de Computadores

Professor de Educagao Profissional
Curso de Assistente de Costura

Professor de Educagéo Profissional
Curso de Confeccionador de Bijuterias

Professor de Educagéo Profissional
Curso de Recepcionista
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Diploma ou declaragdo, certiddo ou certificado de conclusdo ou histérico escolar (todos
com indicagdo da efetiva data em que ocorreu a colagdo de grau) de curso técnico de Nivel
Médio, ou tecndlogo, ou graduagéo, ou pds-graduagao (com no minimo 360h) em Desenho da
Construgao Civil ou Edificagdes, ou Engenharia Civil, ou Arquitetura, devidamente registrado e
fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Professor de Educagéo Profissional
Curso de Desenhista da Construcéo Civil

Diploma ou declaracéo, certiddo ou certificado de conclus&o ou histérico escolar (todos com
indicagao da efetiva data em que ocorreu a colagao de grau) de curso técnico de Nivel Médio,
ou tecndlogo, ou graduagdo, ou pés-graduagdo (com no minimo 360h) em Jardinagem ou
Paisagismo, devidamente registrado e fornecido por instituicdo reconhecida pelo Ministério
da Educagao.

Professor de Educagéo Profissional
Curso de Jardineiro

ANEXO IV - DESCRIGAO SINTETICA DAS ATRIBUIGOES DA FUNGAO
a) Professor de Educacgao Profissional do PRONATEC Prisional

Planejar as aulas e atividades didatico-pedagdgicas e ministra-las aos beneficiarios da Bolsa Formagéo; adequar as aulas dos cursos as
necessidades especificas do publico-beneficiado; registrar no SISTEC a frequéncia e o desempenho académico dos estudantes; adequar
conteudos, materiais didaticos, midias e biografias as necessidades e perfil dos estudantes; propiciar espago de acolhimento e debate
com os estudantes; participar de encontros e reuniées das coordenagdes promovidos pelo coordenador geral e adjunto do programa
e pela geréncia executiva da educagéo profissional; avaliar o desempenho dos estudantes, com o instrumento adequado ao publico
atendido; estar presente em todos os dias e em todas as horas de aula conforme cronograma da coordenagéo local; entregar ao final do
curso o diario de classe totalmente preenchido com: frequéncias, notas, contetidos dados e lista de aprovados e ndo aprovados assinada.

ANEXO V - TABELA DE PONTUAGAO
AVALIAGAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL E DE TiTULOS

Funcao: Professor de Educacgao Profissional do PRONATEC Prisional

Especificagoes Critérios de pontuagao Pontuagdao Maxima | Documentos Comprobatoérios

Declaragdo ou certiddo emitida por pessoa
juridica de direito publico ou privado, com a
devida identificagdo do signatario, na qual o
profissional atue ou tenha atuado com registro
de exercicio correlato com a fungdo para a
qual concorre, contendo as datas (dia, més e
ano) de entrada e saida (se houver), contendo
as atividades desenvolvidas, para contemplar
plenamente a pontuagéo descrita.

Contratos referentes a prestagdo de servigos
correlatos a fungéo a qual concorre, integralmente
executado, indicando o periodo (dia, més e ano)
de entrada e saida (se houver), com a devida
formalizagdo necessaria (assinaturas e data do
contrato).

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com
registro de exercicio correlato com a fungdo
para a qual concorre, devida e integralmente
preenchida, além das paginas de identificacdo
do candidato.

Experiéncia docente correlata
com a fungéo para a qual
concorre — 5 pontos por semestre
(Maximo de 8 semestres)

Experiéncia

Profissional 40

Diploma ou certiddo de conclusdo de curso,
certificado,  declaragdo, histérico  escolar
constando a data na qual ocorreu a colagédo
60 de grau, emitido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo MEC, de acordo com as
resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo,
com validade nacional.

Curso Técnico de Nivel Médio
correlato com a fungéo para a
qual concorre.
(maximo de 4 pontos)

Avaliagao de Titulos

Diploma ou certiddo de conclusdo de curso,
certificado, declaragdo ou histérico escolar,
constando a data na qual ocorreu a colagéo
de grau, emitido por instituigho de ensino
reconhecida pelo MEC, de acordo com as
resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo,
com validade nacional.

Graduacgao podendo ser
Licenciatura Plena, Tecndlogo
ou bacharelado nas areas de

conhecimento dos cursos.

(maximo de 06 pontos)

Diploma, certificado, certiddo, declaragao
de conclusdo de curso ou histérico escolar,
expedidos pela IES credenciada pelo MEC ou
Conselho Estadual de Educagdo, de acordo
com as resolugdes do Conselho Nacional de
Educagéao, com validade nacional.

Especializagéo na area de
conhecimento do curso, com
carga horaria igual ou superior
a 360h.

(maximo de 14 pontos)

Diploma, certificado, certiddo, declaragédo
de conclusdo de curso ou histérico escolar
constando a data na qual ocorreu a colagéo de
grau, expedidos pela |ES credenciada pelo MEC
ou Conselho Estadual de Educagéo, de acordo
com as resolugdes do Conselho Nacional de
Educagao, com validade nacional.

Mestrado concluido na area de
conhecimento do curso.
(maximo de 16 pontos)

Diploma, certificado, certiddo, declaragdo
de conclusdo de curso ou histérico escolar
constando a data na qual ocorreu a colagao de
grau, expedidos pela |ES credenciada pelo MEC
ou Conselho Estadual de Educagéo, de acordo
com as resolugdes do Conselho Nacional de
Educagao, com validade nacional.

Doutorado concluido na area de
conhecimento do curso.
(maximo de 20 pontos)

PONTUAGAO MAXIMA 100

ANEXO VI - CRONOGRAMA

ATIVIDADE DATA / PERIODO
Publicagéo do Edital 07/07/2022
Periodo de inscrigdo 07/07 a 28/07/2022
Periodo de inscrigdo para pedido de isengao da taxa de inscrigédo 07 e 08/07/2022
Periodo para formalizagéo do pedido de isencéo da taxa de inscrigdo 11/07/2022
Resultado preliminar do pedido de isen¢édo da taxa de inscrigdo 15/07/2022
Prazo para recurso contra o resultado preliminar do pedido de isengéo da taxa de inscrigao 18 e 19/07/2022
Resultado final do pedido de isengéo da taxa de inscrigéo 22/07/2022
Ultimo dia para geragao do boleto e pagamento da taxa de inscrigéo 29/07/2022
Publicagéo da relagdo preliminar geral de inscritos e de PCDs 02/08/2022
Prazo recursal contra a relagdo preliminar geral de inscritos e de PCDs 03/08 a 05/08/2022
Publicagéo da relagéo definitiva geral de inscritos e de PCDs 09/08/2022
Ultimo dia para envio das documentagdes comprobatdrias 10/08/2022
Publicacgéo do resultado preliminar da Selegdo 22/08/2022
Prazo recursal contra o resultado preliminar da Selegao 23 a 25/08/2022
Publicagdo do Resultado Final da Selegao 08/09/2022

ANEXO VIl - DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:
Nome completo:
CRM / UF:

Declaro que o (a) Sr. (?),

Especialidade:

, Identidade n°® , CPF n°
, inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia na selegdo publica simplificada, concorrendo a uma vaga para
, conforme Portaria Conjunta SAD/SEE n° de de 2022, fundamentado no

a fungéo de

exame clinico e nos termos da legislagcdo em vigor (Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alterac¢des introduzidas
pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004) (é/néo é) portador (a) da Deficiéncia (fisica/auditiva/
visual) de CID , em raz&o do seguinte quadro:

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste documento, para a andlise da
comissé&o organizadora do concurso, encaminhar, em anexo, exames atualizados e anteriores que possua e que possam comprovar a
Deficiéncia (laudo dos exames acompanhados da tela radiolégica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética,
Audiometria, Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem correcéo, etc.).

Ratifico as informagdes acima.
(Assinatura e carimbo do Médico declarante)

LEGISLAGAO DE REFERENCIA

Art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de
dezembro de 2004:

Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagédo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

Il - Deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias
de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

11l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; a
baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a somatéria
da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condigdes
anteriores;

IV - Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacdo antes dos dezoito anos e
limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - Deficiéncia multipla — associagao de duas ou mais deficiéncias.

ANEXO VIl - TERMO DE CIENCIA DE RECLASSIFICAGAO

Eu, s

, aprovado(a) na selegdo publica simplificada do PRONATEC Prisional, para a fungdo de

, convocado(a) pela ,através da lotagao/
Geréncia Regional de Educagéo para assumir a vaga no municipio de
, declaro nos termos do subitem 10.4 do Edital, que (NAO POSSO E/OU NAO TENHO INTERESSE DE
ASSUMIR A FUNGAO) no presente momento. Diante de tal impossibilidade, tenho ciéncia da regra de reclassificagéo e que constarei ao
final da fila de aprovados, observando-se a ordem classificatéria do certame, aguardando nova convocag&o.
Fica reservado a Secretaria de Educacéo e Esportes o direito de convocar o proximo candidato na lista de classificagao, consoante a
Portaria Conjunta SAD/SEEN°__ ,de __ de de 2022, publicada no Diario Oficialde ___ /[
,em / /

CPF  n° -

Assinatura do (a) candidato(a)
OBS: Anexar copia da RG para conferéncia da assinatura
ANEXO IX - DECLARAGAO DE VERIFICAGAO DE VINCULOS DO CANDIDATO - INTERSTICIO

Para fins de contratagdo dos candidatos aprovados na selecdo publica simplificada regida pela Portaria Conjunta SAD/SEE n°
, publicada no Diario Oficial de de de2022 , DECLARO que, nesta data, houve verificagdo junto ao
sistema eletronico SADRH acerca dos eventuais periodos de vinculo contratual com a Administracdo Publica Estadual do candidato(a) __
, CPF n°
e, a partir dos dados localizados, (ha/ ndo ha) idade de cumprimento de intersticio para assungéo da
fungao, nos termos da Lei n° 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e alteragdes posteriores, em especial de acordo com os parametros
alterados pela Lei n° 16.772, de 23 de dezembro de 2019.

ODECLARO que o (a) candidato (a) se enquadra na EXCEGAO ao cumprimento do intersticio prevista no §1° do Art. 9°, da Lei n® 14.547,
de 21 de dezembro de 2011, conforme redagéo acrescida pela Lei n® 16.772, de 23 de dezembro de 2019.

ODECLARO que o (a) candidato (a) se enquadra na EXCEGAO ao cumprimento do intersticio prevista no Art. 9°, da Lei n° 14.547, de 21
de dezembro de 2011, conforme redagéo acrescida pela Lei n° 17.180, de 19 de margo de 2021, em virtude da situagdo de calamidade
publica decorrente da pandemia do Corona virus COVID-19.

Recife, de de

Assinatura do Servidor da GRE

Matricula n®

ANEXO X - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO
Eu, , inscrito no CPF
sob o n°® , venho requerer a ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO na selegao publica simplificada

para a Educacéo Profissional do PRONATEC Prisional, registrada sob o n° .
Estara isento do pagamento da Taxa de inscrigdo, o candidato que atender as prerrogativas legais dispostas no subitem 4.17.1.e
417.1.1.

Preenchimento obrigatério

N°.NIS: [cPF:

DATA DE NASC.: | DATA EXP.: [rG: UF:
NOME DA MAE:

Notas!

E de responsabilidade exclusiva do candidato o correto preenchimento dos formularios e a entrega da documentagdo em conformidade
com o Edital.

Todos os documentos enviados serdo analisados posteriormente pela banca examinadora da Organizadora, que emitira relatério com
situagéo preliminar do candidato.

, de de2022.

Assinatura do(a) requerente
ANEXO XI- DECLARAGAO DE RESIDENCIA

Na auséncia de documentos préprios aptos a comprovarem a minha residéncia e domicilio, Eu,

, inscrito no CPF sob o n° , detentor
da Carteira de Identidade (RG) n° , emitido em / / , declaro, para fins de
comprovagao junto a Secretaria de Educagéo e Esportes do Estado de Pernambuco, , para fins de participagdo na Selegado Publica
Simplificada autorizada pela Portaria Conjunta SAD/SEE n° , de de de 2022, ser residente e domiciliado(a)
no endereco abaixo especificado:
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Recife, 7 de julho de 2022

Declaro ainda estar ciente de que a inautenticidade das informagdes ora prestadas podera ensejar a aplicagdo das sangdes civeis e
penais previstas em legislagao brasileira pertinente e vigente.

Por ser verdade, assino esta declaragéo.

8 de de 2022.

Assinatura do (a) candidato (a)

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD n®
1000, de 16 de abril e alteragdes, e considerando o disposto no Decreto n°. 44.105, de 16 de fevereiro de 2017, e Alteragdes, RESOLVE:

N° 1.781-Fazer retornar ao Instituto de Recursos Humanos - IRH, a servidora Maria da Concei¢do da Silva Rodrigues, matricula n°®
244.081-4, cedida a Secretaria de Imprensa, a partir de 01.08.2022.

N° 1.782-Fazer retornar a Secretaria de Educacgéo e Esportes, a servidora Sandra Cristina da Silva, matricula n°240.458-3, cedida a
Secretaria da Casa Civil, a partir de 02.06.2022.

N° 1.783-Fazer retornar a Secretaria de Educagdo e Esportes, a servidora Albaneide Silva Celestino, matricula n® 252.370-1, cedida
a Prefeitura Municipal de Caruaru, a partir de 01.01.2022.

N° 1.784-Fazer retornar ao Instituto Agrondémico de Pernambuco - IPA, o servidor Eudes José Rosa de Oliveira, matricula n° 2101-6,
cedido ao Instituto de Terras e Reforma Agraria do Estado de Pernambuco - ITERPE, a partir de 01.07.2022.

N° 1.785-Fazer retornar a Secretaria de Educagdo e Esportes, o servidor Jodo Paulo de Oliveira, matricula n° 264.224-7, cedido a
Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade, a partir de 01.07.2022.

N° 1.786-Fazer retornar a Secretaria de Educacéo e Esportes, a servidora Nolane Pedrosa da Silva, matricula n°® 250.001-9, cedida ao
Grande Recife Consoércio de Transporte — CTM, a partir de 27.06.2022.

N° 1.787-Fazer retornar a Agéncia Estadual de Tecnologia da Informagao - AT, o servidor Manoel Souto Neto, matricula n® 647, cedido
a Secretaria de Desenvolvimento Econdmico, a partir de 01.07.2022.

N° 1.788-Fazer retornar a Agéncia Estadual de Tecnologia da Informagéo - ATl, a servidora Lilia Maria Pinto Gondim, matricula n® 1663,
cedida a Secretaria da Casa Civil, a partir de 01.06.2022.

N° 1.789-Fazer retornar a Pernambuco Participacdes e Investimentos S/A — PERPART, a servidora Nara Sa Pereira Spencer de Holanda,
matricula n® 4243-9, cedida a Prefeitura Municipal do Recife, a partir de 01.06.2022.

N° 1.790-Fazer retornar a Secretaria de Educacéo e Esportes, a servidora Maria Luciana Albuquerque Aquino, matricula n® 269.929-
0, cedida a Secretaria de Administragéo, a partir de 01.05.2022.

N° 1.791-Fazer retornar a Agéncia Estadual de Tecnologia da Informagéo, os servidores abaixo relacionados, cedidos a Pernambuco
Participacdes e Investimentos S/A - PERPART.

NOME MATRICULA A PARTIR DE
Rejane Souza de Santana 0498 01.06.2022
Paulo Mendes de Lima 0743 01.07.2022

N° 1.792-Colocar a disposigao da Secretaria de Justi¢a e Direitos Humanos, o servidor Artur Bernardo de Paiva Junior, matricula n°®
341.943-6, da Secretaria de Justica e Direitos Humanos/SERES, com 6nus para o 6rgédo de origem, a partir de 01.06.2022 até 31.12.2022.

N° 1.793-Considerar autorizada a determinagdo de exercicio no Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco
- DER, do servidor Bruno Azevedo Cabral, da Empresa Brasileira de Infraestrutura Aeroportuaria - INFRAERO, a disposi¢do deste
Governo, com 6nus para o 6rgédo de origem, mediante ressarcimento, a partir de 01.02.2019 até 08.04.2019.

N° 1.794-Considerar autorizada a prorrogacé@o da cessdo a Prefeitura Municipal de Belo Jardim, da servidora Patricia Maria Bezerra
Ramos Maciel, matricula n°® 251.967-4, da Secretaria de Educagéo e Esportes, com énus para o érgao de origem, mediante permuta,
nos exercicios 2019 e 2020.

N° 1.795-Considerar autorizada a prorrogacédo da cessdo & Prefeitura Municipal de Caruaru, da servidora Silvia Margarete do Couto
Silva, matricula n® 175.125-5, da Secretaria de Educacéo e Esportes, com 6nus para o érgéo de origem, mediante permuta, nos exercicios
2016, 2017, 2018, 2019, 2020, 2021 e 2022.

N° 1.796-Considerar autorizada a prorrogacédo da determinagéo de exercicio no Gabinete de Projetos Estratégicos, do servidor Carlos
Schuler de Melo, da Companhia Brasileira de Trens Urbanos - CBTU, a disposi¢cdo deste Governo, com 6nus para o érgéo de origem,
mediante ressarcimento, nos exercicios 2021 e 2022.

N°1.797-Considerar autorizada a prorrogagao da determinagéo de exercicio na Secretaria de Educagéo e Esportes, das servidoras Edilania
Ramos e Maria Edineide Ramos Ribeiro, da Prefeitura Municipal de Agrestina, a disposicdo deste Governo, com énus para o 6rgédo de
origem, mediante permuta, nos exercicios 2013, 2014, 2015, 2016 e 2017.

N° 1.798-Determinar que o servidor da Universidade Federal de Pernambuco - UFPE, José Fernando Thomé Juca, a disposi¢éo deste
Governo, continue em exercicio na Fundagao de Amparo a Ciéncia e Tecnologia de Pernambuco - FACEPE, até 31.05.2022, e passe a
ter exercicio na Secretaria de Ciéncia e Tecnologia, a partir de 01.06.2022 até 31.12.2022, com 6nus para o 6rgédo de origem, mediante
ressarcimento.

N° 1.799-Prorrogar a cessao a Prefeitura Municipal de Camocim de S&o Félix, da servidora Dalka Rogéria de Carvalho Alves, matricula
n° 240.859-7, da Secretaria de Educacéao e Esportes, com 6nus para o 6rgao de origem, até 31.12.2022.

N° 1.800-Prorrogar a cesséo ao Tribunal Regional Federal da 52 regido, dos servidores Jeova Miguel Ribeiro, matricula n°® 136.973-3,
e José Alberto da Silva, matricula n® 126.632-2, da Secretaria de Defesa Social/Policia Civil, com énus para o érgéo de origem, mediante
ressarcimento, até 31.12.2022.

N° 1.801-Prorrogar a cessao a Prefeitura Municipal de Escada, do servidor Aristophanes Henrique Claudiano, matricula n® 256.457-2, da
Secretaria de Educagéo e Esportes, com 6nus para o érgéo de origem, mediante permuta, até 31.12.2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONALIS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria SAD
n°. 1000, de 16 de abril de 2014, e considerando o disposto no Decreto n°. 39.842, de 19 de setembro de 2013, RESOLVE:

N° 1.802-Autorizar o afastamento do servidor Nelson Pereira de Carvalho, matricula n® 396.944-4, para participar do Ecocardiografia
Vascular: carétidas e vertebrais, no periodo de 21 a 24 de Julho de 2022, em Recife/PE, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1.803-Autorizar o afastamento do servidor Manoel Luiz do Amaral Simdes, matricula n® 258.579-0, para participar do 19° Congresso
Nacional ANAMT, no periodo de 07 a 10 de novembro de 2022, em Jodo Pessoa - PB, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 1.804-Autorizar o afastamento dos requerentes relacionados abaixo, para participar do | Seminario Nacional de Investimento e
Gestao Previdenciaria da ANEPREM, no periodo de 11 a 13 de julho de 2022, em Sao Luis/MA, sem 6nus para o Estado de
Pernambuco.

NOME MATRiICULA CARGO
Tatiana de Lima Nébrega 10.331-4 Diretora Presidente
Mauricio Roberto de Souza Benedito 10.004-8 Diretor de Previdéncia Social

N° 1.805-Autorizar o afastamento dos requerentes relacionados abaixo, para participarem do Curso de Capacitacao - Projeto Lacteos
na Universidade Federal de Vigosa (UFV), no periodo de 04 a 09 de julho de 2022, em Vigosa/MG, com onus de passagens para
o Estado de Pernambuco.

NOME MATRICULA CARGO

Luiz Bezerra Brito 2593-3 Assistente Técnico
Noémio Rafhael Gomes da Mota Silveira 2643-3 Assistente Técnico
Célia Elizangela Maciel de Holanda 2495-3 Assistente Técnico

Cirilo José Cabral de Holanda Cavalcante
Secretario Executivo de Pessoal e Relagoes Institucionais

DESPACHO HOMOLOGATORIO
Homologo o inteiro teor da Deliberagao do Comité de Acompanhamento de Consignacdes, para deferir o pleito da MAPFRE SEGUROS
GERAIS S.A., formalizado por meio do Processo SEI n® 0001200128.003277/2022-04, no que concerne a concessao de codigo especifico
de desconto em folha de pagamento, conforme o Decreto n° 37.355, de 03 de novembro de 2011.
Marilia Raquel Simées Lins
Secretaria de Administragéo

DESPACHOS DO GERENTE GERAL ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO DE PESSOAL DO ESTADO, DO DIA 06 DE JULHO DE 2022.

O Gerente Geral Administrativo e Financeiro de Pessoal do Estado, no uso da competéncia que lhe é delegada pela Portaria n® 1.000,
de 16 de Abril de 2014, RESOLVE:

SUSPENSAO DE ESTAGIO PROBATORIO
Suspender o computo de tempo para cumprimento do estagio probatério, pelo periodo de 22/04/2019 até 15/04/2021, nos termos da Nota
Técnica n°® 56/2022, da Superintendéncia de Atengao ao Servidor e Relagdes do Trabalho/SEE.
[ PROCESSO SEI N° SERVIDOR [ MATRICULA | ORGAO
[ 1400005336.002802/2021-04 | LUCIANA DE FREITAS MARQUES | 378.937-3 | SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES |

AJUDA DE CUSTO

Deferir a solicitagdo formulada pelo requerente abaixo relacionado, nos termos da Nota Técnica n® 216/2022, de 13/07/2022, da GEJUR/SAD.

[ PROCESSO SEIN° | SERVIDOR [ MATRICULA | ORGAO |
[ 0012900155000556/2022-64 | José Feliciano dos Santos Janior | 209.003-1 [ SJDH/SERES |

ROBERTO MAIA PIMENTEL
Gerente Geral Administrativo e Financeiro de Pessoal do Estado

ERRATAS

Na Portaria SAD n° 2938 do dia 22.10.2021, publicada no DOE de 23.10.2021, no que concerne a servidora Marcia Maria de Macédo
Souza, matricula n® 324.304-4, da Secretaria de Planejamento e Gestao.

Onde se lé: até 02.05.2022.

Leia-se: até 31.12.2022.

Na Portaria SAD n°® 744, do dia 29.03.2022, publicada no DOE de 30.03.2022, no que concerne a servidora Simoneide Pessoa Veras
Morais, da Prefeitura Municipal de Ingazeira.

Onde se lé: Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeira.

Leia-se: Prefeitura Municipal de Ingazeira.

DEFESA SOCIAL

Secretdrio: Humberto Freire de Barros

PORTARIA DO SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL

N° 4053 - O SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL, no uso de suas atribuigdes e considerando o teor do OFICIO n° 3408/2022-PC
(24383082) - CONSELHO DE DISCIPLINA SIGPAD n° 2016.12.5.001579, e em cumprimento ao acdrddo proferido pela 4 Camara de
Direito Publico do Tribunal de Justica de Pernambuco nos autos da Agédo Ordinaria n® 0012436-76.2019.8.17.0001, publicado no Diario
de Justiga Eletronico n° 13, de 19/01/2021, resolve: Tornar sem efeito a Portaria SDS n°® 265, de 26/01/2017, publicada no Diario Oficial
do Estado n° 019, de 27/01/2017, que aplicou a penalidade de excluséo a bem da disciplina militar ao Cb RRPM 27266-3 MARCOS
ANTONIO FERREIRA DA SILVA em sede de Conselho de Disciplina SIGPAD n° 2016.12.5.001579, até ulterior decisao judicial. Dé-se
ciéncia a Policia Militar de Pernambuco e a Corregedoria Geral da SDS para as medidas decorrentes desta deliberagéo. Recife, data da
assinatura eletronica.

HUMBERTO FREIRE DE BARROS
Secretario de Defesa Social

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
PORTARIAS DO COMANDO GERAL

N° 394-CPP/PM, DE 05 DE JULHO DE 2022.. EMENTA: ANULA PROMOGAO E PROMOVE POST MORTEM. O Comandante Geral
no uso das atribuicées que lhes sdo conferidas pelo artigo 101 do Regulamento Geral da PMPE, aprovado pelo Decreto n® 17.589,
de 16 de junho de 1994, Artigos 8°, 10 e 57 da Lei Complementar n® 470, de 21 de dezembro de 2021, com base na Cota PGE n°
193/2019 (0226684), aliada & Analise Técnica SDS - GGAJ (4700266) e ao Oficio DEAJA n° 215/2022 (25865154). RESOLVE: | -
Anular a Portaria do Comando Geral n° 545, de 29 de setembro de 2017, publicada no Diario Oficial do Estado (DOE) n° 185, de 30 de
setembro de 2017; que promoveu pelo critério Post Mortem, a graduagdo de Terceiro Sargento PM, o ex-Militar Estadual 109361-4
ALEXANDRO ALVES DE MELO. Il - Promover, sob o critério Post Mortem, & graduagdo de Cabo PM, a contar de 06 de julho de
2017, o Ex-Militar Estadual 109361-4 ALEXANDRO ALVES DE MELO; Ill - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
JOSE ROBERTO DE SANTANA - Cel PM Comandante-Geral. SEI N° 3900000038.000111/2018-16.

N° 25773603/PMPE - DGP2, 01 de julho de 2022. EMENTA: Reversao de Militar. O Comandante Geral, no uso das atribui¢oes que lhe
sao conferidas pelo Artigo 101, Inciso | e Il do Regulamento Geral da PMPE aprovado por meio do Decreto n.® 17.589, de 16JUN94, com
fundamento no Art. 78 da Lei n° 6.783/74 (Estatuto dos Policiais Militares) e considerando o que preconiza a Portaria do CG n° 001, de
18JAN18, publicada no SUNOR n° 001, de 19JAN18: RESOLVE: | - Reverter os policiais abaixo relacionados, apés concluséo do curso
da 22 Etapa do concurso da Policia Civil do Estado do Para:

SEI Grad. | Matricula Nome OME CARGO
3900035578.000076/2022-99 | CB | 1122231 |  TIAGO PEDRO DOS SANTOS MOURA | 9oBpM | PELESADO DE
3900035578.000073/2022-55 | SD | 120259-6 PAULO CESAR ROCHA DA SILVA gapu | NIESTIGADOR
3900037614.000457/2022-10 | CB_| 115638-1 | GABRIEL VERAS DE CARVALHO ROBERTO | 1° BIESP | PAPILOCOPISTA
3900037615.000519/2022:83 | SD | 119682:0 | LUIZ GUSTAVO NASCIMENTO DOS SANTOS | 20BIESP | DELESADD DE
3900037582.001044/2022-77 | SD | 124178-8 JONATHAN MATEUS DA SILVA 1eompM | NYESTIGADOR

I1 - Classificar o militar nas suas OME de origem:; Il - A presente Portaria entra em vigor a contar de 27 de Julho de 2022. JOSE ROBERTO
DE SANTANA — CEL QOPM Comandante Geral Por Delegag&o: ARMANDO CAVALCANTE DE MOURA JUNIOR — CEL QOPM Resp.
pela Diretoria de Gestao de Pessoas. SEI N° 3900000034.000849/2022-08.

N° 25894493/PMPE - DGP-3/SSA, de 05 de julho de 2022.. EMENTA: Licenciamento “ex-officio”. O COMANDANTE GERAL, no
uso das atribuigées que |lhe sdo conferidas pelo artigo 101, inciso |, do Regulamento Geral da PMPE, aprovado por meio do Decreto
n.° 17.589, de 16 de junho de 1994, RESOLVE: | — Licenciar “ex-officio” da PMPE, a contar de 09 de junho de 2022, em cumprimento
aos previstos nos art. 37, inciso XVI da Constituicdo Federal vigente, que veda o acimulo remunerado de cargos publicos, e art. 110
da Lei n.” 6.783/74 (Estatuto dos Militares do Estado de Pernambuco), o Sd PM Mat. 124104-4/6° BPM - YVES NOGUEIRA AIRES DA
COSTA, RG n.° 61791 PMPE, filho de Celia Nogueira Paiva Aires da Costa e de Luiz Aires da Costa, em virtude de ter ingressado no
cargo efetivo de Praga do Corpo de Bombeiros Militar (QPBM), do Estado do Rio Grande do Norte, na graduagéo de Soldado, do Quadro
do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Rio Grande do Norte, conforme Portaria-SEI N° 337, de 10 de junho de 2022, publicada no
BGCB N° 106 de 10 de junho de 2022, do Estado do Rio Grande do Norte - RN e noticia contida no SEI n.® 3900037564.002075/2022-
63; Il — O Comandante do 6° BPM devera proceder o recolhimento da Carteira de Identidade Militar e dos materiais da Fazenda Publica
postos a disposigéo do referido policial militar licenciado “ex-officio”, conforme dispde a Portaria do Comando-Geral n.® 578, publicada
no SUNOR n.° 021/2002; bem como, anexar no Processo SEI n.® 3900037564.002075/2022-63 o decorrente Auto de Desligamento,
em cumprimento ao contido no art. 3°, Xl da Portaria Normativa do Comando Geral n.° 460, de 07 de julho de 2021, publicada no
SUNOR n.° 047 de 20 de julho de 2021, na forma indicada na Portaria Normativa do Comando Geral n.° 461, de 07 de julho de 2021,
publicada também no SUNOR n.° 047 de 20 de julho de 2021; Ill - Determino que a Diretoria de Gestao de Pessoas adote as providéncias
decorrentes na esfera de suas atribuigdes; IV - Publique-se e registre-se. JOSE ROBERTO DE SANTANA - Cel QOPM Comandante
Geral da PMPE.SEI N° 3900037564.002075/2022-63.

CITACAO

A Presidente da 22 CPD, nos termos do art.13 da Instrugdo Normativa n® 01/2017 de 240UT2017, INTIMA, pelo presente EDITAL, por
se encontrar em lugar incerto e ndo sabido, o Agente de Policia Civil, JOSE JAILSON DUARTE, mat. 236.855-2, para tomar ciéncia das
deliberagdes de instrugdo oriundas da Comisséo Processante, constantes nas respectivas atas, nos autos do SIGPAD 2019.13.5.002382,
instaurado pela Portaria Cor.Ger./SDS n° 442/2019, publicada no BG n° 182, de 24SET2019, bem como para tomar conhecimento
de que restou designado o interrogatério do imputado as 09h30 do dia 23.08.2022 a ser realizado presencialmente na sala 44, 2°
andar, do prédio sede da Corregedoria Geral da SDS, situada na Avenida Conde da Boa Vista, 428 — Boa Vista — Recife-PE ou por
videochamada, (skype),através do link: https://join.skype.com/oBo94FNMJOZE. TACIANA MELO LOEPERT. Del. de Policia.
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EDUCAQAO E ESPORTES JOSE ELIAS DA SILVA 130.902-1 02 01/07/2022 3°
— JULIO CESAR GALENO DA SILVA 121.035-1 01 01/07/2022 2°
Secretdrio: Marcelo Andrade Bezerra Barros
LEILSAALVES DA SILVA 85.838-2 06 04/07/2022 3°
PORTARIA SEE-GGPE DE 06 DE 07 DE 2022. LUCIDALVA AMORIM VIANA 239.865-6 02 01/07/2022 1°
O GERENTE GERAL DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES DO ESTADO, NO USO DE SUAS MARCUS AURELIO JOSE A DE OLIVEIRA 300.328-0 01 01/07/2022 10
ATRIBUICOES, CONFERIDAS PELA PORTARIA SEE N° 1019 DE 12.03.2021, RESOLVE: — -
N° 3641- Dispensar MARIA APARECIDA SILVA NUNES DOS SANTOS, Prof. LPE, IV, A, mat. 144.680-0, da fungédo de Chefe de MARIA JOSE PEREIRA DE ASSUNCAO EGITO 176.204-4 02 01/07/2022 2°
Secretaria da Esc. Antonio Nunes dos Santos, Petrolina, ficando localizada na referida Esc. com 200 h/a mensais de Geografia, a partir RIZIA SALES DE MELO 141.223-0 04 01/07/2022 10/30
de 03.05.2022. 1400005706.001383/2022-19. -
N° 3642- Designar MARCIA ALENCAR BRITO, Prof. LPE, II, A, mat.252.267-5, para a fungdo de Chefe de Secretaria da Esc. Anténio SANDRA TRAJANO DA SILVA OLIVEIRA 161.854-7 03 04/07/2022 2°
Nunes dos Santos, Petrolina, atribuindo-lhe a gratificagéo referente Esc.de Pequeno Porte, com 200 h/a mensais, a partir de 03/05/2022.
1400005706.001384/2022-55. .
N° 3643- Remover BRUNO EDSON MARTINS DE ALBUQUERQUE, Prof. LPE, Il, D, mat. 240.090-1, para Escola Caio Pereira, Casa GRE SERTAO CENTRAL - SALGUEIRO — SEI 1400005623.000589/2022-33
Amarela, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais de Ciéncias e Biologia, a partir de 28.03.2022. 1400005293.001600/2022-61. NOME MATRICULA MESES INicIO DECENIO
N° 3644- Dispensar ARNALDO LUIZ NASARIO BARBOSA, , Prof. LP, Il, A, mat. 265.399-0 da fungao de Chefe de Secretaria da EREM S
Luiz Delgado, GRE Recife Norte, ficando localizada na referida EREM, com 200 h/a mensais de Matematica, a partir de 01.03.2022. DALMA DE CARVALHO NOVAES 255.114-4 01 01/07/2022 1
1400005293.002155/2022-57. ELPIDIO ALENCAR DE SOUZA 249.914-2 02 04/07/2022 10
N° 3645- Designar BARBARA MARIA DE MELO SILVA, Assistente Administrativo, IV, D, mat. 303.769-0, para a fungdo de Chefe S
de Secretaria da EREM Luiz Delgado, GRE Recife Norte, atribuindo-lhe a gratificagdo de Esc. Grande Porte, a partir de 01.03.2022. JOSEANE SOARES DA SILVA 257.869-7 01 01/07/2022 1
1400005293.002155/2022-57. MARIA AUXILIADORA DE SOUZA FAL 164.701-6 01 01/07/2022 20
N° 3646- Designar MARIA BETANIA DELMIRO DOS SANTOS SILVA, Prof., LPM, I, D mat. 237.740-3, para a fungdo de Ed. de Apoio "
pré tempore na EREM Rodolfo Aureliano, JABOATAO, GRE METRO SUL, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n° 52.142, de | MARIAEDINAURA A F BEZERRA 161.792-3 01 04/07/2022 2
06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 03.05.2022. (1400005572.000086/2022-19). MARIA GILDA DA SILVA 257.706-2 01 04/07/2022 10
N° 3647- Dispensar, a pedido, MARIA JOSE ALCANTARA SULAMITA DE LIMA, mat. 252.512-7, da fungao de Educ. de Apoio da ETE "
Prof. Ant6nio Carlos Gomes da Costa, Integral, Recife, GRE Recife Norte, a partir de 01.06.2022. Permanecendo com a gratificagao de MARIA IRACY T NASCIMENTO CRUZ 130.039-3 01 26/07/2022 2
localizag&do especial do Programa de Educag&o Integral. (1400005316.000069/2022-02).
N° 3648- Remover e Designar MARIA JOSE ALCANTARA SULAMITA DE LIMA, mat. 252.512-7, Prof., LPE, II, A, para a fungédo GRE AGRESTE CENTRO NORTE - CARUARU — SEI 1400005455.001586/2022-04
de Educ. de Apoio pré tempore na EREM Santa Paula Frassinetti, Recife, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, Integral, conforme _ _ _
Dec. n° 39.030 de 04.01.2013, e LC n® 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 01.06.2022. (1400005316.000069/2022-02). NOME MATRICULA | MESES INICIO DECENIO
N 3649- Dispensar, a pedido, MARIA JOSE GOMES MARINHEIRO, mat. 157.193-1, da fun¢do de Educ. de Apoio da EREM José Caldas ADRIANA MARIA DE QUEIROZ 253.298-0 01 04/07/2022 1°
Cavalcanti, Integral, Cabrobd, GRE Petrolina, a partir de 23.06.2022. Permanecendo com a gratificagdo de localizagdo especial do ALZINETE CAVALCANTE DAS NEVES 160.490-2 01 01/07/2022 30
Programa de Educagéo Integral. (1400004087.000535/2022-20). - Py
N° 3650- Remover e designar ALUIZIO MEDEIROS DA SILVA FILHO, Prof., LPD, Ii, A, mat. 303.616-2, para a fungo de Coord. de | ANA CLAUDIA MORAES DA SILVA 175.884-5 05 26/07/2022 12
Biblioteca na EREM Pompéia Campos, Recife, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 45.709 de 28.02.2018, ANA LUCIA OLIVEIRA 159.196-7 01 04/07/2022 3°
e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 01.03.2022. (1400005316.000068/2022-50). ANNA QUEIROZ MORAES RESENDE 191.197-0 05 26/07/2022 20
N° 3651- Designar FABIA RANETE DA SILVA E SA FILGUEIRA, Prof., LPE, I, A, mat. 275.422-3, para a funcéo de Ed. de Apoio Py,
pré tempore na EREM Gumercindo Cabral, Terra Nova, GRE Salgueiro, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 50.364, de DIMAS LIMA DOS SANTOS 138.744-8 02 01/07/2022 243
04.03.2021, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 10.06.2022. (1400004087.000506/2022-68). DJALMA PEREIRA DE LIMA 126.089-8 03 04/07/2022 3°
N° 3652- Designar Roberta de Albuquerque Pereira, Prof. LPM, I, A, mat. 379.683-3, para a fungéo de Ed. de Apoio pré tempore na ETE JAQUELINE MUNIZ DE SIQUEIRA 174.203-5 02 01/07/2022 2°
Dom Bosco, Recife, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n° 48.812, de 16.03.2020, e LC n° 125, de 10.07.08, LUIZA MARIA DE MEDEIROS MELO 88.804-4 01 01/07/2022 40
§ 4°, art. 5°, a partir de 06.05.2022.1400005316.000062/2022-82. ~ -
Retificar a portaria n° 2959, publicada no DIARIO OFICIAL do dia 27.05.2022, referente a FLAVIO LAERT DE MEDEIROS, mat. 394.195- | MONICA MENDES FELIX 175.048-8 o1 26/07/2022 1
7.1400004087.000528/2022-28. Onde se lé: EREFEM Nossa Senhora Aparecida; Leia-se: EREFEM Nucleo de Moradores-11. OSMANDO ALVES DE LIMA 147.196-1 01 01/07/2022 3°
TANIA MARIA PEREIRA 303.843-2 01 11/07/2022 1°
GOZO DE LICENGA PREMIO - .
A Gerente de Movimentagéo de Pessoal e Acompanhamento de Atos, por delegagdo do Senhor Secretario de Administragao, contido na GRE SERTAO DO MOXOTO-IPANEMA - ARCOVERDE - SEI 1400005509.001565/2022-16
Portaria SAD n°® 1000 art. 1°, alinea f, publicada no D.O.E. de 17.04.2014, resolve publicar o seguinte despacho referente ao gozo de NOME MATRICULA MESES INiCcIO DECENIO
licenga prémio dos seguintes servidores: Em 06/07/2022. AILTON ARAUJO DE VASCONCELOS 146.661-5 05 27/07/2022 30
SEI NOME MAT. MESES INICIO DECENIO ALEXANDRE LIBORIO DE MELO 303.084-9 02 26/07/2022 1°
1400003032.000037/2022-50 |ALDSON DOS SANTOS SILVA 193.713-8 06 01/07/2022 2° ANA PAULA LEANDRO DA SILVA 249.810-3 02 04/07/2022 1°
1400005173.000011/2022-22 | ALZIRA MORAES DA FONSECA 125.515-0 02 04/07/2022 2 FRANCISCO DE ASSIS MACENA FILHO 140.677-9 02 01/07/2022 3
- o
1400003093.000052/2022-83 | CLAUDIA RIBEIRO 191.199-6 01 04/07/2022 10 GILENO JOAO DO NASCIMENTO 1444441 o1 04/07/2022 s
GISELIAARAUJO DA SILVA 145.676-8 06 01/07/2022 3°
N N o
1400003092.000068/2022-04 | DJANEIDE CRISTINA GOMES DA SILVA 301.200-0 01 01/07/2022 1 JANE EYRE MARTINS AZEVEDO 303.359-7 o1 01/07/2022 10
1400004596.000019/2022-55 | DORIAN PEREIRA RIBEIRO SANTOS 88.788-9 01 01/07/2022 2° JOANA VILMA OLIVEIRA DA SILVA 303.397-0 05 01/07/2022 10
1400003022.000870/2022-10 | GINA DA SILVA GUIMARAES 249.709-3 01 01/08/2022 1° JOSE BEZERRA BARBOSA 146.891-0 02 01/07/2022 3°
1400003078.000006/2022-72 |IOLANDA MARIA DE OLIVEIRA MACIEL 252.852-5 01 0407/2022 1° JOSE LUIZ MARQUES VICENTE 173.289-7 04 28/07/2022 1°
1400005184.000008/2022-80 | JANYSE FEITOSA CARLOS DA SILVA 162.845-3 05 04/08/2022 3° JOSEILTON CAVALCANTI FERREIRA 303.069-5 02 04/07/2022 *
= POLLIANNA DE SIQUEIRA MELO PAIVA 237.778-0 01 01/07/2022 1°
1400003500.000147/2022-58 | JOAO AMARO MONTEIRO DA SILVA 137.265-3 02 01/08/2022 2°
LEILA REGINA SIQUEIRA DE POLLIANNA DE SIQUEIRA MELO PAIVA 269.934-6 01 01/07/2022 1°
= » o
1400003093.000051/2022-39 OLIVEIRA BRANCO 175.019-4 01 01/07/2022 2 RONALDYR SILVA SANTANA 124.767-0 02 01/07/2022 20
1400003083.000056/2022-81 |LUCIAANGELA MACEDO FRANCA 189.705-5 02 04/08/2022 2° . . N
GRE SERTAO DO SUBMEDIO SAO FRANCISCO - FLORESTA — SEI 1400005594.000929/2022-11
1400005293.000534/2022-11 | MARCIA FERREIRAALVES 176.358-0 01 02/08/2021 1°
NOME MATRICULA MESES INicio DECENIO
1400003093.000039/2022-24 MARIA DAS DORES MARCOLINO 189.194-4 01 01/07/2022 1°
DE SANTANA CECILIA MARIA MENEZES PINTO 172.824-5 01 11/07/2022 2°
1400003022.000872/2022-17 |NELY SANTOS CARNEIRO FERREIRA 144.931-1 01 01/08/2022 2° JAIRA SANIA GOMES NOVAES MARTINS DE SA 156.353-0 01 01/07/2022 20
1400003022.000848/2022-70 | NORMANDO JOSE DA SILVA 146.387-0 01 01/07/2022 2 PEDRO PEREIRA FILHO 146.415-9 02 04/07/2022 2
GRE SERTAO DO MEDIO SAO FRANCISCO - PETROLINA - SEI 1400005706.001888/2022-75 GRE METROPOLITANA SUL — SEI 1400005565.001199/2022-12
NOME MATRICULA MESES INiclO DECENIO NOME MATRICULA MESES INicIo DECENIO
RITA DE CASSIA MACEDO TELES 190.387-0 02 1710612022 z ELINICE OLIVEIRA DA SILVA LIMA 240.079-0 01 02/05/2022 10
- o
GRE SERTAO DO ALTO PAJEU - AFOGADOS - SEI 1400005676.000860/2022-15 ROSEANE PHABRICIA SAMPAIO PORTELA 255.605-7 ot 02/05/2022 !
NOME MATRICULA | MESES INicio DECENIO | GRE SERTAO DO ARARIPE - ARARIPINA — SEI 1400005651.000879/2022-40
ANDRE LUIZ VIANA DA SILVA 302.420-2 02 01/07/2022 1° NOME MATRICULA MESES INiCIO DECENIO
JACY HONORATO BRITO 145.748-9 01 01/07/2022 3° AMANDA MIRELLY PEREIRA TORRES 302.793-7 01 18/07/2022 1°
LUZINETE MONTEIRO DE LIMA 158.447-2 01 01/07/2022 1° CLAUDIA MARIA PEREIRA LEITE ROCHA 190.141-9 06 01/07/2022 1°/2°
MARIA ALEXSANDRA RODRIGUES BEZERRA 302.085-1 01 01/07/2022 10 DEYDEJANE HENRIQUE DE SOUSA FERREIRA 303.506-9 06 01/07/2022 1°
MARIA AUXILIADORA DINIZ PEREIRA 191.063-9 06 01/07/2022 2° ELIO RODRIGUES PESSOA 141.653-7 02 04/07/2022 i
VARIA DO GARMO DE SOUZA 1491462 Py 01/07/2022 > HELENA DEIVA F ALEXANDRE LOPES 157.905-3 06 01/07/2022 2°
T JOSE DORGIVAL ARRAES 256.417-3 02 26/07/2022 1°
MARIA ELENA DE SOUZA 159.440-0 o1 26/07/2022 2 MARCILEA DOS SANTOS MARTINS NEIVA 174.287-6 06 01/07/2022 2
MARIA SOLANEIDY DE SOUZA 190.217-2 01 04/07/2022 2° MARCONIECIA LIMA DA COSTA BATISTA 257.150-1 06 01/07/2022 1°
MONICA DA SILVA MARQUES 189.905-8 01 01/07/2022 1° MARIA CLARICE MALHEIRO 252.873-8 02 01/07/2022 1°
PATRICIA ROBERTA A.XAVIER DE ALMEIDA 251.010-3 01 01/07/2022 1°
GRE MATA CENTRO - VITORIA - SEI 1400005395.000027/2022-21
ROBERTA BARBOSA GOMES 159.305-6 02 01/07/2022 2°
ROSANGELA PEREIRA DE QUEIROZ MELO 189.295-9 01 27/07/2022 2° NOME MATRICULA MESES INicio DECENIO
o 0/30
VALNIETE DE BRITO PEREIRA VASCONCELOS 271.022-6 01 25/07/2022 1° GILBERTO FRANCISCO DA SILVA 138.897-5 06 01/07/2022 20
- 0
VANILDA RODRIGUES DE ANDRADE 189.305-0 ot 26/07/2022 2 GRE AGRESTE MERIDIONAL - GARANHUNS - SEI 1400005482.001400/2022-81
VIVIANE MARRY DOS REIS 302.994-8 01 01/07/2022 1° - " n
NOME MATRICULA MESES INICIO DECENIO
GRE METROPOLITANA NORTE - SEI 1400005269.001816/2022-24 ARIANA ROGERIO PINHEIRO 271.829-4 02 01/07/2022 1°
NOME MATRICULA MESES INiclo DECENIO CARLOS ALBERTO SOUZA BARRETO 173.226-9 01 01/07/2022 2°
ALDENITA FERREIRA DE MORAIS 141.387-2 02 01/07/2022 3° CARLOS BORGES DO NASCIMENTO 161.882-2 06 04/07/2022 3°
GIBRALDO MENDES PEREIRA 102.551-1 02 01/07/2022 3° ERONILDES TETE DOS SANTOS 138.819-3 02 01/07/2022 1°/2°
JACIRA SOUZA DE FREITAS 140.793-7 02 01/07/2022 3° IARA DA GLORIA MARCOS 250.415-4 02 18/07/2022 1°
JOAO SEVERINO DA SILVA 72.748-2 02 01/07/2022 4° JOSE DIOCLECIANO DE BARROS 119.372-4 04 01/07/2022 2°/3°
JOSE BARBOSA CORREIA 131.459-9 02 01/07/2022 3° NATALIA JULIANA DE ALMEIDA 257.113-7 03 01/07/2022 1°
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GRE MATA SUL - PALMARES - SEI 1400005365.000668/2022-32

NOME MATRICULA MESES INiClO DECENIO
ANA SOLANGE VASCONCELOS GAMA 160.819-3 01 01/07/2022 3°
BENEDITO JOSE PEREIRA 237.915-5 02 01/07/2022 1°
FABIO JOSE DOS SANTOS 256.353-3 01 27/07/2022 1°
GIVANILDO JOSE DAS NEVES 143.638-4 01 01/07/2022 1°
MARCIA MARIA VALENGCA DO NASCIMENTO 179.096-0 02 01/07/2022 2°
MARIA SOLANIA PELLEGRINO GUERRA 144.896-0 01 01/07/2022 2°
SEVERINA HILDA DA SILVA PEREIRA 252.311-6 02 08/07/2022 1°
LICENGA NOJO
DEFIRO NOS TERMOS DO INCISO II, DO ART.170, DA LEI N° 6.123/68, 08 (OITO) DIAS.

SEI NOME MATRICULA INICIO
1400005623.000593/2022-00 IRANEIDE LUCAS SANTOS E SILVA 190.557-0 30/05/2022
1400005550.001419/2022-77 VIVIANE MENDES DO NASCIMENTO 379.947-6 22/05/2022
1400005164.000095/2022-11 MARIA PENHA DE SOUZA FIGUEIROA 107.551-9 28/06/2022

LICENCA PATERNIDADE
DEFIRO NOS TERMOS DO ART.1°, DA LEI COMPLEMENTAR N° 471/2021, 20 (VINTE) DIAS.

SEI NOME MATRICULA INICIO
1400005651.000872/2022-28 ALUISIO ALVES DE BRITO 393.451-9 30/05/2022
1400005482.001453/2022-01 FERNANDO LEANDRO BAIA 382.531-0 14/06/2022
1400005482.001436/2022-65 PAULO CESAR CORDEIRO DE MORAES 271.823-5 01/06/2022

RETIFICAGAO:

Do periodo de gozo de licenga prémio do servidor DENILSON JOSE CAVALCANTI SODRE DA MOTA, matricula 124.426-4, anteriormente

publicada no D.O.E. de 10/05/2022, conforme a solicitagdo: Onde se |é 05 MESES, |eia-se 02 MESES. SEI: 1400005293.002842/2022-72
CONCESSAO DE LICENGA PREMIO

A Gerente de Movimentacgéo de Pessoal e Acompanhamento de Atos, por delegagdo do Senhor Secretario de Administragéo, contido na
Portaria SAD n° 1000 art. 1°, alinea f, publicada no D.O.E. de 17.04.2014, resolve conceder em 06/07/2022.

SEI NOME MATRICULA | DECENIO | APARTIRDE
1400005246.000051/2022-73 ANA RAQUEL MELO DO MONTE 218.390-0 10 30/05/2015
1400005651.000867/2022-15 CARLOS GIORDANY DE ANDRADE 259.767-5 10 25/03/2017
1400005293.002998/2022-53 |  JOSE JANILTON GONCALVES DA SILVA 300.399-0 10 03/02/2020
1400005246.000055/2022-51 LUIZ VINICIUS BACCARELLI 218.419-2 10 1111212014
1400005378.000700/2022-31 |  MARIA DE LOURDES DE OLIVEIRAIRMA | 277.707-0 10 11/03/2019
1400005706.001962/2022-53 | MARIA VERONICA PEREIRA CLEMENTINO |  190.068-4 2 09/04/2017
1400005706.001963/2022-06 | MARIA VERON'S@ Jriave CLEMENTING | 454 563.9 30 08/07/2018
1400005541.001438/2022-11 PAULO ROBERTO CORREIA DA SILVA 276.787-2 10 211012019
1400005526.000459/2022-07 VALTER FELICIANO DE AZEVEDO 139.937-3 30 21/06/2016

INSTRUGAO NORMATIVA N° 002/2022

Fixa diretrizes e orienta procedimentos para a corregédo do fluxo escolar no Ensino Médio, no &mbito da Rede Publica Estadual de Ensino,
através do Projeto Travessia.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto Estadual n® 40.599/2014,
publicado no DOE-PE de 04.04.2014, por intermédio da Secretaria Executiva de Desenvolvimento da Educagdo (SEDE), através da
Geréncia Geral de Corregdo de Fluxo, Secretaria Executiva de Gestdo da Rede (SEGE), Secretaria Executiva de Administragéo e
Finangas (SEAF), Secretaria Executiva de Educagéo Integral e Profissional (SEIP) e Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo
(SECO), mediante parecer favoravel da Geréncia de Normatizacéo do Sistema Educacional (GENSE), e com base na Lei de Diretrizes e
Bases da Educagao Nacional - LDBEN N° 9.394/1996, no Parecer CNE/CEB N° 11/2000 e Resolugdo CNE/CEB N° 01/2000; no Parecer
CNE/CEB n° 4/2010 e Resolugdo CNE/CEB N° 02/2010; no Parecer CNE/CEB n° 6/2010 e Resolugado CNE/CEB N° 03/2010; no Parecer
CNE/CP N° 15/2018 e Resolugdo CNE/CP N° 4/2018,que institui a Base Nacional Comum Curricular na Etapa do Ensino Médio (BNCC-
EM); no Parecer CNE/CEB n° 3/ 2018 e Resolugdo CNE/CEB n° 3/2018, que atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Médio, e na Resolugdo CEE/CEB N° 02/2004.

RESOLVE:

Art. 1° Fixar diretrizes e orientar procedimentos para a corregao do fluxo escolar no Ensino Médio, no @mbito da Rede Publica Estadual
de Ensino, através do Projeto Travessia.

Art. 2° O Projeto Travessia do Ensino Médio é destinado aos(as) estudantes com distor¢do idade/ano de escolaridade, de 02 (dois) anos
ou mais, matriculados(as) no 1° Ano do Ensino Médio, em escolas estaduais, e tendo como objetivo a corregéo do fluxo escolar, no Ensino
Médio, em escolas nas quais as turmas estdo sendo formadas.

Paragrafo unico. O previsto no caput deste artigo pode ser concedido, excepcionalmente, a estudantes egressos do Ensino Fundamental
na modalidade de Educagéo de Jovens e Adultos com distorgéo de idade/ano de escolaridade a partir de 01 (um) ano.

Art. 3° O Projeto Travessia, de responsabilidade da Geréncia dos Programas de Corregéo do Fluxo Escolar, esta organizado da seguinte
forma:

| — a Coordenagado Geral é composta por uma equipe pedagodgica multidisciplinar da Secretaria de Educagao e Esportes e tem, como
atribuicdo, a gestao operacional e pedagdgica do Projeto;

Il — a Coordenagéo Regional € composta por um(a) coordenador(a) que, junto @ equipe interdisciplinar, é responsavel, na sua regido,
pela gestdo operacional e pedagdgica do Projeto, apoiando o trabalho dos supervisores e, mediante reunides semanais com estes,
acompanhando o trabalho dos(as) professores(as), nas salas de aula, e as acdes desenvolvidas pelo Projeto Travessia, na area de sua
jurisdicao;

Il — a Supervisdo é composta por supervisores(as) locais que apoiam, pedagogicamente, os(as) professores(as), através de reunides,
orientagcdes pedagdgicas e visitas sistematicas as salas de aula das escolas que ofertam o Projeto Travessia; e

IV - a Equipe Docente é composta por dois (duas) professores(as), por sala de aula, que atuardo como mediadores(as) do conhecimento
e facilitadores(as) das aprendizagens, sendo um(a) habilitado(a), na Area de Humanas e outro, na Area de Exatas.

§ 1° O(a) professor(a) da Area de Humanas estara de segunda a sexta-feira na mesma turma.

§ 2° O(a) professor(a) da Area de Exatas assumira 2 (duas) turmas (turma 1 e turma 2), sendo que, atuaré as segundas e as quartas-
feiras, na turma 1, e as tergas e as quintas-feiras, na turma 2, assim como as sextas-feiras alternadas, uma semana na turma 1 e a outra
semana na turma 2.

§ 3° O(a) supervisor(a) devera ter sua carga horaria disponibilizada, totalmente, para o Projeto, visando assegurar a implantagéo da
metodologia, com qualidade, bem como o acompanhamento e a avaliagdo da aprendizagem do(da) estudante.

§ 4° Cada supervisor(a) devera atender, no maximo, 10 (dez) turmas de acordo com a localizagao geografica.

§ 5° Deveréo ser designados(as), para atuarem como supervisores(as), professores(as) com graduagdo na area de Educagéo, sendo
prioritariamente, profissionais com formagao em Pedagogia ou da Area de Humanas.

Art. 4° Para o ingresso no Projeto Travessia do Ensino Médio, o(a) estudante devera atender aos seguintes critérios:

| — estar devidamente matriculado(a) no 1° (primeiro) Ano do Ensino Médio, em escola estadual, em que as turmas estdo sendo formadas;
Il — apresentar distorgao idade/ano de escolaridade, de no minimo 1 (um) ano ou mais, priorizando aqueles que apresentarem maior
distorgao idade/ano escolar; e

Il — ser estudante do 1° Ano do Ensino Médio, com faixa etéria a partir de 17 (dezessete) anos, comprovadamente, ou no caso especifico
previsto no paragrafo tnico do artigo 2° desta Instrugao, autorizado pelos pais e/ou responsaveis.

Paragrafo unico. A opgédo do (a) estudante, para participar do Projeto Travessia do Ensino Médio, dar-se-a na ocasido da matricula, no
Ensino Médio, através de adesé&o.

Art. 5° As turmas, por escola, deverdo ser organizadas pelo(a) Gestor(a) Escolar, junto ao Gestor(a) Regional, obedecendo as
determinagdes da Geréncia dos Programas de Corregao do Fluxo Escolar, da Coordenagéo Geral do Projeto Travessia e da Coordenagao
do Projeto nas respectivas Geréncias Regionais de Educagao.

Art. 6° As turmas deverao funcionar nas escolas, onde foram formadas, com o quantitativo compativel com a infraestrutura da Unidade Escolar.
Art. 7° Na composi¢édo das turmas, o quantitativo ndo devera exceder a 35 (trinta e cinco) estudantes.

Art. 8° A carga horaria total do Projeto Travessia do Ensino Médio sera de 1.680 (um mil seiscentas e oitenta) horas letivas e contemplara
os componentes curriculares das Areas do Conhecimento, Componentes Transdisciplinares e Projetos de Trabalho, conforme a sua
matriz curricular em anexo.

§ 1° Para cumprimento da carga horaria do Projeto, as aulas serdo ministradas de acordo com os Componentes Curriculares estabelecidos
para cada modulo.

§ 2° As horas-aula atividades deverao ser utilizadas em atividades relacionadas ao Projeto, de acordo com orientagdes das Coordenagdes
Geral e Regional.

Art. 9° A Matriz Curricular do Projeto atendera aos principios e Diretrizes Curriculares Nacionais, trabalhando o conhecimento de forma
interdisciplinar, entre as Areas de Conhecimento - Linguagens, Ciéncias da Natureza, Matematica e Ciéncias Humanas.

Art. 10. O calendario escolar do Projeto Travessia do Ensino Médio explicitara os dias letivos, as férias dos(as) docentes e discentes e
o recesso escolar, de acordo com os componentes curriculares, de cada médulo, observando o calendario oficial da Rede Estadual de
Ensino de Pernambuco.

Art. 11. O Projeto Travessia do Ensino Médio sera estruturado em 4 (quatro) médulos cuja identidade, de cada um deles, estara garantida
pelos seguintes eixos tematicos:

I — 0 ser humano e sua expressao;

Il — 0 ser humano interagindo com o espaco;

Il — o ser humano em agéo; e

IV — o ser humano e a sua participagéo social.

Art. 12. Em cada mddulo, seréo trabalhados 3(trés) ou 4(quatro) componentes curriculares, conforme a seguinte distribuicdo:

I — no Médulo I:

a) Lingua Portuguesa, com carga horaria de 200 (duzentas) horas/aula;

b) Biologia, com carga horaria de 100 (cem) horas/aula; e

c) Filosofia, com carga horaria de 80 (oitenta) horas/aula;

Il — no Médulo 11

a) Matematica, com carga horaria de 150 (cento e cinquenta) horas/aula;

b) Arte, com carga horaria de 60 (sessenta) horas/aula; e

c) Lingua Inglesa, com carga horaria de 80 (oitenta) horas/aula;

Il — no Médulo Il

a) Quimica, com carga horéaria de 100 (cem) horas/aula;

b) Geografia, com carga horaria de 100 (cem) horas/aula;

c) Sociologia, com carga horaria de 70 (setenta) horas/aula; e

d) Arte, com carga horaria de 40 (quarenta) horas/aula;

IV — no Médulo IV:

a) Fisica com carga horaria de 100 (cem) horas/aula;

b) Lingua Espanhola com carga horaria de 80 (oitenta) horas/aula;

c) Educacéo fisica com carga horaria de 100 (cem) horas/aula; e

d) Histoéria com carga horaria de 160 (cento e sessenta) horas/aula.

Paragrafo tnico. Na carga horaria, constante na Matriz Curricular, que é de 1.420 (mil, quatrocentas e vinte) horas-aulas, serdo acrescidas
260 (duzentas e sessenta) h/a, perfazendo um total de 1.680 (mil e seiscentas e oitenta) h/a com atividades abaixo relacionadas:

1 - Projeto Qualifica, com 160 (cento e sessenta) h/a, vivenciado, com 60 (sessenta) h/a, no Médulo Il e 50 (cinquenta) h/a, nos Médulos
lelV;e

Il - Projetos de Trabalho, com 100 (cem) h/a, vivenciadas, com 25 (vinte e cinco) h/a, em cada um dos quatro Médulos.

Art. 13. Os componentes curriculares integrantes da Base Nacional Comum Curricular e/ou da Parte Diversificada compartilharéo objetos
de estudo e serdo abordados de forma interdisciplinar.

Paragrafo unico. O componente curricular Educagdo Fisica sera trabalhado a partir do Médulo 1ll, obedecendo ao disposto na Lei
Federal n° 10.793/2003.

Art. 14. A cada inicio dos Médulos, sera realizado o processo de formagao dos(as) professores(as).

Paragrafo tnico. A partir do médulo Il, o processo de formagéo acontecera, primeiramente, para os supervisores; e estes realizardo a
multiplicagéo para os professores.

Art. 15. O Projeto Travessia do Ensino Médio utilizara a metodologia, orientada por um fazer pedagégico que valorizara os diferentes
saberes, estimulara o cotidiano produtivo, o didlogo e transformara o ensinar em aprendizado.

Art. 16. A Metodologia do Projeto Travessia do Ensino Médio privilegiara a problematizagéo, a reflexdo, a contextualizagéo, a leitura de
imagens, o desenvolvimento das multiplas linguagens e o ato criador do(a) estudante, de forma que ocorra:

| — a realizagdo da maioria das atividades, em sala de aula, em equipes, favorecendo os trabalhos investigativos, cooperativos e a
integracé@o do grupo, possibilitando a construgcdo do Memorial Descritivo ao longo do processo; e

Il — a valorizagdo das potencialidades, do desenvolvimento da autoestima, da autocritica e da autoavaliagao do(a) estudante, concorrendo
para que este(a) tenha iniciativa, autonomia, independéncia e empoderamento.

Art. 17. A avaliagao no Projeto Travessia do Ensino Médio sera desenvolvida a partir das aprendizagens construidas, e se dara através da:
| - avaliagéo diagnostica;

Il - avaliagédo formativa; e

Il - avaliagdo somativa.

Art. 18. Para os(as) estudantes, que nao construirem as competéncias referentes a cada componente curricular, serdo ofertadas Novas
Oportunidades de Aprendizagens (NOAs).

Paragrafo tnico. As NOAs serdo planejadas pelo(a) professor(a) e aplicadas de forma paralela, durante cada unidade vivenciada no
Médulo.

Art. 19. Os (As) estudantes que, ao final de cada médulo, ndo construirem as competéncias exigidas para a sua concluséo, terao direito
a fazé-lo novamente.

§ 1° O(A) estudante, que repetir o médulo, ndo podera ser reprovado(a) nos componentes curriculares ja concluidos com éxito.

§ 2° O(A) estudante reprovado(a) no médulo, podera cursar o modulo subsequente e, apds conclusdo, sera matriculado(a) no médulo
que foi reprovado anteriormente.

Art. 20. A média para aprovagdo por componente curricular seré de no minimo 6,0 (seis).

Paragrafo tnico. A aprovacéo devera considerar o desenvolvimento das aprendizagens construidas em cada componente curricular.
Art. 21. O(A) estudante, transferido(a), no decorrer do ano letivo, para escolas que nédo ofertam o Projeto Travessia, devera ser
matriculado(a) no ano escolar de origem, sendo proibido o decesso, nos termos do Art. 20 da Lei Estadual 12.280, de 11.11.2002.

Art. 22. A escola podera reclassificar o(a) estudante, quando se tratar de transferéncia entre estabelecimentos de ensino, situados no pais
e no exterior, tendo como base a organizagao curricular e a equivaléncia entre os componentes curriculares.

Art. 23. O(A) estudante, transferido(a) para o ensino regular, no decorrer do Projeto Travessia do Ensino Médio, devera ser matriculado(a)
no ano escolar de origem e terd assegurado o aproveitamento de estudos cursados com éxito.

Art. 24. O(A) estudante podera ser transferido(a) do Projeto Travessia do Ensino Médio para outro Projeto de nivel médio, desde que
haja equivaléncia na Matriz Curricular.

Art. 25. O(A) estudante devera apresentar a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horaria de cada mdédulo,
para efeito de aprovagao.

Paragrafo unico. De acordo com o disposto na LDBEN, sera assegurado o registro de frequéncia aos estudantes na condigao de
atendimento domiciliar ou hospitalar e aos estudantes com auséncia as atividades escolares por motivo de crenga religiosa, sendo-lhes
conferidas prestagdes alternativas para regularizagéo do registro de frequéncia.

Art. 26. A escrituragdo escolar dos(as) estudantes do Projeto Travessia do Ensino Médio sera efetivada, através do registro dos resultados
das aprendizagens realizadas, ao final de cada médulo.

Art. 27. Sao instrumentos utilizados para escrituragéo escolar no Projeto Travessia Ensino Médio:

| - didrio de classe;

II - ficha individual;

11l - historico escolar/certificado do Projeto Travessia;

IV - ata de resultado final; e

V - ata de resultados especiais, quando a situagao indicar.

§ 1° Afrequéncia e o aproveitamento do(a) estudante serao registrados em diario de classe especifico para o Projeto Travessia do Ensino
Médio.

§ 2° Ao final do curso devera ser expedida a Ata de Resultados Finais.

§ 3° O histdrico escolar sera expedido com a transcricdo de todos os componentes curriculares trabalhados em cada médulo, respectivas
cargas horarias e resultado final da aprendizagem.



Recife, 7 de julho de 2022

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCIX o N2 128 - 9

Art. 28.Esta Instrucdo Normativa entrard em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco com efeito
retroativo a 03 de janeiro de 2022, revogando-se as disposigdes da Instrugdo Normativa n° 06/2014-DOE-PE de 31.12.2014.

Recife, 06 de julho de 2022

MARCELO ANDRADE BEZERRA BARROS
Secretario de Educacgéo e Esportes do Estado de Pernambuco - SEE
ALAMARTINE FERREIRA DE CARVALHO
Secretario Executivo de Administragéo e Finangas - SEAF
LEONARDO ANGELO DE SOUZA SANTOS
Secretario Executivo de Planejamento e Coordenagéo - SECO
JOAO CARLOS CINTRA CHARAMBA
Secretario Executivo de Gestdo da Rede - SEGE
ANA COELHO VIEIRA SELVA
Secretaria Executiva de Desenvolvimento da Educagéo - SEDE
MARIA DE ARAUJO MEDEIROS SOUZA
Secretéaria Executiva de Educagao Integral e Profissional - SEIP
GISELLY MUNIZ LEMOS DE MORAIS
Gerente de Normatizagao do Sistema Educacional - GENSE

ANEXO UNICO
MATRIZ CURRICULAR DE ACELERAGAO DE
ESTUDOS NO PROJETO TRAVESSIA - ENSINO MEDIO

DURAGAO DO PROJETO 18 meses DURAGAO DA HORA - AULA 50 min
N° MODULOS 4 médulos ANO DE IMPLANTAGAO 2021
TOTAL DA CARGA 1.680 horas-aulas TURNO Diurno /Noturno
HORARIA
R - CARGA HORARIA POR
AREAS DO ng:gs MODULO
BASE LEGAL CONHECI-
MENTO CURRICU-
LARES I 1] n v
LINGUA
PORTU- 200 - - -
GUESA*
ARTE** - 60 40 -
LINGLSJGigNS E LINGUA . 5 . _
TECNOLOGIAS INGLESA
Lei Federal
n°® 9394/96; N - - R -
Parecer
CNE/CEB n° _
11/2000; ED,UCA%ﬁO - - - 100
Resolug::?zo0 FIsICA Componentes
C'(\;1E//§0FE)I(3)” BASE - Transdisciplina-
" NACIONAL | MATEMATICAE |\ remATICA res em Lingua
Resolugéo COMUM SUAS , - 150 - - Portuguesa e
CEE/CEB n° CURRICU TECNOLOGIAS Matematica e
02/2004; : :
’ LAR Projetos de
Parecer . Trabalh
CEE/CEB n° A QUIMICA - - 100 - rabafho.
. CIENCIAS DA
115/2007; NATUREZA E
Parecer SUAS BIOLOGIA 100 - - -
CNE/CEB n°
3/2018: TECNOLOGIAS i
- FISICA - - - 100
Resolugao
CNE/CEB n°
3/2018; HISTORIA**** - - - 160
Parecer -
CNE/CP n° RVINNTON GEOGRAFIA 100
15/2018; HUMANAS E i i i
Resolugéo SOCIAIS
CNE/CP n° APLICADAS FILOSOFIA 80 - B B
4/2018
SOCIOLOGIA - - 70 -
PARTE i i ) i i
DIVERSI- LINGUAGENS .
FICADA Lingua B _ B 80
Espanhola
TOTAL 380 290 310 440 260
CARGA HORARIA TOTAL 1.680

* Os componentes transdisciplinares serdo trabalhados com atividades de Lingua Portuguesa e Matematica com carga horaria de 80
horas-aula em cada componente, percebendo um total de 160 horas aula e Projetos de Trabalho com carga horaria de 100 horas aula.
** No componente curricular Arte sdo trabalhados teatro e artes plasticas.

*** Educacgéo Fisica — As aulas sao ofertadas pela escola que também atende as turmas de Corregao de Fluxo Escolar.

****No componente curricular Histéria s&o trabalhados os contetidos de Histéria Geral e do Brasil.

Nos Mddulos séo trabalhados quatro eixos tematicos: i) O Ser Humano e sua Expresséo; ii) O Ser Humano Interagindo com o Espaco;
iii) O Ser Humano em Agéo e iv) O Ser Humano e a sua Participagdo Social.

FAZENDA

Secretdrio: Décio José Padilha da Cruz

PORTARIA SF N° 104, DE 05.07.2022.

O SECRETARIO DA FAZENDA, tendo em vista o art. 2° do Anexo | do Decreto n° 49.287, de 11.8.2020, RESOLVE:

Art. 1° Dispensar a Auditora Fiscal do Tesouro Estadual — AFTE - Maria do Carmo Martins, matricula n® 110.026-2, da funcéo de
Cadastrador Local do Sistema Portal Unico de Comeércio Exterior — PUCOMEXRFB, no ambiente informatizado SENHA-REDE, da
Secretaria da Receita Federal do Brasil.

Art. 2° Designar as AFTEs Eliana Marques Lins e Maria Antonieta de Morais Cavalcanti, matriculas n® 171.995-0 e n° 169.970-9,
respectivamente, para exercer a fungdo de Cadastrador Local do Sistema Portal Unico de Comércio Exterior — PUCOMEXRFB, no
ambiente informatizado SENHA-REDE, da Secretaria da Receita Federal do Brasil.

Art. 3° Atestar que as servidoras designadas no art. 2° sdo competentes para o exercicio da fungdo de cadastrador de ambiente
informatizado, ndo havendo impedimento legal para que efetuem as atividades pertinentes.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 5° Revoga-se a Portaria SF N° 152, de 25.10.2018.

DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
Secretario da Fazenda

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AGAO FISCAL - DPC
EDITAL N° 103/2022
DESCREDENCIAMENTO PARA FRUIGAO DO BENEFICIO DE CREDITO PRESUMIDO DO ICMS NA VENDA POR

TELEMARKETING OU INTERNET
A Diretoria Geral de Planejamento e Controle da Agéo Fiscal, no uso da competéncia que |he foi atribuida pelo Decreto n° 49.287,
de 11.08.2020, e em conformidade com os processos n° 2022.000004401363-92 e 2022.000004401380-93, resolve descredenciar os
contribuintes a seguir identificados para fruigao do beneficio fiscal de que tratam os arts. 312 a 314 do Decreto n°® 44.650, de 30.06.2017.
O prazo maximo de fruigdo do beneficio fiscal concedido por este Edital & 31/07/2022.

Nome Empresarial CNPJ Cacepe
MARAVILHAS DA TERRA PRODUTOS NATURAIS LTDA 37.040.247/0001-41 0885972-88
AAX COMERCIO ONLINE LTDA 27.828.782/0001-08 0721197-05

Este Edital produz efeitos a partir do 1° (primeiro) dia do més subsequente ao da sua publicagao.
Recife, 06 de julho de 2022.
Cindy Ferreira Barbosa
Diretora DPC — Em exercicio

DIRETORIA GERAL DE PLANEJAMENTO E CONTROLE DA AGAO FISCAL- DPC
EDITAL DE INTIMAGAO - REGULARIZAGAO DE DEBITOS — ANTECIPAGAO TRIBUTARIA
EDITAL DPC n° 102/2022

ADiretoria Geral de Planejamento da Agéao Fiscal - DPC, no uso de suas atribuicdes e com base no Decreto n° 44.650/2017 (Regulamento
do ICMS) e no Decreto n° 26.145/2003 (relativo a operagdes com produtos da cesta basica), INTIMA os contribuintes listados em
relagdo publicada na pagina da Secretaria da Fazenda na internet, na area reservada as Publicagdes Oficiais (Editais de Intimagédo —
Antecipagéo Tributaria), a regularizarem seus débitos fiscais no prazo de 7 (sete) dias, contados da publicagéo deste edital, a fim de que
se mantenham credenciados para a postergacéo do prazo de recolhimento do imposto antecipado relativo as aquisi¢cdes de mercadorias
em outra Unidade da Federagao.

Recife, 06 de Julho de 2022.

CINDY FERREIRA BARBOSA
DIRETORA GERAL EM EXERCICIO - DPC

JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

Secretario: Marcelo Canuto Mendes

PORTARIA SJDH N° 52, DE 06 DE JULHO DE 2022.
O SECRETARIO DE JUSTICA E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuicdes e em conformidade com o disposto no Ato
Governamental n° 1334, de 13 de abril de 2022, RESOLVE:
| — Designar os servidores abaixo elencados como responsaveis pela movimentagdo das contas correntes vinculadas ao CNPJ n°
21.798.620/0001-98, da Secretaria de Justica e Direitos Humanos— SJDH, ficando determinado que a movimentag&o das contas ocorrera
em conjunto de dois ordenadores:
Nome: Polyana Carina de Almeida Avellar Diniz
Cargo: Secretaria Executiva de Coordenacéo e Gestédo
CPF: 025.969.074-02
Nome: Waldemar Alberto Borges Rodrigues
Cargo: Secretario Executivo de Justica e Promogao dos Direitos do Consumidor
CPF: 105.773.124-21
Nome: Laura Mota Gomes
Cargo: Secretaria Executiva de Direitos Humanos
CPF: 541.276.024-49
Il — Esta Portaria entra em vigor, com efeito retroativo ao dia 01 de julho de 2022.
Il - Revogam-se as disposi¢des em contrario
MARCELO CANUTO MENDES
Secretario de Justiga e Direitos Humanos

PORTARIA SJDH N° 53, DE 06 DE JULHO DE 2022.
O SECRETARIO DE JUSTIGA E DIREITOS HUMANOS, no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o Art. 11° do Decreto
31.276/2008, combinado com alinea “b”, do inciso |, do Art. 11, do Decreto n® 41.196/2014 e com base na delegagéo outorgada pelo Ato
Governamental n° 1334, de 13 de abril de 2022, do Excelentissimo Senhor Governador, RESOLVE:
| — Designar o servidor Waldemar Alberto Borges Rodrigues, matricula n° 442.672-0, CPF: 105.773.124-21, Secretario Executivo
de Justica e Promogéo dos Diretos do Consumidor, como um dos responsaveis vinculados ao CNPJ n°® 23.256.061/0001-10 do Fundo
Estadual de Defesa do Consumidor, ficando determinado que a movimentagédo da conta ocorrera em conjunto de dois ordenadores.
Il — Esta Portaria entra em vigor, com efeito retroativo ao dia 01 de julho de 2022.
IIl — Revogam-se as disposigdes em contrario.

Marcelo Canuto Mendes

Secretario de Justica e Direitos Humanos

Portarias SERES, 06 de julho de 2022.
N° 378/2022 — DISPENSAR a Policial Penal MARIA CELESTE CARRETEIRO, mat 337.534-0 da Fungao Gratificada de Apoio, FGA-2
da Colénia Penal Feminina de Abreu e Lima — CPFAL, e DESIGNAR a Policial Penal MONICA LUNA DAMASCENO, mat 337.471-8 a
partir de 01/07/2022.
N°379/2022 — DISPENSAR o Policial Penal ADEGILSON FRANCISCO DE MORAES, mat 337.025-9 da Fungao Gratificada de Superviséo,
FGS -1 da Colbnia Penal Feminina de Abreu e Lima — CPFAL, e DESIGNAR a Policial Penal MARIA CELESTE CARRETEIRO, mat
337.534-0 a partir de 01/07/2022.
N° 380/2022 - DISPENSAR o Policial Penal SAULO ROBERTO DOS SANTOS, mat 337.219-7 da Funcgéo Gratificada de Superviséo,
FGS-1 da Coldnia Penal Feminina de Abreu e Lima — CPFAL, e DESIGNAR o Policial Penal ANTONIO SOARES DE MELO JUNIOR, mat
364.299-2 a partir de 01/07/2022.
N° 381/2022 - DISPENSAR a Policial Penal KARLA GRACIELLE DE OLIVEIRA SANTOS, mat 395.172-3 da Fungéo Gratificada de
Supervisdo, FGS-3 da Coldnia Penal Feminina de Abreu e Lima — CPFAL, e DESIGNAR a Policial Penal PAULA CRISTINA GONCALVES
DOS SANTOS, mat 345.665-0 a partir de 01/07/2022.
N° 382/2022 - DISPENSAR a Policial Penal DEBORA LUIZA DOS SANTOS BUARQUE, mat 345.451-7 da Fungéo Gratificada de
Supervisao, FGS-2 da Col6nia Penal Feminina de Abreu e Lima — CPFAL, e DESIGNAR o Policial Penal MARLON CESAR SEBASTIAO
CONSTANTINO, mat 337.004-6 a partir de 01/07/2022.
N° 383/2022 - DISPENSAR a Policial Penal ALESSANDRA SOARES DE ARAUJO, mat 337.411-4 da Fungéo Gratificada de Apoio, FGA-
1 da Penitenciaria Dr. Edvaldo Gomes — PDEG, e DESIGNAR a Policial Penal SHEILA CORREIA DE ARAUJO, mat 345.456-8 a partir
de 01/07/2022.
N° 384/2022 - DISPENSAR o Policial Penal RENIVALDO SOUZA DE ALMEIDA, mat 212.656-7 da Fungéo Gratificada de Apoio, FGA-2
da Penitenciaria Professor Barreto Campelo — PPBC, e DESIGNAR o Policial Penal RICARDO JOSE DA SILVA, mat 208.930-0 a partir
de 01/07/2022.
N° 385/2022 - DESIGNAR o Policial Penal JOAO VICENTE SALES COSTA, mat 341.956-8 da Fungao Gratificada de Superviséo, FGS-2
do Presidio ASP Marcelo Francisco de Aratjo — PAMFA a partir de 01/07/2022.
N° 386/2022 - DISPENSAR o Policial Penal DOUGLAS BEZERRA DA SILVA, mat 341.448-7 da Fungao Gratificada de Apoio, FGA-1
do Centro de Observagao e Triagem Prof. Everardo Luna — COTEL, e DESIGNAR o Policial Penal EDIMAR MELO DOS SANTOS, mat
179.314-4 retroativo a 01/06/2022.
N° 387/2022 - DISPENSAR o Policial Penal VLADEMIR FABIANI VENTURA, mat 395.249-5 da Fungdo Gratificada de Superviséo,
FGS-2 do Presidio de Itaquitinga — PIT, e DESIGNAR o Policial Penal EDSON JOSE DE VASCONCELOS, mat 364.332-8 retroativo a
01/06/2022.
Cicero Marcio de Souza Rodrigues
Secretario Executivo de Ressocializagao.

POLITICAS DE PREVENCAO A VIOLENCIA E AS DROGAS

Secretdrio: Humberto Bertino Arraes

SECRETARIA DE PREVENGAO A VIOLENCIA E AS DROGAS.
A SPVD informa que foi publicada no BIS n°003/20222 de 28/06/2022, no enderego eletrdnico www.prevencao.pe.gov.br, o Regimento
interno da Comiss&o de Etica desta SPVD.HUMBERTO ARRAES. 06/07/2022.
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PLANEJAMENTO E GESTAO

Secretdrio: Alexandre Rebélo Tavora

A Secretaria Executiva de Coordenacgéo Geral, conforme o contido na Portaria SEPLAG n° 60, de 20/11/2020, respaldada pela Portaria
SAD n° 1.429, de 13/06/2007, RESOLVE: Deferir, nos termos do artigo 112, da Lei Estadual n® 6.123, de 20 de julho de 1968, o seguinte
despacho: CONCESSAO de Licenga Prémio, dos servidores da carreira de Gestores Governamentais - Especialidade Planejamento,

Orgamento e Gestéo - referente ao 1° decénio, conforme relagéo:

Il - O Decreto N° 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei 8.080/90, para dispor sobre a organizagéo do Sistema Unico de
Saude — SUS, o planejamento da salide, a assisténcia a saude e a articulagao Interfederativa, e ddo outras providéncias;

IV - A Nota Técnica n°7, da GEPPI/SREG/DGGRS/SEGEP/SES - PE, de 04 de julho de 2022.

RESOLVEM:

Art. 1° - Aprovar ad referendum os novos tetos municipais expressos na Programagao Pactuada e Integrada da Assisténcia a Saude, do
Estado de Pernambuco, referente a oitava parcela do ano de 2022, conforme Protocolo SISMAC: N° 226169732207.

Art. 2° - Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagéo no Dirio Oficial do Estado.
MAT NOME SEI DATA CONCESSAO Recife, 05 de julho de 2022,
323.999-3 | ADRIANA OLIVEIRA E SILVA 3000008438.000008/2021-13 26/02/2021 ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Presidente da Comissé&o Intergestores Bipartite CIB — PE
323.870-9 | ADRIANO DANZI DE ANDRADE 3000008434.000011/2021-69 26/02/2021
JOSE EDSON DE SOUSA
323.952-7 | ALICE MARIA NASCIMENTO ROCHA 3000008436.000021/2021-84 26/02/2021 Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saude COSEMS-PE
323.708-7 | ANA PAULA DE SOUZA LIMA 3000008449.000060/2021-32 26/02/2021 RESOLUGAO CIB/PE N°. 5777 DE 06 DE JULHO DE 2022
324.303-6 | ANDRE LUIZ WANDERLEY DE SIQUEIRA DE MOURALEITE | 3000008436.000029/2021-41 26/02/2021 Aprova a Proposta com recurso de Emenda Parlamentar, para o municipio de Jaboatio, Estado de Pernambuco.
324.279-0 | BARBARAADELLE LIRA DE MELO 2300000423.000105/2021-07 26/02/2021 O PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAL CIB/PE, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando,
324.296-0 | CAMILA BEATRIZ DOS SANTOS BORGES 2300000176.000045/2021-83 26/02/2021
| - O Decreto N° 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei 8.080/90 para dispor sobre a organizagéo do Sistema Unico de
323.953-5 | CAROLINA NEIVAALVIM 1300008209.000035/2021-17 26/02/2021 Saude — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia & satde e a articulagéo Interfederativa, e ddo outras providencias;
323.707-9 | CINTIA MARIA CUNHA DE ALBUQUERQUE 3000008435.000059/2021-67 26/02/2021 Il - A Portaria 381, de 6 de fevereiro de 2014, que dispde sobre as transferéncias, fundo a fundo, de recursos financeiros de capital ou
corrente, do Ministério da Saude a Estados, Distrito Federal e Municipios destinados a execugéo de obras de construgédo, ampliagéo e
323.734-6 | DANIELA DE ALMEIDA MEDEIROS SILVA LEITE 3000008447.000042/2022-51 26/02/2021 reforma;
324.200-5 | DEBORA SIQUEIRA SANTOS 3000008435.000023/2021-83 26/02/2021 Il - A Portaria 725, de 12 de maio de 2014, que substitui o anexo | da Portaria n° 340/GM/MS, de 4 de margo de 2013, que redefine
o componente construgdo do Programa de Requalificagdo de Unidades Basicas de Salde quanto a metragem e ambientes minimos;
323.721-4 | DANYLLO ALMEIDA BEZERRA 150000034 1.000032/2022-62 26/02/2021
324.277-3 | DIEGO DA SILVA RODRIGUES 3000008443.000030/2021-86 26/02/2021 IV-A Resolugéo r}° 10da CIT, de 8 de dezembro de 2016,_que dispé’e complﬂemgntarme.nte sobrle (_3 planejarr'1ento integrado das despesas
de capital e custeio para os investimentos em novos servigos de satde no @mbito do Sistema Unico de Saude (SUS);
324.286-2 | EMILY MORGAN CALDAS MACEDO DE ALMEIDA 0030308078.000002/2021-62 26/02/2021
V - A Portaria de consolidagédo n° 1, de 28 de setembro de 2017, Titulo IV do Planejamento, capitulo | das diretrizes do processo de
324.266-8 | FLAVIA RENATA FEITOSA CARNEIRO 3000008454.000008/2021-15 26/02/2021 planejamento no ambito do SUS, Art. 94 a 101;
299.745-2 | FLAVIA TALITA PEIXOTO DE AMORIM SIMOES 3000008464.000131/2021-17 31/07/2020. VI-A Regqlu_géo CIR N“ 10 da | Geres, de 30 de junho de 2022, que_aprova a. P.roposta de C?nvénio destinada ao Instituto Ricardo Selva
para Aquisi¢do de Equipamentos e Matérias Permanentes de Atengdo Especializada em Saude.
323.722-2 | GABRIELA RAMOS SOUZA CRUZ 3000008436.000022/2021-29 26/02/2021
RESOLVEM:
324.262-5 | GRAZIELE TAMARA DE MELO 2600000042.000847/2021-61 26/02/2021
Art. 1° - Aprovar Proposta, de Emenda Parlamentar, para o municipio de Jaboatdo dos Guararapes, Estado de Pernambuco,
324.289-7 |ISABELLA PADILHA HERACLIO DO REGO BARGETZI 0001200241.000062/2021-46 26/02/2021 conforme quadro abaixo:
324.280-3 | JORGE AUGUSTO DA SILVA ROSARIO 3000008436.000016/2021-71 26/02/2021 L Identificador da )
Municipio Proposta Emenda Valor (R$) Objeto da Proposta
324.293-5 |JOSE IVO CARILLE NETO 4600000170.000005/2021-60 26/02/2021 24570005 99.279,00
24570003 188.533.00 Aquisicdo de Equipamentos
324.300-1 |LILIAN COSTA GOMES 2200000001.002731/2021-73 26/02/2021 Jaboatédo dos Guararapes 928354/220-001 16900006 1186 57(’) 0 e Matérias Permanentes para
—— Atencéo Especializada em Saude
325.163-2 | MARIA TERESA ARAUJO DE LIMA 3000008441.000038/2022-43 13/03/2021 27180006 1.102.529,00
324.232-3 | MARCELA MELO DE ANDRADE LIMA, 3000008436.000041/2021-55 26/02/2021 Art. 2° - Aquisigao de 01 Aparelho de Tomdgrafo para o Instituto Ricardo Selva, CNES 9499199.
324.304-4 | MARCIA MARIA DE MACEDO SOUZA 3000008443.000037/2021-06 26/02/2021 Art. 3° - Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo no Diario Oficial do Estado.
324.001-0 | MARCILIO AZEVEDO JUNIOR 3000008474.000019/2021-59 26/02/2021 Recife, 06 de julho de 2022.
324.305-2 | MELINA MORAIS MELO VASCONCELOS 3000008448.000129/2021-38 26/02/2021 ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Presidente da Comisséao Intergestores Bipartite CIB — PE
323821-0 | NATHALIA CARNEIRO CAMPELLO VIEIRA 3000008439.000009/2021-40 26/02/2021
JOSE EDSON DE SOUSA
323.731-1 | NOEL TEIXEIRA LOPES NETO 3000008449.000229/2021-54 26/02/2021 Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Saide COSEMS-PE
323.705-2 | PATRICIA MARIA PONTUAL DE LUCENA 3000008440.000038/2022-53 26/02/2021 DESPACHOS DA GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS/UNIDADE DE APOSENTADORIAS, LICENGAS E
- DESLIGAMENTOS/SES
323.724-9 |PHILLIP CESAR ALBUQUERQUE SILVA 3000008442.000025/2021-83 26/02/2021
Defiro, com base no Parecer Juridico, os pedidos de Abono de Permanéncia dos servidores abaixo relacionados:
323.732-0 | PRISCILLA LEITE MAIA DE OLIVEIRA 0001200251.000086/2021-86 26/02/2021
324.000-2 | PRISCILLA MARIA BARROS DE FRANGA 3000008473.000003/2021-56 2610212021 MATRICULA N ETJ‘:Z"EA ST UNIDADE PROCESSO APARTIR
2297930 s HOSP. DA RESTAURACAO 2300000266009836/2021-60 27/08/2021
323.720-6 | RENATA KOSMINSKY 0061108493.000001/2021-42 26/02/2021 DA SILVA
2292580 ANAELIZABETE ESTEVES HOSP. DA RESTAURAGCAO 2300011672001146/2021-97 17/03/2021
324.058-4 | RICARDO MOTTA PANSERA 3000008480.000004/2021-10 26/02/2021 CHAVES
ANA GARMENE LEITE DE HOSP. AGAMENON
2246716 % 2300011276000368/2021-65 | 13/05/2020
323.778-8 |RODOLFO SILVA FRAGA 2300000425.000042/2021-61 26/02/2021 ARAUJO MAGALHAES
UM. NS. DA CONCEICAO V
323-777-0 | ROSSANA LOPES DE LEMOS 1300000004.000763/2021-13 26/02/2021 2264480 | ANTONIA CRISTIANE RIBEIRO GERES 2300000143001413/2021-98 | 05/12/2020
1431900 | ANTONIAMINERVINADASILVA | UNI M- DR JOSE MUCIO 1 5345000451000020/2021-37 | 2310572018
324.290-0 | SANDRA CORREIA DE QUEIROZ 3000008438.000009/2021-50 26/02/2021 MONTEIRO IIl GERES -
CARLA MARIAAMENDOEIRA
324.274-9 |VICTOR HUGO VITA BARBOSA 3000008449.000287/2022-69 26/02/2021 2292980 CAVALCANTI HOSP. GETULIO VARGAS | 2300001058001161/2022-18 | 17/03/2022
R CARMEM DOLORES SILVA DE HOSP.POLI. BELARMINO
324.284-6 | VIVIANNE GUEIROS DORNELAS CAMARA 3000008445.000028/2021-97 26/02/2021 2280809 ALBUQUERQUE CORREIA 2300000741000222/2021-60 02/03/2021
CRISTIANE SOUZA MIGUEL
2294249 SES- CENTRAL 2300000138000180/2022-66 04/06/2022
Recife, 06 de julho de 2022. CABRAL DE VASCONCELOS
Angela Magalhaes Vasconcelos 2294087 DEONILDA HENRIQUES HOSP.POL. BELARMING 2300000741000460/2021-75 | 10/06/2021
Secretaria Executiva de Coordenagéo Geral MEDEIROS MACENA CORREIA
2296276 EDNA LUCIA SENA DA SILVA HEMOPE 2300000266003727/2022-10 18/08/2021
2293757 ELIZABETSI-Aﬁﬁg;ANA Dos HOSP. DA RESTAURACAO 2300000266005824/2022-47 16/03/2021
>
SAUDE 1112015 EDVALDO ;:T_C:CISCO DA HOSP. OSVALDO CRUZ 2300000266008224/2021-50 19/04/2019
Secretdrio: André Longo Araudjo de Melo
9 2248271 GIVONE JOPE(I;EIgi SANTANA HOSP. DA RESTAURAGAO 2300011672000411/2021-10 25/10/2021
EM, 06/07/2022
' 2282208 A A 0% HOSP. GETULIO VARGAS | 2300001058000992/2021-83 | 05/06/2020
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE 2254891 IRANILDE TAVARES DO REGO | HOSP. DA RESTAURACAO 2300011672002735/2021-92 | 27/09/2020
RESOLUCAO CIB/PE N° 5776 DE 05 DE JULHO DE 2022 2284669 ISAURA CAVALCANTE MELO SASFAM 2300000266003688/2021-70 | 22/02/2021
R o IVETE MARIA DO AMARAL
Define ad referendum novos Tetos Municipais da Programagio Pactuada e Integrada da Assisténcia a Saude, do Estado de 2319020 FERREIRA DE SOUZA HOSP. CORREIAPICANCO | 2300011448000245/2021-13 | 23/12/2020
Pernambuco - referente a oltava parcela do ano de 2022 2262860 IZA MARIA CABUS HOSP. DA RESTAURACAO | 2300000266021383/2020-69 | 22/10/2020
O PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAL - CIB/PE, no uso de suas 2254387 JAGILO?\I%E;;E\/SESSAI_'\III\-;I(KS HOSP. DA RESTAURAGAO 2300011672000268/2021-66 08/09/2020
atribuices legais e considerando, JAVANCI NASCIMENTO
2260328 JORDAO GER. DE SAUDE DA MULHER | 2300000266002213/2022-47 04/10/2020
| - A Portaria n° 3257, de 12 de dezembro de 2019, que altera a Portaria de Consolidagédo n° 5/GM/MS, de 28 de setembro de 2017, para
dispor sobre o remanejamento intraestadual de recursos do Limite Financeiro da Média e Alta Complexidade (Teto MAC); 1537814 JAVAN(?‘JION':DS;&MENTO CS. OSNIII"I'\EIEOR(E'SOUVEIRA 2300000481000014/2021-79 17/05/2018
Il - O disposto na Portaria GM/MS N° 204/2007, que regulamenta o financiamento e a transferéncia dos recursos federais para as agées 2321513 LUCICLEIDE GOMES DA EXPRESSO CIDADAO 0001200009000492/2021-11 11/03/2021
e os servigos de saude na forma de blocos de financiamento, com respectivo monitoramento e controle; CUNHA SIMPLICIO
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1535285 | MARCELO PEREIRA DA SILVA HOSP. DAS CLINICAS 2300000266008933/2021-35 | 22/06/2021

2276577 MARCOS GOMES LEAO ADISPOSICAO 2300000266007617/2021-46 | 16/08/2016

2295750 MARIA CRISTINA DA SILVA ADISPOSICAO 1900000016002283/2021-61 | 28/07/2021

MARIA DA CONCEICAO
2284537 AURELIANA DA SILVA REIS EXPRESSO CIDADAO 0001200014000797/2022-34 | 30/03/2021
MAIA
MARIA DE FATIMA HOLANDA -

2239809 franialiviobivs HOSP. DARESTAURACAO | 2300000266020105/2020-94 | 19/05/2020

1257331 MARIA DO CARMO SILVA ADISPOSICAO 1700000002001467/2022-18 | 28/03/2017
MARIA DOS PRAZERES DA

2291550 o PRAZER HOSP. GETULIO VARGAS | 2300001058000260/2021-93 | 01/04/2021
MARIA LUIZA DE ARRUDA | UM. M MARIA R. SIQUEIRA X

2246198 SanDER A 1636562020 101212021

GER. DAV GERES

1305956 | MARIVALDO VANDERLEI ALVES PR, 2300000581000064/2021-28 | 29/06/2020
MARLENE LEANDRO DOS GER. DA VIll GERES

1474065 ARt PR 0018403-7/2020 18/05/2020

2256045 NADJA MD’;\'T\:’T*ADSA COSTA HOSP. DA RESTAURAGAO | 2300000266018970/2020-71 | 04/10/2020

NILSON JOSE ROBERTO DE | UM. M.MARIA.S.SOUZA IX
1488937 RO A 2300000439000381/2021-98 | 111212017
REGINALDO MENDONCA
1338668 B D HOSP. BELARMINO CORREIA | 2300000741000250/2021-87 | 25/06/2022
2336812 RISOMAR BELARMING SES- CENTRAL 2300000266008868/2021-48 | 24/08/2021
ROSELITA FERREIRA DA SILVA | HOSP. REG. RUY DE BARROS
2268027 EERRES i 2300000749000059/2020-84 | 05/11/2020
ROSIMERY SANTOS BARROS -

2205377 oS E HOSP. DARESTAURACAO | 2300011672002303/2021-81 | 05/07/2021

2263549 SALETE ARAUJO DANTAS | _HOSP. CORREIA PICANGO | 2300011448000184/2022-67 | 18/02/2021

2280108 | SANDRA MARIA DE OLIVEIRA | GER. V GERES- GARANHUNS | 2300000581000053/2022-29 | 24/01/2022

TANIA MARIA MOREIRA | HOSP. POL. JM.DE OLIVEIRA-

2246457 e o o OLVEIRA- | 2300000266018899/2020-26 | 26/12/2021

1305549 VALDENAR CESAR DE HOSP. OTAVIO DE FREITAS | 2300011137000687/2022-46 | 22/06/2022

2253798 VALKIRIAMELO DASILVA HOSP. DA RESTAURACAO | 2300011672001000/2021-41 | 16/08/2020
ZUELANE ELIAS DE SALES | HOSP. COL. PROF. ALCIDES

2200782 S o 2300000891000099/2021-63 | 24/03/2021

A GERENTE DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS, por delegagéo do Secretario de Administragdo, contida na Portaria SAD n° 1429
- D.O.E. de 14/06/07, RESOLVE: Deferir, nos termos do Art. 112 da Lei Estadual n° 6123/68 de 20/07/68, o pedido de concess&o do
servidor (a) abaixo relacionado (a),por ter adquirido o direito anterior a data do falecimento.

CONCESSAO DE LICENGA PREMIO

PROCESSO NOME MATRICULA DECENIO A PARTIR
MARIA BENEDITA PESSOA DE o
2300000266.004383/2022-66 SANTANA 983640 4 11/03/2019

A GERENTE DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS, por delegagdo do Secretario de Administragdo contida na Portaria SAD n° 1429
— D.O.E. de 14/06/07, RESOLVE: Deferir, nos termos do Art. 112 da Lei Estadual n® 6123/68 de 20/07/68, e de acordo com a NOTA

TECNICA - SES - Geréncia de Consultiva - N° 875/2022, o pedido de concessao do (a) servidor (a) abaixo relacionado (a):

CONCESSAO DE LICENGA PREMIO

PROCESSO NOME MATRICULA | DECENIO | A PARTIR UNIDADE
MARIA ELEONORA DE ARAUJO o UNIVERSIDADE DE
2300000266.008470/2021-10 BURGOS 2240181 2 28/03/2016 PERNAMBUCO

ERRATA:

NA PUBLICAGAO NO DOE DE 20/05/2022, REFERENTE A CONCESSAO DE LICENGA PREMIO DO SERVIDOR (A) GEISE MARIA DA

RAFAELA BRASILEIRO GURGEL BOTSKHIS
Gerente de Administragdo de Pessoas/SES

SILVA BELO, MATRICULA N° 227.957-6, ONDE SE LE: 2° DECENIO, LEIA-SE: 3° DECENIO.

Portaria n® 532. A SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS, com base na delegagéo outorgada pela Portaria SES

n° 494/2020, publicada no D.O.E. de 04.12.2020, com fundamento nos artigos 214 a 220 da Lei n°® 6.123, de 20.07.1968.

RESOLVE:

Art. 1° Designar RIDELANE VEIGA ACIOLI, matricula funcional n® 234972-8/SES para substituir a EDINEIDE VIANA DE MELO, matricula
funcional n® 226377-7/SES, no PAD instaurado pela Portaria n°® 487/2022, publicada no DOE de 10/06/2022, que apura os fatos narrados
no MEMO 10/2017 da Unidade de Aposentadoria, Licengas e Desligamentos - UNIALD e da SAIF n° 000900/2017, relativos ao processo

SEI n° 2300011823.000124/2022-10 e SEI n® 0078539-5/2017, na qualidade de PRESIDENTE.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo retroagindo seus efeitos a 04 de julho de 2022.

PORTARIA n° 533. A SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, com base na delegagao outorgada pela Portaria

Caio Eduardo Silva Mulatinho

Secretario Executivo de Administragéo e Financas

SES n°494/2020, publicada no D.O.E. de 04.12.2020, com fundamento nos artigos 214 a 220 da Lei n° 6.123, de 20.07.1968.

CONSIDERANDO o teor do PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR instaurado através da Portaria n® 305/2021 da Secretaria
Executiva de Administracdo e Finangas, publicada no D.O.E. de 25.08.21, a fim de apurar possivel irregularidade funcional do(a)

servidor(a) JUSSARA RODRIGUES DA SILVA PAES, matricula n® 233.323-6/SES.

RESOLVE:

| — HOMOLOGAR a decisdo da 1 Comissdo Permanente de Inquérito Administrativo, a qual conclui pela inocéncia

da servidora opinando pelo:
© ARQUIVAMENTO do presente processo, de acordo com o art. 235, §1° primeira parte, da Lei N° 6.123/68
11- Contar os efeitos desta portaria a partir da sua publicagao.

Portaria n® 534. A SECRETARIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS, com base na delegagéo outorgada pela Portaria SES
n°® 494/2020, publicada no D.O.E. de 04.12.2020, com fundamento na Lei n° 14.547, de 21.12.2011, com as alteragdes contidas na Lei

Caio Eduardo Silva Mulatinho
Secretério Executivo de Administragéo e Financas

n° 14.885 de 14.12.2012.

CONSIDERANDO o teor do Oficio n° 181/2017 da Diregdo Médica do Hospital Jesus Nazareno, relativos ao processo SEI N° 0026166~

3/2017.

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica é regida pelos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e

eficiéncia, dentre outros prescritos no caput do art. 37 da Constituicdo Federal.

RESOLVE:

| - PROCEDER A NOVA DESIGNAGAO (Art. 221, da Lei 6123/68), que tramitara na 12 Comissao Permanente de Inquérito Administrativo,
a fim de apurar, no prazo de 20 dias, podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme artigo 11, da Lei n® 14.547/2011, os fatos de
que trata o SEI supracitado, bem como os fatos conexos que emergirem no decorrer dos trabalhos, observando-se o disposto no art. 5°,
LV, da Constituicdo Federal ao analisar os fatos e colher as provas.

Il — Determinar, desde logo, que se junte aos autos o Oficio n° 181/2017 da Diregdo Médica do Hospital Jesus Nazareno, relativos ao
processo SEI N° 0026166-3/2017, bem como os demais documentos a ele anexados, que fardo parte integrante do presente processo;
Il — Contar os efeitos desta Portaria a partir da data de sua publicagéo.

Caio Eduardo Silva Mulatinho
Secretario Executivo de Administragao e Finangas

AGENCIA ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE -
CPRH

Portaria n® 113/2022
O Diretor-Presidente da Agéncia Estadual de Meio Ambiente -
CPRH, considerando o Decreto Estadual n® 30.462 de 25/05/07
e o Decreto Estadual n® 31.818 de 20/05/08; RESOLVE: 1. Acatar
a recomendacdo contida no Relatério final da Comissdo de
Inquérito Administrativo, instituida pela Portaria n° 013/2022 de
28/01/2022, publicada no DOE do dia 1°/02/2022; 2. Determinar
que a presente Portaria entre em vigor a partir da data de sua
publicagdo. Recife, 01 de julho de 2022. DJALMA PAES JUNIOR
- Diretor-Presidente

Portaria n® 115/2022
O Diretor-Presidente da Agéncia Estadual de Meio Ambiente -
CPRH, considerando o Decreto Estadual n® 30.462 de 25/05/07 e
o Decreto Estadual n® 31.818 de 20/05/08; RESOLVE: 1. Designar
o servidor NEWTON ANTAS PEREIRA, Matricula n°® 279.542-6,
para a Fungéo Gratificada FGS-1, respondendo cumulativamente
pela chefia da UNIDADE DE ANALISES LABORATORIAIS -
ULAB, no periodo de 11 de julho de 2022 a 12 de agosto de 2022,
no impedimento da titular, em gozo de férias regulamentares; 2.
Determinar que a presente Portaria entre em vigor a partir de 11
de julho de 2022. Recife, 01 de julho de 2022. DJALMA PAES
JUNIOR - Diretor-Presidente

Portaria n® 116/2022
O Diretor-Presidente da Agéncia Estadual de Meio Ambiente -
CPRH, considerando o Decreto Estadual n® 30.462 de 25/05/07 e
o Decreto Estadual n® 31.818 de 20/05/08; RESOLVE: 1. Designar
o servidor DEIVE SERGIO TEIXEIRA DA SILVA, Matricula n°
279.753-4, para a Fungédo Gratificada FGS-1, respondendo pela
chefia da Unidade de Qualidade Laboratorial - UQLB, no periodo
de 04 de julho de 2022 a 12 de agosto de 2022, no impedimento
da titular, em gozo de férias regulamentares; 2. Determinar que a
presente Portaria entre em vigor a partir de 04 de julho de 2022.
Recife, 01 de julho de 2022. DJALMA PAES JUNIOR - Diretor-
Presidente

AGENCIA ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA

INFORMAGCAO - ATI
Portaria N° 20/2022. A Diretora Presidente da Agéncia Estadual
de Tecnologia da Informagdo, no uso das suas atribuicdes
que lhe sdo conferidas pelo Decreto Estadual n° 44.108, de
17.02.2017; Instituir a Comissao de Andlise da Prova de Conceito
do processo licitatério nimero: 0081.2022.CCPLE-XI.PE.0055.
SAD, cujo objeto é a Formagao de registro de pregos corporativa
para o fornecimento e implantagdo de uma solugédo de Rede
Colaborativa Corporativa para modernizagdo da Comunicacdo
Interna, Gerenciamento de Atividades e Projetos dos servidores
publicos e Gestdo da Informagdo Técnica Operacional do
Governo do Estado de Pernambuco, incluindo o licenciamento do
software, servigos de suporte técnico e atualizagéo, implantagéo e
operagao assistida e manutengédo evolutiva e corretiva, conforme
especificagbes e quantitativos estabelecidos no Termo de
Referéncia. A comissdo serd composta pelos seguintes Analistas
de Gestéo de TIC do quadro da ATI: Vanessa Freitas Céandido,
matricula n°3264, Almira Magalhdes de Vasconcelos Farias,
matricula n°® 3164, Carolina Lima Gomes de Melo, matricula n°®
3253. Recife, 06 de Julho de 2022. ILA CARRAZZONE, Diretora-
Presidente

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
EDITAL DE NOTIFICAGAO DA PENALIDADE DE MULTA POR
INFRAGAO DE TRANSITO. A Autoridade de Transito do DER-
PE, em conformidade com as suas competéncias estabelecidas
pelo CTB e regulamentagées do CONTRAN, apds esgotadas as
tentativas de notificacdo do infrator ou o proprietario do veiculo
por meio postal ou pessoal, e considerando os Autos de Infragdes
de Transito registrados, ficam os proprietarios dos veiculos
relacionados no site do DER / PE, notificados da PENALIDADE
DE MULTA por infragdo de transito, os quais terdo o prazo de
30 (trinta) dias contados a partir da data da publicagdo deste
Edital, para apresentar seu recurso a JARI em qualquer ponto
de atendimento do DETRAN/PE, na sede do DER / PE ou enviar
por remessa postal para o enderego, Av. Cruz Cabuga, 1033 -
Santo Amaro, Recife/PE, CEP 50.040-912. Para detalhamento
das infragbes e maiores informagdes entrar em contato com
o Tele Atendimento através do n° (81) 3181-4313 / 4312 ou
pelo site www.der.pe.gov.br. O pagamento da multa podera
ser efetuado até a data do vencimento, por oitenta por cento
do seu valor. A identificagdo dos dados das infragées estiao
disponiveis no site www.der.pe.gov.br, através do icone
“TRANSITO— NOTIFICAGAO DE PENALIDADE” e obedecera
o seguinte padrdo de sequéncia para identificagdo dos
dados das infrages a seguir relacionadas: PLACA/UF, DATA
DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE INFRAGAO, CODIGO DA
INFRACAO COM DESDOBRAMENTO (AMPARO LEGAL) E O

VALOR. Mauricio Canuto Mendes. Diretor Presidente.

EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO
S/A - EMPETUR
EXTRATO DE PORTARIA

Portaria  N° 95/2022. Objeto: instauragdo do Processo
Administrativo e Aplicagdo de Penalidade — PAAP n.° 05, para
apurar a irregularidade cometida pela Empresa TS GRUPO
GERADORES LTDA, CNPJ n° 20.153.710/0001-69, em fungéo
de descumprimento perante a Compra Direta n° 0020.2022.
CCD.0011.EMPETUR. Esta Portaria entrarda em vigor na data
de sua assinatura. O inteiro teor desta Portaria encontra-se
disponivel no enderego eletrénico http://www.empetur.pe.gov.br/
web/setur/empetur. Olinda, 06 de julho de 2022. ANTONIO NEVES
BAPTISTA.Diretor Presidente

FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PE - FUNAPE
A Diretora-Presidente  RESOLVE Publicar as Portarias de
n° 2955 a 3042 de DEFERIMENTO DE MANUTENGAO
DE APOSENTADORIA, de JULHO de 2022, que se
encontram disponiveis, na integra, no enderego eletronico

www.funape.pe.gov.br

PORTARIA FUNAPE N° 3043, DE 6 DE JULHO DE 2022.

A Diretora—Presidente no uso de suas atribui¢des, conferidas pela
Lei Complementar n° 028, de 14/01/00 e suas alteragdes, resolve
designar o servidor Sérgio Gustavo Gomes de Matos Ferreira,
CPF 591.460.104-59, matricula n°® 10.498-1, Analista em Gestao
Previdenciaria Suplementar, como ordenador de despesas das
UGC 420300 e UGE 420301 - Funape, UGC 590100 e UGE
590101 - FUNAFIN, UGC 700100 e UGE 700101 - FUNAPREV e
UGC 290200 - FUNDO DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES
DE PERNANBUCO - FPSM-PE e UGE 290201 - SISTEMA
DE PROTEGAO SOCIAL DOS MILITARES DO ESTADO DE
PERMANBUCO - SPSM-PE, no periodo de 11 a 27 de julho de
2022. TATIANA DE LIMA NOBREGA-Diretora-Presidente

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE /
REITORIA

A Reitora da Universidade de Pernambuco — UPE assinou as
seguintes Portarias:
PORTARIA N° 1314/2022 de 30.06.2022
| - Reconhecer o direito ao Abono de Permanéncia do servidor
MUCIO LUIZ BANJA FERNANDES, mat. n° 4758-9, Professor
Universitario/Associado M04 |V G, do Quadro Efetivo de Pessoal
desta Universidade, com lotagdo na UPE Campus Mata Norte, a
partir de 21.02.2022, nos termos das Regras de Transi¢do da EC
47/05, Art.3° e Parecer n° 198/2022, da Procuradoria Juridica da
Universidade de Pernambuco-PROJUR/UPE.
PORTARIA N° 1322/2022 de 30.06.2022
| - Exonerar, a pedido, a servidora MARIA DAS GRACAS LEITE
REIS, mat. n® 5505-0, Professor Universitario/Auxiliar MO1 Il B,
do Quadro Efetivo de Pessoal desta Universidade, com lotagdo na
Faculdade de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas — FENSG,
a contar de 30.06.2022.
PORTARIA N° 1380/2022 de 05.07.2022
| - Exonerar, a pedido, o servidor MAGNILDO DA SILVABEZERRA
, mat. n° 14324-3, Assistente Técnico em Gestdo Universitaria/
Técnico em Informatica FO1 | A, do Quadro Efetivo de Pessoal
desta Universidade, com lotagao no Centro Universitario Integrado
de Saude Amaury de Medeiros-CISAM, a contar de 01.07.2022.
PORTARIA N° 1382/2022 de 06.07.2022
| - Determinar a abertura do Processo Administrativo de Aplicagcéo
de Penalidade — PAAP, nos termos do Decreto Estadual n°
42.191/2015, de 01 de outubro 2015, alterado pelo Decreto
Estadual N° 44.948, de 4 de setembro de 2017, com objetivo de
apurar o descumprimento de obrigagdes assumidas pela Empresa
Encolserg Servigos Ltda. — CNPJ 06.009.079/0001-086, referente
ao Contrato N° 001/2018.
Il - Designar os servidores: LEA CAMPELO DE SANTANA
ANDRADE, mat. n° 4798-8, Assistente Técnico em Gestédo
Universitaria/Agente Administrativo FO4 Il F; RAMON SANTOS
DE ARAUJO, mat. n° 16742-8, Assistente Técnico em Gestao
Universitaria/Técnico em Contabilidade FO1 | A; e ALISSON
BEZERRA DE MENEZES, mat. n® 16724-0, Analista Técnico em
Gestéo Universitaria/Contador FO1 | A; todos do Quadro Efetivo
de Pessoal desta Universidade, com lotagdo na Faculdade
de Enfermagem Nossa Senhora das Gragas- FENSG, para
constituirem a Comissdo de Processo Administrativo, dando inicio
aos procedimentos legais cabiveis.

Prof®. Dra. Maria do Socorro de Mendonga Cavalcanti

REITORA

Licitacdes e Contratos

AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZAGAO
AGROPECUARIA DE PERNAMBUCO-
ADAGRO

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL |
AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO
PROCESSO N° 0007.2022.CPL 1.PE.0004.ADAGRO. COMPRA.
OBJETO: Fornecimento de equipamento de informatica, do
tipo Impressora Laser Monocromatica. VALOR ESTIMADO:
R$ 49.439,9340. PROPOSTAS ATE: 19/07/2022 as 09h00min.
DISPUTA: 19/07/2022 as 10h00min (horérios de Brasilia). O
edital na integra encontra-se disponivel nas paginas eletronicas:
www.peintegrado.pe.gov.br e www.licitacoes.pe.gov.br. Outras
informagdes: (81) 3181.4514. Recife, 06/07/2022. Arimar

Micheline Lima - Pregoeira

AGENCIA DE DESENVOL. ECONOMICO DE

PERNAMBUCO S.A. - ADEPE
AVISO DE ADIAMENTO: Processo n° 051/CPL/2022.
Modalidade: Licitagdo Eletrénica n° 031/2022. Objeto:
Contratagado de empresa especializada na execucdo de servigos
de reprografia, plotagem, encadernacao e servigos correlatos,
de acordo com a demanda, mediante solicitagdo da Agéncia de
Desenvolvimento Econémico de Pernambuco — ADEPE, através
de Sistema de Registro de Precos. Motivacdo: Problemas de
conexao do sistema. Inicio de acolhimento de Propostas:
07.07.2022. Limite de acolhimento de Propostas: 28.07.2022,
as 9h30. Data e hora da Disputa: 28.07.2022, as 10h, horarios
de Brasilia, no site www.licitacoes-e.com.br Informagoes:
através do Fone: (81) 3181-7354, das 8h as 17h, de segunda a
sexta-feira, Email: cpl@adepe.pe.gov.br. O edital e seus anexos
também estéo disponiveis no site www.adepe.pe.gov.br. Andreza
Stamford, Coordenadora da Disputa.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°® 032/2022. Processo N°: 027/2022. Objeto:
Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de géneros
alimenticios dos tipos: café (torrado, descafeinado, em gréo,
cappuccino tradicional e diet, em capsulas) e chas diversos,
conforme Lote |. Contratada: ARTEMISIA MATERIAIS E
REPRESENTACOES LTDA. CNPJ N°: 37.220.733/0001-41. Valor
Global: R$ 138.822,55. Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses.
Vigéncia: 06/07/2022 a 05/07/2023.

Consulte o0 nosso site:
www.cepe.com.br
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ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 034/2022. Processo N° 016/2022. Objeto:
Contratagdo de empresa visando a aquisicdo de fechaduras
(maganetas) para portas dos gabinetes parlamentares e
demais cémodos do Anexo 2 da ALEPE. Contratada: A F
DO NASCIMENTO JUNIOR SERVICOS E COMERCIO DE
ARTIGOS - EPP. CNPJ N°: 43.709.199/0001-34. Valor Global:
R$ 139.399,80. Prazo de vigéncia: 1 (um) més. Vigéncia:
06/07/2022 a 05/08/2022.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n°: 033/2022. Processo N°: 027/2022. Objeto:
Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de
géneros alimenticios do tipo bombom, conforme Lote Il
Contratada: CEZAR AUGUSTO VITOR RAMOS FILHO. CNPJ
Ne: 22.618.192/0001-37. Valor Global: R$ 27.098,72. Prazo de
vigéncia: 12 (doze) meses. Vigéncia: 08/06/2022 a 07/06/2023.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

4° Termo Aditivo ao Contrato n° 004/2018. Processo n° 007/2018.
Objeto: Prorrogagdo de vigéncia por mais 12 (doze) meses e
Sub-Rogacgdo, ndo afetando o equilibrio econdémico-financeiro
do Contrato, permanecendo o mesmo valor originalmente
contratado. Contratada anterior: ANTARES COMUNICAGCAO
E REPRESENTAGOES LTDA. CNPJ: 09.295.878/0001-76.
Contratada atual: DJ COMUNICAGAO E PUBLICIDADE LTDA.
CNPJ: 40.495.477/0001-00. Valor Global: R$ 44.925,00. NOVA
VIGENCIA: 05/04/2022 a 04/04/2023.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato n° 031/2022. Processo N° 010/2022. Objeto:
Contratagdo de empresa para fornecimento parcelado de géneros
alimenticios do tipo: adogante (liquido e em pd) e agticar, conforme
Lote Il. Contratada: FORTPEL COMERCIO DE DESCARTAVEIS
LTDA. CNPJ N°: 22.006.201/0001-39. Valor Global: R$ 84.447,09.
Prazo de vigéncia: 12 (doze) meses. Vigéncia: 06/07/2022 a
05/07/2023.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE

PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato n° 035/2022. Processo N° 028/2022. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
eventuais de buffet a serem realizados no ambito da Assembleia
Legislativa do Estado de Pernambuco, bem como todo o servigo
de apoio correspondente, visando a atender as necessidades do
Cerimonial desta Casa Legislativa. Contratada: SORBONNE
BUFFET — EVENTOS E RECEPGOES EIRELI. CNPJ N
07.510.772/0001-12. Valor Global: R$ 64.809,00. Prazo de
vigéncia: 05 (cinco) meses e 08 (oito) dias. Vigéncia: 29/06/2022
a 06/12/2022.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO

Termo de Rescisdo Unilateral ao Contrato n° 011/2018.
Processo n® 015/2018. Contratada: ANTARES COMUNICAGAO
E REPRESENTAGOES LTDA. CNPJ N°: 09.295.878/0001-
76. Objeto do Contrato n° 011/2022: Contratagdo de empresa
para prestagdo de servigos de publicagdo no caderno principal
ou primeiro caderno, em qualquer pagina, de notas oficiais e
outras publicagdes de interesse da Assembleia Legislativa de
Pernambuco, em jornal de grande circulagdo no Estado de
Pernambuco.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° Termo Aditivo ao Contrato n° 020/2019 — Objeto: Alteracdo
do contrato de concessdo de estadgio original para pactuar
disposigbes relativas ao sigilo e confidencialidade de informagées
relativas ao negdcio juridico, a protegdo de dados pessoais e a
Politica Anticorrupgédo e Fraude implantadas no &mbito do IEL/PE.
Contratada: INSTITUTO EUVALDO LODI - NUCLEO REGIONAL
DE PERNAMBUCO - I[EL/PE. CNPJ N° 11.000.361/0001-54.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE DE CONTAS
Termo de Ajuste de Contas 028/2022, Universo Empreendimentos
Eireli, CNPJ/MF 03.446.513/0001-19. Objeto: Liquidagéo do valor
devido pela ATDEFN a empresa Universo Empreendimentos Eireli,
pela prestagdo de servicos de limpeza urbana, manutencéo de
areas verdes e compostagem no Distrito Estadual de Fernando
de Noronha, no periodo de 01/05/2022 a 31/05/2022. Valor: R$
1.119.920,30. Data de assinatura: 30/06/2022. CESIO COSTA
RODRIGUES DOS SANTOS - Diretor Administrativo e

Financeiro.

COMPANHIA EDIT%RE%I[E)E PERNAMBUCO -
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

TERCEIRO TERMO ADITIVO N° 024/2022 AO CONTRATO N°

019/2019

CONTRATADO: ALEX LEITE BARBOSA 99082020491

CNPJ/MF: 33.711.514/0001-04.

OBJETO: Prorrogagao do prazo contratual.

AMPARO LEGAL: Arts. 71 e 72 da Lei Federal n° 13.303/2016

combinado com o Art. 157, §3° do Regulamento Interno de

Licitagdes, Contratos e Convénios da CEPE.

PRAZO: 12 meses.

VIGENCIA: 08.07.2022 a 07.07.2023.

DATA: 06.07.2022.

LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAO

Diretor-Presidente

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
OBRAS - CEHAB

AVISO DE LICITAGAO - Processo 010.2022.CPL.PE.0001.
CEHAB - Objeto: Contratagcdo de empresa seguradora do ramo
imobiliario em operagdes que envolvam aquisi¢do, financiamento,
contrato de promessa de compra e venda, conforme coberturas
descritas no Termo de Referéncia. Entrega das propostas até:
19/07/2022 as 10h:00min. Abertura das propostas: 19/07/2022
as 10h:00min. Inicio da disputa: 19/07/2022 as 10h:05min.
Edital disponivel no www.peintegrado.pe.gov.br .Inf.: Rua Odorico
Mendes n° 700, Campo Grande, CEP:52031-080, Recife-PE, 2°
andar, CPL sala 43, das 08:00 as 12:00, Fone (081) 3182-7515.
Recife, 06/07/2022. Juliana G. Barros — Pregoeira CPL/CEHAB.

COMPANHIA PERNAMBUCANA DE
SANEAMENTO - COMPESA

Aviso de Licitagdo: LICITAGAO.COMPESA 281/2022 CEL2
PROCESSO N° 0600 — AQUISICAO DE VENTOSAS DE ALTO
DESEMPENHO DE PASSAGEM NOMINAL TRIPLICE FUNGAO
PN 10 DN 50MM. Abertura: 15/07/2022 as 10:00h. Disputa:
15/07/2022 as 14:00h. Edital disponivel 08/07/2022. Maria Estér
de Carvalho Pedrosa — Agente de Licitagdo. Regrada pela Lei n°
13.303/2016. Informagdes: Av. Dr. Jayme da Fonte, s/n°— 1° andar —
Sto Amaro — Recife/PE — CEP: 50.040-905, DAS 13h AS 16h, Fone:
081-3412.9051 ou através do site www.compesa.com.br

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
JULGAMENTO DE HABILITAGAO
CONVITE N° 011/2022 - PL N° 052/2022/CPL Il
Objeto/natureza: Contratagdo de empresa de consultoria
especializada na éarea de engenharia para elaboragdo da
atualizacéo e requalificagdo do projeto executivo de engenharia
para restauragdo da rodovia PE-130, TRECHO: ENTR. PE-090
(VERTENTES) - TAQUARITINGA DO NORTE - ENTR. BR-104,
com uma extensao de 19,50 km . A vista do que consta nos autos,
a Comissdo Permanente de Licitagdo Il decidiu INABILITAR a
licitante: JOTA BARROS, por descumprimento ao item 7.5.3 do
Edital, e HABILITAR as licitantes: JBR ENGENHARIA, ASTEP
E ENTEL, por atendimento as exigéncias editalicias, que por
esta publicagdo ficam as partes, e a quem interessar, possam
ser devidamente notificadas na forma da Lei. Caso nao haja
interposicdo de recurso, fica marcada no auditério do DER,
a abertura da Proposta de Prego para o dia 15/07/2022, as
14h30min. Recife/PE. 06.07.2022. Douglas Otoniel. Presidente

da CPLII.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 011/2022 - PL N° 030/2022/CPL II
OBJETO/NATUREZA: Contratagdo de empresa especializada na
area de engenharia para execugao dos servigos de recomposi¢ao
do aterro e implantagédo de BUEIRO, localizado na est. 635+04,00
da rodovia: PE-125, TRECHO: MARAIAL — SERTAOZINHO
DE BAIXO, km 12,70 . Diante da auséncia de recurso contra
o julgamento da proposta de prego, a Comissdo de Licitagao
torna publica a homologagao do processo supra e a adjudicagao
em favor da empresa ABL ENGENHARIA LTDA - CNPJ
00.654.704/001-88, no valor de R$ R$ 389.151,82(trezentos e
oitenta e nove mil, cento e cinquenta e um reais e oitenta e
dois centavos), firmada pela autoridade competente. Recife/PE

06.07.2022. Douglas Otoniel. Presidente da CPL II.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
JULGAMENTO DE HABILITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 016/2022 - PL N° 039/2022/CPL Il
Objeto/natureza: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para SUPERVISAO e FISCALIZAGAO da execugéo
dos servigos de manutengdo e conserva da rodovia BR-232,
RECIFE — GRAVATA KM 4,7 AO KM 71,5, com extensdo de 66,8
km . A vista do que consta nos autos, a Comissdo Permanente
de Licitaggo Il decidiu HABILITAR as licitantes: CONTECNICA,
FUTURE, MKS ENGENHARIA, JBR ENGENHARIA, SEPLANE,
CONSORCIO TECHNE E ALTA ENGENHARIA, por atendimento
as exigéncias editalicias, que por esta publicagéo ficam as partes,
e a quem interessar possa, devidamente notificadas na forma
da Lei. Caso nao haja interposi¢éo de recurso, fica marcada no
auditério do DER, a abertura da Proposta de Preco para o dia
15/07/2022, as 11:00 horas. Recife/PE. 06.07.2022. Douglas

Otoniel. Presidente da CPL II.

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
JULGAMENTO DE HABILITAGAO
TOMADA DE PREGO N° 017/2022 - PL N° 041/2022/CPL Il
Objeto/natureza: Contratacdo de empresa de engenharia
especializada para SUPERVISAO e FISCALIZAGAO para
execucdo de obras de rejuvenescimento das rodovias de acesso
as praias do litoral sul do estado de pernambuco, rodovia: PE-009,
TRECHO: ENTR.PE-038 (NOSSA SENHORA DO O) — PORTO
DE GALINHAS E TRECHO: ENTR.PE-051 — SERRAMBI, numa
extensao total de 13,10 km . A vista do que consta nos autos,
a Comissdo Permanente de Licitagcdo Il decidiu HABILITAR as
licitantes: CONTECNICA, FUTURE, MKS ENGENHARIA, JBR
ENGENHARIA, COSTA CIRNE, MODERA ENGENHARIA,
PROJEVIAS, por atendimento as exigéncias editalicias, que
por esta publicagdo ficam as partes, e a quem interessar
possa, devidamente notificadas na forma da Lei. Caso nédo haja
interposicdo de recurso, fica marcada no auditério do DER,
a abertura da Proposta de Prego para o dia 15/07/2022, as
13h30min. Recife/PE. 06.07.2022. Douglas Otoniel. Presidente

da CPLII.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN

EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS
CREDENCIAMENTOS E TERMOS ADITIVOS
CV n° 010/2022 ao TERMO COOP TECNICA n° 002/2022.
PARTES: DETRAN/PE e COMPANHIA ENERGETICA DE
PERNAMBUCO - NEOENERGIA PERNAMBUCO. OBJETO:
Visa a estabelecer condigbes de cooperagédo entre as partes,

com o objetivo de minimizar os acidentes com a populagéo,
oriundos de intempéries decorrentes da energia elétrica, atuando
através dos seus colaboradores e agentes de campo, no
Estado de Pernambuco. VIGENCIA: 02 (dois) anos a partir de
29/06/2022; TC CNH RURAL n° 074/2022 ao PROGRAMA DE
FORMAGAO, QUALIFICAGAO E HABILITAGAO PROFISSIONAL
DE CONDUTORES. PARTES: DETRAN/PE e JUCELY MARIA
CAVALCANTE (CENTRO DE FORMAGAO DE CONDUTORES
PADRE CICERO). PL n° 0034.2022.CPL-I-IN.0007.DETRAN
- IN n° 0007.DETRAN. OBJETO: Servigos de Capacitagao
Tedrico-Técnico e Pratica de Diregdo Veicular. VIGENCIA: 12
(meses) a partir de 04/07/2022. VALOR: R$ 209.189,88; TC n°®
107/2022. PARTES: DETRAN/PE e a psicdloga GISELDA ELANE
GUIMARAES CAVALCANTE. IN n° 056/2022 CPL-Il. OBJETO:
Prestagdo de servigo técnico-profissional, visando a realizagéo
de Juntas Psicolégicas de Primeira e Segunda Instancia para
avaliagcdo em primeira instancia recursal dos candidatos a Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) considerados inaptos, inaptos
temporarios e aptos com restricdo nos exames de aptidao fisica e
mental realizados pelas entidades credenciadas ao Departamento
Estadual de Transito de Pernambuco. VIGENCIA: 07/06/2022 a
06/06/2027 (60 meses). VALOR: R$ 18.475,20 (doze meses);
TC n° 082/2022. PARTES: DETRAN/PE e a psicdloga CARMEN
SYLVIARANGEL MOREIRA CAVCALCANTI. IN n° 015/2022 CPL-
Il. OBJETO: Prestagéo de servigo técnico-profissional, visando a
realizagao de Juntas Psicoldgicas de Primeira e Segunda Instancia
para avaliagdo em primeira instancia recursal dos candidatos a
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) considerados inaptos,
inaptos temporarios e aptos com restrigdo nos exames de aptidao
fisica e mental realizados pelas entidades credenciadas ao
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco. VIGENCIA:
24/05/2022 a 23/05/2027 (60 meses). VALOR: R$ 18.475,20 (doze
meses); TC n° 085/2022. PARTES: DETRAN/PE e a psicéloga
MARCIA REGINA DA SILVA CEZARIO. IN n° 017/2022 CPL-II.
OBJETO: Prestagdo de servigo técnico-profissional, visando a
realizagao de Juntas Psicoldgicas de Primeira e Segunda Instancia
para avaliagdo em primeira instancia recursal dos candidatos a
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) considerados inaptos,
inaptos temporarios e aptos com restrigdo nos exames de aptidao
fisica e mental realizados pelas entidades credenciadas ao
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco. VIGENCIA:
24/05/2022 a 23/05/2027 (60 meses). VALOR: R$ 18.475,20 (doze
meses); TC n°® 100/2022. PARTES: DETRAN/PE e a psicéloga
SUZETE HOLANDA ANDRADE. IN n° 018/2022 CPL-Il. OBJETO:
Prestagcdo de servigo técnico-profissional, visando a realizagédo
de Juntas Psicologicas de Primeira e Segunda Instancia para
avaliagdo em primeira instancia recursal dos candidatos a Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) considerados inaptos, inaptos
temporarios e aptos com restricdo nos exames de aptidéo fisica e
mental realizados pelas entidades credenciadas ao Departamento
Estadual de Transito de Pernambuco. VIGENCIA: 24/05/2022 a
23/05/2027 (60 meses). VALOR: R$ 18.475,20 (doze meses); TC
n° 086/2022. PARTES: DETRAN/PE e a psicéloga ELIZABETH
REGINA CARNEIRO LEAO. IN n° 033.2022 CPL-ll. OBJETO:
Prestagdo de servigo técnico-profissional, visando a realizagéo
de Juntas Psicoldgicas de Primeira e Segunda Instancia para
avaliagcdo em primeira instancia recursal dos candidatos a Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH) considerados inaptos, inaptos
temporarios e aptos com restricdo nos exames de aptidéo fisica e
mental realizados pelas entidades credenciadas ao Departamento
Estadual de Transito de Pernambuco. VIGENCIA: 24/05/2022 a
23/05/2027 (60 meses). VALOR: R$ 18.475,20 (doze meses).

EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO
S/A - EMPETUR
EXTRATO DE RERRATIFICAGAO

TERMO DE RERRATIFICAGAO AO CONTRATO N° 237/2022;
Contratada: PONTES PRODUCOES E EVENTOS LTDA; CNPJ
n° 38.085.564/0001-47; Objeto: Onde se 1&: CLAUSULA OITAVA
- DA LICITACAO INEXIGIVEL processo licitatério, conforme
as disposi¢cdes do art. 30, |, da Lei n° 13.303/2016 e Processo
Licitatério n® 231//2022 — Inexigibilidade n° 183/2022; Leia-se:
CLAUSULA OITAVA - DA LICITAGAO INEXIGIVEL processo
licitatério, conforme as disposigdes do art. 30, |, da Lei n°
13.303/2016e PROCESSO LICITATORIO N° 0259.2022.CPLII.
IN.0211.EMPETUR - INEXIGIBILIDADE N° 0211/2022; ANTONIO
NEVES BAPTISTA - Diretor-Presidente.

EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO
S/A - EMPETUR

Ratifico, nos termos do art. 30, caput, da Lei n°. 13.303/2016, a
Inexigibilidade n°® 0275/2022, Processo Licitatério n® 0323.2022.
CPL 1.IN.0275.EMPETUR, referente a contratagdo artistica do
BANDA SENTIMENTOS, no Ciclo Junino 2022 a ser realizado
no dia 08/07/2022, na cidade de Passira/PE, através da
representagdo juridica, VIPSTAR ENTRETENIMENTO EIRELI,
CNPJ n° 39.508.434/0001-32, no valor total de R$ 50.000,00
(cinquenta mil reais), autorizo a referida contratagdo. Antonio
Neves Baptista. Presidente EMPETUR.

FUNDACAO HEMOPE
AVISO DE RESULTADO DE LICITAGAO
A Comissdo Permanente de Licitagdo | torna publico a
Homologagéo do Pregdo Eletronico — Processo N° 0070.2022.
CPL.PE.0036.HEMOPE. Compras — Registro de Pregos, pelo
periodo de 12 (doze) meses, para eventual fornecimento
de Produtos para Saude — Grupo 03. Licitagdo com cota
reservada e participagao exclusiva de ME, EPP e MEI e ampla
participagdo, com adjudicagdo de seu objeto da seguinte
maneira: DMH PRODUTOS HOSPITALARES LTDA. EPP, CNPJ
N° 05.044.056/0001-61, Item 05 — R$ 1.592,50 e Item 41 — R$
6.490,00; HOSPSETE DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS MEDICO
HOSPITALARES LTDA., CNPJ N° 07.199.135/0001-77, ltem 04 —
R$ 3.839,00, Item 21 — R$ 598,80, Item 22 — R$ 1.216,80, Item
23 — R$ 676,00, Item 24 — R$ 444,00, Item 25 — R$ 115,20, Item
27 — R$ 750,00, Item 28 — R$ 562,50, Item 29 — R$ 115,20, Item
31-R$ 1.029,00 e ltem 32 — R$ 529,00; DMAX DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALAR LTDA. EPP,
CNPJ N° 09.390.408/0001-91, Item 39 — R$ 8.802,50; BRAZTECH
MANUTENGAO E REPARAGAO EM EQUIPAMENTOS
HOSPITALARES LTDA., CNPJ N° 24.505.009/0001-12, ltem 14 —
R$ 25.900,00 e ltem 20 — R$ 658,00; BHDENTAL COMERCIAL
EIRELI, CNPJ N° 29.312.896/0001-26, Item 03 — R$ 10.700,00;
INJEMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA., CNPJ N°
28.145.496/0001-00, Item 07 — R$ 23.160,00; D ARAUJO
COMERCIAL EIRELI ME, CNPJ N° 23.680.034/0001-70, Item 10
— R$ 58.900,00, Item 11 — R$ 50.400,00, Item 12 — R$ 25.600,00
e Item 13 — R$ 7.830,00; QUALIMMED COMERCIO ATACADISTA

DE MEDICAMENTOS E MATERIAIS HOSPITALARES LTDA,,
CNPJN° 35.514.416/0001-02, Item 40 — R$ 11.097,50; BC| BRASIL
CHINA IMPORTADORA S/A, CNPJ N° 11.463.963/0001-48, Item
42 — R$ 30.409,9180; CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA., CNPJ N° 40.788.766/0001-05, Item 09
- R$ 121,00, Item 15 — R$ 385,00, Item 16 — R$ 452,40, Item
17 — R$ 435,00, Item 18 — R$ 654,50, Item 33 — R$ 19,60, Item
34 - R$ 88,00, Item 35— R$ 164,80 e Item 36 — R$ 259,00; OASIS
COMERCIO E SERVICOS LTDA., CNPJ N° 42.602.677/0001-40,
Item 43 — R$ 1.894,20; CIRURGICA SERRA MAR LTDA., CNPJ N°
31.908.034/0001-02, Item 06 — R$ 4.674,75 e Item 38 — R$ 777,00.
Valor Global do Processo R$ 281.341,1680. Itens Fracassados:
01, 02, 08, 19, 26, 30 e 37. Processo Adjudicado em 29/06/2022
e Homologado em 05/07/2022. Relatdrios disponiveis no site
www.peintegrado.pe.gov.br. Maiores informagdes pelos fones:
(81) 3182.4935/4924 ou nas dependéncias da CPL |, sita a Av.
Rio Capibaribe, 147 — 5° andar, bairro de Sdo José, Recife/PE, no
horéario das 9h00min as 16h00min. Recife, 06 de julho de 2022.
Maria Gorete da Silva. Pregoeira e Presidente da CPL I.

GABINETE DO GOVERNADOR
CONTRATO

Contrato n® 23/2022. Processo Licitatério n® 0013/2022. Pregao
Eletrénico n® 0011/2022. PE INTEGRADO N° 0013.2022.CPL.
PE.0011.GAB.GOV Contratado: C&C COMERCIO E SERVICOS
DE MATERIAIS CONTRA INCENDIO EIRELI, CNPJ n°
19.264.511/0001-49. Valor Contratado: R$ 2.000,00. Vigéncia: de
24/05/2022 a 22/07/2022. Gestor do Orgéo: Alexandre da Fonte
Carneiro Campelo.

HOSPITAL AGAMENON MAGALHAES
AVISO DE LICITAGAO

Processo Licitatorio CPL/HAM n° 0006.2022 - Pregao
Eletronico n° 0004.2022 — Formagao de registro de pregos para
fornecimento eventual de materiais médicos hospitalares para
otorrinolaringologia, ao valor global estimado de R$ 2.140.761,13
(dois milhdes, cento e quarenta mil, setecentos e sessenta e um
reais e treze centavos) - Entrega das propostas até 20/07/2022 as
08h:00min - inicio da disputa: 20/07/2022 as 09h:00min.

Jacilene Eustaquio da Silva
Presidente e Pregoeira da CPL

HOSPITAL BARAO DE LUCENA
RESULTADO HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO 0663/2021 - PREGAO ELETRONICO 0037/2021,
SERVIGO DE CONSTRUGAO DE PASSARELA EM ESTRUTURA
METALICA, CONFECCIONADA EM PERFIS “U” COBERTA EM
TELHA POLICARBONATO para ter acesso entre os bloco “A” e
bloco “D”"(Hospital de Campanha) para atender as necessidades
do Hospital Bardo de Lucena. Tendo como empresa vencedora:
JACKSON MENDES DE SOUZA GASPLAN SOLUGOES
RENOVAVEIS EIRELI, Perfazendo Valor Total: R$ 135.000,00
(cento e trinta e cinco mil reais). Marcia Selene de Miranda
Henriques Barros. Pregoeira/Presidente. Recife, 07 de julho de

2022.

AVISO DE ADESAO

A CPLM/HBL comunica a quem interessar que fez adeséo a
Ata de Registro de Pregos originada do Pregao Eletronico N°
0099.PROCAPE, Processo n° 0142/2021.CPL do PRONTO
SOCORRO CARDIOLOGICO DE PERNAMBUCO, que tem
como objeto: registro de pregos para aquisicdo de Material
de consumo hospitalar. Empresa vencedora MOGI MEDICAL
EQUIPAMENTOS EIRELI- ltens: 8 e 9, perfazendo o valor total
R$ 2.102,40 (dois mil, cento e dois reais, quarenta centavos).
Angela da Silva Vieira dos Santos — Diretora geral. Recife, 06
de julho de 2022.

HOSPITAL GERAL DE AREIAS
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO N° 0913.2022.CPL.HGA.PE.0133.SES.FES-PE-
OBJETO: FORNECIMENTO DE MATERIAIS ODONTOLOGICOS.
Propostas até 18/07/2022 as 09:25h, valor estimado R$
714.896,81. Luciene Souza- pregoeira-HGA

HOSPITAL GETULIO VARGAS
EXTRATO DE ARP

PL.0842.2021.PE.0062.2021 Objeto: REGISTRO DE
PRECOS, VALIDADE 12 MESES P/ AQUISICAO EVENTUAL

FORNECIMENTO DE SONDAS DESCARTAVEIS II. ARP
n°® 036.2022 Empresa: MEDEFE PRODUTOS MEDICO-
HOSPITALARES LTDA; Item 1 R$ 8,4500; ARP n°

037.2022 Empresa: FAROMED COMERCIO DE MATERIAIS
HOSPITALARES LTDA; itens 12 R$ 3,0000; 22 R$ 5,0000;
ARP n° 038.2022 Empresa: CWBCARE PRODUTOS MEDICO
HOSPITALARES LTDA item 2 R$ 8,9900; ARP n° 039.2022
Empresa CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORAS DE
MEDICAMENTOS LTDA; itens 3 R$ 0,84; 4 R$ 0,90; 5 R$ 0,90; 06
R$ 0,92; 7 R$ 1,03; 8 R$ 1,14; 9 R$ 1,30; 10 R$ 1,45; 11 R$ 1,80;
13 R$ 0,56; 14 R$ 0,60; 15 R$ 0,55; 16 R$ 0,56; 17 R$ 0,58; 18 R$
0,61; 19 R$ 0,69; 20 R$ 0,70; 21 R$ 0,95; 23 R$ 0,61;

PL.0392.2021 PE. 0009.2021 Objeto: REGISTRO DE
PRECOS, VALIDADE 12 MESES P/ AQUISIGAO EVENTUAL
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS - SOLUGAO PARA
NUTRICAO PARENTERAL TOTAL. ARP n° ATA 178.2022
Empresa: MOURA & MELO COMERCIO E SERVICOS LTDA;
LOTE UNICO 1 R$ 440,00. Recife, 06/07/2022. Ana Godoy. Sup.
Suprimentos/HGV

HOSPITAL JESUS NAZARENO - CARUARU
AVISO DE LICITACAO
Processo n°® 0541.2022-Pregao Eletrénico para registro de precos
n°0070.SEI.2300000544.000024/2022-11. Objeto: Material Médico
Hospitalar EPI'S. Recebimento de proposta até: as 13h30min do
dia 20/07/2022. Inicio da Disputa: as 14 horas do dia 20/07/2022.

Processo n°® 0542.2022-Pregao Eletrénico para registro de precos
n°0071.SEI.2300000544.000019/2022-09. Objeto: Material
Médico Hospitalar Compressas Cirlrgicas. Recebimento de
proposta até: as 09 horas do dia 20/07/2022. Inicio da Disputa: as
9h30min do dia 20/07/2022.
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Processo n°0616.2022-Pregéo Eletronico para registro de pregos
n°0077. SEI.2300000544.000026/2022-01 Objeto: Medicamentos
Sol Injetavel Frasco Ampola. Recebimento de proposta até: as 09
horas do dia 21/07/2022. Inicio da Disputa: as 09h30min do dia
21/07/2022.

Processo n° 0381.2022-Pregao Eletrénico para registro de pregos
n°0038. SEI.2300000544.000013/2022. Objeto: Medicamentos
Especiais. Recebimento de proposta até: as 13h30min do dia
21/07/20222. Inicio da Disputa: as 14 horas do dia 21/07/2022.

Processo n° 0362.2021 - Pregado Eletrénico n°0072.
SEI.2300000544.000037/2021-00.  Objeto: ~ Contratagdo de
Empresa Especializada na Prestagéo de Servigos de Manutengéo
Preventiva e Corretiva em Instrumentais Cirdrgicos. Recebimento
de proposta até: as 09 horas do dia 22/07/2022. Inicio da Disputa:
as 09h30min do dia 22/07/2022

Processo n° 0011.2021 - Pregdo Eletronico n°004.
SEI.2300000544.000007/2021-95.  Objeto: ~ Contratagdo de
Empresa Especializada na Prestagéo de Servigos de Manutengéo
Preventiva e Corretiva em Aparelhos de Ar Condicionados com
Reposicéo total de Pegas e Acessorios. Recebimento de proposta:
as 13h30min dia 22/07/2022. Inicio da Disputa: as 14 horas dia
22/07/2022 Enderego eletrénico: www.peintegrado.pe.gov.br.
Informagdes: cpldgeres@gmail.com. cpl4geres@saude.pe.gov.
br. Contato: (81) 37199280. Ana Celi Lopes de Vasconcelos —
Pregoeira [V GERES/HJIN.

HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE
Segundo Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2020
Proc. n°® 003/2019 — RP n° 001/2019

Objeto: Prestagcdo de servico de engenharia clinica em
equipamentos médico hospitalares, com manutengéo corretiva,
preventiva e calibragcdo. Constitui objeto do presente Segundo
Termo Aditivo, a prorrogacdo do prazo do Contrato n°
001/2020, celebrado entre a empresa Engebio Servigos
Técnicos de Engenharia LTDA CNPJ 06.555.589/0001-70 e o
Hospital Regional do Agreste ora aditado, pelo periodo de
12 (doze) meses. O Valor Total do presente Termo Aditivo R$
500.378,64 (quinhentos mil, trezentos e setenta e oito reais e
sessenta e quatro centavos).Caruaru, 01 de Abril de 2022. Dr.
Pedro Henrique de Lima Correia, Diretor/HRA.

HOSPITAL UNIVERSITARIO OSWALDO CRUZ
AVISO DE LICITAGAO - PL.N°.498.2022.CPL.HUOC.PE.066.
HUOC - Registro de Prego para o fornecimento eventual de
materiais médicos hospitalares - campo operatério estéril,
para atender a demanda do HUOC. Valor total estimado R$
595.483,20 (quinhentos e noventa e cinco mil, quatrocentos e
oitenta e trés reais e vinte centavos). O pregdo eletrénico ocorrera
no sistema do PE Integrado no site www.peintegrado.pe.gov.br no
dia 19/07/2022 as 9h (horario de Brasilia). O inicio de recebimento
das propostas no sistema sera a partir do dia 07/07/2022 as 8h
até o dia 19/07/2022 as 08:30h. PL.N°.215.2022.CPL.HUOC.
PE.043.HUOC - Registro de Prego para o fornecimento eventual
de carros materiais médicos hospitalares - manipuladores uterinos
descartaveis, para atender a demanda do HUOC. Valor total
estimado R$ 129.960,00 (cento e vinte e nove mil, novecentos
e sessenta reais). O pregdo eletrbnico ocorrerd no sistema
do PE Integrado no site www.peintegrado.pe.gov.br no dia
19/07/2022 as 14h (horério de Brasilia). O inicio de recebimento
das propostas no sistema sera a partir do dia 07/07/2022 as 8h
até o dia 19/07/2022 as 13:30h. PL.N°.497.2022.CPL.HUOC.
PE.065.HUOC - Registro de Prego para o fornecimento eventual
materiais médicos hospitalares - sondas de foleys, para atender a
demanda do HUOC. Valor total estimado R$ R$ 151.526,64 (cento
e cinquenta e um mil, quinhentos e vinte e seis reais e sessenta
e quatro centavos). O pregdo eletrénico ocorrera no sistema
do PE Integrado no site www.peintegrado.pe.gov.br no dia
20/07/2022 as 9h (horario de Brasilia). O inicio de recebimento
das propostas no sistema sera a partir do dia 07/07/2022 as 8h
até o dia 20/07/2022 as 08:30h. PL.N°.404.2022.CPL.HUOC.
PE.062.HUOC - Registro de Prego para fornecimento eventual de
imunoglobulina humana endovenosa, para atender a demanda do
HUOC. Valor total estimado R$ 3.102.708,00 (trés milhdes, cento
e dois mil, setecentos e oito reais). O pregao eletronico ocorrera no
sistema do PE Integrado no site www.peintegrado.pe.gov.br no dia
20/07/2022 as 14h (horario de Brasilia). O inicio de recebimento
das propostas no sistema sera a partir do dia 07/07/2022 as 8h até
o dia 20/07/2022 as 13:30h. Marina Guerra, Pregoeira CPL/HUOC

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE
PERNAMBUCO - JUCEPE
AVISO DE LICITAGAO
PROC. LICITATORIO N° 0017.2022.CPL.PE.0007.JUCEPE
PREGAO ELETRONICO N°. 07/2022
OBJETO: Formalizagdo de Ata de Registro de Pregco — ARP, por
itens, para eventual aquisicéo, de forma parcelada, sob demanda,
de Materiais e Utensilios de Limpeza, para atender as demandas
da JUCEPE. Valor total estimado R$ 54.032,54 (cinquenta e
quatro mil, trinta e dois reais e cinquenta e quatro centavos).
Recebimento das propostas até 20/07/2022 as 09:00 h. Inicio da
disputa eletrénica: 20/07/2022 as 09:15 h (Horério de Brasilia).
Edital na integra pode ser retirado no site: www.peintegrado.
pe.gov.br. Recife, 06/07/2022. Ana Virginia Barros/Pregoeira, Mat.
21091.

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO
Contrato de Fornecimento n° 021/2022-UNAJUR/PCPE,
oriundo da Adesdo a ARP n° 72/2021-SEE/PE, Processo
Licitatorio n° 0092.2021.CCPLE-IX.PE.0086.SAD.SEDUC.
Objeto: Fornecimento de unidades de condicionadores de ar
do tipo Split Hi Wall, para atender as demandas da Policia Civil
de Pernambuco. Contratada: VENTISOL DA AMAZONIA
INDUSTRIA DE APARELHOS ELETRICOS LTDA, CNPJ(MF)
n°® 17.417.928/0001-79. Valor: R$ 40.144,00 (Quarenta mil, cento
e quarenta e quatro reais). Vigéncia: 06/07/2022 a 31/01/2023.
Recife, 06/07/2022. Nehemias Falcao de Oliveira Sobrinho. Chefe
da Policia Civil.

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO
3° aditamento do Contrato n° 029/19 - UNAJUR, oriundo
do Processo n° 0287.2018.CCPLE-VILIN.0029.SAD.DAG.
SDS. Contratada: DIiGITRO TECNOLOGIA S.A. CNPJ:
83.472.803/0001-76. Objeto: prorrogagao do prazo de vigéncia por

mais 12 (doze) meses, correspondente ao periodo de 06/07/2022
a 05/07/2023. Recife, 06/07/2022. Nehemias Falcao de Oliveira
Sobrinho. Chefe da Policia Civil.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS
Reconheco e Ratifico
Pr: no INC. IV. ART 24, lei Fed. n° 8. -
Proc.0288.2022.CPLI.DL.0164.Dasis Leia-se...... DL.204.Dasis
(Republicado por haver saido com incorregdo no DOE n° 125, de
02.07.2022). Recife, 06 de julho 2022 - Paulo Fernando Andrade

Matos- Cel PM — Diretor da DASIS

PROGRAMA ESTADUAL DE APOIO AO
PEQUENO PRODUTOR RURAL - PRORURAL
RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO
PROCESSO LICITATORIO 007/2022 - TP 001/2022
Objeto: Contratagdo de Empresa de Engenharia para Realizar
as Obras Remanescentes na “Barragem Aldeia Velha, Arcoverde/
PE. A Comissdo Permanente de Licitagdo — CPL - Prorural,
torna publico que apds analise da documentacdo do certame
em epigrafe emitiu o seguinte julgamento: HABILITADAS as
empresas: 1) MOTIVA CONSTRUGOES E SERVIGOS EIRELI
- CNPJ: 31.381.604/0001-59; 2) CONSORCIO constituido
pelas empresas ENGENHARIA GB EMPREENDIMENTOS
E PROJETOS LTDA - CNPJ: 13.327.328/0001-69 e CPM
CONSTRUTORA LTDA - CNPJ: 05.545.366/0001-60. Fica aberto
0 prazo recursal previsto no art. 109, da Lei 8.666/1993, item 16.1
do Edital desta Licitagdo. Transcorrido o prazo sem interposicao
de recurso, fica a sessdao de Abertura das Propostas de
Pregos marcada, desde logo, para o dia 18/07/2022 as 11h, na
sala da CPL, situada no 3° andar, na Rua Gervasio Pires, 399,
Boa Vista, Recife/PE. Informagdes: cpl@prorural.pe.gov.br. Fone:

3181-3117. Recife, 06 de julho de 2022.
Marlete Bandeira
Presidente da CPL/PRORURAL

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE /
REITORIA

Processo n° 0001.2022.CPL.REIT.PE.0001.FESP-UPE. CPL.
Compra. Fornecimento de equipamentos médico-hospitalares
para atender as necessidades do PROCAPE, através. Valor: R$
333.901,10. Inicio do recebimento das propostas: 07/07/2022 as
00h. Data da Disputa: 21/07/2022, as 09h. Os editais, anexos e
outras informagdes podem ser obtidos no enderego eletronico:
www.peintegrado.pe.gov.br. Mirella C D G Braga. Pregoeira.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
AVISO DE PRORROGAGAO DE ABERTURA DE LICITAGAO

PROCESSO N° - 0100.2022.CCPLE-II.PE.0069.SAD.PGE-PE
Objeto: Aquisicdo de plataforma integrada de Lowcode
(desenvolvimento com pouca programagao), BPMS(Sistema de
Gerenciamento de Processos de Negocio), Case Management
System(Sistema de Gerenciamento de Casos) e Chatbot, na
modalidade PaaS(Plataforma como um Servigo) ou SaaS
(Software como um Servigo), hospedada na nuvem e no modelo
de contratagdo por subscrigdo anual, acompanhada de servigos
de instalagéo,treinamento e mentoria de desenvolvimento de
aplicagdes para atender as necessidades da Procuradoria Geral
do Estado de Pernambuco. Valor estimado: R$ 1.346.604,9500
(um milhdo, trezentos e quarenta e seis mil, seiscentos e quatro
reais e noventa e cinco centavos). A entrega das propostas
prorrogada de 06/07/2022 para 11/07/2022, as 13h50; Inicio da
Disputa: 11/07/2022 as 14h00(Horéarios de Brasilia). O edital na
integra permanece disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br.
Recomenda-se que os licitantes iniciem a sessdo de abertura da
licitagdo com todos os documentos necessarios a classificagdo/
habilitagdo previamente digitalizados. Outras informacdes (81)
3183-7830. Fernanda Spinelli, Pregoeira Il em exercicio.

SECRETARIA DA CASA MILITAR
Extrato de Contrato

Contrato n°® 025/2022: PROCESSO LICITATORIO N° 0017.2022.
CCPLE-II.PE.0012.SAD; Objeto: contratagcdo de servicos de
emisséo de certificados digitais e-CPF (tipo A3 com fornecimento
de midia token), visando o atendimento de demanda da Casa
Militar; Vigéncia: 05/07/2022 a 04/07/2023; Valor do Contrato:
R$ 258,00; 2022NE000233; Valor Empenhado: R$ 258,00;
Assinatura: 05/07/2022. Empresa: SOLUTI - SOLUCOES EM
NEGOCIOS INTELIGENTES S/A; CNPJ: 09.461.647/0001-95.
Recife, 06 de julho de 2022. Cel PM-Carlos José Viana Nunes-
Chefe da Casa Militar.

SECRETARIA DA CONTROLADORIA GERAL
DO ESTADO
AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO n° 0009.2022.CPL.PE.0003.SCGE,
com a participagdo exclusiva de Microempresa(ME), Empresa
de Pequeno Porte(EPP) e Micro Empreendedor Individual(MEI).
OBJETO: Aquisi¢éo de 05 (Cinco) Unidades de Switch Comutador
para Rede Local, Tipo: 05 (cinco) unidades de SWITCH Comutador
para rede local, para utilizagdo na infraestrutura da rede local
desta Secretaria da Controladoria-Geral do Estado (SCGE),
conforme definido no Termo de Referéncia. Valor estimado: R$
23.112,11 (Vinte e tres mil, cento e doze reais e onze centavos).
Inicio de Acolhimento das Propostas: 11/07/2022, as 08h00min.
Acolhimento das Propostas até 21/07/2022, as 17h00min. Inicio
da Disputa: 22/07/2022, as 09h00min. (Horarios de Brasilia). O
edital na integra esta disponivel no site www.licitacoes.pe.gov.br
ou www.peintegrado.pe.gov.br. ou roberto.hatz@cge.pe.gov.br.
Roberto Hatzlhofer, Pregoeiro. Maiores informagdes pelo fone:
31820878. Recife, 06 de julho de 2022.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
GERENCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS
ESPECIAIS. EXTRATO DE CONTRATO N°. 044/2022-GAB /
SDS - Contratante: SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DE
PERNAMBUCO, CNPJ  02.960.040/0001-00.  Contratada:
EQUIPATEC COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIO
LTDA, CNPJ n° 31.982.492/0001-91. Objeto: aquisicdo de
Equipamentos com sistema Multiespectral de Impressées Digitais

Latentes e Sistema Multispectral de Geracdo de Imagens para
Impressées Digitais Sem Contato, para fortalecer a Policia Civil
de Pernambuco, por meio do Instituto de Identificagdo Tavares
Buril-IITB. INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO - PROCESSO n°
0076.2021.CCD.IN.0007.DAG-SDS-CPL-I, recursos do Convénio
n° 907274/2020. CONCEDENTE: MINISTERIO DA JUSTICA
E SEGURANGA PUBLICA. CONVENENTE: SECRETARIA DE
DEFESA SOCIAL. Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Valor Total:
R$ 570.500,00 (quinhentos e setenta mil e quinhentos reais). Fonte:
0102004981 e 0101000000, Unidade Gestora: 390901, Notas de
Empenho n° 2022NE000561 e 2022NE000562. Recife/ PE, na
data da assinatura. Flavio Duncan Meira Junior — Sec. Executivo
de Gestao Integrada.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO II
JULGAMENTO DE PROPOSTA E ABERTURA DE PRAZO
PARA RECURSO
PL N° 0035/2022 - TOMADA DE PRECOS N° 0001/2022-CPL II/
SDS - Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA EXECUGAO DOS SERVIGOS DE REFORMA E
IMPLANTACAO SALA DE RAIO X E TOMOGRAFIA NO
INSTITUTO DE MEDICINA LEGAL ANTONIO PERSIVO CUNHA
(IMLAPC), localizado R. do Pombal, 455 - Santo Amaro, Recife —
PE. A CPL-Il torna publico o resultado do julgamento da proposta
de prego proferido no processo licitatério acima identificado.
CLASSIFICADA: L&R SANTOS CONSTRUGOES LTDA- CNPJ
N° 07.408.234/0001-11, no valor de R$ 833.744,7645. Conforme
a 003? Ata de Reunido da sessdo de julgamento de Recurso,
disponivel no site www.peintegrado.pe.gov.br/. Fica aberto o
prazo legal de interposicdo de recurso. Os autos encontram-se
a disposigao dos interessados. Recife-PE, 06 de julho de 2022.
ADENILDO NOGUEIRA DA SILVA. Presidente e Pregoeiro da

CPL-II/SDS.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO INTEGRADA
EXTRATO DE PUBLICAGAO
DECISAO - PROCESSO (SEI N° 3900009115.000263/2021-29)
— CONTRATO N° 023/2020-GAB/SDS - Prestagao de servigos
de licitagdo, Documentacdo, Desenvolvimento, Manutengao
em sistemas de informag&o j& existentes, treinamento, repasse
tecnolégico e Operagdo assistida, nas plataformas JAVA,
.NET, MAKERALL, PHP, SCRIPTCASE, Interoperabilidade
entre Aplicagdes— SOA e NodeJS, utilizando a técnica de
Andlise de Pontos de Fungdo (PF) em regime de fabrica de
software — SDS - Relatério 9 (25227429) - CPAAP. Considerando
o incontroverso descumprimento, pela Empresa CONSORCIO
TRANSFORMATIO-DBSELLER, em conformidade com o
exposto nos artigos 77 e 87 da Lei Federal n° 8.666/93, e a
insubsisténcia das suas razdes de defesa, sem elementos
comprobatérios das causas reais do descumprimento de
suas obrigagdes previstas no contrato, a indisponibilidade do
interesse publico e a inocorréncia de qualquer fato impeditivo
do cumprimento da avenga pela contratada. Decido aplicar a
Empresa CONSORCIO TRANSFORMATIO-DBSELLER, inscrita
no CNPJ sob o n° 02.229.787/0001-93, a penalidade
de MULTA de 4% (quatro por cento) do valor médio das ordens
de servigo ja emitidas por incidéncia DO ITEM 13.6 TABELA 2
GRAU 2 e o DESCREDENCIAMENTO NO CADFOR. Determino
a adogao das demais providéncias sugeridas no SDS - Relatério 9
(25227429) - CPAAP, bem como a expedigado das comunicagdes
necessarias. Recife, 17 de junho de 2022. FLAVIO DUNCAN
MEIRA JUNIOR. Secretario Executivo de Gestéo Integrada — SDS/

PE.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO

EXTRATO - CONTRATO
CT n° 034/2022.
ARP n° 07/2021
RP N° 09/2021 - SRP
Processo Administrativo n® 25255.001284/2021-23
Contratante: SDA.
Contratada: BARRETO SERVIGOS DE PERFURAGAO DE POGCO
LTDA.
Objeto: Servigos de Locagdo, Perfuragdo, Limpeza e testes e
bombeamento com analises fisico-quimicas-bacterioldgicas dos
pocos em rocha sedimentar e cristalina, Servigos de instalagdo
de bombeamento e implantagdo de sistemas de abastecimento
de agua com chafariz de 5000L, com energizagdo na rede da
concessionaria e com sistema auténomo de geracgéo fotovoltaica
e Servicos de instalagdo de dessalinizador completo com
capacidade de produgédo de 800L/H com chafariz eletrénico em
comunidades difusas da Zona Rural dos Municipios do Estado de
Pernambuco.
Valor Global: R$ 14.003.754,87
Nota de Empenho: 2022NE000567 de 30/06/2022.
Vigéncia: 12 meses a partir da data de assinatura.
Data de Assinatura do Contrato: 30/06/2022.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE
EXTRATO 6° TA. CT. N° 030/2018 — RM TERCEIRIZAGAO
E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELI; CNPJ:
05.465.222/0001-01; OBJETO: Reajuste contratual; VALOR: R$

30.135,10

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE
EXTRATO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE GESTAO
N° 001/2015 INSTITUTO ENSINAR DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL - IEDES.; CNPJ: 10.333.399/0001-86; OBJETO:
PRORROGAGAO DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
DE GESTAO N° 001/2015 para dar continuidade & prestagdo
de servigos especializados, visando garantir a continuidade do
programa de expanséo da rede de apoio e aten¢do a pessoa com
deficiéncia, ofertando apoio juridico e socioassistencial as pessoas
com deficiéncia e seus familiares que estdo em vulnerabilidade
decorrente da auséncia de politicas publicas, nos termos da
legislagao vigente. Vigéncia: 07/07/2022 a 30/06/2023. Valor: R$
1.317.615,69 (um milhdo, trezentos e dezessete mil, seiscentos e

quinze reais e sessenta e nove centavos)

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E HABITACAO
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES - GGLIC
AVISO DE RECURSO - HABILITAGAO
PL N° 008/2022, CPL — TP N° 005/2022 - OBJETO: “EXECUGAO
COMPLETA E PERFEITA, SOB REGIME DE EMPREITADA
POR PREGOS UNITARIOS, PARA CONTRATAGAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DAS OBRAS
DE INFRAESTRUTURA URBANA PARA PAVIMENTAGAO
EM PARALELEPIPEDOS EM VIAS URBANAS EM DIVERSOS
BAIRROS, NO MUNICIPIO DE SAO JOAO-PE”. Em
cumprimento ao disposto no Art. 109, §3° da Lei Federal 8.666/93,
a CPL comunica que tendo ocorrido interposigdo de recurso
administrativo tempestivo contra o resultado de julgamento de
habilitagdo proferido no referido processo. RECORRENTE:
CONSORCIO FORMADO PELAS EMPRESAS CONTRUTORA
NOVO MUNDO EIRELI (CNPJ n° 03.951.168/0001-70) e
DIRETRIX ENGENHARIA EIRELI (CNPJ N° 01.085.073.0001-96).
Fica aberto o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para impugnacéo do
mesmo, estando os autos do processo acessivel aos interessados.
A Sessao para Abertura dos envelopes de Proposta de Pregos
fica desde logo adiada para data a ser informada em momento
oportuno. Recife, 06/07/2022. Frangois Mitterrand Cabral da Silva.
Presidente CPL - SEDUH/PE.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO

URBANO E HABITACAO
COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO Ill - CEL lll
RESULTADO DE JULGAMENTO DE PRECO
PROCESSO LICITATORIO N° 006/2021, CELIIl — TOMADA
DE PREGOS N° 005/2021. OBJETO: “CONTRATAGAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA EXECUGAO DAS
OBRAS DE INFRAESTRUTURA URBANA PARA PAVIMENTAGAO
EM PARALELEPIPEDO (NAS RUAS PROJETADA 01, RUA
PROJETADA 02, RUA PROJETADA 03, RUA PROJETADA
04, RUA PROJETADA 05, RUA PROJETADA 06, RUA
PROJETADA 07, RUA PROJETADA 08 E RUA PROJETADA
09) NO MUNICIPIO DE BOM CONSELHO/ PE”. ACELIII, com base
nos elementos constantes do processo em questéo, torna publico
a desclassificagdo das duas empresas participantes no certame,
quais sejam, SUICA DO AGRESTE E EMPREENDIMENTOS
LTDA ME, CNPJ n° 14.741.760.0001-64 e CLS — CONTRUGCOES
LOCAGCOES E SERVIGOS, CNPJ n° 21.921.643/0001-48.
Fica deste logo aberto o prazo recursal de cinco dias. Recife,
06/07/2022. Jefferson Gomes Lopes. Presidente da - CELIII/
GGLIC/SEDUH.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGCAO
CONTRATO N° 023/2022. CONTRATANTE: Estado de
Pernambuco, através da SEDUH. CONTRATADA: GERBER
CONSTRUCOES LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
24.556.524/0001-21. OBJETO: Contratagdo de empresa de
engenharia para execucdo das obras de infraestrutura urbana
para pavimentagdo em paralelepipedo no Municipio de Joao
Alfredo/PE. VIGENCIA: 270 (duzentos e setenta dias), contados
da data de assinatura. VALOR: R$ 537.292,51 (quinhentos e
trinta e sete mil duzentos e noventa e dois reais e cinquenta e
um centavos). CELEBRAGAO: 04/07/2022. SAMUEL VIEIRA DE
ANDRADE. Secretario de Executivo de Governanga e Articulagdo.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITACAO - SEDUH
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES - GGLIC

AVISO DE REVOGAGAO
PL N° 001/2022, CPL - CC N° 001/2022 - OBJETO:
“CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A
EXECUGCAO DAS OBRAS DE CONSTRUGAO DE ESTAGAO
DE TRANSBORDO NO MUNICIPIO DE CABO DE SANTO
AGOSTINHO/PE”. PL N° 002/2022, CPL — CC N° 002/2022 -
OBJETO: “CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA
PARA A EXECUGAO DAS OBRAS DE CONSTRUGAO DE
UNIDADE DE TRIAGEM DE MATERIAIS RECICLAVEIS DE
MATINHA NO MUNICIPIO DE ABREU E LIMA/PE”. PL N°
003/2022, CPL — CC N°003/2022 - OBJETO: “CONTRATAGAO DE
EMPRESA DE ENGENHARIA PARA A EXECUGAO DAS OBRAS
DE CONSTRUGAO DE UNIDADE DE TRIAGEM DE MATERIAIS
RECICLAVEIS NO MUNICIPIO DE PAULISTA/PE”. Por razdes de
conveniéncia e oportunidade e verificado que o interesse publico
devera ser satisfeito de uma forma mais adequada, REVOGO os
processos licitatérios em epigrafe, com fulcro nos artigos 49, §
3°e 109, |, “c” da Lei 8.666/93, conjugado com o Edital (subitem
16.19) e Sumula n°® 473 do STF. Recife/PE, 06/07/2022. Simone
Silva Osias. Secretaria Executiva de Politicas Urbanas — SEPURB.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGAO - SEDUH
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES - GGLIC

AVISO DE REVOGAGAO

PLN°001/2022, CEL lll- CC N° 001/2022 - OBJETO: “Contratagéao
de Empresa de Engenharia para a execugdo das obras de
construgcdo de unidade de triagem de materiais reciclaveis de
Enseada dos Corais no municipio de Cabo de Santo Agostinho/
PE”. PL N° 002/2022, CEL Ill - CC N° 002/2022 - OBJETO:
“Contratacdo de Empresa de Engenharia para a execugao
das obras de construgado de unidade de triagem de materiais
reciclaveis de Ponte dos Carvalhos no municipio de Cabo de
Santo Agostinho/PE”. PL N° 003/2022, CEL Ill - CC N° 003/2022
- OBJETO: “Contratagdo de Empresa de Engenharia para a
execugdo das obras de construgdo de unidade de triagem de
materiais reciclaveis de Distrito Industrial no municipio de Abreu e
Lima/PE". Por razdes de conveniéncia e oportunidade e verificado
que o interesse publico devera ser satisfeito de uma forma mais
adequada, REVOGO os processos licitatérios em epigrafe, com
fulcro nos artigos 49, § 3° e 109, |, “c” da Lei 8.666/93, conjugado
com o Edital (subitem 16.19) e Sumula n° 473 do STF. Recife/PE,
06/07/2022. Simone Silva Osias. Secretaria Executiva de Politicas
Urbanas — SEPURB.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
URBANO E HABITAGCAO - SEDUH
GERENCIA GERAL DE LICITAGOES - GGLIC

COMISSAO ESPECIAL DE LICITAGAO I - CEL |
RESULTADO FINAL E HOMOLOGAGAO
PL N° 019/2021 — PE N° 010/2021, CEL | — PE-Integrado n°
0027.2021.CEL-.PE.0012.SEDUH - OBJETO: CONTRATAGAO
DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA ASSISTIR E
SUBSIDIAR A ADMINISTRAGAO PUBLICA NA SUPERVISAO
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Recife, 7 de julho de 2022

E FISCALIZAGAO DAS OBRAS REMANESCENTES DE
ALARGAMENTO DA AV. PAN NORDESTINA DA ESTACA
1560 ATE A ESTACA 1674. A CEL |, com base nos elementos
constantes do processo em questéo, torna publico o RESULTADO
FINAL da LICITACAO, considerando que a Autoridade Competente
procedeu com a HOMOLOGAGAO do processo em comento, em
favor da licitante: FUTURE MOTION BRASIL SERVIGCOS DE
ENGENHARIA CONSULTIVA LTDA, CNPJ n° 35.467.604/0001-
27, no valor de R$ 1.085.511,66. Recife/PE, 06/07/2022. Eduardo
De Lima Rodrigues. Presidente/Pregoeiro - CEL I/GGLIC/SEDUH.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E

RECURSOS HIDRICOS
Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 013/2022, CONTRATANTE:
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS
— SIRH, CNPJ N° 32535.558/0001-68. CONTRATADA:
Cooperativa de Trabalho Agricola, Assisténcia Técnica e
Servicos - COOATES, CNPJ N° 03.997.641/0001-50. Objeto:
Adequagdo de planilha de bens e servigos com acréscimos
e supressdes, necessarios a viabilizar o monitoramento das
atividades contratadas. O acréscimo de valor correspondente a
R$ 110.446,10 (cento e dez mil quatrocentos e quarenta e seis
reais e dez centavos) na ordem de 17,48% do valor do contrato.
As supressdes realizadas em razdo das modificagdes planilhadas,
importam em redugdo de R$ 15.023,86 (quinze mil vinte e trés
reais e oitenta e seis centavos) na ordem de -2,37% ao valor do
contrato. O valor do contrato é acrescido em 95.422,24 (noventa
e cinco mil quatrocentos e vinte e dois reais e vinte e quatro
centavos) passando o valor total contratual a ser R$ 726.942,00
(setecentos e vinte e seis mil novecentos e quarenta e dois reais).
Recife, 06/07/2022.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS
CONTRATO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO
CONTRATANTE: SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS

Contrato n° 014/2022. CONTRATADO: PAULO MARCELO
CAVALCANTI DE OLIVEIRA SOUZA. Objeto: o exercicio, pelo
CONTRATADO, da fungéo de Analista de Orgamento. Valor: R$
4.590,00 mensal. Vigéncia: 12 (doze) meses a contar da data de
assinatura em 01/07/2022.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E

RECURSOS HIDRICOS
AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N° 005/2022-CPLRH
Tomada de Precos N° 002/2022
OBJETO: Contratagdo de Empresa de Engenharia para
Supervisdo, Assessoramento, Fiscalizagdo, Controle
Tecnolégico e Elaboracao do Plano de Seguranca de Barragem
- PSB e Plano de Acdo de Emergéncia - PAE da construgao
— terceira (3%) etapa da Barragem Panelas Il, Municipio de
Cupira — PE. Valor maximo aceitavel: R$ 2.226.255,42. Entrega
de Propostas até: 26/07/2022 as 10h:00 (horario de Brasilia);
LOCAL: Secretaria Executiva de Infraestrutura e Recursos
Hidricos (SIRH), a Avenida Rio Branco, n°® 104, Bairro do Recife
— Recife/PE, CEP. 50030-310, perante a CPLRH - Comisséo
Permanente de Licitagdes de Recursos Hidricos. O Edital, anexos
e comunicados disponiveis na integra no site: www.peintegrado.
pe.gov.br (licitante: SRHE). Os envelopes dos interessados podem
ser entregues via postal até a abertura da sesséo inicial. Info: no
enderego ja mencionado, em dias Uteis, no horario de 09:00 as
12:00 horas, e-mail: cplrh@seinfra.pe.gov.br. F.: (81) 3182.8731.
Recife, 06 de julho de 2022. Maria de Fatima Vaz. Presidente/
CPLRH.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
AVISO DE CONVOCAGAO PARA 22 SESSAO PUBLICA

A Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade do Estado
de Pernambuco — SEMAS/PE, por intermédio da Comissao
Permanente de Licitagdo, constituida para processar e
julgar a Concorréncia em epigrafe, cujo objeto compreende
a Contratagdo de pessoa juridica de direito privado,
especializada na prestagdo de servicos de promogao
de educagdo ambiental, através da produgido de pecas
teatrais educativas, esquetes, materiais de apoio educativos
e artisticos, criagao de historias ficcionais, jogos educativos,
oficinas, kit de materiais ecologicamente corretos, cartazes
para divulgacdo dos encontros, bem como a produgdo de
contetidos educativos e realizagdo de atividades de arte-
educacdo, direcionadas as Unidades de Conservagio do
Estado de Pernambuco, em diversas regides geograficas,
por periodo de 12 (doze) meses, torna publico, de acordo com
o item 10.18. do Edital, para conhecimento dos interessados, que
realizara a SEGUNDA SESSAO PUBLICA para Abertura dos
Envelopes “B” contendo a proposta técnica: DATA DA SESSAO:
14/07/2022, as 10h30min. LOCAL: Sede da Secretaria de Meio
Ambiente e Sustentabilidade— SEMAS/PE, localizada na Avenida
Conselheiro Rosa e Silva, 1339, Bairro Gragas, Recife-PE, CEP
52050-020. A Decisdo do Recurso Administrativo esta disponivel
nos sites www.peintegrado.pe.gov.be e www.licitacoes.pe.gov.br.
Recife 06/07/2022. Patricia Lins Coelho Brand&o - Presidente da
Comissdo Permanente de Licitag&o.

SECRETARIA DA MULHER

EXTRATO
CONTRATO SECMULHER n° 08/2022, PROCESSO
LICITATORIO N° 0014.2022.CEL.PE, PREGAO ELETRONICO
N°. 0010.2022-CEL/SECMULHER — CONTRATADO: PREMIUM
PRODUGOES LTDA. - CNPJ: 23.632.047/0001-73. Objeto:
Prestagdo de servico e apoio logistico a participagdo da
SECMULHER-PE na XXII Feira Nacional de Negécios do
Artesanato — FENEARTE 2022. Vigéncia: 2 (dois) meses, a contar
de 05/07/2022. Valor total: R$ 46.523,00. Recife, 05/07/2022 —
Ana Elisa Fernandes Sobreira Gadelha — Secretaria da Mulher.

EXTRATO
5° Termo Aditivo ao Contrato Secmulher n°. 21/2018 -
CONTRATADO: ADLIM TERCEIRIZAGAO EM SERVICOS
LTDA, CNPJ n° 11.436.813/0001-45. Objeto: prorrogagdo de
prazo. Vigéncia: 12 (doze) meses, a contar de 06/07/2022 até
05/07/2023. Recife, 04 de julho de 2022 — Ana Elisa Fernandes
Sobreira Gadelha — Secretaria da Mulher.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

CONTRATO n° 014/2022-Contratante: SEPLAG/PE; Contratada:
Empresa M2 LOCACAO, MONTAGENS E EVENTOS LTDA. CNPJ
n° 06.154.420/0001-09. OBJETO: Constitui o objeto do presente
contrato a prestagdo de servicos de ambientacdo, montagem,
desmontagem, locagéo, fornecimento de ornamentacéo e logistica
referente ao estande externo da Secretaria de Planejamento na
XXII FENEARTE, tudo em conformidade com as especificagdes
constantes no Termo de Referéncia. PREGAO ELETRONICO
N° 007/2022.Seplag, PROCESSO N° 021/2022.CPL. Empenho:
2022NE000261 (04/07/2022) Valor do contrato:R$22.780,00.
Vigéncia de 02 meses a partir da data de sua assinatura;
05/07/2022. SEI: 3000008450.000098/2022-57.

SECRETARIA DE SAUDE
SELEGAO PUBLICA N° 006/2022 - PROCESSO n°
2300000022.001976/2022-33
EDITAL n° 006.2022.CES.II. A Secretaria Estadual de Saude de
Pernambuco no uso de suas atribuicdes legais, por intermédio
de sua Comisséo Especial de Selegao das Organizagdes Sociais
de Saude CES I, torna publica a abertura de Selegdo Publica,
com intengdo de Selecionar entidade de direito privado sem fins
econdmicos, qualificada ou que pretenda qualificar-se como
Organizagéo Social de Saude no @mbito do Estado de Pernambuco,
para realizar o gerenciamento, operacionalizagdo e execugao
das agdes e servigos de saude em regime de 24 horas por dia
no HOSPITAL METROPOLITANO MIGUEL ARRAES - HMA,
localizado R. Fazendinha, s/n - Jaguaribe, Paulista - PE, 53413-
000. Recebimento de DOCUMENTAGCAO DE HABILITAGAO:
IMPRETERIVELMENTE até as 10h do dia 25.07.2022; Enderego
Eletronico para envio da Documentagdo: comissao2ses@
gmail.com O Edital e seus anexos estardo disponibilizados
no mural do portal https://www.peintegrado.pe.gov.br/default.
aspx em 07.07.2022 a partir das 10h. Esclarecimentos: email:
comissao2ses@gmail.com Fone: 81 3184-0199. Recife, 06 de
julho de 2022. Thelmo Andrade de Oliveira - Presidente Comissao
Especial de Selegéo das Organizagdes Sociais de Saude — CES Il

SECRETARIA DE SAUDE
ERRATA
AV. DE ADJUDICAGAO — PROC. N°.2637/2021 PE. N°.0438/2021
Ref. A publicagdo no DOE do dia 27/04/2022, pag.12, ONDE SE
LE: Lote 2 - Total para o Lote R$ 17.819,0000 | LEIA-SE: Lote
2 - Total para o Lote R$ 17.818,9992 | Recife, 06/07/2022. | Maria
Eugénia Aratjo de Sa. Pregoeira CPLC - |.

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E
QUALIFICACAO
AVISO DE CHAMADA PUBLICA

CHAMAMENTO PUBLICA N° 02/2022. OBJETO: A Contratagéo
de pessoa juridica que atenda ao que prevé o Art. 24, Inciso XIII,
da Lei 8.666/1993, e suas atualizacdes, visando a Contratagdo
de pessoa juridica para realizar a capacitagdo profissional 4.350
(quatro mil, trezentos e cinquenta) participantes, no ambito do
PROJETO PEQ - PROGRAMA ESTADUAL DE QUALIFICAGAO
PROFISSIONAL BASICA NOS MUNICIPIOS DO GOVERNO DE
PERNAMBUCO - 2022, em 11 Regides Desenvolvimento — RD’s,
beneficiando 40 Municipios, distribuidas em 145 turmas de 30
alunos, de acordo com as quantidades estimadas e especificagdes
contidas neste Termo de Referéncia. (Anexo | do Edital), para
atender as demandas da SECRETARIA DE TRABALHO,
EMPREGO E QUALIFICAGAO - SETEQ. Informamos que o
edital esta disponivel no site www.seteq.pe.gov.br e site: www.
peintegrado.pe.gov.br. A Formalizagdo do Credenciamento
(Intengdo de Participar), devera ser enviado para o e-mail:cpl@
seteq.pe.gov.br.cpl@seteq.pe.gov.br., ate as 10hs do dia
20/07/2022 As propostas e demais documentacdes deverédo ser
encaminhadas a SETEQ até as 10 h do dia 22/07/2022, no local
informado no Item 6 do do Edital . Recife, 06 de julho de 2022.
Romana de Araujo Sousa Costa - Secretaria Executivo de
Trabalho e Qualificagdo

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO CONTRATO
CT n° 027/2022; CTDA: MUDE MOBILIARIOS DESPORTIVOS
S.A.. Objeto: A locagdo, instalagdo, montagem, manutengao
preventiva, corretiva e assisténcia técnica de aparelhos,
equipamentos e materiais para treinamento de academia de
musculagdo ao ar livre no Municipio de GRAVATA — PE. Gestao:
Breno de Godoy Leitdo Novaes Ferreira, MAT: 392.965-5;
Fiscalizagdo: Luis Henrique Novaes de Sousa Menezes, MAT:
392.963-9. Prazos: Vigéncia de 12 (doze) meses. Valor anual:
R$ 187.344,00. Data da assinatura: Olinda, 05/07/2022; Rodrigo
Valenca de Barros Correia - Secretario Executivo de Gestdo e
Politicas Publicas.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO CONTRATO
CT n° 029/2022; CTDA: MUDE MOBILIARIOS DESPORTIVOS
S.A.. Objeto: A locagdo, instalagdo, montagem, manutengdo
preventiva, corretiva e assisténcia técnica de aparelhos,
equipamentos e materiais para treinamento de academia de
musculagdo ao ar livre no Municipio de ABREU E LIMA — PE.
Gestéo: Breno de Godoy Leitdo Novaes Ferreira, MAT: 392.965-
5; Fiscalizagdo: Luis Henrique Novaes de Sousa Menezes, MAT:
392.963-9. Prazos: Vigéncia de 12 (doze) meses. Valor anual:
R$ 187.344,00. Data da assinatura: Olinda, 05/07/2022; Rodrigo
Valenca de Barros Correia - Secretario Executivo de Gestdo e
Politicas Publicas.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EXTRATO CONTRATO

CT n° 030/2022; CTDA: MUDE MOBILIARIOS DESPORTIVOS
S.A.. Objeto: A locacdo, instalagdo, montagem, manutencdo
preventiva, corretiva e assisténcia técnica de aparelhos,
equipamentos e materiais para treinamento de academia de
musculagdo ao ar livre no Municipio de CABO DE SANTO
AGOSTINHO — PE. Gestéo: Breno de Godoy Leitdo Novaes
Ferreira, MAT: 392.965-5; Fiscalizagdo: Luis Henrique Novaes
de Sousa Menezes, MAT: 392.963-9. Prazos: Vigéncia de 12
(doze) meses. Valor anual: R$ 187.344,00. Data da assinatura:
Olinda, 05/07/2022; Rodrigo Valenga de Barros Correia -
Secretario Executivo de Gestéo e Politicas Publicas.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EXTRATO CONTRATO

CT n° 028/2022; CTDA: MUDE MOBILIARIOS DESPORTIVOS
S.A.. Objeto: A locagdo, instalagdo, montagem, manutencéo
preventiva, corretiva e assisténcia técnica de aparelhos,
equipamentos e materiais para treinamento de academia de
musculagdo ao ar livre no Municipio de RIACHO DAS ALMAS
— PE. Gestdo: Breno de Godoy Leitdo Novaes Ferreira, MAT:
392.965-5; Fiscalizagdo: Luis Henrique Novaes de Sousa
Menezes, MAT: 392.963-9. Prazos: Vigéncia de 12 (doze)
meses. Valor anual: R$ 187.344,00. Data da assinatura: Olinda,
05/07/2022; Rodrigo Valenca de Barros Correia - Secretario
Executivo de Gestéo e Politicas Publicas.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO CONTRATO
CT n° 026/2022; CTDA: MUDE MOBILIARIOS DESPORTIVOS
S.A.. Objeto: A locagédo, instalagdo, montagem, manutengao
preventiva, corretiva e assisténcia técnica de aparelhos,
equipamentos e materiais para treinamento de academia de
musculagéo ao ar livre no Municipio de BONITO — PE. Gestéo:
Breno de Godoy Leitdo Novaes Ferreira, MAT: 392.965-5;
Fiscalizagdo: Luis Henrique Novaes de Sousa Menezes, MAT:
392.963-9. Prazos: Vigéncia de 12 (doze) meses. Valor anual:
R$ 187.344,00. Data da assinatura: Olinda, 05/07/2022; Rodrigo
Valenca de Barros Correia - Secretario Executivo de Gestéo e
Politicas Publicas.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER

EXTRATO CONTRATO
CT n° 025/2022; CTDA: MUDE MOBILIARIOS DESPORTIVOS
S.A.. Objeto: A locagado, instalagdo, montagem, manutengao
preventiva, corretiva e assisténcia técnica de aparelhos,
equipamentos e materiais para treinamento de academia de
musculagéo ao ar livre no Municipio de RIBEIRAO — PE. Gest&o:
Breno de Godoy Leitdo Novaes Ferreira, MAT: 392.965-5;
Fiscalizagéo: Luis Henrique Novaes de Sousa Menezes, MAT:
392.963-9. Prazos: Vigéncia de 12 (doze) meses. Valor anual:
R$ 187.344,00. Data da assinatura: Olinda, 05/07/2022; Rodrigo
Valenga de Barros Correia - Secretario Executivo de Gestao e
Politicas Publicas.

SECRETARIA DE TURISMO E LAZER
EXTRATO CONTRATO

CT n° 024/2022; CTDA: MUDE MOBILIARIOS DESPORTIVOS
S.A.. Objeto: A locagdo, instalagdo, montagem, manutencédo
preventiva, corretiva e assisténcia técnica de aparelhos,
equipamentos e materiais para treinamento de academia de
musculagdo ao ar livie no Municipio de JABOATAO DOS
GUARARAPES - PE. Gestdo: Breno de Godoy Leitdo Novaes
Ferreira, MAT: 392.965-5; Fiscalizagdo: Luis Henrique Novaes
de Sousa Menezes, MAT: 392.963-9. Prazos: Vigéncia de 12
(doze) meses. Valor anual: R$ 187.344,00. Data da assinatura:
Olinda, 05/07/2022; Rodrigo Valenga de Barros Correia -
Secretario Executivo de Gestéo e Politicas Publicas.

Publicacdes Municipais

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGELIM
CNPJ N° 10.908.660/0001-29
AVISO DE LICITAGAO

Republicacdo: Pregdo Eletronico N° 008/2022-FMS; Processo
Licitatério n°® 008/2022-FMS. Objeto: contratagdo de empresa
para fornecimento de recarga de oxigénio medicinal e aquisi¢cédo de
cilindros, destinado a atender as necessidades da Secretaria de
Saude de Angelim/PE. Valor Maximo Admitido: R$ 425.053,00.
Inicio do acolhimento das propostas: 11/07/2022 as 09:00h.
Limite para acolhimento e abertura das propostas: 21/07/2022
as 09:00h. Abertura da sessdo publica de lances: 21/07/2022
as 10:00h (HORARIOS DE BRASILIA). Edital disponivel nos
sites: www.licitacoes-e.com.br. N° Licitagdo 946200, no Portal
da Transparéncia Municipal: www.angelim.pe.gov.br/, pelo e-mail:
licitagdo.angelim@gmail.com, ou ainda, na Comissdo Permanente
de Licitagdo, sito a Rua Coénego Carlos Fraga, s/n°, Centro,
Angelim/PE. Fone: (87) 99656-9712

SAMILLE DE ALMEIDA CAMELO RAMOS DUARTE
Secretéaria de Saude

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGELIM
CNPJ N° 10.908.660/0001-29
AVISO DE LICITAGAO

Pregao Eletronico N° 009/2022-FMS; Processo Licitatério
n°® 009/2022-FMS. Objeto: Aquisicdo equipamentos e materiais
médicos e odontoldgicos, destinado a atender as necessidades da
Secretaria de Saude de Angelim/PE. Valor Maximo Admitido: R$
454.478,07. Inicio do acolhimento das propostas: 07/07/2022
as 09:00h. Limite para acolhimento e abertura das propostas:
19/07/2022 as 09:30h. Abertura da sessao publica de lances:
19/07/2022 as 10:00h (HORARIOS DE BRASILIA). Edital
disponivel nos sites: www.licitacoes-e.com.br. N° Licitagdo
948008, no Portal da Transparéncia Municipal: www.angelim.
pe.gov.br/, pelo e-mail: licitagdo.angelim@gmail.com, ou ainda,
na Comissdo Permanente de Licitagao, sito a Rua Conego Carlos
Fraga, s/n°, Centro, Angelim/PE. Fone: (87) 99656-9712

SAMILLE DE ALMEIDA CAMELO RAMOS DUARTE
Secretéria de Saude

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CHA
GRANDE
TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO

O Gestor do Fundo Municipal de Satde de Cha Grande, no uso
das atribuigdes e de acordo com o Art. 13, VI, do Decreto Federal
N° 10.024/2019, e conforme consta no Processo a manifestagéo
do Pregoeiro e da Equipe de Apoio e de acordo com o Parecer
da Assessoria Juridica deste Municipio, Resolve, HOMOLOGAR
o item licitado, do Processo Licitatério na modalidade Pregao
Eletronico N° 009/2022, tipo menor prego por item, perfazendo
o valor global de R$ 305.000,00 (trezentos e cinco mil reais) a

Empresa GRANVIA VEICULOS S.A., CNPJ N° 12.946.886/0001-
40, cujo objeto é a Aquisigdo de veiculo sanitario para TFD de 16
lugares 0 (KM), tipo Van, para tratamento na capital do Estado
por gestantes e médes com criangas com mal formag&o, conforme
Emenda N°. 413, e DETERMINO que sejam adotadas as medidas
cabiveis para contratagdo da empresa vencedora. Cha Grande/
PE, 05 de julho de 2022. Jairo Amorim Paiva - Secretario
Municipal de Saude.

PREFEITURA M. DE GLORIA DO GOITA
AVISO DE ANULAGAO DE LICITAGAO
PROC. N° 011/2022 - TOMADA DE PRECOS n° 001/2022

Objeto: contratagdo de empresa de engenharia ou arquitetura
para execugdo de obra de pavimentagdo em paralelepipedos
graniticos em diversas ruas do Municipio de Gléria do Goita,
através da execugdo indireta sob o regime de empreitada por
preco unitario, com material e mao-de-obra da empreiteira. O
Secretario de Desenvolvimento Econémico, Agricultura e Agdes
Estratégicas do Municipio de Gléria do Goita, nos termos do § 3°
do art. 49 c.c. art. 109, alinea “c” e seu § 1° da Lei n° 8.666/93,
torna publico a anulagéo da licitagdo em epigrafe, assegurando
aos interessados o contraditério e a ampla defesa. Informagdes na
sala da CPL, Praga Cristo Redentor, n° 08, Centro, nesta cidade,
no horario das 08:00 as 12:00 hs, de segunda a sexta-feira. Gléria
do Goita, 06 de julho de 2022. Jerfferson Ferreira da Costa Lima
- Secretario

RESULTADO DE JULGAMENTO DA NOVA DOCUMENTACAO

DE HABILITACAO — PROC. N° 012/2022
TOMADA DE PRECOS N.° 002/2022

Objeto: Contratagdo de empresa de engenharia ou arquitetura
para execugéo do recapeamento asfaltico em C.B.U.Q de diversas
ruas do Municipio de Gléria do Goita. A CPL julgou INABILITADA
a empresa JM Empreendimento-EIRELI. Considerando que é a
unica empresa participante do processo licitatério, entdo declara
a licitagdo FRACASSADA. As razdes que motivaram o julgamento
encontram-se a disposigdo do interessado na sala da CPL, sita a
Praga Cristo Redentor, n°® 08 — Centro, nesta cidade, local em que
os interessados poderéo ler e obter o texto integral do julgamento,
no horario das 08:00 as 12:00hs, de segunda a sexta-feira. Gléria
do Goita, 06/07/2022. Francisco Mendes Silva-Presidente CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
AVISO DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 025/2022. PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECO N° 017/2022. NATUREZA:
AQUISICAO. OBJETO: CONSTITUI OBJETO DESTE TERMO
DE REFERENCIA, O REGISTRO DE PREGO, PARAAQUISICAO
E FORNECIMENTO PARCELADO DE MEDICAMENTOS
DE REFERENCIA, GENERICOS E SIMILARES LISTADOS
NA REVISTA DO ABC FARMA (CMED - TABELA ANVISA),
ULTIMA EDIGAO E ATUALIZADA, COM PRONTA ENTREGA
PARA O EXERCICIO DE 2022, VISANDO ATENDER A
DEMANDA JUDICIAL DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
SAUDE DE ARARIPINA/PE, SEGUNDO QUANTITATIVOS,
ESPECIFICAGOES E CONDIGOES DESCRITAS NESTE TERMO
DE REFERENCIA (ANEXO |) DESTE EDITAL. Recebimento das
propostas dia 07 de JULHO de 2022 a partir das 15:00, abertura
das propostas dia 19 de JULHO de 2022 a partir das 08:00, inicio
da sessao de disputa de Precos 19 de JULHO de 2022 partir das
09:00. LOCAL: Portal: LICITANET licitagdes online www.licitanet.
com.br. Valor Total Estimado: R$ 460.021,30 (quatrocentos e
sessenta mil, vinte e um reais e trinta centavos). MAIORES
INFORMAGCOES: Comissdo Permanente de Licitagdo da
Secretaria Municipal de Satde — Araripina - PE, rua Jose Arnoud
campos, 2° andar, (87) 9 88353114 ramal 106, na sala da CPL ou
pelo e-mail cpl@araripina.pe.gov.br, de segunda a sexta feira das
08:00 as 14:00h, exceto feriados, o Edital sera disponibilizado no
site www.arararipina.pe.gov.br.

LUNNA TALITHAAMORIM CARVALHO
PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE BELEM DO SAO
FRANCISCO
AVISO DE LICITAGAO

TOMADA DE PREGOS N° 006/2022 - PROC. ADM. N° 035/2022.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
EM ESTRUTURA DE APOIO PARA EVENTOS ARTISTICOS,
CULTURAIS E MUSICAIS A SEREM REALIZADOS EM 2022
E DE ACORDO COM A NECESSIDADE NO MUNICIPIO DE
BELEM DO SAO FRANCISCO. SESSAO: 22/07/2022, as 10h,
na sala da Comissdo de Licitagdo, localizada na Av. Coronel
Caribé, n° 266, Centro, Data limite para Cadastramento ou
atendimento das condigdes de cadastramento: 19/07/2022.
TIPO: MENOR PRECO. Valor Maximo Admitido: R$ 910.500,00.
Os interessados poderéo adquirir o edital com seus anexos junto a
Comissao de Licitagao desta Prefeitura, sito no mesmo endereco,
no horario das 08:00 as 13:00 horas ou por e-mail: cplbelem@
hotmail.com. Belém do S&o Francisco, 06 de julho de 2022.
Anderson S. Santos — Presidente da CPL.
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM
CONSELHO

AVISO DE LICITAGAO - PROCESSO LICITATORIO Ne
006/2022 - PREGAO ELETRONICO N° 003/2022, REGISTRO
DE PRECOS 003/2022. Objeto Nat.. Mat. de construgdo.
Objeto Descri: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL
AQUISICAO PARCELADA DE MATERIAL DE CONSTRUGAO
EM GERAL, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM CONSELHO-PE. O
valor global estimado ¢ de R$4.352.641,42 (Quatro milhdes,
trezentos e cinquenta e dois mil, seiscentos e quarenta e
um reais e quarenta e dois centavos). A sessdo publica de
processamento do Pregdo acontecerd, conforme especificado:
- Local: site: www.portaldecompraspublicas.com.br - Inicio do
acolhimento das propostas: Inicio das Propostas:07/07/2022
10:00, Limite para Impugnacgéo:15/07/2022 14:00, Limite para
Esclarecimentos:15/07/2022 14:00, Limite p/ Recebimento de
Propostas:19/07/2022 08:00, Abertura das Propostas:19/07/2022
09:15, - MODO DE DISPUTA: ABERTO, BENEFICIO ME/
EPP: DESEMPATE, CRITERIO DE JULGAMENTO: MAIOR
DESCONTO. TEMPO DE DISPUTA: Durara dez minutos e, apos
isso, serd prorrogada automaticamente pelo sistema quando
houver lance ofertado nos ultimos dois minutos do periodo de
duragdo da sessdo publica. Referéncia de tempo: Horario de



Recife, 7 de julho de 2022
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Brasilia. LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL E SEUS ANEXOS:
O edital completo sera disponibilizado para consulta e cépia
na internet no enderego: www.portaldecompraspublicas.com.
br — ID do processo n° 192782, e no site da Prefeitura Municipal
de Bom Conselho, www.bomconselho.pe.gov.br/licitacoes -
MAIS INFORMAGCOES: Na sala da CPL e equipe de pregdo no
enderego situada a Rua Vidal de Negreiros, 43 — Centro — Bom
Conselho - PE, através do tel.: (87) 3771-4705 ou pelo e-mail:
cplbomconselho@gmail.com, no horario de 08:00 as 12:00 horas
de segunda a sexta feira. - Mais informagdes podem ser obtidas
diretamente na sede do Orgéo, conforme dados acima.

Bom Conselho, 07 de julho de 2022.
Franklin S. Tenério
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
EXTRATO DE CONTRATO
CONTRATO N°: 021/PMI-SMDS/2022 - PROCESSO N°:
041/2022 CPL- Contratagdo de prestacdo de servigos de
pesquisa e planejamento estratégico no ambito da governanca,
gerenciamento de risco e conformidade, bem como, o mapeamento
de indicadores, a fim de possibilitar a elaboragdo de uma politica
municipal de seguranga publica e defesa social para Secretaria
Municipal de Defesa Social do Ipojuca/PE. CONTRATADO:
FUNDACAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO - FADE/UFPE
CNPJ: 11.735.586/0001-59 VALOR: R$ 180.283,20 Ipojuca,
10/03/2022. OSVALDO ALMEIDA DE MORAIS JUNIOR —
Secretario Municipal de Defesa Social (*)(*)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA -
IPOJUCAPREV
AVISO RECEBIMENTO COTAGAO DE PREGOS
A AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA -
IPOJUCAPREYV, torna publico para conhecimento dos interessados
que estd recebendo até o dia 14/07/2022, COTAGOES DE
PRECOS para o objeto: Contratagdo de empresa especializada
em suporte a gestdo de investimentos do IPOJUCAPREV.
Maiores informagdes na Sede do IPOJUCAPREY, situada na Rua
do Comércio, n° 152 — Centro — Ipojuca — PE, CEP: 55590-000,
ou através do Fone: 3551-2523, E-mail: ipojucaprev.cpl@gmail.
com, no horario de 8:00hs as 14:00hs, de segunda a sexta-feira.
Ipojuca/PE, 06/07/2022. Helton Carlos de Albuquerque Ferreira -

Presidente Executivo do IpojucaPrev (*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
TERMO DE DISTRATO N° 001/2022
DISTRATO AMIGAVEL AO CONTRATO N° 046/PMI-SME/2022
- Em conformidade com o disposto no art. 79. inciso Il, da
Lei n° 8.666/93, c/c Clausula Quarta do Contrato em tela, as
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partes resolvem, de comum acordo, RESCINDIR a partir do
dia 20/06/2022 o contrato entre eles firmado, tornando-se
desobrigadas as clausulas e condigdes. Ipojuca 17/06/2022 —
FRANCISCO JOSE AMORIM DE BRITO - Secretario Municipal
de Educagéo.(*)(**)
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 077/PMI-SME/2022 - PROCESSO N°:
031/2022 CPL- Contratagdo de empresa especializada
na prestagdo de servigos de locagdo e gerenciamento de
veiculos tipo 6nibus rodoviario, para atender as necessidades
do transporte universitario/técnico do Municipio do Ipojuca.
CONTRATADO: LOCASERV — LOCAGAO E SERVIGOS LTDA
CNPJ: 02.694.924/0001-60 VALOR: R$ 9.803.604,00 Ipojuca,
21/06/2022. FRANCISCO JOSE AMORIM DE BRITO- Secretario
Municipal de Educagéo (*)(*)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA —
IPOJUCAPREV
AVISO RECEBIMENTO COTAGAO DE PREGOS
A AUTARQUIA PREVIDENCIARIA DO IPOJUCA -
IPOJUCAPREV, torna publico para conhecimento dos
interessados que estd recebendo até o dia 14/07/2022,
COTAGOES DE PREGOS para o objeto: Contratagdo de
pessoa juridica especializada em tecnologia da informacéo, para
prestagdo de servicos de assessoria técnica operacional, para
apoio ao uso e operacionalizagdo das obrigacdes do Sagres (no
ambito da execugao orgamentaria e financeira, registro contabil, e
de pessoal), e do sistema eSocial, a partir de dados, processos,
e informacgdes registrados nos sistemas contratados e em uso no
ambito da Autarquia Previdenciaria do Ipojuca - IpojucaPrev, e do
Fundo Previdenciario do Ipojuca — FUNPREI. Maiores informagées
na Sede do IPOJUCAPREYV, situada na Rua do Comércio, n°
152 — Centro — Ipojuca — PE, CEP: 55590-000, ou através do
Fone: 3551-2523, E-mail: ipojucaprev.cpl@gmail.com, no horéario
de 8:00hs as 14:00hs, de segunda a sexta-feira. Ipojuca/PE,
06/07/2022. Helton Carlos de Albuquerque Ferreira - Presidente

Executivo do IpojucaPrev(*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
DO CAMBUCA

Tipo: AVISO DE LICITAGAO

Processo N° 033/2022. CPL. Leildao N° 001/2022. Vendas. A
leiloeira oficial Roberta Albuquerque, Jucepe n° 379/09, levara a
leildo publico bens inserviveis do uso desta Prefeitura, tais como:
veiculos e materiais, conforme autorizagdo do Exmo. Sr. Nelson
Sebastido de Lima Maiores informagdes e editais na integra (81)
3048.0450, ou pelo site: www.lancecertoleiloes.com.br. Data 22 de
julho de 2022 as 10:00h Exclusivamente Online pelo site :www.
lancecertoleiloes.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA MARIA
DO CAMBUCA
RESULTADO DE FINAL

Processo N° 018/2022. CPL. Tomada de Precos N° 003/2022.
Objeto: Reforma do Mercado Publico da Cidade de Santa Maria
do Cambuca-PE. Comunicamos que foi vencedora do certame a
empesa: S RAMOS DE FARIAS OBRAS E URBANIZAGAO LTDA,
no valor total de R$ 324.777,89. Abre—se o prazo de 05 (cinco)
dias uteis para o PRAZO RECURSAL, conforme Art. 109, |, B, da
Lei n° 8.666/93. Clécia Ferreira de Lima — Presidente da CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE TUPANATINGA

AVISO DE LICITACAO - ERRATA
Publicado no DOE datado de 08/06/2022, Caderno:
Poder Executivo Codigo de Verificagio GA20RAX4M2-
APAFRH4UUQ-P2TH9ZW2VI onde ser ler PROCESSO:
005/2022 leia-se PROCESSO 007/2022. Publicado no DOE
datado de 09/06/2022, Caderno: Poder Executivo, Codigo de
Verificagdo OG9CRSSLJU-XK7T9U08TQ-P2THI9ZW2V. Onde
se ler PROCESSO 006/2022. Leia-se PROCESSO 008/2022.
Onde se ler: ABERTURA DAS PROPOSTAS 09/07/2022 Leia-se
ABERTURA DAS PROPOSTAS 14/07/2022. Tupanatinga, 28 de
junho de 2022. Saulo do Nascimento Freitas — PRESIDENTE DA
CPL

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERTENTES
Tipo: AVISO DE LICITAGAO

Processo n° 055/2022. CPL. Pregdo Eletronico n° 008/2022.
Outros Servigos. Execugdo de servicos mediante a locagdo de
veiculos coletivos com motorista destinados ao transporte escolar,
de forma complementar, no Municipio de Vertentes-PE. Valor: R$
195.652,00. Recebimento das propostas: a partir das 10h do dia
06/07/2022 até as 10h do dia 19/07/2022. Abertura das Propostas
e Inicio da Sessao de Disputa de Pregos: as 10h do dia 19/07/2022.
Referéncia de Tempo: Horario de Brasilia/DF. Local: Portal Bolsa
Nacional de Compras — BNC www.bnc.org.br. Na Prefeitura sito
a Rua Dr. Emidio Cavalcanti, n°® 97, Centro, Vertentes-PE. CEP:
55.770-000, fone/fax: 0xx81-3734-1040, no horario de 8h as 13h,
podem ser retirados edital, anexos e outras informagdes e também
nos sitios: www.bnc.org.br e www.vertentes.pe.gov.br, inclusive
solicitagdo por e-mail: cplvertentes@outlook.com. Edilene M.
Fabriciano. Pregoeira (*) (**) (***)

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CABROBO
AVISO DE RESULTADO

PREGAO ELETRONICO N° 011/2022-FMS. PROCESSO

LICITATORIO N° 018/2022-FMS. TIPO: MENOR PREGO POR

ITEM. Objeto: FORNECIMENTO DE FORMA PARCELADA

DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA (COMPUTADORES)

DE ACORDO COM ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO

ANEXO | DO EDITAL. AS DESPESAS SERAO ORIUNDAS DE
CONVENIO ESTADUAL N° 644/2021 COM CONTRAPARTIDA
DO MUNICIPIO DE CABROBO. VALOR GLOBAL ESTIMADO
R$ 56.000,00 (CINQUENTA E SEIS MIL REAIS). A EMPRESA
VOLGA COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ:
42.580.139/0001-00 APRESENTOU O MENOR LANCE DE R$
41.000,00(QUARENTA E UM MIL REAIS) E FOI DECLARADA
VENCEDORA DE ACORDO COM AS EXIGENCIAS
EDITALICIAS. Cabrobd (PE), em 06 de julho de 2022. Marcelo
Wagner dos Santos Oliveira — Pregoeiro do FMS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CABROBO

AVISO DE RESULTADO
TOMADA DE PREGOS N° 003/2022-PMC. PROCESSO
LICITATORIO N° 053/2022-PMC. TIPO: EMPREITADA
POR MENOR PREGO GLOBAL. Objeto: CONTRATAGAO
DE EMPRESA DO RAMO PARA PAVIMENTAGAO EM
PARALELEPIPEDOS GRANITICOS DE DIVERSAS RUAS
SITUADA NA SEDE DO MUNICIPIO DE CABROBO, ATRAVES
DE CONVENIO DE COOPERAGAO N° 051/2022 DE ACORDO
COM ESPECIFICAGOES CONSTANTES NO ANEXO | DO
EDITAL. O RESULTADO DO JULGAMENTO DA PROPOSTA DE
PRECO DA EMPRESA HABILITADA, A SABER, ESQUADRO
CONSTRUGOES LTDA-ME INSCRITA SOB O CNPJ:
05.005.716/0001-03 APRESENTOU PROPOSTA NO VALOR
DE R$ 1.160.184,92 (HUM MILHAO CENTO E SESSENTA MIL
CENTO E OITENTA E QUATRO REAIS E NOVENTA E DOIS
CENTAVOS) E FOI DECLARADA VENCEDORA DO CERTAME,
POR TER APRESENTADO A MENOR PROPOSTA GLOBAL, DE
ACORDO COM AS EXIGENCIAS EDITALICIAS. Cabrobé (PE),
em 01 de julho de 2022. Marcelo Wagner dos Santos Oliveira
— Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA CRUZ
DO CAPIBARIBE
RESULTADO DE JULGAMENTO DE HABILITAGAO

Processo de Licitagdo n°. 038/2022 — Tomada de Pregos n°.
005/2022 - OBJETO: Contratagdo de empresa de engenharia
visando a demoligdo e construgdo de uma escola com 13 salas
(Escola Evany Patriota Cordeiro) - localizada na Rua Virgilina
Pereira n® 225 — Bairro Sao Cristévao, neste Municipio, conforme
especificagdes contidas no Projeto Basico (Anexo ) do Edital.
Empresas HABILITADAS: Agil Empreendimentos e Servigos
Eireli — CNPJ: 05.654.826/0001-98 ¢ M & W Servigos de
Construgao e Reforma Ltda — CNPJ: 19.314.966/0001-21. As
razdes que motivaram o julgamento encontram-se a disposigao
dos interessados na sala da CPL situada na Rua José Antonio
Joaquim n° 140 — Bairro Bela vista, nesta cidade, das 08:00 as
13:00hrs, de segunda a sexta-feira. Santa Cruz do Capibaribe, 06
de julho de 2022 — Elielson Alves Silva — Membro Titular da CPL.
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para quem coloca seguranca
em primeiro lugar.
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Deixe a Cepe ser ainda
mais especial para vocé:

se precisar,
entreem
contato
com a
Ouvidoria.

A Companhia Editora de Pernambuco — Cepe é parte importante da histéria

de Pernambuco e do Brasil, e ndo para de se atualizar para continuar fazendo a diferenca

em toda a sociedade. Por isso, a sua opinido é sempre muito bem-vinda.

Para enviar sugestoes, reclamacoes

e elogios, ou fazer solicitagcdes e ter acesso
a mais informacoes sobre a Cepe, fale
conosco através dos contatos abaixo:
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