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Em audiéncia no STF, Paulo Camara
defende Noronha em PE

Governador foi recebido pelo ministro Ricardo Lewandovski, relator
da acdo impetrada pela Advocacia Geral da Uni&o com o objetivo de
transformar o arquipélago em territério federal.

governador  Paulo
O Camara participou

de audiéncia, on-
tem, em Brasilia, com o mi-
nistro do Supremo Tribunal
Federal (STF), Ricardo Le-
wandovski, para apresentar
argumentos - ja acatados pela
92 Vara da Justica Federal em
Pernambuco - que vao de en-
contro a tentativa de federali-
zagdo do arquipélago de Fer-
nando de Noronha. A reunido

também contou com as pre-
sengas do procurador-geral
do Estado, Ernani Medicis, e
do administrador da ilha, Gui-
lherme Rocha.

Apos a audiéncia, o Go-
vernador reiterou que acre-
dita em uma solugdo justa e
adequada no STF para o caso.
“A Constituicdo Cidadd de
1988 ¢ clara ao ressaltar que
Fernando de Noronha ¢ patri-
ménio dos pernambucanos, ¢

sempre vamos lutar por isso”,
pontuou.

No ultimo dia 29 de mar-
¢o0, 0 Governo de Pernambu-
co, por meio da Procurado-
ria-Geral do Estado, ja havia
enviado ao STF uma mani-
festagdo prévia em resposta
a agdo apresentada pelo go-
verno federal. O documen-
to, com oito paginas, serviu
de base para a audiéncia desta
segunda-feira.

Nos tltimos anos, o Estado
ja investiu mais de R$ 50 mi-
lhdes no arquipélago, inclusi-
ve em iniciativas sustentaveis,
como os programas Plastico
Zero e Carbono Zero - referén-
cias para o restante do Brasil -
instalagdo de usinas de energia
solar, melhoria do acesso em
onze estradas vicinais, sinali-
zac30 ¢ balizamento noturno
do aeroporto e dos morros do
entorno, entre outros.

GOVERNADOR exp0s argumentos contra
a federalizagdo do arquipélago

Governo de Pernambuco promove acoes
sociais em Porto de Galinhas

FoTos: ALuisio MOREIRA E Luiz PESSOA/SEI

PORTO tera
servicos itinerantes
dos programas
Atitude, Juventude
Presente,

Mediar e Acdo de
Cidadania

do Governo Presente

Escolas, pracas e espacos publicos vao receber
oficinas oferecidas pela Secretaria de Politicas
de Prevencéo a Violéncia e as Drogas.

O Governo de Pernam-
buco comegou a promover,
desde ontem, uma série de
acdes sociais nos municipios
de Cabo de Santo Agostinho
e Ipojuca. A programagao es-
ta a cargo das equipes da Se-
cretaria Estadual de Politicas
de Prevengdo a Violéncia e
as Drogas.

A primeira etapa do tra-
balho acontecera até a proxi-

CENTRO

de Comando e
Controle da
Secretaria de Defesa
Social foi
transferido do Recife
para 0 municipio

de Ipojuca

ma sexta-feira (08.04), com
a atuacdo de técnicos, uni-
dades méveis e servigos iti-
nerantes dos programas Ati-
tude, Juventude Presente,
Mediar e Agdo de Cidadania
do Governo Presente.
“Todas as intervengdes
tém foco no apoio social, ga-
rantia de direitos, mediagao
de conflitos ¢ acesso a bene-
ficios ¢ a servigos de satde,
assisténcia social e cuidado”,
detalhou o secretario estadual
Cloves Benevides. No geral,
mais de 100 servicos serao
oferecidos aos cidadaos.

DOMINGO TRANQUILO —
Desde domingo, Porto de Ga-
linhas registrou movimenta-
¢do de turistas e visitantes,
com comércio, Servicos e
atividades funcionando nor-
malmente. Os 250 agentes de

seguranga seguem reforgan-
do o policiamento no local
por tempo indeterminado,
conforme determinacdo do
governador Paulo Camara.

A Secretaria de Defesa
Social deslocou seu Cen-
tro de Comando e Contro-
le do Recife para Ipojuca. O
trabalho integrado das Poli-
cias estaduais e do Corpo de
Bombeiros agora esta sen-
do feito da sede da Secreta-
ria de Defesa Social do Ipo-
juca, em uma sala anexa a
Central de Monitoramen-
to do municipio. “Estamos
atuando em parceria com
a prefeitura, que nos cedeu
espago, para que possamos
otimizar o trabalho de pre-
ven¢do e policiamento no
local”, afirmou o coronel Ri-
cardo Lopes, comandante da
operacao.
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Governo do Estado

Govermador: Paulo Henrique Saraiva Camara

ATOS DO DIA 4 DE ABRIL DE 2022.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes RESOLVE:

N° 1203 - Exonerar, a pedido, WAGNER MONTEIRO DE OLIVEIRA do cargo em comissdo de Gestor do Hospital Belarmino Correia/
Goiana, simbolo DAS-5, da Secretaria de Saude, a partir de 05 de abril de 2022.

N° 1204 - Nomear MARCOS JOSE RODRIGUES CESAR DE ALBUQUERQUE para exercer o cargo em comissao de Gestor do Hospital
Belarmino Correia/Goiana, simbolo DAS-5, da Secretaria de Saude, a partir de 05 de abril de 2022.

N° 1205 - Exonerar MARIA SEBASTIANA DA CONCEIGAO do cargo em comissao de Gestora de Marketing da Arena de Pernambuco,
simbolo DAS-4, da Secretaria de Turismo e Lazer, com efeito retroativo a 01 de abril de 2022.

Secretarias de Estado

ADMINISTRAGAO

Secretdria: Marilia Raquel Simdes Lins

PUBLICAGOES SAD DO DIA 04 DE ABRIL DE 2022
PORTARIA CONJUNTA SAD/SEFAZ N° 047, DE 4 DE ABRIL DE 2022

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e 0 SECRETARIO DA FAZENDA, tendo em vista o disposto na Lei Estadual n° 14.538, de 14
de dezembro de 2011 e alteragdes, e na autorizagé@o da Resolucédo n° 002, de 12 de janeiro de 2022, da Camara de Politica de Pessoal
(CPP), homologada por meio do Ato n° 133, de 17 de janeiro de 2022, publicado no Diario Oficial do Estado de Pernambuco, de 18 de
janeiro de 2022, bem como os termos da Lei Complementar n® 277, de 5 de maio de 2014, RESOLVEM:

I. Abrir Concurso Publico para o provimento de 10 (dez) vagas para o cargo de Analista de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias
(AnAAF), de nivel superior, e 30 (trinta) vagas para o cargo de Assistente de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias (AsAAF), de
nivel médio, constantes no Edital, anexo Unico desta Portaria Conjunta, observados os termos da Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968.
Il. Determinar que o concurso regido por esta Portaria Conjunta seja valido por 2 (dois) anos, contados da data de publicagdo da
homologagéo do primeiro resultado final, prazo este que podera ser prorrogado por igual periodo.

Ill. Esclarecer que os candidatos que vierem a ocupar o cargo de que trata o item | desta Portaria Conjunta serao regidos pelo Estatuto
dos Servidores Publicos Civis do Estado de Pernambuco, instituido pela Lei n® 6.123, de 20 de julho de 1968, e suas alteragdes, e pelas
legislagbes especificas do cargo.

IV. Instituir a Comissdo responsavel pela Coordenagdo do Concurso, ficando desde j& designados os seguintes membros, sob a
presidéncia do primeiro:

NOME CARGO INSTITUIGAO
Walclecia Aparecida dos Santos Lustosa Superintendente de Gestao de Pessoas SEFAZ/PE
Alberto Mario de Souza Carvalho Gerente Juridico da Fazenda SEFAZ/PE
Leonardo Henrique Fernandes Bezerra Gestor Governamental SAD/PE
Heliane Lucia de Lima Gestor Governamental SAD/PE

V. Autorizar que o certame seja executado pelo Instituto de Apoio a Universidade de Pernambuco (IAUPE), o qual sera responsavel pela
criagdo dos instrumentos técnicos necessarios a inscricéo, pelas provas e pela divulgagdo dos resultados, além de todos os comunicados
que se fizerem necessarios.

VI. Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicago.

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Administragao do Estado de Pernambuco

DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
Secretario da Fazenda do Estado de Pernambuco

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO - SAD/PE
SECRETARIA DA FAZENDA - SEFAZ/PE
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2022 — SEFAZ/PE
ABERTURA
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DE PERNAMBUCO (SEFAZ/PE), tendo em vista
o disposto na Constituigdo do Estado de Pernambuco; na Lei n° 6.123, de 20 de julho de 1968, e suas alteragdes; na Lei Complementar
n° 277, de 5 de maio de 2014, e regulamentada pelo Decreto n® 46.152, de 18 de junho de 2018; na Lei n® 14.538, de 14 de dezembro
de 2011, e suas alteragdes; na Lei n® 15.815, de 26 de maio de 2016, tornam publica a realizagéo de concurso publico para o provimento
de vagas nos cargos de Analista de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias e de Assistente de Apoio Administrativo as Atividades
Fazendarias, mediante as condi¢des estabelecidas neste edital.
1. DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e serd executado pelo Instituto de Apoio @ Universidade de Pernambuco — IAUPE,
inscrito no CNPJ sob o n° 03.507.661/0001-04, situado a Av. Rui Barbosa, n° 1599, Bairro das Gragas, Recife-PE, CEP 52050-000,
endereco eletrénico htpp://www.upenet.com.br, representado pelo Diretor o Sr. Roberto Alves dos Santos.

1.2. O concurso publico de que trata este Edital visa ao preenchimento de 40 (quarenta) vagas, sendo 10 (dez) de nivel superior e 30
(trinta) de nivel médio, observando-se o detalhamento constante no Anexo | deste Edital.

1.3. O concurso sera constituido de etapa Unica, denominada exame de habilidades e conhecimentos, através de prova objetiva, de
carater eliminatdrio e classificatério de responsabilidade do IAUPE.

1.4. A participagdo no Concurso € livre para quem atender, plenamente, aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo, na forma
estabelecida no Anexo Il

1.5. Ao se inscrever, o candidato estara concordando, plenamente, com as condi¢des estabelecidas no Edital.

1.6. Os documentos comprobatérios das condigdes e dos requisitos para o exercicio dos cargos deverdo ser apresentados pelos
candidatos aprovados e classificados no Concurso, quando convocados para o ato da posse.

1.7. Para os atos advindos da execugao do Concurso, para os quais seja exigida ampla divulgacao, serd utilizado o site htpp:/www.
upenet.com.br, podendo ser veiculados comunicados, ainda, em meios de comunicagéo de ampla circulagdo, como forma de garantir a
transparéncia do processo.

1.8. O IAUPE Concursos, a contar da publicagéo do Edital e durante todas as etapas que envolvam a realizagéo do Concurso, prestara
informagdes através do e-mail: jaupe.sefaz2022@gmail.com, a partir de consulta dos candidatos.

1.9. A Etapa Unica do Concurso, prova objetiva, sera realizada no Municipio do Recife.

1.9.1 Na hipétese de ndo haver, no Municipio acima previsto, prédios suficientes ou adequados para acomodar a quantidade de
candidatos inscritos no concurso, o IAUPE Concursos podera designar municipios circunvizinhos para a realizagdo das provas.

1.10. Serao de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a sua participagédo no presente concurso, inclusive
aquelas decorrentes de deslocamento e hospedagem, mesmo no caso de modificagdes de datas ou locais de prova.

1.11. Podera ocorrer alteragdo da data da prova objetiva até 24 (vinte e quatro) horas que antecedem a sua realizagdo, por motivo de
caso fortuito ou forga maior.

1.12. Os candidatos nomeados estaréo subordinados a Lei n® 6.123/1968, e suas alteracdes, a Lei Complementar n® 277, de 5 de maio de
2014, e regulamentada pelo Decreto n® 46.152, de 18 de junho de 2018; a Lei n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, e suas alteragdes.

2. DAS VAGAS

2.1. As vagas destinadas ao Concurso Publico estéo distribuidas na forma determinada no Anexo |, devendo ser preenchidas pelos
critérios de conveniéncia e necessidade da SECRETARIA DA FAZENDA DE PERNAMBUCO, respeitada a ordem de classificagdo
constante na homologagéao do resultado final do Concurso.

2.1.1. Antes de realizar a inscrigao, o interessado devera certificar-se das atribuicdes e requisitos especificos dos cargos, apresentados
no Anexo Il deste Edital.

2.2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PCD)

2.2.1. Das vagas destinadas aos cargos e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do Concurso, 5% serdo providas na
forma do art. 97, inciso VI, alinea a, da Constituigdo do Estado do Pernambuco, do art. 22 da Lei n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011,
observando-se a compatibilidade da deficiéncia do candidato com as atividades inerentes as atribuigées do cargo para o qual concorre.
2.2.2. Caso a aplicagédo do percentual de que trata o subitem 2.2.1 deste Edital resulte em numero fracionado, este devera ser elevado
até o primeiro nimero inteiro subsequente.

2.2.3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem no art. 2° da Lei n® 14.789, de 1° de outubro de 2012; no
§ 1°do art. 1° da Lei Federal n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista); e na Lei Federal n® 14.126, de 22
de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009 e Lei n® 13.146/2015.

2.2.3.1 A primeira vaga reservada as pessoas com deficiéncia surge apds a 1 nomeagao; a segunda vaga reservada as pessoas com
deficiéncia surge apds a 20® nomeagao, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagéo.

2.2.4. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia devera, no ato de inscri¢do, declarar a sua
condigéo.

2.2.5. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, de que trata o subitem anterior, participardo do certame em igualdade
de condigdes com os demais candidatos, quanto ao contelido, local e horario das provas, avaliagédo e critérios de aprovagao e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.

2.2.6. O candidato devera enviar o laudo médico original ou cépia autenticada, conforme subitem 2.2.7, emitido no maximo nos 12 (doze)
meses anteriores a data de publicagdo deste Edital, que deve atestar a espécie e o grau ou o nivel de sua deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.
Deve, ainda, conter nome por extenso do candidato, a assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscricdo no Conselho
Regional de Medicina (CRM), conforme modelo disponivel no Anexo V deste Edital.

2.2.7. O candidato com deficiéncia devera enviar, via upload, no ato da inscrigdo, o laudo médico a que se refere o subitem 2.2.6 deste
Edital, no periodoprovavel de inscrigao estabelecido no calendario constante do Anexo VI deste Edital.

2.2.8. O laudo médico devera estar legivel, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato.

2.2.9. Arelagao provisoria dos candidatos com a inscri¢cdo deferida para concorrer na condigao de pessoa com deficiéncia sera divulgada
no endereco eletronico http://www.upenet.com.br, na data provavel estabelecida no calendario constante do Anexo VI deste Edital.
2.2.9.1. O candidato que desejar interpor recurso contra a relagéo proviséria dos candidatos com inscrigdo deferida para concorrer na
condicéo de pessoa com deficiéncia devera observar os procedimentos disciplinados na respectiva relagéo provisoria.

2.2.9.2. No periodo de interposicéo de recurso, ndo havera a possibilidade de envio da documentagdo pendente anexa ao recurso ou
complementagéo desta.

2.2.10. O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 4.15deste Edital, atendimento especial, no ato da inscrigéo,
para o dia de realizagéo da prova, devendo indicar as condigdes de que necessita para a realizagdo da prova.

2.2.11. O candidato que ndo se declarar com deficiéncia no ato da inscricdo néo tera direito de concorrer as vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia. Apenas o envio do laudo médico néo € suficiente para deferimento da solicitagdo do candidato.

2.2.11.1.0 candidato que se declarar com deficiéncia no ato da inscrigdo e ndo enviar o laudo médico, conforme previsto no subitem 2.2.7,
nao podera concorrer as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

2.2.12. Sem prejuizo do disposto nos subitens anteriores, o candidato aprovado e classificado dentro do nimero de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia sera convocado para submeter-se a pericia médica, promovida pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias Médicas
e Seguranga do Trabalho — NSPS da Secretaria de Administragao (SAD), que avaliara a condicado de deficiéncia por ele declarada no
ato da inscrigdo no Concurso.

2.2.12.1. No dia e hora marcados para a realizagdo da Pericia Médica, o candidato devera apresentar o laudo médico original ou cépia
autenticada, conforme o subitem 2.2.4 e 2.2.6 deste Edital.

2.2.12.2. A pericia médica decidira, motivadamente, sobre:

a) a qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo art. 2° da
Lei n° 14.789, de 1° de outubro de 2012; no § 1° do art. 1° da Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); e na Lei Federal n° 14.126, de 22 de margo de 2021, observados os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com
Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n® 6.949/2009 e Lei n® 13.146/2015.

b) solicitagao de laudos e exames pertinentes e complementares para a concluséo pericial.

2.2.12.3. O candidato que, apés a Pericia Médica, nao for considerado pessoa com deficiéncia terd seu nome excluido da lista de
classificados para as vagas reservadas. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral.
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2.2.12.4. A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada durante o estagio
probatdrio.

2.2.12.4.1. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, apresentar incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicdes do cargo sera exonerado.

2.212.5. Da decisdo da Pericia Médica caberd Recurso Administrativo,a ser encaminhado para o enderego eletrénicopericia.
admissionalpcd@sad.pe.gov.br, no prazo de trés dias uteis do seu recebimento.

2.2.12.6. Ap6s a nomeagao, o candidato ndo podera se utilizar da deficiéncia que Ihe garantiu a reserva de vaga no certame para
justificar a concessao de licenga médica, readaptagéo ou aposentadoria por invalidez, ressalvados os eventuais casos em que ocorrer o
agravamento da deficiéncia.

2.2.13. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢édo, ndo informar essa condi¢ao, recebera tratamento igual ao previsto para os
demais candidatos, ndo concorrendo as vagas reservadas para esse segmento.

2.2.14. As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia que nao forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovagéo no certame
ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de classificagéo.

2.3. DALOTAGAO

2.3.1. O candidato aprovado e classificado podera ser lotado em quaisquer Unidades integrantes da estrutura da SEFAZ-PE, situadas na
Regiéo Metropolitana do Recife, conforme critérios de conveniéncia e necessidade da Secretaria da Fazenda do Estado de Pernambuco.
2.3.1.1.Caso surjam novas vagas além das previstas neste Edital, poderao ser destinadas a outras unidades da SEFAZ-PE,de acordo
com a Relagao de Municipios descritos noAnexo VII.

2.3.2. O servidor nomeado e empossado devera cumprir o estagio probatério na mesma unidade em que se deu o exercicio inicial.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1. Ser aprovado e classificado no concurso publico.

3.2. Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade
entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do art. 12 da Constituicdo Federal
e na forma do disposto no art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972.

3.3. Ter idade minima de 18 anos completos na data da posse ou ser emancipado civilmente;

3.4. Estar em gozo dos direitos politicos;

3.5. Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

3.6. Estar quite com as obriga¢des militares, em caso de candidato do sexo masculino;

3.7. Ter aptidao fisica e gozar de boa saude, comprovada no exame admissional realizado pelo Nucleo de Supervisdo de Pericias
Médicas e Seguranca do Trabalho — NSPS da Secretaria de Administragéo (SAD);

3.8. Possuir, na data da posse, os requisitos exigidos para o exercicio do cargo publico, conforme estabelecido no Anexo Il deste Edital.
3.9. Nao acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, a ndo ser nos casos constitucionalmente permitidos.

3.10. Cumprir as determinagdes deste Edital.

4.DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no enderego eletrénico http://www.upenet.com.br, durante o periodo provavel estabelecido
no Anexo VI, observado o horério oficial do Estado de Pernambuco.

4.2. O IAUPE Concursos néo se responsabiliza por solicitagao de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados.

4.3. O Sistema de inscrigdo permitira apenas uma inscrigdo por cargo, podendo o candidato realizar a inscrigao tanto para o cargo de
Analista de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias como para o cargo de Assistente de Apoio Administrativo as Atividades
Fazendarias.

4.4. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, através de boleto bancario a ser impresso ao final do procedimento de
inscricdo, em qualquer Agéncia da Caixa Econémica Federal ouCasa Lotérica, nos valores a seguir:

a) Para o cargo de nivel superior, R$ 130,00 (cento e trinta reais) e

b) Para o cargo de nivel médio, R$ 100,00 (cem reais).

4.5. O boleto bancario de que trata o subitem 4.4 estara disponivel no enderego eletrénico http://www.upenet.com.br, devendo ser
impresso para pagamento, logo ap6s a concluséo do preenchimento do formulario eletrénico de inscri¢do, efetuada pela internet (online).
4.6. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até a data provavel prevista no Calendario de Atividades, constante no
ANEXO VI.

4.7. As solicitagdes de inscricdo serdo acatadas apos a comprovagao, pelo banco, do pagamento da respectiva taxa.

4.8. O candidato tera acesso ao cartdo de inscrigdo contendo as informacdes referentes a data, horario e local da prova objetiva, através
do enderego eletronico http://www.upenet.com.br,disponivel em link,conforme data provavel no Anexo VI.

4.8.1. Para ter acesso ao local de aplicagdo da prova objetiva, o candidato devera apresentar o cartdo de inscricdo de que trata o
subitem 4.8.

4.9. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento do formulario eletrénico de inscrigdo, a transmisséo de dados e
demais atos necessarios para as inscrigoes.

4.10. A inscricdo do candidato implicara na aceitagdo das condigdes acima estabelecidas e dos requisitos exigidos para a nomeagao, nas
formas estabelecidas neste Edital.

4.11.Fica dispensada a imediata apresentacdo dos documentos comprobatérios; todavia, por ocasido da posse, serdo exigidos dos
candidatos classificados os documentos comprobatdrios de todas as condigdes e de todos os requisitos.

4.12. A declaragéo falsa ou inexata dos dados solicitados para a efetivagédo da inscrigdo bem como a apresentagéo de documentos falsos
ou inexatos determinardo o cancelamento da inscrigéo e a anulagdo de todos os atos decorrentes em qualquer época, ficando o candidato
sujeito as penalidades legais.

4.13. DOS DISPOSITIVOS GERAIS DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

4.13.1. Antes de efetuar a inscrigéo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo publico a que concorrera, sendo
de sua responsabilidade exclusiva a identificagéo correta e precisa dos respectivos requisitos e atribuigoes.

4.13.2. O candidato devera efetuar a sua inscrigdo pelo endereco eletronico oficial do certame, http://www.upenet.com.br, acessando o
link Secretaria da Fazenda — Sefaz/PE 2022, durante o periodo provavel constante no Anexo VI, e informando todos os dados
solicitados pelo sistema de inscricdo e posteriormente podera obter informagdes acerca de sua inscricédo, utilizando o CPF e a senha
(esta obrigatdria e confidencial) por ele informado.

4.13.3. E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigéo para outrem.
4.13.4. Quando se tratar de inscri¢do realizada por terceiro, todas as informagdes registradas na solicitagéo de inscri¢do serdo de inteira
responsabilidade do candidato, arcando este com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.

4.13.5. Nao serdo aceitas inscrigdes, via fax, via correio eletrénico ou via postal.

4.13.6. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, salvo em caso de cancelamento do certame pela
Administragéo Publica.

4.13.7. Nao sera aceita inscrigdo que nao atender ao estabelecido neste Edital.

4.14. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRIGAO

4.14.1. Havera isengao total do valor da taxa de inscrigdo somente para os candidatos amparados pela Lei Estadual n® 14.538, de 14 de
dezembro de 2011, e suas alteragdes.

4.14.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de ndo concesséo, a correta indicagdo, no sistema de inscrigdo, da
possibilidade de isengédo que pretende pleitear, bem como a correta apresentacéo da respectiva documentagao.

4.14.2.1.No ato da inscri¢do, o candidato devera enviar as documentagdesprevistas nos subitens 4.14.3.2 a 4.14.3.6, através do link de
inscricdoSecretaria da Fazenda — Sefaz/PE 2022, disponivel no endereco eletronico http://www.upenet.com.br.

4.14.3. O candidato devera solicitar isengao de taxa de inscrigdo no ato da inscrigdo, mediante requerimento, através do site http:/www.
upenet.com.br, no periodoprovavelconstante do calendario encontrado no Anexo VI deste Edital, conforme o caso em que se enquadram
os itens 4.14.3.1 a 4.14.3.6.

4.14.3.1. PRIMEIRA POSSIBILIDADE (CadUnico, conforme a Lei Estadual n°® 14.538/2011):

a) preenchimentoeletrénicodo requerimento disponivel no site de inscricdo com a indicagdo do NUumero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo CadUnico;

b) preenchimento eletrénico de declaragao de que é membro de familia de baixa renda (declaragdo de hipossuficiéncia), nos termos do
Decreto n° 6.135/2007.

4.14.3.2. SEGUNDA POSSIBILIDADE (doador regular de sangue, conforme a Lei Estadual n° 14.538/2011): documento expedido
por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de Pernambuco, com registro de doagdo minima de trés vezes para homens e de duas
vezes para mulheres, nos ultimos 12 (doze) meses que antecedem a data de publicagéo do Edital deste concurso.

4.14.3.3. TERCEIRA POSSIBILIDADE (doador de medula éssea, conforme a Lei Estadual n° 14.538/2011): inscrigdo no Registro
Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME) e declaragéo expedida por entidade reconhecida pelo Governo do Estado de
Pernambuco, informando da condigéo de doador ha pelo menos 12 (doze) meses que antecedem a publicagéo do Edital deste concurso.
4.14.3.4. QUARTA POSSIBILIDADE (doador de livros ao “Banco do Livro” do estado de Pernambuco, conforme a Lei Estadual
n° 14.538/2011): O «Banco do Livro» tera por finalidade receber doagdes de livros, revistas e CDs e distribui-los as Bibliotecas Publicas
e Escolares. O documento pode ser expedido pelo 6rgéo gestor do “Banco do Livro”, com registro de doagéo minima de 50 livros, nos
ultimos 12 meses que antecedem a data de publicagéo deste Edital.

4.14.3.5. QUINTA POSSIBILIDADE (ensino médio ou técnico concluido em instituicdo publica de ensino ha menos de trés anos
da data de publicagao deste edital, conforme a Lei Estadual n° 14.538/2011):

a) certificado de conclusdo do ensino técnico ou do ensino médio ou histdrico escolar, que demonstre inequivocadamente a data de
concluséo; e b) preenchimento eletrénico de declaragdo de que é membro de familia de baixa renda (declaragdo de hipossu.ficiéncia),
nos termos da Lei Estadual n° 14.538/2011.

4.14.3.6. SEXTA POSSIBILIDADE (pessoas com deficiéncia, conforme a Lei Estadual n° 14.538/2011): envio do laudo médico,
emitido no maximo 12 meses antes da data de publicagdo deste Edital. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua
deficiéncia, doenca ou limitagéo fisica, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da CID-10, bem como conter a assinatura e o
carimbo do médico com o numero de sua inscrigdo no CRM.

4.14.3.6.1.Em caso de reprovagdo na pericia médica, o candidato devera ressarcir ao Estado o valor das despesas referentes ao gasto
por ele despendido, conforme previsto na Lei Estadual n°® 14.538/2011.

4.14.4. O Instituto de Apoio & Universidade de Pernambuco — IAUPE consultara o 6rgéo gestor do CadUnico para verificar a veracidade
das informagdes prestadas pelo candidato no subitem 4.14.3.1.

4.14.5. As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, sujeitando-o, em caso
de declaragdes falsas, a responder, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagdo do concurso,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6/09/1979.

4.14.6. A solicitagao de isencéo de taxa de inscri¢do realizada ap6s o periodo provavel constante do Anexo VI deste Edital sera indeferida.
4.14.6.1.Durante o periodo de que trata o subitem 4.13.2.deste Edital, o candidato podera desistir de solicitar a isengdo do pagamento
da taxa de inscrigdo e optar pela impressdo do boleto bancério, através do link Secretaria da Fazenda — Sefaz/PE 2022, no enderego
eletronicohttp://www.upenet.com.br.

4.14.7. Nao sera concedida isengdo de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a)omitir informagdes ou torna-las inveridicas;

b)fraudar ou falsificar documentagao;

c)ndo observar a forma, o prazo estabelecido no subitem 4.13.2 deste Edital.

4.14.8. Nao sera aceita solicitagao de isengao de taxa de inscrigao via postal, via fax ou via correio eletronico.

4.14.9. Cada pedido de isencdo de taxa de inscrigao sera analisado e julgado pelo IAUPE.

4.14.10. A relagdo dos pedidos de isencédo de taxa de inscrigdo atendidos sera divulgada, até a data provavel no Anexo VI, através do
site http://www.upenet.com.br.

4.14.11. O candidato dispora de 03 (trés) dias uteispara contestar o indeferimento, através do correio eletronico jaupe.sefaz2022@gmail.
com, ndo sendo admitidos pedidos de revisdo apds tal prazo.

4.14.12. O IAUPE Concursos ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicagao e de outros fatores, de responsabilidade do candidato, que impossibilitem
a interposigao de recurso.

4.14.13. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo
preliminarmente indeferidos.

4.14.14. O Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido.

4.14.15. N&o sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo, via correio eletronico, fora do prazo ou em desacordo com
este Edital.

4.14.15.1.No periodo de interposi¢do de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagédo pendente ou complementagdo
desta.

4.14.16. O candidato devera verificar se a sua solicitagdo de isen¢édo de taxa foi deferida, apés a analise dos recursos, a partir da data
provavelestabelecida no calendario constante do Anexo VI deste Edital, através do site http://www.upenet.com.br.

4.14.17. Mantido o indeferimento da isengdo da taxa de inscri¢do, o candidato devera efetuar o pagamento até a data provavel prevista
no Anexo VI, deste Edital, sob pena de ser automaticamente excluido do concurso publico.

4.15. DOS PROCEDIMENTOS PARA SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

4.15.1. O candidato que necessitar de atendimento especial e/ou adaptagao da prova objetiva deverasolicita-lo,noatodeinscrigdo,indicando
claramente noformularioeletronico de inscrigdes quais osrecursos especiais necessarios (materiais,equipamentos, etc.).

4.15.2. O candidato devera enviar laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado, no periodo provavel estabelecido no
calendario constante do Anexo VI deste Edital, via upload, no ato da inscrigdo.

4.15.3. O modelo de laudo médico constante no Anexo V é exclusivo para os candidatos com deficiéncia que necessitam de atendimento
especial para realizagdo da prova, paraos demais candidatos devera apresentar olaudo médico, cujo modelo seja emitido pelo médico
especialista,devendo conter as seguintes informagdes: emitido no maximo 12 meses antes da data de publicagéo deste Edital, conter a
assinatura e o carimbo do médico com o nimero de sua inscrigdo no CRM.

4.15.4. Quando se tratar de deficiéncia auditiva, o candidato devera apresentar, além do laudo médico, exame audiométrico — audiometria
(original ou cépia autenticada em cartério), realizado nos 12 meses anteriores a data de realizagao da avaliagao.

4.15.5. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com
e sem corregao e sobre a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos.

4.15.6. O candidato com deficiéncia que r de tempo adicional para a realizagdo da prova objetiva devera, conforme prazo
provavel estabelecido no calendario constante do Anexo VI deste Edital:

a) assinalar, no sistema eletrénico de inscrigéo, a opgéo correspondente a solicitagdo de tempo adicional para realizagédo das provas;

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico, emitido por especialista da area da deficiéncia do candidato, conforme a Lei
Estadual n° 14.538/2011, emitido no maximo 12 meses antes da data de publicagdo deste edital. O laudo deve conter a assinatura do
médico com carimbo e nimero de sua inscrigédo no Conselho CRM, conforme modelo disponivel no Anexo Vdeste edital, que ateste a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente do CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, e parecer que justifique a necessidade de tempo adicional.

4.15.6.1. O candidato com atendimento especial de tempo adicional deferido para a realizagdo de sua prova, que nédo seja considerado
deficiente na Pericia Médica, sera eliminado do concurso.

4.15.7. A candidata que for amparada pela Lei n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, e suas alteracdes, e necessitar amamentar crianca
de até seis meses de idade durante a realizagéo da prova, devera apresentar no dia de realizagéo da prova, original ou cépia simples da
certiddo de nascimento da crianga.

4.15.7.1. A candidata devera levar, no dia de realizagdo da prova, um acompanhante adulto que ficara em sala reservada e sera o
responsavel pela guarda da crianga. A candidata que néo levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagdo das provas.

4.15.7.1.1. Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizagdo das provas ficara responsavel pela guarda da crianga no periodo de realizagdo
das provas.

4.15.7.1.2. A candidata tera, caso cumpra o disposto nos subitens 4.15.7 deste Edital, o direito de proceder a amamentagaodo seu filho
SEMPRE QUE FOR NECESSARIO (quantas vezes quiser) por periodos de até 30 (trinta) minutos, bem como o tempo despendido
pela amamentagdo serd compensado durante a realizagcdo da prova em igual periodo nos termos do art. 23-D, § 5°, da Lei Estadual n°®
14.538/2011 e alteragdes normativas posteriores.

4.15.7.1.3. Durante o periodo de amamentacéo, a candidata lactante sera acompanhada por fiscal do sexo feminino, conforme previsto
no § 6°, art. 23-D, Lei Estadual n°14.538/2011.

4.15.8. O candidato transgénero que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto Federal n® 8.727, de 28 de abril de
2016, durante a realizagao da prova, devera, conforme o prazo descrito no subitem 4.1 deste Edital, assinalar, no formulario eletrénico de
inscricdo, a op¢do correspondente a utilizagdo de nome social durante a realizagdo da prova, informando o nome e o sobrenome pelos
quais deseja ser tratado.

4.15.8.1 As publicagdes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e o género constante no
registro civil.

4.15.9.0 candidato que for amparado pela Lei Federal n° 10.826/2003, e suas alteragdes, e necessitar realizar a prova objetiva
armado, devera no ato da inscri¢do, assinalar, no sistema eletronico de inscrigdo, a opgao correspondente & necessidade de portar arma
durante realizagéo da prova;

4.15.9.1.0 candidato devera enviarno ato da inscrigéo, via upload, a imagem legivel do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizagédo de Porte, conforme definidos na referida lei.

4.15.10. O candidato que, por motivo de doenga ou por limitagdo fisica, necessitar utilizar, durante a realizagdo da prova, objetos,
dispositivos ou préteses cujo uso ndo esteja expressamente previsto/permitido neste Edital, devera informar tal necessidade, bem
como enviar laudo médico emitido pelo médico especialista,via upload, no ato da inscricdo, conforme o prazo provavelestabelecido
no Anexo VI.

4.15.11. A solicitagao de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.15.12. A n3o solicitagdo de recursos especiais no ato de inscrigao, durante o periodo provavel no Calendario de Atividades constante
no Anexo VI, implica a sua ndo concessao no dia de realizagao das provas.

4.15.13. O IAUPE podera utilizar recursos para gravagao e registros nas hipéteses dos atendimentos especiais.

4.16. RETIFICAGAO E CONVALIDAGAO DAS INFORMAGOES DE INSCRIGAO

4.16.1. Concluidas as inscrigdes, serdo divulgadas na Internet, no endereco eletronico http://www.upenet.com.br, as informagées
apresentadas no formulario eletrénico de inscri¢do, para conhecimento dos candidatos.

4.16.2. O candidato, ao receber o seu cartdode inscricdo, devera verificar, com atencéo, os dados nele apresentados e solicitar a corregao
de possiveis erros encontrados, nos limites estabelecidos neste Edital, através do correio eletronico iaupe.sefaz2022@gmail.com,
conforme prazo provavelestabelecido no Anexo VI.

4.16.3. Poderéo ser retificadas, exclusivamente, as seguintes informagdes apresentadas no cartdo de inscrigao:

a) nome,data de nascimento, nimero de CPF, nimero de identidade, tipo de documento de identidade, 6rgdo expedidor, sexo, nimeros
do DDD e telefone;

b) enderego, nimero da residéncia/domicilio, complemento de endereco, nimero de CEP, bairro, Municipio e Estado;

c) a opgdo de concorrer como pessoa com deficiéncia, quando respeitado o prazo estabelecido neste Edital.

4.16.4. Transcorrido o prazo do subitem 4.16.2 sem qualquer manifestacéo do candidato, este assumira a responsabilidade por todas
as informagdes apresentadas no cartdo de inscrigdo, que serdo automatica, irrestrita e tacitamente convalidadas, correspondendo a real
intengdo do candidato, ndo podendo sofrer alteragéo.

4.16.5. Nao serdo aceitas as retificacdes das informagdes que visem a transferéncia da inscrigéo para terceiros, ou que pretendam burlar
quaisquer normas ou condigdes previstas neste Edital.

4.16.6. Os pedidos de retificagdo das informacdes de inscrigdo serdo analisados pelo IAUPE Concursos, aplicando-se as normas deste
Edital e o ordenamento juridico vigente.

4.16.7. O envio de solicitagédo para retificacdo de dados fora do prazo definido implicara o seu indeferimento.

4.16.8. Nao sera admitida a retificagdo de quaisquer outras informagdes néo previstas no subitem 4.16.3 deste Edital.

5. DA ETAPA E FASE UNICA DO CONCURSO

5.1. O concurso sera constituido de etapa unica, denominada Exame de Habilidades e Conhecimentos, através de prova objetiva que
sera aplicada para os candidatos de todos os cargos, abrangendo o conteddo programatico constante do Anexo lll deste Edital, com
duracéo total de 4 (quatro) horas, sendo a prova para o cargo de Analista de Apoio as Atividades Fazendarias, no turno da manha e para
o cargo de Assistente de Apoio as Atividades Fazendarias, no turno da tarde.

5.1.1. A Prova Objetiva seréa constituida de 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, cada uma com 05 (cinco) alternativas de resposta,
sendo apenas uma correta e tera carater eliminatério e classificatério.

5.1.2. Na data estabelecida no Calendario de Atividades (Anexo VI), o candidato devera acessar o enderego eletronico http:/www.
upenet.com.br, na opg¢éo “Consulta Inscricdo”, digitando o seu CPF e a senha informados quando da inscrigdo no concurso, para obter
confirmagéo de sua inscrigdo e imprimir o seu cartdo de inscrigdo, contendo os seus dados pessoais, e a condigdo em que concorre
(pessoa com deficiéncia ou ndo), a data, a hora e o local da realizagéo da Prova.
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5.1.3. E dever do candidato acompanhar todos os comunicados que vierem a ser publicados em jornais de ampla circulagao no Estado de
Pernambuco, no Diério Oficial do Estado de Pernambucoe na Internet, no enderego eletronico: http://www.upenet.com.br.

5.1.4. O candidato devera comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado para o fechamento dos
portdes, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material transparente, do cartdo deinscri¢céo e de documento
de identidade original.

5.1.5. Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizagdo da prova apds o horario fixado para o seu inicio.

5.1.6. Nao havera segunda chamada para a realizagéo da prova. O ndo comparecimento implicara a eliminagao automatica do candidato.
5.1.7. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo da prova por, no minimo, duas horas apds o seu inicio.
5.1.7.1. A inobservancia do subitem 5.1.7 deste Edital acarretard a ndo correcdo da prova e, consequentemente, a eliminagédo do
candidato do concurso publico.

5.1.8.Como medida de seguranga, o candidato somente podera se retirar da sala de aplicagado da prova levando consigo o caderno de
provas, decorridas 3 (trés) horas do seu inicio e entregando em maos, ao fiscal de sala, a suafolha de respostas, Unico instrumento valido
para avaliagao do seu desempenho no Concurso.

5.1.9. Nao sera aplicada prova fora da data, do local ou do horario predeterminados em Edital ou em comunicado.

5.1.10. Serdo considerados documentos de identidade, desde que se encontrem no prazo de validade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pela Secretaria de Defesa Social, pela Secretaria de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelo
Corpo de Bombeiros Militar e Policia Militar; carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos,
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por érgéo
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteira nacional de
habilitagdo em papel (somente o modelo com foto).

5.1.10.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais; carteira nacional de
habilitagéo digital (modelo eletrénico) ou qualquer outro documento em formato digital; carteiras de estudante; carteiras funcionais sem
valor de identidade; documentos vencidos, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cépia do documento de identidade,
ainda que autenticada ou protocolo do documento de identidade.

5.1.10.2. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagcdo da prova, documento de identidade original, por motivo de perda, furto
ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, dentro do prazo de validade definido
no documento.

5.1.10.2.1. Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-a valido, para efeitos do presente Edital, quando
expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realizagdo da Prova Objetiva.

5.1.10.2.2. Caso a Coordenagéo de Aplicagéo julgue necessario, inclusive no caso de comparecimento com ocorréncia policial dentro do
prazo de validade, sera realizada identificacdo especial no candidato, mediante coleta de sua assinatura e impressées digitais, além da
possibilidade do devido registro fotografico para seguranga do certame.

5.1.10.2.2.1. O Registro Fotografico do(a) candidato(a) que vier a ser feito, conforme subitem 5.1.10.2.2,ficara restrito aos procedimentos
internos do Concurso Publico, ndo sendo divulgados em respeito aos direitos de intimidade dos candidatos, salvo no caso de necessidade
de apuragéo de algum tipo de atividade ilicita a cargo das Autoridades Publicas competentes.

5.1.11. Por ocasido de aplicagédo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na forma definida no
subitem 5.1.10 deste Edital, ndo podera realiza-la, sendo automaticamente excluido do concurso.

5.1.12. Nao sera permitido, durante a realizagdo da provaobjetiva, a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de maquinas
calculadoras ou similares, livros, anotagdes, impressos, ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a cédigos e a legislagao.
5.1.12.1. Nao sera permitido o acesso de candidatos aos prédios ou as salas de aplicagdo das provas portando quaisquer armas,a
excegdo dos casos previstos na Lei Federal n® 10.826/2003, e suas alteragdes, ou equipamentos eletrénicos, inclusive telefone celular,
ainda que desligado e sem a respectiva bateria.

5.1.12.2. Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e/ou similares, telefones celulares,
smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e/ou similar, relégio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme
ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, gravador e/ou receptor de dados, imagens,
videos e mensagens etc.;

a) 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e/ou borracha;

b) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

c) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de agua, suco, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.).

5.1.13.0 IAUPE Concursos mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.
5.1.14. Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo das sancdes (penalidades) civis,
administrativas e penais pertinentes, o candidato que, durante a realizagéo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagéo;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugédo da prova;

c) portar ou utilizar livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, aparelhos eletrénicos, dicionarios, notas ou impressos, telefone
celular, gravador, receptor ou pagers, qualquer tipo de arma, ou ainda que se comunicar com outro candidato;

d) abster-se de entregar, a qualquer tempo, folha de respostas da prova, necessarios a avaliagao;

e) retivera folha de respostas, necessarios a avaliagdo do candidato, apés o término do tempo destinado para a sua realizagao;

f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando as provas, a folha de respostas ou qualquer outro
material de aplicagéo;

g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de prova, na folha de rascunho ou folha de respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

1) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicagéo da fase do Concurso, ou a ordem juridica vigente ou mesmo
aos dispositivos e condi¢des estabelecidos neste Edital ou em qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente concurso;

j) praticar qualquer ato de coagao fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente qualquer membro da equipe de aplicagéo do
Concurso, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais;

k) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas no cartdo de inscricdo ou em qualquer outro meio que néo os permitidos;

1) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que nao os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento especial, conforme previsto no subitem
4.15.9.deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal, salvos os candidatosque possuam problemas de saude que ndo possam ser
submetidos a esta forma de inspegéo, via detector de metais, desde que comprovado com laudo médico.

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafolégico, a frase contida no material de prova que Ihe for entregue;
r) descumprir as medidas de protegdo em razao da pandemia do novo coronavirus a serem oportunamente divulgadas.

5.1.14.1. O candidato, quando eliminado pelo descumprimento de qualquer dispositivo do presente Edital, ndo podera permanecer na
sala de aplicagao, devendo dela retirar-se, permanecendo em outra dependéncia do prédio até que sejam decorridas trés horas do inicio
da prova.

5.1.15. Se, apos a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, dactiloscopico, visual ou grafolégico, que o candidato utilizou
procedimentos ilicitos, sua folha de respostas sera anulada e ele sera eliminado do Concurso.

5.1.16. Nao havera prorrogacédo do tempo previsto para a aplicagdo da prova, em virtude de afastamento de candidato da sala de prova,
a excegdo do caso previsto no item 4.15.7.1.2, bem como no subitem 4.15.6.

5.1.17. No dia de realizagéo da prova, néo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagéo ou pelas autoridades presentes,
informagdes referentes ao seu contetdo.

5.1.18. Por conveniéncia da SECRETARIA DA FAZENDA DE PERNAMBUCO, ou por outro motivo ndo previsto neste Edital, poderdao
ser modificados a data, o horario e local da prova, desde que sejam respeitadas as condi¢cdes de prova e os direitos dos candidatos.
5.1.19. Os fiscais poderéo utilizar aparelho detector de metais, inclusive no acesso ao prédio ou a sala de aplicagdo de provas, bem
como durante a sua realizagdo, estando, desde ja, autorizados pelos candidatos para tal pratica, com o objetivo de manter a seguranga
e lisura do certame.

5.1.20. A SECRETARIA DA FAZENDA DE PERNAMBUCO, o IAUPE Concursos e a equipe de fiscalizagdo nao se responsabilizardo por
perdas ou extravios de objetos ou de acessoérios durante a realizagao da prova, nem por danos neles causados.

5.1.21. Caso algum problema de ordem técnica ou provocado por fendmeno da natureza acarrete atraso no inicio da Prova Objetiva em
alguma(s) das salas onde ela sera realizada, havera a prorrogagéo da hora de término nessa(s) sala(s), de forma a compensar o atraso
do inicio.

5.2. DAS QUESTOES DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

5.2.1. A Prova Objetiva de Conhecimentos sera estruturada com questdes do tipo multipla escolha, com cinco opg¢des de resposta («A»
a «E») e apenas uma resposta correta, constituida dos seguintes componentes:

a) Para o cargo de Assistente de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias serao:

(P,) Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais: 10 (dez) questdes de Conhecimentos da Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de
Raciocinio Légico Matematico, 5 (cinco) questdes de Informatica;

(P,) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos: 5 (cinco) questdes de Nogbes de Direito Administrativo, 5 (cinco) questoes de Nogoes
de Direito Constitucional, 10 (dez) questdes de Educagéo Fiscal e 20 (vinte) questdes de Nogdes de Administragao Geral e Publica;

b) Para o cargo de Analista de Apoio Administrativo as Atividades Fazendarias serdo:

(P,) Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais: 10 (dez) questdes de Conhecimentos da Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questoes de
Raciocinio Légico Matematico, 5 (cinco) questdes de Informatica;

(P,) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos: 5 (cinco) questdes de Direito Administrativo, 5 (cinco) questdes de Direito
Constitucional, 5 (cinco) questdes de Orgamento Publico, 5 (cinco) questdes de Educagéo Fiscal e 20 (vinte) questdes de Administragdo
Geral e Publica.

5.2.2. O candidato devera transcrever, dentro do tempo de duragéo previsto, as respostas as questdes da Prova Objetiva para a respectiva
folha de respostas, que sera o unico documento valido para a corregéo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas nela contidas e nas determinagdes
deste Edital. Ndo havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.2.3. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas.
5.2.4. Sera anulada a prova objetiva do candidato que nao devolver a sua folha de respostas.

5.2.5. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com o gabarito oficial, com este Edital e com as
instrucdes da folha de respostas, tais como: dupla marcagéo, marcagéo rasurada ou emendada e campo de marcagéo nédo preenchido
integralmente.

5.2.6. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de nenhum modo, danificar a sua folha de respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagdo do seu processamento eletronico.

5.2.7. As questdes da prova serdo elaboradas respeitando-se ao contetido programatico constante do Anexo Il deste Edital.

5.2.8. Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de candidato que fizer
solicitagdo prévia, especifica para esse fim, conforme informado no subitem 2.2.10. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera
acompanhado por um fiscal do IAUPE devidamente treinado para auxiliar com a marcagao na folha de respostas.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

6.1. As provas objetivas de todos os candidatos seréo corrigidas por meio de processamento eletronico das folhas de respostas.

6.2. A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcacdes da folha de respostas, sera igual a: 2,5 pontos, caso a
resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo das provas; 0,00, caso nao haja marcagéo ou haja mais de
uma marcagao ou marcagao da alternativa errada.

6.2.1. A pontuagéo total da prova objetiva corresponde a 150 (cento e cinquenta) pontos.

6.3. A nota na prova objetiva sera calculada pela seguinte formula: NPCO = QC x VQ, em que NPCO = nota da prova objetiva de
conhecimentos gerais e especificos; QC = niumero de questdes da folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos;
e VQ = valor de cada questéo.

6.4. Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar em pelo menos um dos itens
a seguir:

a) obtiver nota inferior a 25,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos gerais P1;

b) obtiver nota inferior a 50,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos especificos P2;

6.5.0s pontos das questdes anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos de forma isondmica.

7.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NA NOTA DA PROVA OBJETIVA

7.1. Paratodos os cargos, na classificagdo através da nota na Prova Objetiva, serdo utilizados como critério de desempate, sucessivamente:
a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagéo no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva (P,);

¢) maior pontuag&o no componente de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais (P,);

d)tiver exercido a fungéo de jurado (conforme art. 440 da Lei n°® 11.689, de 9 de junho de 2008 — Cédigo de Processo Penal).

7.2. Para fins de comprovagao da fungéo citada na alinea “d” do subitem 7.1 deste edital, serdo aceitas certiddes, declaractes, atestados
ou outros documentos publicos (original ou copia autenticada em cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pais, relativos ao exercicio da fungéo de jurado, nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n° 11.689/2008, a ser
encaminhado para o endereco eletronico iaupe.sefaz2022@gmail.com.

8.D0OS RECURSOS

8.1. Os cadernos de provas e o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva de Conhecimentos seréo divulgados na Internet, no enderego
eletronico do IAUPE, http://www.upenet.com.br, na dataprovavelprevista no Anexo VI.

8.2. O candidato podera interpor recurso contra o gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, dispondo do periodo informado no
Calendario de Atividade constante no Anexo VI, mediante preenchimento de Formulario de Recursos, que estara disponivel no enderego
eletronico acima.

8.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. O Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

8.4. Os Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

8.5. Os recursos deverdo ser encaminhados através do correio eletrénico iaupe.sefaz2022@gmail.com, no periodo provavelprevisto em
Calendario de Atividade constante noAnexo VI, utilizando-se do modelo do Anexo IV, deste Edital.

8.6. Os recursos interpostos seréo respondidos pelo IAUPE Concursos, até a data especificada no Anexo VI, através do mesmo correio
eletronico iaupe.sefaz2022@gmail.com.

8.7. N&o sera acatado recurso que nédo contenha quaisquer dos dados e informagdes solicitados no Formulario de Recursos constante
do Anexo IV.

8.8. O candidato podera interpor em um tinico recurso contra a (as) questio (6es) da Prova Objetiva, mediante preenchimento de
FORMULARIO DE RECURSOS, constante do ANEXO IV, com as seguintes especificagdes:

a) argumentacgdes separadas para cada questdo contestada;

b) para cada questéo, indicagdo do seu nimero, da resposta marcada pelo candidato, da resposta divulgada pelo IAUPE Concursos e
argumentacéo légica e consistente;

c) cabegalho Unico, constando o nome, o nimero de inscrigdo e o CPF do candidato;

8.9. Recursos inconsistentes, em Formulario de Recursos diferente do exigido ou fora das especificacdes estabelecidas neste Edital
seréo indeferidos.

8.9.1. Nao serdo apreciados recursos interpostos contra avaliagdo, nota ou resultado de outro(s) candidato(s), sendo, de imediato,
desconsiderados.

8.10. Se, do exame de recursos, resultar a anulagdo de questdo (6es), a pontuagdo correspondente a essa (s) questdo (6es) sera
atribuida a todos os candidatos, independentemente de haverem recorrido.

8.11. Se houver alteragao, por forgca de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de questao integrante de prova, essa alteragédo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12. N&o sera aceito recurso, via postal, via requerimento administrativo ou fora do prazo ou em desacordo com este Edital.

8.13. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

9. DO RESULTADO E DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

9.1. O Resultado Final do Concurso sera publicado em duas listagens, sendo uma listagem com a posi¢éo geral de classificagdo de todos
os candidatos, inclusive dos PCDs e outra listagemexclusiva dos PCDs com a ordem de classificagdo destes candidatos apenas entre os
demais candidatos com deficiéncia, divulgados no endereco eletronico oficial do certame http://www.upenet.com.br, contendo todos os
candidatos aprovados em listagem por ordem decrescente da nota final, contendo nome do candidato, nimero de inscrigéo, pontuagdo
final no certame e ordem de classificagdo.

9.2. A homologagéo do Concurso Publico se dara por meio de Portaria Conjunta da Secretaria de Administragcdo e da Secretaria da
Fazenda de Pernambuco, publicada no Diario Oficial doEstado de Pernambuco.

10. DA NOMEAGAO EDA POSSE

10.1. Os candidatos classificados serdo regidos pelas Leis: Lei n° 6.123/1968, e suas alteragdes, a Lei Complementar n® 277, de 5 de
maio de 2014, e regulamentada pelo Decreto n° 46.152, de 18 de junho de 2018; a Lei n® 14.538, de 14 de dezembro de 2011, e suas
alteracdes.

10.2. As vagas e a remuneragdo dos profissionais classificados que vierem a ser empossados respeitardo as informagdes contidas
no Anexo | deste Edital.

10.2.1. Os candidatos classificados serdo nomeados por ato do Governador do Estado de Pernambuco, mediante necessidade e
conveniéncia da SEFAZ-PE, obedecendo-se a ordem de classificagdo.

10.3. A posse dos candidatos sera precedida de realizagdo dos exames médicos admissionais, a serem realizados pelo Nucleo de
Supervisdo de Pericias Médicas e Seguranga do Trabalho - NSPS da Secretaria de Administragéo (SAD).

10.3.1. A SEFAZ-PE, convocara os candidatos nomeados para apresentacdo da documentagdo comprobatéria e dos requisitos exigidos
para formalizagdo da posse que sera realizada pela Secretaria de Administragao.

10.3.1.1. Qualquer solicitagdo de documentagdo complementar ficara a critério exclusivo da SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO.
10.3.1.2. N&o seréa permitida ao candidato a apresentagao ou inclusdo de documentos fora do prazo determinado pela SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAONa convocagao.

11. DOS PROCEDIMENTOS SANITARIOS - COVID 19

11.1. Somente poderdo entrar nos respectivos locais da aplicagdo da prova objetiva, os participantes que estiverem usando mascaras
facial de protegéo, industriais ou caseiras, que cobrirem, integralmente, o nariz e a boca. Nao sera permitida a utilizagdo de EPIs do tipo
viseira (face shield), luva transparente ou semitransparente, gorro, pré-pés, avental ou roupa impermeavel.

11.2. Para ter acesso aos locais da aplicagado da prova objetiva seré necessario apresentar o comprovante de vacinagdo com esquema
completo de vacinagéo contra a Covid-19.

11.3. O uso de mascara é obrigatério durante todo o periodo da prova, os que nédo estiverem portando a mascara ndo poderdo, em
hipétese nenhuma, ingressar ao recinto;

11.4. Podera ser solicitado ao candidato (a) que retire mascara, luvas e qualquer item de protegéo pessoal contra a COVID-19, durante
toda a realizagéo do exame, sendo mantida uma distancia segura entre o fiscal e o (a) candidato (a) para a vistoria visual.

11.5. Caso o candidato faga parte do grupo de risco, conforme previsto no Protocolo para a retomada das atividades presenciais nos
6rgéo e entidades do Poder Executivo Estadual, instituido pela Portaria Conjunta SAD/SES n° 101, de 18 de outubro de 2021, e preferir
fazer a prova em condigdes especiais, devera informar no ato da inscrigéo, conforme subitem 4.15.

11.6. Tanto na entrada como na saida dos locais da aplicacdo da prova objetiva, ndo sera permitida aglomeragao, portanto, o participante
nesses dois momentos deve se abster de conversas em grupos e periodos de espera em todo local de aplicagéo da prova;

11.7. Os Participantes deverdo manter uma distancia minima 1,0 (um metro) entre os demais candidatos e colaboradores envolvidos,
desde a entrada até a saida dos respectivos locais de provas, assim como deverao ler e cumprir as determinagdes contidas nos cartazes
de sinalizagao, incluindo o referente a capacidade dos banheiros, sob pena de excluséo do certame, em caso de descumprimento;

11.8. Os Participantes que ndo obedecerem as regras dispostas nestas orientagdes estardo sujeitos a adverténcia verbal para o
cumprimento das regras e em caso de reincidéncia poderao ser excluidos do certame;

11.9. Os casos omissos nao presentes nestas orientagdes serdo resolvidos, quando da aplicagdo da prova objetiva, pela Coordenagéo
da Comisséo Organizadora do Concurso.

11.10. Informa-se que todos os bebedouros estardo interditados no dia da aplicagédo da prova. Portanto, para ingerir agua, os participantes
deverdo portar garrafas ou recipientes transparentes individuais e pessoais;

11.11. Os participantes deverao, obrigatoriamente, seguir as regras de etiqueta respiratdria nos momentos de espirro ou tosse, que
compreende a utilizagcdo do antebrago para protegao das vias respiratérias, evitando fazé-los com a utilizagdo das méaos;

11.12. Na mesa de assinatura da Lista de Frequéncia, sera disponibilizado alcool em gel 70% para a desinfec¢do das méos pela equipe
e pelos candidatos apds as assinaturas, devendo o participante assinar com a sua propria caneta;

11.13. O participante que se retirar de sala devera permanecer de mascara e os procedimentos de higienizagdo das maos e a etiqueta
respiratéria ainda deveréo ser executados;
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12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1. Ainscricdo do candidato implicara na aceitacdo das normas para o concurso contidas neste Edital e nos comunicados que vierem
a ser divulgados.

12.1.1. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer comunicado posterior e regularmente
divulgado, vinculado ao certame, ou utilizar-se de artificios de forma a prejudicar o certame.

12.2. Acarretara a eliminagdo do candidato no concurso, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a
quaisquer das normas definidas neste Edital ou em outros comunicados relativos ao certame, ou nas instrugdes constantes de cada
prova.

12.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais € comunicados referentes a este
Concurso Publico publicados no Diario Oficial do Estado de Pernambuco e/ou divulgados na internet, no endereco: http://www.upenet.
com.br.

12.4. O prazo de validade do concurso esgotar-se-a4 em 02 (dois) anos a contar da data dapublicagéo da homologagéo do seu resultado
final no Diério Oficial do Estado de Pernambuco, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a critério da SEFAZ-PE.
12.5. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo no presente Concurso, valendo, para esse fim, a
publicagéo na imprensa oficial.

12.5.1. A Lista Oficial de classificados ficara disponivel no site da instituicdo organizadora, através do endereco eletrénico http:/www.
upenet.com.br, sendo publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco a relagao dos aprovados.

12.6. O candidato devera manter atualizado os seusdados pessoais e seu endereco, através do envio de e-mail para o correio eletrénico
iaupe.sefaz2022@gmail.com, enquanto estiver participando do Concurso, até 48h da divulgagdo do resultado final. Sdo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao-atualizagdo de seu endereco.

12.6.1. Apo6s a homologacéo do resultado do concurso, os candidatos classificados deverdo manter seus enderegos atualizados
junto @ SECRETARIA DA FAZENDA DE PERNAMBUCO, para efeito de futuras convocagdes, através do correio eletronico
concursosefazgoaaf@sefaz.pe.gov.br.

12.7.S80 de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo atualizagdo de seus dados pessoais e de seu
endereco.

12.8. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela comissao instituida por portaria especifica, ouvida a instituicdo organizadora,
no que couber.

12.9. A Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagéo deste Edital, bem como alteragdes em dispositivos legais e normativos
a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas de conhecimentos do Concurso.

12.10. A interpretacdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagdo dos itens previstos para
determinada matéria consagrada, prezando pela sua integragao e correta aplicagao, sendo dirimidos os conflitos e duvidas pela Comissao
instituida por Portaria especifica, ouvida a instituicdo organizadora, quando necessario.

12.11. Todo e qualquer requerimento a ser formulado pelo candidato & Coordenagéo do Concurso podera ser encaminhado através do
correio eletrénico iaupe.sefaz2022@gmail.com.

12.12. Os candidatos poderao obter informagdes referentes a este Concurso Publico no endereco eletronico: http://www.upenet.com.br.
12.13. O IAUPE Concursos, a qualquer tempo, promovera a corregao de qualquer material, bem como de impropriedade de execugao de
critérios e normas legais aplicaveis ao concurso, apurados durante o Concurso Publico.

Recife, de abril de 2022.

ANEXO |
DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

Total de Vagas para ampla Vagas re_servadas Carga Remuneragao
Cargo P para candidatos com .
Vagas concorréncia o Horaria (R$)
deficiéncia
Assistente de Apoio 30h
Administrativo as Atividades 30 28 2 . 1.409,06
.. semanais
Fazendarias
Analista de Apoio Administrativo 30h
as Atividades 10 9 1 . 2.309,20
. semanais
Fazendarias

I. A remuneragdo corresponde ao vencimento inicial acrescido da Parcela Remuneratéria de Valorizagdo do Servidor — PARES,
estabelecida pela Lei Complementar n° 480/2022;

I1. Aremuneragao dos cargos de Nivel Médio e Superior sera acrescida da vantagem variavel referente ao Fundo de Aperfeicoamento dos
Servigos Administrativos Fazendarios - FASAF, instituido pela Lei n° 15.815/2016;

ANEXO Il
DOS PRE-REQUISITOS E ATRIBUIGOES

Cargo Pré-requisito Atribuicoes

Executar atividades de apoio nas areas de gestdo de pessoas,
orgamentaria, financeira, patrimonial, logistica, almoxarifado e protocolo;
prestar suporte administrativo ao desenvolvimento das atividades da
SEFAZ e desempenhar outras atividades correlatas, no ambito de
suacompeténcia institucional.

Assistente de Certificado de conclus&o de curso de

Apoio Administrativo | nivel médio, expedido por instituigdo
as Atividades reconhecida pelo Ministério da
Fazendarias Educacéo.

Planejar, acompanhar, coordenar e executar as atividades, no ambito da
SEFAZ, nas areas de gestdo de pessoas, patrimonio, frota de veiculos,
combustiveis, planejamento, execucdo orgamentaria e financeira das
unidades gestoras da SEFAZ, compras, contratos, licitagdes, comunicagao
e mercadorias apreendidas; assessorar e auxiliar as atividades da
Ouvidoria e desempenhar outras atividades correlatas, no @mbito de sua
competéncia institucional.

Diploma, devidamente registrado, de
concluséo de curso de graduagéo de
nivel superior em qualquer area de
formacéo, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagao.

Analista de Apoio
Administrativo

as Atividades
Fazendarias

ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO

PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO E NiVEL SUPERIOR:

1. CONHECIMENTOS GERAIS

1.1. LINGUA PORTUGUESA

Leitura e analise de textos, incluindo: Significado contextual de palavras e expressdes Reconhecimento do tema ou da ideia global
do texto; Apreensao da ideia principal e das ideias secundarias de um paragrafo. Relagdes de intertextualidade. Géneros textuais,
incluindo o reconhecimento de: Propésito ou finalidade pretendida; Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a agéo); Identificagéo do interlocutor ou leitor preferencial do texto. Topicos de gramatica
contextualizada: Norma da escrita padrao: acentuagéo grafica; representagdo de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagao.
Emprego das classes de palavras: relagdes de concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. Relagdes sintatico-
semanticas entre termos da oracao e entre oracdes. 3.4. Relagdes de referenciagédo e substituicdo entre partes do texto. Crase. Sintaxe
da Colocagdo. Regéncia Nominal e Verbal. Concordancia Nominal e Verbal.

1.2. RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Estrutura logica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informagdes das relagdes
fornecidas e avaliar as condi¢des usadas para estabelecer a estrutura daquelas relagdes. Compreenséao e elaboragdo da légica das
situagdes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio matematico; raciocinio sequencial; orientagdo espacial e temporal; formagdo de
conceitos; discriminagéo de elementos. Compreenséo do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma
valida, a conclusdes determinadas.

1.3. INFORMATICA

Conceito de internet e intranet. Conceitos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados
a internet/intranet. Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, de correio eletronico, de grupos de discusséo, de busca, de
pesquisa e de redes sociais. No¢des de sistema operacional (ambiente Windows). Acesso a distancia a computadores, transferéncia de
informagao e arquivos, aplicativos de audio, video e multimidia. Edicdo de textos, planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office).
Redes de computadores. Conceitos de protegéo e seguranca. Nogdes de virus. Aplicativos para seguranga. Procedimentos de backup.
Armazenamento de dados na nuvem.

PARA O CARGO DE ASSISTENTE DE APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVIDADES FAZENDARIAS

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.1. NOGOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO:

Estado, governo e Administragcdo Publica. Conceitos. Elementos. Direito administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Agentes publicos.
Conceito. Espécies. Cargo, emprego e fungdo publica. Processo administrativo disciplinar. Lei n°® 6.123/1968 (Regime juridico dos
funcionarios publicos civis do estado de Pernambuco). Poderes da Administragéo Publica. Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de
policia. Uso e abuso do poder. Principios expressos e implicitos da Administragcdo Publica. Organizagdo administrativa. Centralizagéo,
descentralizagao, concentragéo e desconcentragdo. Administragéo direta e indireta. Controle da Administragdo Publica. Controle exercido
pela Administragao Publica. Controle judicial. Controle legislativo. Improbidade administrativa: Lei n° 8.429/1992. Processo administrativo.

Lei n°® 9.784/1999. Licitagdes e contratos administrativos. Lei N° 8.666. Lei n°® 10.520/02. Direito de acesso a informagao no Brasil: Lei n°®
13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados Pessoais - LGPD). Etica Publica. Decreto n® 46.852/2018 (Cédigo de Etica dos Agentes
Publicos da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual).

1.2. NOGOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL:

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de
eficacia plena, contida e limitada. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos, direitos sociais, direitos
de nacionalidade. Organizagao politico-administrativa do Estado. Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios
e territérios. Administragcdo Publica. Disposicdes gerais. Servidores publicos. Poder executivo. Atribuicdes e responsabilidades do
Presidente da Republica. Poder legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentéria. Fungdes essenciais a justica. Ministério
Publico. Advocacia Publica. Constituicdo do Estado de Pernambuco.

1.3. EDUCAGAO FISCAL:

Tributo. Conceito e classificagdo (impostos, taxas, contribuigbes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuigées diversas),
origem, a histéria do tributo no Brasil, Fungdo Social. O financiamento do Estado. O Sistema Tributario Nacional. Tributo. Os Impostos
no Brasil. Federalismo fiscal e reparticdo das receitas tributarias. Crimes contra a ordem tributaria. Reflexdes: em busca da justica fiscal.
Tributos de competéncia da Unido. Tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Educagédo Fiscal no Contexto Social. O
Brasil e o Mundo. A Educagdo como fenémeno social. Educagdo e Autonomia. A Educacéo Fiscal e o Programa Nacional de Educagéo
Fiscal (PNEF). Relagédo Estado-Sociedade na Educacéo Fiscal. Perspectiva histérica do conceito de Sociedade e de Estado. A histéria da
cidadania no Brasil. Estado democratico. Estado, Economia e Desenvolvimento. Gestdo Democratica dos Recursos Publicos.

1.4. NOGOES DE ADMINISTRAGAO GERAL E PUBLICA:

Conceitos basicos: administragédo, organizagéo, eficiéncia, eficacia, efetividade. Processo administrativo: fungdes de planejamento,
organizagao, dire¢do e controle. Niveis hierarquicos. O ciclo do planejamento em organizagdes (PDCA). Gestdo de Pessoas: Conceitos.
Avaliagdo de desempenho. Trabalho em equipe. Motivagdo. Gerenciamento de conflitos. Comunicagdo Interpessoal: barreiras, uso
construtivo, comunicagdo formal e informal. Administragdo de Materiais e Patrimonio: importancia, organizagédo da area de materiais,
logistica de armazenagem, transporte e distribuicdo. Analise de ambiente interno e externo. Ferramentas de analise de ambiente: analise
SWOT, andlise de cenarios, matriz GUT. Negécio, misséo, visdo de futuro, valores. Indicadores de desempenho. Tipos de indicadores.
Varidveis componentes dos indicadores. Politicas publicas. O ciclo das politicas publicas (construgdo de agenda, formulagdo da
politica, processo decisorio, implementacao e avaliagéo). Processos participativos de gestéo publica: conselhos de gestéo, orcamento
participativo, parceria entre governo e sociedade. Planejamento nas organizagdes publicas. O ciclo do planejamento (analise do ambiente,
objetivos estratégicos, missdo, visdo, valores). Gestao por resultados na produgéo de servigos publicos. Principios de governabilidade
e governanca. Papel das instituicdes nas politicas publicas. Indicadores de politicas publicas. Gestdo da Qualidade. Exceléncia na
Administragéo publica. Enfase no cliente.

PARA O CARGO DE ANALISTA DE APOIO ADMINISTRATIVO AS ATIVIDADES FAZENDARIAS

1. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.1. DIREITO ADMINISTRATIVO:

Estado, governo e Administragdo Publica. Conceitos. Elementos. Direito administrativo. Conceito. Objeto. Fontes. Ato administrativo.
Conceito, requisitos, atributos, classificagao e espécies. Extingdo do ato administrativo: cassagao, anulagéo, revogagéo e convalidagéo.
Decadéncia administrativa. Agentes publicos. Conceito. Espécies. Cargo, emprego e fungéo publica. Remuneragao. Direitos e deveres.
Responsabilidade. Processo administrativo disciplinar. Lei n® 6.123/1968 (Regime juridico dos funcionarios publicos civis do estado de
Pernambuco). Poderes da Administragao Publica. Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. Uso e abuso do poder. Principios
expressos e implicitos da Administragcdo Publica. Responsabilidade civil do Estado. Responsabilidade por ato comissivo do Estado.
Responsabilidade por omissdo do Estado. Requisitos para a demonstragdo da responsabilidade do Estado. Causas excludentes
e atenuantes da responsabilidadedo Estado. Reparagdo do dano. Direito de regresso. Servicos publicos. Conceito. Elementos
constitutivos. Formas de prestagdo e meios de execugéo. Delegacéo: concessao, permissdo e autorizagéo. Classificagdo. Principios. Lei
n° 13.460/2018 e seus regulamentos. Organizagdo administrativa. Centralizagdo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragao.
Administragéo direta e indireta. Autarquias e fundagdes. Empresas estatais: normas constitucionais, Lei n° 13.303/2016 e Decreto n°
8.945/2016. Controle da Administragdo Publica. Controle exercido pela Administragdo Publica. Controle judicial. Controle legislativo.
Improbidade administrativa: Lei n® 8.429/1992. Processo administrativo. Lei n® 9.784/1999. Licitagdes e contratos administrativos. Lei N°
8.666. Lei n° 10.520/02. Direito de acesso a informagéo no Brasil: normas constitucionais, Lei n® 12.527/2011 e Decreto n° 7.724/2012. Lei
n° 13.709/2018 (Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD). Etica Publica. Decreto n° 46.852/2018 (Cédigo de Etica dos Agentes
Publicos da Administragéo Direta e Indireta do Poder Executivo Estadual).

1.2. DIREITO CONSTITUCIONAL:

Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de
eficacia plena, contida e limitada. Normas programaticas. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e coletivos,
direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizagéo politico-administrativa do Estado. Estado
federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios. Administragdo Publica. Disposigdes gerais. Servidores
publicos. Poder executivo. Atribuicdes e responsabilidades do Presidente da Republica. Poder legislativo. Fiscalizagdo contabil, financeira
e orcamentaria. Poder judiciario. Orgdos do poder judicidrio. Fungdes essenciais a justica. Ministério Publico. Advocacia Publica.
Defensoria Publica. Ordem Econémica e Financeira. Principios gerais da atividade econdmica. Constituicdo do Estado de Pernambuco.

1.3. ORGAMENTO PUBLICO:

Orgamento Publico: conceitos e principios orgamentarios. Orgamento segundo a Constituigdo de 1988. Instrumentos do processo
orgamentario brasileiro: Plano Plurianual - PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias e Financeiras - LDO e Lei Orgamentaria Anual - LOA.
Ciclo Orgamentario. Receita Orgamentaria. Conceito, classificagéo e estagios. Despesa Orgamentaria. Conceito, classificagéo e estagios.
Gestao democratica dos recursos publicos. A execugédo orgamentaria. Responsabilidade na gestéao fiscal. Acompanhamento das contas
publicas.

1.4. EDUCAGAO FISCAL:

Tributo. Conceito e classificagdo (impostos, taxas, contribuicdes de melhoria, empréstimos compulsérios e contribuicées diversas),
origem, a historia do tributo no Brasil, Fungdo Social. O financiamento do Estado. O Sistema Tributario Nacional. Tributo. Os Impostos
no Brasil. Federalismo fiscal e reparticdo das receitas tributarias. Crimes contra a ordem tributaria. Reflexdes: em busca da justica fiscal.
Tributos de competéncia da Unido. Tributos de competéncia dos Estados e do Distrito Federal. Educagéo Fiscal no Contexto Social. O
Brasil e o Mundo. A Educagdo como fenémeno social. Educagéo e Autonomia. A Educacéo Fiscal e o Programa Nacional de Educacéo
Fiscal (PNEF). Relagdo Estado-Sociedade na Educacéo Fiscal. Perspectiva histérica do conceito de Sociedade e de Estado. A histéria da
cidadania no Brasil. Estado democratico. Estado, Economia e Desenvolvimento. Gestao Democratica dos Recursos Publicos.

1.5. ADMINISTRAGAO GERAL E PUBLICA:

Conceitos basicos: administragéo, organizagéo, eficiéncia, eficacia, efetividade. Processo administrativo: fungdes de planejamento,
organizagao, direcdo e controle. Niveis hierarquicos. O ciclo do planejamento em organiza¢des (PDCA). Papéis e competéncias gerenciais.
Principais tipos de decisdes. Processo de resolugdo de problemas. Gestdo de Pessoas: Conceitos. Avaliagdo de desempenho. Trabalho
em equipe. Motivacéo. Lideranca. Gerenciamento de conflitos. Comunicagéo Interpessoal: barreiras, uso construtivo, comunicagéo formal
e informal.Administracdo de Materiais e Patriménio: importancia, organizagéo da area de materiais, logistica de armazenagem, transporte
e distribuigao. Referencial Estratégico das Organizagdes. Andlise de ambiente interno e externo. Ferramentas de analise de ambiente:
analise SWOT, anélise de cenarios, matriz GUT. Negdcio, missdo, visdo de futuro, valores. Indicadores de desempenho. Tipos de
indicadores. Varidveis componentes dos indicadores. Gestao de projetos. Conceitos e Técnicas. Guia do Conhecimento em Gerenciamento
de Projetos (Project Management Institute). Administragcdo Publica do modelo racional-legal ao paradigma pés-burocratico. Politicas
publicas. O ciclo das politicas publicas (construgéo de agenda, formulagédo da politica, processo decisério, implementacéo e avaliagdo).
Processos participativos de gestéo publica: conselhos de gestédo, orgamento participativo, parceria entre governo e sociedade. Governo
Aberto. Decreto n° 10.160/2019 - Institui a Politica Nacional de Governo Aberto e o Comité Interministerial de Governo Aberto. Governo
Digital. Transparéncia da administragdo publica. Controle social e cidadania. Accountability. Decreto n® 10.332/2020 - Institui a Estratégia
de Governo Digital para o periodo de 2020 a 2022, no ambito dos ¢érgédos e das entidades da administragcdo publica federal direta,
autarquica e fundacional. Planejamento nas organizagdes publicas. O ciclo do planejamento (analise do ambiente, objetivos estratégicos,
missao, visdo, valores). Gestdo por resultados na produgéo de servigos publicos. Principios de governabilidade e governanga. As politicas
publicas no Estado brasileiro contemporaneo. Descentralizagdo e democracia. Participacéo, atores sociais e controle social. Gestao local,
cidadania e equidade social. Corrupgéo e politicas publicas: fatores que influenciam a incidéncia de corrupgao e fatores que promovem
a qualidade das politicas publicas. Papel das instituicdes nas politicas publicas. Indicadores de politicas publicas. Gestédo da Qualidade.
Exceléncia na Administragdo publica. Enfase no cliente. Contabilidade. Conceito, objeto, objetivos, campo de atuagdo e usuarios da
informag&o contabil. Principios e Normas Brasileiras de Contabilidade emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC). Atos
e fatos administrativos. Variagédo do patriménio liquido. Receita, despesa, ganhos e perdas. Apuragéo dos resultados. Regimes de
apuragao. Caixa e competéncia. Escrituragdo contabil. Langamentos contabeis; contas patrimoniais, resultado.

ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSOS

Nome do candidato:

Numero de Inscrigdo: CPF:

A CONUPE:

Como candidato ao Concurso Publico para a Secretaria da Fazenda, para o cargo de , solicito a revisdo da questdo n°

seguintes
argumentos:

sob os

Data:
Atencéo:
1. Apresentar argumentagdes claras e concisas.
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ANEXO V
MODELO DE LAUDO MEDICO

A) MOTORA

Dr.(?) CRM-PE: Especialidade: , fundamentado
no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em seu inciso Ill, alineas b, que diz: O empenho do poder publico
quanto ao surgimento e a manutengao de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia que ndo
tenham acesso aos empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no
seu Artigo 4°: E considerada pessoa portadora de deficiéncia Fisica a que se enquadra na seguinte categoria:

Inciso | — Deficiéncia Fisica: Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmento do corpo humano, acarretando o comprometimento
da funcéo fisica apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membro com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes. (nova
redagao dada pelo Decreto N° 5.296 de 02 de dezembro de 2004 — DOU de 03/12/2004)

Declaro que o (a) Sr. (?) Identidade N° inscrito(a) no Concurso Publico
concorrendo a uma vaga de como Portador(a) de Deficiéncia Fisica. Fundamentado no exame clinico que o(a)
mesmo(a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMO que: O(A)
candidato(a) (E) (NAO E) portador(a) de Deficiéncia Fisica, cujo CID 10 da Deficiéncia é ____. Em razédo do (a) mesmo (a) apresentar o
seguinte quadro deficitario motor:

E que sera necessario para acesso a sala onde sera realizada a prova escrita
sera necessidade para preencher a folha de resposta da prova.

, € em razé&o da paralisia nos membros superiores,

NOTA: O candidato inscrito como Deficiente Fisico é obrigado a, além deste documento para a analise da comissao organizadora
do concurso, encaminhar em anexo exames atualizados que possam comprovar a Deficiéncia Fisica (laudo dos exames
acompanhados da tela radiolégica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética, etc.).

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima. Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente.
B) AUDITIVA

Dr.(?) CRM - PE: , Especialidade: s
fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em seu inciso Ill, alineas b, que diz: O empenho do poder
publico quanto ao surgimento e a manutencdo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia
que nédo tenham acesso aos empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no
seu Artigo 4°: E considerada pessoa portadora de deficiéncia Auditiva a que se enquadra nas seguintes categorias:

Inciso Il — Deficiéncia Auditiva: Perdas bilaterais, parciais ou totais, de quarenta e um decibéis (db) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

Declaro que o(a) Sr. (%) Identidade N°_____inscrito (a) no Concurso Publico concorrendo
auma vaga de como Portador (a) de Deficiéncia Auditiva. Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a)
apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e no Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMO que: o(a) candidato(a) (E)
(NAO E) portador(a) de Deficiéncia Auditiva, cujo CID 10 da Deficiéncia é . Em razéo do(a) mesmo(a) apresentar surdez
bilateral em nivel de acentuada a profunda ou anacusia, conforme demonstrado na audiometria tonal e vocal datadade _ /[ ,em
anexo. E que (SERA) (NAO SERA) necessario a presenca de um(a) leitor(a) de libras na sala onde sera realizada a prova escrita, em
razao da necessidade comunicagéo do(a) candidato(a) para prestar os esclarecimentos necessario, uma vez que NAO SERA permitido
o uso de Prétese Auditiva durante a realizagéo da Prova.

NOTA: O candidato inscrito como Deficiente Auditivo é obrigado a, além deste documento para a andlise da comissdo
organizadora do concurso, encaminhar em anexo Audiometria atualizada e Audiometrias anteriores que por ventura possua,
que possam comprovar a deficiéncia Auditiva Bilateral a partir de 56 db na frequéncia de 500 Hz e sua evolugao, se for o caso.

Recife, / /

Ratifico as informacgdes acima. Ass. c/ Carimbo do Médico Assistente.
C) VISUAL

Dr.(%) CRM-PE: , Especialidade: s
fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em seu inciso IlI, alineas b, que diz: O empenho do poder
publico quanto ao surgimento e a manutencéo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia
que NAO tenham acesso aos empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 alterado pelo Decreto 5.296/04 que diz no
seu Artigo 4°: E considerada pessoa portadora de deficiéncia Visual a que se enquadra nas seguintes categorias:

Inciso lll — Deficiéncia Visual - Cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcéo
optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo dptica; os casos nos quais
a somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60 °; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das
condi¢des anteriores. (nova redagéo dada pelo Decreto N° 5.296/04) e pela Sumula STJ 377/09 para os portadores de visdo monocular.

Declaro que o (a) Sr.(?) Identidade N° , inscrito (a) no Concurso Publico concorrendo a uma
vaga de como Portador(a) de Deficiéncia VISUAL. Fundamentado no exame clinico que o
(a) mesmo (a) apresenta e com base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296, e pela Sumula STJ
377/09. AFIRMO que: o (a) candidato (a) (E) (NAO E) portador (a) de Deficiéncia Visual, cujo CID 10 da Deficiéncia é ___. Em razéo do
(a) mesmo (a) apresentar Cegueira bilateral ou Visdo Monocular a custa do Olho , conforme a acuidade visual C/S corregédo
e na Campimetria Digital Bilateral datadade ___/__/___, anexa. E que (SERA) (NAO SERA) necessério que a prova seja escrita em
Braille ou com letra ampliada para corpo,

NOTA: O candidato inscrito como Deficiente Visual é obrigado a encaminhar, além deste documento para a analise da comissao
organizadora do concurso, anexar Campimetria Digital Bilateral atualizada e estudo da acuidade visual com e sem corregéo.
Sera considerado portador de Cegueira monocular “visdao monocular” aquele que tenha acuidade visual igual ou inferior a 0,05
com a melhor corregéo, no olho afetado.

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima. Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente.
D) OUTRAS DEFICIENCIAS

Dr. (%) CRM - PE: Especialidade: ,
fundamentado no Texto da Lei 7.853 DE 24/10/1989, Artigo 2°, Paragrafo Unico, em seu inciso Ill, alineas b, que diz: O empenho do poder
publico quanto ao surgimento e a manutengéo de empregos inclusive de tempo parcial, destinados a pessoas portadoras de deficiéncia
que nao tenham acesso aos empregos comuns. A qual foi normatizada pelo Decreto 3.298/99 e que foi alterado pelo Decreto 5.296/04
que diz no seu Artigo 4% E considerada pessoa portadora de deficiéncia Intelectual a que se enquadra na seguinte categoria:

Inciso | — A pessoa esta enquadrada nas definigdes do artigo 2°, da Lei n® 13.146/2015-Lei Brasileira de Inclusdo-Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia; dos artigos 3° e 4° do Decreto n° 3.298/1999, com as alteragdes do Dec. 5296/2004; do artigo 1°, §2°, da Lei n® 12.764/2012,
de acordo com dispositivos da Convengao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, promulgada pelo
Decreto n°. 6.949/2009.

Declaro que o (a) Sr (?), Identidade N° inscrito(a) no Concurso Publico
concorrendo a uma vaga de como Portador(a) de Deficiéncia, Fundamentado no exame clinico que o(a) mesmo(a) apresenta e com
base no previsto nos termos da Lei e nos Decreto 3.298 alterado pelo Decreto 5.296, AFIRMO que: O(A) candidato(a) (E)(NAO) E)
portador(a) de Deficiéncia , cujo CID 10 da Deficiéncia é ____ . Em raz&o do (a) mesmo (a) apresentar seguinte quadro
deficitario:

Recife, / /

Ratifico as informagdes acima. Ass. ¢/ Carimbo do Médico Assistente

ANEXO VI
CALENDARIO DE ATIVIDADES
ATIVIDADE DATA/PERIODO LOCAL

Periodo de Inscrigao 05/04 a 05/05/ 2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
Periodo de solicitagdodeisencdodetaxadeinscricédo 05/04 a 05/05/ 2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
Per|0<lio para enfrega do Laudo Médico para 05/04 a 05/05/ 2022 Via internet o
atendimento especial Anexar no ato da Inscrigdo
Divulgagaodasisengdesdeferidas 17 /05 /2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br

E-mail

18/05 a 20/05/2022 iaupe.sefaz2022@gmail.com

Recursos contra indeferimentoda isengao

Divulgagdo da relagdoproviséria de atendimento
especial e da inscrigdo para concorrercomopessoa
com deficiéncia.

17/05/2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br

Periodo para a interposi¢cdo de recursos contra o
indeferimento da inscrigdo para concorrercomopessoa
com deficiéncia e contra o indeferimento de
atendimento especial

18/05 a 20/05/2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br

Divulgagao da relagdo final de atendimento especial e

da relagéo final dos candidatos com inscrigdodeferida 26/05/2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
para concorrercomopessoa com deficiéncia

Resul_tado dos recursos contra oindeferimento da 26/05/2022 Vialnternet-

isengao http://www.upenet.com.br
UltimodiaparapagamentodaTaxade inscrigdo 30/05/2022 Casaslotéricas(CEF)
Validagédode inscrigoes 09/06//2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
C~0nlf|rmaga(‘)delr\s_crlgaAoparaoscandIdatosque 10/06/2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
néotiveramas inscricdesvalidadas

Informagéessobrelocaldeprova(Cartdodelnscrigdo) 13/062022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
RetificagdodedadosdoCartaodelnscrigdo 16/06/2022 E-mailiaupe.sefaz2022@gmail.com
ProvaObjetivadeConhecimentos 19/06/2022 Divulgado no Cartéo delnscrigao
Divulgagaodogabaritopreliminar 20/06/2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br

E-mail

21/06/2022 a 23/06/2022 iaupe.sefaz2022@gmail.com

Recursocontragabaritopreliminar

Divulgagaodogabaritodefinitivo 29/06/2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
DivulgagadodoResultadoFinaldoConcurso 29/06/2022 Via Internet -http://www.upenet.com.br
ANEXO VI

RELAGAO DOS MUNICIPIOS

Regiao Metropolitana do Recife, Cabo de Santo Agostinho, Vitéria de Santo Antdo, Carpina, Caruaru, Garanhuns, Arcoverde, Belo Jardim,
Santa Cruz do Capibaribe, Surubim, Afogados da Ingazeira, Serra Talhada, Petrolina, Araripina, Ouricuri, Salgueiro e Petrolandia.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria
SAD n° 1000, de 16 de abril de 2014, e alteragdes e considerando o disposto no Decreto n° 44.105, de 16 de fevereiro de 2017, e
alteracdes, RESOLVE:

N° 822-Fazer retornar a Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianca e Juventude, a servidora Katia Regina de Oliveira Bastos,
matricula n® 89.393-5, cedida a Secretaria de Justiga e Direitos Humanos, a partir de 01.04.2022.

N° 823-Fazer retornar a Secretaria de Educagéo e Esportes, a servidora Sandra Rejane Pontes de Sa Marquim, matricula n® 180.302-
6, cedida a Prefeitura Municipal de Cha Grande, a partir de 31.12.2021.

N° 824-Fazer retornar ao Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco - DER, a servidora Suzana Maria Miranda
Lemos Lins de Albuquerque, matricula n® 13.383-3, cedida a Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade, a partir de 01.04.2022.

N° 825-Fazer retornar a Secretaria de Educagao e Esportes, a servidora Eliete Braz de Moura Melo, matricula n® 277.657-0, cedida a
Prefeitura Municipal de Bom Jardim, a partir de 02.01.2021.

N° 826-Fazer retornar a Secretaria de Educacgéo e Esportes, a servidora Eliene Gomes dos Santos, matricula n® 160.874-6, cedida
a Prefeitura Municipal de Belém de Sao Francisco, a partir de 01.01.2017.

N° 827-Fazer retornar @ Pernambuco Participagdes e Investimentos S/A - PERPART, o servidor Cassio Romero Portela de Amorim,
matricula n® 4375-3, cedido a Secretaria de Infraestrutura e Recursos Hidricos, a partir de 01.04.2022.

N° 828-Fazer retornar a Secretaria de Educacéo e Esportes, a servidora Walkiria Cavalcanti Prado, matricula n® 239.032-9, cedido a
Prefeitura Municipal do Recife, com énus para o érgao de origem, mediante ressarcimento, a partir de 14.03.2022.

N° 829-Fazer retornar a Secretaria de Educagao e Esportes, o servidor Alfio Mascaro Grosso, matricula n® 154.413-6, cedido a Prefeitura
Municipal do Recife, com énus para o érgao de origem, mediante ressarcimento, a partir de 09.03.2022.

N° 830-Fazer retornar & Pernambuco Participagdes e Investimentos S/A - PERPART, o servidor Jodozito de Araujo Barros, matricula n®
4162-9, cedido a Secretaria de Infraestrutura e Recursos Hidricos, a partir de 01.04.2022.

N° 831-Fazer retornar a Secretaria de Saude, a servidora Maria José de Arruda, matricula n°® 224.812-3, cedida a Defensoria Publica do
Estado de Pernambuco, a partir de 30.07.2021.

N° 832-Fazer retornar a Secretaria de Educagdo e Esportes, a servidora Viviane Cavalcante Rafael, matricula n® 264.869-5, cedida a
Defensoria Publica do Estado de Pernambuco, a partir de 11.03.2022.

N° 833-Fazer retornar a Secretaria de Educagéo e Esportes, o servidor Luiz de Albuquerque Lins Neto, matricula n® 253.989-6, cedido a
Prefeitura Municipal de Limoeiro, a partir de 15.09.2017.

N° 834-Fazer retornar a Secretaria de Educagéo e Esportes, o servidor Maristone Sedicias da Silva, matricula n® 259.872-8, cedido a
Secretaria da Casa Civil, a partir de 02.02.2022.

N° 835-Colocar a disposicéo da Secretaria de Administragéo, o servidor Hélio do Nascimento Barboza Junior, matricula n® 2585, do
Laboratério Farmacéutico do Estado de Pernambuco Governador Miguel Arraes - LAFEPE, com énus para o 6rgdo de origem, a partir
de 01.04.2022 até 31.12.2022.

N° 836-Colocar a disposicéo da Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade, o servidor Fernando Mota Maia Neto, matricula n°
299.744-4, da Secretaria de Planejamento e Gestédo, com énus para o érgao de origem, a partir de 01.04.2022 até 31.12.2022.

N° 837-Colocar a disposigdo da Secretaria de Administragao, o servidor Luiz Ernesto Mellet, matricula n° 363.402-7, da Secretaria de
Planejamento e Gestéo, com énus para o érgao de origem, a partir de 01.04.2022 até 31.12.2022.

Ne° 838-Colocar a disposicédo da Secretaria de Justica e Direitos Humanos/PROCON, a servidora Maria Inés Pereira de Oliveira, matricula n°
4213-7, da Pernambuco Participagdes e Investimentos S/A - PERPART, com énus para o érgédo de origem, a partir de 07.03.2022 até 31.12.2022.

N° 839-Considerar autorizada a cessao a Prefeitura Municipal de Gameleira, da servidora Renata Martins Petronila, matricula n® 189.788-
8, da Secretaria de Educacéo e Esportes, com énus para o 6rgao de origem, mediante permuta, no exercicio 2021.
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N° 840-Considerar autorizada a cessdo a Prefeitura Municipal de Timbauba, dos servidores Janaina da Silva Oliveira, matricula n°®
189.282-7, Dayse Lucy Lima Ramos de Meneses, matricula n® 378.537-8, e Jodo Marcelo Gomes Ferreira, matricula n° 180.962-8, da
Secretaria de Educagéo e Esportes, com 6nus para o érgdo de origem, mediante permuta, a partir de 01.01.2021 até 31.12.2021.

N° 841-Considerar autorizada a cessao a Prefeitura Municipal de Afogados da Ingazeira, da servidora Evangela Vieira Galdino Vilela
Dantas, matricula n® 189.291-6, da Secretaria de Educagéo e Esportes, com 6nus para o érgao de origem, mediante permuta, a partir
de 01.02.2016 até 31.12.2021.

N° 842-Considerar autorizada a cessdo ao Instituto de Recursos Humanos - IRH, da servidora Andrezza de Vasconcelos, matricula n°
287.317-6, da Secretaria de Saude, com énus para o 6rgao de origem, a partir de 01.12.2021 até 31.12.2022.

N° 843-Considerar autorizada a determinagdo de exercicio na Secretaria de Educacéo e Esportes, da servidora Adriana Josefa da Silva
Moura, da Prefeitura Municipal de Carpina, a disposigao deste Governo, com 6nus para o érgao de origem, mediante permuta, nos
exercicios 2020 e 2021.

N° 844-Considerar autorizada a determinagé@o de exercicio na Secretaria de Educagdo e Esportes, da servidora Maria Karolliny Nunes
Albuquerque do Nascimento, da Prefeitura Municipal de Paudalho, & disposicdo deste Governo, com énus para o 6rgdo de origem,
mediante permuta, nos exercicios 2020 e 2021.

N° 845-Considerar autorizada a prorrogagio da cessdo a Prefeitura Municipal de Tracunhaém, da servidora Aurea Maria Barbosa
da Silva, matricula n°® 101.812-4, da Secretaria de Educagéo e Esportes, com 6nus para o 6rgdo de origem, mediante permuta,
no exercicio 2021.

N° 846-Considerar autorizada a prorrogacao da determinacéo de exercicio na Secretaria de Educacéo e Esportes, dos servidores Aparecida
de Cassia Teixeira, Francisco Lopes Machado e Maria do Socorro Cecilio Sobral, da Prefeitura Municipal de Serrita, a disposi¢ao deste
Governo, com 6nus para o 6rgéo de origem, mediante permuta, nos exercicios 2018, 2019 e 2020.

N° 847-Determinar que a servidora da Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, Monique Nayara Lemos de Melo, a disposicéo
deste Governo, continue em exercicio na Secretaria da Fazenda, com 6nus para o érgdo de origem, mediante ressarcimento, até
31.12.2022.

N° 848-Prorrogar a cessao a Prefeitura Municipal de Brejinho, do servidor Anténio Eduardo Sena de Lucena, matricula n® 383.244-9, da
Secretaria de Educagao e Esportes, com 6nus para o 6rgédo de origem, até 31.12.2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONALIS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD
n° 1000, de 16/04/2014 e considerando o disposto no art. 178, da Lei n° 6.123, de 20/07/1968, nos artigos 4° e 14, do Decreto n°® 40.200,
de 13/12/2013, nos termos do Processo SEI n° 1400005424.000265/2022-41, RESOLVE:

N° 849-Autorizar o afastamento parcial do servidor JALMIR JONNES BARBOSA LEAL, matricula n® 393.509-4, para o exercicio das
atividades relativas ao Mestrado Profissional em Matematica, promovido pela Universidade Estadual da Paraiba - UEPB, a partir da data
de publicagéo desta portaria até 13 de margo de 2023, quando houver coincidéncia do horario do curso com o horario de trabalho e com
50% da carga horaria de trabalho, durante o periodo destinado a elaboragéo da dissertagao, sem 6nus para o Poder Executivo Estadual,
mantidos os direitos e vantagens inerentes ao cargo.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso das atribuigdes que Ihe foram conferidas pelo
art. 1°, alinea “c”, item 1.12.8, da Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014 e com amparo legal nos arts. 4°, 5° e 7°, da Lei n°® 12.001, de
28/05/2001, RESOLVE:

N° 850-Atribuir a gratificagdo por exercicio no Expresso Cidadao, na atividade de atendimento ao publico, ao servidor ANTONIO DOS
SANTOS LIMA, Auxiliar de Saneamento e Gestédo, matricula n°® 6459, da COMPESA/PE, a partir de 01/04/2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso das suas atribuigdes, considerando o disposto
no artigo 174-A, da Lei n° 6.123, de 20/07/1968, na Lei Complementar n® 371, de 26/09/2017, no Decreto n° 45.185, de 26/10/2017, bem
como no art. 1°, alinea “c”, item 1.16, da Portaria SAD n° 1.000, de 16/04/2014, RESOLVE:

N° 851-Conceder horério especial de trabalho ao servidor abaixo relacionado, conforme Laudo do Servico de Pericias Médicas e
Seguranca do Trabalho do Estado, datado de 19/03/2022 (22501880), e NOTA TECNICA - SAD - NUCLEO DE APOIO E CONTROLE
DISCIPLINAR - N° 38/2022 - NACOD/GEJUR (22683289):

Processo Matricula Nome do servidor Cargo Orgao Carga horaria a ser reduzida
1400003022.000120/2022-48 | 259.959-7 | Williamis do Nascimento | Professor | SEE 20 (vinte) horas semanais até
18 de margo de 2024.

PORTARIA SAD N° 852 DE 04 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuigées que Ihe foram conferidas pelo artigo 2°, inciso II, alinea “k”, Anexo |, do Decreto n° 39.117, de
08/02/2013, publicado em 09/02/2013, e pelo artigo 1°, alinea “c”, item 1, 1.8, da Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014, publicada no Diario
Oficial do Estado de 17/04/2014, tendo em vista o contido no Parecer n® 0144/2022 da Procuradoria Consultiva - Procuradoria Geral do
Estado (22847427), exarado nos autos do Processo SEI n° 3900032271.001211/2021-99, RESOLVE:

1) Conceder pensao especial mensal a dependente de VANDEMBERG LUIZ RODRIGUES DA SILVA, Cabo PM, matricula n® 109646-0,
promovido “post mortem” a graduagao de 3° Sargento PM, a contar de 04 de agosto de 2021, data do 6bito, com valores atualizados,
conforme previsto no art. 100, § 9°, da Constitui¢do do Estado de Pernambuco, no art. 134 da Lei n® 6.783, de 16/10/1974, c/c o art. 111,
e seu paragrafo Unico, da Lei n® 10.426, de 27/04/1990;

11) E beneficiaria da pens&o concedida pelo item anterior: EDLEUZA PEREIRA DA SILVA, genitora;

11I) A penséo especial a que faz jus a dependente do policial militar falecido, conforme art. 27, § 4°, observara o disposto no art. 51, inciso
|, ambos da Lei Complementar n® 028/2000 e alteragdes posteriores; e

V) A penséo especial de que trata esta Portaria terd os seus valores automaticamente reajustados na mesma época e nos mesmos
indices da remuneragao dos policiais militares em atividade.

Cirilo José Cabral de Holanda Cavalcante
Secretario Executivo de Pessoal e Relagdes Institucionais

PORTARIA SAD N° 734, DE 28 DE MARGO DE 2022

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso de suas atribuicées e considerando os preceitos
contidos no § 4°, do art. 6°, do Decreto n® 38.190, de 18/05/2012 alterado pelo Decreto n°® 39.306, de 17/04/2013, no item 1.10, da alinea
“c”, do art. 1° da Portaria SAD n° 1.000, de 16/04/2014, nos arts. 214, 215, 219 e 220 da Lei Estadual n° 6.123, de 20/07/1968, bem como
no previsto na Portaria SAD n° 1.498, de 15/06/2016, nas Portarias SAD n°® 2.717 e 2.718, de 13/09/2017, 300 e 301, de 1/03/2019 e 97
e 98 de 23/01/2021, RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Inquérito Administrativo Disciplinar a ser desenvolvido pela CPAD - Comissdo Permanente de Processo Administrativo
Disciplinar desta Secretaria, com sede na Avenida Engenheiro Anténio de Gées, n°® 194, 8° andar, Pina, Recife/PE, com objetivo de apurar:

| - a acumulagéo ilegal de cinco vinculos publicos, praticada por CARLOS FREDERICO CABRAL DA SILVEIRA, sendo eles: uma
transferéncia para a reserva remunerada, no cargo de Major, matricula n° 9903275, vinculado a Policia Militar de Pernambuco —
PMPE, dois vinculos no cargo de Médico, matriculas n® 17.994-8 e n° 18.068-0 na Prefeitura Municipal de Caruaru; um vinculo de
Médico, matricula n® 033.002, na Prefeitura Municipal do Cabo de Santo Agostinho, e um vinculo no cargo de Médico, matricula n°®
321560, vinculado a Prefeitura da Cidade do Recife, conforme consta do Relatério CACEF n°® 43/2022 e do Despacho Homologatério n°
143, publicado no DOE de 23 de margo de 2022;

Il - demais infragdes conexas que emergirem no decorrer dos trabalhos.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo.

Cirilo José Cabral de Holanda Cavalcante
Secretario Executivo de Pessoal e Relagdes Institucionais
(REPUBLICADO POR HAVER INCORREGAO NO ORIGINAL)

DESPACHOS HOMOLOGATORIOS DO DIA 04 DE ABRIL DE 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELACOES INSTITUCIONAIS DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DE
PERNAMBUCO, com fundamento no artigo 1°, alinea “c”, item 1, 1.11, da Portaria SAD n° 1000, de 16/04/2014, publicada no Diario
Oficial do Estado de 17/04/2014, RESOLVE:

N° 159-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagdo dada pela Lei n°
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo
exarada no Processo SEI n°® 3900037268.001591/2021-34 (22354211), devidamente publicada no Aditamento ao Boletim Interno n° 53,
de 16/03/2022 (22402360), acerca da concessao de indenizacdo em decorréncia de morte natural do ex-militar MAURICIO BATISTA DE
PAULA, 1° Sgt PM Ref., matricula n® 27653-7, ocorrida em 18/02/2021; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso Il, §§ 1° e 3° da Lei n® 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagao, em cotas parte igual, na fragcdo de 1/2
(um meio), para a dependente habilitada do referido militar: FABIANA MUNIZ DA SILVA, companheira, RESGUARDANDO-SE a cota
parte do dependente habilitado que ainda néo formulou requerimento: JHONNATHAN GABRIEL MUNIZ DE PAULA, filho, respeitada a
prescri¢do quinquenal.

N° 160-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagao dada pela Lei n°
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso IV, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisao exarada
no Processo SEI n° 3900000622.001858/2021-05 (21538478), devidamente publicada no Boletim Interno de Servigo n° 10, de 11/03/2022
(22465371), acerca da concessao de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex- servidor JOSE HELIO BARROS PEREIRA DA
SILVA, Delegado de Policia, matricula n® 048729-5, falecido em 03/01/2021; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso I, §§ 1° e 3°, da Lei n® 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de 19/02/2018,
publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagdo, em cotas partes iguais, na fracdo de 1/4 (um quarto),
para as dependentes habilitadas do referido militar: ANGELA CRISTINA SANTOS DA SILVA BARROS, ROSA MARIA REVOREDO E
SILVA, MARIA TEREZA SILVA BARROS e ESTHER CRISTINA BARROS, viliva, credora de alimentos e filhas, respectivamente.

N° 161-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n® 15.025, de 20/06/2013, com redacédo dada pela Lei n°®
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso |V, alinea “a”, do Decreto n® 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisao exarada
nos Processos SEI n° 3900037268.006153/2021-62 e 3900037268.001070/2022-68 (22131116), devidamente publicada no Aditamento
ao Boletim Interno n° 048, de 09/03/2022 (22161822), acerca da concessao de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-
militar JOSE EDSON DE MIRANDA, 2° Sgt RRPM, matricula n® 26978-6, ocorrida em 15/12/2021; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso Il, §§ 1° e 3°, da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagdo, em cotas partes iguais, na fragéo de 1/2
(um meio), para os dependentes habilitados do referido militar: ANA CARLA LIMA DE MIRANDA e DOUGLAS ANTONIO BEZERRA DE
MIRANDA, respectivamente, vitva e filho.

N° 162-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagdo dada pela Lei n°
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo exarada
no Processo SEI n° 3900000622.000730/2021-16 (20530170), devidamente publicada no Boletim Interno de Servigo n° 06, de 11/02/2022
(22187383), acerca do INDEFERIMENTO da concessao de indenizagdo em decorréncia de morte natural da ex-servidora ISABELLA
AURORA DE QUEIROZ ALBUQUERQUE ARRUDA, Agente de Policia, matricula n® 399.678-6, ocorrida em 04/10/2020; e

2) NAO AUTORIZAR o pagamento da indenizagéo a requerente MARTA CRISTINA DE QUEIROZ ALBUQUERQUE ARRUDA, genitora,
eis que nao figura como dependente da ex-servidora, nos termos da legislagéo atinente a matéria.

N° 163-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n° 15.025, de 20/06/2013, com redagdo dada pela Lei n°
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso IV, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo
exarada no Processo SEI n® 3900037268.003155/2021-08 (21983308), devidamente publicada no Aditamento ao Boletim Interno n® 045,
de 04/03/2022 (21997297), acerca da concess&o de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-militar ARNOBIO GOMES DE
SOUZA, 2° Sgt. PM Ref., matricula n® 601929-3, ocorrida em 14/12/2020; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso Il, §§ 1° e 3°, da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagédo a dependente habilitada do referido
servidor: MARLENE ALVES GOMES, vitva.

N° 164-1) Homologar, com amparo legal no artigo 2°, “caput” e § 1°, da Lei n® 15.025, de 20/06/2013, com redacdo dada pela Lei n°®
15.121, de 08/10/2013, bem como no artigo 3°, inciso 1V, alinea “a”, do Decreto n° 40.005, de 08/11/2013, o inteiro teor da decisdo
exarada no Processo SEI n° 3900000622.001294/2021-01 (20575283), devidamente publicada no Boletim Interno de Servigo n° 10, de
11/03/2022 (22467980), acerca da concesséo de indenizagdo em decorréncia de morte natural do ex-policial SAMUEL BARBOSA LIRA
JUNIOR, Comissario Especial de Policia, matricula n® 159.172-0, ocorrida em 07/02/2021; e

2) Autorizar, nos termos do artigo 5°, inciso I, §§ 1° e 3°, da Lei n° 15.025, de 2013, e da Portaria Conjunta SAD/SDS n° 037, de
19/02/2018, publicada no Diario Oficial do Estado de 20/02/2018, o pagamento da indenizagdo ao dependente habilitado do referido
servidor: MATHEUS BARBOSA DE MELO LIRA, filho.

Cirilo José Cabral de Holanda Cavalcante
Secretario Executivo de Pessoal e Relagdes Institucionais

DEFESA SOCIAL

Secretdrio: Humberto Freire de Barros

PORTARIA DO SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO INTEGRADA
N° 2048, DE 01/04/2022 — O Secretario Executivo de Gestdo Integrada, no uso das atribuicdes que Ihe foram delegadas em razéo do
seu cargo, resolve:
Art. 1° Substituir, o ordenador de despesa do Instituto de Criminalistica Professor Armando Samico-ICPAS, Elbson Cavalcanti de Amorim,
matricula 1917153, pelo Perito Criminal Rogério Claudio de Oliveira Melo Dantas, matricula 2094789, CPF n° 435.369.644-00, relativo ao
CNPJ 02.960.040/0004-53, em virtude da mudanca de Gestéo do Instituto de Criminalistica Professor Armando Samico;
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
FLAVIO DUNCAN MEIRA JUNIOR
Secretario Executivo de Gestéo Integrada

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE PERNAMBUCO

PORTARIA ADMINISTRATIVA N° 8 / 2022 - CBMPE - DGP - SMP, DE 28 DE MARGO DE 2022.
EMENTA: Agrega Bombeiro Militar. O Comandante Geral, no uso de suas atribuicdes que lhes sdo conferidas pelo Art. 1°, inciso VIII,
do Decreto n° 14.412, de 04JUL90, c/c o Art. 75, §1°, “c”, inciso XII, da lei n° 6.783, de 160UT74, com a redacéo da lei n® 12.731/04,
do Estatuto dos Policiais Militares, e de acordo com o Art. 7°, inciso | do Regulamento de Movimentagdo de Oficiais e Pragas (RMOP/
PMPE), aprovado pelo Decreto n° 7.510, de 180UT81, e atendendo proposta encaminhada pelo Diretor de Gestdo de Pessoal da
Corporagdo, RESOLVE: Art. 1° Agregar a Maj QOC/BM Mat. n° 707189-2, ALINE GONGALVES FALCAO, em virtude do afastamento
das fungdes e passagem a disposigdo do Tribunal Regional Federal da 52 regido, conforme Portaria do Secretario Executivo de Pessoal
e Relagdes Institucionais/SAD n° 718, publicada no DOE n° 60, de 26MAR22. Art. 2° Determinar ao Centro de Pagamento de Pessoal
Ativo, a Diretoria de Finangas e ao Gabinete do Comando Geral que adotem as providéncias nas esferas de suas atribuigdes. Art. 3°
Registrar que a presente portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a contar de 01ABR22. ROGERIO
ANTONIO COUTINHO DA COSTA - Cel BM - Comandante Geral

DESENVOLVIMENTO AGRARIO

Secretdrio-designado: Luis Eduardo Cavalcanti Antunes

PORTARIA SDA N° 008 DE 04 DE ABRIL DE 2022

O Secretario de Desenvolvimento Agrario no uso de suas atribuigdes que lhe sdo delegadas pelo Ato n° 1173 de 31.03.2022, publicado
no DOE em 01.04.2022, em conformidade com a Lei Estadual n° 16.520, de 27.12.2018.

RESOLVE:

I - Designar o Superintendente de Planejamento e Gestdo Orgamentaria - SUPLAGES , INALDO ENOQUE ZUZU, como Autoridade
Competente no Sistema do PE Integrado, como responsavel pela homologagdo e ratificagdo dos processos licitatorios, bem como
adjudicagéo e andlise de recursos , quando houver.

Il- Designar o Gerente Geral de Licitagées, PEDRO ROBERTO PONTUAL DE CARVALHO JUNIOR, como Gestor de Atas no Sistema
do PE Integrado, como responsavel pela aprovagdo das manifestagdes de interesse, dos cadastros de Atas e solicitagdes de Consumo
e Adesao.

LUIS EDUARDO CAVALCANTI ANTUNES
Secretario de Desenvolvimento Agrario (Em Exercicio)

DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO

Secretdrio: Tomé Barros Monteiro da Franca

PORTARIA SEDUH N° 009 DE 04 DE ABRIL 2022
A Geréncia Geral de Administracdo e Financas - GGAF, no uso de suas atribuicdes, tendo em vista a Portaria Conjunta SAD/SEDUH n°
005, de 17 de janeiro de 2022, que homologou o resultado final da selegéo publica simplificada, e considerando a Lei n® 14.547, de 21
de dezembro de 2011, RESOLVE:
| - Publicar resumidamente, os instrumentos administrativos, a seguir descritos: 1 - Espécie: Contrato Temporario firmado entre o Estado
de Pernambuco, através de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo - SEDUH, 2 - Objeto: Contratagdo de Pessoal Temporario, para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico. 3 — Vigéncia: 06 (seis) meses.

N° DO CONTRATO NOME DO CANDIDATO FUNCAO CPF DATA DO CONTRATO
001/2022 MARCIO ROBERTO DE LIMA MARTINS Administrador 041.XXX.XXX-XX 01/04/2022
002/2022 ADARLAM TADEU DA SILVA Administrador 049.XXX.XXX-XX 01/04/2022
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003/2022 PAULO HENRIQUE SANTANA CARDOSO Contador 427 XXX.XXX-XX 01/04/2022

004/2022 DANUZA GOMES DE ANDRADE Arquiteto 587 .XXX.XXX-XX 01/04/2022
MARCO GERNANDO PEREIRA .

005/2022 BUONORA Engenheiro de Obras | 073.xXX.XXX-XX 01/04/2022

006/2022 CRISTIANO JOSE DA SILVA Engenheiro de Obras | 661.XXX.XXX-XX 01/04/2022

Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tomé Barros Monteiro de Franca - Secretario de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo

PORTARIA SEDUH N° 008 DE 04 DE ABRIL 2022
O Secretario de Desenvolvimento Urbano e Habitagdo no uso de suas atribuigdes, RESOLVE
Designar Cintia de Andrade Marques Carneiro, matricula n® 439.752-5, para Fungéo Gratificada de Supervisdo - FGS - 1, da Secretaria
de Desenvolvimento Urbano e Habitagao, a partir de 1° de abril de 2022.
Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
Tomé Barros Monteiro de Franca - Secretario de Desenvolvimento Urbano e Habitagdao

EDUCACAO E ESPORTES

Secretdrio: Marcelo Andrade Bezerra Barros

PORTARIA SEE-GGPE DE 04 DE 04 DE 2022.

O GERENTE GERAL DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES DO ESTADO, NO USO DE SUAS
ATRIBUICOES, CONFERIDAS PELA PORTARIA SEE N° 1019 DE 12.03.2021, RESOLVE:

N° 1805 - Remover LEANDRO VICENTE DE SANTANA, Prof. LPE, |, A, mat. 394.718-1, para EREM Santos Dumont, Boa Viagem, GRE
Recife Sul, com 200 h/a mensais de Educagéo Fisica, a partir de 01.08.2021. 140000554.002221/2021-39.

N° 1806 - Remover e Designar MARIA VALDILENE OLIVEIRA DA SILVA, Prof. LPE, Ill, D, mat. 172.133-0, para a fun¢do de Diretor
Adjunto na Esc. de Aplicagdo Prof. Chaves, Nazaré da Mata, atribuindo-lhe a gratificagéo referente Esc. de Pequeno Porte, com 200 h/a
mensais, a partir de 01.04.2022. 1400005336.000367/2022-56.

N° 1807 - Localizar ADEMAR BEZERRA DOS SANTOS, Prof. LPE, I, D, mat. 240.937-2, na Esc. Cénego Emanuel Vasconcelos,
Venturosa, GRE Arcoverde, com 200 h/a mensais de Geografia, a partir de 01.07.2015. 1400005509.003035/2021-13.

N° 1808 - Localizar ANA CLAUDIA RAMALHO DE LUCENA, Prof. LPE, II, A, mat. 253.589-0, Readaptado Definitivo, para a EREM Ana
Faustina, Surubim, GRE Limoeiro, com 150 h/a mensais em Atividades Pedagdgicas, a partir de 03.05.2019. 1400005424.000616/2022-14.

N° 1809 - Dispensar ROSEMARY ANDRADE DA SILVA, Prof. LPE, Ill, D, mat. 184.825-9, da fungéo de Diretor Adjunto da Esc. Herois
da Restauragao, Areias, GRE Recife Sul, a partir de 07.02.2022. 1400005526.000086/2022-66.

N° 1810 - Remover e Designar ROSEMARY ANDRADE DA SILVA, Prof. LPE, Ill, D, mat. 184.825-9, para a fun¢édo de Diretor Adjunto
da Esc. Argentina Castello Branco, Olinda, GRE Metro Norte, atribuindo-lhe a gratificacéo ref. a Esc. de Médio Porte, com 200 h/a
mensais, a partir de 07.02.2022. 1400005526.000086/2022-66.

N° 1811 - Atribuir a GRATIFICAGCAO DE ENSINO ESPECIAL a TATIANA LACERDA DA SILVA, mat. 394.138-8, nos termos da Lei 11.474
de 11.11.97, a partir de 17.03.2022. 1400005336.000524/2022-23.

N° 1812 - Designar para exercer a fungdo de Educador de Apoio Pré-Tempore HUGO WESLEY DA SILVA RODRIGUES, Prof.,
LP, I, A, mat. 377.728-6, localizado na Esc. Prof* Deanna Clark Xavier, Olinda, GRE Metro Norte, com 200 h/a mensais, a partir de
04.03.2022.1400005269.000503/2022-59.

N° 1813 - Remover MARIA VERONICA DE SOUSA FERREIRA, Analista em Gestao Educacional, Il, A, mat. 300.590-9, para EREM
Raimundo Hondrio, Bom Jardim, GRE Limoeiro, a partir de 02.03.2022. 1400005424.000539/2022-01.

N° 1814 - Remover e designar YANNA CARLA DA SILVA MELO, Prof., LPM, II, A, mat. 270.640-7, para a fungéo de Ed. de Apoio pro
tempore na EREFEM Monte Verde, Recife, GRE Recife Sul, com 200 h/a mensais, Semi-integral dois turnos, conforme Dec. n° 50.364,
de 04.03.2021, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 01.04.2022. (1400005546.000101/2022-38).

N° 1815 - Remover JONADAB MANSUR JUNIOR, Prof. LPM, II, A, mat. 249.740-9, para a EREM Diario de Pernambuco, Eng. do Meio,
com 150 h/a mensais, e para a EREF PINTOR LAURO VILLARES, Torrdes, com 50 h/a mensais, ambas nas disc. de Portugués/Inglés,
GRE R. Sul, a partir de 02.02.2022. 1400005541.000205/2022-92 e 1400005541.000209/2022-71.

N° 1816 - Dispensar, a pedido, ENAQUIELLY WEDJA LIRA SANTOS, mat. 388.468-6, da funcdo de Ed. de Apoio da EREM Virgem
do Socorro, Jornada Integral, Garanhuns, GRE Garanhuns, a partir de 25.02.2022. Permanecendo com a gratificagdo de localizagdo
especial do Programa de Educacéo Integral.

N° 1817 - Designar WILLANYA SUENNE DE OLIVEIRA BARROS ALMEIDA, Prof.,, LP, I, A, mat. 396.126-5, para a fungao de Ed. de
Apoio pro tempore na EREM Virgem do Socorro, Garanhuns, GRE Garanhuns, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Dec. n® 39.039,
de 04.01.2013, e LC n° 125, de 10.07.08, § 4°, art. 5°, a partir de 25.02.2022. (1400005490.000010/2022-95).

N° 1818 - Remover JOSE NILSON RODRIGUES DE OLIVEIRA, Prof., LPE, I, A, mat. 262.421-4, para a EREM Professora Maria
Galvéo, Belo Jardim, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais de Geografia, Integral, conforme Dec. n® 52.141, de 06.01.2022, e LC n° 125,
de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 29.03.2022. 1400005455.000564/2022-19.

N° 1819 - Dispensar, a pedido, LARISSA PINHEIRO DE AQUINO ANDRADE, mat. 277.803-3, da fun¢éo de Ed. de Apoio da EREM
Professora Evanira de Souza Dias, Jornada Integral, Petrolina, GRE Petrolina, a partir de 01.03.2022. Permanecendo com a gratificacdo
de localizagéo especial do Programa de Educagéo Integral..

N° 1820 - Remover e designar LARISSA PINHEIRO DE AQUINO ANDRADE, Prof., LPE, Il, A, mat. 277.803-3, para exercer a
fungdo de Educador de Apoio na EREM Professor Lisboa, Caruaru, GRE Caruaru, com 200 h/a mensais, Integral, conforme Port.
SEE n° 4876, de 09.08.2019, Dec. n° 52.142, de 06.01.2022, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 01.03.2022.
(1400005714.000021/2022-01)

N° 1822 - Atribuir a gratificagao de localizagdo especial para UIARA SANTOS DE LIMA WANDERLEY, Prof., LPE, Il, A, mat. 271.803-0,
localizada na EREM Luiz Pereira Junior, Caetés, GRE Garanhuns, com 200 h/a mensais de Quimica, Semi-integral, conforme Dec. n°
36.119, de 21.01.2011, e LC n°® 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 03.03.2022. 1400005490.000032/2022-55.

N° 1823 - Dispensar, a pedido, JOSE MOREIRA FILHO, mat. 270.516-8, da funcdo de Chefe de Secretaria da EREM Augusto
Gondim, Jornada Integral, Goiana, GRE Mata Norte - Nazaré, a partir de 03.03.2022. Com cancelamento da gratificacéo de localizagao
especial do Programa de Educacéo Integral. (1400005336.000500/2022-74).

PORTARIA SEE/GGPE DE 04 DE 04 DE 2022.

O GERENTE GERAL DE GESTAO DE PESSOAS, DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES DO ESTADO no uso de suas
atribuigdes, conferidas pela Portaria SEE n° 1019 de 12.03.2021, RESOLVE:

N° 1824- Designar para exercer a fungdo de Educador de Apoio Pro Tempore CLEMILDE DAMACENO DOS SANTOS, Prof. LPE, II, A,
mat. 262.352-8, loc. na Esc. Bento XVI, Petrolina, com 200 h/a mensais, a partir de 02.02.2022. 1400005706.000130/2022-10.

N° 1825- Designar para exercer a fungdo de Educador de Apoio, Pré-Tempore, ERASMO MARQUES GALINDO, Prof. LPE, II, A,
mat. 303.501-8, localizado na Esc. Jodo Carlos Lécio de Almeida, Bodocd, GRE Araripe, com 200 h/a mensais, a partir de 01.02.2022.
1400005651.000105/2022-19.

N° 1826- Designar para exercer a funcdo de Educador de Apoio, Pro-Tempore, JOSINALDO JOSE DA SILVA, Prof. LPE, II, A,
mat. 250.060-4, localizado na EREM Albertina da Costa Soares, Ipojuca, GRE Metro Sul, com 150 h/a mensais, a partir 02.02.2022.
1400005565.000241/2022-88.

N° 1827- Dispensar ROSA HELENA DOS SANTOS FARIAS, Prof. LPE, II, A, mat. 262.823-6, da fungéo de Diretor Adjunto da Esc. Dr
Francisco Pessoa de Queiroz, Dois Unidos, GRE Recife Norte, a partir de 31.01.2022. 1400005293.000463/2022-48.

N° 1828- Dispensar JOSE CLEOVAL SPINDOLA CORREIA FILHO, Prof. LP, II, A, at. 265.368-0, da fungédo de Diretor Adjunto da Esc.
Especial Ulisses Pernambucano, Boa vista, GRE Recife Norte, a partir de 31.01.2022. 1400005293.000463/2022-48.

N° 1829- Remover JOSE CLEOVAL SPINDOLA CORREIA FILHO, Prof. LP, II, A, mat. 265.368-0, para a Esc. Dr. Francisco Pessoa, de
Queiroz, Dois Unidos, GRE Recife Norte, com 200 h/a mensais, a partir de 31.01.2022. 1400005293.000463/2022-48.

N° 1830- Designar JOSE CLEOVAL SPINDOLA CORREIA FILHO, Prof. LP, II, A, mat. 265.368-0, para a fungdo de Diretor Adjunto da
Esc. Dr Francisco Pessoa de Queiroz, Dois Unidos, GRE Recife Norte, atribuindo-lhe a gratificagao referente a Esc. de Médio Porte, com
200 h/a mensais, a partir de 31.01.2022. 1400005293.000463/2022-48.

N° 1831- Dispensar MICHELINE DA SILVA PAULA, Prof. LP, Il, D, mat. 262.431-1, da fungdo de Diretor Adjunto da Esc. Fernando
Soares Lyra, Cabo, GRE Metro Sul, a partir de 04.03.2022. 1400005565.000621/2022-12.

N° 1832- Remover e Designar MICHELINE DA SILVA PAULA, Prof. LP, Il, D, mat. 262.431-1, para a fungédo de Diretor Adjunto da Esc.
Joao Paulo |, Jaboatdo, GRE Metro Sul, atribuindo-lhe a gratificagéo referente a Esc. Médio Porte, com 200 h/a mensais, a partir de
04.03.2022. 1400005565.000621/2022-12.

N°1833- Remover ISABELLA CHRISTINA COUTINHO IANNARELLA, Analista em Gestdo Educacional, II, A, mat. 302.106-8, para EREM
Sizenando Silveira, Santo Amaro, GRE Recife Norte, a partir de 21/03/22. 140000554 1.000494/2022-20.

N° 1834- Dispensar JOAO LOPES LEANDRO DE OLIVEIRA, Prof. LP, Ill, A, mat. 191.890-7, da fungdo de Diretor Adjunto da
EREFEM Nossa Senhora Aparecida, Petrolina, ficando loc. na referida Esc. com 200 h/a mensais de Histdria, a partir de 17.01.2022.
1400005365.000401/2020-83.

N° 1835- Designar para exercer a funcdo de Educador de Apoio Pro-Tempore MARIA CARVALHO DA COSTA, Prof., LPE, II,
A, mat. 303.560-3, localizado na Esc. Dom Idilio José Soares, Ouricuri, GRE Araripina, com 200 h/a mensais, a partir de 01/02/22.
1400005651.000104/2022-74.

N° 1836- Remover MONICA LINS DE ALBUQUERQUE MARANHAO, Prof. LPE, Il, D, mat. 239.857-5, para a EREM Alvaro Lins, Nova
Descoberta, com 75 h/a mensais de Travessia Exatas, permanecendo com 75 h/a mensais na EREM Mardénio Coelho, ambas na GRE
Recife Norte, a partir de 03/03/2022. 1400005293.001135/2022-69.

N° 1837- Remover GISELE PEREIRA DA SILVA, Prof. LPE, Ill, D, mat. 172.185-2, Readaptado Definitivo, para a Esc. Frei Caneca,
Camaragibe, GRE Metro Sul, com 200 h/a mensais em Atividades Pedagdgicas, a partir de 21.03.2022. 1400005565.000772/2022-71.

N°1838 - Remover JOSE MARIA MATIAS, Prof. LPE, Ill, A, mat. 191.627-0, para a EREM Anibal Fernandes, Santo Amaro, GRE
Recife Norte, com 150 h/a mensais de Portugués e Sociologia, a partir de 10.03.2022. 1400005293.001396/2022-89.

N° 1839- Remover JOSE FERNANDES DA SILVA, Prof. LP, I, A, mat. 394.474-3, para a Esc. Prof. Manoel Bonifacio Costa, GRE
Araripina, com 150 h/a mensais de Educagéo Fisica, a partir de 01.02.2022. 1400005651.000142/2022-27.

N° 1840- Elevar para 200 h/a mensais de Quimica/Biologia de HELBER LUCIANO CUNHA CORREIA, Prof. LPE, |, A, mat. 379.476-8, loc.
na EREM Maria do Céu Bandeira, Moreno, GRE Metro Sul, a partir de 24.02.2022. 1400005565.000773/2022-15.

N° 1841- Dispensar, a pedido, NUBIA MARIA VASCONCELOS DOS SANTOS, mat. 270.843-4, da fungéo de Educ. de Apoio da EREM
de Salgueiro, Jornada Integral, Salgueiro, GRE Sertdo Central - Salgueiro , a partir de 14.03.2022. Permanecendo com a gratificagdo de
localizagdo especial do Programa de Educagéo Integral. (1400005623.000189/2022-28).

N° 1842- Atribuir a gratificacdo de localizagao especial para NUBIA MARIA VASCONCELOS DOS SANTOS, Prof., LPE, Il, A, mat.
270.843-4, localizada na EREM de Salgueiro, Salgueiro, GRE Salgueiro, com 200 h/a mensais de Portugués, Integral, conforme Dec. n°
29.810, de 01.11.2006, e LC n° 125, de 10.07.2008, § 4°, art. 5°, a partir de 14.03.2022. 1400005623.000189/2022-28.

PORTARIA SEE N° 1843 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso das atribuicées conferidas pelo Decreto Estadual n° 43.133 de 09 de junho
de 2016, considerando o afastamento de servidoras membros da Comisséo outrora formada, em fungédo da suspensédo do trabalho
presencial em virtude da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do coronavirus, RESOLVE:

Art. 1° Dissolver a Comisséao instituida por meio da Portaria SEE n° 6485 de 26 de novembro de 2019, publicado no DOE de 27/11/2019,
que tramita através do SEI 0452337-6/2019.

Art. 2° Designar nova Comissdo para, no prazo de 30 (trinta) dias, promover a averiguacdo dos fatos, por meio do Processo
Administrativo - SECO sob n° 06.2019, que visa apurar o possivel descumprimento da legislagdo educacional, notadamente, quanto a
inclusdo escolar no Colégio Anglo Lider Jr., cadastro escolar P-050.886, jurisdicionado a Geréncia Regional Recife Sul, a ser constituida
pelos seguintes membros:

| — Clarissa Soares Nascimento, Assistente Administrativa Educacional, matricula: 303.396-1, membro Presidente;
Il — Ménica Santos de Oliveira, Professora, matricula: 391.992-7, membro Vogal; e
Il - Jailson Tiburtino dos Santos, Assistente Administrativo Educacional, matricula: 378.234-4, membro Secretario

PORTARIA SEE N° 1844 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugéo
do CEE/PE n° 01/2017, de 03/07/2017, torna publico o Parecer CEE/PE n° 38/2022-CES, de 23/03/2022, que aprova a Renovagdo
do Reconhecimento do Curso de Licenciatura em Letras com Habilitagdo em Lingua Portuguesa e Lingua Inglesa, com alteragéo da
Matriz Curricular, da Autarquia Municipal de Ensino Superior de Goiana (AMESG), mantenedora da Faculdade de Ciéncia e Tecnologia
Prof® Dirson Maciel de Barros (FADIMAB), Instituicdo recredenciada pelo Parecer CEE/PE n° 137/2019-CES, de 04/11/2019, Cadastro
Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) n° 11.408.812/0001-97, localizada na Rua Pogo do Rei, s/n — Goiana — Pernambuco, Cédigo de
Enderegamento Postal (CEP) n® 55.900-000, na modalidade presencial, no turno noturno, com 100 vagas anuais, sendo 01 (uma) turma
por semestre, com 50 vagas para cada turma, pelo prazo de 06 (seis) anos, a partir de 04/07/2020.

PORTARIA SEE N° 1845 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei Federal n° 9.394/96 e da Resolugéo
do CEE/PE n° 01/2017, de 03/07/2017, torna publico o Parecer CEE/PE n° 39/2022-CES, de 23/03/2022, que aprova a Renovagao do
reconhecimento do Curso de Licenciatura em Histéria, ofertado pela Faculdade de Ciéncias e Tecnologia Professor Dirson Maciel de
Barros (FADIMAB), devidamente recredenciada pelo Sistema de Ensino do Estado de Pernambuco, por forga do Parecer CEE/PE n° 137
(CES), tornado publico pela Portaria SEE n°® 6479/2019, de 26 de novembro de 2019, Instituigdo mantida pela Autarquia Municipal de
Ensino de Goiana (AMESG), inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) sob o n° 11.408.815/0001-97, localizada na Rua
Poco do Rei s/n, Goiana — Pernambuco, Cédigo de Enderegamento Postal (CEP) n° 55.900-000, na modalidade presencial, com alteragcdo
da Matriz Curricular, com 100 (cem) vagas anuais, no horario noturno, com turmas de 50 (cinquenta) estudantes, pelo prazo de 06 (seis)
anos, retroativo a 14 de julho de 2020.

PORTARIA SEE N° 1846 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei Federal n° 9.394/96 e da Resolugédo
do CEE/PE n° 02/2016, de 02/05/2016 torna publico o Parecer CEE/PE n° 40/2022-CEB, de 23/03/2022, que aprova o pleito do Instituto
Cidades - Cidadania e Desenvolvimento Social, CNPJ n.° 07.134.783/0001-45, recredenciado pelo Parecer CEE/PE n.° 098/2017-CEB,
publicado pela Portaria SEE n.° 8877 de 05/10/2017, mantenedor do Centro de Estudos da Satde - CESA, situado na Avenida Manoel
Borba, n.° 609, bairro Boa Vista, Recife - PE, CEP n° 50.060-140, para Autorizagdo do Curso Técnico de Farmacia - Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Salude, sem saidas intermediarias, na modalidade Presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos contados a partir da publicagao
da portaria no Diario Oficial do Estado de Pernambuco.

PORTARIA SEE N° 1847 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribui¢des e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugdo do
CEE/PE n° 02/2016, de 02/05/2016 torna publico o Parecer CEE/PE n° 41/2022-CEB, de 23/03/2022, que aprova o Credenciamento de
Joerllys Sérgio da Silva Only Cursos Técnicos, CNPJ n° 37.858.608/0001-61, mantenedor da Instituicdo Only Cursos Técnicos, localizada
na Rua Baréo de Lucena, n° 28, Bairro Mocos, Timbatba — PE, CEP n° 55.870-000, para a oferta de Educagéo Profissional Técnica de
Nivel Médio na Modalidade Presencial, pelo prazo de 08 (oito) anos e a Autorizagédo do Curso Técnico em Enfermagem - Eixo Tecnoldgico:
Ambiente e Saude, sem saidas intermediarias, na Modalidade Presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos. Os prazos autorizativos serao
contabilizados a partir da publicagéo da portaria no Diario Oficial do Estado.

PORTARIA SEE N° 1848 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugéo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 007/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a renovagao da autorizagido do Curso Técnico em Manutengao e Suporte em Informatica, do Eixo Tecnolégico de Informagéo e
Comunicagao, ofertado pela Escola Técnica Estadual Professor Agamemnom Magalhaes — ETEPAM, localizada na Avenida Jodo de
Barros, 1769, Espinheiro, Recife/PE, CEP 52.021-180, na forma articulada, integrada ao Ensino Médio, na modalidade presencial,
pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo a 1° de fevereiro de 2021.

PORTARIA SEE N° 1849 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugéo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 008/2022 —SEIP, de 03/02/2022, que aprova
arenovacao da autorizagdo do Curso Técnico em Seguranga do Trabalho, do Eixo Tecnoldgico de Seguranga, ofertado pela Escola
Técnica Estadual Luiz Dias Lins, localizada na Rodovia BR 101 Sul, km 124, s/n, Riacho do Navio, Escada/PE, CEP 55.500-
000, na forma subsequente ao Ensino Médio, na modalidade presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo a 1° de
novembro de 2021.

PORTARIA SEE N° 1850 DE 04 DE ABRILDE 2022.
O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES do Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei Federal
n® 9.394/96 e da Resolugado CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 009/2022 — SEIP, de
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03/02/2022, que aprova a renovacgao da autorizagdo do Curso Técnico em Administragao, do Eixo Tecnoldgico de Gestao e Negdcios,
ofertado pela Escola Técnica Estadual Maria José Vasconcelos, localizada na Avenida José Pereira de Mendonga, s/n, Loteamento
Santo Amaro Il, Bezerros/PE, CEP 55.660-000, na forma articulada, integrada ao Ensino Médio, na modalidade presencial, pelo
prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo a 1° de fevereiro de 2022.

PORTARIA SEE N° 1851 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES do Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal
n° 9.394/96 e da Resolugdo CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 010/2022 — SEIP,
de 03/02/2022, que aprova a renovacgdo da autorizagdo do Curso Técnico em Administracdo, do Eixo Tecnolégico de Gestdo e
Negocios, ofertado pela Escola Técnica Estadual Célia de Souza Ledo Arraes de Alencar, localizada na Rodovia PE 109, km 02, s/n,
Distrito Industrial, Bonito/PE, CEP 55.680-000, na forma articulada, integrada ao Ensino Médio, na modalidade presencial, pelo
prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo a 1° de fevereiro de 2022.

PORTARIA SEE N° 1852 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES do Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal
n° 9.394/96 e da Resolugdo CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteracdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 011/2022 — SEIP,
de 03/02/2022, que aprova a renovagao da autorizagdo do Curso Técnico em Logistica, do Eixo Tecnolégico de Gestdo e Negocios,
ofertado pela Escola Técnica Estadual Alcides do Nascimento Lins, localizada na Avenida General Newton Cavalcante, s/n, Vila da
Inabi, Camaragibe/PE, CEP 54.753-220, na forma articulada, integrada ao Ensino Médio, na modalidade presencial, pelo prazo de
06 (seis) anos com efeito retroativo a 1° de fevereiro de 2022

PORTARIA SEE N° 1853 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal n° 9.394/96 e da Resolugéo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteracdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 012/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a renovacao da autorizagao do Curso Técnico em Administracéo, do Eixo Tecnolégico de Gestéo e Negécios, ofertado pela Escola
Técnica Estadual de Palmares, localizada na Rodovia BR 101 Sul, km 185, s/n, Engenho Paul, Palmares/PE, CEP 55.540-
000, na forma articulada, integrada ao Ensino Médio, na modalidade presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo
a 1° de fevereiro de 2022

PORTARIA SEE N° 1854 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragcdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 013/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a renovacao da autorizagdo do Curso Técnico em Meio Ambiente, do Eixo Tecnoldgico de Ambiente e Saude, ofertado pela Escola
Técnica Estadual Almirante Soares Dutra, localizada na Praga General Abreu e Lima, s/n, Santo Amaro, Recife/PE, CEP 50040-
210, na forma articulada, integrada ao Ensino Médio, na modalidade presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo
a 1° de fevereiro de 2022.

PORTARIA SEE N° 1855 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugéo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 014/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a autorizagao do Curso Técnico em Seguranca do Trabalho, do Eixo Tecnoldgico de Seguranca, a ser ofertado pela Escola Técnica
Estadual Alcides do Nascimento Lins, localizada na Avenida General Newton Cavalcante, s/n, Vila da Inabi, Camaragibe/PE, CEP
54.753-220, na forma subsequente ao Ensino Médio, na modalidade presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo
a 1° de janeiro de 2022.

PORTARIA SEE N° 1856 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugédo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteracdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 015/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a autorizacao dos Cursos Técnico em Enfermagem e Técnico em Farmacia, ambos do Eixo Tecnolégico de Ambiente e Saude, a
serem ofertados pela Escola Técnica Estadual Chico Science, localizada na Avenida das Acacias, s/n, Rio Doce (3? etapa), Olinda/
PE, CEP 53070-100, na forma subsequente ao Ensino Médio, ensino presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo
a 1° de janeiro de 2022.

PORTARIA SEE N° 1857 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugio
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteracdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 016/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a autorizagdo do Curso Técnico em Enfermagem, do Eixo Tecnologico de Ambiente e Saude, a ser ofertado pela Escola Técnica
Estadual Senador Wilson Campos, localizada na Rodovia BR 408, km 78, s/n, Cha de Capoeira, Paudalho/PE, CEP 55.825-
000, na forma subsequente ao Ensino Médio, ensino presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo a 1° de janeiro
de 2022.

PORTARIA SEE N° 1858 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugéo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 017/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a autorizacdo do Curso Técnico em Design Grafico, do Eixo Tecnolégico de Produgao Cultural e Design, a ser ofertado pela Escola
Técnica Estadual José Alencar Gomes da Silva, localizada na Rua Jodo Francisco Batista, 170, Janga, Paulista/PE, CEP 53439-
410, na forma subsequente ao Ensino Médio, ensino presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com efeito retroativo a 1° de janeiro
de 2022.

PORTARIA SEE N° 1859 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e nos termos da Lei Federal n® 9.394/96 e da Resolugéo
CEE/PE n° 2/2016, de 02/05/2016 e suas alteragdes, torna publico o Parecer SEE/PE n° 018/2022 — SEIP, de 03/02/2022, que aprova
a autorizagdo do Curso Técnico em Zootecnia, do Eixo Tecnoldgico de Recursos Naturais, a ser ofertado pela Escola Técnica
Estadual Governador Eduardo Campos, localizada na Rua Projetada n° 01, s/n, Parque de Exposi¢édo Eladio Porfirio de Macedo, Sao
Bento do Una/PE, CEP 55.370-000, na forma subsequente ao Ensino Médio, ensino presencial, pelo prazo de 06 (seis) anos com
efeito retroativo a 1° de janeiro de 2022.

PORTARIA SEE N° 1860 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagdo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso
IV, com base nos Arts. 32, 35 e 37, da Lei Federal n® 9.394 (DOU de 23.12.1996), RESOLVE: autorizar, conforme as normas vigentes a
época, a Adequacgéao do Ensino Fundamental do 1° ao 9° Ano, retroativa ao ano letivo de 2010, a Implantagado da Educagéo de Jovens
e Adultos - EJA Médio (1°, 2° e 3° Médulos) e da Educagao de Jovens e Adultos - EJA Ensino Fundamental (l1l e IV Fases), retroativa ao
ano letivo de 2012, propostas pela ESCOLA DE REFERENCIA EM ENSINO MEDIO EDSON SIMOES, Cadastro Escolar n° E-559.005,
localizada a Rua Marechal Rondon, s/n, CEP 56.700-000, no municipio de Sao José do Egito, neste Estado, jurisdicionada a Geréncia
Regional de Educacéo Sertdo do Alto Pajeu, funcionando com Ensino Fundamental do 1° ao 9° Ano, Ensino Médio, Educacéo de
Jovens e Adultos - EJA Ensino Fundamental (lll e IV Fases), e Educacéo de Jovens e Adultos - EJA Médio (1°, 2° e 3° Médulos).

PORTARIA SEE N° 1861 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenag&o (SECO), tendo
em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagao do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso IV, com
base no Art. 32, da Lei Federal n® 9.394 (DOU de 23.12.1996), RESOLVE: autorizar a Implantagdo da Educagao de Jovens e Adultos-
EJA Médio (1°, 2° e 3° Mddulos) retroativa ao ano letivo de 2015, conforme Instrugdo Normativa n® 02/2007, D.O.E. de 02/06/2007,
proposta pela ESCOLA DE REFERENCIA EM ENSINO MEDIO SEVERINO DE ANDRADE GUERRA, Cadastro Escolar E-357.002,
localizada a Rua Antonio Albuquerque, n° 251, Centro, CEP 55.740-000, no municipio de Machados, neste Estado, jurisdicionada
a Geréncia Regional de Educacgéo Vale do Capibaribe, funcionando com Ensino Médio Semi-Integral e Educagao de Jovens e Adultos
- EJA Médio (1°, 2° e 3° Mddulos).

PORTARIA SEE N° 1862 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagéo do Sistema Educacional (GENSE), de acordo com o Art. 10, Inciso IV
da Lei Federal n® 9.394 (DOU de 23.12.1996),

CONSIDERANDO a Certidao Narrativa exarada pela Secretaria de Mobilidade e Controle Urbano da Prefeitura do Recife que informa ser
o lote localizado na Rua Vale do Jaguaribe, Varzea, pertencente ao municipio de Recife;

CONSIDERANDO que a ESCOLA ESTADUAL MARIA DA CONCEIGAO DO REGO BARROS LACERDA encontra-se instalada no lote
localizado na Rua Vale do Jaguaribe, Varzea;

CONSIDERANDO a solicitagdo da Geréncia Regional de Educagdo Metropolitana Sul referente & mudanca de jurisdicdo da
supramencionada unidade de ensino (Processo n° 1400005549.000091/2021-20 - Despacho: 18580370)

RESOLVE:

|- Reconhecer a MUDANGA DE JURISDIGAO da ESCOLA ESTADUAL MARIA DA CONCEIGAO DO REGO BARROS LACERDA,
localizada na Rua Vale do Jaguaribe, s/n Vila COHAB, Varzea, 54.767-125, no municipio de Recife, neste Estado, da Geréncia
Regional de Educacgdo Metropolitana Sul para a Geréncia Regional de Educagéo Recife Sul.

II- Extinguir o Cadastro Escolar n° E-102.010; e

11I- Tornar publico o novo cadastro escolar da Unidade de Ensino — Cadastro Escolar n® E-050.215.

PORTARIA SEE N° 1863 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagéo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso
IV da Lei Federal N° 9.394 (DOU de 23.12.1996), e mediante solicitagdo da Geréncia Regional de Educacao Metropolitana Sul, por
meio do SEI n® 1400005568.000004/2022-97, RESOLVE: PARALISAR, por 01 (um) ano, a partir do ano letivo de 2021, as atividades
escolares na ESCOLA FALCONE, Cadastro Escolar n® P-106.399, mantida por V M DE MELO, CNPJ n° 01.965.184/0001-97, localizada

a Avenida (ou Rua?) Oito (Conjunto Residencial Curado IV), n°® 220, Curado, no municipio de Jaboatdo dos Guararapes, neste
Estado, CEP 54.270-070, ficando a referida instituicdo, responsavel pela guarda do acervo escolar e pela emissdo e expedi¢cdo de
documentos escolares.

PORTARIA SEE N° 1864 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagéo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso
IV da Lei Federal N° 9.394 (DOU de 23.12.1996), e mediante solicitagdo da Geréncia Regional de Educacédo Recife Norte, por meio
do SEI n° 1400005293.000050/2021-82, RESOLVE: PARALISAR, por 01 (um) ano, as atividades escolares na ESCOLA TEOFILA
ADRIANO, Cadastro Escolar n° P-000.483, mantida por ESCOLA TEOFILA ADRIANO LTDA, CNPJ n° 03.633.774/0001-48, localizada
a Rua da Gléria, n° 416, Boa Vista, no municipio de Recife, neste Estado, CEP 50.060-280, ficando a referida instituicao, responsavel
pela guarda do acervo escolar e pela emissao e expedi¢do de documentos escolares.

PORTARIA SEE N° 1865 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagao do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso IV
da Lei Federal N° 9.394 (DOU de 23.12.1996), e mediante solicitagdo da Geréncia Regional de Educagao Metropolitana Sul, por meio
do SEI n° 1400005568.000010/2022-44, RESOLVE: EXTINGUIR as atividades escolares na ESCOLA MUNDO DA CRIANGCA, Cadastro
Escolar n° P-106.393, CNPJ n° 00.986.967/0001-94, mantida por GLADSTON & ELIZABETE LTDA, localizada a Rua Francisco Soares
Canha (Conjunto Residencial Curado lll), n° 76, Curado, no municipio de Jaboatao dos Guararapes, CEP 54.220-200, neste Estado,
ficando a referida Geréncia Regional de Educagéo, responsavel pela guarda do acervo escolar, pela emissao de quaisquer informagdes
sobre o referido estabelecimento de ensino e pela expedigdo de documentos escolares.

PORTARIA SEE N° 1866 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagdo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso IV
da Lei Federal n°® 9.394 (DOU de 23.12.1996), RESOLVE: EXTINGUIR, a partir do ano letivo de 2011, as atividades escolares, mediante
solicitagdo da Geréncia Regional de Educagao Metropolitana Sul, por meio do SEI n° 1400005568.000012/2022-33, no INSTITUTO
EDUCACIONAL JOAO XXIlI, Cadastro Escolar n° P-106.234, mantido por INSTITUTO EDUCACIONAL JOAO XXIII LTDA, CNPJ n°
35.703.644/0001-20, localizado @ Rua José Rodrigues Neves (Padre Roma), n° 448-A, Centro, no municipio de Jaboatdo dos
Guararapes, neste Estado, CEP 54.100-260, neste Estado, ficando a referida Geréncia Regional de Educagéo, responsavel pela guarda
do acervo escolar, pela emissao de quaisquer informagdes sobre o referido estabelecimento de ensino e pela expedigdo de documentos
escolares.

PORTARIA SEE N° 1867 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagéo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso
IV da Lei Federal n° 9.394 (DOU de 23.12.1996), e mediante solicitagdo da Geréncia Regional de Educacao Metropolitana Sul,
por meio do SEI n° 1400005568.000007/2021-40, RESOLVE: EXTINGUIR as atividades escolares no COLEGIO GUARARAPES,
Cadastro Escolar n° P-106.156, CNPJ n° 01.289.798/0001-04, mantido por COLEGIO GUARARAPES LTDA, localizado a Rua Rossini
Roosevelt de Albuquerque, n° 241, Piedade, no municipio de Jaboatdao dos Guararapes, CEP 54.410-310, neste Estado, ficando a
referida Geréncia Regional de Educagéo, responsavel pela guarda do acervo escolar, pela emisséo de quaisquer informagdes sobre o
referido estabelecimento de ensino e pela expedicdo de documentos escolares.

PORTARIA SEE N° 1868 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagdo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso IV
da Lei Federal n°® 9.394 (DOU de 23.12.1996), e mediante solicitagéo da Geréncia Regional de Educagéo Agreste Meridional, por meio
do SEI n® 1400005487.000031/2022-60, RESOLVE: EXTINGUIR as atividades escolares no EDUCANDARIO IRMA DULCE, Cadastro
Escolar n® P- 467.001, CNPJ n° 03.171.930/0001-04, mantido por HERMINIA SIQUEIRA MARCAL, localizado & Praga Agamenon
Magalhaes, n° 17, Centro, CEP 55.350-000, no municipio de Salod, neste Estado, ficando a referida Geréncia Regional de Educagéo,
responsavel pela guarda do acervo escolar, pela emissdo de quaisquer informagdes sobre o referido estabelecimento de ensino e pela
expedigdo de documentos escolares.

PORTARIA SEE N° 1869 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagdo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso IV
da Lei Federal n® 9.394 (DOU de 23.12.1996), RESOLVE: EXTINGUIR, a partir do ano letivo de 2021, as atividades escolares, mediante
solicitagdo da Geréncia Regional de Educacdo Sertdo do Médio Sao Francisco, por meio do SEI n° 1400005710.000005/2022-
41,da ESCOLINHA ESPACO LIVRE, Cadastro Escolar n° P-654.011, mantida por FRANCISCAPAULAR LIMA, CNPJ n° 02.953.359/0001-
09, localizada @ Rua Raimundo Coimbra Filho, n°® 50, Senador Paulo Guerra, no municipio de Santa Maria da Boa Vista, CEP 56.380-
000, neste Estado, ficando a referida Geréncia Regional de Educagéo, responsavel pela guarda do acervo escolar, pela emissdo de
quaisquer informagdes sobre o referido estabelecimento de ensino e pela expedi¢do de documentos escolares.

PORTARIA SEE N° 1870 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagdo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso IV
da Lei Federal n° 9.394 (DOU de 23.12.1996), RESOLVE: aprovar, a partir do ano letivo de 2015, a EXTINGAO das atividades escolares,
de 03 (trés) Escolas da Rede Municipal de Ensino de Macaparana, mediante solicitagdo da Geréncia Regional de Educagao Mata
Norte, por meio do SEI n°® 140000534 1.000011/2022-43, ficando a Secretaria Municipal de Educag&o do referido municipio, responsavel
pela guarda do acervo escolar, emissao de quaisquer informagdes e expedi¢do de documentos escolares das seguintes escolas:
Autorizadas pela Portaria n° 6605 de 25/08/1981, D.O.E. de 27/08/1981:

ESCOLA MINIMA URUGU, Cadastro Escolar n° M-159.018, localizada no Sitio Urugu, s/n, Zona Rural, CEP 55.865-000;

ESCOLA MUNICIPAL ZEFERINO DE SOUSA VASCONCELOS, Cadastro Escolar n° M-159.011, localizada no Sitio Pau D’Arco, s/n,
Zona Rural, CEP 55.865-000.

Autorizada pela Portaria SEE n° 658 de 16/02/1995, D.O.E. de18/02/1995:

ESCOLA MUNICIPAL PROFESSORA SEVERINA MARIA DA SILVA, Cadastro Escolar n° M-159.027, localizada no Sitio Lajedo s/n,
Zona Rural, CEP 55.865-000.

PORTARIA SEE N° 1871 DE 04 DE ABRILDE 2022.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, por intermédio da Secretaria Executiva de Planejamento e Coordenagéo (SECO),
tendo em vista o parecer favoravel da Geréncia de Normatizagdo do Sistema Educacional (GENSE) e, de acordo com o Art. 10, Inciso
IV da Lei Federal n° 9.394 (DOU de 23.12.1996), RESOLVE: EXTINGUIR as atividades escolares de 37 (trinta e sete) Escolas da Rede
Municipal de Ensino de Altinho, mediante solicitagdo da Geréncia Regional de Educagao Agreste Centro Norte, por meio do SEI
N° 1400005460.000025/2021-20, ficando a Secretaria Municipal de Educagao do referido municipio, responsavel pela guarda do acervo
escolar, pela emissdo de quaisquer informacgdes e pela expedi¢do de documentos escolares dos seguintes estabelecimentos de ensino:
ESCOLA MUNICIPAL DOM PEDRO II, Cadastro Escolar n® M-400.003, localizada no Sitio Sdo Francisco, s/n, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

GRUPO ESCOLAR TIRADENTES, Cadastro Escolar n° M-400.007, localizado no Sitio Serrote Redondo, s/n, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SANTA ELIZA, Cadastro Escolar n® M-400.008, localizada no Sitio Cajarana, s/n, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

ESCOLA MUNICIPAL DOM JOAO DA MATA AMARAL, Cadastro Escolar n° M-400.009, localizada no Sitio Morcego, s/n, Altinho, CEP
55.490-000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR DIONiSIO MACHADO, Cadastro Escolar n° M-400.011, localizado na Vila de Ituguagu, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

GRUPO ESCOLAR JOAO PAULO |, Cadastro Escolar n° M-400.014, localizado no Sitio Lagoa do Arroz, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

GRUPO ESCOLAR ANTONIO GARCEZ, Cadastro Escolar n° M-400.015, localizado no Sitio Batingal, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

GRUPO ESCOLAR LUCIO FERREIRA DE OMENA, Cadastro Escolar n° M-400.017, localizado no Povoado de Taquara, Altinho, CEP
55.490-000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR MARIA DO SOCORRO LIMA, Cadastro Escolar n° M-400.018, localizado no Sitio Sucavao, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR ANTONIO JOAO DE AMORIM, Cadastro Escolar n® M-400.019, localizado no Sitio Tabocas do Meio, Altinho, CEP
55.490-000, neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL ANTONIO FRANCISCO DE PAULA, Cadastro Escolar n° M-400.021, localizada no Sitio Maracuja, Altinho, CEP
55.490-000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR DOM PEDRO |, Cadastro Escolar n°® M-400.023, localizado no Sitio Capoeiras, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

ESCOLA MUNICIPAL MENINO JESUS, Cadastro Escolar n® M-400.024, localizada no Sitio Caracol, Altinho, CEP 55.490-000, neste Estado;
GRUPO ESCOLAR CASTRO ALVES, Cadastro Escolar n° M-400.025, localizado no Sitio Mandioca, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

GRUPO ESCOLAR CINATO MIGUEL DE ANDRADE, Cadastro Escolar n® M-400.026, localizado no Sitio Cantinho, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR CONEGO SEBASTIAO RODRIGUES, Cadastro Escolar n® M-400.029, localizado no Sitio Quilombo, Altinho, CEP
55.490-000, neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL JOSE JOAQUIM FERREIRA DA SILVA, Cadastro Escolar n°® M-400.032, localizada no Sitio Muro Verde, Altinho,
CEP 55.490-000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR SANTO ANTONIO, Cadastro Escolar n® M-400.033, localizado no Sitio Santo Antonio, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;
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ESCOLA MUNICIPAL MARIA DO CARMO ANDRADE, Cadastro Escolar n°® M-400.036, localizada no Sitio Sao Francisco, Altinho, CEP
55.490-000, neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL 15 DE NOVEMBRO, Cadastro Escolar n® M-400.040, localizada no Sitio Caldeirbes Novos, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SANTA ANGELA, Cadastro Escolar n® M-400.043, localizada no Sitio Poco de Sombra, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SANTA LUIZA, Cadastro Escolar n® M-400.046, localizada no Sitio Queimadas, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SANTA MARIA, Cadastro Escolar n° M-400.050, localizada no Sitio Pedra de Dentro, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO, Cadastro Escolar n® M-400.054, localizada no Sitio Jenipapo, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SAO JOSE, Cadastro Escolar n® M-400.056, localizada no Sitio Gado Bravo, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

ESCOLA MUNICIPAL 7 DE SETEMBRO, Cadastro Escolar n°® M-400.060, localizada no Sitio Brejo de Serra, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL PADRE CICERO, Cadastro Escolar n® M-400.063, localizada no Sitio Brejo de Cachoeira, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SAO JOSE, Cadastro Escolar n°® M-400.065, localizada no Povoado de Guaraciaba, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SANTO ANTONIO DE PADUA, Cadastro Escolar n° M-400.067, localizada no Sitio Cajueiro, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR JOAO MAURICIO FARIAS, Cadastro Escolar n® M-400.068, localizado no Sitio Sobradinho, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado;

GRUPO ESCOLAR PEDRO BEZERRA SOBRINHO, Cadastro Escolar n® M-400.071, localizado no Sitio Cajazinha, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SANTA IZABEL, Cadastro Escolar n°® M-400.075, localizada no Sitio Meréncia, Altinho, CEP 55.490-000, neste
Estado;

GRUPO ESCOLAR JOAO ANDRADE TORRES, Cadastro Escolar n° M-400.078, localizado no Sitio Mandioca, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL JOSE ALVES DA SILVA, Cadastro Escolar n° M-400.081, localizada no Sitio Estrago, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado;

GRUPO ESCOLAR SEBASTIAO HENRIQUE DA SILVA, Cadastro Escolar n® M-400.082, localizado no Sitio Riachao, Altinho, CEP
55.490-000, neste Estado;

ESCOLA MUNICIPAL SAO GERALDO, Cadastro Escolar n® M-400.083, localizada no Sitio Ponta da Serra, Altinho, CEP 55.490-000,
neste Estado; e

GRUPO ESCOLAR LUIZ BEZERRA DE SOBRAL, Cadastro Escolar n® M-400.084, localizado no Sitio Chatinha, Altinho, CEP 55.490-
000, neste Estado.

PORTARIA SEE N° 1872 DE 04 DE ABRILDE 2022.
Art.1° Tornar publica a Matriz Curricular das Escolas Indigenas do Ensino Médio do Povo Pankara, no ambito da Rede Publica de Ensino
do Estado de Pernambuco, a serem vivenciadas a partir do ano letivo de 2022, de acordo com a Lei Federal n® 13.415/2017.

Paragrafo tnico. As escolas a que se referem o caput seguem a Instrugdo Normativa n® 003/2021 no tocante a arquitetura do Ensino
Médio, escolha dos Itinerarios Formativos, mobilidade, progresséao e avaliagdo.

Art. 2° As escolas ofertardo tempo comunidade com carga horaria maxima de 600 horas, com fulcro no art. 17, § 13 da Resolugéo n° 3,
de 21 de novembro de 2018 que atualiza as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio.

Paragrafo tnico. A carga horaria destinada ao tempo comunidade devera ser organizada pela escola e sera opcional para o estudante,
sendo computado em seu histérico eventual carga horaria cursada.

MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO MEDIO
Povos Pankara

FAZENDA

Secretdrio: Décio José Padilha da Cruz

PORTARIA SF N° 053, DE 04.04.2022
O Secretario da Fazenda, considerando o disposto no art. 215 da Lei n° 6.123, de 20.07.68, bem como o relatério da Correigdo
Extraordinaria — Processo SEI N° 1500000225.000252/2021-31 — CORREFAZ, RESOLVE:
| — Instaurar Processo Administrativo Disciplinar para apurar os fatos constantes na supramencionada Correigdo Extraordinaria e
constituir, para esse fim, Comissdo composta pelos seguintes membros:
a) Moénica Cristina Fraga Souza, AFTE-II, matricula n® 180.248-8, na qualidade de presidente;
b) Eduardo Vicente do Nascimento, AFTE-II, matricula n® 171.967-0; e
c) Marcos Aurélio Malheiros Honério de Melo, AFTE-Il, matricula n® 187.822-4.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
IIl — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ

Secretério da Fazenda

CERTIDAO DE TRANSITO EM JULGADO
CERTIFICO, para os devidos fins de direito, que em 30 de marco de 2022, decorreu o prazo para apresentacéo de recurso contra
a Decisdo para Rescisdo Unilateral do Contrato C-SAFI n° 028/2018 (22533925) sem que a empresa TRATTO SERVICOS
EMPRESARIAIS EIRELI-ME, inscrita no CNPJ n°® 13.493.557/0001-53 tenha apresentado. Assim, a Decisdo do Processo Administrativo
n° 1500000169.000060/2022-28 transitou em julgado. O disposto é verdade. Dou fé. Publique-se. Margarida Maria de Oliveira
Vasconcelos- Agente Publico designado para condugdo do Processo. Frederico de Siqueira Britto Filho- Agente Publico designado para
condugéo do Processo.

DIRETORIA DE PROCESSOS E SISTEMAS TRIBUTARIOS - DPS
EDITAL DE INTIMAGAO N° 014/2022
A DIRETORIA DE PROCESSOS E SISTEMAS TRIBUTARIOS - DPS, com fundamento no art. 115 do Decreto n® 44.650/2017, INTIMA
os contribuintes constantes na relagdo publicada na internet no site da SEFAZ/PE, em PUBLICAGOES (ou acessando o link abaixo), a
SANAR IRREGULARIDADES perante a Fazenda Publica Estadual, no prazo méaximo de cinco (05) dias a contar da data de publicagao
do presente edital, a fim de evitar a INAPTIDAO DA INSCRICAO ESTADUAL.
https://www.sefaz.pe.gov.br/Publicacoes/Editais/Intimacao-Inaptidao-Inscricao-Estadual/Intimao/Edital-de-Intimagao-014_05042022.pdf
REINALDO MIRANDA DA SILVA
DIRETOR DE PROCESSOS E SISTEMAS TRIBUTARIOS

DIRETORIA DE PROCESSOS E SISTEMAS TRIBUTARIOS - DPS
EDITAL DE INAPTIDAO N° 014/2022
ADIRETORIA DE PROCESSOS E SISTEMAS TRIBUTARIOS - DPS, com fundamento no art. 115 c/c art. 129 do Decreto n°® 44.650/2017
e respectivas alteragdes, declara INAPTAS as inscrigdes no CACEPE, NULOS os atos praticados e INIDONEOS os documentos fiscais
que sejam emitidos por quaisquer dos contribuintes constantes na relagéo publicada na internet, no site da SEFAZ/PE, em PUBLICACOES,
ou acessando o link https://www.sefaz.pe.gov.br/Publicacoes/Editais/Intimacao-Inaptiddo-Inscricao-Estadual/Cancelamento/Edital-de-
Inaptidao-014_05042022.pdf
REINALDO MIRANDA DA SILVA
DIRETOR DE PROCESSOS E SISTEMAS TRIBUTARIOS

JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

Secretdrio-designado: Eduardo Gomes de Figueiredo

QUANTIDADE DE AULAS POR ANO LETIVO Portaria SERES N° 195/2022, de 04 de abril de 2022.
Areas do Componentes 1° 2° 3° Total d CH' O SECRETARIO EXECUTIVO DE RESSOCIALIZAGAO, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com o disposto na Portaria n°
Conhecimento Curriculares Ano Ano Ano e Aulas 185/2008-SEDSDH/GAB, de 19/05/2008 (publicada no DOE/PE de 13.06.2008), na Portaria n® 628/2015-SERES/GAB, de 15/05/2015
Arte 1 - - 1 40 (publicada no DOE/PE de 19.05.2015), tendo em vista a publicagdo da Lei n® 17.180 de 19 de margo de 2021, publicada no DOE de
Linguagens e suas Lingua Portuguesa 5 3 3 11 440 20/03/2021, que alterou da Lei n"’ 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e Parecer N° 12765524/2021 - GTJA/SERES do Processo
tecnologias Lingua Inglesa 1 > 1 2 160 SEl n° 000575/20?1 -37e Encamlnhamen'to N° 014/2021 - PGE, Processo SEI 0012900047.000576/2021-81, RESO_LVE: 1- Renovar
— o contrato do abaixo de acordo com a Clausula segunda do Instrumento de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, regido pelo
FORMAGAO m _ Educagéo Fisica 1 1 - 2 80 Regime Juridico do Direito Administrativo, nos termos da Lei n° 14.547, de 21 de dezembro de 2011 (alterada pelas Leis n° 14.885/12
GERAL BASICA atematica € suas Matematica 4 3 3 10 400 e Lei n° 15.067/2013) e regulamentada pelo Decreto Estadual n® 37.814/2012; 2 — Determinar que a Renovagao dar-se a partir das
(FGB) tecnologias i i resp.ectivas da.tas vigenciais abaixo, com prazo de vigéncia~ de at.é 24 (Vinte e quatro) meses a critério do CONTRATANTE. 3 —
Ciéncias da Natureza e Biologia 2 1 1 4 160 Registro: 57 (cinquenta e sete) renovagoes, conforme relagdo abaixo:
suas tecnolog Quimica 2 1 1 4 160 QTD NOME FUNGAO VIGENCIA TERMO ADITIVO
Fisica 2 1 1 4 160 1 VERIDIANA VASCONCELOS DE CARVALHO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22189855)
Historia 1 2 1 4 160 2 MARIA DE LOURDES DE SIQUEIRAALVES ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22190076)
Ciéncias Ht e Geografia 2 1 1 4 160 3 RENATA BARROS TAVARES ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22190378)
Sociais Aplicadas Filosofia 2 - 2 80 4 GLORIA DE FATIMA RODRIGUES DE LIMA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22221197)
Sociologia - 2 - 2 80 5 NOEMIA RODRIGUES SILVA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22425728)
SUBTOTAL 23 17 12 2.080 6 CLAUDICE SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22223619)
ICH — Carga Horaria em hora-aula 7 NARA CORINE TEIXEIRA FRANCINO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22218032)
8 MILENA BANDEIRA DE C. CARNEIRO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22222556)
Quantidade de aulas por semestre letivo 9 PAULIETY SHIRLEY FREIRE DE LIMA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22226715)
10 Ano 2 Ano 3 Ano Total 10 MARCIA NUNES DA CUNHA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22229008)
Unidades Curriculares 10 20 10 20 10 20 de CH? 11 JULIANA FELIX COSTAALMEIDA SALES ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22228010)
Sem Sem Sem Sem Sem Sem aulas 12 ALDENORA DE OLIVEIRA FIGUEIREDO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22229453)
Eletivas - 2 2 2 - 2 8 160 13 LUIZ PEDRO DE MORAIS JUNIOR ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22218616)
Projeto de vida 2 2 2 2 2 2 12 240 14 ADA MARIA FERREIRA DE ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22219870)
Identidades 15 VIRGINIA PEDROSA CASE DE ALMEIDA PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22227613)
e Territorios 2 - - - - - 2 40 16 ADRIANA BARBOSA DE GOUVEIA PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22223960)
Indigenas 17 VALERIA FRANCISCA DA SILVA PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22226246)
Historia e 18 DULCE KETLLYN BARBOSA DE ARAUJO PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22220394)
Cultura dos . . . . 2 . 2 40 19 YALE CRISTINE LIMA BEZERRA PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22227153)
Povos 20 WILSON PAES BARRETO PSICOLOGO 05/04/2022 3° (SEI 22228579)
ltinerario T'a‘:\;l‘:i‘;"a's 21 JULIANA MARIA CAVALCANTI PINHEIRO PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22229829)
Formativo Obrigats | e 22 LINDINALVA MENDES DOS SANTOS PSICOLOGA 05/04/2022 |  3° (SEI 22223133)
(IF) -rias Sustentabili 23 KARLA CYBELLE GOMES DA SILVA PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22231301)
Aprofunda Estrutu- dade nos - - 2 - - - 2 40 24 KALLYNE GALINDO FREITAS LIRA PSICOLOGA 05/04/2022 3° (SEI 22231643)
“mento rantes povos 25 ADRIANO RAMOS RIBEIRO ENFERMEIRO 05/04/2022 3° (SEI 22230196)
indigenas 26 HERMES AUGUSTO CARVALHO ARAUJO ENFERMEIRO 05/04/2022 3° (SEI 22230736)
Literaturas 27 ADRIANA PORFIRIO GOMES DA FONSECA ENFERMEIRA 05/04/2022 3° (SEI 22230999)
Indigenas e R R . 2 . . 2 40 28 KAREN LAIS OLIVEIRAR. LEITE TER. OCUPACIONAL 05/04/2022 3° (SEI 22231979)
Afro 29 JOSEFA ELIZABETE DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22347696)
Brasileira 30 CAROLINA MARIA DE ALENCAR SILVA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22348122)
A'rte 1 1 1 1 - - 4 80 31 CARLA RAQUEL DE OLIVEIRAAMORIM ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22348503)
Obrigato Indigena 32 MARIA ELIZABETH SALGADO ACIOLLY ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22371585)
_rias Trilha 2 2 4 4 12 8 32 640 33 LOUZENIRA DE MELO VERCOSA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22371907)
Optativas K K 2 2 2 6 12 240 34 ANA PAEJLA CORREIA SOUZA DE LUNA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22372162)
Subtotal 7 7 13 13 18 18 1520 35 ALDENIA DOS SANTOS RIBEIRO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22372709)
"CH = Carga Horaria em hora-aula 36 MARIA CRISTINAALVES MACHADO DIAS ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22373107)
37 ROSIMERE RIBEIRO DE MELO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22373549)
Total da Carga 38 MARCIA MARIA RIBEIRO DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22375132)
Horéria (FGB + IF) 30 30 30 30 ‘ 30 ‘ 30 ‘ ‘ 3600 l 39 IALANE DANIELLY BARRETO DA SILVA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22375408)
)bs. A hora-aula compreende 50 minutos. Sendo assim, 3.600 horas-aula correspondem a 3.000 horas-relogio 40 MARIA APARECIDA BARBOSA E SILVA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22375854)
41 EDNA IRACI DO NASCIMENTO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22376092)
1° Ano 2° Ano 3° Ano 42 MARIA APARECIDA DO NASCIMENTO MOTA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22376618)
Outras Atividades  — oo —T1— - 1° Sem 25 Sem 7° Sem 25 Sem CH 43 EDILENE MARIA FERREIRA ASSISTENTE SOCIAL | 05/04/2022 | _ 3° (SEI 22421345)
Tempo 5 5 5 5 5 5 600 44 EDIANE PEREIRA MATIAS ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22393493)
Comunidade?® 45 ANDREZA PATRICIA SILVA DOS SANTOS ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22394026)
\ carga horaria destinada para o Tempo Comunidade ¢ opcional ao estudante, podendo ainda ser vivenciada de forma total ou parcial do 46 SILENE LINS NASCIMENTO ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22429187)
Je consta nesta matriz. 47 RAQUEL VIDAL NEVES ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22426613)
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48 ADRIANA CRISTIANE GOMES DE ALMEIDA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22481610)
49 ADRIANA ELEONOR NUNES LIMA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22394559)
50 SILVIA REGINA CAVALCANTI S. MENDES ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22486511)
51 TACIANA MICHELE DOS SANTOS SILVA ASSISTENTE SOCIAL 05/04/2022 3° (SEI 22381330)
52 VANIA GOMES VIVEIROS BARRETO PSICOLOGO 05/04/2022 3° (SEI 22381628)
53 GILVANNA REGIA FERRO DE MELO NUNES PSICOLOGO 05/04/2022 3° (SEI 22381893)
54 EDILENE MARIA SILVA ALBUQUERQUE PSICOLOGO 05/04/2022 3° (SEI 22382115)
55 RUTH DE SOUZA SILVA PSICOLOGO 05/04/2022 3° (SEI 22486129)
56 ALEXANDRE ANDRADE CAMPOS PEDROSA PSICOLOGO 05/04/2022 3° (SEI 22382441)
57 RAQUEL DE ARAUJO FARIAS A. COSTA PSICOLOGO 05/04/2022 3° (SEI 22481935)

Portaria SERES N° 196/2022, de 04 de abril de 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE RESSOCIALIZAGAO, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com o disposto na Portaria n°
185/2008-SEDSDH/GAB, de 19/05/2008 (publicada no DOE/PE de 13.06.2008), RESOLVE: 1 — Renovar o contrato dos contratados
de acordo com a Clausula segunda do Instrumento de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, regido pelo Regime Juridico do
Direito Administrativo, nos termos da Lei n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011 (alterada pelas Leis n° 14.885/12 e Lei n® 15.067/2013) e
regulamentada pelo Decreto Estadual n® 37.814/2012; 2 — Determinar que a Renovacéo dar-se a partir das respectivas datas vigenciais
abaixo, com prazo de vigéncia de até 24 (vinte e quatro) meses a critério do CONTRATANTE. 3 — Registro: 02 (duas) renovagdes,
conforme relagéo abaixo:

QTD NOME FUNGAO VIGENCIA TERMO ADITIVO
1 VERA LUCIA RIBEIRO DE OLIVEIRA NUTRICIONISTA 02/04/2022 2° (SEI 22267927)
2 FABIA MARIA DE SANTANA FISIOTERAPEUTA 01/04/2022 1° (SEI 22571626)

Portaria SERES N° 197/2022, de 04 de abril de 2022.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE RESSOCIALIZAGAO, no uso de suas atribuigdes, em conformidade com o disposto na Portaria n®
185/2008-SEDSDH/GAB, de 19/05/2008 (publicada no DOE/PE de 13.06.2008), RESOLVE: 1 — Renovar o contrato dos contratados
de acordo com a Clausula segunda do Instrumento de Contrato de Trabalho por Tempo Determinado, regido pelo Regime Juridico do
Direito Administrativo, nos termos da Lei n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011 (alterada pelas Leis n° 14.885/12 e Lei n® 15.067/2013) e
regulamentada pelo Decreto Estadual n° 37.814/2012; 2 — Determinar que a Renovagao dar-se a partir das respectivas datas vigenciais
abaixo, com prazo de vigéncia de até 12 (doze) meses a critério do CONTRATANTE. 3 — Registro 05 (cinco) renovagdes, conforme
relagdo abaixo:

QTD NOME FUNGAO VIGENCIA TERMO ADITIVO
1 LEANDRO CARDOSO DA SILVA ASSIST. DE RESSOCIALIZACAO 01/04/2022 2° (SEI 22268117)
2 ALEXSANDRO BATISTA SOARES ASSIST. DE RESSOCIALIZACAO 01/04/2022 4° (SEI 22435107)
3 RONALDO MELO DE BARROS ASSIST. DE RESSOCIALIZACAO 02/04/2022 4° (SEI 22435297)
4 LYLYANE CRISTINAA. S PIMENTEL ASSIST. DE RESSOCIALIZACAO 01/04/2022 2° (SEI 22435446)
5 ANDRESSA VIEIRA DE MELO ASSIST. DE RESSOCIALIZAGAO 01/04/2022 2° (SEI 22435596)

Cicero Marcio de Souza Rodrigues
Secretario Executivo de Ressocializagdo

POLITICAS DE PREVENCAO A VIOLENCIA E AS DROGAS

Secretario: Cloves Eduardo Benevides

Portaria N° 18, de 04 de abril de 2022

A Secretaria de Politicas de Prevencéo a Violéncia e as Drogas resolve: Rescindir, a pedido, o Contrato Temporario abaixo da Selegdo
Simplificada da portaria Conjunta SAD/SDSCJ n° 57/2017:

CT N°; MATRICULA; NOME; FUNGAO; MUNICIPIO; DATA DA RESCISAO:

013/2017; 385.996-7; RICARDO TENORIO PONTES, Mediador(a) de Conflitos; Recife; a partir de 21 de fevereiro de 2022.

Cloves Benevides
Secretario de Politicas de Prevengéo a Violéncia e as Drogas

Portaria N° 17 , de 04 de abril de 2022

A Secretaria de Politicas de Prevencdo a Violéncia e as Drogas resolve: Rescindir, a pedido, o Contrato Temporario da Selecéo
Simplificada da portaria Conjunta SAD/SPVD n° 90/2020 abaixo:

CT N°; MATRICULA; NOME; FUNGAO; LOCALIDADE; DATA DA RESCISAO:

52/2021; 408.462-4; ANAMONICA PINTO JORDAO DE SIQUEIRA MELO; ARTICULADOR(A) DE POLITICAS PUBLICAS INTEGRADAS;
RMR/PE; a partir de 01 de abril de 2022.

Cloves Benevides
Secretario de Politicas de Prevencéo a Violéncia e as Drogas

PLANEJAMENTO E GESTAO

Secretdrio: Alexandre Rebélo Tavora

de Almeida, 363.451-5; Anderson Francisco da Silva, 363.416-7; Andrea Carla Batista da Silva Farias, 363.446-9; Andrea Karla da Silva
Souza, 363.419-1; Andressa Medeiros Castelo Branco, 363.453-1; Anna Carollyna Arruda dos Santos Morais, 363.408-6; Anna Manuelle
Cunha de Oliveira, 363.476-0; Antonio Ricardo da Silva Junior, 363.480-9; Brunno Leonardo Santos Silva Neto, 363.412-4; Bruno Pascoal
dos Santos, 363.409-4; Candido de Souza Pereira, 363.483-3; Carlos Eduardo Cavalcanti do Nascimento, 363.481-7; Carolina Sousa
de Barros e Silva Dantas, 363.400-0; Carolinne Rodrigues de Souza Silva, 363.405-1; Christiany Elaine Antas Patriota, 363.410-8; Cid
Almeida Bezerra de Menezes, 363.377-2; Cintia Viana da Rocha Notaro, 363.380-2; Clarissa Leal Bittencourt Martins, 363.399-3; Dalva
Maria de Morais Carvalho, 363.444-2; Deivison Rodrigues da Silva, 363.406-0; Diego Santiago Figueirda, 363.477-9; Edmar Rodrigues
de Barros, 363.452-3; Eduarda Borba Lagioia Lippo, 359.559-5; Elisabeth Pontes dos Santos, 363.398-5; Elissandra Barbosa Santos,
363.372-1; Fabio Henrique Hollanda Cavalcanti de Albuquerque, 363.397-7; Flavia Curvo Diniz, 363.422-1; Flavia de Almeida Nunes
Pereira Simdes, 363.390-0; Gilberto Trindade Henriques Nunes, 363.385-3; Gislayne Pinheiro Malaguéta Vieira, 363.401-9; Glauco
Antonio Duperron Madeira Melibeu Filho, 363.597-0; Gustavo Brito Marinho Falcdo, 363.432-9; Henrique Suassuna de Andrade Lima,
363.426-4; Herlane Suele Alves Martins, 363.447-7; Hugo Augusto Vasconcelos Medeiros, 363.411-6; Ismayne de Amorim Mendonga,
359.564-1; lvson Correia da Silva, 363.459-0; Joyce Brito de Castro Cavalcanti, 363.413-2; Katarina Tatiana Marques Santiago, 363.389-
6; Lauryanne Costa de Araljo Rocha, 359.561-7; Leandro Ferreira da Silva, 363.456-6; Leandro José da Silveira, 363.381-0; Leonardo
Costa da Silva, 363.457-4; Livia Maria Araujo da Silva Fernandes, 363.443-4; Louise de Lavor Santos Carvalho, 363.423-0; Luana
Chiara Batista de Souza, 363.393-4; Luisa Silvana de Oliveira Souza, 363.414-0; Luiz Carlos Figueirédo da Costa Pereira, 363.431-
0; Luiz Ernesto Mellet, 363.402-7; Luiz Henrique da Silva Xavier, 363.415-9; Luiz Humberto Cordeiro da Cruz, 363.482-5; Luzyrama
Ramos Maciel, 363.445-0; Marcos Antonio Alves dos Santos, 360.804-2; Maria Cecilia Cabral de Arruda Gomes, 363.458-2; Maria
Luisa Leal Vasconcelos Denardi, 363.455-8; Mauro Ataide da Silva Junior, 363.436-1; Mauro Odilon Cubilha Garcia, 363.384-5; Nathalia
Camelo de Castro, 363.434-5; Nathalia Luiza Farias da Silva, 363.475-2; Newton Rocha Cerezini, 363.379-9; Paula Guedes de Miranda
Melo, 363.418-3; Paula Santos Lourengo Muniz, 363.403-5; Petronila de Queiroz Silva, 363.448-5; Poliana Evas Santos, 363.441-8;
Rafael Carvalho de Souza Barreto, 363.437-0; Rafael Guerra de Melo, 359.556-0; Rebeca de Oliveira Benevides Santos, 361.852-8;
Rebeca Rego Pedrosa Costa, 363.439-6; Renata Alves de Arauljo, 363.425-6; Renata Pimentel de Queiroz, 359.557-9; Ricardo Luiz
de Albuquerque Moreira Filho, 359.558-7; Roberta Lins Paiva de Figueiredo, 363.395-0; Rodrigo Moreira de Abreu, 363.404-3; Rodrigo
Moreira Menezes, 363.382-9; Silvana Maria do Carmo Nunes Guerra Soares, 363.420-5; Susan Correia da Costa, 363.424-8; Tania
Karina Lago Falcao, 363.421-3; Teodolino Morimitsu Hiramine, 363.417-5; Tiago Henrique de Souza Queiroz, 363.391-8; Vandré Araujo
Cechinel, 363.386-1; Veruska Barreto Ferreira, 363.454-0; e Viviane Vasconcelos Santa Rosa, 363.429-9.

IIl - Da Referéncia 4 para a 5: Artenize Monteiro de Farias de Souza Ledo, 367.441-0; Flavia de Oliveira Antunes, 363.479-5; Mariana
Gomes Moreira, 363.428-0; e Silvana Monte Menezes, 363.427-2.

IV — Da Referéncia 2 para a 3: Andreza Maria Diniz Morais Soares Alves, 363.407-8.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacéo, retroagindo os seus efeitos a 1° de margo de 2022.

ALEXANDRE REBELO TAVORA
Secretério de Planejamento e Gestao

SAUDE

Secretdrio: André Longo Aratjo de Melo

EM, 04/04/2022

COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
RESOLUGAO CIB/PE N° 5707 DE 04 DE ABRIL DE 2022

Pactua a septuagésima sétima distribuigao do montante das doses recebidas proveniente da farmacéutica, Pfizer Pediatrica e
Janssen, destinadas para o Estado de Pernambuco.

O PRESIDENTE E O VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE ESTADUAI CIB/PE, no uso de suas
atribuigoes legais e considerando,

| - O Decreto N° 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei 8.080/90 para dispor sobre a organizagao do Sistema Unico de
Saude — SUS, o planejamento da salde, a assisténcia a saude e a articulagéo interfederativa, e ddo outras providéncias;

Il - O contexto pandémico e emergencial que requer a proposigao de agdes de protecédo das populagdes e as recomendagdes do Comité
Técnico Estadual para Acompanhamento da Vacinagao contra a Covid-19;

11l - Que, em Pernambuco, a campanha de vacinagéo contra a Covid-19 foi iniciada em 18 de janeiro de 2021 e que, atualmente, em todo
o estado, estdo sendo vacinados idosos a partir dos 60 anos, pessoas com deficiéncia que vivem em instituicdes de longa permanéncia,
populagédo indigena aldeada, trabalhadores de saude, comunidades quilombolas e ribeirinhas, trabalhadores das forgas de seguranca
e salvamento incluindo garis e quardas municipais, pessoas com comorbidades, pessoas com deficiéncia permanente e gestantes e
puérperas;

|V - Oficio Circular SIDI N° 19/2022, Recife, 29 de margo de 2022, 772 Distribuicéo Vacina Covid-19.

RESOLVEM:

Art. 1°- Pactuar a septuagésima sétima distribuicdo do montante das doses recebidas proveniente da farmacéutica, Pfizer Pediatrica e
Janssen, destinadas para o Estado de Pernambuco.

Art. 2°- Das doses recebidas, serdo distribuidas conforme quadro abaixo:

PORTARIA SEPLAG N° 22 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
O SECRETARIO DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO, tendo em vista o disposto na Lei Complementar n° 118 de 26 de junho
de 2008 e alteragdes, no inciso IX do artigo 8° do Decreto n° 40.168 de 4 de dezembro de 2013 e na Portaria Conjunta n° 147 SAD/
SEPLAG/SCGE, de 10 de dezembro de 2013, RESOLVE:
Art. 1° Homologar a progresséo dos Gestores Governamentais, Classe Il, conforme referéncias, nomes e matriculas descritos nos incisos
abaixo:
| - Da Referéncia 10 para 11: Andre Luis da Silva, 299.684-7; Daniel de Oliveira Paiva da Silva, 299.706-1; Fellipe Gustavo Silva Ferreira
Lima, 299.743-6; Fernando Mota Maia Neto, 299.744-4; Juliana Cristina Borges de Melo, 299.750-9; Marcos Vinicius da Silva Filho,
299.753-3; Ryan Paulo da Silveira Amorim, 299.757-6; e Severino José de Andrade Junior, 299.805-7.
Il - Da Referéncia 9 para 10: Adriana Oliveira e Silva, 323.999-3; Adriano Danzi de Andrade, 323.870-9; Adriano Ramos de Santana,
324.307-9; Alice Maria do Nascimento Rocha, 323.952-7; Ana Carolina Ferraz Marcolino Bezerra Bologna, 323.714-1; Ana Karina
Coutinho Dantas, 324.287-0; Ana Luiza Siqueira Carneiro de Albuquerque, 324.291-9; Ana Paula de Souza Lima, 323.708-7; André
Luiz Wanderley de Siqueira de Moura Leite, 324.303-6; Angélica Cristina de Figueiredo Salvador Aguiar, 324.267-6; Barbara Adelle
Lira de Melo, 324.279-0; Bernardo Chaves da Silva, 324.206-4; Breno Galindo Cavalcanti, 323.727-3; Bruno Braga Gomes dos Santos,
324.163-7; Camila Beatriz dos Santos Borges, 324.296-0; Canton Farias Braga Wu, 323.733-8; Carolina Neiva Alvin, 323.953-5; Charles
Lindemberg Rodrigues Beltrdo, 324.294-3; Cintia Maria da Cunha Albuquerque, 323.707-9; Cristian Alves Pessoa, 324.057-6; Cristiane
Tarini Duarte e Nascimento, 323.725-7; Daniel Marques Ramos Carneiro, 324.268-4; Daniela de Almeida Medeiros Silva Leite, 323.734-
6; Danyllo Almeida Bezerra, 323.721-4; Débora Siqueira Santos, 324.200-5; Diego da Silva Rodrigues, 324.277-3; Dilermano Alves
de Brito, 324.946-8; Diogo Machado Lima, 323.713-3; Dulcilene Celina da Silva, 324.264-1; Elisandra Paiva Rodrigues, 324.276-5;
Emille de Sousa Vasconcelos Soares, 324.288-9; Emily Morgan Caldas Macedo de Almeida, 324.286-2; Fabiano Oliveira da Mota,
299.711-8; Flavia Renata Feitosa Carneiro, 324.266-8; Flavia Talita Peixoto de Amorim Simdes, 299.745-2; Gabriela Ramos Souza
Cruz, 323.722-2; Graziele Tamara de Melo, 324.262-5; Isabella Padilha Heraclio do Régo Bargetzi, 324.289-7; Janaina de Araujo Sobral,
324.285-4; Joao Paulo Wayand de Andrade, 325.381-3; Jorge Augusto da Silva Rosario, 324.280-3; José Alberto de Siqueira Brandao,
324.282-0; José Ivo Carille Neto, matricula 324.293-5; José Roberto Gomes de Oliveira, 324.302-8; Karine Correia Pereira, 324.295-1;
Katarina Pitombeira Bezerra dos Santos, 324.198-0; Lilian Costa Gomes, 324.300-1; Livia Cristina Pereira Cabral Teixeira, 324.308-
7; Maira Rufino Fischer, 323.718-4; Marcela Melo de Andrade Lima, 324.232-3; Marcelo Aratjo Dantas, 326.219-7; Marcia Maria de
Macedo Souza, 324.304-4; Marcilio Azevedo Junior, 324.001-0; Maria Fernanda Gomes Ribeiro de Andrade, 323.717-6; Maria Teresa
Aratjo de Lima, 325.163-2; Marilia Maria Santiago de Azevedo Vasconcelos, 324.281-1; Melina Morais Melo Vasconcelos, 324.305-2;
Murilo Henrique Alves Baihé, 323.723-0; Natalia Cezar Vieira Vita, 325.146-2; Nathalia [Carneiro Campello Vieira, 323.821-0; Nathalia
Lins da Rocha Lourengo, 323.704-4; Noel Teixeira Lopes Neto, 323.731-1; Norma Selene Silva Guimaraes, 324.278-1; Pabllo Brandéo
Pires, 323.780-0; Pamela Mirela do Nascimento Alves Jimenez, 324.199-8; Patricia Maria Pontual de Lucena, 323.705-2; Phillip Cesar
Albuquerque Silva, 323.724-9; Priscilla Leite Maia de Oliveira, 323.732-0; Priscilla Maria Barros de Franca, 324.000-2; Rafaela Pimentel
Borba, 323.994-2; Renata Kosminsky, 323.720-6; Ricardo Motta Pansera, 324.058-4; Roberto Jerénimo da Silva, 324.273-0; Rodolfo
Silva Fraga, 323.778-8; Rodrigo Valencga de Barros Correia, 324.301-0; Rossana Lopes de Lemos, 323.777-0; Sandra Correia de Queiroz,
324.290-0; Sandra Helena Amaral Moraes, 324.283-8; Tamara Cavalcanti de Almeida, 323.719-2; Victor Hugo Vita Barbosa, 324.274-9;
Vitor Carvalho Pinheiro Costa, 323.726-5; Vivianne Gueiros Lira Dornelas Camara, 324.284-6; Walter Vera Cruz de Magalhaes Junior,
324.197-1; e Ylusca Almeida Coelho dos Reis, 323.706-0.
Il — Da Referéncia 8 para a 9: Bruna Alquete de Arreguy Baptista, 324.298-6.
Art. 2° Homologar a progressao dos Gestores Governamentais, Classe |, conforme referéncias, nomes e matriculas descritos nos incisos
abaixo:
| — Da Referéncia 7 para a 8: Humberto Carbonell de Araujo, 323.869-5; e Isabella Resende de Oliveira, 323.710-9.
Il — Da Referéncia 5 para a 6: Adolfo Nascimento de Andrade Neto, 363.396-9; Alessandra de Oliveira Pinheiro, 363.440-0; Ana Carolina
Dias de Melo, 363.450-7; Ana Clara Leite Alcantara, 363.430-2; Ana Cristina Tenério Chagas, 359.563-3; Ana Roberta Leandro D’almeida

DOSES RECEBIDAS - VACINAS PFIZER PEDIATRICA
GRUPOS PRIORITARIOS ATENDIDOS [ DosEs | % [ N° DE DOSES
CRIANGAS DE 05 A 11 ANOS [ b2 | 672 ] 84.280
DOSES RECEBIDAS — VACINAS JANSSEN
GRUPOS PRIORITARIOS ATENDIDOS DOSE % N° DE DOSES
FATOR DE
PESSOAS A SEREM VACINADAS ACIMA DE 18 ANOS DR | CORREGAO 84.705

Art. 3°- Do inicio da campanha, em 18 de janeiro de 2021, até o momento, Pernambuco ja recebeu 21.139.293 doses de vacinas
contra a Covid-19. Desse total, foram 5.507.170 da Astrazeneca/Oxford/Fiocruz; 4.287.253 da Coronavac/Butantan; 8.480.070 da Pfizer/
BioNTech; 738.500 doses da vacina pediatrica da Pfizer; 947.240 doses da vacina da Coronavac/Butantan para as criangas e 1.152.060
da Janssen. Dessa forma, o estado avanga com vacinas distribuidas para rede estadual e municipios pernambucanos, de acordo com
o quadro abaixo:

QUADRO DE DOSES DISTRIBUIGAO

I Populagao
Grzz:tse:‘n?;gzzos Grupos Cob;:tura Status Cobertura D2 Data D1 Data D2 Observagao
P Prioritarios

Pessoas com 60 anos ou 2462 100% Esquema 100% 18/01/2021 | 18/01/2021

mais institucionalizadas completo

Pessoas com deficiéncia 130 100% Esquema 100% | 18/01/2021 | 18/01/2021

institucionalizadas completo

Povos indigenas vivendo em | 454 100% Esquema 100% 18/01/2021 | 18/01/2021

terras indigenas completo

Trabalhadores de satide 294095 100% Esquema 100% 09/06/2021 | 21/09/2021
completo

Pessoas de 90 anos ou mais | 37376 100% Esquema 100% 25/01/2021 | 08/04/2021
completo

Pessoas de 85 a 89 anos 54356 100% Esquema 100% 25/01/2021 | 25/01/2021
completo

Pessoas de 80 a 84 anos 93965 100% Esquema 100% 09/03/2021 | 07/05/2021
completo

Pessoas de 75 a 79 anos 156897 100% Esquema 100% 16/03/2021 | 01/05/2021
completo

Povos e comunidades 54411 100% Esquema 100% 25/03/2021 | 07/05/2021

tradicionais Quilombolas completo

Pessoas de 70 a 74 anos 232209 100% Esquema 100% 25/03/2021 | 08/05/2021
completo

Pessoas de 65 a 69 anos 298020 100% Esquema 100% 14/04/2021 | 18/05/2021
completo

Populagdo Privada de 32960 100% Esquema 100% | 24106/2021 | 24/06/2021

Liberdade completo
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Trabalhadores de I OROBO 3.052 205 10 215 220

Transporte Colefivo. 22912 100% Esquema 100% 24/06/2021 | 24/06/2021 Il |PASSIRA 3.409 229 il 241 250

Rodoviario,Passageiros completo M PAUDALHO 7.439 500 25 525 530

Urbano e de Longo Curso i SALGADINHO 1.307 88 4 92 100

Pessoas de 60 a 64 anos 379819 100% 5:21‘:322 100% 08/05/2021 | 22/06/2021 Il [SURUBIM _ 7.956 535 27 561 570

I TRACUNHAEM 1.705 115 6 120 120

:;f:;;fg?i‘gf;‘?z:na s | 38669 100% E:gq‘:jg:s 100% | 09/06/2021 | 13/09/2021 Il__|VERTENTE DO LERIO 942 63 3 66 70

Comorbidades (Incluindo 1063623 100% Esquema 100% | 24/06/2021 | 08/09/2021 |I|I| XI(;:LIJEX‘ g:‘jETA 22‘1‘; 533 13 igg 238

Deficiéncia Pern'amente) completo m AMARAJ 3'144 YT " 222 230

geﬁszt:;tes e Puérperas 116449 100% Ezqm‘:)elg:s 100% 03/06/2021 | 27/08/2021 | BARREIROS 5.006 204 20 224 230

Z’;Zi'hadores deransporte | 3g77 100% Ezqm";jg: 100% | 26/05/2021 | 28/07/2021 ::: E,E\#E“,GDDEE HARA ;:gg; Eg zg 122 1‘;3

Trabalhadores Portuarios/ Esquema ] CORTES 1.858 125 6 131 140

Aquavidrio 6071 100% cormpleto 100% | 26/05/2021 | 28/07/2021 il __|ESCADA 9.025 606 30 637 640

Funcionario do Sistema de Esquema 1l GAMELEIRA 4.774 321 16 337 340

Privacdo de Liberdade 2530 100% coipleto 100% 09/06/2021 | 24/08/2021 1 JAQUEIRA 1.776 119 6 125 130

Trabalhadore's'de Educagéo 109908 100% Esquema 100% 03/06/2021 | 21/09/2021 1l JOAQUIM NABUCO 2.382 160 8 168 170

do Ensino Basico completo 1l LAGOA DOS GATOS 2.294 154 8 162 170

Trabalhadores de Educagdo | pq44, 1009 | Esauema 100% | 03/06/2021 | 31/08/2021 W__[MARAIAL 1832 123 6 129 130

do Ensino Superior completo I PALMARES 8.755 588 29 618 620

prabalhadores de Transporte | 228 100% Ezg::jg:s 100% | 01/07/2021 | 08/09/2021 Il [PRIMAVERA 2.134 143 7 151 160

Il |QUIPAPA 3.969 267 13 280 280

Caminhoneiros 29123 100% E:ﬂq‘:jg:s 100% 01/07/2021 | 05/09/2021 Il [RIBEIRAO 6.363 428 21 449 450

Eadioma | RIO FORMOSO 3.362 226 11 237 240

Trabalhadores Industriais 155340 100% ooty 100% 04/07/2021 | 29/09/2021 | SAO BENEDITO DO SUL 2.152 145 7 152 160

Tbalhatores da Limpeea | SAO JOSE DA COROA GRANDE 3.235 217 11 228 230

Urbana e Manejo de 9179 1009 | Esauema 100% | 01/07/2021 | 08/09/2021 Il__|SIRINHAEM 6.520 438 22 460 460

Residuos Solidos completo Il | TAMANDARE 3411 229 11 241 250

—— Esquema Il | XEXEU 2.181 147 7 154 160

Pessoas em Situagao de Rua 2275 100% completo 100% 01/07/2021 | 08/09/2021 W AGRESTINA 3.207 202 1 233 240

. , . Esquema - IV | ALAGOINHA 1.821 122 6 128 130

rabalhadores dos Correios 2950 100% completo 100% 16/07/2021 | 29/09/2021 v ALTINHO 2803 188 9 198 200

- Esquema IV | BARRA DE GUABIRABA 2111 142 7 149 150

Bancarios 8921 100% Co;‘qplem 100% 16/07/2021 | 29/09/2021 v —TBELO JARDI 5562 s - o 580

Pessoas de 18 a 59 anos 5550672 em em em em em em IV |BEZERROS 6.879 462 23 485 490

atualizacdo | atualizagdo atualizagdo | atualizagdo | atualizagdo | atualizagao v BONITO 5.305 356 18 374 380

Adolescents 12 a 17 anos 1.087.269 em em em em em em IV | BREJO DA MADRE DE DEUS 7.136 480 24 504 510

atualizagdo | atualizagdo atualizagdo | atualizagdo | atualizagdo | atualizagdo v CACHOEIRINHA 2583 174 9 182 190

Criangas Indigenas 5 a 11 5776 100% a1 B 15/01/2022 B B IV | CAMOCIM DE SAO FELIX 2477 166 8 175 180

anos IV | CARUARU 43.299 2.910 145 3.055 3.060

Criangas 5 a 11 anos 1.182.444 atuaﬁrzggéo atuaﬁrznag:éo atuaﬁrzna(;éo atuaﬁrznagéo atuaﬁ;céo atuaﬁ?agéo v CUPIRA 3.106 209 10 219 220

. IV | FREI MIGUELINHO 1.696 114 6 120 120

(*) - Dg acordo com Trigésimo‘Segundo Informje Técnico da 343 Pauta De Dis'tril'jvuigéo PNQ - Orientagbes Técnicas Relativas A v GRAVATA 10.168 683 34 717 720

Cor_mnu_ldade Da Car_npahha_ Nacional De Vacm_ag_:ag Qontra A (;ov1d—1_9_—A pgpulaga_o |g~ual ou r~nalor_<_ie 18 anos. » v IBIRAJUBA 1039 70 3 73 80

Estimativas populamopals informadas Qelo Ministério da Saudel sujeitas a atualizagdo - Sao utilizadas como fontes as o v JATAUBA 2514 169 s 77 180
TCU 2020,IBGE, Registro de doses aplicadas da campanha de influenza, DataSUS, DESAI, INEP, Base do Cadsuas, Departamento .

Penitenciario Nacional, entre outros. v JUREMA 2.336 157 8 165 170

IV |PANELAS 3.770 253 13 266 270

Art. 4° - Realizar busca ativa de Pessoas com Comorbidades e Pessoas com Deficiéncia Permanente para auxiliar na velocidade da [\ PESQUEIRA 8.687 584 29 613 620

vacinagéo. IV |POCAO 1.612 108 5 114 120

IV |RIACHO DAS ALMAS 2.501 168 8 176 180

Art. 5° - A vacinacéo devera ocorrer diariamente, ou seja de segunda a sexta-feira no horario de funcionamento da unidade de saide ou v SAIRE 1.232 83 4 87 90

ponto de vacinag&o para Covid-19. IV | SANHARO 3.970 267 13 280 280

§ 1° - As Secretarias Municipais de Salde poderdo ampliar sua programagao semanal e horario de atendimento. v SANTA CRUZ DO CAPlBARIEE 13636 916 46 962 970

IV | SANTA MARIA DO CAMBUCA 1.939 130 7 137 140

Art. 6° - As Secretarias Municipais de Saide devem proceder com a alimentagéo do SI-PNI e planilhas de forma regular (diaria). v Sfo BENTO DO UNA 8.893 598 30 627 630

IV | SAO CAITANO 4.860 327 16 343 350

Art.- 7° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Estado. \4 SAO JOAQUIM DO MONTE 2.879 193 10 203 210

v TACAIMBO 1.759 118 6 124 130

Recife, 04 de abril de 2022. IV TAQUARITINGA DO NORTE 3.701 249 12 261 270

ANDRE LONGO ARAGLIO DE MELO IV | TORITAMA 6.053 407 20 427 430

. N N IV |VERTENTES 2.610 175 9 184 190

Presidente da Comissé&o Intergestores Bipartite CIB/PE v AGUAS BELAS 5.704 251 23 173 280

JOSE EDSON DE SOUSA vV |ANGELIM 1.623 109 5 115 120

Presidente do Conselho de Secretarios Municipais de Satide COSEMS/PE A\ BOM CONSELHO 7.028 472 24 496 500

vV |BREJAO 1.209 81 4 85 90

DISTRIBUIGAO VACINA COVID PFIZER 6,72% CRIANGAS DE 05 A 11 ANOS D2 PERNAMBUCO0/2022 vV |CAETES 4137 278 14 292 300

vV |CALCADO 1.487 100 5 105 110

6.72% P6.72% V| CANHOTINHO 3.309 222 11 233 240

POPULAGAO 6.72% POPU. RI\%TPAC';? (';':;Eé s V| CAPOEIRAS 2.708 182 9 191 200

POPULA- | TOTAL CRIAN- LAGAO TOTAL | COM ARREN- V__ |CORRENTES 2455 165 8 73 180

cEres | municiPio CAO TOTAL CAiNDg;-’BQ " | 5% DE | CRIANCAS DE DONDAMENTO V__ | GARANHUNS 17.592 1.182 59 1.241 1.250

CRIANGAS DE POULACAO TO- PERDA | 05A11 ANOS |DOS MUNICIPIOS \ IATI 2.961 199 10 209 210

05ATIANOS | L) ol NGAS D2+ 5% DE | CONSIDERANDO v [ITABA 3.960 266 13 279 280

DE 05 A 11 ANOS PERDA 0 FRASCO DE 10 vV |JUCATI 1577 106 5 11 120

D2 DOSES v JUPI 2.014 135 7 142 150

I ABREU E LIMA 11.724 788 39 827 830 V__|LAGOADO OURO 1.908 128 6 135 140

I ARACOIABA 2.900 195 10 205 210 v___|LAJEDO 5.296 356 18 374 380

I CABO DE SANTO AGOSTINHO 25.244 1.696 85 1781 1.790 V___|PALMEIRINA 1.109 75 4 78 80

I CAMARAGIBE 18.022 1211 61 1272 1.280 V___|PARANATAMA 1.652 L 6 "7 120

I CHA DE ALEGRIA 1.815 122 6 128 130 vV |SALOA 2.058 138 7 145 150

| |CHAGRANDE 2.806 189 9 198 200 V__[SAOJOAO 8.167 213 " 223 230

I FERNANDO DE NORONHA 284 19 1 20 20 vV |TEREZINHA 944 63 3 67 70

I |GLORIADO GOITA 4.051 272 14 286 290 VI |ARCOVERDE 9.790 658 33 691 700

I IGARASSU 14.634 983 49 1.033 1.040 Vi [BUIQUE 9.698 652 33 684 690

I ILHA DE [TAMARACA 2.881 194 10 203 210 VI [CUSTODIA 4.577 308 15 323 330

I IPOJUCA 13.711 921 46 967 970 Vi [IBIMIRIM 4.286 288 14 302 310

I ITAPISSUMA 3.590 241 12 253 260 VI [INAJA 3.971 267 13 280 280

I JABOATAO DOS GUARARAPES 81.178 5.455 273 5.728 5.730 VI |JATOBA 1.965 132 7 139 140

| MORENO 7308 525 %5 551 560 VI |MANARI 3.884 261 13 274 280

I OLINDA 41410 2.783 139 2.922 2.930 VI |PEDRA 3.195 215 i 225 230

I PAULISTA 35.894 2412 121 2533 2.540 VI__|PETROLANDIA 5.165 347 17 364 370

, POMBOS 3360 226 T 37 10 Vi | SERTANIA 4.750 319 16 335 340

I RECIFE 164.745 11.071 554 11,624 11.630 VI [TACARATU 3.765 253 13 266 270

I SAO LOURENCO DA MATA 13.609 915 46 960 960 VI | TUPANATINGA 4.558 306 15 322 330

I VITORIA DE SANTO ANTAO 16.410 1.103 55 1.158 1.160 VI |VENTUROSA 2.547 171 9 180 180

0 BOM JARDIM 5,000 337 e 35 360 VIl |BELEM DO SAO FRANCISCO 3.013 202 10 213 220

1l BUENOS AIRES 1.692 114 6 119 120 Vil |CEDRO 1.624 109 5 15 120

0 CARPINA 5074 70 o 704 710 VI | MIRANDIBA 2.244 151 8 158 160

0 CASINAAS 1950 31 7 38 40 VI | SALGUEIRO 8.142 547 27 574 580

0 CUMARU T 166 78 " 2 % VI | SERRITA 2.803 188 9 198 200

i FEIRA NOVA 2.914 196 10 206 210 Vil__[TERRANOVA 1.363 92 5 9% 100

i JOAO ALFREDO 4.196 282 14 296 300 Vil | VERDEJANTE 1.340 90 5 95 100

i LAGOA DO CARRO 2.305 155 B 163 170 VIll_|AFRANIO. 2.826 190 9 199 200

Il |LAGOA DE ITAENGA 2.858 192 10 202 210 Vil | CABROBO 5.063 340 17 357 360

0 LIMOEIRO o381 129 1 450 150 Vil | DORMENTES 2.588 174 9 183 190

m MACHADOS 2975 153 3 61 70 Vil | LAGOA GRANDE 4.039 271 14 285 290

I NAZARE DA MATA 3.664 246 12 259 260 Vil |OROCO 2.239 150 8 158 160
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VIl [PETROLINA 47.143 3.168 158 3.326 3.330 Il [SAO BENEDITO DO SUL 0
VIl [ SANTA MARIA DA BOA VISTA 6.633 446 22 468 470 Il |SAO JOSE DA COROA GRANDE 0
X [ARARIPINA 12.632 849 42 891 900 Il | SIRINHAEM 0
X |BODOCO 5.712 384 19 403 410 Il |TAMANDARE 0
X [Exu 4.467 300 15 315 320 Il |XEXEU 400
X |GRANITO 1.144 77 4 81 90 IV [AGRESTINA 0
X [1PuBl 5.044 339 17 356 360 IV [ALAGOINHA 400
IX  |MOREILANDIA 1514 102 5 107 110 IV [ALTINHO 500
IX  [OURICURI 10.617 713 36 749 750 IV [BARRA DE GUABIRABA 0
X [PARNAMIRIM 3.023 203 10 213 220 IV [BELO JARDIM 1000
IX [ SANTACRUZ 2.335 157 8 165 170 IV [BEZERROS 0
IX | SANTA FILOMENA 2.079 140 7 147 150 IV [BONITO 600
IX | TRINDADE 4.694 315 16 331 340 IV [BREJO DA MADRE DE DEUS 0
X | AFOGADOS DA INGAZEIRA 4.644 312 16 328 330 IV [CACHOEIRINHA 500
X | BREJINHO 944 63 3 67 70 IV [CAMOCIM DE SAO FELIX 200
X | CARNAIBA 2.469 166 8 174 180 IV |CARUARU 5000
X |IGUARACY 1.423 9% 5 100 100 IV [CUPIRA 400
X |INGAZEIRA 597 40 2 42 50 IV [FREI MIGUELINHO 0
X |ITAPETIM 1.499 101 5 106 110 IV [GRAVATA 300
X___|QuIxABA 884 59 3 62 70 IV [IBIRAJUBA 0
X | SANTATEREZINHA 1.556 105 5 110 110 IV [JATAUBA 200
X___|SAO JOSE DO EGITO 4.071 274 14 287 290 IV [JUREMA 400
X___|soLIDAoO 796 53 3 56 60 IV [PANELAS 0
X |TABIRA 3.804 256 13 268 270 IV [PESQUEIRA 0
X | TUPARETAMA 892 60 3 63 70 v [PocAo 0
Xl |BETANIA 1.793 120 6 127 130 IV [RIACHO DAS ALMAS 0
X |CALUMBI 778 52 3 55 60 IV [SARE 50
XI___| CARNAUBEIRA DA PENHA 2.173 146 7 153 160 IV [SANHARO 0
X |FLORES 2.892 194 10 204 210 IV [SANTA CRUZ DO CAPIBARIBE 0
XI___|FLORESTA 4.669 314 16 329 330 IV [SANTA MARIA DO CAMBUCA 0
Xl [ITACURUBA 731 49 2 52 60 IV [SAO BENTO DO UNA 0
Xl | SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE 1.542 104 5 109 110 IV [SAO CAITANO 400
Xl |SAO JOSE DO BELMONTE 4.550 306 15 321 330 IV [SAO JOAQUIM DO MONTE 500
Xl | SERRATALHADA 10.632 714 36 750 750 IV [TACAIMBO 500
XI___|TRIUNFO 1.686 113 6 119 120 IV [TAQUARITINGA DO NORTE 500
Xl [ALIANGA 5.060 340 17 357 360 IV [TORITAMA 50
Xl [CAMUTANGA 1.055 71 4 74 80 IV [VERTENTES 400
Xl [cONDADO 3.546 238 12 250 250 vV [AGUAS BELAS 0
Xl |FERREIROS 1.534 103 5 108 110 vV |ANGELIM 0
Xl [GOIANA 9.994 672 34 705 710 vV |BOM CONSELHO 0
Xl [ITAMBE 4.865 327 16 343 350 vV |BREJAO 0
Xl [ITAQUITINGA 2.337 157 8 165 170 vV |CAETES 600
Xl | MACAPARANA 3.242 218 11 229 230 vV |CALCADO 0
Xl | SAO VICENTE FERRER 2.469 166 8 174 180 vV |CANHOTINHO 0
Xl [TIMBAUBA 6.517 438 22 460 460 vV |CAPOEIRAS 0
PE 1.182.444 79.460| 3.973 83.433 84.280 vV |CORRENTES 0
V| GARANHUNS 2000
DISTRIBUIGAO VACINA COVID 772 DISTRIBUIGAO DOSES SOLICITADAS PELOS MUNICIPIOS vV |IATI 0
v [ITAIBA 0
GERES MUNICIPIO TOTAL DE DOSES SOLICITADAS PELOS MUNICIPIOS A x jﬂgl’m 408
LIBERAR 18+ A SEREM VACINADOS DOSE REFORGO JANSSEN
I ABREU E LIMA 1000 V__ [LAGOADO OURO 100
[ ARAGOIABA 0 vV [LAJEDO 0
I CABO DE SANTO AGOSTINHO 6765 V___ |PALMEIRINA 0
| CAMARAGIBE 2000 V__ [PARANATAMA 0
[ CHA DE ALEGRIA 0 V__ [SALOA _ 0
| CHA GRANDE 300 \Y SAO JOAO 200
I FERNANDO DE NORONHA 0 vV |TEREZINHA 200
| GLORIA DO GOITA 600 \l ARCOVERDE 0
I IGARASSU 1070 vi__[BUiQUE 0
| ILHA DE ITAMARACA 200 VI [cusToDIA 900
I IPOJUCA 0 Vi__[IBIMIRIM 300
[ ITAPISSUMA 0 VI [INAJA 500
I JABOATAO DOS GUARARAPES 0 VI |JATOBA 0
I MORENO 500 VI |[MANARI 300
I OLINDA 4000 VI |PEDRA 200
| PAULISTA 3000 \l PETROLANDIA 1000
I POMBOS 300 VI [SERTANIA 500
| RECIFE 20000 VI |TACARATU 300
I SAO LOURENGO DA MATA 0 VI | TUPANATINGA 350
I VITORIA DE SANTO ANTAO 1000 VI |VENTUROSA_ 0
1] BOM JARDIM 1000 VIl BELEM DO SAO FRANCISCO 400
Il BUENOS AIRES 300 VI |CEDRO 200
Il CARPINA 1200 VIl [MIRANDIBA 200
Il CASINHAS 0 VIl [SALGUEIRO 1200
Il CUMARU 400 VI [SERRITA 300
Il FEIRA NOVA 0 VI |[TERRANOVA 50
Il JOAO ALFREDO 0 Vil__|VERDEJANTE 200
Il LAGOA DE ITAENGA 500 Vil [AFRANIO 0
Il LAGOA DO CARRO 0 Vil [CABROBO 0
Il LIMOEIRO 1170 VIl [DORMENTES 0
Il MACHADOS 0 VIl [LAGOA GRANDE 0
1l NAZARE DA MATA 600 Vil |OROCO 0
Il OROBO 1000 VIl [PETROLINA 0
1l PASSIRA 200 VIl | SANTA MARIA DA BOA VISTA 0
Il PAUDALHO 0 IX  [ARARIPINA 2500
Il SALGADINHO 0 X [BODOCO 500
Il SURUBIM 0 X [Exu 0
Il TRACUNHAEM 400 X [GRANITO 250
Il VERTENTE DO LERIO 0 X [IPUBI 500
Il VICENCIA 0 IX MOREILANDIA 600
Il |AGUA PRETA 0 IX | OURICURI 0
I [AMARAJI 0 X [PARNAMIRIM 500
Il |BARREIROS 0 X [SANTACRUZ 0
Il |BELEM DE MARIA 0 IX [ SANTAFILOMENA 500
Il |CATENDE 0 IX [ TRINDADE 500
Il |CORTES 0 X | AFOGADOS DA INGAZEIRA 0
Il |EscADA 0 X |BREJINHO 0
Il |GAMELEIRA 0 X | CARNAIBA 0
I [JAQUEIRA 0 X |IGUARACY 0
I [JoAQUIM NABUCO 0 X___|INGAZEIRA 0
Il [LAGOADOS GATOS 300 X___[ITAPETIM 300
I [MARAIAL 0 X___|QUIXABA 0
Il [PALMARES 0 X | SANTATEREZINHA 0
Il PRIMAVERA 0 X SAO JOSE DO EGITO 0
Il QUIPAPA 0 X SOLIDAO 0
Il |RIBEIRAO 0 X |TABIRA 0
Il |RIO FORMOSO 0 X | TUPARETAMA 0
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Xl BETANIA 0
Xl CALUMBI 200
Xl CARNAUBEIRA DA PENHA 0
X FLORES 550
Xl FLORESTA 0
Xl ITACURUBA 0
Xl SANTA CRUZ DA BAIXA VERDE 300
Xl SAO JOSE DO BELMONTE 500
Xl SERRA TALHADA 0
Xl TRIUNFO 0
Xl ALIANCA 700
Xll CAMUTANGA 200
Xll CONDADO 500
XIl FERREIROS 400
XIl GOIANA 1500
XIl ITAMBE 700
Xl ITAQUITINGA 0
Xl MACAPARANA 700
Xl SAO VICENTE FERRER 1000
Xl TIMBAUBA 300
PE 84.705

DESPACHOS DA GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS/UNIDADE DE APOSENTADORIA, LICENGAS E
DESLIGAMENTOS/SES

A GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS, por delegagéo do Secretario de Administragéo contida na Portaria SAD n® 1429 —
D.O.E. de 14/06/07, RESOLVE: Deferir, nos termos do Art. 112 da Lei Estadual n° 6123/68 de 20/07/68, os pedidos de concesséo dos

servidores abaixo relacionados:

CONCESSAO DE LICENGA PREMIO

PROCESSO NOME MATRICULA | DEC | APARTIR UNIDADE
2300000266.000445/2021-80 ADlNElDESC:,}l/.?(IS(S:ANTI pos 2276275 3° 18/3/2021 GER DE CONVENIOS
2300001058.001593/2021-30 ANA MARIA DA SILVA 2334461 2° 1/9/2020 HOSP GETULIO VARGAS

ANDREA FABRIZZIA DE MELO o GER DAV GERES
2300000581.000194/2020-80 SIQUEIRA 2248131 3 19/7/2020 GARANHUNS
2300011137.000436/2021-81 HELIZENI;S;SURTELA DE 2285851 3° 4/5/2021 | HOSP OTAVIO DE FREITAS

HOSPITAL ULYSSES
N o
2300000266.016367/2020-54 JAIR ELOI DE SOUZA 2258919 3 8/10/2020 PERNAMBUCANO RECIFE
JOSELIA CAROLINA DA SILVA o GER DA VIII GERES
2300011641.000008/2020-77 RODRIGUES 2245981 3 12/11/2020 PETROLINA
HOSP REG DOM MOURA
X o
2300000773.000187/2022-92 JOSELITAALVES FEITOSA 2247992 3 17/8/2020 GARANHUNS
LUCIENE FALCAO DE o SEC EXEC DEADM E
2300000266.009668/2021-11 OLIVEIRA 2281724 3 11/3/2021 FINANCAS
HOSP POL BELARMINO
R o
2300000266.016610/2020-34 LUIZ SEVERINO DA COSTA 2253127 3 27/11/2020 CORREIA GOIANA
2300000567.000166/2021-21 MONICA MARIA VANDERLEI 2268620 3° | 26/11/2020 SECRETQS:SBE SAUDE
DIR GERAL DE
2300000320.000252/2021-27 | ROSEANE GOMES SANTIAGO 2274779 3° 24/3/2021 LABORATORIOS
PUBLICOS
TEREZA ISABEL RODRIGUES o UNID DE CONTROLE DE
2300000266.003390/2021-60 DE MEDEIROS 2275660 3 5/7/12021 PAGAMENTO
DIR GERAL DE
0018113-5/2020 VALDEkS::éE;JrYEIRA 2239035 3° 29/5/2020 LABORATORIOS
PUBLICOS
2300011137.000591/2021-05 VANIA MARIA DOS SANTOS 2294931 3° 25/7/2021 | HOSP OTAVIO DE FREITAS
VILMA LUCIA NOGUEIRA DE o HOSP PROF AGAMENON
2300011398.000011/2021-09 CARVALHO 2276119 3 27/1/2021 MAGALHAES S TALHADA

RAFAELA BRASILEIRO GURGEL BOTSKHIS
Gerente de Administragédo de Pessoas/SES

Reparticoes Estaduais

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
Administracao Geral
DECRETO DISTRITAL N° 003/2022 - Recife, 04 de abril de 2022.
EMENTA: Altera o Decreto Distrital n° 003/2019 e da outras

providéncias.

O ADMINISTRADOR GERAL da AUTARQUIA TERRITORIAL
DISTRITO ESTADUAL FERNANDO DE NORONHA - ATDEFN,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes conferidas
pelo inciso IV, do art. 20, da Lei Orgéanica n® 11.304/95,
CONSIDERANDO as competéncias atribuidas nos incisos Il, IV,
Xil, XXI, XXIlI, do Art. 8° da Lei Organica n° 11.304/95;
CONSIDERANDO a Lei Estadual n® 14.090 de 17 de junho de
2010 (instituiu a Politica Estadual de Enfrentamento as Mudancas
Climaticas de Pernambuco e da outras providéncias;
CONSIDERANDO a politica de preservagao e protecdo ambiental
no Arquipélago de Fernando de Noronha e que a mesma deve
ser executada de forma planejada, permanente e compativel com
a legislacéo distrital, leis estaduais e federais aplicaveis, visando
o atendimento aos objetivos de protecdo do meio ambiente e da
preservagdo dos ecossistemas, respeitando as peculiaridades
locais, assegurando assim a integridade da sua area territorial;
CONSIDERANDO que o aumento do numero de veiculos
a combustdo, em Fernando de Noronha, contribui para o
desequilibrio ecoldgico do Arquipélago;

CONSIDERANDO o Programa Noronha Carbono Zero;
CONSIDERANDO que o Decreto Distrital n® 003 de 08 de junho
de 2019 ofertou autorizagdes ecoldgicas e a demanda por veiculos
elétricos continua alta;

DECRETA:

Art. 1°. O Decreto Distrital n° 003/2019 de 08 de junho de 2019, que
disciplina o ingresso, permanéncia e saida de veiculos elétricos no
ambito do Distrito Estadual de Fernando de Noronha e da outras
providéncias, passa a vigorar com as seguintes modificagdes:
“Art. 1°. A criagdo de 150 (cento e cinquenta) AUTORIZAGOES
ECOLOGICAS, sendo 105 (cento e cinco) para residentes
permanentes e 45 (quarenta e cinco) para pessoas juridicas, para
o ingresso, permanéncia e saida de veiculos 100% elétricos e
sem emissao de diéxido de carbono “CO2”, seja para uso pessoal

ou comercial, inclusive de servigo de transportes de passageiros
devidamente cadastrado na Administracdo de Fernando de
Noronha.”

Art. 2°. Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

DECRETO DISTRITAL N° 004/2022 - Recife, 04 de abril de 2022.
EMENTA: Abertura de cadastro para residentes permanentes
concorrerem as autorizagdes ecologicas de ingresso e
circulagao de veiculo elétrico no DEFN e outras providéncias.
O ADMINISTRADOR GERAL da AUTARQUIA TERRITORIAL
DISTRITO ESTADUAL FERNANDO DE NORONHA - ATDEFN,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes conferidas
pelo inciso IV, do art. 20, da Lei Organica n° 11.304/95,
DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto periodo para cadastro, de 06 de abril de
2022 até 20 de abril de 2022, para residente permanente que
ndo possua ou nunca tenha possuido veiculo no DEFN — Distrito
Estadual de Fernando de Noronha, concorrer as 30 (trinta)
autorizagdes ecoldgicas remanescentes ofertadas pelo Decreto
Distrital n° 003/2019.

Art. 2°. O requerente deve apresentar, junto com o formulario
padrédo devidamente preenchido:

| — Carteira de Identificagcdo de Residente Permanente;

Il — documento de Identificagdo (RG ou CNH);

Ill — comprovante de residéncia;

Paragrafo unico. Documentos complementarem sé poderdo ser
anexados ao requerimento até o dia 20 de abril de 2022.

Art. 3°. Os requerentes serdo classificados na seguinte ordem:

| — os requerentes classificados no cadastro anterior, mas que néo
foram autorizados a comprar de veiculo elétrico;

Il — de acordo com o tempo de moradia.

Paragrafo unico. O tempo de moradia alegado sera convalidado
pelo Controle Migratdrio.

Art. 4°. Sera divulgada a lista preliminar de classificagdo dia
25 de abril de 2022, quando inicia-se 0 prazo para recurso ao
Administrador Geral até o dia 29 de abril de 2022.

Art. 5°. A classificacé@o definitiva sera afixada no mural do Palacio
Sao Miguel no dia 02 de maio de 2022.

§ 1°. Estarao autorizados a comprar o veiculo elétrico os 30 (trinta)
primeiros classificados, que tém até o dia 02 de novembro de 2022
para apresentar nota fiscal vélida ao CVE — Controle de Veiculos
e Embarcagdes.

§ 2°. Os classificados a partir da 312 (trigésima primeira) colocagao

possuem mera expectativa de direito, dependendo da desisténcia

dos anteriores para serem autorizados a comprar o veiculo

elétrico.

§ 3°. Os requerentes enquadrados no § 2° deste artigo receberéo

declaragdo autorizando a compra de veiculo elétrico de acordo

com a quantidade de autorizagdes disponiveis, com prazo fixado

para a apresentagao de Nota Fiscal valida ao CVE néo superior a

180 (cento e oitenta) dias.

Art. 6°. Aplica-se, no que couber, as disposices do Decreto

Distrital n® 003/2019.

Art. 7°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Art. 8°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
GUILHERME CAVALCANTI DA ROCHA LEITAO

Administrador Geral

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
Portaria N° 34 de 31de Margco de 2022. O DIRETOR
PRESIDENTE DO DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DO ESTADO DE PERNAMBUCO, NO USO DAS
ATRIBUICOES QUE LHE CONFERE O ATO GOVERNAMENTAL
Ne° 5353, DE 06/05/2019, PUBLICADO NO DOE DE 07/05/2019,
CONSIDERANDO, o disposto no paragrafo 4° do art. 280, da Lei n®
9.503, de 23 e setembro de 1997 (Cédigo de Transito Brasileiro).
CONSIDERANDO, os Termos do Convénio N° 003/2022 celebrado
entre o Estado de Pernambuco/ Secretaria de Infraestrutura e
Recursos Hidricos, e o Municipio de Triunfo, com interveniéncia do
Departamento de Estradas de Rodagem do Estado de Pernambuco
— DER/PE e a Geréncia de Defesa Social, Transito e Transporte
de Triunfo-PE. CONSIDERANDO, os termos do referido Convénio,
que implanta o PLANO DE TRABALHO, visando gerir o transito
no ambito da circunscrigdo Estadual inserida no municipio de
Triunfo com atuagéo na fiscalizagdo do transito e dos transportes
em apoio ao DER / PE; CONSIDERANDO, o contido no Oficio
N° 02/2022, RESOLVE: Art. 1° Designar os agentes de transito
municipais, abaixo discriminados, para atuarem como Agentes da
Autoridade de Transito, no fluxo de trafego advindos da Rodovias
PE-350 e PE-365, com poderes para autuar e aplicar as medidas
administrativas cabiveis por infragdes ao Coddigo de Transito
Brasileiro (Lei n® 9.503/97). Nome, Matricula e CPF: Leandro de
Souza Bezerra, 17.040, 074.017.314-60 e Wedson Belfort Vila
Nova, 17.041, 072.240.994-06. Art. 2° Esta Portaria entrara em
vigor a partir da data de sua publicagdo. Dé-se ciéncia e cumpra-

se. MAURICIO CANUTO MENDES. Diretor Presidente

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
EDITAL DE NOTIFICAGAO DA AUTUAGAO POR INFRAGAO
DE TRANSITO. A Autoridade de Transito do DER-PE, em
conformidade com as suas competéncias estabelecidas pelo CTB
eregulamentagées do CONTRAN, apds esgotadas as tentativas de
notificagéo do infrator ou o proprietario do veiculo por meio postal
ou pessoal, e considerando os Autos de Infragdes de Transito - AIT
registrados, ficam os proprietarios dos veiculos relacionados no
site do DER / PE, notificados da autuagao por infragdo de transito,
atendendo as regulamentagdes estabelecidas nos §4 e §9, art.
4° da Resolugdo Contran n° 619, com as alteragdes dada pela
Resolugao Contran n°® 845, os quais terdo o prazo de 15 (quinze)
dias para notificagdes expedidas antes de 12 de abril de 2021
e de 30 (trinta) dias para os demais, contados a partir da data
da publicagdo deste Edital, para identificar o condutor infrator
ou apresentar sua defesa em qualquer ponto de atendimento
do DETRAN/PE ou na sede do DER / PE ou enviar por remessa
postal para o endereco: Av. Cruz Cabugd, 1033, Santo Amaro,
Recife/PE, CEP 50.040-912. Para detalhamento das infragdes e
maiores informagdes entrar em contato com o Tele Atendimento
através do n° (81) 3181-4313 / 4312 ou pelo site www.der.pe.gov.
br. A identificagdo dos dados das infracdes estdo disponiveis
no site www.der.pe.gov.br, através do icone “TRANSITO—
NOTIFICAGAO DE AUTUAGAO” e obedecera o seguinte padrao
de sequéncia: PLACA/UF, DATA DA INFRAGAO, N° DO AUTO DE
INFRAGAO E CODIGO DA INFRAGAO COM DESDOBRAMENTO
(AMPARO LEGAL). Mauricio Canuto Mendes. Diretor Presidente.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN
O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito-
DETRANY/PE assinou as seguintes Portarias:

PORTARIA DP N° 2595/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.

Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comissdo Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE
N° 006/2021, relativo ao Processo Administrativo — PAD,
protocolado sob o n° 2019.004160, designado pela Portaria DP
N° 5008/2019, publicada no DOE N° 113 em 15/06/2019, para
apurar supostas irregularidades junto a da empresa credenciada
CABO VISTORIAS LTDA., de CNPJ: 28.624.778/0001 - 90, por
ter, em tese, infringido o art. 30 incisos Il e IV da Portaria DP N°
6771/2016 do DETRAN — PE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagéo de penalidade;

Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO DAS
ATIVIDADES pelo prazo de 30 (trinta) dias da empresa
credenciada CABO VISTORIAS LTDA., de CNPJ:
28.624.778/0001 - 90, com fundamento no disposto pelo art. 30,
incisos Il e IV da Portaria DP N° 6771/2016 do DETRAN — PE.
Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagdes para adogdo das
necessarias providéncias;

Art. 4° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagéo.
PORTARIA DP N° 2596/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribuigdes que |lhe sdo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.

Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comiss@o Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE N°
005/2021, relativo ao Processo Administrativo — PAD, protocolado
sob o n° 2019.050310, designado pela Portaria DP N° 2614/2019,
publicada no DOE N° 68 em 10/04/2019, para apurar supostas
irregularidades junto a da empresa credenciada VISTOCAR
VISTORIAS LTDA., de CNPJ: 27.758.247/0001-28, por ter,
em tese, infringido o art. 30, incisos VIII e IV da Portaria DP N°
6771/2016 do DETRAN — PE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagao de penalidade;

Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO DAS
ATIVIDADES pelo prazo de 30 (trinta) dias da empresa
credenciada VISTOCAR VISTORIAS LTDA., de CNPJ:
27.758.247/0001-28, com fundamento no disposto pelo art. 30,
incisos VIl e IV da Portaria DP N° 6771/2016 do DETRAN — PE.
Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagées para adogdo das
necessarias providéncias;

Art. 4° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagéo.
PORTARIA DP N° 2597/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.

Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comissdo Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE N°
041/2019, relativo ao Processo Administrativo — PAD, protocolado
sob 0 n° 2019.094746, designado pela Portaria DP N° 5012/2019,
publicada no DOE N° 116 em 20/06/2019, para apurar supostas
irregularidades junto a da empresa credenciada UNIVERSO
DAS PLACAS, de CNPJ: 70.245.865/0002 - 84, por ter, em tese,
infringido os arts. 30 e 71, inciso IV da Portaria DP N° 9860/2018
do DETRAN - PE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagao de penalidade;

Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO DAS
ATIVIDADES pelo prazo de 10 (dez) dias da empresa credenciada
UNIVERSO DAS PLACAS, de CNPJ: 70.245.865/0002 - 84, com
fundamento no disposto pelo art. 71, inciso IV da Portaria DP N°
9860/2018 do DETRAN - PE;

Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagées para adogdo das
necessarias providéncias;

Art. 4° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagéo.
PORTARIA DP_N° 2598/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.

Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comiss@o Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE N°
047/2019, relativo ao Processo Administrativo — PAD, protocolado
sob 0 n° 2019.035852, designado pela Portaria DP N° 4344/2019,
publicada no DOE N° 105 em 05/06/2019, para apurar supostas
irregularidades junto a da empresa credenciada MARIA G.
MORAES ME, CNPJ: 69.945.491/0001 - 40, por ter, em tese,
infringido o art. 70, inciso IV e 72, inciso XVII da Portaria DP N°
9860/2018 do DETRAN — PE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagéo de penalidade;

Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de ADVERTENCIA POR
ESCRITO a empresa credenciada MARIA G. MORAES ME,
CNPJ: 69.945.491/0001 - 40, com fundamento no disposto pelo
art. 70, inciso IV da Portaria DP N° 9860/2018;

Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagoes para adogao das
necessarias providéncias;

Art. 4° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagéo.
PORTARIA DP N° 2599/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribui¢cdes que Ihe séo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.

Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comissdo Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE N°
001/2021, relativo ao Processo Administrativo — PAD, protocolado
sob o n° 2019.132456, designado pela Portaria DP N° 6742/2019,
publicada no DOE N° 162 em 27/08/2019, para apurar supostas
irregularidades junto a da empresa credenciada CENTRO DE
FORMAGAO DE CONDUTORES CFC AUTO VIA, de CNPJ:
10.981.038/0001 - 46, por ter, em tese, infringido o art. 71, inciso
XIV da Portaria DP N° 3761/2015 do DETRAN — PE.

RESOLVE:

Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagao de penalidade;

Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO DAS
ATIVIDADES pelo prazo de 15 (quinze) dias da empresa
credenciada de CENTRO DE FORMAGAO DE CONDUTORES
CFC AUTO VIA, de CNPJ: 10.981.038/0001 - 46, com fundamento
no disposto pelo art. 71, inciso XIV da Portaria DP N° 3761/2015
do DETRAN - PE.

Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagées para adogao das
necessarias providéncias;

Art. 4° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagéo.
PORTARIA DP N° 2600/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.

Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comiss@o Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE N°
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002/2021, relativo ao Processo Administrativo — PAD, protocolado
sob o n° 2019.196666, designado pela Portaria DP N° 7567/2019,
publicada no DOE N° 182 em 24/09/2019, para apurar supostas
irregularidades junto a da empresa credenciada CENTRO DE
FORMAGAO DE CONDUTORES CFC FORMULA 1 PRIME
BOA VIAGEM, de CNPJ: 11.241.731/0001 - 45, por ter, em tese,
infringido os arts. 18; 20; 71, incisos V, XV e XVIIl e 72, incisos VII
e XlI da Portaria DP N° 3761/2015 do DETRAN — PE.
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagéo de penalidade;
Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO DAS
ATIVIDADES pelo prazo de 15 (quinze) dias da empresa
credenciada de CENTRO DE FORMAGAO DE CONDUTORES
CFC FORMULA 1 PRIME BOA VIAGEM, de CNPJ:
11.241.731/0001 - 45, com fundamento no disposto pelo art. 71,
inciso V da Portaria DP N° 3761/2015 do DETRAN — PE.
Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagdes para adogdo das
necessarias providéncias;
Art. 4° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagéo.
PORTARIA DP N° 2601/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribuigées que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.
Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comissdo Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE N°
003/2021, relativo ao Processo Administrativo — PAD, protocolado
sob 0 n° 2019.163481, designado pela Portaria DP N° 8379/2019,
publicada no DOE N° 214 em 08/11/2019, para apurar supostas
irregularidades junto a da empresa credenciada CENTRO DE
FORMAGAO DE CONDUTORES - CFC FORMULA 1 PRIME, de
CNPJ: 02.282.017/0001 - 04, por ter, em tese, infringido os arts.
7° 71, incisos IV, V e XV; 72, incisos IV e VII da Portaria DP N°
3761/2015 do DETRAN - PE.
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagéo de penalidade;
Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de CASSAGAO DO
CREDENCIAMENTO empresa credenciada de CENTRO DE
FORMAGAO DE CONDUTORES - CFC FORMULA 1 PRIME, de
CNPJ: 02.282.017/0001 - 04, com fundamento no disposto pelo
art. 71, inciso |V, c/c art. 74, inciso |V da Portaria DP N° 3761/2015
do DETRAN - PE.
Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagoes para adogdo das
necessarias providéncias;
Art. 4° - Encaminhar OFICIO e COPIA DO PROCESSO ao
Departamento de Repressédo a Corrupgao e ao Crime Organizado
(DRACCO), uma vez que foram identificados indicios de crime
contra a Administragao Publica.
Art. 5° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagao.
PORTARIA DP N° 2602/2022 — O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN
— PE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Decreto
Lei n° 23, de 24 de maio de 1969, e pelo Regulamento do
DETRAN/PE, aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447 de 23
de julho de 2012.
Considerando o que estabelece a Portaria DP N° 3983, de
13/08/2021, publicada no DOE N° 155, de 14/08/2021, que institui
e disciplina as atividades da Comissdo Permanente Processante
das Entidades Credenciadas (CPPE) e adota outras providéncias.
Considerando os termos da conclusdo do Relatério CPPE N°
004/2021, relativo ao Processo Administrativo — PAD, protocolado
sob o n° 2018.274987, designado pela Portaria DP N° 1462/2019,
publicada no DOE N° 49 em 14/03/2019, para apurar supostas
irregularidades junto a da empresa credenciada R.C. LINS E
MELLO FILHO ME, de CNPJ: 27.983.726/0001-48, por ter, em
tese, infringido o art. 29, incisos VIl e 30, incisos Il e IV da Portaria
DP N° 6771/2016 do DETRAN — PE; e art. 230, inciso | do CTB.
RESOLVE:
Art. 1° - Homologar o relatério e acatar a sugestdo da CPPE, pela
aplicagéo de penalidade;
Art. 2° - Aplicagdo da penalidade de SUSPENSAO DAS
ATIVIDADES pelo prazo de 30 (trinta) dias da empresa
credenciada R.C. LINS E MELLO FILHO ME, de CNPJ:
27.983.726/0001-48, com fundamento no disposto pelo art. 29,
inciso VIl e 30, incisos Il e IV da Portaria DP N° 6771/2016;
Art. 3° - Determinar a Diretoria de Operagoes para adogdo das
necessarias providéncias;
Art. 4° - Contar os efeitos desta Portaria na data de sua publicagéo.
Recife, 31 de margo de 2022.
ROBERTO FONTELLES
Diretor Presidente

FUNDACAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PE - FUNAPE
A Diretora-Presidente resolve publicar a Portaria n° 1402 de
RETIFICAGAO DE APOSENTADORIA, TRANSFERENCIA PARA
RESERVA REMUNERADA E REFORMA DOS MILITARES, que se

encontra disponivel, na integra, no endereco eletrénico
www.funape.pe.gov.br.

PORTARIA FUNAPE N° 1403, DE 4 DE ABRIL DE 2022.

A Diretora-Presidente RESOLVE: Dispensar o servidor Rodrigo da
Costa Pinto Malta, matricula n® 10.691-7, da Funcéo Gratificada
de Apoio — FGA-2, da Presidéncia, retroagindo seus efeitos a 30
de margo de 2022.

PORTARIA FUNAPE N° 1404, DE 4 DE ABRIL DE 2022.

A Diretora-Presidente RESOLVE: Designar a servidora Mariana
Reis Cabral de Vasconcellos, matricula 10.693-3, para exercer
a Fungao Gratificada de Apoio — FGA-2, da Presidéncia, contando
seus efeitos a 1° de abril de 2022.

A Diretora-Presidente RESOLVE publicar as portarias de n°s
1405 a 1418 de INDEFERIMENTO DE MANUTENGAO DE
APOSENTADORIA, de ABRIL de 2022, que se encontram
disponiveis, na integra, no endereco eletrénico
www.funape.pe.gov.br

A Diretora-Presidente RESOLVE publicar as portarias de n°s 1419
a 1422 de INDEFERIMENTO DE MANUTENGAO DE PENSAO
POR MORTE, de ABRIL de 2022, que se encontram disponiveis,
na integra, no endereco eletrénico www.funape.pe.gov.br

A Diretora-Presidente RESOLVE publicar as portarias de n°s 1423
a 1427 de DEFERIMENTO DE MANUTENGAO DE PENSAO POR
MORTE, de ABRIL de 2022, que se encontram disponiveis, na
integra, no endereco eletrénico www.funape.pe.gov.br

A Diretora-Presidente RESOLVE publicar as portarias de n°s
1428 a 1494 de DEFERIMENTO DE MANUTENGAO DE
APOSENTADORIA, de ABRIL de 2022, que se encontram
disponiveis, na integra, no enderego eletronico www.funape.
pe.gov.br

A Diretora-Presidente RESOLVE publicar as Portarias n°s 1495
a 1501 de RETIFICAGAO DE PENSAO POR MORTE que se
encontram disponiveis, na integra, no endereco eletrdnico
www.funape.pe.gov.br. TATIANA DE LIMA NOBREGA-Diretora-
Presidente

FUNDACAO DE ATENDIMENTO

SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
PORTARIA FUNASE N° 188 DE 04 DE ABRIL DE 2022
A DIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO — FUNASE, no uso de suas atribuigdes,
considerando a solicitagdo da Comissdo Processante do
Procedimento Administrativo Especifico - PAE - n° 014/2022,
contida no MEMO n° 055/2022, datado de 01/04/2022.
RESOLVE:
Art. 1°. Prorrogar por mais 20 (vinte) dias o prazo para conclusé@o
dos trabalhos do Procedi 1ito Ad ativo Especifico —
PAE n.° 014/2022, instaurado pela Portaria FUNASE n.°142/2022,
datada de 11/03/2022, publicada no DOE-PE em 12/03/2022;
Art. 2°. Designar a servidora VIVIANE DE ASSUNGAO
SYBALDE, Assessora Técnica de Unidades de Internagéo,
lotada na Assessoria Técnica de Unidades de Internagéo - ATIN,
matricula 2853-3, para exercer a fungado de Defensora Dativa do
servidor Edvaldo Bernardino de Melo, matricula n.° 42.823-0, no
Procedimento Administrativo Especifico n°. 014/2022, instaurado
por meio da Portaria n°. 142/22, de 11/03/2022, publicada no DOE-
PE em 12/03/2022;
Art. 3°. Publique-se e cumpra-se.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES

Diretora Presidente

PORTARIA N°. DE 189 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
007/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 135/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuragéo e comprovagdo das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes;
RESOLVE:
Art. 1°. ARQUIVAR O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
ESPECIFICO N° 007/2022 instaurado em desfavor do servidor
RENATO LOURENCO DA SILVA, matricula n.° 41.793-9, com
fundamento no Art. 12-A, inciso |, da Lei Estadual n°® 14.547/2011;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagdo na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES

Diretora Presidente

FUNDACAO DE ATENDIMENTO

SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
PORTARIA N°. 190 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
010/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 138/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuracgdo e comprovacao das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes;
RESOLVE:
Art. 1°. Aplicar a penalidade de SUSPENSAO, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com fundamento no Art. 10-A, inciso |, § 1° alinea
“a” da Lei Estadual n° 14.547/2011, ao servidor Sr. ROBSON
MARTINS DOS SANTOS, matricula n.° 42.067-0;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagdo na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES

— Diretora Presidente —

PORTARIA N°. 191 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
011/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 139/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuragéo e comprovagdo das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes;
RESOLVE:
Art. 1°. Aplicar a penalidade de SUSPENSAO, pelo prazo de 08
(oito) dias, com fundamento no Art. 10-A, inciso |, § 1° alinea “a”
da Lei Estadual n® 14.547/2011, ao servidor Sr. CARLOS ANDRE
CARVALHO DO NASCIMENTO, matricula n.° 42.766-7;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagdo na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES

— Diretora Presidente —

PORTARIA N°. 192 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
012/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 140/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuragdo e comprovagéo das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes;
RESOLVE:
Art. 1°. Aplicar a penalidade de SUSPENSAO, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com fundamento no Art. 10-A, inciso |, § 1° alinea

“a” da Lei Estadual n° 14.547/2011, ao servidor Sr. WALTER
DANIEL CAVALCANTI DA PAZ, matricula n.° 41.139-6;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagé@o na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
— Diretora Presidente —
PORTARIA N°. 193 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuicdes
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
013/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 141/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuragdo e comprovagao das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes;
RESOLVE:
Art. 1°. Aplicar a penalidade de SUSPENSAO, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com fundamento no Art. 10-A, inciso |, § 1° alinea
“a” da Lei Estadual n® 14.547/2011, a servidora Sra. ISABEL
CRISTINA PEREIRA DE MESQUITA AGUIAR, matricula n.°
42.267-3;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagé@o na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
— Diretora Presidente —
PORTARIA N°. DE 194 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuiges
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
015/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 143/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuragao e comprovagao das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes;
RESOLVE:
Art. 1°. ARQUIVAR O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
ESPECIFICO N° 015/2022 instaurado em desfavor da servidora
ADIELIA MARIA SOUZA DO NASCIMENTO, matricula n.°
42.470-6, com fundamento no Art. 12-A, inciso |, da Lei Estadual
n° 14.547/2011;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagé@o na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
— Diretora Presidente —
PORTARIA N°. 196 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuiges
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
017/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 145/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuragédo e comprovacéo das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteracdes;
RESOLVE:
Art. 1°. Aplicar a penalidade de SUSPENSAO, pelo prazo de 04
(quatro) dias, com fundamento no Art. 10-A, inciso |, § 1° alinea
“a” da Lei Estadual n° 14.547/2011, ao servidor Sr. EDENILSON
BARROS DA SILVA, matricula n.° 42.484-6;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagéo na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
Diretora Presidente —
PORTARIA N°. 197 DE 04 DE ABRIL DE 2022.
ADIRETORA PRESIDENTE DA FUNDAGAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE, no uso de suas atribuigdes
legais,
CONSIDERANDO o teor do relatério final da Comissao
Processante do Procedimento Administrativo Especifico n°.
016/2022, instaurado através da Portaria FUNASE n° 144/2022,
de 11/03/2022, publicada no DOE em 12/03/2022, no que tange a
apuragao e comprovagao das infragdes cometidas;
CONSIDERANDO o disposto na Lei Estadual n® 14.547 de 21 de
dezembro de 2011 e suas alteragdes;
RESOLVE:
Art. 1°. ARQUIVAR O PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
ESPECIFICO N° 016/2022 instaurado em desfavor do servidor
JOSE EDUARDO OLIVEIRA DE NEGREIROS, matricula n.°
40.944-8, com fundamento no Art. 12-A, inciso |, da Lei Estadual
n° 14.547/2011;
Art. 2°. Os efeitos dessa portaria entram em vigor a partir de sua
publicagé@o na imprensa oficial.
Art. 3°. Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 4°. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
NADJA MARIA ALENCAR VIDAL PIRES
— Diretora Presidente —

Licitacoes e Contratos

AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZACAO
AGROPECUARIA DE PERNAMBUCO-
ADAGRO
Termo de Adesdo 001.2022.ADAGRO.001 ao Contrato
Mater 001/SAD/SEADM/2022.Contratante:Secretaria de
Administragdo de Pernambuco. Contratada: Maxifrota Servigos
de Manutengdo de Frota Ltda. Contratante aderente: ADAGRO.
Objeto:gerenciamento da execugdo de manutengdo preventiva
e corretiva de veiculos/equipamentos proprios do Governo de
Pernambuco, envolvendo a implantagdo e operagcdo de um
sistema integrado para viabilizar o pagamento das despesas com
manutengdo preventiva e corretiva dos veiculos/equipamentos
junto a rede credenciada. Vigéncia: 22/03/22 até 15/03/23. Valor:

R$ 590.000.00. Recife,31/03/22.

AGENCIA DE DEFESA E FISCALIZAGAO
AGROPECUARIA DE PERNAMBUCO-
ADAGRO

Aditivo 004 ao Termo Adesdo 004.2020.ADAGRO.001 ao
Contrato Mater 004/SAD/SEADM/2020. Contratante: Secretaria
de Administragdo de Pernambuco. Contratada: Consoércio Rede
PE Conectado Inexigibilidade. Contratante aderente: Agéncia de
Defesa e Fiscalizagdo Agropecuaria de Pernambuco — ADAGRO.
Objeto: prorrogagédo do prazo de parte dos servicos contratados.
Vigéncia: 28/01/22 até 27/07/22. Valor: R$ 69.386,65. Recife,
27/01/22.

AGENCIA DE REGULACAO DE

PERNAMBUCO - ARPE
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO Contrato
ARPE n° 04/2022; ARPE/EMPRESA CPTEC SOLUCOES EM
TECNOLOGIA DA INFORMACAO LTDA. Objeto: contratagcéo
de empresa especializada na prestagdo de solugdo integrada
e gerenciada de software de protecdo antivirus para 6rgéos e
entidades da Administragdo Publica Estadual; Data de validade:
36 meses, a partir de 1° de abril de 2022; Valor do contrato: R$
7.088,60.

AUTARQUIA TERRITORIAL DISTRITO
ESTADUAL DE FERNANDO DE NORONHA
EXTRATO DE CONTRATO
Contrato 016/2022, Processo 128.2021.PE.021/2021, ARP
001.2022, Cirurgica Brasil Distribuidora de Medicamentos Ltda,
CNPJ/MF  40.788.766/0001-05. Fornecimento parcelado de
medicamentos controlados e ndo controlados, alopaticos, éticos,
genéricos, referentes aos itens: 07,13,22,23,24,25,27,33,36,53,59
,61,66,67,70,75,77,80,95,96,97,117,120,122,125,126,128,129,15
2,158,159. Valor R$ 104.090,09. Vigéncia: 12 meses contados da
data de assinatura. Data de assinatura: 31/03/2022. Césio Costa

Rodrigues dos Santos — Diretor Administrativo Financeiro.

CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURY
DE MEDEIROS - CISAM/UPE
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
CONTRATO DE DISPENSA EMERGENCIAL COM FULCRO NA
LEI COMPLEMENTAR N° 425/2020
Quarto Termo Aditivo do Contrato n° 005/2020. Objeto:
Prorrogagéo do prazo de vigéncia, pelo periodo de 01/04/2022 até
30/09/2022, no valor mensal de R$ 38.000,00. Contratada: Mais
Vida Servigos de Saude LTDA CNPJ 13.097.538/0001-08.

CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURY

DE MEDEIROS - CISAM/UPE
AVISOS DE LICITAGAO
Processo Licitatério 0021.2022.CPL.CISAM.PE.0018.CISAM
Objeto: Registro de prego para fornecimento eventual de
equipamentos do tipo computador servidor e console KVM, para
atender as demandas de renovagdo tecnoldgica do CISAM/
UPE, por um periodo de 12 (doze) meses. Abertura da proposta:
19/04/2022 as 8h. Inicio da Disputa: 19/04/2022 as 8h30 (horario
de Brasilia).

Processo Licitatério 0022.2022.CPL.CISAM.PE.0019.CISAM
Objeto: Registro de prego para fornecimento eventual de filme
para RX digital para o CISAM, por um periodo de 12 (doze)
meses. Abertura da proposta: 19/04/2022 as 8h. Inicio da Disputa:
19/04/2022 as 9h (horario de Brasilia).

Processo Licitatério 0035.2022.CPL.CISAM.PE.0020.CISAM
Objeto: Registro de prego para fornecimento eventual de cal
sodada, éter e formol para o CISAM, por um periodo de 12 (doze)
meses. Abertura da proposta: 19/04/2022 as 8h. Inicio da Disputa:
19/04/2022 as 9h30 (horario de Brasilia).

Processo Licitatério 0036.2022.CPL.CISAM.PE.0021.CISAM
Objeto: Registro de prego para fornecimento eventual de material
meédico-hospitalar (agulha para raquianestesia, borracha de
silicone para oxigénio e equipo macrogotas) para o CISAM, por um
periodo de 12 (doze) meses. Abertura da proposta: 19/04/2022 as
8h. Inicio da Disputa: 19/04/2022 as 10h (horario de Brasilia). Os
editais, na integra, poderao ser retirados no site www.peintegrado.
pe.gov.br, a partir desta publicagdo. Lusinete Rocha de Holanda
Pregoeira do CISAM/UPE Recife 04/04/2022

CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURY

DE MEDEIROS - CISAM/UPE
AVISO DE 22 REABERTURA DE LICITAGAO
Processo Licitatério 0019.2022.CPL.CISAM.PE.0016.CISAM
Objeto: Contratagdo de empresa para prestagado de servicos de
locagédo de equipamentos com manutengao preventiva e corretiva
para o sistema de abastecimento de agua (pogo artesiano) para
fornecimento de agua com tratamento quimico e filtragem para o
CISAM/UPE. Abertura da proposta: 19/04/2022 as 8h. Inicio da
Disputa: 19/04/2022 as 10h30 (horario de Brasilia). O edital, na
integra, podera ser retirado no site www.peintegrado.pe.gov.br, a
partir desta publicagédo. Lusinete Rocha de Holanda - Pregoeira
do CISAM/UPE. Recife 04/04/2022.

CONSORCIO METROPOLITANO DE
TRANSPORTE - CTM

EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGCOS
Pregéo Eletronico - PL n° 0160.2021.CPL.PE.000.CTM. Objeto:
Registro de Pregos para locagdo por demanda de equipamento
do tipo estacdo de trabalho (computador pessoal e notebooks)
e solucdo de virtualizagdo de estagdo de trabalho com suporte
técnico. Contratadas: Lote n°01, no valor de R$ 1.779.984,00, em
favor da empresa participante LS SERVICOS DE INFORMATICAE
ELETRONICA LTDA.-EPP, CNPJ n° 10.793.812/0001-95; Lote n°
02, no valor de R$ 43.000,80, em favor da empresa PRINTPAGE
LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS E SERVICOS EIRELI, CNPJ n°
09.392.052/0001-25; e Lote n° 03, no valor de R$ 3.509.999,91,
em favor da empresa RADIUM TELECOMUNICAGOES LTDA.-
EPP, CNPJ n° 05.291.944/0001-89. Recife, 21 de margo de 2022.
Roberto Campos — Coordenador Juridico.
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Recife, 5 de abril de 2022

DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE
RODAGEM DE PERNAMBUCO - DER
CONTRATANTE: DER/PE CONTRATADA: CONTECNICA
CONSULTORIA E PLANEJAMENTO EIRELI PROC. SEI
N°  0030600036.003521/2021-09 CONTRATO N.° 013/2022
OBJETO: Contratagdo empresa de engenharia especializada para
supervisdo e fiscalizagao para execugao de obras de recuperagao
e adequacao de capacidade da Rodovia PE-655, Trecho: Entr. BR-
407 (Petrolina) — Tapera — Divisa com a Bahia, ext. 31,3 KM PRAZO
DE EXECUGAO: 180 dias, a partir data assinatura da O.S. PRAZO
DE VIGENCIA: 300 dias, a partir da data da assinatura do contrato
VALOR: R$ 1.177.905,92 CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS:
Programa de Trabalho 26.782.0927.4045.A522 Natureza de
Despesa: 4.4.90.35 DATA DA ASSINATURA: 01/04/2022
CONTRATANTE: DER/PE CONTRATADA: CM CONSTRUGOES
E SERVICOS LTDA PROC. DER N° 0164/2014 CONTRATO N.°
006/2020 TERMO ADITIVO: TERCEIRO OBJETO: Aprovado
a prorrogagdo do prazo de execugdo e vigéncia contratual e
aprovagdo do novo cronograma fisico-financeiro PRAZO DE
EXECUGAO: 60 dias consecutivos, passando a data da conclusao
de 26/03/2022 para 24/05/2022 PRAZO DE VIGENCIA: 60 dias
consecutivos, passando o término de 07/07/2022 para 04/09/2022
DATA DA ASSINATURA: 14/03/2022 CONTRATANTE: DER/
PE CONTRATADA: COSAMPA PROJETOS E CONSTRUGOES
LTDA PROC. DER/PE N° 1856/2013 CONTRATO N.° 015/2018
TERMO ADITIVO: TERCEIRO OBJETO: Aprovada a planilha
de adequacdo contratual, envolvendo acréscimos de servigo,
prorrogagdo do prazo de execugdo e vigéncia contratual e novo
cronograma fisico-financeiro PRAZO DE EXECUGAO: 30 dias
consecutivos, passando a data da conclusédo de 12/03/2022
para 11/04//2022 PRAZO DE VIGENCIA: 30 dias consecutivos,
passando o término de 10/07/2022 para 09/08/2022 VALOR:
R$ 320.832,54, correspondendo a um reflexo financeiro de
24,97%, passando o valor contratual para R$ 5.502.853,32
CLASSIFICAGAO DOS RECURSOS: Programa de Trabalho
26.782.0972.1045.A264 Natureza de Despesa: 4.4.90.51 DATA
DA ASSINATURA: 07/03/2022 Recife, 04 de abril de 2022.
Mauricio Canuto Mendes Diretor Presidente do DER/PE. GABARI

CONTRATOS N° 029/22.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN

EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS,

CREDENCIAMENTOS E TERMOS ADITIVOS
TC n° 017/2022. PARTES: DETRAN/PE e MARIA DE
FATIMA ALVES VIEIRA SERVICOS PSICOLOGICOS E
MULTIDISCIPLINAR. IN n° 006/2022. OBJETO: Prestagdo de
servico técnico-profissional, visando a realizacdo de exames de
aptidao fisica e mental de que tratam os artigos 147, 1,8§§ 1°a4°e
148 do Cddigo de Transito Brasileiro e PORTARIA n° 2.950/2020.
VIGENCIA: 25/02/2022 a 24/02/2027. VALOR: R$ 294.840,00 (60
meses).

FUNDAGAO HEMOPE
PROCESSO LICITATORIO
N° 0158.2021. CPL. PE. 0058. HEMOPE
RECURSO ADMINISTRATIVO — DECISAO/AVISO DE
ADJUDICAGAO/HOMOLOGAGAO

A vista das informacdes prestadas pela Pregoeira, Maria Gorete
da Silva, constantes na resposta ao Recurso Administrativo
interposto no certame licitatério em epigrafe, Proc. SEI N°
0040400001.001855/2021-74, julgo IMPROCEDENTE o Recurso
apresentado pela Recorrente ART JET Comércio e Servigos de
Informatica Ltda, CNPJ N° 05.556.967/0001-78, com base no §.4°
do art. 109 da Lei n° 8.666/93, e Adjudico e Homologo, nos termos
do art. 4°, inc. XXI da Lei n° 10.520/2002, o objeto do Pregédo em
favor da licitante Solugdes Servicos de Locagdo de Maquinas e
Equipamentos para Escritério Eireli ME, CNPJ: 07.759.174/0001-
81— para o Lote 01 (Unico) no valor de R$ 619.715,16, por haver
atendido todos os requisitos do Edital. Relatérios disponiveis no
site www.peintegrado.pe.gov.br. Maiores informagdes pelos fones:
31824935/4924 ou nas dependéncias da CPL |, sita a Av. Rio
Capibaribe, 147 — 5° andar, bairro de Sao José, Recife/PE, no
horario das 9h00min as 16h00min. Recife, 04 de abril de 2022.
Gessyanne Vale Paulino. Diretora-Presidente.

FUNDAGCAO HEMOPE

A Comissado Permanente de Licitagdo Il torna publico o Resultado
do Pregdo Eletronico n° 007.2022.CPLII.PE.006.HEMOPE-
Registro de Precgos para eventual fornecimento de Médulos de
Nutrientes e Férmulas Nutricionais Enterais, em sistema fechado,
para pacientes do Hospital Hemope, com participagéo exclusiva
de ME, EPP e MEI. Empresa: CL Comércio de Materiais Médicos
Hospitalares Ltda, CNPJ: 13441051000281: Lote unico-Valor
global R$ 57.402,48. Adjudicado e Homologado em 04/04/2022.
Os autos do processo no site: www.peintegrado.pe.gov.br, horario
de Brasilia. - Contato CPLII — Av. Rio Capibaribe, 147, Sao José,
5°andar- Recife- PE, Fone (81) 3182-4930, cpl2@ hemope.pe.gov.
br. Recife, 04/04/2022. Carlos Alberto Jorge de Lima — Pregoeiro.
SEI 2597/2021-24.

HOSPITAL DA RESTAURAGAO

Extrato do Termo Aditivo

4° Termo Aditivo ao Contrato n° 001/2018 referente ao Processo
n® 1191/2017— Pregdo Eletronico n°® 0002/2017. Contratada:
DIBASA COMERCIO E SERVIGOS TECNICOS LTDA - EPP.
Objeto: Constitui objeto do presente Termo Aditivo a prorrogagao
de prazo de vigéncia do Contrato ora aditado. Pelo periodo de
12 (doze) meses, a partir de 01/02/2022 a 31/01/2023 com
fundamentos no art. 57, Il, da Lei n° 8.666/93. Pela execucdo
dos servigos, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor
total de R$ 130.190,88 (cento e trinta mil, cento e noventa
reais e oitenta e oito centavos), em 12 (doze) parcelas mensais
e sucessivas, no valor de R$ 10.849,24 (dez mil, oitocentos
e quarenta e nove reais e vinte e quatro centavos). Data da
Assinatura: 01/02/2022. Recife (PE04/04/2022

Miguel Arcanjo dos Santos Junior
Diretor Geral do Hospital da Restauragdo

HOSPITAL GERAL DE AREIAS
RATIFICAGAO
Reconhego e ratifico o PROCESSO n° 0171.2022.CCD - HGA.
DL.0152.SES.FES-PE - MATERIAL ODONTOLOGICO,
com fundamento no Inciso VIII do Art. 75 da Lei Federal n°
14.133/2021 e suas alteragdes. Em favor das empresas: APOGEU

CENTER COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES
E MEDICAMENTOS LTDA, CNPJ: 02.911.193/0001-68,
R$ 40.536,7160, FORTMED COMERCIAL LTDA, CNPJ:
35.334.424/0001-77 R$ 673.20, Data: 07/02/2022. Dra Débora
Duarte — Diretora do H.G. A.
AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N° 1592.2021.CPL.HGA.PE.0290.SES.FES-PE
-OBJETO: MATERIAIS LABORATORIAIS.Entrega das propostas
até 14/04/2022 as 10:10h, inicio da disputa: 14/04/2022, as
10:15h. Luciene Souza- pregoeira-HGA
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
Homologo e adjudico, nos termos do art. 43, inc. VI, da Lei
8.666/93, o processo n° 2356.2021.CPL.HGA.PE.0398.SES.
FES-PE, Objeto; AGUA MINERAL NATURAL SEM GAS EM
GARRAFOES DE 20 LITROS, empresa KAIROS 23 COMERCIO
DE COSMETICO EIRELI, CNPJ: 28.169.082/0001-11, R$:
56.280,00.
EXTRATO DE ARP
Processo n° n° 2356.2021.CPL.HGA.PE.0398.SES.FES-
PE, Objeto; AGUA MINERAL NATURAL SEM GAS EM
GARRAFOES DE 20 LITROS, empresa: KAIROS 23 COMERCIO
DE COSMETICO EIRELI, Item (01). As especificagdes técnicas
e precos poderdo ser observados no ato da homologagdo do
processo disponibilizado no site www.peintegrado.pe.gov.br

HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE

Extrato da Ata de Registro de Pregos
Processo n° 0145/2021 — RP n° 042/2021
Objeto: Registro de Pregos para Eventual Fornecimento de Agua
Mineral — Garrafdao 20 Litros, para atender as necessidades
do Hospital Regional do Ageste por um periodo de 12 meses.
Empresa vencedora e valor total registrado: José Onofre de
Souza Filho ME, CNPJ n° 03.061.949/0001-90 no valor total de
R$ 80.820,00 (oitenta mil e oitocentos e vinte reais). Caruaru,
04 de abril de 2022, Marcia Santiago Bezerra, Presidente/
Pregoeira/HRA.

HOSPITAL UNIVERSITARIO OSWALDO CRUZ
REABERTURA DA SESSAO APOS DEFERIMENTO DE
IMPUGNACAO do PL.N°.132.2022.CPL.HUOC.PE.018.HUOC
— Registro de Preco para o fornecimento eventual de materiais
meédicos hospitalares para o servico de videocirurgia - LAPSUS,
com cessdo de equipamentos e instrumentais cirlrgicos em
regime de comodato, para atender a demanda do HUOC, tera
a disputa de lances prorrogada para o dia 18/04/2022, as 14h,
sendo a data final da proposta até as 13:30 da mesma data, em
cumprimento ao art. 21 do Decreto n° 32.539/08.

AVISO DE LICITAGAO — PL.N°.175.2022.CPL.HUOC.PE.026.
HUOC - Registro de Prego para o fornecimento eventual de
materiais médicos hospitalares - clipes de ligadura, para atender
a demanda do HUOC. Valor total estimado R$ 563.655,00
(quinhentos e sessenta e trés mil, seiscentos e cinquenta e
cinco reais). O pregdo eletrénico ocorrerda no sistema do PE
Integrado no site www.peintegrado.pe.gov.br no dia 19/04/2022
as 9h (horario de Brasilia). O inicio de recebimento das
propostas no sistema sera a partir do dia 04/04/2022 as 8h até
o dia 19/04/2022 as 08:30h. PL.N°.065.2022.CPL.HUOC.PE.010.
HUOC - Registro de Preco para o fornecimento eventual de
medicamentos oftalmicos e medicamentos clinicos gerais
para atender a demanda do HUOC. Valor total estimado R$
3.913.062,67 (trés milhdes, novecentos e treze reais, sessenta
e dois reais e sessenta e sete centavos). O pregdo eletrénico
ocorrera no sistema do PE Integrado no site www.peintegrado.
pe.gov.br no dia 20/04/2022 as 9h (horario de Brasilia). O inicio
de recebimento das propostas no sistema sera a partir do dia
04/04/2022 as 8h até o dia 20/04/2022 as 08:30h. Marina Guerra,
Pregoeira CPL/HUOC.

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE
PERNAMBUCO - IRH
CHAMAMENTO PUBLICO
Contratagdo DIRETA VIA DISPENSA DE LICITAGAO
EMERGENCIAL visando a atender as necessidades do HSE/PE
conforme o Inciso 1V, do Art. 24 da Lei n° 8.666/93.
SEI n° 0030308152.000320/2022-74. Objeto:  Dispensa
Emergencial para Aquisicdo de medicamentos e material,
conforme expectativa de demanda e solicitagdo do NAFA e
OPME por um periodo de 180 dias.

O Termo de Referéncia estara disponivel no site www.licitacoes.
pe.gov.br. O prazo final de envio da proposta ¢ até as 10h (horario
local) do dia 06/04/2022 para o e-mail: hsecompras@irh.pe.gov.
br e cpl1@irh.pe.gov.br Outras informagées: (81) 3183-4698 e
3183-4697. Recife, 04/04/2022. Kilma Maria Pontes Ferraz —
Pregoeira CPL I.

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE

PERNAMBUCO - IRH
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL 1
AVISO DE LICITAGAO
PLn°0050.2022.CPL-I.PE.0013.IRH-PE.SASSEPE -
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de MMH (Cal
sodada, drenos, embalagens cirurgicas e agulhas), visando
atender demanda imprescindivel para funcionamento do
bloco cirtrgico e CME do Hospital dos Servidores do Estado
— HSE, para o periodo de 12 meses, no valor total estimado
de R$ 120.745,2650. Abertura das propostas: 28/04/2022 as
09h30min. Inicio de disputa: 28/04/2022 as 10h00min (horario
de Brasilia). O edital esta disponivel nos sites: www.peintegrado.
pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br. Duvidas podem ser
dirimidas através do telefone: (81) 3183-4697, no horario de 08h
as 14h ou pelo email: cpl1@irh.pe.gov.br e/ou cpl1.irh@gmail.
com. Recife, 04 de Abril de 2022. Kilma Maria Pontes Ferraz —
Pregoeira.

PLn°0051.2022.CPL-I.PE.0014.IRH-PE.SASSEPE -
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisi¢cdo de filtros
ULPA e HEPA para Cabines de Seguranca Bioldgica de
modelo Cytoculture CYT-4A3 e fabricante Esco (N/S: 2013-
76338 e N/S: 2013-76339), visando atender demanda do setor
de Quimioterapia do Hospital dos Servidores do Estado de
Pernambuco (HSE-PE), para o periodo de 12 meses, no valor total
estimado de R$ 48.350,5066. Abertura das propostas: 28/04/2022
as 13h30min. Inicio de disputa: 28/04/2022 as 14h00min (horario

de Brasilia). O edital esta disponivel nos sites: www.peintegrado.
pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br. Duvidas podem ser
dirimidas através do telefone: (81) 3183-4697, no horario de 08h
as 14h ou pelo email: cpl1@irh.pe.gov.br e/ou cpli.irh@gmail.
com. Recife, 04 de Abril de 2022. Kilma Maria Pontes Ferraz —
Pregoeira.

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE

PERNAMBUCO - JUCEPE
AVISO DE ADJUDICAGAO
PROC. LICITATORIO N° 0008.2022.CPL.PE.0003.JUCEPE
PREGAO ELETRONICO N° 03/2022
ADJUDICO, nos termos da legislacdo vigente o processo em
epigrafe que tem como objeto a formagao de Ata de Registro de
Precos para eventual contratagdo de material gréafico, incluindo a
arte grafica, em favor de: lotes 1 e 8, Luciano Bezerra da Silva,
CNPJ: 01.098.180/0001-59, no valor total de R$ 8.500,00 (oito mil
e quinhentos reais, lotes 2,4,5,9,11,12,14, PRIMEGRAF LTDA,
CNPJ: 42.321.713/0001-05, no valor total de R$ 165.595,00 (cento
e sessenta e cinco mil,quinhentos e noventa e cinco reais), lote
3 a Unipauta Formularios LTDA,CNPJ: 35.593.706/0001-99, no
valor de R$ 16.400,00 (Dezesseis mil e quatrocentos reais), lote
6, Perfil Grafica LTDA, CNPJ: 08.829.277/0001-33, no valor de R$
4.160,00(quatro mil, cento e sessenta reais), lotes 7 e 10, M Ilka
Santos, CNPJ: 41.041.013/0001-96, no valor total de R$ 6.599,50
(seis mil, quinhentos e noventa e nove reais e cinquenta centavos),
lote 13, Bilg Comercio de Brindes e Servigos de Tecnologia LTDA,
CNPJ: 29.382.254/0001-01, no valor de R$ 6.700,00 (seis mil
e setecentos reais). Recife, 04/04/2022. Ana Virginia Barros/
Pregoeira, Mat.21091.

PERNAMBUCO PARTICIPAGOES E

INVESTIMENTOS S/A - PERPART
AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO n° 0006.2022.CPL.PE.0002.PERPART/2022 -
PREGAO ELETRONICO n° 0002/2022-COMISSAO: CPL
- NATUREZA: Servicos — OBJETO: Servigcos de Solucao
Integrada para disponibilizacdo de Infraestrutura de
REDE (SSIDIR) contemplando: a) Conectividade Wired; b)
Conectividade Wireless; c) Monitoramento de Ambientes (CFTV
IP); d) Gestéo de Recursos de Usuério; e) Gestao e Monitoramento
da Rede (Hardware e Software); f) Gestdo de Armazenamento
de Dados com Backup; g) Gestdo de Monitoramento Ambiental,
tudo de acordo com as normas, condigbes, quantitativos,
e especificagées, tudo de acordo o Termo de Referéncia e
demais anexos do Edital. — VALOR GLOBAL ESTIMADO: R$:
393.714,60 — DATA DA DISPUTA: 18/04/2022 as 10h:30min,
horario de Brasilia — EDITAL: o Edital na integra estara disponivel
para retirada pelos interessados nos sites: www.peintegrado.
pe.gov.br e www.sad.pe.gov.br e no link “Painel de Licitagbes”
da Secretaria de Administragéo do Estado de Pernambuco (SAD/
PE). INFORMAGOES ADICIONAIS: através do enderego www.
cpl.perpart.pe.gov.br, das 7h:30min. as 12h e das 13h as 17h,
de segunda a quinta-feira e, nas sextas-feiras, das 07h as 13h.
CPL, Sala 001, Térreo do Edficio Sede da PERPART S/A, na Rua
Dr. Jodo Lacerda, 395, Cordeiro, Recife/PE, CEP 50.711-280,
Fone (81) 3184-5117. Recife, 04/04/2022. Luiz Marinho Alves,
pregoeiro.

DIRETORIA DE APOIO ADMINISTRATIVO AO
SISTEMA DE SAUDE - DASIS

Pre no INC. IV. ART 24, lLei Fed. n° 8. -
Proc.0086.2022.CPLII.DL.0078.Dasis: Obj - Aquisicdo emerg.
de frasco p/dieta enteral p/o CMH/CBM da PMPE: Firma-
Biobase Ind. e Com.ltda.CNPJ 05.216.859/0001-56 valor R$
16.918,20;Proc.0148.2022.CPLI.DL.0100.Dasis: Obj - Fornc.
emerg. de servigos hospitalates p/cirugia cerebral p/paciente deste
Sismepe: Firma-Hospital Esperanca S/A CNPJ 02.284.062/004-
40 valor R$ 154.505,01; Proc.0149.2022.CPLII.DL.0101.Dasis:
Obj - Pagamento de honorarios de servigos médicos p/cirurgia
de neurolégica p/paciente deste Sismepe: Firma--Hospital
Esperanga S/A CNPJ 02.284.062/004-40 valor R$ 62.130,11;
Proc.0151.2022.CPLII.DL.0103.Dasis: Obj - Pagamento de
honorérios de servigos médicos p/procedimentos de angioplastia
com implante, p/paciente deste Sismepe: Firma--Coopecardio
CNP 00.599.741/0001-30 valor R$ 3.828,43; Proc.0154.2022.
CPLII.DL.0106.Dasis: Obj - Contratagdo emerg. de empresa
especializada p/prestagado de servico de Home Care p/paciente
deste Sismepe: Firma-Cooperativa de T.de P. de Serv. de Saude
- CNP 02.126.579/0001-69 valor R$ 89.994,00; ;Proc.0177.2022.
CPLII.DL.0117.Dasis: Obj - Fornecimento merg. de material p/
cirurgia de astroscopia do joelho p/paciente deste Sismepe:
Firma - Bone Medical |.Ortopédicos Itda. CNPJ 34.639.837/0001-
05 valor R$10.400,00; Proc.0455.2021.CPLII.DL.0425.Dasis:
Obj - Pagamento de honorarios médicos p/procedimentos
de cateterismo cardidco, p/paciente deste Sismepe: Firmas:
Endocenter Com.ltda CNPJ 04.27.235/0001-52 valor R$
3.300,00; CR Medical Prod.e Serv Itda.CNPJ 05.991.790/0001-
38 valor R$ 1.475,00 e Allianga Equip.Médicos Itda ME CNPJ
28.421.328/0001-09 valor R$ 3.200,00. Recife, 04 de abril 2022
- Paulo Fernando Andrade Matos- Cel PM — Diretor da DASIS.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Aditivo 004 ao Contrato de Adesdo 003.2020.021.SAD.001 ao
Contrato Mater 003/SAD/SEADM/2020. Contratante: Secretaria
de Administragdo de Pernambuco. Contratada: Maxifrota Servigos
de Manutengdo de Frota Ltda. Contratante aderente: Secretaria
de Administragdo de Pernambuco. Objeto: Acréscimo de servigos
e especificagdo da Dotacdo Orgamentaria. Vigéncia: 01/04/2022
a21/09/2022. Valor acrescido: R$ 34.899,44. Recife, 01/04/2022.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATAGOES PUBLICAS
DECISAO-APLICAGAO DE PENALIDADE

Empresa: PRIME CONSULTORIA E  ASSESSORIA
EMPRESARIAL LTDA, CNPJ: 05.340.639/0001-30: impedimento
de licitar e de contratar com a Administragao Direta e Indireta do
Estado de Pernambuco e seu descredenciamento no Sistema de
Cadastro de Fornecedores do Estado de Pernambuco - CADFOR-
PE, pelo periodo de 30 (trinta) dias, cumulado com Multa de R$
8.569,92 (oito mil, quinhentos e sessenta e nove reais e noventa e
dois centavos). Fundamento: Relatério do Processo Administrativo
n° 002/2021 — CPAAP-SAD, referente ao Contrato Mater n° 006/
SAD/SEADM/2020, artigo 87°, da Lei Federal n° 8.666/93 e ainda,

conforme previséo na Tabela 2 do paragrafo 6°, da clausula décima
quarta - das penalidades, do referido Contrato. Recurso: desta
decisdo cabe recurso no prazo 05 (cinco) dias Uteis, contados da
intimagdo do ato, conforme art. 33, do Decreto n° 42.191/2015.
O Processo Administrativo encontra-se com vistas franqueada
ao interessado, no endereco eletrénico cpaap.sad@sad.pe.gov.
br, mediante solicitagdo, ou na Avenida Engenheiro Anténio de
Goées, n° 194, 11° andar, Edificio Fred Dubeux, Bairro do Pina,
nesta cidade, podendo exercer seu direito de recurso pelas
mesmas vias. Recife, 22 de margo de 2022. Marcelo Vasconcelos
Coelho. Secretario Executivo de Administragao.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATAGOES PUBLICAS
DECISAO-APLICAGAO DE PENALIDADE

Empresa: JICMAQ MOTORES E BOMBAS LTDA, CNPJ:
02.138.273/0001-22: impedimento de licitar e de contratar com a
Administragao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco e seu
descredenciamento no Sistema de Cadastro de Fornecedores
do Estado de Pernambuco - CADFOR-PE, pelo periodo de 30
(trinta) dias, cumulado com Multa de R$ 10.000,00 (dez mil
reais). Fundamento: Relatério do Processo Administrativo
n® 147/2018 — CPAAP-SAD, referente ao processo licitatério
n° 084.2016.VIII.PE.061.SARA, artigo 7° da Lei 10.520/02 c/c
com o art. 21 do Decreto Estadual n°® 42.191/2015. Recurso:
desta decisdo cabe recurso no prazo 05 (cinco) dias Uteis,
contados da intimagdo do ato, conforme art. 33, do Decreto
n° 42.191/2015. O Processo Administrativo encontra-se com
vistas franqueada ao interessado, no enderego eletrénico cpaap.
sad@sad.pe.gov.br, mediante solicitagdo, ou na Avenida
Engenheiro Anténio de Godes, n° 194, 11° andar, Edificio Fred
Dubeux, Bairro do Pina, nesta cidade, podendo exercer seu direito
de recurso pelas mesmas vias. Recife, 22 de margo de 2022.
Gianni de Lima Guimaraes. Secretaria Executiva de Contratagdes
Publicas do Estado.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
SECRETARIA EXECUTIVA DE CONTRATAGOES PUBLICAS
DECISAO-APLICAGAO DE PENALIDADE

Empresa: BRUNO BARBOSA DE SOUZA EIRELI, CNPJ:
13.344.533/0001-32: impedimento de licitar e de contratar com a
Administragao Direta e Indireta do Estado de Pernambuco e seu
descredenciamento no Sistema de Cadastro de Fornecedores
do Estado de Pernambuco - CADFOR-PE, pelo periodo de 30
(trinta) dias, cumulado com Multa de R$ 10.000,00 (dez mil
reais). Fundamento: Relatério do Processo Administrativo n°
75/2020 — CPAAP, referente ao processo licitatério n® 0064.2020.
CCPLE-II.PE.0049.SAD, artigo 7° da Lei 10.520/02 c/c com o art.
21 do Decreto Estadual n® 42.191/2015. Recurso: desta deciséo
cabe recurso no prazo 05 (cinco) dias Uteis, contados da intimagao
do ato, conforme art. 33, do Decreto n® 42.191/2015. O Processo
Administrativo encontra-se com vistas franqueada ao interessado,
no enderego eletrénico cpaap.sad@sad.pe.gov.br, mediante
solicitagdo, ou na Avenida Engenheiro Antonio de Gdes, n° 194,
11° andar, Edificio Fred Dubeux, Bairro do Pina, nesta cidade,
podendo exercer seu direito de recurso pelas mesmas vias. Recife,
18 de margo de 2022. Gianni de Lima Guimaraes. Secretaria
Executiva de Contratagdes Publicas do Estado.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
GGGOL - PREGOEIRA |
AVISO DE ABERTURA - PROCESSO N° 0029.2022.CCPLE-I.
PE.0022.SAD.BOMBEIROS
Objeto: Registro de Pregos para eventual aquisicdo de viaturas
do tipo Auto Busca e Salvamento com Céaes (ABSC), conforme
especificagdes e quantitativos previstos no Termo de Referéncia
(Anexo 1), para atender as demandas do Corpo de Bombeiros
Militar de Pernambuco. Valor maximo estimado: R$ 1.078.500,00
(um milhdo, setenta e oito mil e quinhentos reais). Entrega das
propostas: até 18/04/2022, as 09h00. Inicio disputa: 18/04/2022,
as 09h15 (horario de Brasilia). O edital na integra esta disponivel
no site www.peintegrado.pe.gov.br. Recomenda-se que os
licitantes iniciem a sess&o de abertura da licitagdo com todos os
documentos necessarios a classificagdo/habilitagdo previamente
digitalizados. Renata Ferraz Nunes, Pregoeira |.

CASA MILITAR
EXTRATO DE ATAS DE REGISTRO DE PREGOS / CONTRATO/
TERMO ADITIVO

ARP_n° 014/2021 (4 Pub.): Objeto: Registro de prego para
prestacdo de servicos de locagédo eventual de veiculos do tipo
caminhonete sem motorista; Vigéncia: 12 meses, a contar da
assinatura. Assinatura: 01/07/2021. Empresa: ABS Transportes
e Turismo LTDA; CNPJ n° 02.355.633/0001- 48. Valor da Ata:
R$ 108.000,00; ARP_n°® 015/2021 (42 Pub.): Objeto: Registro de
prego para prestagdo de servigos de locagédo eventual de veiculos
do tipo caminhonete sem motorista; Vigéncia: 12 meses, a
contar da assinatura. Assinatura: 01/07/2021. Empresa:
ABS Transportes e Turismo LTDA; CNPJ n° 02.355.633/0001- 48.
Valor da Ata: R$ 470.880,00; Contrato n° 009/2022: PROCESSO
N°  0064.2020.CPL  [I.PE.0006.CAMIL.DEF-CIVIL;  Objeto:
fornecimento de 30 (trinta) kit's de higiene pessoal; Vigéncia:
6 meses; Valor do Contrato: R$ 683,70; NE000019; Valor
Empenhado: R$ 683,70; Assinatura: 01/04/2022. Empresa
EXEMPLO DISTRIBUIDORA DE EQUIPAMENTOS EM GERAL
EIRELI; CNPJ: 22.196.813/0001-31; Contrato n° 010/2022:
Objeto: Fornecimento de 52 (cinquenta e dois) rolos de lona
plastica; Vigéncia: 6 meses; Valor do Contrato: R$ 61.100,00;
NE000014; valor Empenhado: R$ 61.100,00 Assinatura:
04/04/2022. Empresa: Valor Suprimentos — Comercio de Material
de Consumo EIRELI; CNPJ: 70.066.840/0001-32; 3° T.A ao

4/2019-CAMIL: Processo n° 0109.2018.CCPLE-
VII.PE.0067.SAD; Pregédo Eletrénico n° 0067.2018; Obj Nat.:
Locagdo. Obj do Aditivo: Prorrogagdo do prazo de vigéncia
e reajuste contratual de 10,42183%; Vigéncia: 02/04/2022 a
01/04/2023; NE000129; Valor da NE: R$ 6.832,00; Contratada:
CS BRASIL FROTAS LTDA; CNPJ: 27.595.780/0001-16.
Assinatura: 31/03/2022._3° T.A ao Contrato 009/2019-CAMIL:
Processo n° 0109.2018.CCPLE-VII.PE.0067.SAD; Pregao
Eletrénico n® 0067.2018; Obj Nat.: Locagdo. Obj do Aditivo:
Prorrogagdo do prazo de vigéncia e reajuste contratual de
6,63699%; Vigéncia: 15/05/2022 a 14/05/2023; NE0O00134; Valor
da NE: R$ 12.000,00; Contratada: LOCAMIL SERVICOS EIRELI;
CNPJ: 02.743.288/0001-10. Assinatura: 29/03/2022. Recife,
04/04/22-Cel PM - Carlos José Viana Nunes-Chefe da CAMIL.




Recife, 5 de abril de 2022

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo
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SECRETARIA DA CASA MILITAR

Termo de Adesdo 001.2022.CAMIL.001 ao Contrato Mater 001/
SAD/SEADM/2022. Contratante: Secretaria de Administragéo
de Pernambuco. Contratada: Maxifrota Servigos de Manutengao
de Frota Ltda. Contratante aderente: Secretaria da Casa Militar.
Objeto: gerenciamento da execugdo de manutengdo preventiva
e corretiva de veiculos/equipamentos proprios do Governo de
Pernambuco, envolvendo a implantagdo e operagdo de um
sistema integrado para viabilizar o pagamento das despesas com
manutenc@o preventiva e corretiva dos veiculos/equipamentos
junto a rede credenciada. Vigéncia: 01/04/22 até 15/03/23. Valor:
R$ 38.525,92. Recife, 01/04/22.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO |
ADJUDICO o PL.0090.2021.CPL-I.PE.0052.DAG-SDS.FESPDS
— CONTRATAGAO DE EMPRESA especializada em engenharia
para ADAPTAGOES ELETRICAS NA AIS 6 - JABOATAO DOS
GUARARAPES, situado a Estrada da Batalha, s/n° Prazeres,
Jaboatéo dos Guararapes. - PE CEP: 54.315-010, VENCEDORA:
EP - ENGRENAGEM PRODUCOES E SERVICOS LTDA, CNPJ:
04.614.627/0001-93. Valor Total Adjudicado: R$ 198.999,00.
Recife, 04/04/2022. ROGERIO FERREIRA DA SILVA - Cap BM

Pregoeiro e Presidente.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
GERENCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS.
EXTRATO DE CONTRATO N°. 017/2022-GAB/SDS — Contratante:
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DE PERNAMBUCO.
CNPJ  02.960.040/0001-00 Contratada: GSW SERVICE
DO BRASIL EIRELI, CNPJ n° 28.174.095/0001-89. Objeto:
fornecimento de um (01) analisador de espectro com atenuador
de sinal e kit de adaptadores para a Divisdo Especializada em
Pericias Patrimoniais do Instituto de Criminalistica Professor
Armando Samico, PREGAO ELETRONICO N° 0045.DAG-
SDS.FESPDS, PROCESSO N° 0070.2021.CPL-.PE.0045.
DAG-SDS.FESPDS, com recursos do FUNDO NACIONAL DE
SEGURANGA PUBLICA. Fundamento Legal: Lei Federal
n° 10.520/2002, Decreto Estadual n° 32.539/2008, Decreto
Estadual n® 42.530/2015 e Lei Federal n° 8.666/1993. Valor Total:
R$ 53.470,00 (cinquenta e trés mil, quatrocentos e setenta reais),
Fonte: 0160000000 (FNSP), Unidade Gestora: 390901, Nota de
Empenho: 2022NE000028. Recife/PE, 28/03/2022. Flavio Duncan
Meira Junior — Sec. Executivo de Gest&o Integrada.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
GERENCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS ESPECIAIS.
EXTRATO DE CONTRATO N°. 016/2022-GAB /SDS — Contratante:
SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL DE PERNAMBUCO.
CNPJ 02.960.040/0001-00 Contratada: Empresa LOCCUS DO
BRASIL LTDA, inscrita sob CNPJ n° 05.094.718/0001-08. Objeto:
fornecimento de equipamento de laboratério para modernizacdo
do Laboratério de Toxicologia Forense do Instituto de Criminalistica
Professor Armando Samico, PREGAO ELETRONICO N°
0021.2021.DAG-SDS, PROCESSO N° 0033.2021.CPL-I.PE.0021.
DAG-SDS - ATA DE REGISTRO DE PRECO N° 17/2021 - GAB/
SDS, com recursos do FUNDO NACIONAL DE SEGURANCA
PUBLICA (FNSP 2020). Fundamento Legal: Lei 8.666/93. Valor
Total: R$ 19.000,00 (dezenove mil reais), Fonte: 0160000000
(FNSP), Unidade Gestora: 390901, Nota de Empenho:
2022NE000027. Recife/PE, 17/03/2022. Flavio Duncan Meira
Junior — Sec. Executivo de Gestao Integrada.

SECRETARIA DE EDUCACAO E ESPORTES
AVISO DE JULGAMENTO DE PREGO - CPLOSE
PL.015.2021.CC.012.2021. OBJETO: Construgao de quadras
poliesportivas nas escolas da GRE SERTAO MEDIO SAO
FRANCISCO - LOTE 07. EMPRESAS CLASSIFICADAS: Alfa
Construgdes Servigos e Instalagdes Eireli, Construtora Venancio
Ltda, Construcaj Construgédo Ltda, CF Servigos de Engenharia
Eireli, M&W Servigos de Construgdo e Reforma Ltda, Engecol
Engenharia de Construgéo Civil Ltda e Plinio Cavalcanti & Cia Ltda.
Nenhuma empresa foi desclassificada. EMPRESA VENCEDORA:
ALFA CONSTRUGOES SERVICOS E INSTALAGOES EIRELI (R$

5.157.484,65). Encontra-se aberto o prazo recursal.
PL.018.2021.CC.015.2021. OBJETO: Construcdo de quadras
poliesportivas nas escolas da GRE RECIFE NORTE, RECIFE
SUL e METROPOLITANA NORTE - LOTE 09 e LOTE 14.
EMPRESAS CLASSIFICADAS para o LOTE 09: Octagon
Empreendimentos Ltda, Quality Empreendimentos Ltda, Plinio
Cavalcanti & Cia Ltda, M&W Servicos de Construgdo e Reforma
Ltda, Coan Construtora Eireli e AJP Engenharia Ltda. EMPRESAS
CLASSIFICADAS para o LOTE 14: Construtora Mardifi Ltda,
Octagon Empreendimentos Ltda, Quality Empreendimentos
Ltda, Plinio Cavalcanti & Cia Ltda, M&W Servigos de Construgéo
e Reforma Ltda e AJP Engenharia Ltda. Nenhuma empresa
foi desclassificada para os LOTES 09 e 14. EMPRESAS
VENCEDORAS: OCTAGON EMPREENDIMENTOS LTDA (LOTE
09 - R$ 3.083.371,18) e CONSTRUTORA MARDIFI LTDA (LOTE
14 - R$ 3.802.677,44). Encontra-se aberto o prazo recursal.
Recife, 04 de abril de 2022. FRANCIMILTON DOS SANTOS -
Presidente da CPLOSE

SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
GACE
9° TERMO ADITIVO AO CONTRATO DE OBRAS E SERVICO
DE ENGENHARIA N° 0138/2018-SEE. CONTRATADA: EWG
SERVICOS LTDA. CNPJ: n° 10.572.071/00001-12. Objeto:
Acréscimo de servigos excedentes e extras no montante total de
R$ 120.071,73. Data de assinatura: 29 de margo de 2022.

SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES

ARP n° 19/2022 - 1* Publicagdo - PL. 0120.2021.CPL-
I.LPE.0051.SEDUC. resolve publicar o prego registrado
para aquisicdo eventual de mobilidrios em geral. Empresa
vencedora: BELLINEA INDUSTRIA E COMERCIO DE MOVEIS
LTDA, CNPJ: 02.624.659/0001-44. Valor total da ARP
R$425.161,00. Vigéncia: 31/03/2022 a 30/03/2023. Alamartine
Ferreira de Carvalho - Secretario Executivo de Administracdo e
Finangas.

SECRETARIA DA FAZENDA
C-SAFI 021/19|3°TA-BANCO DO BRASIL S/A. CNPJ:
00.000.000/0001-91.Prorrogagéo.Vigéncia:01/04/2022 a

31/03/2023.ALFREDO OTTONI DE CARVALHO NETO-SAFI-PE.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS

Termo de Adesdo N° 001.2022.SIRH.001. ao Contrato Mater N°
001/SAD/SEADM/2022, Contratante: Secretaria de Administragao
de Pernambuco. Contratada: Maxifrota Servicos de Manutencgéo
de Frota Ltda. Contratante Aderente: Secretaria de Infraestrutura
e Recursos Hidricos. Objeto: gerenciamento da execugdo de
manutencdo preventiva e corretiva de veiculos/equipamentos
proprios do Governo de Pernambuco, envolvendo a implantagéo e
operagao de um sistema integrado para viabilizar o pagamento das
despesas com manutengao preventiva e corretiva dos veiculos/
equipamentos junto a rede credenciada. Vigéncia: 01/04/2022 até
15/03/2023. Valor: R$ 475.080,30 (quatrocentos e setenta e cinco
mil oitenta reais e trinta centavos). Recife, 04/04/2022.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E
RECURSOS HIDRICOS

Primeiro Termo Aditivo ao Contrato n°® 054/2021, CONTRATANTE:
SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS
- SIRH, CNPJ n° 32.535.558/0001-68. CONTRATADA: ENTEL —
Engenharia e Tecnologia Ltda - EPP. CNPJ n° 06.270.598/0001-
15. Objeto: Alteragao da Clausula Quarta do contrato para permitir
a prorrogagao da vigéncia contratual por mais 30 (trinta) dias, no
periodo de 01/07/2022 a 30/07/2022 e a execugao contratual por
mais 30 (trinta) dias no periodo de 02/04/2022 a 01/05/2022, sem
6nus financeiro ao Estado de Pernambuco. Recife, 04/04/2022.

SECRETARIA EXECUTIVA DE

RESSOCIALIZAGCAO
Termo de Rerratificagao
Termo Rerratificagdo ao Contrato de Gestdo n° 001//2016
SERES/SJDH. Contratada: CENTRO DE ABASTECIMENTO
E LOGISTICA DE PERNAMBUCO - CEASA-PE/OS. Objeto:
rerratificacdo do preambulo para excluir os dados pessoais
das partes, nos 9°, 10° e 11° Termos Aditivos, em cumprimento
as orientagdes contidas na LGPD. Recife, 04 de abril de 2022.
Cicero Marcio de Souza Rodrigues. Secretario Executivo de
Ressocializagao.

SECRETARIA EXECUTIVA DE
RESSOCIALIZACAO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

Aviso de Novo Edital: PL.0001.2022.CPL.SP.0001.SERES -
SELEGAO PUBLICA N° 0001/2022 — CHAMAMENTO PUBLICO
N° 0001.2022. Objeto: Contratacdo de Entidade de direito privado,
sem fins econdmicos, qualificada ou que pretenda se qualificar
como Organizagdo Social, no @mbito do Estado de Pernambuco,
para celebrar Contrato de Gestéo, visando a gestdo, aquisicéo,
fornecimento e logistica, incluindo armazenagem e distribuicdo
de géneros alimenticios pereciveis e nado pereciveis, para
abastecimento das 23 (vinte e trés) Unidades Prisionais do Estado
de Pernambuco, com estimativa de atender 34.000 (trinta e quatro
mil) Pessoas Privadas de Liberdade (PPL's) e 2.000 (dois mil)
funcionarios, totalizando 36.000 (trinta e seis mil) comensais,
para o exercicio de 2022, bem como realizar acompanhamento,
controle, fiscalizagdo e monitoramento do destino e uso
institucional dos produtos alimenticios, através de méo de obra
qualificada e especializada, visando a promogéo da Seguranga
Alimentar e Nutricional. Valor: R$ 121.923.732,25 (cento e vinte
um milhdes, novecentos e vinte e trés mil, setecentos e trinta
dois reais e vinte e cinco centavos). Data e local da Sesséo de
abertura: 06/05/2022, as 10 horas, na Secretaria Executiva de
Ressocializagao, na Rua do Hospicio, 751, Parque Treze de Maio,
Boa Vista, Recife/PE, CEP 50.050-050, 2° andar, sala da CPL. O
novo edital estara disponivel nas paginas eletronicas: www.seres.
pe.gov.br ewww.licitacoes.pe.gov.brwww.licitacoes.pe.gov.br; ou
no enderego acima citado mediante entrega de pendriveRecife,
04/04/2022. Gabriela da Trindade Serrano Chiappetta dos Santos,
Pregoeira.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE

EXTRATO DO CONTRATO n° 023/2022. PREGAO ELETRONICO
N°  0006.2021.CPL.PE.O006.SECTI. =~ CONTRATADA: AJ
SERVICOS DE MAO DE OBRAEIRELI, CNPJ n° 02.633.573/0001-
88. OBJETO: prestacdo de servicos de apoio administrativo a
atividade meio, mediante a disponibilizagdo de mao-de-obra de
profissionais para atender a demanda da SEMAS. VALOR: R$
994.293,00. VIGENCIA: 01/04/2022 a 31/03/2023; GESTOR E
FISCAL: JOAO PAULO DE OLIVEIRA e MARCUS VINICIUS
SANCHEZ DE LIMA, respectivamente. Recife, 01/04/2022.
JOSE ANTONIO BERTOTTI JUNIOR - SECRETARIO DE MEIO
AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

TERMOS ADITIVOS
92T.Aao T. de Adesao n° 066/2014-FEM Il/Municipio: Garanhuns
/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramagédo de PTM/Valor total de
R$ 805.619,20/Assinado: 30/03/2022.
52 T.A ao T. de Adesédo n° 129/2015-FEM IIl/Municipio: Santa
Maria do Cambucé/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramacéo de
PTM/Valor total de R$ 979.319,20/Assinado: 25/03/2022.
5 T.Aao T. de Adesao n° 098/2015-FEM lll/Municipio: Feira Nova
/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramacéo de PTM/Valor total de
R$959.397,69 /Assinado: 28/03/2022.
2% T.A ao T. de Adesdo n° 144/2015-FEM Ill/Municipio: Agua
Preta/Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusdo de PTM/Valor total de
R$ R$ 1.228.174,32/Assinado: 28/03/2022
142 TA ao T. de Adesado n° 103/2015-FEM lll/Municipio: Belém
de Maria /Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramagéo de PTM/Valor
total de R$511.574,20 /Assinado: 29/03/2022.
132 T.A ao T. de Adesdo n° 103/2015 FEM lll/Municipio: Belém
de Maria/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramacéo de PTM/Valor
total de R$98.438,26/Assinado: 29/03/2022.
32 T.A ao T. de Adeséo n° 151/2014-FEM Il/Municipio: Séo Jose
da Coroa Grande /Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramagao de
PTM/Valor total de R$ 236.505,15/Assinado: 29/03/2022.

52 T.A ao T. de Adesdo n° 072/2015-FEM IlIl/Municipio: Lagoa de
Itaenga/Gestor: SEPLAG/Objeto: reprogramacdo de PTM/Valor
total de R$1.024.535,49/Assinado: 30/03/2022.

13 T.A ao T. de Adesdo n° 042/2015-FEM Ill/Municipio: Lagoa de
Carro/Gestor: SEPLAG/Objeto: inclusdo de PTM/Valor total de
R$287.999,53/Assinado: 30/03/2022.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

6° TERMO ADITIVO ao CT.001/2017- Contratante:
SEPLAG-Contratada:UNIBASE-ENGENHARIA-LTDA-EPP.
CNPJ:038.902.53/0001-76-OBJETO:Prorrogagéo da vigéncia pelo
periodo de 31/03/2022 a 30/03/2023, em carater EXCEPCIONAL
COM CLAUSULA RESOLUTIVA(ou até o final da tramitagéo do
processo no sistema SEI sob o n° 000008463.000095/2022-
74). Empenho: 2022NE000101 de 1°/03/2022. Valor Total:
R$ 219.486,36 e parcelas mensais de R$ 18.290,53.
Assinatura:30/03/2022 SEI n° 3000008463.000149/2022-00.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE LICITAGAO
PROC. N°.0464/2022 — PREGAO ELETRONICO. N°.0051/2022
— OBJ: A presente licitagdo tem como objeto o fornecimento
de ALIMENTOS PARA DIETA ENTERAL OU ORAL, conforme
especificagdes e quantitativos previstos no (ltem 1) deste
instrumento. | V. total est. R$ 134.626,80 | Recebimento das
Propostas Até: 20/04/2022, as 09h00min | Abertura das Propostas:
20/04/2022, as 09h05min | Inicio da disputa: 20/04/2022, as 09h10
| o Edital na integra podera ser retirado no site: www.peintegrado.
pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br | Recife, 04/04/2022.
Everaldo José de Albuquerque Serpa. Presidente/Pregoeiro —
CPLC I

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE LICITAGAO - PROC. N°.0067/2021 - PREGAO
ELETRONICO. N°.0052/2021 - OBJ: Pregdo Eletrdnico,
Registro de Pregos com validade de 12 (doze) meses, para
eventual fornecimento de SACO PARA EMBALAGEM PARA
LABORATORIO, PARA USO NA PRODUGAO DO MEIO DE
TRANSPORTE PBS, EM ATENDIMENTO AS DEMANDAS
DO DIAGNOSTICO DA COVID-19, conforme especificagdes e
quantitativos previstos no Termo de Referéncia (Anexo I), para
atender as necessidades do LACEN/PE. | V. total est. R$ R$
11.985,0000 | Recebimento das Propostas Até: 28/04/2022, as
09h00min | Abertura das Propostas: 28/04/2022, as 09h05min
| Inicio da disputa: 28/04/2022, as 09h10 | o Edital na integra
podera ser retirado no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.
licitacoes.pe.gov.br | Recife, 04/04/2022. Vilma Albino Macario
Lima. Presidente/Pregoeira — CPLC VIII.

SECRETARIA DE SAUDE

EXTRATO DE ARP CPLC VIl
PROC.0069/2021.PE.0054 - OBJ: REGISTRO DE PRECOS, para
aquisicdo de REAGENTES PARA IMPLANTAR O DIAGNOSTICO
DA LEISHMANIOSE VISCERAL E TEGUMENTAR HUMANA, E
DA FASE AGUDA DA DOENGCA DE CHAGAS POR BIOLOGIA
MOLECULAR, no setor de Imunologia da Coordenagdo de
Vigilancia Laboratorial em Imunologia, Microbiologia e de Triagem
Neonatal (CVLIMTN), que pertence a Geréncia de Vigilancia
Laboratorial das Doengas Transmissiveis e da Triagem Neonatal
(GVLDTTN) do Laboratério Central de Saude Publica Dr. Milton
Bezerra Sobral - LACENPE. Emp.: BIOCELL BIOTECNOLOGIA
E REPRESENTACOES LTDA - Item 10 - Cota principal 1 e ltem
14 - Cota reservada 1 no valor unitario dos respectivos Itens de R$
990,00 e R$ 990,00 , perfazendo o valor global de R$ 49.500,00
- Roselene Hans Santos - Dir. Geral de Laboratérios de Saude
Publica/Lacen.

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DA ARP CPLC.V

PROC.1659/2021.PREGA0.0306/2021, OBJ. REGISTRO DE
PREGOS POR UM PERIODO DE 12 (DOZE) MESES PARA
EVENTUAL FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS PARA
ATENDER TODA A REDE PUBLICA ESTADUAL DE SAUDE
DE PERNAMBUCO. | Emp.: UNI HOSPITALAR LTDA, itens 8 -
Cota principal 4, 10 - Cota principal 5 e 14 - Cota principal 7, nos
valores unitarios para os respectivos ltens R$ 0,4799, R$ 1,4500
e R$ 12,8300, perfazendo o valor global de R$ 1.352.395,80
| Emp.: COMERCIAL MOSTAERT LIMITADA, item 3 - Cota
principal 2, no valor unitario de R$ 3,6700, perfazendo o valor
global de R$ 245.082,6000 | Emp.: PRATI, DONADUZZI & CIA
LTDA, item 12 - Cota principal 6, no valor unitario de R$ 0,4000,
perfazendo o valor global de R$ 17.640,0000 | Emp.: JASMED
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA, itens 7 - Cota
exclusiva 1, 9 - Cota reservada 4, 11 - Cota reservada 5 e 15 - Cota
reservada 7, nos valores unitarios para os respectivos itens R$
1,3400, R$ 0,5700, R$ 1,4500 e R$ 12,8300, perfazendo o valor
global de R$ 493.861,2000 | Emp.. COMERCIAL CIRURGICA
RIOCLARENSE LTDA, item 1 - Cota principal 1, no valor unitario
de R$ 0,0650, perfazendo o valor global de R$ 73.710,0000 |
Emp.: MS HOSPITALAR EIRELLI, itens 4 - Cota reservada 2 e
13 - Cota reservada 6, nos valores unitarios para os respectivos
itens R$ 3,6700 e R$ 1,6800, perfazendo o valor global de R$
106.390,2000 Emp.: SIRIO PHARMA EIRELI, item 2 - Cota
reservada 1, no valor unitario de R$ 0,0669, perfazendo o valor
global de R$ 25.288,2000 | Recife, 04/04/2022. Caio Eduardo
Silva Mulatinho Sec. Exec de Adm e Fin/SEAF.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE LICITAGAO - PROC. N°.0418/2022 - PREGAO
ELETRONICO. N°.0045/2022 — OBJ: PREGAO ELETRONICO
PARA REGISTRO DE PRECOS COM VALIDADE DE 12
(DOZE) MESES PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS, VISANDO ATENDER TODA A REDE PUBLICA
ESTADUAL DE SAUDE DE PERNAMBUCO.. | V. total est. R$
5.812.318,7736 | Recebimento das Propostas Até: 19/04/2022, as
10h00min | Abertura das Propostas: 19/04/2022, as 10h05min |
Inicio da disputa: 19/04/2022, as 10h10 | o Edital na integra podera
ser retirado no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.
pe.gov.br | Recife, 04/04/2022. Vasty Lino Candido. Presidente/
Pregoeira — CPLC V.

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DA ARP CPLC.II

PROC.2163/2021.PREGA0.0376/2021 ; obj: : REGISTRO DE
PRECOS PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE MEDICAMENTOS
PARA ATENDER TODA A REDE ESTADUAL DE SAUDE DE
PERNAMBUCO | Emp. COMERCIAL MOSTAERT LTDA, Item
4 ( cota principal 2) - no valor unitario para o respectivo item
R$ 23,1000 : Item 5 ( cota reservada 2) - no valor unitario para
o respectivo item R$ 23,1000 perfazendo o valor global de
R$ 1.203.048,0000 | Recife, 04/04/2022. Caio Eduardo Silva
Mulatinho - Sec. Exec. de Adm. e Fin./SEAF.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE LICITAGAO - PROC. N°.0058/2021 - PREGAO
ELETRONICO. N°.0044/2021 — OBJ: Pregédo Eletrénico,
Registro de Pregos para o fornecimento eventual de MATERIAIS
DE CONSTRUGAO (EQUIPAMENTOS DE INSTALAGOES
HIDRAULICAS E SANITARIAS), conforme especificagbes e
quantitativos previstos no Termo de Referéncia (Anexo 1), para
atender as demandas de manutengcdo preventiva e corretiva
no prédio do LACEN/PE. | V. total est. R$ R$ 50.844,8441 |
Recebimento das Propostas Até: 29/04/2022, as 09h00min |
Abertura das Propostas: 29/04/2022, as 09h05min | Inicio da
disputa: 29/04/2022, as 09h10 | o Edital na integra podera ser
retirado no site: www.peintegrado.pe.gov.br ou www.licitacoes.
pe.gov.br | Recife, 04/04/2022. Vilma Albino Macario Lima.
Presidente/Pregoeira — CPLC VIII.

SECRETARIA DE SAUDE

AV. DE LICITAGAO - PROC. N°.0096/2021 - PREGAO
ELETRONICO. N°.0075/2021 — OBJ: Pregao Eletronico, Registro
de Pregos com ENTREGA PARCELADA, por um periodo de
06 (seis) meses, para eventual AQUISICAO DE DATASHOW
(PROJETO MULTIMIDIA), visando atender as necessidades do
Laboratério Central de Saude Publica “Dr. Milton Bezerra Sobral”
LACEN PE. | V. total est. R$ R$ 39.639,6000 | Recebimento das
Propostas Até: 27/04/2022, as 09h00min | Abertura das Propostas:
27/04/2022, as 09h05min | Inicio da disputa: 27/04/2022, as 09h10
| o Edital na integra podera ser retirado no site: www.peintegrado.
pe.gov.br ou www.licitacoes.pe.gov.br | Recife, 04/04/2022. Vilma
Albino Macario Lima. Presidente/Pregoeira — CPLC VIII.

SECRETARIA DE SAUDE
ERRATA DE PREGAO ELETRONICO
Referente a Publicagdo no DOE do dia 22/12/2021, ONDE SE LE:
PROC.1796/2021. PE.0364 — LEIA-SE: PROC.1796/2020. PE.
0364 — Recife, 04/04/2022.

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DA ARP CPLC.II
PROC.2131/2021.PREGA0.0365/2021 obj: : Registro de pregos
para eventual aquisicio de MEDICAMENTOS, para atender
toda a Rede Publica Estadual de Saude de Pernambuco | Emp.
COMERCIAL MOSTAERT LTDA, Item 10 - no valor unitario
para o respectivo item R$ 46,2100, perfazendo o valor global
de R$ 1.552.656,0000 | Recife, 04/04/2022. Caio Eduardo Silva
Mulatinho - Sec. Exec. de Adm. e Fin./SEAF.

SECRETARIA DE SAUDE
EXTRATO DA ARP CPLC.VI

PROC.  2632/2021. PREGAO  0437/2021,  OBJETO:
FORNECIMENTO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS DE
LAVANDERIA, VISANDO ATENDER AS NECESSIDADES
DA SES-PE - UNIDADES: HAM, CENTRO DO IDOSO-HGA,
HOSPITAL EDUARDO CAMPOS E UPAE ESCADA, UPAE
PALMARES E UPAE CARPINA | Emp. FTS DO BRASIL
COMERCIAL LTDA EPP, ITEM 31 - COTA EXCLUSIVA 3, no valor
unitario para o respectivo item R$ 511,9999, perfazendo o valor
global de R$ 40.959,9920 | Recife, 04/04/2022. Caio Eduardo Silva
Mulatinho - Sec. Exec. de Adm. e Fin./SEAF.

SECRETARIA DO TRABALHO, EMPREGO E
QUALIFICAGAO
AVISO ABERTURA DE LICITACAO

PROCESSO n°. 0002.2022.CPL.PE.0002/2022.SETEQ Objeto:
Contratagao de empresa especializada em servigo de Engenharia
para Manutengdo Preventiva e Corretiva, com fornecimento de
material, para atender as necessidades de reparo da Agéncia
do Trabalho do Municipio de Goiana-PE, localizado Rua Luiz
Gomes, n° 130, bairro Centro, conforme Planilha Orgamentaria,
Especificagdes  Técnicas, Cronograma  Fisico-Financeiro,
Composicdo do BDI e demais especificagdes e quantitativos
previstos no Termo de Referéncia, Anexo | deste Edital. Propostas
até: 26/04/2022, as 10 horas (Horario de Brasilia). Disputa:
26/04/2022, as 10h30 horas (Horario de Brasilia). Edital no end.
eletrénico: www.peintegrado.pe.gov.br. Recife, 05/04/2022. Marta
Alves Figueirda de Aratjo-Pregoeira-CPL/SETEQ

PROCON
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Publicacoes Municipais

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGELIM
CNPJ 10.908.660/0001-29
AVISO DE LICITAGAO
Pregao Eletronico N° 005/2022-FMS; Processo Licitatério
n° 005/2022-FMS. Objeto: Registro de Precos para eventual
aquisicdo de Material de consumo (géneros alimenticios nao
pereciveis, legumes/hortalicas/frutas, carnes, queijos, ovos,
pées, laticinios e suplementos alimentares.) destinado ao
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE ANGELIM-PE. Valor
Maximo Admitido: R$ 1.169.462,43. Inicio do acolhimento das
propostas: 07/04/2022 as 09:00h. Limite para acolhimento e
abertura das propostas: 19/04/2022 as 09:00h. Abertura da
sessdo publica de lances: 19/04/2022 as 10:00h (HORARIOS
DE BRASILIA). Edital disponivel nos sites: www.licitacoes-e.com.
br. N° Licitagdo 931480, no Portal da Transparéncia Municipal:
www.angelim.pe.gov.br/, pelo  e-mail: licitagdo.angelim@
gmail.com, ou ainda, na Comissdo Permanente de Licitagéo,
sito a Rua Conego Carlos Fraga, s/n°, Centro, Angelim/PE.
Fone: (87) 99656-9712
Samille de Almeida Camelo Ramos Duarte
Secretéaria de Saude
PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM
CONSELHO
inexigibilidade

Aviso de Licitagao:lnexigibilidade N° 003/2022- processo,
licitatério n° 004/2022. O FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO
DE BOM CONSELHO - PE, torna publico, com fundamento
nos artigo 74, V da Lei Federal n° 14.133/2021, reconhece a
INEXIGIBILIDADE de Licitagdo n°® 003/2022, para Locagdo de
imovel destinado ao funcionamento da escola Antonio Tenério
Sobrinho no Distrito de Barra do Brejo em favor de: ELADIO
FERREIRA GOMES, no valor global R$ 10.800,00 (Dez mil e
oitocentos reais). Cibelly C.Vieira Ferro- Sec. De Educagéo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BOM
CONSELHO
FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAGAO

PROCESSO LICITATORIO N° 003/2022 - PREGAO
(ELETRONICO) N° 001/2022 - SRP001. AVISO DE
LICITAGAO. Objeto Nat.: SERVIGO. Objeto: CONTRATAGAO
DE EMPRESA PARA EVENTUAL PRESTAGAO DE
SERVICOS DE CONFECGAO DE MATERIAL GRAFICO. O
valor global estimado é de: R$697.906,67 (SEISCENTOS
E NOVENTA E SETE MIL, NOVECENTOS E SEIS REAIS
COM SESSENTA E SETE CENTAVOS). A sessao publica de
processamento do Pregdo acontecera, conforme especificado:
- Local: site: www.portaldecompraspublicas.com.br - Inicio das
Propostas:05/04/2022 08:00, Limite para Impugnagéo:13/04/2022
08:00, Limite para Esclarecimentos:13/04/2022 08:00, Limite
p/ Recebimento de Propostas:18/04/2022 08:00, Abertura das
Propostas:18/04/2022 09:15. MODO DE DISPUTA: ABERTO,
BENEFICIO ME/EPP: DESEMPATE - LOCAL/REGIONAL,
CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM.
TEMPO DE DISPUTA: Durard dez minutos e, apos isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver
lance ofertado nos Ultimos dois minutos do periodo de duragdo
da sessdo publica. Referéncia de tempo: Horario de Brasilia.
LOCAL PARA RETIRADA DO EDITAL E SEUS ANEXOS: O edital
completo sera disponibilizado para consulta e cépia na internet no
enderego: www.portaldecompraspublicas.com.br — ID do processo
N° 180391 e no site da Prefeitura Municipal de Bom Conselho,
www.bomconselho.pe.gov.br/licitacoes - MAIS INFORMAGOES:
Na sala da CPL e equipe de pregdo no endereco situada a Rua
Vidal de Negreiros, 43 — Centro — Bom Conselho - PE, através
do tel.: (87) 3771-4705 ou pelo e-mail: cplbomconselho@gmail.
com, no horario de 08:00 as 12:00 horas de segunda a sexta feira.
- Mais informagdes podem ser obtidas diretamente na sede do
Orgéo, conforme dados acima.

Bom Conselho, 05 de abril de 2022.

Franklin S. Tendrio
Pregoeiro

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAETES

PROCESSO LICITATORIO N° 007/2022

AVISO DE RETOMADA DE LICITAGAO
O MUNICIPIO DE CAETES, pessoa juridica de direito publico
interno, através da Prefeitura Municipal de Caetés, resolve:
RETOMAR o Processo Licitatério n® 007/2022 - PMC, Pregao
Eletrénico n® 004/2022 — PMC, anteriormente suspenso em virtude
da Medida Cautelar — Processo TC n.° 22100073-2. OBJETO:
Contratagdo de empresa para prestagédo de servigos de gestdo
da frota do Municipio de Caetés/PE, com operagédo de sistema
informatizado através da tecnologia de cartdo para fornecimento
de combustiveis. Valor Max. Admitido: R$ 5.181.235,71. Abertura
das Propostas: as 09:00h 20/04/2022. Disputa de Pregos: as
09:30h 20/04/2022. Edital disponibilizado: www.bnc.org.br, www.
caetes.pe.gov.br. E-mail: cplcaetes@gmail.com. Fone: 0xx87-
3783- 1160. Caetés/PE, 05 de Abril de 2022. Nivaldo da Silva
Martins — Prefeito.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PROCESSO LICITATORIO N°: 020/FMS/2021. CPL. PREGAO
ELETRONICO N° 017/FMS/2021. HOMOLOGAGAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 017/FMS/2021. RP-Aquisicdo
de medicamentos alopaticos necessarios ao enfrentamento
da emergéncia de Saude Publica, para atender as Unidades
de Saude da Rede Municipal de Ipojuca, cujos objetos
foram ADJUDICADOS a HEALTH DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA CNPJ 35.472.743/0001-49 nos itens 06,
31, 33, 53, 63 e 75 pelo valor total de R$ 42.378,60; INJEMEDIC
DISTRIBUIDORA HOSPITALAR LTDA CNPJ 28.145.496/0001-
00 nos itens 14, 15, 27, 52, 56 e 120 pelo valor total de R$
31.740,90; CLM FARMA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA CNPJ 40.274.237/0001-85 no item 08
pelo valor total de R$ 365,40; PROATIVA HOSPITALAR EIRELI
CNPJ 27.656.480/0001-08 no item 83 pelo valor total de R$

35.494,20; LOGER DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E
MATERIAIS HOSPITALARES EIRELI CNPJ 27.600.270/0001-90
nositens 07,09, 12, 16, 21, 32, 46, 49, 57, 68 e 69 pelo valor total de
R$ 32.586,72; MEDVIDA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
HOSPITALARES EIRELI ME CNPJ 06.132.785/0001-32 nos itens
24, 36, 43, 58, 59 e 81 pelo valor total de R$ 37.476,90; FIELDS
MED COMERCIO EIRELI CNPJ 29.186.223/0001-77 nos itens 04
e 62 pelo valor total de R$ 29.634,00; DROGAFONTE LTDA CNPJ
08.778.201/0001-26 no item 79 pelo valor total de R$ 103.987,80;
EXEMPLARMED COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES
LTDA CNPJ 23.312.871/0001-46 no item 118 pelo valor total
de R$ 585,00; CIRURGICA BRASIL DISTRIBUIDORA DE
MEDICAMENTOS LTDA CNPJ 40.788.766/0001-05 no item 45
pelo valor total de R$ 1.464,00; MAUES LOBATO COMERCIO E
REPRESENTAGOES LTDA CNPJ 09.007.162/0001-26 no item 78
pelo valor total de R$ 34.560,00; MS HOSPITALAR EIRELI CNPJ
36.191.620/0001-00 nos itens 01, 05, 11, 17, 30, 34, 55, 65 e 82
pelo valor de R$ 120.909,60; T.F. ALEXANDRE DISTRIBUIDORA
DE MEDICAMENTOS CNPJ 32.380.176/0001-02 nos itens 02, 03,
10, 13, 18, 19, 20, 22, 23, 25, 26, 28, 29,38, 39, 40, 41, 42, 44, 47,
48, 50, 51, 54, 60, 61, 64, 66, 67, 70, 71, 72, 73, 74, 76, 77 e 80
pelo valor total de R$ 343.686,18. No item 35; CANCELADO; No
item 37; DESERTO. Valor Total Licitado R$ 814.869,30 Ipojuca,
15/03/2022. MANUCIA MACHADO NUNES DE MEDEIROS -
Gestora do Fundo Municipal de Saude (*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
RATIFICACAO DE DISPENSA

RECONHECO E RATIFICO A DISPENSA N° 003/PMI-SEC/2022
PROCESSO LICITATORIO N° 030/2022 OBJETO: Contratagéo de
servigo de elaboragédo do laudo técnico do estado de conservagao
atual e adequagdo do Projeto Executivo Emergencial de
Restauragdo dos Bens Culturais Méveis e Integrados do Convento
Santo Antonio do Ipojuca. CONTRATADO: FAGNER BARBOSA
DE MORAIS CNPJ: 36.235.178/0001-69. VALOR GLOBAL: R$
13.600,00 Ipojuca/PE, 01/04/2022. JORGE HENRIQUE RAMOS
SOARES - Secretario Especial de Cultura(*)(**)

TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO
CONTRATO N° 042/PMI-SMAD/2021 — OBJETO: A rescisao
do Contrato n° 042/SMAD/PMI-SMAD/2021 de Contratagado
de servicos de mao de obra de motorista, celebrado em 28 de
maio de 2021, acordam as partes que o contrato da-se como
encerrado a partir de 2 de fevereiro de 2022. EMPRESA EDSERV
LOCAGOES E SERVICOS AMBIENTAIS EIRELI Ipojuca,
18/08/2022. ALEXANDRE AUGUSTO CARDOSO DA SILVA
FILHO — Secretario Municipal de Administragao (*)(**)

EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PREGO N°: 013/FMS/2022 - PROCESSO
N°: 019/2021. CPL. Registro de precos para futura e eventual
de aquisicdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos, para
atender as Unidades de Salde da Rede Municipal e Ipojuca.
CONTRATADO: DROGAFONTE MEDICAMENTOS E MATERIAL
HOSPITALAR LTDA CNPJ 08.778.201/0001-26 VALOR: R$
385.033,50 Ipojuca, 03/03/2022. MANUCIA MACHADO NUNES
MEDEIROS-Gestora do Fundo Municipal de Saude (*)
ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 015/FMS/2022 -
PROCESSO N°: 019/2021. CPL. Registro de pregos para futura e
eventual de aquisigdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos,
para atender as Unidades de Saude da Rede Municipal e
Ipojuca. CONTRATADO: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS E
FARMACEUTICOS LTDA CNPJ 44.734.671/0001-51 VALOR: R$
28.950,65 Ipojuca, 03/03/2022. MANUCIA MACHADO NUNES
MEDEIROS-Gestora do Fundo Municipal de Saude (*)
ATA DE REGISTRO DE PREGCO N° 019/FMS/2022 -
PROCESSO N°: 019/2021. CPL. Registro de pregos para futura e
eventual de aquisigdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos,
para atender as Unidades de Saude da Rede Municipal e
Ipojuca. CONTRATADO: AFS COMERCIO DE PRODUTOS
FARMACEUTICOS EIRELI ME CNPJ 15.302.324/0001-
51 VALOR: R$ 61.031,25 Ipojuca, 03/03/2022. MANUCIA
MACHADO NUNES MEDEIROS-Gestora do Fundo Municipal de
Saude (*)
ATA DE REGISTRO DE PREGO N°: 022/FMS/2022 - PROCESSO
N°: 019/2021. CPL. Registro de pregos para futura e eventual
de aquisicdo de medicamentos alopaticos e fitoterapicos, para
atender as Unidades de Saude da Rede Municipal e Ipojuca.
CONTRATADO: FABMED DISTRIBUIDORA HOSPITALAR
LTDA CNPJ 05.400.006/0001-70 VALOR: R$ 28.980,00 Ipojuca,
03/03/2022. MANUCIA MACHADO NUNES MEDEIROS-Gestora
do Fundo Municipal de Sadde (*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE TACARATU
PROCESSO LICITATORIO 002/2022
PREGAO ELETRONICO 001/2022
SRP N° 001/2022

A Prefeitura Municipal de Tacaratu, por intermédio do seu Pregoeiro
e Equipe de Apoio designados pela Portaria n° 003/2022, torna
publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
licitagdo na modalidade Pregao Eletronico, tipo Menor Prego por
ITEM. Sesséo publica eletronica a partir das 08:31 horas (horario
de Brasilia- DF) do dia 19/04/2022, através do site www.bnc.org.
br, destinado a selecionar propostas para elaboragdo de ATA DE
REGISTRO DE PREGCOS para eventual contratagcdo de empresa
para prestagdo de servigos de locagdo e montagem de estruturas,
como: palco, sonorizagao, iluminagéo, banheiros quimicos, tendas,
fechamento e demais estruturas necessérias para organizagéo
de eventos, do Municipio de Tacaratu — PE. VALOR MAXIMO
ADMITIDO R$ 290.200,00 (duzentos e noventa mil e duzentos
reais), relativo ao Processo 002/2022, PREGAO ELETRONICO
001/2022 e SRP N° 001/2022. O Edital e seus anexos encontram-
se disponiveis no endereco citado abaixo ou no site www.bnc.org.
br. Comissdo Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal
de Tacaratu, Rua Pedro Toscano, 349, Centro, (87) 3843-1156,
na sala da CPL ou pelo e-mail: pregoeiro@tacaratu.pe.gov.br, de
segunda a sexta feira das 08h as 12h, exceto feriados Ibrahim de
Sa Lisboa, Pregoeiro.a

PROCESSO LICITATORIO 007/2022
PREGAO ELETRONICO 006/2022
SRP N° 005/2022
O Fundo Municipal de Saude de Tacaratu, por intermédio do seu
Pregoeiro e Equipe de Apoio designados pela Portaria n® 003/2022,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que realizara
licitagdo na modalidade Pregdo Eletronico para REGISTRO DE
PRECOS, tipo Menor Prego por Item. Sessao publica eletronica a
partir das 16:01 horas (horario de Brasilia-DF) do dia 19/04/2022,
através do site www.bnc.org.br, destinado a AQUISICAO DE
MEDICAMENTOS CONTROLADOS, INJETAVEIS E FARMACIA
BASICAPARA O FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE TACARATU-

PE, DE ACORDO COM AS CONDIGOES E ESPECIFICAGOES
ESTABELECIDAS NO EDITAL E SEUS ANEXOS, VALOR
MAXIMO ADMITIDO R$ 2.586.769,32 (dois milhdes e quinhentos
e oitenta e seis mil e setecentos e sessenta e nove reais e trinta
e dois centavos), relativo ao Processo 007/2022 e PREGAO
ELETRONICO 006/2022 e SRP N° 005/2022. O Edital e seus
anexos encontram-se disponiveis no enderego citado abaixo ou
no site www.bnc.org.br. Comissdo Permanente de Licitagdo da
Prefeitura Municipal de Tacaratu, Rua Pedro Toscano, 349, Centro,
(87) 3843-1156, na sala da CPL ou pelo e-mail: pregoeiro@
tacaratu.pe.gov.br, de segunda a sexta feira das 08h as 12h,
exceto feriados. Ibrahim de Sa Lisboa, Pregoeiro

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CABROBO
AVISO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 001/2022-FMS. PROCESSO
LICITATORIO N° 004/2022-FMS. A SECRETARIA DE SAUDE DO
MUNICIPIO DE CABROBO, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES
LEGAIS E CONSIDERANDO O JULGAMENTO DO PREGAO
N° 001/2022 - FMS, RESOLVE HOMOLOGAR O RESULTADO
DO PRESENTE PROCEDIMENTO, EM RAZAO DA SUA
ADJUDICAGAO EM 24/03/2022 PELO PREGOEIRO DO FMS,
QUE DECLAROU VENCEDORA A EMPRESA BR PRIME

COMERCIAL E SERVIGOS LTDA, INSCRITO NO CNPJ N°
19.180.210/0001-37, POR TER APRESENTADO PROPOSTA NO
VALOR UNITARIO DE R$ 237.000,00(DUZENTOS E TRINTA E
SETE MIL REAIS) PARA O ITEM 01, OBJETO DO CERTAME,
E POR TER SIDO ESTE O CRITERIO DE JULGAMENTO DA
LICITAGAO. CABROBO-PE, EM 31 DE MARGO DE 2022.
MARIANE DA SILVA SOUZA MORORO-GESTORA DO FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE.

PREFEITURA MUNICIPAL DE BEZERROS
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO 015/2022 - TOMADA DE PREGOS N°
001/2022 OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para
pavimentagdo de vias no distrito de Serra Negra, no municipio
de Bezerros-PE. Valor Maximo: R$ 460.085,39. Local e Data da
Sessdo: Praga Duque de Caxias — Empresarial José Ferraz n.° 9
A—1° andar, no dia: 25/04/2022 as 09h00min. O edital podera ser
solicitado através do E-mail: bezerroscpl@gmail.com, retirado no
sitio https://bezerros.pe.gov.br ou no enderego marcado para inicio
da sessao, nos dias Uteis, de 7h as 13h. EWERTON DANILLO
SANTOS DE PAULA- Pregoeiro.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA

PORTARIA N° 6.082, DE 02 DE MARGO DE 2022.

Convoca os aprovados no Concurso Publico para provimentos de cargos efetivos Agentes de Combate as Endemias e Agentes
Comunitarios de Saude da Secretaria Municipal de Saude do Ipojuca/PE.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA, ESTADO DE PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes legais contidas na Lei Organica
Municipal, tendo em vista o resultado final do Concurso Publico — Edital n® 01/2020, homologado através de termo publicado no Diario

Oficial do Estado no dia 12 de novembro de 2021,

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar, em virtude de aprovagao no concurso publico — Edital n® 01/2020, obedecendo a ordem classificatéria, os candidatos

constantes na lista da ampla concorréncia, abaixo relacionados:

Agente Comunitario de Saude — ACS
Nome Inscricdo | Classificagdo Local da Vaga
Carlos Silva Brasileiro 1406903 1° USF | — Rurépolis de Camela
Valdénio Luiz da Silva 1384962 2° USF | — Rurépolis de Camela
Deise Lourdenice de O. Santana 1296692 1° USF Il — Nossa Senhora do O
Simone Maria da Silva Franca 1432713 1° USF llI-Rurépolis de Ipojuca — Bela Vista
Cristina Arcanjo dos S. Ferraz 1438736 2° USF Il — Rurépolis de Ipojuca — Bela Vista
Geandré de Brito Nascimento 1298486 1° USF III - Rurépolis de Ipojuca
Wanessa Franciolly M. Cabral 1401593 2° USF Il — Rurdpolis de Ipojuca
Alexandre Albertino da Silva 1405834 1° USF IV — Engenho Caetés — Eng. Caetés
Eliaquim José de Santana 1408345 1° USF V — Nossa Senhora do O — Serrambi
Jeferson Monteiro da Silva 1417442 1° USF VI-Nossa Senhora do O - Maracaipe
Karine Isabelle de Lima Ferreira 1385795 1° USF VII- Campo do Avigo-Ipojuca Centro
Danilo Santos Ferreira de Lima 1385438 1° USF VIII- Nossa Senhora do O — Centro
Andreza Maria da Silva Santos 1386974 1° USF X-Bairro de Sao MigGFuel - Eng. Conceigdo Nova
Jaqueline Maria da Silva Oliveira 1395346 1° USF X-Bairro de Sao Miguel — Sdo Miguel
Jessily Nayara dos Santos 1408647 1° USF XI- Nossa Senhora do O — Centro
Joyce Karen da Silva Ramos 1396447 1° USF XIl — Camela — Camela Centro
Lucas Félix de Lima 1406301 1° USF XlI-Camela Centro — Eng. Jenipapo
Maria José dos Santos 1396298 1° USF XV — Rua da Santa — Ipojuca Centro
Manoel Cleyton de S. Bezerra 1298312 1° USF XVI-Camela Engenho — Camela Centro
Daniele Oliveira R. Melo 1394365 10 :J()Sg)iVéIeE‘Lz()abel Coutinho de Assis — Nossa Senhora
Leticia Monik da Silva Souza 1410291 10 gii;(s\;'t']' ~ Engenho Gaipic/Usina Ipojuca — Engenho
Wendel Albuquerque Ferreira 1437218 1° L'\‘/'“Srzd)é\rlgl ‘;ei?lg:nho Gaipié/Usina Ipojuca — Engenhos
Geraldo L. De Sousa Filho 1408857 10 :;(S);;VI” — Engenho Gaipié/Usina Ipojuca — Usina
Luciana Barbosa da Silva 1391389 1° USF XIX — Nossa Senhora do O — Centro
Alcineide Maria do Nascimento 1401335 1 :’fg)fxc;ﬁ‘r’g'é"k’ da Paixdo Ribeiro - Nossa Senhora
Emerson Oliveira dos Santos 1417497 1° gf;:ci)é;_S?;E)O{?;i:q:ﬂfiiﬁ;g?;: ~ Engenho
Valéra Maria dos Santos 1296727 o |USE X Apoionioda Paixio Rioio - Silo 26 pojca
Agente de Combate as Endemias — ACE
Nome Inscrigao Classificagao Local da Vaga
José Sebastido da Silva Junior 1395208 1° Ipojuca/PE
Silvano Borges da Costa 1409572 2° Ipojuca/PE
Jamylle Maria de M. P. Bezerra 1405584 3° Ipojuca/PE
Célia Charlene Nascimento da Silva 1433147 4° Ipojuca/PE
Ueverton dos Santos Barreto 1406854 5° Ipojuca/PE
Caio Dimitre dos Santos Pereira 1404888 6° Ipojuca/PE
Maria Alice Alves da Silva 1416327 7° Ipojuca/PE
Cristiane Alves Marques dos Prazeres 1417018 8° Ipojuca/PE
Fabiana de Lima Ferreira 1390923 9° Ipojuca/PE
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Leandro Oliveira da Silva 1408298 10° Ipojuca/PE
Giselly Peixoto de Lima e Silva 1388264 11° Ipojuca/PE
Marcelo de Araujo 1406202 12° Ipojuca/PE
André Luiz da Silva 1406335 13° Ipojuca/PE
Marcio José dos Santos 1407001 14° Ipojuca/PE
Ademir Jodo de Melo 1407429 15° Ipojuca/PE
Manuela Conceigdo da Silva Gomes 1407336 16° Ipojuca/PE
Francisco José da Rocha Santana 1407820 17° Ipojuca/PE
José Jonas de Sa Filho 1409161 18° Ipojuca/PE
José Alex Rosendo de Moraes 1390393 19° Ipojuca/PE
Alexsandra Freire dos Santos Santana 1438532 20° Ipojuca/PE

n) Comprovante da escolaridade, conforme previsto no edital;
o) Comprovante de residéncia.

Art. 4°. Sera exigida declaragé@o negativa de acumulagdo de cargo, empregos e fungdes publicas, bem como declaracdo de nédo ter
sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagao incompativel com a fungédo publica, e
declaragdo de que todas as informagdes prestadas séo verdadeiras.

Art. 5°. Os candidatos, apos a analise documental, serdo encaminhados a Junta Médica do Municipio para serem submetidos a avaliagao
médica através dos exames médicos admissionais.

Art. 6°. O ndo comparecimento ou o comparecimento sem a documentagéo exigida neste, ou com a documentagdo incompleta, bem
como 0 nao cumprimento dos requisitos estabelecidos no Edital ou em qualquer norma interna da Prefeitura do Ipojuca, impedira a
nomeacéo do candidato, a qualquer tempo, em decorréncia do presente concurso.

Art. 7°. O descumprimento do prazo de apresentagéo implica em reconhecimento de DESISTENCIA, autorizando o Poder Executivo
convocar outro candidato aprovado seguindo a ordem classificatéria.

Art. 2°. Convocar, em virtude de aprovagédo no concurso publico — Edital n° 01/2020, obedecendo a ordem classificatéria, o candidato
aprovado nas vagas de portadores de deficiéncias — PCD, abaixo relacionado:

Nome Inscrigao Classificagao Local da Vaga

Felipe Gustavo Ramos e Silva 1400054 1° Ipojuca/PE

Art. 3°. O candidato convocado devera comparecer ao setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Saude, no prazo maximo
de até 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de recebimento de correspondéncia emitida pela Secretaria Municipal de Satde do Ipojuca/
PE, com aviso de recebimento (AR), para o enderego informado no ato da inscrigao, conforme item 17.1 do Edital n° 01/2020, de 17 de
margo de 2020, devendo observar:

| - O candidato devera comparecer acompanhado da documentagao para a comprovagédo de atendimento aos requisitos exigidos no item
16.1 do edital, sob pena de ser considerado desistente, sendo automaticamente excluido do concurso.

I - O atendimento no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Salde sera feito de segunda a sexta-feira, no horario entre
08h00 e 12h00, obedecendo a ordem de chegada.

Ill - O candidato, além de atender os requisitos e apresentar os documentos exigidos no item/subitem 16.1 do Edital n° 01/2020, de
17 de margo de 2020, devera apresentar, necessariamente, até o ato da posse, os seguintes documentos originais e suas fotocopias:

a) Copia do RG;
b) Cépia do CPF;
c) Titulo de eleitor
d) Copia da certiddo de nascimento e/ou casamento, se viuvo certiddo de 6bito;
e) Copia da CTPS;
f) Cépia do cartdo PIS/PASEP (se o candidato ndo for cadastrado devera apresentar declaragdo de nao cadastrado);
g) Reservista (se do sexo masculino);
h) Cépia do comprovante de quitagdo com a Justiga Eleitoral;
i) 02 (duas) fotos 7x8 recentes e colorida;
j) Conta bancaria do Banco Bradesco;
1) Certiddo negativa de antecedentes criminais;
m) Declaragdo de Bens e Rendimentos devidamente assinada e datada, ou Declaragdo completa do IR do ultimo exercicio, com
comprovante de envio a Receita Federal;

Art. 8°. Para fazer face as despesas decorrentes da presente portaria serdo utilizadas as dotagdes orgamentarias proprias.

Art. 9°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo.
Ipojuca/PE, 02 de margo de 2022.

CELIA AGOSTINHO LINS DE SALES
Prefeita do Municipio do Ipojuca

Publicacdes Particulares

EMPRESA DE TURISMO DE PERNAMBUCO
S/A - EMPETUR
CONVOCAGAO

322 ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA
Convidamos V.Sas para comparecerem a reunido deste Superior
Conselho:
DATA: 26 de abril de 2022;
HORARIO: 09:00 (nove) horas;
LOCAL: meio eletrénico. Realizada on-line, via videoconferéncia,
onde a chave de identificagdo para o ingresso na reunido sera
enviada aos participantes com 24h de antecedéncia.
OBJETO:
1.Deliberar sobre a aprovagdo das demonstragdes financeiras,
da destinagdo do resultado do exercicio e da distribuicdo de
dividendos; conforme estatuto social, Art 9, paragrafo 10, VII.

Atenciosamente,
ANTONIO MARIO DA MOTA LIMEIRA FILHO
Presidente do Conselho de Administragéo

SIND DOS OFICIAIS BARBEIROS CAB. E
SIMIL. DO RECIFE

EDITAL DE CONVOCAGAO. Fagamos saber a os associados que
no dia 05 de maio de 2022, sera realizada eleicdo para Diretoria
Executiva, Cons. Fiscal e Delegado, desta entidade, quadriénio
2022 a 2026, ficando aberto o prazo de 18 (dezoito) dias a contar
da data desta publicagdo, para registro de chapa a ser dirigida
a sec. do sindicato, na Av. Conde da Boa vista 50 sl 502, tercas
e quintas das 14:00 &s 17:00, Onde ocorrera processo eleitoral,
apuragao e posse das 09:00 as 15:00

Manoel Leandro Damazio Junior - Diretor presidente

VOTORANTIM CIMENTOS N/NE S.A FABRICA
POTY PAULISTA
LO N° 1784-NULIC/2021

A empresa Votorantim Cimentos N/NE S.A torna publico que
REQUEREU junto & secretéria de meio ambiente do municipio de
Paulista/PE (SEDURTMA) a licenga de operagdo N°1784-NULIC
2021 para as atividades de extragdo de argila conforme Proc.
165/2018 a ser localizado no municipio de Paulista-PE.

NO FUTURO, LIVROS E ARTES ESTARAO
AINDA MAIS CONECTADOS.

E na Cepe Grafica, o futuro é hoje.

CPC

- Conhega mais em
GRAFICA www.cepe.com.br/cepe-grafica.

Ou seja, quando vocé escolhe
a Cepe Grafica, além de dar o toque
final que o seu projeto merece, ajuda

a inspirar um mundo mais sustentavel

e repleto de beleza.

Referéncia regional no mercado gréfico pela exceléncia estética e de
qualidade dos seus produtos, a Cepe Grafica também conta com uma
criativa Politica Ambiental que tem como uma de suas agdes dar um
novo destino aos residuos de livros em acabamento. O que antes seria

lixo, aqui vira obras de arte na Galeria Cepe Reciclada.
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Votorantim Cimentos N/NE S.A. )
CNPJ/MF n° 10.656.452/0001-80
Relatério da Administracao
Submetemos a apreciagéo o Relatério da Administragéo e as correspondentes Demonstragdes Financeiras individuais (DFs) da Votorantim  dos custos, devido ao desequilibrio de suprimento no mercado em decorréncia da pandemia de 2020, impactou a operagéo inflacionando
Cimentos N/NE S.A. (VCNNE ou Companhia), relativas ao exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, preparadas conforme praticas pregos de matéria-prima, combustivel e energia. As despesas com vendas e administrativas consolidadas totalizaram R$ 160 milhdes,
contabeis adotadas no Brasil, que inclui os pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC), e conforme as  estavel frente as registradas em 2020. Com isso, o lucro operacional atingiu R$ 554 milhées, um aumento de 32% comparado com o
normas internacionais de relatério financeiro (International Financial Reporting Standards (IFRS)) emitidas pelo International Accounting resultado de R$ 421 milhdes em 2020. O lucro liquido do exercicio foi de R$ 385 milhdes, aumento de 62% em comparagéo com o lucro
Standards Board (IASB) e interpretagdes emitidas pelo International Financial Reporting Interpretations Committee (IFRIC). liquido de R$ 238 milhdes em 2020.
1. Cenario macroecondémico — A economia brasileira, assim como a econbmica global, teve um ano de reestruturagao econémica dado - 3, | jquidez e endividamento — No final do ano de 2021, 0 montante de divida bruta foi de R$ 721 milhdes, 45% menor em relagao ao final
0s impactos e restrigoes geradosA no ano de 2020.devic!o a parl\dernia da Covid-1 9 Comolrgsultado defse_ apfenin?dO no novo modelo  4g 2020, principalmente devido as maiores liquidagdes de divida ao longo do periodo e um impacto menor de variagéo cambial. Durante o
de agir e em novas formas Ade eSt'mLflaf' @ economia apos os primeiros surtos do virus, a atl\{ldade economica bra§|le|ra cresceu 4,6% em primeiro trimestre de 2021, alinhado com as estratégias de refinanciamento da VCSA, a VCSA emitiu a sua 122 debénture no montante de
2021, de acordo como Instituto Brasnlequ de Geograf_la e Estatistica (_IBGE). o merocado de cimento brasileiro Fermlnou oano de 20121 COM - pg 450 milhGes, com custo anual de CDI+1,45%, com maturidade para fevereiro de 2026. O montante dessa nova captagdo da VCSA foi
o total de 64,7 milnes de tonsladas de cimento v_en(_ildas eum crescnmen?o d_e 6.6 /". comparado a0 ano _ant_erlor, re_tornando aos nivels e sado para pré-pagar totalmente a 12 debénture emitida pela VCNNE, a qual tinha maturidade para 2023. AVCSA e a Companhia emitiram
venda de dezembro de 2015, de acordo com a Sindicato Nacional da Industria de Cimento (SNIC). O principal motivo para o crescimento Certificado de Recebiveis Imobilidrio ("CRI”) por meio da RB Capital Companhia de Securitizagao, no montante de R$ 264 milhdes
da atividade foi a continuidade das construgdes e reformas por meio da autoconstrugédo, das obras no setor imobiliario e do retorno dos um novo g ~ . < P . P P o, o ~ . .
projetos de infraestrutura. Houve uma evolugéo positiva nos primeiros meses de 2021, mas no segundo semestre a taxa de crescimento e R$ 136 milndes, respe(.:tlvamente Aoperagdo tef‘n_’IZ\anos de maturidade e um custo anual de IPCA+4,47%. A transagao também inclui
diminuiu e estabilizou, conforme ja esperado, dada a reabertura da economia e, portanto, o redirecionamento da renda da populagéo para um contranto de swap e visa tanto a troca de exposicsio & taxa T]utu?nte IPC,A+ para taxa flutuante CDI+, resultando em um custo anual de
outras despesas, reduzindo assim a alocagédo em construgdes e reformas. Durante o ano, também ocorreu o aumento sistémico no custo CD_|+1 +33%. Em outubro de 2021, a VCNNE _ef?tuou a amomza_gaf’ antecipada ‘_je um de seus cantratos de empréstimo, nos termo_s da
de produgéo, com aumento de pregos em matéria-prima e commodities em geral. O setor de construgdo comegou 2022 com um cenario L€l N° 4.131/1962, no montante de USD 75 milhGes (R$ 408,8 milhdes) com vencimento em 2024. Consequentemente, o swap associado
desafiador. A temporada de chuvas foi intensa, principalmente no Sudeste do pais, impactando o volume de vendas do primeiro més de @ ©55€ empréstimo também foi liquidado. Adicionalmente, a Companhia firmou um contrato de empréstimo com o Banco do Nordeste em
2022, de acordo com o SNIC. A projecdo para 2022 é de estabilidade entre 0% e 0,5%, de acordo com a associagéo brasileira, devido ao 2020, no montante total de R$ 87 milhdes, com custo efetivo de IPCA+ 1,54% a.a. e vencimento em abril de 2030, principalmente para
cenario econdmico n&o favoravel em um horizonte de alta inflagdo e aumento da taxa basica de juros impactando o crescimento do pais, financiar a expanséo da sua unidade de Pecém (CE). Em complemento a essa operagéo, a Companhia realizou a contratagao de uma
juntamente com o cenario politico instavel com eleigdes presidenciais no segundo semestre. operagao de instrumento financeiro derivativo (swap). Os recursos estdo sendo liberados de acordo com a comprovacgéo de gastos do
2. Resultados — A receita liquida totalizou R$ 2,6 bilhdes em 2021, um aumento de 19% em relagdo a 2020, explicado principalmente pela projeto e, até 31 de dezembro de 2021, foram liberados R$ 75,5 milhdes.
forte dinamica de mercado, com aumento de volume de vendas e crescimento de duplo digito no preco, mesmo com uma forte base de 4. Investimento e desinvestimento — A Companhia encerrou 2021 com CAPEX de R$ 168 milhdes, 26% menor comparado com 2020.
comparagédo. O CPV aumentou 15% em relagéo a 2020, atingindo R$ 1,9 bilh&o, na sua maior parte explicado pelo aumento de volume Essa queda é proveniente do término das obras da planta de moagem de Pecém (CE), que teve startup em meados de 2021.
na regido, gerando um maior gasto em matéria-prima, energia e manutencéo. Além do custo decorrente da alta demanda, a alta pressao A Administragédo
Balanco Patrimonial — Exercicios findos em 31 de dezembro (Em milhares de reais) Demonstragao do Resultado Abrangente — Exercicios findos em 31 de dezembro
Ativo Nota 2021 2020 | Passivo e patriménio liquido Nota 2021 2020 (Em milhares de reais)
Circulante Circulante Nota 2021 2020
Caixa e equivalentes de caixa 9 (b) 62.433 14.805 | Empréstimos e financiamentos 20 (b) 17.718 10.674 | Lucro liquido do exercicio T 385.085 237.552
Aplicagdes financeiras 10 (b) 34.202 32.676 | Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 45.180 15.151 Outros componentes do resultado abrangente do exercicio -
Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 1.669 7.158 | Arrendamento 19 (b) 11.765 12.128 a serem posteriormente reclassificados para o resultado
Contas a receber de clientes 11 (b) 118.767 105.940 | Risco sacado a pagar 21 84.184 106.658 o ) )
Estoques 12 (b) 460.978 298.419 | Fornecedores e outras contas a pagar 353.632 267.050 Participag&o em outros resultados abrangentes das investidas _(584)
Tributos a recuperar 13(b)  249.150  100.682 | Salarios e encargos sociais 38.876 36.611 | Outros componentes do resultado abrangente que nao
Imposto de renda e contribuigao social a recuperar 16.391 1.406 | Imposto de renda e contribuigéo social a recolher 6.972 | serdo reclassificados para o resultado
Outros ativos 7.925 8.985 | Tributos a recolher 25.550 35.777 | Remensuragdes com beneficios de aposentadoria 25 (188)  (184)
951.515 570.071 | Dividendos a pagar 26 (c) 34.409 83.356 | Risco de crédito de dividas avaliadas ao valor justo (11.368) _15.690
Ativos classificados como mantidos para venda 3.172 | Concessé&o 24 (b) 50.344 41.034 | outros componentes do resultado abrangente do exercicio (12.110) 15.506
951515 573.243 | Outros passivos 7652822 763225(1) Total do resultado abrangente do exercicio 372.975 253.058
Nio circulante Nio circulante — As notas explicativas da Administragdo séo parte integrante das
Realizével a longo prazo Empréstimos e financiamentos 20(b)  703.771 1.307.346 demonstragdes financeiras
Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3(b) 178.996 378.177 | Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3(b) 107.256 262.473 Demonstragdo dos Fluxos de Caixa — Exercicios findos em 31 de dezembro (Em
Imposto de renda e contribuigdo social a recuperar 326 326 | Arrendamento 19 (c) 620 8.628 milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)
Tributos a recuperar 13 (b) 60.852 268.372 | Imposto de renda e contribui¢do social diferidos 22 (c) 132.738 163.163 Nota 2021 2020
Parteysyelapiopgdgs 14 (b) 16.032 760.945 Partels_relacionat'ia's o 14 (b) 6.600 9.783 Lucro antes do imposto de renda e da contribuigéo
Dep05|t0§ judiciais 15 (b) 86.926 73.696 Prowsoe? e depositos judiciais 23 (b) 227.137 246.048 social 382170 258.272
Outros ativos 6.732 6.769 | Concesséo 24 (b) 661.860 584.128 Ajustes de itens que nao representam alteragao de caixa ¢
349.864 1.488.285 | Outros passivos 10.157 11.718 equivalentes de caixa
1.850.139 2.593.287 = e B
Investimentos 16(b)  64.012  64.088 2.540.185 3.229.118 | Depreciagdo, amortizagdo e exausto 28 172127 162.693
Imobilizado 17 (b) 2.635.540 2.615.241 | Patriménio liquido 26 Equivaléncia patrimonial 16(d) 13304 8732
Intangivel 18(b)  431.902  384.243 | Capital social 335906  218.324 | Reversao de beneficios a empregados 25 (b) (114) (113)
Direito de uso sobre contratos de arrendamento 11.453 19.785 | Reservas de lucros 1.564.527 1.682.942 | Reversao liquida de impairment de intangivel (200)
3.492.771  4.571.642 | Ajustes de avaliagéo patrimonial 3.668 15.778 | Perda liquida na venda de imobilizado e intangivel 30 539  4.025
Agbes em tesouraria ___ __(1.277)| perda estimada com crédito de liquidagao duvidosa, liquida
) Total do patriménio liquido 1.904.101  1.915.767 | a5 reversdes () 2688 7553
Total do ativo 4.444.286 5.144.885 | Total do passivo e patriménio liquido 4.444.286 5.144.885 Provisao de processos civeis, trabalhistas e fiscais 23 (b) 665 30.330
As notas explicativas da Administragdo séo parte integrante das demonstragées financeiras Provisao para obsolescéncia de estoques 12 (c) 369 4.305
Demonstragao do Resultado — Exercicios findos em 31 de dezembro (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma) Juros e atualizagdo monetaria sobre concessao 129.805 141.912
) i Nota 2021 2020 o o Nota 2021 2020 | Outros componentes do resultado financeiro 108.784  49.055
Receita de contratos com clientes ) 27 (b) 2.587.445 2.171.369 Equwalenma_ patrlm_onlaJ . 16 (d) (13.304) (8.732) | Demais itens que néo afetam caixa (70.998)  27.639
Custo dos produtos vendidos e dos servigos prestados 28 (1.881.384) (1.639.209) | Resultado financeiro liquido 31 (b) 739.339 m
Lucro bruto 706.061 532.160 | Receitas financeiras 115.494 191.180 L. L ) ’ :
Receitas (despesas) operacionais Despesas financeiras (304.930)  (244.904) | Acréscimo (decréscimo) em ativos
Com vendas 28 (91.197)  (95.956) | Variagdes cambiais, liquidas (40.281)  (143.772) | Contas a receber de clientes 1.337 (27.503)
Gerais e administrativas 28 (68.429) (63.700) (229.717) _ (197.496) | Estoques (162.928) (33.264)
Outras receitas operacionais, liquidas 30 78.756 91.996 | Lucro antes do imposto de renda e da contribuicao Tributos a recuperar 44.067 68.735
_ o ) (80.870)  (67.660) | social o _ 382170 _ 258.272 | partes relacionadas 42961 36371
Lu'c!'o operacional antes das participagdes socie- Impost9 dt_e renda e cor)tpbmgao social 22 (b) 2915 (20.720) Depésitos judiciais (14.570) 2132
tarias e Lucro liquido do exercicio 385.085 237.552 R L X
do resultado financeiro 625191 464.500 | Quantidade média ponderada de acbes, em milhares 22.880.215 29.987.433 | DEMais créditos e outros ativos (9.157)  36.614
Resultado de participages societarias Resultado basico e diluido por lote de mil agdes, em reais 16,83 7,92 | Acréscimo (decréscimo) em passivos
As notas exolicativas da Administracéo sé rte int te das d tracées fil . Fornecedores 37.915 (13.141)
plicativas da Administragdo sé&o parte integrante das demonstragées financeiras
- - Risco sacado a pagar (22.474) 51.444
Demonstragdo das Mutacdes do Patriménio Liquido — Exercicios findos em 31 de dezembro (Em milhares de reais) Salari . 2265 10.412
Reservas de lucros a.arlos e encargo§ sociais . .
De Adiantamento de clientes 2.935
neenti- Ajustes Tributos a recolher (40.160) (31.429)
Capital vos Acdes em Lucros de avaliagdo Patriménio | Pagamentos de processos tributarios, civeis e trabalhistas (22.810) (7.288)
Nota social fiscais Legal Retencdo tesouraria acumulados patrimonial liquido | Demais obrigagdes e outros passivos 6.521 7.407
Em 1° de janeiro de 2020 869.976 1.215.650 161.246  113.887 (1.277) 272 _ 2.359.754 | Caixa gerado nas operagdes 602.306 797.628
Resultzfdol abrangente'd‘o exercicio Juros pagos (68.186) (69.641)
Lucro liquido do exercicio 237.552 237.552 Juros recebidos 1388 5.764
Outros componentes do resultado abrangente 26 (d) 15.506 15.506 L :
237.552 15.506 253.058 Imposto de renda e contribuig&o social pagos . (1.219)
Contribuigdes e distruibuigdes para acionistas Caixa liquido proveniente das atividades operacionais _535.508 732.532
Aumento de capital social referente FINOR 8.348 8.348 | Fluxo de caixa das atividades de investimentos
Redugao de capital (660.000) (660.000) | Aplicagdes financeiras (2.914) 44683
Destinagéo do lucro liquido do exercicio Recebimento pela venda de imobilizado e intangivel 10.845  5.758
ggggtltﬂcazdﬁbresedrva de incentivos fiscais gg (c) 141.943 (12;.232) 15,305 Recebimento de dividendos 11.397
RIZJJQESZGTJC?J: 08 © 50216 250:21 e; (45:393) Aquisigao de imobilzaco (168.226) (226.295)
(651.652) _ 141.943 50.216 (237.552) (697.045) | Aquisigéo de intangivel (968)
Partes relacionadas 682.131 (732.199)
Em 31 de dezembro de 2020 218.324 1.357.593 _161.246 _ 164.103 (1.277) 15.778 _1.915.767 | Efeito caixa das movimentagdes de capital em investidas (18.286)  (1.615)
Em 1° de janeiro de 2021 218.324 1.357.593 161.246  164.103 (1.277) 15.778 1.915.767 | Caixa liquido proveniente (aplicado) nas atividades de
Resultado abrangente do exercicio investimentos 503.550 (899.239)
Lucro liquido do exercicio 385.085 385.085 | Fluxo de caixa das atividades de financiamentos
Outros componentes do resultado abrangente 26 (d) (12.110) (12.110) Captagdes de recursos 181533  39.348
R L - 385.085 (12.110) 372.975 Liquidagdo de empréstimos e financiamentos (864.014)  (5.592)
Contribuigdes e distruibuicdes para acionistas R X C
Aumento de capital social 26(b) 117582 (117.582) Instrumentos financeiros derivativos 733 (b) 88995 24634
Cancelamento das agdes em tesouraria 26 (b) (1.277) 1.277 Aumento de capital social 8.348
Destinagéao do lucro liquido do exercicio Redugao de capital social (369.637)
Constituicdo de reserva de incentivos fiscais 26 (c) 143.555 (143.555) Dividendos pagos (388.107)
Constituigéo de reserva legal 26 (c) 19.254 (19.254) Liquidagao de arrendamento 19 (c) _ (9.837) (10.522)
D!v!dendos minimos dlsmbu'fjos . 26(c) (47.134) (47.134) Caixa liquido aplicado nas atividades de financiamentos (991.430) (313.421)
Dividendos prioritarios de agdes preferenciais classe B 26 (c) (33.741) (33.741) Acréscimo (decréscimo) em caixa e equivalentes de caixa 47 628 (480.128
Dividendos intercalares a partir do resultado do exercicio corrente 26 (c) (139.663) (139.663) ) . ) _47.628 (480.128)
Dividendos intercalares a partir das reservas de anos anteriores 26 (c) (164.103) (164.103) | Efeito caixa na incorporagao da Vencemos 34.311
Reteng&o de lucros 1.738 (1.738) Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio 14.805 460.622
117.582 142.278 (98.328) (162.365) 1.277 (385.085) 384.641) | Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 62.433  14.805
As notas explicativas da Administragdo séo parte integrante das
Em 31 de dezembro de 2021 335.906 1.499.871 62.918 1.738 3.668 _ 1.904.101 demonstragées financeiras
L As notas explicativas da Administragdo séo parte integrante das demonstragées financeiras continua ... )
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Votorantim Cimentos N/NE S.A.

Notas Explicativas da Administragcao as Demonstracoes Fi

iras em 31 de dezembro 2021 (Em milhares de reais, exceto quando indicado de outra forma)

1. Informagdes gerais — A Votorantim Cimentos N/NE S.A. (“Companhia” ou “VCNNE")
tem como atividades preponderantes: a produgédo e o comércio de portfélio completo de
materiais pesados de construgao, que inclui cimento, agregados, concreto, argamassa, cal-
cario agricola e outros materiais de construgéo, bem como de matérias-primas e derivados,
produtos semelhantes e relacionados; prestagao de servigos de concretagem; pesquisa,
mineragao e processamento de reservas minerais de acordo com sua atividade principal de
produgéo; transporte, distribuicdo e importagdo; coprocessamento para geragao de energia;
e participacdo em outras empresas. A Companhia € uma sociedade anénima com sede
em Recife/PE, e atua nas regides Norte e Nordeste do Brasil. A Companhia é controlada
diretamente pela Votorantim Cimentos S.A. (“VCSA”), e indiretamente pela Votorantim S.A.
(“VSA”), sociedade anénima de capital fechado, com sede na cidade e estado de Sao Paulo,
Brasil, que constitui a holding das empresas Votorantim e é integralmente controlada pela
familia Ermirio de Moraes.

2. Aprovacgio das demonstragées financeiras — A elaboracdo destas demonstragdes
financeiras foi aprovada pela Administragdo da Companhia em 1 de abril de 2022 para sua
apreciagdo pela Assembleia de Acionistas.

3. Principais eventos ocorridos durante o exercicio de 2021 — 3.1. Efeitos da pandemia
provocada pelo novo Coronavirus (COVID-19): A pandemia mundial declarada pela Orga-
nizagdo Mundial da Saude (OMS), relacionada ao novo Coronavirus (COVID-19), continua
afetando o Brasil e diversos paises no mundo, apresentando riscos graves a satde publica
e impactos na economia mundial. De acordo com a Politica de Gestao de Riscos, aprovada
pelo Conselho de Administragcdo da VCSA, a Companhia implementou, por meio de sua
Comissao Corporativa de Crises, um plano de resposta a pandemia. O plano contém medidas
preventivas e de mitigagdo dos impactos da pandemia, em linha com as diretrizes estabele-
cidas pelas autoridades de saude nacionais e internacionais. Desta forma, a Companhia visa
atenuar ao maximo eventuais impactos no que se refere a satde e seguranga dos nossos
empregados, familiares, parceiros e comunidades, bem como minimizar o impacto em nossas
operacdes e negocios. A Comissdo Corporativa de Crises trata o assunto do COVID-19, suas
consequéncias e efeitos colaterais com uma equipe multidisciplinar, de forma coordenada
e centralizada com o Conselho de Administragéo da VCSA. Adicionalmente, a Companhia
avalia frequentemente os impactos do COVID-19 junto aos clientes, fornecedores e demais
credores. Neste cenario, a Companhia vem monitorando os efeitos nas principais estimativas
e julgamentos contabeis criticos, bem como outros saldos com potencial de gerar incertezas e
impactos nas informagdes financeiras divulgadas. Os principais impactos identificados estdo
descritos a seguir: (a) Redugao ao valor recuperavel de ativos nao financeiros: A curva
de contagio do COVID-19 encontra-se em diferentes situagdes nas diversas regides onde a
Companhia atua. As incertezas quanto aos impactos futuros nas economias e a velocidade
de retomada continuam altas. Em linha com nossa revisdo anual do valor recuperavel dos
ativos de longo prazo, realizamos a revisdo dos indicadores de perda no valor recuperavel
de todas as unidades geradoras de caixa (“UGCs”) consolidadas, e um teste quantitativo de
recuperabilidade para as UGCs que apresentaram indicadores de perda no valor recupera-
vel ou que possuiam &agio alocado, com base nas premissas do Planejamento Estratégico
aprovado pelo Conselho de Administragao. (b) Analise dos indices de liquidez e linhas
de crédito disponiveis: A VCSA, entidade controladora da Companhia, possui uma sélida
posi¢do de liquidez reforgada por linhas de crédito rotativo disponiveis no montante de USD
494.338 (R$ 2.757.935) em 31 de dezembro de 2021, e prazo médio consolidado de divida
de 8,6 anos. Isso proporciona a Companhia, através do suporte de sua controladora caso
necessario, boas condi¢des financeiras para mitigar os impactos desse cenario adverso
incerto. O Grupo continua monitorando os desdobramentos da pandemia do COVID-19 e
novas medidas podem ser necessarias para enderegar consequéncias adversas. Dentro
deste contexto, a Companhia nao identificou nenhum outro impacto relevante decorrente da
crise do COVID-19, incluindo impactos que tornassem requeridas mudangas nas principais
estimativas e julgamentos contabeis criticos da Companhia divulgados na Nota 6.

4. Novas normas, emendas e interpretacoes das normas contabeis que ainda nio estio
vigentes —4.1. Novas normas emitidas e emendas as normas contabeis adotadas pela
Companhia: As seguintes alteracdes de normas emitidas pelo International Accounting
Standards Board (IASB) foram adotadas pela primeira vez para o exercicio iniciado em 1 de
janeiro de 2021: Reforma das Interbank offered rates (IBORs): alteragdes no CPC 48/IFRS
9 “Instrumentos financeiros”, CPC 38/IAS 39 “Instrumentos financeiros — reconhecimento
e mensuragdo CPC 40/IFRS 7 “Instrumentos financeiros: evidenciagdo”, CPC 11/IFRS 4
“Contratos de seguro” e CPC 06/IFRS 16 “Arrendamentos”. A Companhia, a VCSA suas
controladas possuem, no entanto, empréstimos e financiamentos que atualmente estdo
indexados a LIBOR (Nota 20). Em linha com o projeto de transigdo da LIBOR e outras
Interbank Offered Rates (IBORs) no mercado, a Companhia tem acompanhado a evolugédo
do tema junto aos seus bancos de relacionamento e discutido como se dara a substituicdo
do indexador nos contratos vigentes. Considerando as emendas emitidas, a Companhia
pretende aplicar o expediente pratico incluido pelo IASB no IFRS 9 — Instrumentos financeiros,
e reconhecer a mudanga da taxa sem reconhecer um ganho ou uma perda no resultado.
Quando da substituigdo do indexador, renegociagéao efetiva dos contratos, a Companhia ira
rever essa avaliagdo de forma a determinar se o expediente pratico permanece aplicavel.
Conforme avaliagdo da Companhia as outras emendas emitidas em linha com a substituicdo
do indexador ndo apresentam impactos a serem divulgados. Outras normas e alteragdes
passaram a vigorar para os exercicios iniciados em, ou apos, 1° de janeiro de 2021. Aadogédo
dessas novas normas néo teve impacto nas demonstragdes financeiras da Companbhia. 4.2.
Novas normas emitidas e emendas as normas contabeis ainda ndo adotadas pela Com-
panhia: Novas normas, interpretacdes e emendas as normas contabeis foram publicadas,
porém, ainda ndo estdo vigentes. Pretendemos adotar as novas normas, interpretacdes e
emendas, se aplicaveis, quando se tornarem vigentes. A Companhia realizou uma analise
preliminar sobre a aplicabilidade dessas alteragdes e identificou possiveis impactos em
suas politicas contabeis decorrentes da alteragdo do CPC 32/IAS 12 “Tributos sobre o
lucro”. A alteragao requer o reconhecimento de impostos diferidos sobre as transacoes que
déo origem ao reconhecimento inicial de um ativo ou passivo, resultando em valores iguais
de diferengas temporarias tributaveis e dedutiveis, como contratos de arrendamento ou
obrigagao de descomissionamento de ativos. A alteragéo é efetiva para periodos iniciados
em 1° de janeiro de 2023 e a Companhia esta atualmente analisando detalhadamente os
possiveis impactos, de acordo com a regulamentagao tributaria local.

5. Base de preparagdo — As demonstragdes financeiras foram preparadas conforme as
praticas contabeis adotadas no Brasil, vigentes em 31 de dezembro de 2021, que inclui os
pronunciamentos emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Contabeis (‘CPC”) e conforme
as normas internacionais de demonstragées financeiras (/International Financial Reporting
Standards (IFRS)) emitidas pelo IASB. A preparacdo das demonstragdes financeiras
considerou o custo histérico como base de valor, que no caso de certos ativos e passivos
financeiros, inclusive instrumentos derivativos, foram mensurados ao valor justo. As politicas
contabeis aplicadas as demonstragdes financeiras sdo consistentes com as adotadas e
divulgadas nas demonstragdes financeiras dos exercicios anteriores. As politicas contabeis
das controladas séo ajustadas para assegurar consisténcia com as politicas adotadas pela
Companhia. As politicas contabeis significativas e relevantes para a compreensdo das
demonstragdes financeiras foram incluidas nas respectivas notas explicativas, com um
resumo da base de reconhecimento e mensuragao utilizada pela Companhia. As demons-
tragdes financeiras requerem o uso de certas estimativas contabeis criticas e também o
exercicio de julgamento por parte da Administragdo da Companhia no processo de aplicagédo
de suas praticas contabeis. As areas que requerem maior nivel de julgamento e apresentam
maior complexidade, bem como as areas nas quais premissas e estimativas sdo mais signi-
ficativas, estéo divulgadas na Nota 6. A Companhia nédo esta apresentando demonstragoes
financeiras consolidadas, considerando que a sua controladora VCSA disponibiliza ao publico
suas demonstragdes financeiras consolidadas no Diario Oficial do Estado de S&o Paulo.
As investidas das quais a Companhia detém controle, isto &, estd exposta ou tem direito a
retornos variaveis de seu envolvimento e tem capacidade de dirigir as atividades relevantes
da investida, estéo divulgadas na Nota 16 (c). 5.1. Moeda funcional e de apresentagiao
das demonstragées financeiras: Amoeda funcional e de apresentacéo das demonstragdes
financeiras da VCNNE ¢é o Real (‘R$” ou “Reais”). 5.2. Operagdes com moeda estrangeira:
As operagdes com moedas estrangeiras sdo convertidas para reais utilizando as taxas de
cambio vigentes nas datas das transacdes ou da avaliagao para os itens remensurados. Os
Aganhos e as perdas cambiais resultantes da liquidagao dessas transagdes e da conversédo

pelas taxas de cambio do fim do exercicio, referentes a ativos e passivos monetarios em
moedas estrangeiras, sdo reconhecidos no resultado como variagdes cambiais liquidas.
5.3. Demonstragodes financeiras de periodos anteriores: (a) Ajustes na demonstragao
do resultado: A Companhia revisou os saldos divulgados em 31 de dezembro de 2020,
no que concerne o seguinte:
Consolidado
Conforme Incentivo fiscal

originalmente de imposto Reapre-
apresentado de renda sentado
Receita de contratos com clientes 2.171.369 2.171.369
Custo dos produtos vendidos e dos
servigos prestados (1.639.209) (1.639.209)
Lucro bruto 532.160 532.160
Despesas operacionais (i) (41.606) (26.054) (67.660)
Lucro operacional antes das participa-
coes societarias e
do resultado financeiro 490.554 (26.054) 464.500
Resultado de particiy societarias (8.732) (8.732)
Resultado financeiro liquido (197.496) (197.496)
Lucro antes do imposto de renda e da
contribuigao social 284.326 (26.054) 258.272
Imposto de renda e contribuigédo social (46.774) 26.054 (20.720)
Lucro liquido do exercicio 237.552 237.552

(i) Reclassificou o montante de R$ 26.054, apresentados anteriormente em “Outras receitas
operacionais, liquidas” (Nota 30), referente ao beneficio de incentivo fiscal de imposto de
renda, para “Imposto de renda e contribuigdo social correntes” (Nota 22 (b)). (b) Reclas-
sificagao entre Caixa e equivalentes de caixa e Aplicagoes financeiras: A Companhia
revisou a sua politica de “Caixa e equivalentes de caixa” (Nota 9 (a)), a fim de incluir na
apresentacdo dos saldos do balango patrimonial uma melhor representagdo do modelo
de gestdo de caixa. Para o exercicio findo em 31 de dezembro de 2020, a classificacdo
dos instrumentos financeiros entre a rubrica de “Caixa e equivalentes de caixa” (Nota 9
(b)) e a rubrica de “Aplicagdes financeiras” (Nota 10 (b)) era realizada com base no ven-
cimento original dos titulos. Titulos com vencimento superior a 90 dias eram classificados
como Aplicagdes financeiras. No entanto, em linha com a politica de gestéo de caixa da
Companhia, sao feitas aplicagdes em titulos da modalidade CDB e Compromissadas, que
podem ter vencimento superior a 90 dias, mas que possuem liquidez imediata e em média
sdo resgatados em um periodo inferior a 90 dias. Tais investimentos s&o realizados com
o intuito de suprir as necessidades de caixa da Companhia e ndo sofrem mudanga signifi-
cativa de seu valor quando do resgate antes do vencimento, sendo resgatados pelo valor
do principal mais juros incorridos até o momento do resgate. Dessa forma, concluimos que
tais investimentos atendem as definicdes da norma contabil no que diz respeito a “Caixa
e equivalentes de caixa”. A Companhia revisou os saldos de 31 de dezembro de 2020 e
identificou a necessidade reclassificagdo dos saldos apenas na demonstragéo dos fluxos
de caixa, no que tange aos saldos iniciais de 2020, conforme abaixo:

Conforme
originalmente Reclassi-
apresentado ficacdes Revisado
Caixa liquido proveniente das atividades
operacionais 726.768 726.768
Aplicagdes financeiras 52.856 (2.409) 50.447
Demais itens das atividades de investimentos (943.922) (943.922)
Caixa liquido aplicado nas atividades de
investimento (891.066) (2.409) (893.475)
Caixa liquido aplicado nas atividades de
financiamentos (313.421) (313.421)
Decréscimo em caixa e equivalentes de caixa (477.719) (2.409) (480.128)
Efeito caixa da incoragdo da Vencemos 34.311 34.311
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do
exercicio 458.213 2409 _460.622
Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio 14.805 14.805

6. Estimativas e julgamentos contabeis criticos — Com base em premissas, a Companhia
faz estimativas com relagéo ao futuro. Por definigéo, as estimativas e julgamentos contabeis
sdo continuamente revisados e baseiam-se na experiéncia histérica e em outros fatores,
incluindo expectativas de eventos futuros, consideradas razoaveis para as circunstancias.
As revisdes das estimativas sdo reconhecidas prospectivamente. As estimativas e premis-
sas que apresentam um risco significativo, com probabilidade de causar um ajuste relevante
nos valores contabeis de ativos e passivos para o préximo exercicio social, estdo descritas
nas respectivas notas explicativas abaixo: 6.1. Estimativa de valor justo: A Companhia
divulga as mensuragdes do valor justo pelo nivel da seguinte hierarquia: Nivel 1 — Pregos
cotados (ndo ajustados) em mercados ativos para ativos e passivos idénticos; Nivel 2 —
Informagdes, além dos pregos cotados, incluidas no nivel 1 que sdo adotadas pelo mercado
para o ativo ou passivo, seja diretamente (como pregos) ou indiretamente (derivados dos
precos). O valor justo de instrumentos financeiros que ndo sdo negociados em mercados
ativos é determinado mediante o uso de técnicas de avaliagdo. A Companhia usa seu jul-
gamento para escolher entre diversos métodos e definir premissas que se baseiam princi-
palmente nas condi¢des de mercado existentes na data do balango. Técnicas de avaliagéo
especificas utilizadas para valorizar os ativos e passivos ao valor justo incluem: (i) Pregos
de mercado cotados ou cotagdes de instituigdes financeiras ou corretoras para instrumentos
similares; (ii) O valor justo de swaps de taxa de juros calculado pelo valor presente dos
fluxos de caixa futuros estimados com base nas curvas de rendimento adotadas pelo mer-
cado; (iii) O valor justo dos contratos de cambio futuros determinado com base nas taxas
de cambio futuras na data do balango, com o valor resultante descontado ao valor presente;
(iv) A andlise de fluxos de caixa descontados. 6.2. Impairment de agio e ativo nao circu-
lante: (a) Praticas contabeis: Ativos nao financeiros com vida util indefinida, como o &gio,
ndo estdo sujeitos a amortizagéo e o teste de valor recuperavel (impairment) é realizado,
pelo menos, anualmente. Os ativos que estéo sujeitos a depreciagdo/amortizagdo passam
por testes de impairment anualmente e/ou sempre que eventos ou mudangas nas circuns-
tancias indiquem que o valor contabil do ativo pode nédo ser recuperavel. Uma perda por
impairment é reconhecida na rubrica de “Outras receitas operacionais, liquidas” (Nota 30)
pelo montante em que o valor contabil do ativo ultrapassa o valor recuperavel. O valor
recuperavel € o maior valor entre o valor justo de um ativo menos quaisquer custos de venda
e seu valor em uso. Para fins de avaliacédo do valor recuperavel, os ativos sdo agrupados
no menor nivel para os quais existam fluxos de caixa identificaveis (unidades geradoras de
caixa — UGC). Ativos nao financeiros, exceto agio, que sofreram impairment, sao revisados
subsequentemente para possivel reversao da provisdo de impairment na data do balanco.
O agio resultante de aquisi¢cdes é alocado a uma UGC ou grupo de UGCs, sendo cada UGC
ou grupo de UGCs o nivel mais baixo no qual o &gio € monitorado para fins de gestao interna
e ndo sendo maior do que um segmento operacional. Quando uma perda por impairment é
revertida, o valor contabil do ativo ou UGC é modificado para corresponder a estimativa
revisada de seu valor recuperavel, mas de forma que o valor contabil revisado ndo exceda
o valor contabil que teria sido determinado se nenhuma perda por impairment tivesse sido
reconhecida para o ativo ou UGC em anos anteriores. A reversao de uma perda por impair-
ment é reconhecida como receita na rubrica de “Outras receitas operacionais, liquidas” (Nota
30). (b) Teste de Impairment de agio e ativos nao circulantes: Um teste de impairment
é realizado pelo menos anualmente para todas as UGCs as quais o agio foi alocado, bem
como para outras UGCs que nao contém agio, mas apresentam indicadores de impairment.
O valor recuperavel € mensurado pelo modelo de fluxo de caixa descontado, e determinado
a partir do valor em uso de cada UGC. Quando essa abordagem ja resulta em um valor
recuperavel maior que o valor contabil da UGC, nao é necessario determinar seu valor de
venda. O processo de estimativa desses valores envolve o uso de premissas, julgamentos
e estimativas de fluxos de caixa futuros e representa a melhor estimativa da Companhia.
Esses calculos usam projegdes de fluxo de caixa apds os impostos com base em planeja-
mentos financeiros aprovados pela Administragdo da Companhia, cobrindo um periodo de
cinco anos. Os fluxos de caixa além do periodo de cinco anos, calculados de acordo com
o modelo do valor em uso, sdo extrapolados usando as proje¢des do Ultimo ano (taxa de

crescimento nula). O uso de fluxos de caixa ap6s os impostos e taxas ndo resulta em
nenhuma diferenga significativa com relagéo ao uso de fluxos de caixa antes dos impostos
e taxas. A Administragdo considerou como as principais premissas para calcular o valor
recuperavel das UGCs o prego e volume de venda e a taxa de desconto. A Administragéo
projetou o preco e o volume de vendas futuros com base no desempenho anterior e nas
expectativas futuras de desenvolvimento do mercado. As taxas de desconto (2021 - 7,6%
e 2020 — 7,9%) utilizadas s@o ap6s os impostos e refletem riscos especificos relacionados
ao segmento operacional ou a UGC que esta sendo testada. A Companhia nao identificou
impactos referentes a impairment para o exercicio de 2021. 6.3. Recuperabilidade de
imposto de renda e contribuigao social correntes e diferidos: A Companhia esta sujeita
aos impostos e contribuicdes sobre o lucro. Sdo reconhecidas provisdes por conta de
situagdes em que é provavel que valores adicionais de impostos sejam devidos. Quando o
resultado dessa avaliagéo é diferente dos valores inicialmente estimados e registrados,
essas diferengas afetam os ativos e passivos fiscais atuais e diferidos no periodo em que
o valor definitivo € determinado. Os saldos dos impostos diferidos ativos sdo periodicamente
analisados, em termos de possibilidade de recuperagéo, considerando-se o lucro histérico
gerado e o lucro tributavel futuro estimado, com base em projec¢des de resultados futuros
elaboradas e fundamentadas em premissas internas e em cenarios econdémicos futuros que
podem, portanto, sofrer alteragdes. 6.4. Provisdes e contingéncias (Nota 23 (b)): A Com-
panhia é parte em processos em andamento de natureza tributaria, civel, trabalhista e
ambiental que se enquadram em instancias diversas. As provisdes judiciais contra resulta-
dos potencialmente desfavoraveis de litigios em curso séo estabelecidas e atualizadas com
base na avaliagdo da Administragéo, fundamentada na opinido de seus assessores legais
e requerem elevado grau de julgamento sobre as matérias envolvidas. A provisdo é consti-
tuida com base na melhor estimativa da perda provavel e é regularmente atualizada para
refletir o valor do desenvolvimento dos litigios. 6.5. Obrigagées com descomissionamento
de ativos (Nota 23 (b)): Os gastos relacionados ao descomissionamento de uma mina séo
registrados como Asset Retirement Obligation (“ARQ”). As obrigagdes consistem principal-
mente em custos associados ao encerramento das atividades. O custo de desativagdo do
ativo, equivalente ao valor presente da obrigagéo (passivo), é capitalizado como parte do
valor contabil do ativo subjacente e depreciado ao longo de sua vida util. A companhia
considera as estimativas contabeis relacionadas com os custos necessarios para encerrar
uma atividade de mineragéo e recuperar as areas degradadas como sendo uma estimativa
contabil critica por envolver diversas premissas, como taxas de desconto, inflagéo e vida
util do ativo. Estas estimativas sdo revisadas anualmente pela Companhia. Ataxa de desconto
utilizada em 2021 é de 7,42% a.a. (31 de dezembro de 2020 — 6,98% a.a.). 6.6. Plano de
pensao (Nota 25 (b)): O valor atual de obrigagéo ou direito do plano de beneficio definido
dependem de uma série de fatores que sdo determinados com base em célculos atuariais
e utilizam uma série de premissas. Entre as premissas usadas na determinagdo do custo
liquido para os saldos das obrigag¢des ou direito atuariais, esta a taxa de desconto calculada
com base nas taxas de retorno oferecidas pelo Governo, sendo estes mantidos na moeda
em que os beneficios serdo pagos e que tém prazos de vencimento préximos aos prazos
das respectivas obrigagdes do plano de assisténcia médica e plano de beneficio definido.

7. Gestado de risco financeiro — 7.1. Gestao de risco socioambiental: A Companhia
atua em diversos segmentos e dessa forma, suas atividades estéo sujeitas a leis e legis-
lagdes ambientais locais, estaduais, nacionais e internacionais, regulamentos, tratados
e convengdes, no tocante a regular a condugdo das atividades, estabelecendo medidas
de mitigagdo, compensagéo, gestdo e monitoramento, incluindo aqueles que regulam os
deveres do titular do empreendimento e/ou atividade quanto as medidas de zelo e protegéo
ambiental. As violagdes a regulamentagado ambiental existente expdem os infratores a pena-
lidades administrativas, como multas e sangdes pecunidrias substanciais e poderéo exigir
medidas técnicas ou investimentos de forma a assegurar o cumprimento dos parametros
obrigatérios ambientais. A Companhia periodicamente atualiza seu levantamento de riscos
socioambientais e trata os mesmos, seja com agdes de mitigacdo de riscos, seja com
acgdes de estimativas de custos para regularizacdo destes riscos levantados. 7.2. Gestao
de risco financeiro: As atividades da Companhia a expéem a diversos riscos financeiros,
a saber: (a) risco de mercado (moedas e taxas de juros); (b) risco de crédito e (c) risco de
liquidez. Os produtos e servigos oferecidos pela Companhia séo denominados em reais. No
entanto, alguns ativos e passivos sdo denominados em moeda estrangeira, resultando em
variagado cambial. Adicionalmente, a Companhia possui dividas atreladas a indexadores e
moedas distintos, que podem impactar seu fluxo de caixa. Para atenuar os efeitos diversos
de cada fator de risco, a Companhia segue a politica financeira da Votorantim Cimentos,
aprovada pelo Conselho de Administragdo do Conglomerado, com o objetivo de estabelecer
governanca e macro diretrizes no processo de gestdo de riscos financeiros, assim como
os indicadores de mensuragé@o e acompanhamento. O processo de gestdo destes riscos
objetiva a protegéo do fluxo de caixa contra eventos adversos de mercado financeiro, tais
como oscilagdes de precos, de moedas e de taxas de juros, e contra eventos adversos de
crédito de contrapartes financeiras. Adicionalmente, objetiva a gestdo de alavancagem e
outras exposic¢des financeiras ou operacionais em linha com critérios de agéncias de rating
para empresas consideradas investment grade. A politica financeira da Votorantim Cimentos
pretende preservar a liquidez da Companhia, diversificagdo de fontes de financiamento,
acesso sem restricdes ao mercado de capitais a custos competitivos e geragéo de valor aos
acionistas. Os instrumentos financeiros que podem ser contratados para protegao financeira
e gestao de riscos sdo: swaps convencionais, opgdes de compra (calls), opgdes de venda
(puts), collars, contratos futuros (de moedas, taxas de juros ou commodities) e contratos
a termo conhecidos como NDF — Non-Deliverable Forward (de moedas, taxas de juros ou
commodities). As estratégias que contemplam compras e vendas de opgdes simultanea-
mente somente serdo autorizadas quando nado resultam em posigdo liquida vendida em
volatilidade do ativo underlying. A Companhia ndo contrata instrumentos financeiros para
fins especulativos, bem como ndo s&o permitidas transagdes que possam ser caracterizadas
como alavancagem (ou seja, que a exposigao ao fator de risco via derivativo seja maior do
que o objeto hedgeado) e quaisquer outros instrumentos requerem aprovagao do Conselho
de Administragdo. 7.3. Risco de mercado: 7.3.1. Risco cambial: Entende-se por risco
cambial a exposigdo da Companhia as oscilagdes de moedas relevantes que compdem
suas relagbes comerciais, operacionais e financeiras, e que consequentemente impactam
seus fluxos de caixa ou resultados. Apresentamos a seguir os saldos contabeis de ativos e
passivos indexados a moeda estrangeira na data de encerramento dos balangos patrimoniais:

Nota 2021 2020
Ativos em moeda estrangeira
Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3(b) 89.422 385.334
Contas a receber de clientes 11 (b) 451
89.873 385.334
Passivos em moeda estrangeira
Empréstimos e financiamentos (i) 20 (b) 279.132 627.856
Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3(b) 53.780 277.623
Fornecedores 64.784 7.015
397.696 912.494
Exposicéo liquida (307.823) (527.160)

(i) Custos de captacéo néo estdo considerados neste montante. 7.3.2. Risco do fluxo de
caixa ou valor justo associado com a taxa de juros: O risco de taxa de juros é oriundo
das oscilagdes de cada um dos principais indexadores de taxas de juros provenientes de
transagdes de empréstimos e financiamentos, e de aplicagdes financeiras, as quais podem
impactar os pagamentos e recebimentos da Companhia. Os empréstimos e financiamentos
emitidos a taxas fixas expdem a Companhia ao risco de valor justo associado a taxa de
juros. 7.3.3. Instrumentos financeiros derivativos: (a) Praticas contabeis: Inicialmente,
os derivativos sao reconhecidos pelo valor justo na data em que um contrato de derivativo
& celebrado e sdo, subsequentemente, remensurados ao seu valor justo com as variagdes
langadas em contrapartida do resultado, na rubrica “Resultado dos instrumentos financeiros
derivativos”. Todas as operagdes de instrumentos financeiros derivativos foram realizadas
em mercados de balcédo. Programa de protecao de taxa de juros em USD — instrumentos
financeiros derivativos contratados com o objetivo de adequar a exposi¢édo a LIBOR (gerada
por dividas em USD indexadas em taxas flutuantes em LIBOR) aos parametros estabelecidos
em politica. A protecéo é realizada por meio de swaps.

continua ... )
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(b) Composigao
2020 2021
Valor principal Valor justo por vencimento
Total (liquido entre Impactono  Ganho realizado  Total (liquido entre
Programas 2021 2020 Unidade ativo e passivo)  resultado financeiro  com efeito caixa ativo e passivo) 2022 2023 2024 2025 2026
Protecgao de taxas de juros
Swaps taxa flutuante em IPCA vs. taxa flutuante em CDI 393.533  181.227  BRL milhares 10.171 (16.492) 1.092 (7.413)  (21.442) (19.441) (14.683) (13.270) 61.423
Swaps taxa flutuante em LIBOR vs. taxa flutuante em CDI 50.000 125.000  USD milhares 97.540 25.307 87.903 35.642 (22.069) (16.929)  (11.521) 86.161
443.533  306.227 107.711 8.815 88.995 28.229  (43.511) (36.370) (26.204) 72.891 61.423
7.4. Risco de crédito: Os instrumentos financeiros derivativos e as aplicagdes financeiras (alocagédo de caixa) criam exposi¢do ao risco (d) Composi¢ao
de crédito de contrapartes e emissores financeiros. A Companhia tem como politica trabalhar com emissores que possuam, no minimo, 2021
avaliagdo em uma das seguintes agéncias de rating: Fitch Ratings, Moody’s ou Standard & Poor’s, sendo rating nacional igual ou melhor (_:UStO .Valorjusto por
que A (ou A2), ou rating em escala global igual ou melhor que BBB- (ou Baa3). O limite de exposi¢cdo da Companhia a cada contraparte . Nota amortizado meio do resultado Total
financeira é determinado pela politica financeira da Votorantim Cimentos e esta vinculado ao rating e balango patrimonial da institui¢do. ég::;ss a receber de clientes 11 (b) 118.767 118.767
Os ratings divulgados nesta nota, sempre s@o os mais conservadores das agéncias mencionadas. A metodologia utilizada para avaliar os Partes relacionadas 14 (b) 5232 5.232
riscos de contraparte nas operagdes de instrumentos derivativos & o risco de pré-liquidagao (pre-settlement risk). Tal metodologia consiste 123.999 123.999
na determinago, por meio de simulagées de “Monte Carlo”, do valor em risco associado ao ndo cumprimento dos compromissos financeiros  Caixa e equivalentes de caixa (i) 9 (b) 62.433 62.433
definidos em contrato para cada contraparte. 7.4.1. Qualidade dos créditos de contas a receber de clientes Aplicagdes financeiras 10 (b) 34.202 34.202
2021 2020 Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 180.665 180.665
Risco alto 15.261 15.061 277.300 277.300
Risco médio 23.372 10.067 Passivos
Risco baixo 43.384 64.888 Empréstimos e financiamentos 20 (b) 442.357 442.357
AAA 9.450 Risco sacado a pagar 21 84.184 84.184
91.467 90.016 Arrendamento 19 (c) 12.385 12.385
Risco Alto Clientes novos sem histérico de informagdes financeiras. E:rr?:scfggﬁjnadas 14 (b) 3522% 35228;
Risco Médio Clientes com histérico de atrasos nos pagamentos. . . .
Risco Baixo Clientes com sélido histérico comercial e de pagamento. Con’cgssao L 24 (b) 712.204 712.204
Clientes AAA Classificagdo apenas para clientes de atacado, com base em analise de crédito individual. Salarios e encargos sociais 38.876 38.876
Ga0 apenas p : 1,650.238 1,650.238
Os valores citados acima nao incluem os saldos de partes relacionadas. O risco de crédito € definido conforme modelos estatisticos e . .
) . i . i L X R . K . R K Empréstimos e financiamentos 20 (b) 279.132 279.132
internos de risk scoring, dentro dos padrdes de risco aceitaveis pela Companhia. 7.5. Risco de liquidez: O risco de liquidez é gerenciado Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 152.436 152.436
de acordo com a politica financeira da Companhia, visando garantir recursos suficientes para honrar os compromissos da Companhia 431.568 431.568
no curto prazo. Um dos principais instrumentos de medi¢do e monitoramento da liquidez é o fluxo de caixa, para o qual as projecdes
consideram um prazo de 12 meses. A tabela a seguir analisa os principais passivos financeiros da Companhia, por faixas de vencimento, Custo Valor justo por 2020
correspondentes ao periodo remanescente no balango patrimonial até a data contratual do vencimento. Os passivos financeiros derivativos Nota amortizado meio do resultado Total
s&o incluidos na analise quando seus vencimentos contratuais s&o essenciais para um entendimento dos fluxos de caixa temporarios. Os  Ativos
valores incluidos na tabela s&o os fluxos de caixa contratuais ndo descontados, esses valores podem n&o ser conciliados com os valores Contas a receber de clientes 11 (b) 105.940 105.940
divulgados no balango patrimonial. Partes relacionadas 14 (b) 760.945 760.945
Até Entre 1 Entre 2 Entre 5 A partir 866.885 866.885
Nota 1ano e2anos e5anos e10anos de 10 anos Total Caixa e equivalentes de caixa (i) 9 (b) 14.805 14.805
Em 31 de dezembro de 2021 Aplicagdes financeiras 10 (b) 32.676 32.676
Empréstimos e financiamentos (i) 38.661 41318 386.367 364.429 106.786 937.561 Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3(b) 385.335 385.335
Instrumentos financeiros derivativos 733(b) 45180  36.381 55.466 15.159 250  152.436 ) 432.816 432.816
Arrendamento 9222 3806 13.028 E;spsr:évs(:;qos e financiamentos 20 (b) 690.164 690.164
Risco sacado a pagar 21 saasa 84184 o isco sacado a pagar 21 106.658 106.658
Fornecedores 353.632 853.632 \ ondamento 19 (c) 20.756 20.756
Dividendos a pagar 14 (b) 34.409 34409 Eoinecedores 267.050 267.050
Partes relacionadas 14 (b) 6.600 6.600 partes relacionadas 14 (b) 9.783 9.783
Concesséo 50.344 54.293 183.810 390.145 1.414.615  2.093.207 Concessado 24 (b) 625.162 625.162
Plano de penséo 4.361 4.297 12.572 18.896 40.126  Salarios e encargos sociais 36.611 36.611
619.993 146.695 638.215 788.629 1.521.651  3.715.183 1.756.184 1.756.184
Em 31 de dezembro de 2020 Empréstimos e financiamentos 20 (b) 627.856 627.856
Empréstimos e financiamentos (i) 34.252 38.297  1.186.259 268.743 1.527.551 Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 277.623 277.623
Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 15.151 33.825 89.082 139.566 277.624 905.479 905.479
Arrendamento 9.358 9.125 4.057 22.540 (i) Na pratica, o valor justo e o custo amortizado se equivalem, considerando, por definicdo, as caracteristicas dos equivalentes de caixa.
Risco sacado a pagar 21 106.658 106.658 (e) Valor justo dos instrumentos financeiros e derivativos: Os principais instrumentos financeiros ativos e passivos séo descritos a
Fornecedores 267.050 267.050 Seguir, bem como as premissas para sua valorizag&o.
Dividendos a pagar 14 (b) 83.356 83.356 Nota Valor justo m'edif;lo com base e~m 2021
Partes relacionadas 14 (b) 9.783 9.783 Técnica de valoragéo
Concesséo 41034 46002 156045 331212 580.605  1.164.078 Pregos cotados em  suportada por pregos
Plano de pensao 4.473 4.468 13.359 21.163 43.463 BT e el2  Valor Justo
561.332 141.590  1.448.802 760.684 589.695  3.502.103 Ativos
(i) N&o considera ajuste a valor justo das operagdes contratadas nos termos da Lei n® 4.131/1962. A tabela acima mostra o principal € 0 Caixa e equivalentes de caixa 9 (b) 39.070 23.363 62.433
juros em aberto, se aplicavel, nas datas de vencimento. No caso dos passivos de taxa fixa, a despesa de juros foi calculada considerando  Aplicagdes financeiras 10 (b) 20.159 14.043 34.202
a taxa estabelecida em cada contrato de divida. A despesa de juros sobre passivos de taxa flutuante foi calculada com base em uma Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 180.665 180.665
previsdo de mercado para cada periodo. 7.6. Demonstrativo da analise de sensibilidade: Os principais fatores de risco que impactam a ) 59.229 218.071 277.300
precificagao dos empréstimos e financiamentos s&o a exposicéo a flutuagdo do dolar das taxas de juros CDI, LIBOR e IPCA. Os cenarios [ asSivos
= . o . . . Empréstimos e financiamentos 20 (b) 698.880 698.880
para estes fatores s&o elaborados utilizando fontes de mercado e fontes especializadas, seguindo a governanga da Companhia. Os niime- Instrumentos financeiros derivativos 7.33(b) 152.436 152 436
ros abaixo sdo apresentados de acordo com sua relevancia. Os cenarios em 31 de dezembro de 2021 estdo descritos abaixo: Cenario 851.316 851.316
| — considera choque nas curvas e cotagdes de mercado de 31 de dezembro de 2021, conforme cenario base definido pela Administragao - _
para 31 de margo de 2022. Cenario Il — considera choque de + ou — 25% nas curvas de mercado de 31 de dezembro de 2021. Cenario Nota Valor justo m,ed'fk’ com base e~m 2020
Ill — considera choque de + ou — 50% nas curvas de mercado de 31 de dezembro de 2021. Técnica de valoragdo
Pregos cotados em  suportada por pregos
Impactos no resultado mercado ativo observaveis
Cenario | Cenarios I & llI Nivel 1 Nivel 2  Valor justo
Caixa e Principal Ativos
equivalentes Emprésti- de instru- Caixa e equivalentes de caixa 9 (b) 4.105 10.700 14.805
de caixa e mos e mentos Choque Aplicagbes financeiras 10 (b) 23.372 9.304 32.676
aplicagées financia- financeiros nas curvas Resultados Instrumentos financeiros derivativos 7.3.3 (b) 378.177 378.177
Fatores de risco financeiras __mentos derivativos Unidade de 31/12/2021 do cenario |~ -25% -50%  +25%  +50% Passi 27477 398.181 425.658
Cambio assivos
Empréstimos e financiamentos 20 (b 1.509.525 1.509.525
usb 2791382 50.000  USD -1.44% (1) (800) (1599) 800 1509 ot airos derivativos ® 277.624 277.624
Taxas de juros 1.787.149 1.787.149
BRL - CDI 95.743 672.558 BRL 191 bps 18.367 67.976 153.120 (54.669) (98.937) Os demais instrumentos financeiros apresentados na Nota 8 (d) e n&o inclusos acima, s&o avaliados ao custo amortizado, e a Companhia
BRL - IPCA 435.281 393.533 BRL -456 bps 19.849 (19.035) (35.402) 21.948 47.074 entende que o valor contabil se aproxima de seu valor justo. O valor justo desses instrumentos financeiros é determinado por pregos
USD LIBOR 279.132 50.000 uUsSD 2 bps 1.383 (2.887) (5.774) 2.887 5.774 observaveis (Nivel 2) em transagdes ndo forcadas entre participantes do mercado ou em condigdes equivalentes a estas, no caso de
Cupom dolar 50.000 usD 17 bps 27.185 (70.583) (141.165) 70.583 141.165 tra”35_'9595 entr_e partes relacion.adas. » o ) ) o ) N B
8. Instrumentos financeiros por categoria: (a) Classificagédo, reconhecimento e mensuragéo: A Companhia classifica seus instrumen- 9. Calxg e eguwalentes de caixa — @ Prf’tlcas contabels: Ca'xé elequwalentes de caixa |nc|1fem 0 caixa, 0s depOS~ItOS tzapcanos e
tos financeiros de acordo com o modelo de negdcios que representa o objetivo para o qual foram adquiridos e determina a classificagéo gut.ros. |nvestlmentos de alta liquidez, que sdo prontan?eE\te conversiveis em um montante conhecido de caixa e que estao sujeitos a um
R . . X 3 ) ) 3 insignificante risco de mudanca de valor. (b) Composigao
destes no seu reconhecimento inicial, conforme as seguintes categorias: (i) Instrumentos financeiros ao custo amortizado: Instrumentos Moeda nacional 2021 2020
financeiros mantidos em um modelo de negécios cujo objetivo seja obter fluxos de caixa contratuais e seus termos contratuais deem origem  aixa e bancos 892 333
a fluxos de caixa que sejam exclusivamente o pagamento de principal e juros. Os instrumentos nessa classificacdo s&o mensurados ao  Certificados de Depésito Bancario — CDBs 23.363
custo amortizado. (ii) Instrumentos financeiros ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes: Instrumentos financeiros Operagdes compromissadas — Titulos privados 10.700
que satisfagam o critério de termos contratuais que deem origem a fluxos de caixa que seja exclusivamente o pagamento de principal e Operagdes compromissadas — Titulos publicos 38.178 3.772
juros e seja mantido em um modelo de negdcios cujo objetivo seja atingido tanto pela obtengao de fluxos de caixa contratuais quanto pela 62.433 14.805
venda do ativo financeiro. Os instrumentos nessa classificagéo sdo mensurados ao valor justo por meio de outros resultados abrangentes. O caixa e os equiyalentes d? cajxg em moeda r)acio‘nal compre\endem dispor}it‘)ili(?ades em lcgntas correlnltes ban(féltias e titulos publicos
(iii) Instrumentos financeiros ao valor justo por meio do resultado: Todos os instrumentos financeiros que nao se enquadrarem nas (operagdes oveltnlght) ou.de instituicdes lflnat\celre.zs, indexados a taoxa de depésito interbancario. A rentabilidade média para os montantes
definicdes acima sao classificados nesta categoria. Os instrumentos nessa classificagdo séo mensurados ao valor justo por meio do resul- ?I:C:dzz:rg::';i:niifr“;ilen(t:)s :;tciil:: :;1:::::?}5511ﬁgézgei?ifa':segz' ossuem. em sua maioria. liquidez imediata . portanto
tado. (b) Compensagao de instrumentos financeiros: Ativos e passivos financeiros séo compensados e o valor liquido é apresentado séc.J c:;ssif:}cados no ativo circulante. Ndo obstante, séo clapssifigadas como aplicpag:ﬁes fir;anceiras quandc; r?éo atendem a de,fizicéo dé
no balango patrimonial quando h& um direito legal de compensar os valores reconhecidos e ha a intengao de liquida-los em uma base ;x5 ¢ equivalentes de caixa e/ou s&o mantidas com a intencdo de investimento, considerando a destinacdo prevista dos recursos.
liquida, ou realizar o ativo e liquidar o passivo simultaneamente. O direito legal néo deve ser contingente em eventos futuros e deve ser () Composigio: As aplicagdes em moeda nacional compreendem titulos piblicos ou de instituicées financeiras, indexados a taxa de
aplicavel no curso normal dos negacios e no caso de inadimpléncia, insolvéncia ou faléncia da empresa ou da contraparte. (c) Impairment depésito interbancario.
de ativos financeiros mensurados ao custo amortizado: A Companhia avalia na data de cada balango se ha evidéncia objetiva de que 2021 2020
um ativo financeiro ou grupo de ativos financeiros esta deteriorado. A excegédo do impairment do contas a receber (Nota 11), o impairment Valor justo por meio do resultado
& mensurado como a diferenga entre o valor contabil dos ativos e o valor presente dos fluxos de caixa futuros estimados (excluindo-se os Moed_a nacional N »
prejuizos de crédito futuro que nao foram incorridos), descontados 4 taxa de juros em vigor original dos ativos financeiros. O valor contabil Certificados de Depdsito Bancario — CDBs 14.043 9.304
do ativo é reduzido e o valor da perda é reconhecido na demonstracéo do resultado. Se, em um periodo subsequente, o valor da perda (L;J;?::ér;aaiizsd?iIs::;:e;ttﬁs 20.159 2;?;;
por impairment diminuir e a redugéo puder ser relacionada objetivamente com um evento ocorrido apés o reconhecimento do impairment 34:202 32:676
| (como uma melhoria na classificagéo de crédito do devedor), a reverséo da perda sera reconhecida na demonstragéo do resultado. continua ...




Recife, 5 de abril de 2022

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCIX N2 66 - 23

(... continuagéo

Votorantim Cimentos N/NE S.A.

As carteiras dos fundos de investimento sdo compostas por aplicagdes financeiras em operagdes compromissadas em titulos privados,
operagdes compromissadas em titulos publicos e Letras Financeiras do Tesouro (LFTs). Arentabilidade média para os montantes alocados
em aplicagdes financeiras é equivalente a 100,06% a.a. do CDI.

11. Contas a receber de clientes — (a) Praticas contabeis: As contas a receber correspondem aos valores a receber de clientes pela
venda de produtos e prestagdo de servigos no curso normal das atividades da Companhia. S&o inicialmente reconhecidas pelo valor
justo e, subsequentemente, mensuradas pelo custo amortizado com o uso do método da taxa de juros efetiva menos a perda estimada
com créditos de liquidagdo duvidosa. A provisdo para perda por créditos de liquidagdo duvidosa é reconhecida pelo valor considerado
suficiente para cobrir as perdas provaveis na realizagéo dos saldos de contas a receber. A Companhia aplicou a abordagem simplificada
do CPC 48/IFRS 9 “Instrumentos financeiros” para calcular as perdas de crédito estimadas. A partir do perfil de pagamento dos clientes,
a Companhia os classifica com base em seu risco. Para cada classe de risco, uma matriz de provisdo foi desenvolvida considerando o
histérico de contas nédo recebidas e outros dados prospectivos relevantes. A matriz desenvolvida possui diferentes taxas de perda para
diferentes intervalos de tempo do contas a receber e é aplicada em todo o saldo de contas a receber, incluindo o saldo de contas a receber
nao vencido. (b) Composicédo

Nota 2021 2020
Clientes nacionais 111.841 113.629
Clientes estrangeiros 451
Partes relacionadas 14 (b) 19.009 13.303
131.301 126.932
Perda estimada com créditos de liquidagdo duvidosa 12.534 (20.992)
118.767 105.940
(c) Movimentacgao da perda estimada com crédito de liquidagdo duvidosa
2021 2020
Saldo no inicio do exercicio (20.992) (9.628)
Adices (5.491) (9.391)
Reversoes 2.803 1.838
Contas a receber de clientes baixados durante o exercicio como incobraveis 11.146 12
Efeito de controlada incorporada — Nota A3.1 (3.823)
Saldo no final do exercicio 12.534) (20.992)
(d) Vencimento: Os saldos abaixo por vencimento ndo consideram a provisédo de perda estimada com crédito de liquidagao duvidosa.
2021 2020
Avencer 110.476 103.319
Vencidos até 3 meses 6.855 5.909
Vencidos entre 3 e 6 meses 6.274 2.016
Vencidos ha mais de 6 meses 7.696 15.688
131.301 126.932

12. Estoques — (a) Praticas contabeis: Os estoques sdo apresentados pelo menor valor entre o custo e o valor liquido realizavel. O
custo é determinado pelo método do custo médio ponderado. O custo dos produtos acabados e dos produtos em elaboragdo compreende
matérias-primas, mao de obra direta, outros custos diretos e indiretos de produgéo. O valor realizavel liquido dos estoques é o prego de
venda estimado no curso normal dos negécios, deduzidas as despesas para efetivagdo da venda. As importagdes em andamento séo
demonstradas ao custo acumulado de cada importagdo. A Companhia realiza o inventario fisico ciclico durante o ano das mercadorias
constantes em seu estoque, e os ajustes de inventario sdo registrados na rubrica “Custo dos produtos vendidos e servigos prestados”.
Uma provisdo para perda de estoques obsoletos é reconhecida com base principalmente no histérico de baixa movimentagao dos itens
(slow moving). As adigdes e reversdes da provisao sao reconhecidas na rubrica de “Custo dos produtos vendidos e dos servigos prestados”
no resultado do exercicio. Perdas efetivas e a subsequente recuperacgéo de itens baixados por perda efetiva sao registrados na mesma
rubrica. (b) Composigdo

2021 2020
Produtos acabados 22.328 19.639
Produtos semi acabados 154.164 108.009
Matérias-primas 23.652 23.313
Combustiveis 86.074 37.701
Materiais auxiliares e de consumo 81.514 64.925
Importagdes em andamento 83.724 33.572
Outros 31.474 32.843
Estimativa de perdas (i) 21.952) (21.583)
460.978 298.419

(i) A estimativa de perdas em estoque refere-se substancialmente aos materiais obsoletos e de baixo giro.

(c) Movimentacao da estimativa de perdas de estoques
2021
Produtos Produtos Matérias-primas Materiais Materiais de
acabados semiacabados e combustiveis auxiliares manutencéo e outros Total
Saldo no inicio do exercicio (123) (526) (36) (1.648) (19.250) (21.583)
Adicoes (1.564) (68) (86) (1.281) (5.962) (8.961)
Reversoes 1.383 54 6 703 3.109 5.255
Baixas 47 3.290 3.337
Saldo no final do exercicio (304) (540) (116) (2.179) (18.813) (21.952)
2020
Produtos Produtos Matérias-primas Materiais Materiais de

acabados semi acabados e cc

iveis auxiliares manutencao e outros Total

Saldo no inicio do exercicio
Adicoes
Reversdes
Efeito de controlada incorporada — Nota
A3.1
Saldo no final do exercicio
13. Tributos a recuperar — (a) Praticas contabeis: Os tributos a recuperar sdo apresentados liquidos das perdas estimadas de créditos
tributarios e a recuperabilidade dos saldos é revisada anualmente pela Companhia. (b) Composi¢ao

2021 2020

Contribuigao para o Financiamento da Seguridade Social — COFINS (i) 220.135 258.394
Programa de Integragéo Social — PIS (i) 42.633 54.416
ICMS sobre ativo imobilizado (ii) 6.547 8.613
Imposto sobre Circulagéo de Mercadorias e Servigos — ICMS (iii) 30.099 36.887
Imposto sobre Produtos Industrializados — IPI 6.021 6.731
Outros 4.567 4.013
310.002 369.054

Circulante 249.150 100.682
N&o circulante 60.852 268.372
310.002 369.054

(i) Os saldos referem-se principalmente a créditos tributarios relativos a excluséo do ICMS da base de célculo do PIS e COFINS. (ii) Os
saldos referem-se a ICMS sobre aquisigao de imobilizado (CIAP), que serao apropriados em curto e médio prazo, conforme a legislagao
vigente. (iii) Os saldos referem-se a créditos de ICMS diversos oriundos da operagéo e, historicamente os valores sdo compensados pela
propria operagédo em curto e médio prazo.

14. Partes relacionadas — (a) Praticas contabeis: As transa¢des com partes relacionadas séo realizadas pela Companhia em condigdes
estritamente comutativas, observando-se o prego e condigdes usuais de mercado e, portanto, ndo geram qualquer beneficio indevido as
suas contrapartes ou prejuizos a Companhia. No curso normal das operagdes, a Companhia realiza contratos com partes relacionadas
(controladas, coligadas e acionistas), relacionados a compra e venda de produtos e servigos, empréstimos, arrendamento de bens, venda
de matéria-prima e de servicos. (b) Saldos patrimoniais

Contas a
receber Arrenda- Dividendos Outros
de clientes Outros ativos Fornecedores mento a pagar passivos
2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020
Sociedade controladora
Votorantim S.A. (v) 3.319 3.319 149 1.0131.067 1.727

Votorantim Cimentos S.A. (i) (vi) 2.071 5.202 10.800 753.077 18.798 40.845 34.282 83.356 6.600 6.600
Sociedades controladas e coligadas
Calmit Mineracéo e Participacdes Ltda. (vii) 4.547 3.133
Mov C Transportes Ltda. 1.913 1 4.005 1.663
Supermix Concreto S.A. (ii) 4.574 4.851 6 464
Votener — Votorantim Comercializadora de

Energia Ltda. (iii) 16.304 4.980
Votorantim Cement Trading S.L. (iv) 12.073 3.117 62.673 4.315
Outros 291 132 1 161 149 50

19.009 13.302 16.032 760.945 102.096 53.429 1.067 1.727 34.282 83.356 6.600 9.783

Total acionistas nao controladores 127

19.009 13.303
16.032 760.945
19.009 13.303 16.032 760.945 102.096 53.429 1.06

L e e

Circulante
N&o circulante

(c) Resultado

Vendas Compras  Receita financeira
2021 2020 2021 2020 2021 2020
Sociedades controladoras
Votorantim S.A. (v) 9.241 9.637
Votorantim Cimentos S.A. (i) (vi) 12.728 5.079 110.767  106.093 12.704 5714
Sociedades controladas e coligadas
Supermix Concreto S.A. (i) 55.361 44.072
Votener — Votorantim Comercializadora de Energia Ltda. (iii) 31.390 19.986 59.896 36.661
Votorantim Cement Trading S.L. (iv) 11.777 9.393  298.822 111.837
Outros 48 19 48 19 (19)
111.304 78.549  478.774  264.247 12.704  5.695

As principais transagdes com partes relacionadas foram feitas nas seguintes condigdes: (i) No segundo semestre de 2020, a Companhia
celebrou contratos de mituo com a controladora VCSA que totalizam o montante de R$ 748.766, com vencimento para 12 meses da data
da contratagéo e com taxa de 111,00% do CDlI, os quais foram liquidados ao longo do exercicio de 2021. (ii) As operagdes de vendas com
a Supermix Concreto S.A. referem-se a vendas de cimento e agregados, cujos pregos sdo praticados de acordo com tabela de pregos e
prazos estabelecidos entre as partes. (iii) Operagdes de compra de energia da Votener — Votorantim Comercializadora de Energia Ltda.,
cujos pregos sdo praticados de acordo com tabela de pregos e prazos estabelecidos entre as partes. (iv) As operagdes de compra com
a Votorantim Cement Trading S.L. referem-se a compra de combustivel, principalmente coque, que estéo sujeitas as variagdes de taxa
de cambio e dos indicadores especificos de prego. (v) Atividades compartilhadas pelo Centro de Exceléncia da VSA, relacionados as
atividades administrativas, recursos humanos, contabilidade, impostos, assisténcia técnica e tecnologia da informagéo. Essas atividades
beneficiam todas as empresas do Grupo Votorantim e sdo reembolsadas a VSA com base na proporgao do custo das atividades efetiva-
mente prestados @ Companbhia. (vi) As operagdes de compra com a VCSA referem-se a compra de cimento e agregados, cujos pregos
sao praticados de acordo com tabela de precos e prazos estabelecidos entre as partes. (vii) Em dezembro de 2021, a Companhia realizou
a incorporacédo da parcela cindida da Calmit.

15. Depésitos judiciais — (a) Praticas contabeis: A Companhia é parte em processos em andamento de natureza tributéria, civel,
trabalhista e ambiental, que estdo sendo discutidos na esfera administrativa ou judicial, os quais, quando aplicavel, sdo amparados por
depdsitos judiciais. Os depdsitos judiciais sdo atualizados monetariamente e, quando possuem provisdo correspondente, sdo apresen-
tados de forma liquida em “Provisdes” no passivo (Nota 23 (b)). Os depositos judiciais que ndo possuem provisdo correspondente sao
apresentados no ativo ndo circulante. (b) Composigao

2021 2020
Depoésitos Depositos Depositos Depésitos

judiciais judiciais Total de judiciais judiciais Total de

classificados no classificados no depésitos classificados no classificados no depésitos

ativo sem provisdo ativo com provisdo judici ativo sem provisdo ativo com provisdao judiciais

Tributérias 86.837 9.317 96.154 73.636 10.711 84.347

Civeis 62 44 106 60 44 104

Trabalhistas 12.661 12.661 12.769 12.769
Ambientais 27 27

86.926 22.022 108.948 73.696 23.524 97.220

16. Investimentos — (a) Praticas contabeis
Os investimentos da Companhia em entidades contabilizadas pelo método da equivaléncia patrimonial compreendem suas participagées
em controladas. A Companhia controla uma entidade quando esta exposta a, ou tem direito sobre, os retornos variaveis advindos de
seu envolvimento com a entidade e tem a habilidade de afetar esses retornos exercendo seu poder sobre a entidade. Tais investimentos
sao reconhecidos a partir da data que a Companhia obtiver controle inicialmente pelo custo, o qual inclui os gastos com a transacéo.
Na aquisicéo, as politicas contabeis das controladas sdo alteradas, quando necessario, para assegurar a consisténcia com as politicas
adotadas pela Companhia. Apds o reconhecimento inicial, as demonstragdes financeiras incluem a participagdo da Companhia no lucro
ou prejuizo liquido do exercicio e outros resultados abrangentes da investida até a data em que o controle deixar de existir. Quando a
Companhia deixa de ter controle sobre controladas, qualquer participa¢éo retida na entidade é remensurada ao seu valor justo, sendo a
mudanga do valor contabil reconhecida no resultado. Os valores reconhecidos previamente na rubrica “Ajustes de avaliagao patrimonial”,
sdo reclassificados no resultado. (b) Composigao

Resultado de

equivaléncia

Informacdes em 31 de dezembro de 2021 patrimonial Saldo
Prejuizo Percentual de
Patriménio liquido participagao
liguido do exercicio votante e total (%) 2021 2020 2021 2020
Investimentos avaliados por equivaléncia

patrimonial
Controladas
Cimento Vencemos do Amazonas Ltda. (i) 100,00 5.709
Calmit Mineragéo e Participagdes Ltda.

(ii) 9.440 (3.742) 100,00  (3.742)  (1.198) 9.440 18.849
Fazenda S&o Miguel Ltda. 33.332 (236) 100,00 (236) (97) 33.332 34.481
Pedreira Pedra Negra Ltda. 19.509 (9.326) 100,00  (9.326) (13.146) 19.509  9.335
Outros 1.731 1.423

(13.304) (8.732) 64.012 64.088

(i) Em 31 de dezembro de 2021, a Companhia, na qualidade de acionista da controlada Calmit, aprovou a incorporagdo da parcela cindida
da sua subsidiaria Calmit Mineragao e Participagédo Ltda. (“Calmit”). (i) Em 30 de novembro 2020, a Companhia incorporou sua controlada
Cimento Vencemos do Amazonas Ltda., conforme Nota A3.1 das ultimas demonstragdes financeiras anuais. (c) Informacdes sobre as
empresas investidas: Apresentamos a seguir, um resumo das informagdes financeiras das controladas nos exercicios findos em 31 de
dezembro de 2021 e 2020.

2021

Percentual de

participacao Ativo Ativondao Passivo Passivo Patriménio
votante e total circulante circulante circulante nao circulante liquido
Investimentos avaliados por equivaléncia patrimonial
Controladas
Calmit Mineracéo e Participagéo Ltda. 100,00 1.634 17.607 9.801 9.440
Fazenda S&o Miguel Ltda. 100,00 8.250 29.110 1.401 2.627 33.332
Pedreira Pedra Negra Ltda. 100,00 5.528 20.344 764 5.599 19.509
2020
Percentual de
participagiao Ativo Ativondo  Passivo Passivo Patrimonio
votante e total circulante circulante circulante nao circulante liquido
Investimentos avaliados por equivaléncia patrimonial
Controladas
Calmit Mineragéo e Participacgéo Ltda. 100,00 2.205 29.741 10 13.087 18.849
Fazenda Sao Miguel Ltda. 100,00 11.745 29.355 1.181 2.853 37.066
Pedreira Pedra Negra Ltda. 100,00 5.579 9.496 767 4.973 9.335
2021
Custo dos
produtos Resultado Imposto
vendidos e Lucro Receitas de Receitas derendae Prejuizo
Receita dos servigos bruto (desp ) participagao (d ) contribuicao do

liquida  prestados (prejuizo) operacionais societarias financeiras social exercicio
Investimentos avaliados por equiva-
|éncia patrimonial
Controladas
Calmit Mineracéo e Participacdo
Ltda. (671) 17 (2.239) (849) (3.742)
Fazenda Sao Miguel Ltda. 7.834 (5.591) 2.243 (2.669) 192 (234)
Pedreira Pedra Negra Ltda. 579 (10.268) 363 (9.326)
2020
Custo dos
produtos Resultado Imposto
vendidos e Lucro Receitas de Receitas derendae Prejuizo
Receita dos servigos bruto (despesas) operacdes (despesas) contribuigao do

liquida prestados (prejuizo) operacionais societarias financeiras social exercicio
Investimentos avaliados por equiva-
|éncia patrimonial
Controladas
Calmit Mineracgéo e Participacéo Ltda. (2.150) 684 (702) 970  (1.198)
Fazenda S&o Miguel Ltda. 4.415 (6.015)  (1.600) 314 1.182 (104)
Pedreira Pedra Negra Ltda. (4.895) (9.754) 1.503 (13.146)

continua ... )
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Votorantim Cimentos N/NE S.A.

(d) Movimentagao

2021 2020
Saldo no inicio do exercicio 64.088 201.636
Equivaléncia patrimonial (13.304) (8.732)
Dividendos deliberados (i) (11.397)
Incorporagéo da Cimento Vencemos do Amazonas (Nota 16 (b) (i)) (55.401)
Baixa do agio da Cimento Vencemos do Amazonas (Nota 16 (b) (i)) (63.633)
Aumento de capital — Pedreira Pedra Negra Ltda. 19.500 1.615
Redugao de capital — Calmit Mineragéo e Participagdes Ltda. (5.626)
Redugéo de capital — Fazenda Séo Miguel Ltda. (3.234)
Ganho na compra e venda de agdes — Fazenda Sao Miguel 2.329
Outros 259
Saldo no final do exercicio 64.012 64.088

(i) Em 25 de setembro de 2020, a Administragdo da entéo controlada incorporada Vencemos, aprovou distribui¢des de lucros a Companhia,
relativos a exercicios anteriores, que totalizam o montante de R$ 11.397.

17. Imobilizado - (a) Praticas contabeis: O imobilizado é demonstrado pelo custo histérico de aquisi¢ao ou de construgcdo deduzido da
depreciagdo acumulada. O custo histérico também inclui os custos de financiamento relacionados com a aquisi¢cdo ou a construgao de
ativos qualificaveis. Os custos subsequentes sdo incluidos no valor contabil do ativo ou reconhecidos como um ativo separado, conforme
apropriado, somente quando ha probabilidade de beneficios econémicos futuros associados ao item e quando o custo do item pode ser
mensurado com seguranga. O valor contabil de itens ou pegas substituidas é baixado. Reparos e manutengdes sao apropriados ao resul-
tado durante o periodo em que s&o incorridos. O custo das principais reformas ¢ acrescido ao valor contabil do ativo quando os beneficios
econdmicos futuros ultrapassam o padrao de desempenho inicialmente estimado para o ativo em questéo. As reformas sao depreciadas
ao longo da vida util econdmica restante do ativo relacionado. Com excegéo dos terrenos que ndo sdo depreciados, a depreciagdo dos
ativos imobilizados é calculada pelo método linear, considerando os custos e os valores residuais durante a vida util estimada. As vidas
Uteis e os valores residuais sdo revisados anualmente e ajustado, caso necessario. O valor contabil de um ativo é imediatamente baixado
para seu valor recuperavel, quando o valor contabil for maior que seu valor recuperavel estimado, de acordo com os critérios que a Com-
panhia adota para impairment de ativos nao financeiros (Nota 6.2). Ganhos e perdas de alienacdes sdo determinados pela comparagéo
do valor da venda com o valor contabil e séo reconhecidos em “Outras receitas operacionais, liquidas” no resultado conforme Nota 30.
(b) Composigdo e movimentagao

2021
Maquinas, Benfeitorias
Terras, equipa- em
terrenos e  Edificiose mentose Moéveis e  Obras em propriedade
benfeitorias construgdes instalacdes Veiculos utensilios d 1ito de terceiros Total
Saldo no inicio do exercicio
Custo 204.621 683.915  2.883.338  30.382 10.975 327.238 11.078  4.151.547
Depreciagdo acumulada (18.175) (206.595) (1.276.619) (23.401) (7.355) (4.161) (1.536.306)
Saldo liquido 186.446 477.320 _ 1.606.719 6.981 3.620 327.238 6.917 _2.615.241
Adigoes 311 167.915 168.226
Baixas (3.171) (16) (8.099) (98) (11.384)
Depreciagéo (1.713) (14.182)  (126.356)  (2.620) (825) (420)  (146.116)
Reclassificagdo de ativos
mantidos para venda 3.172 3.172
Efeito de coligada incorpo-
rada (Nota 16 (b)) 6.731 6.731
Transferéncias (i) 17.197 45.099 258.641 (47) 309 _ (321.505) (24) (330)
Saldo no final do exercicio 208.662 508.221 1.731.216 4.314 3.006 173.648 6.473 _2.635.540
Custo 228.549 729.601  3.130.788  29.814 11.163 173.648 11.054 4.314.617
Depreciagédo acumulada (19.887) (221.380) (1.399.572) (25.500) (8.157) (4.581) (1.679.077)
Saldo liquido no final do
exercicio 208.662 508.221 1.731.216 4.314 3.006 173.648 6.473 _2.635.540
2020
Maquinas, Benfeitorias
Terras, equipa- em
terrenos e  Edificios e mentos e Moéveis e Obras em propriedade
benfeitorias construgdes instalagdes Veiculos utensilios andamento de terceiros Total
Saldo no inicio do exercicio
Custo 198.795 661.115  2.822.967 29.734 11.044 220.411 10.782  3.954.848
Depreciagdo acumulada (16.185) (188.110) (1.204.127) (20.130) (6.818) (3.747) (1.439.117)
Saldo liquido 182.610 473.005 _ 1.618.840 9.604 4.226 220.411 7.035 _2.515.731
Adicoes 1.241 225.054 226.295
Baixas (4) (9.363) (1) (9.368)
Depreciagéo (1.631) (13.919) (116.926)  (3.492) (809) (413)  (137.190)
Reclassificagao de ativos
mantidos para venda (3.172) (3.172)
Efeito da incorporagédo de
controlada 5.798 11.246 3.756 335 8 911 22.054
Reverséo da perda do valor recuperavel
— impairment 1.200 1.200
Transferéncias (i) 1.604 6.988 109.212 534 196  (119.138) 295 (309)
Saldo no final do exercicio 186.446 477.320 _ 1.606.719 6.981 3.620 327.238 6.917 2.615.241
Custo 204.621 683.915  2.883.338  30.382 10.975 327.238 11.078  4.151.547
Depreciagao acumulada (18.175) (206.595) (1.276.619) (23.401) (7.355) (4.161) (1.536.306)
Saldo liquido no final do
exercicio 186.446 477.320 _ 1.606.719 6.981 3.620 327.238 6.917 _2.615.241
Taxas médias anuais de
depreciagdo — % 1 2 5 20 10 2

(i) Transferéncias realizadas oriundas da reclassificagcdo de “Obras em andamento” para outras classes do imobilizado, bem como “Sof-
twares” e “Direitos de exploragéo sobre recursos naturais” do intangivel. (c) Obras em andamento — O saldo é composto, principalmente,
de projetos de expansao e otimizagdo das empresas industriais.

2021 2020

Sustaining (ii) 64.286 38.937
Moagem de cimento em Pecém-CE (i) 1.695 181.840
Nova unidade em Sobral-CE 69.513 72.249
Coprocessamento (iii) 11.337 9.292
Meio ambiente e seguranca 7.692 3.859
Modernizagao industrial (iv) 8.896 2.653
Geologia e direitos minerarios 5.953 3.897
Expansao 2.470 1.853
Hardwares e softwares 716 427
Outros projetos 1.090 12.231
173.648 327.238

(i) Uma nova unidade de moagem de cimento em Pecém-CE iniciou a fase de pré-operagéo em julho de 2021, com capacidade adicional
de 800 mil toneladas de producéo, totalizando 1 milhdo de toneladas de cimento por ano. A planta conta com equipamentos de Ultima
geracédo, que priorizam eficiéncia energética, seguranca e automacao industrial. A diminuigdo do saldo deste projeto deve-se a reclassi-
ficagé@o parcial dos ativos prontos para uso para as classes de imobilizados correspondentes a sua natureza. (ii) Investimentos em sus-
taining realizados para aquisicé@o ou reposi¢do de maquinas e equipamentos industriais ligados a operacéo das fabricas e minas, com a
finalidade de garantir a continuidade dos parques com aplicagdo de mesma ou novas tecnologias. (iii) Investimento em coprocessamento,
tecnologia que consiste na utilizagéo de residuos industriais e pneus inserviveis como substitutos de combustiveis e/ou matérias primas
ndo renovaveis utilizadas em fabricas de cimento devidamente licenciadas para este fim. Ao mesmo tempo, é uma forma de destinagao
final de residuos, eliminando diversos passivos ambientais. (iv) Investimentos em modernizagao industrial, tem como principal finalidade
a geracao de beneficio financeiro através da aplicagédo de novas tecnologias ou otimizagdo de equipamentos e processos que culminam
na redugdo de custos e/ou alavancagem de receitas. Durante o exercicio findo em 31 de dezembro de 2021, os encargos sobre emprés-
timos e financiamentos capitalizados nas obras em andamento totalizaram R$ 5.627 (31 de dezembro de 2020 — R$ 2.582). A taxa de
capitalizag&o utilizada foi de 5,79% a.a. (31 de dezembro de 2020 — 3,17% a.a.).

18. Intangivel — (a) Praticas contabeis: (i) Agio: Os agios por expectativa de rentabilidade futura decorrentes de aquisigdes de controla-
das, sédo reconhecidos na data de aquisi¢cdo e mensurados pelo montante que exceder a soma (i) da contraprestacéo transferida em troca
do controle da adquirida, para a qual geralmente se exige o valor justo na data da aquisigéo; (ii) do montante de quaisquer participagdes
de ndo controladores na adquirida; (iii) no caso de combinacé@o de negdcios realizada em estagios, o valor justo, na data da aquisi¢éo,
da participagédo do adquirente na adquirida imediatamente antes da combinagao; e (iv) o valor liquido, na data da aquisi¢éo, dos ativos
identificaveis adquiridos e dos passivos assumidos. Custos relacionados com aquisi¢gdo sé@o contabilizados no resultado do exercicio
conforme incorridos. O agio de controladas é registrado como “Investimento”. O 4gio de entidades incorporadas e unidade adquiridas
pela Companhia que atenderam a definicdo de combinagédo de negdcios, mesmo ndo sendo uma entidade investida, sdo registrados no
“Intangivel”. A recuperabilidade do ativo é testada anualmente para verificagdo de provaveis perdas (impairment) e contabilizado pelo seu
Avalor de custo menos as perdas acumuladas por impairment, que ndo podem ser revertidas. O agio € alocado as Unidades Geradoras de

Caixa (UGCs) para fins de teste de impairment. A alocagao é feita para as UGCs ou para os grupos de UGCs que devem se beneficiar da
combinagéo de negdcios da qual o &gio se originou. A politica contabil de impairment de ativos néo financeiros esta descrita na Nota 6.2. Os
ganhos e as perdas da alienagédo de uma entidade incluem o valor contabil do &gio relacionado com a entidade vendida. (ii) Direitos sobre
recursos naturais: Quando a viabilidade econémica das reservas minerais € comprovada, as contraprestagdes pagas para aquisi¢do dos
direitos de exploragao mineral sdo capitalizadas. Nas operagdes de mineragao relacionadas ao negécio de cimento, é necessario remover
o estéril e outros materiais residuais para acessar o minério. O processo de mineragéo do estéril e residuos é denominado decapagem.
Durante o desenvolvimento de uma mina, antes do inicio da produgao ou quando da abertura de uma nova frente, os custos de remogao
sao capitalizados como parte do custo de construgdo da mina. Quando a mina se torna operacional, os custos acumulados capitalizados
em relagao aos direitos de exploragdo passam a ser amortizados ao longo da vida util da mina por unidades de produgéo ou pelo método
linear. Os custos de construgédo capitalizados relativos a planta séo reconhecidos em “Maquinas, equipamentos e instalagdes” na linha
de imobilizado. (iii) Softwares: Os custos com a aquisigdo de softwares séo capitalizados e amortizados usando-se o método linear
ao longo de suas vidas Uteis. Os custos associados a manutengdo sdo reconhecidos como despesa conforme incorridos. Atualmente,
a Companhia ndo possui projetos de desenvolvimento interno de softwares. (iv) Concessdes: Concessdes referem-se aos direitos de
exploracédo de usinas de energia hidroelétrica, mediante contrato com o governo que estabelece o prazo, as condigdes e o valor a ser
pago pela Companhia. O valor das obrigagdes futuras descontado ao valor presente pelo fluxo de pagamento futuro é reconhecido no
momento da liberagdo da licenca de operagao, independentemente do cronograma de desembolsos estabelecido no contrato. O valor é
inicialmente reconhecido como passivo (obrigagéo) e ativo intangivel (direito de concess&o). A amortizagéo do intangivel é calculada pelo
método linear pelo prazo remanescente da concesséo (que € o mesmo do periodo de operagéo). (v) Clausulas de relacionamento com
clientes e acordos de nédo concorréncia: Quando adquiridos em combinagéo de negécios séo reconhecidos pelo valor justo na data de
aquisigdo. As clausulas de relacionamento com clientes e acordos de ndo concorréncia tém vida Util finita e sdo mensuradas pelo custo,
menos a amortizagdo acumulada. A amortizagéo é calculada pelo método linear sobre a vida util estimada, sendo de 15 anos para “relagdo
com clientes” e de 5 anos para “acordos de néo concorréncia”. (vi) Obrigagdes com descomissionamento de ativos (Asset Retirement
Obligation — “AR0Q”): A Companhia apresenta obrigagdes de descomissionamento em decorréncia da exploragao de minas para extragao
de recursos naturais. As politicas contabeis referentes a contrapartida passiva do ARO estdo divulgadas na Nota 23 (a) (ii). O custo com
descomissionamento, equivalente ao valor presente da obrigagdo (passivo), é capitalizado como parte do valor contabil do ativo de direito
minerario. O ativo é amortizado pelo método linear pelo prazo remanescente da vida Gtil da mina. A Companhia revisa periodicamente a
vida util de suas minas e a estimativa do valor futuro necessario para a recuperagéo da area explorada.

(b) Composigao e movimentagao 2021
Direitos de Concessao e
exploragdao repactuagio Contratos
sobre do risco e relagao
recursos  hidrolégico com clientes
naturais (iii) _Agio ARO (i) Softwares e acordos Outros Total
Saldo no inicio do exercicio
Custo 201.300 198.546 64.185 38.325 9.957 19.697 13.008 545.018
Amortizagdo e exaustdo acumulada (49.723) (99.019) (4.920) (5.457) (1.656) (160.775)
Saldo liquido 151.577 99.527 64.185 33.405 4.500 18.041 13.008 _384.243
Adigoes 1.000 57.625 58.625
Amortizagao e exaustdo (7.541) (6.580) (957) (1.613) (668) (17.359)
Atualizagéo da taxa de juros (4.191) (4.191)
Transferéncias (i) 8.357 2.227 10.584
Saldo no final do exercicio 153.393 150.572 64.185 28.257 5.114 17.373 13.008 431.902
Custo 210.658 256.171 64.185 34.133 12.184 19.697 13.008 610.036
Amortizagdo e exaustdo acumulada (57.265) (105.599) (5.876) (7.070) (2.324) (178.134)
Saldo liquido no final do exercicio 153.393 150.572 64.185 28.257 5.114 17.373 13.008 _431.902
2020
Direitos de
exploragdo Concesséo e Contratos
sobre repactuagao e relagao
recursos do risco com clientes
naturais _ hidrolégico Agios (i) ARO (i) Softwares e acordos Outros Total
Custo 192.823 198.546 33.772 8.477 17.960 13.008 464.586
Amortizacdo e exaustdo acumulada (42.893) (92.926) (3.911) (4.352) (561) (144.643)
Saldo liquido 149.930 105.620 29.861 4.125 17.399 13.008 _319.943
Adigoes 552 640 416 1.608
Baixas (415) (415)
Amortizagdo e exaustdo (6.830) (6.093) (1.009) (1.105) (1.095) (16.132)
Provisdo da perda do valor recupera-
vel — impairment — Nota B3.2 (1.000) (1.000)
Efeito de controla incorporada —
Nota A3.1 63.633 63.633
Revisao de provisdo por mudanga de
estimativa 2.443 2.443
Atualizagéo da taxa de juros 1.470 1.470
Transferéncias (ii) 9.477 1.479 1.737 12.693
Saldo no final do exercicio 151.577 99.527 _ 64.185 _33.405 4.500 18.041 13.008 _384.243
Custo 201.300 198.546  64.185 38.325 9.957 19.697 13.008 545.018
Amortizagao e exaustdo acumulada (49.723) (99.019) (4.920) (5.457) (1.656) (160.775)
151.577 99.527 _ 64.185 _33.405 4.500 18.041 13.008 _384.243
Taxas médias anuais de amortizagéo
e exaustédo — % 2 3 3 20 3

(i) Asset Retirement Obligation (obrigacdo com descomissionamento de ativos); (ii) Transferéncias realizadas de imobilizado oriundo da
reclassificagdo de “Obras em andamento” para “Softwares” e “Direitos de exploragao sobre recursos naturais”. (iii) Em decorréncia da
aplicagéo da Lei n® 14.052/2020, a Companhia reconheceu um acréscimo ao valor bruto de R$ 57.625 referente a renegociagdo do risco
hidrolégico de geracgédo de energia elétrica, por meio da extenséo do prazo do direito de concessédo da Usina Pedra do Cavalo em sete
anos. (c) Agios por expectativa de rentabilidade futura: Abaixo demonstramos a composigao dos agios, os quais sao suportados pela
expectativa de rentabilidade futura.

2021 2020

Cementos Vencemos do Amazonas Ltda. 63.633 63.633
Fabrica de Argamassas em Belém-PA 552 552
64.185 64.185

19. Direito de uso sobre contratos de arrendamento — (a) Praticas contabeis: A Companhia mantém controles para a identificacdo de
contratos de arrendamento que permitam a avaliagéo da aplicabilidade da norma de arrendamentos mercantis para cada contrato firmado.
Conforme permitido pela norma, séo desconsiderados do escopo: (i) arrendamentos de curto prazo (inferiores a 12 meses); e (i) contratos
com valores inferiores a USD 5 mil (R$ 28). Quando da identificagéo dos ativos de direito de uso dentro do escopo de contratos identifica-
dos, também sdo desconsiderados: (i) a parcela variavel de pagamentos; (ii) contratos em que o ativo de arrendamento foi considerado
como nao identificavel; (iii) contratos em que a Companhia nao tem direito de obter substancialmente todos os beneficios econémicos
provenientes do uso do ativo; e (iv) contratos em que a Companhia ndo tem o controle substancial sobre a definicdo do uso do ativo. Para
os arrendamentos considerados como fora de escopo, a contabilizagdo ocorre mensalmente na competéncia da utilizagdo do direito de uso
do ativo arrendado, diretamente no resultado. Para os contratos considerados como escopo da norma de arrendamentos, a Companhia
realiza o registro, na competéncia da assinatura do contrato, de um passivo de arrendamento que reflita os futuros pagamentos acordados,
em contrapartida a um ativo de direito de uso. O ativo é amortizado mensalmente de acordo com o prazo de arrendamento, que é defino
com base na combinagéo entre o prazo nao cancelavel, prazo coberto pela opgéo de prorrogagéo, prazo coberto pela opgéo de rescisao
e, principalmente, a intengéo da Administragdo quanto ao prazo de permanéncia em cada contrato. O passivo é ajustado, na competéncia
do registro do contrato, para o valor presente da obrigagdo com base na taxa interna do contrato ou na taxa incremental, que deve refletir
o custo de aquisicdo pela Companhia de divida com caracteristicas similares a aquelas determinadas pelo contrato de arrendamento,
no que tange a prazo, valor, garantia e ambiente econdmico. A liquidagdo do passivo ocorre conforme o fluxo de pagamentos realizados
para o arrendador. A despesa de amortizagao do direito de uso é registrada como parte do custo do produto vendido ou como despesa
operacional, conforme as caracteristicas do uso do ativo arrendado, e a despesa de juros pela atualizagéo ao valor presente do passivo
de arrendamento é registrada no resultado financeiro. (b) Composigao e movimentagao do ativo de direito de uso:

2021
Maquinas e  Iméveis e salas
equipamentos comerciais  Veiculos Total
Saldo no inicio do exercicio
Custo 25.639 9.169 2.493 37.301
Amortizagao e exaustdo acumulada (10.732) (5.632) (1.152)  (17.516)
Saldo liquido 14.907 3.537 1.341 19.785
Adigoes 320 320
Amortizagdo (5.997) (2.133) (522) (8.652)
Saldo no final do exercicio 8.910 1.724 819 11.453
Custo 25.639 9.489 2.493 37.621
Amortizagdo Acumulada (16.729) (7.765) (1.674)  (26.168)
Saldo liquido no final do exercicio 8.910 1.724 819 11.453
Taxa médias anuais de amortizagéo — % 44 57 43
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2020
Maquinas e Imoéveis
equipa- e salas
mentos _comerciais Veiculos Total
Saldo no inicio do exercicio

Custo 25.639 9.169 925 35733
Amortizagéo e exaustdo acumulada (4.735) (2.816) (594) (8.145)
Saldo liquido 20.904 6.353 331 _27.588
Adicoes 1.568 1.568
Amortizagéo (5.997) (2.817) (557) (9.371)
Saldo no final do exercicio 14.907 3.536 1.342 19.785
Custo 25.639 9.169 2493 37.301
Amortizagao e exaustdo acumulada (10.732) (5.633) (1.151) (17.516)
Saldo liquido no final do exercicio 14.907 3.536 1.342 _19.785

Taxa médias anuais de amortizagdo — % 28 38 31
(c) Composicado e movimentagao do passivo de arrendamento 2021 2020
Saldo no inicio do exercicio 20.756 28.015
Adigoes 320 1.568
Liquidagoes (9.837) (10.522)
Ajuste a valor presente 1.146 1.695
Saldo no final do exercicio 12.385 20.756
Circulante 11.766 12.128
Néo circulante 619 8.628
12.385 _20.756

20. Empréstimos e financiamentos — (a) Politica contabil: (i) Mensuragdo ao custo
amortizado: Os empréstimos e financiamentos s&o reconhecidos, inicialmente, pelo valor
justo, liquido dos custos da transacéo incorridos e séo, subsequentemente, demonstrados
pelo custo amortizado. Qualquer diferenga entre os valores captados (liquidos dos custos
da transagdo) e o valor total a pagar é reconhecido na demonstragéo do resultado durante
o periodo em que os empréstimos e financiamentos estejam em aberto, utilizando-se a taxa
de juros efetiva. (ii) Mensuragao ao valor justo por meio do resultado: Os empréstimos
relativos a Lei n°4.131/1962 possuem swaps (instrumentos financeiros derivativos) que visam
tanto a troca de taxas flutuantes em LIBOR e pré-fixada para taxa flutuante em CDI, como
a troca de moeda, ddlar para real. Os termos e as condigdes do empréstimo e derivativo
configuram-se como operagao casada, de modo que economicamente a resultante seja uma
divida em CDI e em BRL. A diferenga da mensuragéo entre os dois instrumentos (empréstimo
ao custo amortizado x derivativo ao valor justo), gera um descasamento contabil no resultado
e para eliminar este descasamento contabil as contratagdes feitas até 2020, foram desig-

nadas na modalidade de fair value hedge, sendo o efeito desta designagdo a mensuragéo
da divida a valor justo por meio do resultado. O valor justo desses instrumentos financeiros
leva em conta o risco de crédito da Companhia, o qual é calculado com base nas curvas
de mercado, e a alteragéo no valor justo do passivo financeiro que é atribuivel a alteragdes
no risco de crédito é registrado no patriménio liquido na rubrica de “Ajuste de avaliagcéo
patrimonial”. Caso a classificagéo do risco de crédito no patriménio liquido crie ou aumente
o descasamento contabil no resultado, a entidade deve apresentar todos os ganhos ou as
perdas no resultado do exercicio. O montante acumulado das alteragdes do risco de crédito
permanece na rubrica de “Ajuste de avaliagdo patrimonial” até a liquidagao do instrumento
financeiro, quando sao reclassificados para a rubrica de “Lucros acumulados”, sem afetar
o resultado do exercicio. Para evitar oscilagdes no resultado em virtude das volatilidades
pontuais do mercado e, consequentemente, do risco de crédito implicito, as contratagdes
feitas a partir de 2021, ndo foram designadas como fair value hedge e, portanto os emprés-
timos sdo mensurados ao custo amortizado para mitigar oscilagdes pontuais no resultado,
enquanto os swaps correspondentes por serem derivativos sdo mensurados ao valor justo
contra resultado. (iii) Método de calculo: Para as dividas contratadas em taxa flutuante,
o valor futuro é estimado pelo fluxo de caixa projetado pela taxa de juros de mercado da
moeda em que a divida é denominada, além de adicionar o “spread” definido em contrato.
A excegao é um contrato pré-fixado, no qual o valor futuro é estimado pelo fluxo de caixa
projetado pela taxa fixa definida no momento da contratag@o. O valor presente da divida
denominada em USD é mensurado por meio do desconto do fluxo de caixa pela curva do
cupom cambial (a remuneragdo, em délares estadunidense, dos reais investidos no Brasil),
considerando o risco de crédito da Companhia com base em classificagdes externas de
riscos e metodologias internas de avaliagdo. Em fungéo do prazo e materialidade dessas
dividas, variagdes na taxa de mercado em que essas dividas sédo denominadas e na taxa de
desconto, por menor que sejam, podem ocasionar grandes variagdes no valor reconhecido.
O valor futuro da ponta ativa e da ponta passiva dos swaps atrelados a essa divida também
é estimado pela taxa de mercado da moeda em que a ponta do swap é denominada. Assim
como na divida, o valor presente da ponta denominada em USD é mensurado por meio do
desconto do fluxo de caixa pela curva de cupom cambial e, no caso da ponta denominada
em BRL, o desconto é feito utilizando a curva de juros do Brasil, sendo a curva futura do DI
divulgada pela B3, considerando tanto o risco de crédito da Companhia e da contraparte, a
depender do ajuste estimado. (iv) Custos de empréstimos: Os custos de empréstimos que
sdo diretamente atribuiveis a aquisicéo, construgdo ou producéo de um ativo qualificavel,
(um ativo que, necessariamente, demanda um periodo substancial para ficar pronto para
seu uso ou venda pretendidos), sdo capitalizados como parte do custo do ativo, quando
for provavel que eles resultardo em beneficios econémicos futuros para a entidade e que
tais custos possam ser mensurados com confianga. Demais custos de empréstimos sdo
reconhecidos como despesa no periodo em que sao incorridos.

CDI - Certificado de Deposito Interbancario. FINAME — Fundo de Financiamento para Aqu
Amplo. LIBOR — London Interbank Offered Rate. BRL — Reais. USD — Délar norte-americano.

ponderado de 111,00% a.a. do CDI. A politica para contabilizagédo desses instrumentos esta

(b) Composigao e valor justo Circulante Nao circulante Total Valor justo
Modalidade Encargos anuais médios 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020
Moeda nacional
Debéntures 110,71% CDI 1.248 449.343 450.591 504.109
Debéntures CRI IPCA + 4,08% 1.862 (240) 347.023 183.120 348.885 182.880 324.844 307.069
Agéncia de fomento 1,54% Pré BRL 8.747 734 69.223 34.208  77.970 34942  79.711 47.255
FINAME 5,74% Pré BRL 1.298  1.301 1.872 3.161 3.170 4.462 2.967 4.880
Outros 5.109 6.808 7.223 10.481 12.332 17.289  12.226 18.356
17.016  9.851 425.341 680.313  442.357 690.164 419.748 881.669
Moeda estrangeira
Empréstimos — Lei n° 4.131/1962 (i) LIBOR + 0,87% 702 823 278.430 627.033 279.132 627.856 279.132 627.856
702 823 278.430 627.033 279.132 627.856 279.132 627.856
17.718 10.674 703.771 1.307.346 721.489 1.318.020 698.880 1.509.525
Juros sobre empréstimos e financiamentos 7.354 6.472
Parcela circulante dos empréstimos e financiamentos (principal) 10.364  4.202
71 10.674

isicdo de Maquinas e Equipamentos Industriais. IPCA — indice de Pregos ao Consumidor
(i) Os empréstimos relativos a Lei n° 4.131/1962 possuem swaps (instrumentos financeiros

derivativos) que visam tanto a troca de taxas flutuantes em LIBOR e pré-fixada para taxa flutuante em CDI, como a troca de moeda, délar para real, e resultaram no custo médio final

descrita na Nota 7.3.3 (a) (ii). (c) Perfil de vencimentos: Os saldos apresentados abaixo

n&o conciliam com os saldos apresentados na tabela anterior (Nota 20 (b)), considerando que n&o estdo contemplados os custos de captagéo.

i) Novos empréstimos e amortizagbes: Por meio de captacdes e pagamentos antecipados
de certas dividas, a Companhia busca, de acordo com sua politica financeira e estratégia
de gestao de passivos, alongar o prazo médio dos vencimentos bem como equilibrar a
exposicao a diferentes moedas dos empréstimos e financiamentos a sua geragao de caixa
nessas moedas, além de preservar sua liquidez. As principais captagdes e amortizagdes
executadas em 2021 foram as seguintes: (a) Debéntures: Em margo de 2021, a Companhia
amortizou a totalidade da sua 12 emiss&o publica de debéntures com vencimento em 2023,
no montante de R$ 450.000. (b) Emiss&o de Certificados de Recebiveis Imobiliarios (“CRI”)
Em fevereiro de 2021, por meio da RB Capital Companhia de Securitizagdo, a Companhia
e sua controladora VCSA emitiram seu segundo Certificado de Recebiveis Imobiliarios
(“CRI") no mercado de capitais brasileiro no montante de R$ 136.000, com vencimento em
2033. ACompanhia e a controladora VCSA contrataram instrumentos financeiros derivativos
(swap) com o objetivo de trocar a taxa flutuante de IPCA + para a taxa flutuante de CDI +.
(c) Empréstimos e amortizagdes nos termos da Lei n® 4.131/1962: Em outubro de 2021, a
Companhia efetuou a amortizagdo antecipada de um dos seus contratos de empréstimo, nos
termos da Lei n° 4.131/1962, no montante de USD 75.000 (R$ 408.825) com vencimento
em 2024. Consequentemente, o swap associado a este empréstimo também foi liquidado.
(d) Agéncia de fomento: Durante o exercicio de 2021, a Companhia realizou uma série de
desembolsos, no valor total de R$ 45.367.910,15 relacionados com o contrato de empréstimo
firmado com o Banco do Nordeste, em 18 de margo de 2020. Os recursos estdo sendo libe-
rados de acordo com a comprovagéo de gastos do projeto de Pecém-CE e, até o momento,
foram liberados o montante de R$ 75.538 do total de R$ 85.574 contratado.

(e) Composicao por moeda 2021 2020 2021 2020 2021 2020
Real 17.016  9.851 425.341 680.314 442.357 690.165
Dolar estadunidense 702 823 278.430 _627.033 279.132  627.856

17.718 10.674 703.771 1.307.347 721.489 1.318.021

(f) Garantias: Em 31 de dezembro de 2021, R$ 636.937 (31 de dezembro de 2020 —

R$ 1.289.397) do saldo de empréstimos e financiamentos da Companhia estavam garantidos

por avais de partes relacionadas, enquanto R$ 3.169 (31 de dezembro de 2020 — R$ 4.462)

estavam garantidos por bens do ativo imobilizado em fungéo de alienagao fiduciaria e hipoteca

(e R$ 77.977 (31 de dezembro de 2020 — R$ 34.949) estavam garantidos por fianga bancéria.

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 A partir de 2030 Total
Moeda nacional
Debéntures CRI 2755 69.035 69.035 69.035 147.444 357.304
Agéncia de fomento 8.747 9.437 9.437 9.437 9.446 9.433 9.427 9.452 3.155 77.971
FINAME 1.298 1.286 586 3.170
Outros 5.109 4.143 3.080 12.332
17.909 14.866 13.103 9.437 9.446 78.468 78.462 78.487 150.599 450.777
% amortizado por ano 3,97% 3,30% 2,91% 2,09% 2,10% 17,41% 17,41% 17,41% 33,41% 100,00%
Moeda estrangeira
Empréstimos — Lei n° 4.131/1962 702 285.314 286.016
702 285.314 286.016
% amortizado por ano 0,25% 0,00% 0,00% 99,75% 0,00% 100,00%
18.611 14.866 13.103 294.751 9.446 78.468 78.462 78.487 150.599 736.793
% amortizado por ano 0,00% 0,00% 1,78% 40,00% 1,28% 10,65% 10,65% 10,65% 20,44% 100,00%
(d) Movimentagio 2021 2020 (g) Garantia de dividas do Grupo, garantidas por partes relacionadas
Saldo no inicio do exercicio 1318020 1.154829 Modalidade Garantidor _ 2021 2020
Captagdes 181.533 39.348 Le! n°4131/1962 — USD 50 MM VCNA (100%)/VCSA (100%) 279.632 260.494
Variagio cambial 64.777 153.970 Lein°®4131/1962 - USD 75 MM VCNA (100%) 389.877
Proviso de juros 27.445  3110e Debéntures VCSA (100%) 451.741
Juros pagos (25.423) (34.400) Debéntures CRI VCSA (100%) 357.305 187.286
Apropriagao dos custos de captagdes, liquida das adigdes (2.862) 972 ) o X . 6,36, 9~37 %
Risco de crédito de dividas avaliadas ao valor justo 17.921 (25.150) 21. Rlscq s?cado a pag:?\r—A Companhia firmou contratoswnto a |nst|tm(;ogs flrlancelras,
Ajuste a valor justo (Nota 31 (b)) 4.092 2944 COMO objetivo de permitir aos fornecedores nos mercados interno, a antecipagéo de seu
Liquidacoes (864.014) (5.592) recebimento. Nessa operagado, os fornecedores transferem o direito de recebimento dos
Saldo no final do exercicio 721489 1.318.020 titulos das vendas das mercadorias para as instituigdes financeiras.

Operacodes de risco sacado Prazo maximo 2021 2020
Fornecedor — mercado interno Até 180 dias 84.184 106.658
84.184 106.658

22. Imposto de renda e contribuigédo social correntes e diferidos — (a) Praticas conta-
beis: O Imposto de Renda Pessoa Juridica (“IRPJ”) e a Contribuigdo Social sobre o Lucro
Liquido (“CSLL”) registrados no exercicio séo apurados em bases corrente e diferida. Esses
tributos s&do calculados com base nas leis tributarias vigentes na data do balango e sdo
reconhecidos na demonstragéo do resultado, exceto quando se referem a itens registrados
diretamente no patriménio liquido. Os impostos e contribuigdes sobre o lucro correntes, além
de afetarem o resultado do exercicio, séo apresentados liquidos, no passivo quando houver
montantes a pagar, ou no ativo quando os montantes antecipadamente pagos excedem o
total devido na data do balango. Os impostos e contribuigdes diferidos passivos sdo reco-
nhecidos sobre as diferencas temporarias entre as bases fiscais dos ativos e passivos e
seus valores contabeis nas demonstragdes financeiras. Os impostos e contribuicoes diferidos
sdo determinados com base nas aliquotas vigentes na data do balanco e, que devem ser
aplicadas quando forem realizados ou quando forem liquidados. A Companhia reconhece
também os impostos e contribui¢des diferidos ativos sobre os saldos recuperaveis de prejuizo
fiscal e base negativa de CSLL. A recuperabilidade dos impostos e contribuigdes diferidos é
analisada periodicamente, conforme descrito na Nota 6.3. (b) Reconciliagdo da despesa
de IRPJ e da CSLL: Os valores de imposto de renda e contribuigdo social demonstrados no
resultado dos exercicios findos em 31 de dezembro apresentam a seguinte reconciliagéo,
com base na aliquota nominal brasileira:

2021 2020
Lucro antes do imposto de renda e da contribuicéo social 382.170 258.272
Aliquotas nominais 34% 34%
IRPJ e CSLL calculados as aliquotas nominais (129.938)  (87.812)
Ajustes para apuracgéo do IRPJ e da CSLL efetivos
Crédito referente a nao incidéncia de IRCS sobre selic de

indébitos (ii) 63.827

Doagdes e subvencdes para investimentos 38.244 39.402
Incentivo fiscal (i) 32.221 27.359
Equivaléncia patrimonial (4.523) (2.969)

2021 2020
Constituicdo de prejuizo fiscal e base negativa e créditos de
periodos anteriores 3.843 4.827
Outras adi¢cdes permanentes, liquidas (759) (1.527)
IRPJ e CSLL apurados _ 2915 (20.720)
Correntes (21.573)  (14.521)
Diferidos 24.488 (6.199)
IRPJ e CSLL no resultado 2915 20.720
Taxa efetiva — % (0,76) 8,02

(i) Conforme alteragdes apresentadas na Nota 5.3 (a), e esta alteragao refletiu em mudangas
na apresentagdo da taxa efetiva de 16,45% para 8,02%. (ii) A VCNNE constituiu, de acordo
com as normas CPC 32/IAS 12 “Tributos sobre o lucro” e a Interpretagéo Técnica ICPC 22/
IFRIC 23 “Incerteza sobre tratamento de tributos sobre o lucro”, uma proviséo para créditos
referente a néo incidéncia de IRPJ e CSLL sobre os valores relativos a taxa do Sistema
Especial de Liquidagéo e Custodia (SELIC) recebidos em razdo de reembolso de pagamento
indevido. A Companhia esclarece que esta provisao se refere apenas a recuperagéo de indé-
bito de créditos que tratam da exclusdo do ICMS da base de célculo do PIS e do COFINS. A
decisao do Recurso Especial (RE) julgado pelo Supremo Tribunal Federal (STF) em 24 de
setembro de 2021 ainda néo é transitado em julgado; cabe recurso. A VCNNE entrou com
agao judicial a respeito do assunto, cujos resultados favoraveis sao considerados provaveis.
(c) Composicao dos saldos patrimoniais de IRPJ e CSLL diferidos

2021 2020

Créditos tributarios sobre prejuizo fiscal e base negativa 529 319
Crédito referente a ndo incidéncia de IRPJ e CSLL sobre

SELIC de indébitos (i) 63.827
Créditos tributarios sobre diferengas temporarias
Concessao 72.234 76.086
Provisdes judiciais 53.347 59.465
Diferimento da variagéo cambial — efeito no resultado 28.476 51.481
Provisdo de participagao no resultado, gratificacdes e dissidio 7.853 7.339
Provisdo para perdas de estoques 7.464 7.338
Obrigagdo com descomissionamento de ativos 6.165 5.087
Instrumento financeiro — compromisso firme 4.089 3.998
Perda estimada com crédito de liquidagdo duvidosa 3.764 6.075
Ajuste a valor justo — Lei n°® 4.131/1962 2.288 896
Provisdo para encargo de energia 969 781
Impairment de ativos 602 1.020
Outros créditos 9.086 3.714
Débitos tributarios sobre diferengas temporarias
Ajustes de vida util do imobilizado (depreciagao) (321.249)  (304.927)
Juros capitalizados (24.288) (25.238)
Repactuagao do risco hidrolégico (18.956)
Diferimento de ganhos em contratos de derivativos (9.827) (37.089)
Mais valia de ativos incorporados ao custo do imobilizado (7.972) (8.244)
Amortizagdo de agio (4.688) (361)
Ajuste a valor presente (4.196) (2.711)
Diferimento sobre risco de crédito de dividas avaliadas ao

valor justo (2.228) (8.084)
Outros débitos 27 108
Liquido (132.738)  (163.163)

(i) Conforme item (ii) na Nota 22 (b) acima.
(d) Efeito dos impostos e contribuicdes diferidos no resultado do exercicio e no
resultado abrangente

2021 2020
Saldo no inicio do exercicio (163.163) (149.710)
Efeito no resultado 24.488 (6.199)
Efeito em outros componentes do resultado abrangente — risco
de crédito de dividas avaliadas ao valor justo 5.856 (8.084)
Efeito em outros componentes do resultado abrangente
beneficios de aposentadoria 82 95
Outros 1) 735
Saldo no final do exercicio (132.738) (163.163)

23. Provisdes e depésitos judiciais — (a) Praticas contabeis: (i) Provises de agoes
judiciais de natureza tributaria, civel, trabalhista e ambiental: A Companhia é parte
em processos em andamento de natureza tributaria, civel, trabalhista e ambiental, que
estdo sendo discutidos na esfera administrativa ou judicial, os quais, quando aplicavel, sdo
amparados por depésitos judiciais. As provisdes para as perdas decorrentes de passivos
contingentes classificados como provaveis sao reconhecidas contabilmente, desde que: (i)
haja uma obrigagao presente (legal ou ndo formalizada) como resultado de eventos passados;
(i) &€ provavel que seja necessaria uma saida de recursos para liquidar a obrigagao; e (iii) o
valor possa ser estimado com seguranga. As perdas classificadas como possiveis ndo sdo
reconhecidas contabilmente, sendo divulgadas nas notas explicativas. As contingéncias
cujas perdas séo classificadas como remotas ndo s&o provisionadas nem divulgadas, exceto
quando, em virtude da visibilidade do processo, a Companhia considere sua divulgagdo
justificada. A classificag@o das perdas entre provaveis, possiveis e remotas, baseia-se na
avaliagdo da Administragdo, fundamentada na opinido de seus assessores legais. As pro-
visdes civeis, ambientais e tributarias sdo mensuradas pelo valor presente dos gastos que
devem ser necessarios para liquidar a obrigagéo, as quais refletem as avaliages atuais do
mercado do valor temporal do dinheiro e dos riscos especificos da obrigacao, essas variagoes
séo reconhecidas no resultado do exercicio. As provisdes ndo sdo reconhecidas com relagdo
as perdas operacionais futuras. A provisao trabalhista é realizada principalmente com base
no valor histérico médio de liquidagdo dos processos. A provisdo trabalhista é realizada
inicialmente com base no valor histérico médio de liquidagédo dos processos, sendo a média
determinada separadamente por negécio e por: (i) processos proprios; e (i) processos de
terceiros em que a Companhia tem responsabilidade solidaria e/ou subsidiaria. Especifi-
camente para processos de funcionarios proprios com perda provavel acima de R$ 1.000,
as provisdes serdo mensuradas conforme o valor de risco real envolvido, que representa o
valor presente dos gastos necessarios para liquidar a obrigagéo. Adicionalmente, processos
que entrarem na fase de execugéo, terdo sua provisao atualizada para o valor presente dos
gastos que devem ser necessarios para liquidar a obrigagéo (risco real), para funcionarios
proprios e/ou terceiros insolventes. (ii) Obrigagées com descomissionamento de ativos
(Asset Retirement Obligation — “ARO”): A mensuragdo das obrigagdes com descomis-
sionamento de ativos envolve julgamento sobre diversas premissas. Sob o ponto de vista
ambiental, refere-se as obrigagdes futuras de restaurar/ recuperar o meio ambiente para
as condi¢des ambientais similares as existentes, antes do inicio do projeto ou atividade, ou
de fazer medidas compensatérias, acordadas com as autoridades competentes, em virtude
da impossibilidade do retorno a essas condigdes anteriores ao projeto ou atividade. Essas
obrigagdes surgem a partir do inicio da degradagcdo ambiental da area ocupada, objeto da
operagao ou a partir de compromissos formais assumidos com a autoridade competente,
cuja degradagao precisa ser compensada. A desmontagem e retirada da operagdo de um
ativo ocorre quando ele for permanentemente desativado. As obrigagdes abrangem, prin-
cipalmente, custos associados com o encerramento das atividades. Por serem obrigagdes
de longo prazo sao ajustadas a valor presente por uma taxa de desconto. O custo com
descomissionamento de ativos, equivalente ao valor presente da obrigagéo (passivo), é
capitalizado como parte do valor contabil do ativo, que é depreciado ao longo de sua vida
util. As politicas contabeis referentes a contrapartida ativa da obrigagdo com descomissio-
namento de ativos, estdo divulgadas na Nota 18 (a). A taxa de juros utilizada para trazer
as obrigagdes com descomissionamento de ativos a valor presente é estimada através da
taxa livre de risco do mercado americano (Treasury USA 30y Yield) adicionando o risco pais
e diferencial de inflagdo. O passivo constituido é atualizado periodicamente tendo como
base essas taxas de desconto, que sdo revisadas anualmente pela Companhia. O passivo
constituido também é atualizado por meio de revisdes anuais que incluem: « revisdo da vida
util das minas conforme as reservas estimadas; ¢ revisdo da estimativa de recuperagéo de
minas que tiveram atualizagdo de planos de fechamento; * revisdo da taxa de desconto.
Mudangas na estimativa de fechamento s&o adicionadas ou deduzidas do ativo relacionado,
até o limite do saldo residual do ativo, e amortizadas em uma base prospectiva ao longo da
vida util remanescente. O montante da mudanga da estimativa que exceder o limite do saldo
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residual do ativo é reconhecido no resultado do exercicio na rubrica de “Outras receitas operacionais, liquidas”.
(b) Composicao e movimentagao
2021

Processos judiciais

ARO (i) Tributarias Civeis Trabalhistas Ambientais Total

Saldo no inicio do exercicio 48.366 150.054 27.853 17.413 2.362 246.048
Adicoes 7.199 6.747 13.443 380 27.769
Reversoes (10.271) (7.753) (8.491) (589) (27.104)
Depositos judiciais, liquidos das baixas 1.394 108 1.502
Liquidagdes com depésitos judiciais (2.842) (2.842)
Liquidages com efeito caixa (440) (11.327) (7.121) (3.891) (31) (22.810)
Atualizagdo da taxa de juros (4.191) (4.191)
Ajuste a valor presente 2.882 2.882
Revisao de provisdo por mudanca da estimativa — resultado (144) (144)
Atualizagdes monetarias, liquidas de reversédo 7.073 (819) (718) 491 6.027
Saldo no final do exercicio 46.473 144.122 18.907 15.022 2.613 227.137
2020

Processos judiciais

ARO (i) Tributarias Civeis Trabalhi Ambientais Total

Saldo no inicio do exercicio 42.171 132.285 20.929 3.596 2.973 201.954
Adigoes 641 7.273  7.502 20.211 121 35.748
Reversoes (49) (612) (1.191) (3.253) (315) (5.420)
Depositos judiciais, liquidos das baixas 892 2.669 2.253 5.814
Efeito de controla incorporada 1.482 216 1.698
Liquidagdes com depésitos judiciais (2.718) (20) (2.738)
Liquidagdes com efeito caixa (288) (12) (2.055) (4.933) (7.288)
Atualizagéo da taxa de juros 1.470 1.470
Ajuste a valor presente 2.633 2.633
Revisdo de provisdo por mudanga da estimativa — ativo 2.443 2.443
Revisdo de provisdo por mudanga da estimativa — resultado (655) (655)
Atualizagdes monetarias, liquidas de reversao 8.746 2.717 (657) (417) 10.389
Saldo no final do exercicio 48.366 150.054 27.853 17.413 2.362 246.048

(i) Asset Retirement Obligation (obrigagdo com descomissionamento de ativos). (c) Provisdes tributarias, civeis, trabalhistas, ambien-
tais e depésitos judiciais: As provisdes apresentadas no quadro abaixo, ndo contemplam os depdsitos judiciais, os quais estdo sendo
apresentados na Nota 15 (b).

2021 2020

Tributarias 153.439 160.765
Civeis 18.951 27.898
Trabalhistas 27.683 30.181
Ambientais 2.614 2.362
202.687 221.206

Depositos judiciais classificados em passivos com provisao (22.022) (23.524)
180.665 197.682

(d) Comentarios sobre as provisdes com probabilidade de perda provavel: (d.1) Provisées tributarias: Essas provisdes referem-se,
principalmente, a processos administrativos ou judiciais que discutem a legalidade do recolhimento de tributos federais, estaduais e munici-
pais. As principais agdes tributarias consistem na cobranca de ICMS, PIS, COFINS, IRPJ e CSLL. (d.2) Provisdes civeis: Essas provisdes
referem-se, principalmente, & discusséo sobre processos civeis de natureza administrativa e judicial. Referidas contingéncias s&o originarias
de processos com distintas naturezas juridicas, ressaltando-se agdes de indenizagéo por dano material e dano moral, agdes de cobrancas
e execugdes e pedidos administrativos. (d.3) Provises ambientais: A Companhia esta sujeita as leis e regulamentos e estabeleceu
politicas e procedimentos voltados ao cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis. A Companhia conduz regularmente verificagées
para identificar riscos com objetivo de mitiga-los e fazer a devida gestéo desses riscos. Ademais, as provisdes ambientais da Companhia
referem-se, principalmente, a processos administrativos ou judiciais que discutem a qualidade ambiental de determinadas operagdes. (e)
Processos com probabilidade de perdas consideradas possiveis: A Companhia tem ac¢des envolvendo riscos de perda classificados
pela Administragdo como possiveis, com base na avaliagédo de seus assessores legais, para as quais ndo ha provisdo constituida.

2021 2020

Tributarias 1.112.328 1.305.204
Civeis 218.043 432.495
Ambientais 20.573 18.685
1.350.944 1.756.384

(i) Compensacao Financeira pela Exploragédo de Recursos Minerais — CFEM: A Companhia possui diversas autuacgdes lavradas pelo
Departamento Nacional de Produgdo Mineral por suposta falta de pagamento ou recolhimento a menor de CFEM, dos periodos de 1991
a 2015. Em 31 de dezembro de 2021, o valor em controvérsia dessas agdes totaliza o montante de R$ 290.726. A Companhia entende
que R$ 70.571 é o montante de perda provavel, o qual estd devidamente provisionado, e R$ 220.155 ¢ o montante de perda possivel.
Atualmente, os processos se encontram em fase administrativa ou judicial. (ii) A¢do indenizatéria com empresa de transportes do
Nordeste: Em setembro de 2015, os advogados de uma empresa de uma transportadora localizada no Nordeste do pais ingressaram com
acdo indenizatoria contra @ Companhia buscando a anulagé@o do acordo judicial com essa transportadora ou a compensagao por danos
no montante de R$ 96.960. Em novembro de 2015, a Companhia apresentou sua defesa e, em abril de 2016, os autores apresentaram
sua réplica. Em 2017, foi proferida sentenca julgando o pedido dos advogados procedente e condenando a Companhia ao pagamento do
valor pleiteado. A Companhia ingressou com embargos de declaragéo com pedido de efeito suspensivo junto ao TJIMA e teve o pedido
deferido. Em dezembro de 2020, os embargos de declaragéo foram rejeitados, e o recurso aos Tribunais Superiores foi apresentado. A
acéo foi encerrada em dezembro de 2021.

24. Concessao — (a) Praticas contabeis: O montante é originalmente reconhecido como um passivo financeiro (obrigagédo) e como um
ativo intangivel (direito de uso de um bem publico), que corresponde ao montante das despesas totais anuais ao longo do periodo do
contrato descontado a valor presente (valor presente dos fluxos de caixa futuros de pagamento). (b) Composigao: A Companhia possui
um contrato de concess&o do setor de energia elétrica para a operagdo de uma planta hidroelétrica (Pedra do Cavalo) que permite que
sejamos autoprodutores. A planta é localizada no rio Paraguagu, no estado da Bahia, e tem uma capacidade total instalada de 160 MW e
uma garantia fisica de 60 MW. Esse contrato prevé pagamentos anuais a partir do inicio da operagéo e reajuste pelo IGPM para concessoes.
O contrato apresenta prazo de duragéo até abril de 2044 (42 anos), e o valor da obrigagdo estéd demonstrado a seguir:

2021 2020

Data Data Data Ativo Ativo

Partici- inicio da fim da inicio do intangivel intangivel
Usina pagao cor do cor do pag 1ito (Nota 18 (b)) Passivo (Nota 18 (b)) Passivo

Pedra do Cavalo 100% mar/02 abr/44 abr/06

Circulante 50.344 41.034
Nao circulante 150.572 661.860 99.527 584.128
150.572 712.204 99.527 625.162

25. Plano de penséo — (a) Praticas contabeis: A Companhia participa de planos de pensdo, administrados por entidade fechada de
previdéncia privada, que provém a seus empregados beneficios pds-emprego determinados por célculos atuariais peridédicos. ACompanhia
tem planos de beneficio definido e, também, de contribui¢do definida. O passivo com relagéo aos planos de penséo de beneficio definido
é o valor presente da obrigagdo de beneficio definido na data do balango, menos o valor justo dos ativos do plano. A obriga¢édo ou direito
de beneficio definido é calculada anualmente por atuarios independentes, com o método da unidade de crédito projetada. O valor presente
da obrigagédo de beneficio definido é determinado mediante o desconto das saidas futuras estimadas de caixa, usando-se taxas de juros
condizentes com os rendimentos de mercado, as quais séo denominadas na moeda em que os beneficios serdo pagos e tém prazos de
vencimento préximos daqueles da respectiva obrigagéo do plano de penséo. Em paises como o Brasil, onde néo existe mercado ativo em
tais obrigagdes, séo utilizadas as taxas de mercado sobre titulos do governo. Ganhos e perdas decorrentes de mudangas nas premissas
atuariais sdo reconhecidos integralmente em “Outros componentes do resultado abrangente”, e ndo serao reclassificadas para o resultado
no exercicio em que séo realizadas. Os custos de servigos passados sdo imediatamente reconhecidos no resultado, a menos que as
mudancas do plano de penséo estejam condicionadas a permanéncia do empregado no emprego, por um periodo especifico (o periodo
no qual o direito é adquirido). Nesse caso, os custos de servigos passados sdo amortizados pelo método linear durante o periodo em
que o direito foi adquirido. Para os planos de contribuigao definida, a Companhia paga contribuigdes para os administradores dos planos
de pensdo em bases compulsdrias, contratuais ou voluntarias. A Companhia ndo tem mais obrigagées de pagamento uma vez que as
contribuigdes tiverem sido pagas. As contribui¢ées sé@o reconhecidas como despesa de beneficios a empregados, quando séo devidas.
Contribuicdes pagas antecipadamente sé&o reconhecidas como um ativo na proporgédo em que um reembolso em dinheiro ou uma redugéo
dos pagamentos futuros estiver disponivel. (b) Composicao de planos de beneficio definido: A tabela a seguir demonstra onde estao
alocados os saldos e atividades referentes ao beneficio pés-emprego na demonstragao financeira da Companhia. A Companhia realiza a
compensagao, para os planos de beneficio definido, das obrigacdes de cada plano com seus respectivos ativos. Os saldos sdo apresen-
tados liquidos no ativo, para os planos superavitarios, e liquidos no passivo, para os planos deficitarios.

2021 2020
Direito registrado no balango patrimonial
Planos de pensao superavitarios (i) 2.032 2.113
Ativo registrado no balango patrimonial 2.032 2.113
Despesas reconhecidas no resultado do exercicio (Nota 29 (b)) o
Beneficios de salide pds-emprego 114 _ 113
114 _ 13
Remensuragbes (Nota 26 (a (vi))) o
Beneficios de plano de penséo — valor bruto (240) (279)
Imposto de renda e contribuigdo social diferidos 82 _ 95
ABeneficios de plano de penséo — valor liquido 158 184

(i) Os saldos de beneficios de plano de penséo estao registrados na rubrica de “Outros ativos” no grupo néo circulante do balango patri-
monial. (c) Plano de contribuicao definida: A Companhia patrocina planos de penséo previdenciarios privados que sdo administrados
pela Fundagdo Senador José Ermirio de Moraes (FUNSEJEM), um fundo de pensao privado e sem fins lucrativos, que esta disponivel
para todos os empregados. De acordo com o regulamento do fundo, as contribuicdes dos empregados & FUNSEJEM s&o definidas de
acordo com sua remuneragéo. Para empregados que possuam remuneragaéo menor do que os limites estabelecidos pelo regulamento, a
contribuigao definida é de até 1,50% de sua remuneragdo mensal. Para empregados que possuam remuneragdo superior aos limites, a
contribuigao definida é de até 6,00% da sua remunerag@o mensal. Podem ser feitas também contribuigdes voluntarias a FUNSEJEM. Apos
terem sido efetuadas as contribuigdes ao plano, nenhum pagamento adicional é exigido da Companhia. (d) Plano de beneficio definido e
beneficios pés-emprego (planos de penséao e satide): A Companhia possui planos de beneficios previdenciarios definidos no Brasil. O
custo dos beneficios por aposentadoria e outros beneficios desses planos, concedidos aos empregados elegiveis, é determinado através
do método do beneficio projetado “pré rata”, tomando como base a melhor estimativa da Administragéo para o retorno dos ativos do plano,
reajuste de salarios, tendéncias de custos e as taxas de mortalidade e idade média de aposentadoria dos empregados. Os montantes
reconhecidos no balango patrimonial estdo demonstrados a seguir:

2021 2020
Valor presente de obriga¢des financiadas (38.202) (47.698)
Valor justo de ativos do plano 67.660 59.493
Superavit total de planos de beneficios previdenciarios 29.458 11.795
Impacto do requerimento minimo do fundo/maximo dos ativos 27.426 (9.682)
Ativo liquido do passivo 2.032 2.113

A movimentagao da obrigagdo do beneficio definido e do valor justo dos ativos do plano durante o exercicio € demonstrada a seguir:
Valor Valor justo Impacto do requeri-
presente das dos ativos mento minimo dos

obrigagdes do plano Total fundos/limite do ativo Total
Em 1° de janeiro de 2021 (47.698) 59.493 11.795 (9.682) 2.113
Custo do servigo corrente (33) (33) (33)
Despesa (receita) financeira (3.128) 4.088 960 (813) 147
(3.161) 4.088 927 (813) 114
Remensuragdes
Retorno dos ativos, excluindo a quantia incluida como receita
financeira 7.307 7.307 7.307
Perdas decorrentes de mudancgas nas premissas demograficas 7.093 7.093 7.093
Perdas decorrentes de mudancgas nas premissas financeiras 2.291 2.291 2.291
Mudangas no limite do ativo, excluindo a quantia incluida como
receita financeira (16.931) (16.931)
9.384 7.307 16.691 (16.931) (240)
Contribuigdes
Empregador 2 44 46 46
Pagamento de beneficios 3.271 (3.272) (1) (1)
Em 31 de dezembro de 2021 (38.202) 67.660 29.459 (27.426) 2.033
Valor Valor justo Impacto do requeri-
presente das dos ativos mento minimo dos
obrigagées do plano Total fundos/limite do ativo Total
Em 1° de janeiro de 2020 (43.718) 61.075 17.357 (15.126) _ 2.231
Custo do servigo corrente (35) (35) (35)
Despesa (receita) financeira (2.722) 3.859 1.137 (989) 148
(2.757) 3.859 1.102 (989) 113
Remensuracdes
Retorno dos ativos, excluindo a quantia incluida como receita
financeira (1.618) (1.618) (1.618)
Ganhos decorrentes de mudangas nas premissas demograficas (640) (640) (640)
Mudangas no limite do ativo, excluindo a quantia incluida como
despesa financeira (4.454) (4.454) 6.433 1.979
(5.094) (1.618) (6.712) 6.433 _ (279)
Contribuicdes
Empregador 48 48 48
Em 31 de dezembro de 2020 (47.698) 59.493 11.795 (9.682) _ 2.113
Os ativos do plano incluem:
2021 2020
Agdes
Instituigdes financeiras 23.916 27.362
Titulos publicos 43.448 31.769
Outros 296 362
67.660 59.493
As premissas atuariais usadas foram as seguintes:
2021 2020
Taxa de desconto 8,55% 6,88%
Taxa da inflagéo 3,25% 4,00%
Retorno esperado sobre os ativos do plano
Aumentos salariais futuros 2,82% 2,77%
Aumentos de planos de penséo futuros 3,25% 4,00%

As premissas referentes a experiéncia de mortalidade sao estabelecidas com base em opinido de atuarios, de acordo com as estatisticas
publicadas e a experiéncia em cada territorio. As premissas de mortalidade baseiam-se na seguinte tdbua de mortalidade pés-aposentadoria:
« Brasil: AT-2000: A sensibilidade da obrigagédo de beneficio definido as mudangas nas principais premissas ponderadas, mantendo as
outras premissas constantes, é:
Impacto na obrigacéo de beneficio definido
Aumento na premissa Reducéo na pre
Redugéo de 1,65% Aumento de 1,70%

Aumento de Reducéao de
1 na premissa 1 na premissa
Expectativa de vida Redugao de 3,37% Aumento de 3,39%
As analises de sensibilidade acima se baseiam em uma mudanga na premissa enquanto sdo mantidas constantes todas as outras pre-
missas. Na pratica, ndo é provavel que isso ocorra, sendo que as mudangas em algumas das premissas podem ser correlacionadas. No
célculo da sensibilidade da obrigagéo de beneficio definido em relagdo as premissas atuariais significativas foi aplicado o mesmo método
(valor presente da obrigacédo de beneficio definido calculado com base no método da unidade de crédito projetada na data do balango),
como no calculo da obrigagéo dos planos de penséo reconhecida no balango patrimonial. Os métodos e tipos de premissas usados na
preparagao da analise de sensibilidade ndo sofreram alteragdo na comparagdo com o exercicio anterior.
26. Patriménio liquido — (a) Praticas contabeis: (i) Capital social: E representado por agdes ordindrias e preferenciais que séo classi-
ficadas no patriménio liquido. (ii) Reemissao de acoes (agoes em tesouraria) Quando agdes reconhecidas como patriménio liquido séo
reemitidas, o valor da contraprestacédo paga, o qual inclui quaisquer custos diretamente atribuiveis, liquido de quaisquer efeitos tributarios,
é reconhecido como uma dedugéo do patriménio liquido. As agdes recompradas séo classificadas como agdes em tesouraria e sdo apre-
sentadas como dedugao do patriménio liquido. Quando as agdes em tesouraria séo vendidas ou reemitidas subsequentemente, o valor
recebido é reconhecido como um aumento no patriménio liquido, e 0 ganho ou perda resultantes da transagao € apresentado como reserva
de capital. (iii) Distribuigdo de dividendos: E reconhecida como um passivo nas demonstragdes financeiras ao fim do exercicio, com base
no estatuto social da Companhia. Os titulares de agdes preferenciais classe B de emissdo da Companhia tém prioridade na distribuicdo
de dividendo minimo de 6% ao ano, calculado sobre o valor representativo dessas agdes, ndo inferior ao minimo obrigatdrio previsto no
Estatuto Social, de 25% do lucro liquido do exercicio. Qualquer valor acima do minimo obrigatério apds as dedugdes legais, somente é
provisionado na data de aprovagéao, pelos acionistas, em Assembleia Geral. Quando a Companhia apresentar prejuizo no exercicio, ndo
havera constituigdo de dividendos. (iv) Lucro (prejuizo) basico por agéo: E calculado dividindo o lucro liquido (prejuizo) atribuido aos
acionistas controladores pela quantidade média ponderada de agdes ordinarias em circulagdo para cada periodo. A média ponderada de
acoOes é calculada com base nos periodos nos quais as agdes estavam em circulagéo. Para fins de calculo do lucro (prejuizo) por agéo,
a Companhia considera tanto as agdes ordinarias quanto as agoes preferenciais, uma vez que ambas possuem os mesmos direitos com
relagdo a dividendos e distribui¢do de lucros. ACompanhia nao possui instrumentos ou acordos que possam ter um efeito dilutivo no calculo
do lucro (prejuizo) por agéo. (v) Reserva legal e de retengao de lucros: A reserva legal é constituida anualmente como destinagéo de
5% do lucro liquido do exercicio, limitada a 20% do capital social. Sua finalidade é assegurar a integridade do capital social. Ela podera
ser utilizada somente para compensar prejuizo e aumentar o capital. Quando a Companhia apresentar prejuizo no exercicio, ndo havera
constituicdo de reserva legal. A reserva de retengdo de lucros refere-se a retengéo do saldo remanescente de lucros acumulados, a fim
de atender ao projeto de crescimento dos negécios estabelecido no plano de investimentos da Companhia. (vi) Reserva de incentivos
fiscais: A Companhia recebe, no Brasil, beneficios oriundos de programas estaduais de incentivo fiscal para promover o desenvolvimento
industrial, conforme explicado abaixo: Os incentivos fiscais estdo relacionados principalmente a: Beneficios de ICMS: A Companhia
possui incentivos fiscais sobre o ICMS relativo a programas estaduais de desenvolvimento industrial que consistem no financiamento
ou diferimento do pagamento dos tributos e na redugdo dos tributos devidos. O objetivo desses programas estaduais é promover, em
longo prazo, o desenvolvimento das atividades industriais, a geragdo de empregos e fomentar o desenvolvimento econémico e social
dos estados. Os prazos e termos da reducéo dos impostos sdo estabelecidos em cada programa. A redugéo do valor do ICMS devido é
registrada no resultado do periodo de apuragao do imposto ou quando a Companhia atende as condi¢des estabelecidas pelos programas
estaduais para receber o beneficio. Os incentivos fiscais da Companhia vencem no periodo de 2021 a 2032. Os beneficios de ICMS
totalizaram R$ 112.482 (31 de dezembro de 2020 — R$ 115.889) registrado na rubrica de “Outras receitas operacionais, liquidas” (Nota
30). Imposto de renda sobre o lucro das operagdes em determinadas regiées: A Companhia tem o beneficio de redugéao parcial do imposto
continua ... )
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de renda devido, relacionado a algumas operagdes regionais com cimento, argamassa e
clinquer. O incentivo fiscal € mensurado com base no lucro operacional tributavel apurado
de acordo com as regras de incentivo fiscal (identificado como “lucro da explora¢édo”) dos
projetos especificos que s&o beneficiados pelo incentivo durante um periodo determinado
estabelecido pelo fisco. Os incentivos fiscais da Companhia expiram em periodos diferentes
entre 2025 e 2028. De acordo com as regras do beneficio, um montante igual ao beneficio
fiscal (a redugao do imposto de renda) deve ser alocado a uma conta de reserva (“Reserva
de incentivos fiscais”) dentro do patriménio liquido da pessoa juridica que tem o beneficio
e o saldo dessa reserva ndo pode ser distribuido aos acionistas. Os beneficios fiscais do
imposto de renda totalizaram R$ 31.074 (31 de dezembro de 2020 — R$ 26.054) registra-
dos na despesa na rubrica de “Imposto de renda e contribuicdo social”. A receita auferida
com subsidios do governo na Companhia é alocada da receita do ano para a reserva de
incentivos fiscais no patriménio liquido. Esses incentivos ndo sao incluidos no célculo do
dividendo minimo obrigatério. (vii) Ajuste de avaliagdo patrimonial: Os ajustes de ava-
liagdo patrimonial incluem: ¢ Perdas (ganhos) atuariais e mensuragdes com beneficios de
aposentadoria. « Outros componentes do resultado abrangente das investidas. (b) Capital
social: Em 29 de agosto de 2019, a Companhia obteve a liberagéo de recursos investidos no
FINOR. Os valores foram convertidos em agdes subscritas do FINOR, sendo 19.731 a¢bes
preferencias classe B, no montante de R$ 1.277, referente a agdes da propria Companhia
e mantidas em tesouraria. Em 30 de abril de 2021, a Companhia cancelou essas agoes pre-
ferenciais classe B, sem redugao do capital social. Tal cancelamento foi compensado contra
“Reserva de incentivos fiscais”, rubrica essa que foi contabilizada a opgao de constituicdo
do incentivo FINOR. Em junho de 2020, a Companhia obteve a liberagdo no montante de
R$ 8.348 em recursos investidos no FINOR, cujos valores anteriormente investidos foram
convertidos em 112.192 agdes preferenciais classe B subscritas pelo FINOR e transferidas
ao Banco Votorantim S.A., sucessor legal, por incorporagao, da BV Financeira S.A. — Crédito,
Financiamento e Investimento, que passou a ser acionista da Companhia. Em outubro de
2020, a Companhia adquiriu referidas agdes detidas pelo Banco Votorantim S.A., conforme
Nota A3.6 na demonstragéo financeira de 31 de dezembro de 2020. Em 30 de abril de
2021, a Companhia promoveu o aumento do seu capital social no montante de R$ 117.582

27. Receita de contratos com clientes — (a) Praticas contabeis: Areceita é determinada
com base no valor que a Companhia espera receber pela venda de produtos e servigos
prestados no curso normal dos negécios da entidade, ja deduzidos de perdas esperadas
e quaisquer eventos que possam impactar a mensuragéo do valor da transacgao. A receita
é apresentada liquida dos impostos, das devolugdes, dos abatimentos e dos descontos. A
Companhia reconhece uma receita quando: (i) existe um contrato e/ou qualquer acordo para
que a Companhia satisfaga uma obrigagéo de performance; (ii) a obrigagédo de performance
do contrato & identificavel; (iii) o valor da receita pode ser mensurado com seguranga e este
possa ser alocado para cada obrigagdo de performance; (iv) seja provavel que beneficios
econdmicos futuros fluirdo para a entidade; (v) as obrigagdes de desempenho acordadas com
a contraparte sejam cumpridas e o controle sobre os bens ou servigos sejam transferidos para
a contraparte; e (vi) critérios especificos tenham sido atendidos para cada uma das atividades
da Companhia. A pratica geral da Companhia é reconhecer a receita, e os custos associados,
na competéncia da entrega dos produtos e servigos prestados aos seus clientes ou quanto
a titularidade e os riscos e beneficios sdo transferidos ao cliente: (i) Contratos com clientes
relacionados a venda de cimento e agregados tem como obrigagéo de performance a entrega
dos produtos de acordo com certas especificagdes técnicas estabelecidas em contrato. Dessa
forma, o reconhecimento da receita destes produtos ocorre no momento que a obrigagdo
de performance é cumprida, na entrega do produto ao cliente conforme as especificagdes
estabelecidas no contrato; (ii) Servigos de concretagem estdo atrelados ao cumprimento
dos niveis de resisténcia do concreto especificados no contrato. Se o servico de um mesmo
contrato é prestado em diferentes periodos, a receita é reconhecida proporcionalmente ao
servigo prestado no periodo corrente. Areceita deve ser reconhecida quando a obrigagao de
performance é satisfeita, sendo que o servico de concretagem apresenta duas obrigagdes
de performance: (1) a prestagdo do servico, e (2) a confirmagdo quanto ao cumprimento
da resisténcia contratada. Frequentemente, a competéncia em que as duas obrigagdes
de performance s@o cumpridas é a mesma. Um ativo de contrato é reconhecido quando é
realizada a transferéncia dos bens e servigos ao cliente antes que ocorra o recebimento
da consideragéo prometida. Os ativos de contrato sdo reconhecidos no grupo de Contas a
receber (Nota 11) e sua recuperabilidade é avaliada conforme as politicas de proviséo para

30. Outras receitas operacionais, liquidas 2021 2020

Beneficios fiscais — investimento 112.482 115.889

Receita de coprocessamento 2.246 2.410

Ganho liquido na venda de sucata 2.262 2.843

Recuperagao de tributos 759 13.614

Reversao liquida de impairment de imobilizado e intangivel 200

Realizagdo do instrumento financeiro — compromisso firme (267)  (2.093)

Perda liquida na venda de imobilizado e intangivel (539)  (4.025)

Gastos com projetos (824) (762)

Provisdo com despesas de escoria (1.475)

Provisdes com débitos tributarios (2.513)

Provisao para impairment de créditos tributarios (2.252)

Provisdo para obsolescéncia em estoque (3.819)  (7.404)

Provisdes judiciais (6.452) (31.118)

Provisdo de renegociagao contratual (7.500)

Outras receitas (despesas) operacionais, liquidas (18.352) 2.442
78.756 _91.996

31. Resultado financeiro liquido — (a) Praticas contabeis: As receitas e despesas finan-
ceiras da Companhia compreendem: « Receita de juros; « Despesa de juros; * Ganhos/perdas
liquidos na alienagao de ativos financeiros disponiveis para venda; « Ganhos/perdas liquidos
de ativos financeiros mensurados pelo valor justo por meio do resultado; « Ganhos/perdas
liquidos de variagdo cambial sobre ativos e passivos financeiros; « Perdas de valor justo em
contraprestacgéo contingente classificada como passivo financeiro; « Perdas por reducéo ao
valor recuperavel em ativos financeiros (que ndo contas a receber); e * Reclassificagdes
de ganhos/perdas liquidos previamente reconhecidos em outros resultados abrangentes. A
receita e a despesa de juros séo reconhecidas no resultado pelo método dos juros efetivos.
O Grupo classifica os juros pagos e os custos da recompra de titulos como fluxo caixa das
atividades operacionais.

mediante a capitalizagao de reservas, sem emissao de agdes. Em 31 de dezembro de 2021, perda por créditos de liquidagéo duvidosa. Um passivo de contrato é reconhecido quando (b) Composigao 2021 2020
o capital social totalmente subscrito e integralizado da Companhia ¢ de R$ 335.906 (31 de a Companhia tem a obrigagéo de transferir produtos ou servigos para um cliente para os Receitas financeiras
dezembro de 2020 — R$ 218.324), composto por 17.294.725 agdes ordinarias e 5.641.689 quais a entidade ja recebeu as consideragdes referidas. O reconhecimento do passivo de Reversao de atualizagéo de provisdes 37.886 628
acdes preferenciais (6.086 da classe “A” e 5.635.603 da classe “B”) (31 de dezembro de contrato ocorre na competéncia do recebimento das consideragdes e liquidadas quando do  |nstrumentos financeiros derivativos 30.880 145.487
2020 — 17.294.725 agbes ordinarias e 5.661.420 acbes preferenciais). (c) Dividendos e cumprimento da obrigagao de performance por parte da entidade, em contrapartida ao grupo  v/ajor justo dos empréstimos e financiamentos (Nota 20 (d)) 17.711 17.167
reserva legal: O calculo dos dividendos é assim demonstrado: de Receita. Tais passivos dg Contratf)s sao apre.sentados'como adiantamento de cliehntels. Juros sobre operacdes de partes relacionadas (Nota 14 (c)) 12.704 5.714
o - 2021 2020 Paraalguns contrgtos com cllerjtes_ séo reconhecidos passivos de contratos em decorréncia Juros sobre ativos financeiros (i) 11.568 12.574
Lucro liquido do exercicio 385.085 237.552 de rebates negociados, que sdo liquidados na forma de produtos a serem entregues em Atualizago monetéria sobre ativos 3.041 3.801
Reserva legal — 5% (até o limite de 20% sobre o capital social) (i)  (19.254) gratuidade aos referidos clientes — quando do atingimento de certos volumes de compra ) P . i ’
Dividendos prioritérios agdes preferenciais classe B (6% ao ano estabelecidos. Os passivos de contratos s&o reconhecidos de acordo com a estimativa do Rendimentos spbre aplicagbes financeiras 1.388 5.764
sobre o valor representativo das agdes preferenciais classe B) (33.741)  (28.654) montante que a entidade espera pagar ao cliente, com base em informagdes historicas. O Descontos obtidos ___me 45
Reserva para incentivos fiscais (143.555)  (141.943) valor da receita ndo sera considerado mensuravel com seguranga até que todas as condigdes ) . 115494 191.180
Base de calculo dos dividendos _ 188535  66.955 relacionadas com a venda tenham sido resolvidas. A Companhia baseia suas estimativas Despesas financeiras
Dividendos minimos obrigatérios — 25% conforme estatuto ___ 47.134 _ 16.739 em resultados histéricos, levando em considerago o tipo de cliente, o tipo de transagéo e Juros e atualizagdo monetaria — Concessao (120.603)  (132.378)
Quantidade total de agdes 22.936.414 22.956.145 as especificagdes de cada venda. Capitalizagao de juros sobre empréstimos (Nota 17 (c)) 5.284 2553
Dividendos por agéo — R$ 2,05 0,73 (b) Composigido 2021 2020 Juros sobre empréstimos, financiamentos e outros (59.065)  (39.547)
(i) No exercicio de 2020, em consequéncia da redugéo de capital social em 31 de dezembro Receita bruta Atualizagdo monetaria sobre provisdes e outros passivos liquida
de 2020, o saldo da reserva legal ficou superior ao limite de 20% do valor do capital socialda Venda de produtos e servigos mercado interno 3.483.976 2.907.311  de reversdes (55.916)  (27.042)
Companhia, conforme estabelece o artigo 193 da Lei n® 6.404/76. Em atendimento ao § 2°do  Venda de produtos e servigos mercado externo 12.550 18.993  Instrumentos financeiros derivativos (22.065)
mesmo artigo 193, a Assembleia Geral Ordinaria de Acionistas realizada em 30 de abril de 3.496.526 2.926.304 Valor justo dos empréstimos e financiamentos (Nota 20 (d)) (21.803) (20.111)
2021, deliberou sobre a integralizagédo do saldo da reserva legal excedente ao estabelecido Impostos sobre vendas, servigos e outras dedugdes (909.081)  (754.935) Ajuste a valor presente — CPC 12 (7.013)  (14.276)
em lei, por meio de aumento de capital no montante de 117.582, conforme determinado Receita de contratos com clientes 2.587.445 2.171.369 Despesas de captagio (3.635) (3.480)
pela regulamentacéo aplicavel e conforme Nota 26 (b). O resumo dos dividendos pagos no  28. Abertura de despesas por natureza 2021 2020 Despesas com fianca (2.553) (329)
perlodo ¢ aseim demonsirado: 2021 :;rse:rensos e materiais de consumo gggig? gz;ggg IR sobre remessas de jurgs ao.exlerigr (1:388) (2:290)
Dividendos minimos obrigatérios — 25% conforme estatuto (47.134) Combustiveis 308403 200063 'S @ COFINS sobre receitas financeiras (1202) - (1.130)
Dividendos prioritarios agdes preferenciais classe B distribuidos ao longo Salarios, encargos e beneficios (Nota 29 (b)) 210.760 197.348 Juros sobre 'mpos{(is apagar . (460) ©7)
de 2021 (6% ao ano sobre o valor representativo das agdes preferenciais Energia elétrica 102.950 170629 Juros sobre operagdes de partes relacionadas (Nota 14 (c)) (19)
classe B) (33.741) Depreciagdo, amortizagdo e exaustao 172.127 162.693 Outras despesas financeiras _(14511) _ (6.788)
Dividendos intercalares sobre o resultado do exercicio corrente (139.663) Manutencao e conservagéo 153.552 137.394 (304.930) (244.904)
Dividendos sobre a reserva de exercicios anteriores 164.103) Despesa de servigos diversos 102.704 92.880 Variagbes cambiais, liquidas (40.281) (143.772)
Total de dividendos deliberados durante o execicio 384.641) Embalagens 81.111 70.798 (229.717) (197.496)
(d) Ajuste de avaliagao patrimonial Despesas comerciais e marketing 2.978 14.896 32, Seguros —A Companhia mantém seguros de riscos patrimoniais € responsabilidade civil,
Perdas atua- Risco de Alugueis arrendamenltosA . 9.053 7.324 " dentre outros, proporcionando protegao relacionada a possiveis perdas com interrupgao na
riais e mensu- crédito de Outros Impostos, taxas e contribuiges 2.781 4487 1 rodugao, danos a terceiros, patriménio e responsabilidade civil dos executivos e diretores.
ra?é"*? com fﬁ"idas componentes Utilidades 2.987 2716 16 apolices possuem coberturas, condigdes e limites considerados pela Administragdo
benefut:u;s de avalha(.iasta dobresultadto Total Outros ﬁ ﬁ adequados ao porte e riscos inerentes a natureza da sua atividade.
Em 1° do janeiro de 2020 aposenta 2;'2 valor justo a 73“9(‘1922‘; ‘2’;2 Reconciliagao =————— =———— 33.Compromissos de longo prazo — A Companhia possui diversos contratos para aqui-
Remensuracdes de perdas atuariais Custo dos produtos vendidos e dos servigos prestados 1.881.384 1.639.209 Sicéo de msumos.utlllza’dos. na produg_ao de mment(z em sub§mw’(;ag parcial ao cll’nguer,
com bensficios de aposentadoria (279) (279) Despesas com vendas 91.197 95.956 Contratos com usinas térmicas para cn_nzas de carvafa .oom sndell'urglcas para escoria de
Tributos diferidos — Nota 22 (c) 95 (8.084) (7.989) Despesas gerais e administrativas 68.429 63.700 alto fo.rno (f com prodL_Jtores de ferro—llga.s para e’s@nas fnetalurgmfas e contratos' para
Risco de crédito de dividas 2.041.010 1.798.865 2 destlin:.agao e forngcjlmen'to de'm:?terlals energet!cgs tais como l?|o~massas, I'eSIdI:JOS
avaliadas a valor justo 23.774 23.774 29. Despesas com beneficios a empregados — (a) Praticas contabeis: Provisdes sdo '”f’”slt”a's & pneumaticos inserviveis, com o proposito de substituigéo do combustivel
Em 31 de dezembro de 2020 210 15.690 (122) _15.778 registradas para a despesa referente a participagdo dos empregados nos resultados. Essas pnnmlpal coque de petrok’ao. .OS vencimentos variam de contrato para contrato, send.o
Em 1° de janeiro de 2021 210 15.690 (122) 15.778 provisdes séo calculadas com base em metas qualitativas e quantitativas definidas pela © Mais longo deles com término em 2035. Para complementar o suprimento de energia
Remensuracdes de perdas atuariais Administracdo e contabilizadas no resultado como “Beneficios a empregados”, na rubrica elétrica proveniente das usinas hidrelétricas préprias, a Companhia possui contratos de
com beneficios de aposentadoria (76) (76) remuneragao direta, conforme quadro abaixo. compra de energia de longo prazo com terceiros e partes relacionadas, garantindo assim
Tributos diferidos — Nota 22 (c) (82) 5.856 5.774 (b) Composigio 2021 2020 sua necessidade de energia.
Risco de crédito de dividas Remuneragao direta 101.727 100.581 34. Eventos subsequentes — Em 29 de margo de 2022, a Companhia realizou mais um
avaliadas a valor justo (17.224) (17.224) Encargos sociais 57.583 50.907 desembolso junto ao Banco do Nordeste, no valor de R$ 4.065, referente ao contrato de
Participagdo em outros resultados Beneficios 51.336  45.747 empréstimo firmado com o Banco, em 18 de margo de 2020. Os recursos estdo sendo
abrangentes das investidas (584) _ (584) Plano de aposentadoria e plano de pens&o (Nota 25 (b)) 114 113 liberados de acordo com a comprovagéo de gastos do projeto e, até o momento, foram
Em 31 de dezembro de 2021 52 4.322 (706) _ 3.668 210.760 197.348 |iberados R$ 79.604 do total de R$ 85.574 contratado.
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Relatério do Auditor Independente sobre as Demonstragoes Financeiras

Aos Administradores e Acionistas

Votorantim Cimentos N/NE S.A.

Opinido: Examinamos as demonstragdes financeiras da Votorantim Cimentos N/NE S.A.
(“Companhia”), que compreendem o balango patrimonial em 31 de dezembro de 2021 e
as respectivas demonstragoes do resultado, do resultado abrangente, das mutagoes do
patrimdnio liquido e dos fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, , bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo as politicas contabeis significativas e outras
informagdes elucidativas. Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras acima referidas
apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigao patrimonial e
financeira da Votorantim Cimentos N/NE S.A. em 31 de dezembro de 2021, o desempenho
de suas operagdes e os seus fluxos de caixa para o exercicio findo nessa data, de acordo
com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com as normas internacionais de relatério
financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting Standards Board (IASB).

Base para opinido: Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e
internacionais de auditoria. Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas,
estdo descritas na se¢do a seguir, intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria
das demonstragdes financeiras”. Somos independentes em relagéo @ Companhia, de acordo
com os principios éticos relevantes previstos no Cédigo de Etica Profissional do Contador
e nas normas profissionais emitidas pelo Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos
com as demais responsabilidades éticas conforme essas normas. Acreditamos que a
evidéncia de auditoria obtida € suficiente e apropriada para fundamentar nossa opinido.
Principais Assuntos de Auditoria: Principais Assuntos de Auditoria (PAA) sdo aqueles
que, em nosso julgamento profissional, foram os mais significativos em nossa auditoria
do exercicio corrente. Esses assuntos foram tratados no contexto de nossa auditoria das
demonstragdes financeiras como um todo e na formagao de nossa opinido sobre essas
demonstragdes financeiras e, portanto, ndo expressamos uma opiniéo separada sobre esses
assuntos. Porque é um PAA - Provisdes e passivos contingentes (Nota explicativa
A23): Em 31 de dezembro de 2021, a Companhia possui provisdes que sdo mensuradas

com base nas perdas provaveis estimadas nos respectivos processos. Adicionalmente, a
Companhia possui agdes tributarias, civeis, ambientais e trabalhistas em andamento, para
as quais nao foram registradas provisdes nas demonstracdes financeiras, considerando que
as perspectivas para perda foram avaliadas como possiveis ou remotas pela Administragéo,
a partir de posi¢cdes dos assessores juridicos internos e externos da Companhia. A deter-
minagao da possibilidade de éxito nos processos em andamento, assim como a estimativa
das perdas provaveis esperadas envolve julgamentos criticos por parte da Administragéo
da Companhia, pois depende de eventos futuros que nédo estdo sob controle da Adminis-
tragcdo. Nesse contexto, o andamento desses processos nas diversas esferas aplicaveis
pode sofrer desdobramentos diferentes do esperado pela Administragéo e seus assessores
juridicos internos e externos, sendo que mudancas nas tendéncias dos tribunais ou novas
jurisprudéncias podem fazer com que as estimativas da Administragdo sofram alteragdes
significativas. Como o assunto foi conduzido em nossa auditoria: Em resposta a esse
assunto, avaliamos a consisténcia entre a politica contabil relacionada com as provisdes e
os procedimentos adotados pela Administragdo para determinacé@o das provisdes e suas
respectivas divulgacdes. Adicionalmente, obtivemos confirmagdes dos assessores juridicos
externos contemplando os progndsticos de perda para os principais processos, bem como a
quantificagdo dos montantes estimados como perda remota, possivel e provavel. Avaliamos
a razoabilidade das estimativas da Administragdo e seus assessores juridicos internos e
externos para determinados processos, considerando a evolugdo desses processos € a
jurisprudéncia existente, quando aplicavel. Consideramos que os critérios e premissas
adotados pela Administragdo para determinagao das provisdes e as divulgagdes em notas
explicativas estéo consistentes com as informagdes recebidas ao longo da nossa auditoria.
Responsabilidades da Administracédo e da governancga pelas demonstragées financei-
ras: AAdministragcdo da Companhia é responsavel pela elaboragdo e adequada apresentagéo
das demonstracgdes financeiras de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil e com
as normas internacionais de relatdrio financeiro (IFRS) emitidas pelo International Accounting
Standards Board (IASB) e pelos controles internos que ela determinou como necessarios para

permitir a elaboracdo de demonstracgdes financeiras livres de distor¢éo relevante, indepen-
dentemente se causada por fraude ou erro. Na elaboragdo das demonstracdes financeiras,
a Administracéo é responsavel pela avaliagéo da capacidade de a Companhia continuar
operando, divulgando, quando aplicavel, os assuntos relacionados com a sua continuidade
operacional e o uso dessa base contabil na elaboragédo das demonstragdes financeiras, a
néo ser que a Administracdo pretenda liquidar a Companhia ou cessar suas operagoes,
ou ndo tenha nenhuma alternativa realista para evitar o encerramento das operagdes. Os
responsaveis pela governanga da Companhia sdo aqueles com responsabilidade pela
supervisdo do processo de elaboragdo das demonstragdes financeiras.
Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstragoes financeiras: Nossos
objetivos sdo obter seguranga razoavel de que as demonstragdes financeiras, tomadas em
conjunto, estéo livres de distor¢éo relevante, independentemente se causada por fraude ou
erro, e emitir relatério de auditoria contendo nossa opinido. Seguranga razoavel é um alto
nivel de seguranca, mas ndo uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as
normas brasileiras e internacionais de auditoria sempre detectam as eventuais distor¢cdes
relevantes existentes. As distorcdes podem ser decorrentes de fraude ou erro e séo consi-
deradas relevantes quando, individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de
uma perspectiva razoavel, as decisées econdmicas dos usuarios tomadas com base nas
referidas demonstragdes financeiras. Como parte de uma auditoria realizada de acordo
com as normas brasileiras e internacionais de auditoria, exercemos julgamento profissional
e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além disso: * Identificamos e
avaliamos os riscos de distorgao relevante nas demonstragdes financeiras, independen-
temente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtemos evidéncia de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinido. O risco de ndo detecgao de distor¢édo relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, ja que a fraude pode envolver o
ato de burlar os controles internos, conluio, falsificagdo, omisséo ou representagdes falsas
continua ... )
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intencionais. « Obtemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria
para planejarmos procedimentos de auditoria apropriados as circunstancias, mas ndo com
o objetivo de expressarmos opinido sobre a eficacia dos controles internos da Companhia.
« Avaliamos a adequacéo das politicas contabeis utilizadas e a razoabilidade das estima-
tivas contabeis e respectivas divulgagdes feitas pela Administragéo. « Concluimos sobre a
adequacédo do uso, pela Administracdo, da base contabil de continuidade operacional e,
com base nas evidéncias de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em relagéo a
eventos ou condi¢des que possam levantar duvida significativa em relagéo a capacidade
de continuidade operacional da Companhia. Se concluirmos que existe incerteza relevante,
devemos chamar atengdo em nosso relatério de auditoria para as respectivas divulgagoes
nas demonstragdes financeiras ou incluir modificagdo em nossa opinido, se as divulgacdes
forem inadequadas. Nossas conclusdes estdo fundamentadas nas evidéncias de auditoria
|obtidas até a data de nosso relatério. Todavia, eventos ou condigdes futuras podem levar a

Companhia a ndo mais se manter em continuidade operacional. « Avaliamos a apresentacdo
geral, a estrutura e o contetido das demonstragdes financeiras, inclusive as divulgacdes e se
essas demonstragdes financeiras representam as correspondentes transagdes e os eventos
de maneira compativel com o objetivo de apresentagdo adequada. « Obtemos evidéncia
de auditoria apropriada e suficiente referente as informagdes financeiras das entidades ou
atividades de negdcio do grupo para expressar uma opinido sobre as demonstragdes finan-
ceiras. Somos responsaveis pela diregao, supervisdo e desempenho da auditoria do grupo
e, consequentemente, pela opinido de auditoria. Comunicamo-nos com os responsaveis
pela governanga a respeito, entre outros aspectos, do alcance e da época dos trabalhos de
auditoria planejados e das constatagdes significativas de auditoria, inclusive as deficiéncias
significativas nos controles internos que, eventualmente, tenham sido identificadas durante
nossos trabalhos. Dos assuntos que foram objeto de comunicagdo com os responsaveis
pela governanga, determinamos aqueles que foram considerados como mais significativos

na auditoria das demonstracgdes financeiras do exercicio corrente e que, dessa maneira,
constituem os principais assuntos de auditoria. Descrevemos esses assuntos em nosso
relatério de auditoria, a menos que lei ou regulamento tenha proibido divulgagéo publica
do assunto, ou quando, em circunstancias extremamente raras, determinarmos que o
assunto ndo deve ser comunicado em nosso relatério porque as consequéncias adversas
de tal comunicagdo podem, dentro de uma perspectiva razoavel, superar os beneficios da
comunicagao para o interesse publico.

Curitiba, 1 de abril de 2022
PricewaterhouseCoopers

Auditores Independentes Ltda.
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Carlos Eduardo Guarana Mendonga
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