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SEGURANCA PUBLICA

Paulo Camara inaugura sede do 26°
Batalhdo de Policia Militar em Itapissuma

Acao faz parte da estratégia de descentrallzagao da seguranca publica em todo o Estado.

ais reforco na se-
guranga da Regido
Metropolitana Nor-
te do Estado. O governador
Paulo Camara inaugurou, on-
tem (8), a sede propria do 26°
Batalhdo da Policia Militar de
Pernambuco (26° BPM), no
municipio de Itapissuma. O
Batalhdo, que ja estava ativo
desde o0 ano passado, utilizava
a sede do 17° BPM, no Pau-
lista. O efetivo, no entanto, ja
reforcava o trabalho de pre-
vengdo e combate aos crimes
no Litoral Norte, com foco nos
municipios de Itapissuma, Iga-
rassu, Itamaraca e Aragoiaba.
O Governador destacou a
importancia dessa iniciativa
no municipio. “Um caminho
importante € um passo funda-
mental para melhorar a segu-
ranga e ajudar a diminuir cada
vez mais a violéncia em Per-
nambuco. E importante tam-
bém fazer novas estruturas,
como estamos fazendo com
0 26° batalhdo, que ja estava
funcionando, mas precisava
de sua sede para dar mais agi-
lidade e para poder responder,
de maneira muito mais eficaz.
Ja sdo 23 meses de reducgdo
no nimero de homicidios, o
que mostra, claramente, que
Pernambuco estd no caminho
certo € que nds vamos resta-
belecer a paz”, afirmou.
Segundo o secretario de
Defesa Social, Antonio de Pa-
dua, o servigo a ser prestado
pela Policia Militar na area
através desse novo batalhdo
esta dentro do compromisso
do Pacto pela Vida, e a deci-
sdo foi tomada apds um estu-
do. “O 26° batalhdo ¢ fruto de
um grande planejamento rea-
lizado pelo Pacto Pela Vida.
A ideia, dentro dessa politica
de visdo do pacto, ¢ atender
uma demanda especifica ¢
dividir os esforgos. Paulista
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GOVERNADOR
destacou que as novas
instalacdes vao
proporcionar ainda mais
eficiéncia ao 26° BPM
para atender varias
cidades do Litoral Norte

vai continuar com o 17° bata-
lhdo atuando no municipio e,
além dele, em Abreu e Lima.
E 0 26° atendera esses quatro
outros municipios, a partir de
Itapissuma”, explicou Padua.

Situado na Rua Bardo de
Itapissuma, bairro do Grémio,
a sede do 26° BPM foi erguida
em uma parceria com a Prefei-
tura de Itapissuma. Em sua es-
trutura, dispde de alojamentos,
areas administrativas, sala de
planejamento, armaria e Cen-
tral de Operagdes da PM (Co-
pom). Além disso, conta com
um efetivo de cerca de 300 poli- &
ciais militares ¢ uma frota de 49
viaturas, sendo 20 motocicletas,
sob o comando do tenente-co-
ronel Ivson Amilcar. Com uma
populagdo estimada em mais
de 190 mil habitantes, a regido
tem vivenciado um aumento de
moradores com a chegada de
novas industrias, sem contar a
populagdo flutuante, nos perio-
dos de veraneios. A area conta,
ainda, com quatro importantes
unidades prisionais.

NoVAS ESTRUTURAS — O 26¢ Batalhdo
da Policia Militar faz parte de um pacote de
acoes do Governo de Pernambuco para des-
centralizar e fortalecer a atuacdo da seguran-
¢a publica em todo o Estado. Assinado em
dezembro de 2017, pelo governador Paulo
Camara, os decretos garantiram a criagdo de
novas unidades para o Corpo de Bombeiros
e para as policias Militar, Civil e Cientifica.
Desde entdo, foram instaladas nove Delega-
cias de Repressdo ao Narcotrafico (Denarcs),
nos municipios do Cabo de Santo Agosti-
nho, Goiana, Vitoria, Garanhuns, Arcoverde,
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Serra Talhada, Ouricuri, Petrolina, Caruaru.
Também foram inauguradas Delegacias da
Mulher de Afogados da Ingazeira, no Sertéo,
e do Cabo de Santo Agostinho, na Regido
Metropolitana do Recife.

Além disso, novas Unidades Regionais
de Policia Cientifica foram erguidas em
Afogados da Ingazeira, Arcoverde, Ouricuri
e Salgueiro (que atendem diferentes regides
do Sertdo); Garanhuns (Agreste); Palmares
(Zona da Mata Sul) e Nazaré da Mata (Zona
da Mata Norte), abrangendo os respectivos
municipios circunvizinhos.

O Corpo de Bombeiros Militar de Pernam-
buco (CBMPE) também descentralizou seus
atendimentos a populagdo, com a inauguracao
do 7° Grupamento dos Bombeiros, em Carpi-
na; ¢ do 8 Grupamento, em Surubim. Tam-
bém entregou a populagdo novas se¢des do
Corpo de Bombeiros em Pesqueira, Bonito,
Toritama, Sao José do Egito, Sao José do Bel-
monte e Santa Maria da Boa Vista. J4 a Policia
Militar foi reforcada com a 112 Companhia
Independente da Policia Militar (112 CIPM),
de Lajedo; a 10¢ CIPM, de Tamandar¢; a 9°
CIPM, em Araripina; além do 1° e 2° Bata-
lhdes Integrados Especializados (BIESP), em
Caruaru e Petrolina, respectivamente.
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Programa de
Implante Coclear
completa 10 anos

no HAM

( j omo forma de chamar a atengdo para
a Semana Nacional de Prevengdo e
Combate a Surdez e incentivar o cui-

dado da populagdo com a satde auditiva, o

setor de Otorrinolaringologia ¢ Fonoaudiolo-

gia do Hospital Agamenon Magalhdes (HAM)
promoveu, na Ultima quarta-feira (6), no Sitio
da Trindade, em Casa Amarela, programacao
voltada para celebrar os 10 anos do Programa
de Implante Coclear. A cirurgia ¢ realizada pelo

Sistema Unico de Satde (SUS) em Pernambu-

co, sendo indicada para quem tem perda severa

ou profunda da audi¢do em ambos os ouvidos.
Pela manha, das 9 as 12h, ocorreu o 10°

Encontro de Pacientes com Implante Coclear

com programagéo voltada para a saude audi-

tiva. Houve mobilizagdo com acdo de pan-
fletagem, espetaculo para criangas e adultos
com o grupo Palhacaria (Cia Suno/SP), além

da presenca de pacientes que realizaram o

procedimento cirurgico, familiares e especia-

listas para falar sobre o tema. Segundo a Or-
ganizac¢ao Mundial de Satide (OMS), cerca de

360 milhdes de pessoas no mundo vivem com

alguma deficiéncia auditiva incapacitante.

O Hospital Agamenom Magalhaes - centro
de alta complexidade para satde auditiva - ¢
um dos servigos de referéncia no Estado de
Pernambuco, além do Imip, credenciado pelo
Ministério da Satde (MS), para realizagdo da
cirurgia do implante coclear. Desde o inicio da
implantagdo do servigo no HAM, em dezembro
de 2009, 210 pacientes foram beneficiados pela
cirurgia. Na unidade, uma equipe multidiscipli-
nar composta por assistente social, psicdlogo,
psicopedagogo, neuropediatra, otorrinolaringo-
logista e fonoaudidlogo, realizam o tratamento
de reabilitacdo da audi¢do e da fala no paciente
com deficiéncia auditiva, além de acompanha-
mento psicologico de familiares.

Em criangas que ja nascem com a deficién-
cia ¢ importante que o diagnodstico seja feito o
quanto antes, de preferéncia até os quatro anos
de idade, para otimizar o tratamento e a aquisi-
¢ao da fala. “Neste ano, o Programa de Implan-
te Coclear do HAM completa uma década de
servigos prestados aos usuarios do SUS em Per-
nambuco. Este momento € oportuno para infor-

PALHA(;ARIA ‘
participou da acéo,
com espetaculo
educativo para
criancas e adultos,
no Sitio da Trindade

mar, alertar e orientar adultos, criangas ¢ ado-
lescentes sobre a satide auditiva, tratada como
uma questdo de saude publica pela relevancia
social e impacto que causa na vida das pessoas.
E importante que a populagio saiba que a per-
da auditiva grave pode ser reabilitada por meio
do implante coclear oferecido de forma gratuita
pelo SUS”, afirma a chefe do setor de Otorrino-
laringologia do HAM, Mariana Leal.

O implante consiste em uma protese colo-
cada dentro da cdclea (parte interna do ouvido)
através de uma cirurgia, e outra presa ao redor
da orelha, composta pela antena e o processador

FoTo: DIVULGAGAO

mmé @
EX

de fala. O aparelho capta os sons e transfere di-
retamente este som para o nervo auditivo, possi-
bilitando que o paciente gradativamente comece
a ouvir, permitindo uma comunicagao eficiente.
Apds um més da operacao, o paciente comega a
usar o aparelho externo, programado para que a
estimulac@o elétrica realmente ocorra.

DETECCAO PRECOCE - As unidades de safl-
de devem realizar a triagem auditiva neonatal,
o chamado teste da orelhinha. Esse ¢ um exame
obrigatdrio que ajuda a detectar desde cedo pro-
blemas auditivos nas criangas.

Cabo de Santo Agostinho € a oitava cidade a receber implantagcdo
de esgotamento sonl’rcrlo pelo Programa Cidade Saneada
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O Cabo de Santo Agostl—
nho, um dos principais polos
industriais de Pernambuco, ¢
que retine atrativos turisticos
como as praias do Paiva e de
Gaibu, esta recebendo uma
importante obra estruturadora
de implantagdo do Sistema de
Esgotamento Sanitario (SES)
do municipio. Estdo sendo
investidos R$ 45 milhdes na
implantagdo da primeira etapa
do SES que beneficiard mais
de 30 mil pessoas moradoras
dos bairros da Charnequinha,
Cohab, Centro e Vila Social
Contra Mocambo (Sao Judas
Tadeu). O Cabo ¢é a oitava
cidade da Regido Metropoli-
tana do Recife contemplada
com obras de implantacdo de

servigos de coleta, transporte
e tratamento de esgoto por
meio do Programa Cidade
Saneada, a Parceria Publico
Privada (PPP) do Saneamen-
to executada pelo Governo do
Estado. O prazo de concluséo
do empreendimento é julho
de 2021.

A obra conta com quatro
frentes de servicos atuando
nas escavacgdes € no assen-
tamento de rede coletora de
esgoto em ruas dos bairros da
Charnequinha e Vila Social
Contra Mocambo. No total,
esta prevista a implantacdo
de 24 quilometros de tubu-
lagcdes nos quatro bairros,
além da melhoria operacio-
nal de outros 21 quildmetros

de redes ja existentes nessas
localidades. A primeira eta-
pa do sistema também sera
composta por quatro estacdes
elevatorias de esgoto (unida-
des de bombeamento) e uma

CERCA de R$ 45
milhdes estdo sendo
investidos na primeira
etapa, que vai beneficiar
mais de 30 mil pessoas

Estacdo de Tratamento de
Esgoto (ETE). “Essa obra €
muito importante para o Cabo
de Santo Agostinho, porque
além de melhorar e expandir a
infraestrutura de esgotamento

sanitario, também contribui-
ra para a melhoria da saude
publica e o desenvolvimento
da cidade”, pontua a presi-
dente da Compesa, Manuela
Marinho, informando que ¢
esperado, durante o periodo
da obra, a geragdo de 330
empregos diretos e indiretos,
como vagas de carpinteiro,
pedreiro, servente e operador
de retroescavadeira.

Ao longo da obra, as in-
tervengdes serdo realizadas

sempre de segunda a sex-
ta-feira, no horario das 7 as
17h, e caso haja necessidade
de ultrapassar esse periodo,
a populagdo do entorno sera
informada pelas equipes do
Plantdo Social. Outras medi-
das também sdo empregadas
para minimizar os impactos
da obra, como uso de plata-
formas em ago para garantir
a mobilidade de pedestres e
veiculos, sinalizacdo de des-
vios no transito e prioridade
no fechamento de valas.

Com a conclusdo da pri-
meira etapa da obra, o Cabo
de Santo Agostinho tera
20% da cidade com servi-
¢os de coleta e tratamento
de esgoto.

ITERPE REALIZA OFICINA TECNICA DO PROGRAMA NACIONAL DE

Com o objetivo de alinhar as informagdes
sobre 0 PNCF e pactuar compromissos para o
fortalecimento do Programa Nacional de Crédi-
to Fundiario (PNCF) em Pernambuco, o Insti-
tuto de Terras e Reforma Agraria (Iterpe), junto
com o Departamento de Gestdo do Crédito Fun-
diario e da Secretaria de Agricultura Familiar e
Cooperativismo do Ministério de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento (DECRED/SAD/
MAPA), realizou uma Oficina Técnica Estadual
do Programa Nacional de Crédito Fundiario, na
ultima terca-feira (5). O evento foi sediado no

auditorio do Banco do Nordeste, uma das ins-
tituigdes parceiras financiadoras do Programa,
participaram ainda empresas de Assisténcia
Técnica e Extensao Rural (ATER) e movimen-
tos sociais parceiros do Programa no Estado.

A programagcdo da oficina abordou temas e
debates voltados a contextualizagdo do PNCF
em Pernambuco; apresentagdo das condi¢des
atuais do Programa; fluxo de tramitacao de pro-
postas de aquisi¢do de terra e desafios das pro-
postas contratadas, no processo de regulariza-
¢ao; liquidacdo; substituigdo e individualizagdo.

Contando com mudangas recentes, 0 encon-
tro contribuiu para apresentar e tirar davidas so-
bre as novas regras do PNCF, a exemplo das li-
nhas e condi¢des de financiamento, bem como
dialogar sobre as estratégias que norteiam a ope-
racionalizacdo e o fluxo de contratacfo. “Essa
¢ a oportunidade de discutirmos as mudancas
¢ obtermos subsidios para dar continuidade e
fortalecer o Programa, que esta aberto para o
recebimento de novas propostas para aquisicao
de terras, conforme foi sinalizado pelo MAPA”,
explicou o presidente do Iterpe, Altair Correia,
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durante a solenidade de abertura.

O encerramento da oficina se destacou pe-
los encaminhamentos propostos para cada uma
das institui¢des presentes, como a apresentacio
de novas propostas até o final de novembro por
parte da FETAPE e FETRAF/PE; andamento
ao credenciamento e capacitagdo sobre o Pro-
grama, através das empresas de ATER; bem
como a construgdo de alternativas para viabili-
zar maior celeridade no check list de documen-
tos do imével rural a ser pactuado conjuntamen-
te entre o Iterpe e 0 Banco do Nordeste.
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b) de 1° de janeiro de 2010 a 30 de junho de 2010, prorrogagéo do incentivo nos termos do Decreto n° 32.013, de 29
de junho de 2008; (NR)

Governo do Estado

c)de 1°de julho de 2010 a 31 de dezembro de 2020, renovag&o do incentivo nos termos da Lei n° 11.675, de 1999; e (NR)

Governador: Paulo Henrique Saraiva Camara
DECRETO N° 48.238, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019.

d) de 1° de janeiro de 2021 a 31 de dezembro de 2032, 22 prorrogagao do incentivo, nos termos do inciso VI do § 15
e do § 20 do art. 5° do Decreto 21.959, de 1999; (AC)

Introduz alteragées no Decreto n° 20.566, de 12 de maio
de 1998, no Decreto n° 21.149, de 17 de dezembro de 1998,
no Decreto n° 23.553, de 30 de agosto de 2001, no Decreto
n° 26.334, de 27 de janeiro de 2004, no Decreto n° 27.529,
de 30 de dezembro de 2004, no Decreto n°® 29.609, de 31
de agosto de 2006, no Decreto n° 33.367, de 7 de maio de
2009, no Decreto n° 37.968, de 12 de margo de 2012, e no
Decreto n°® 44.355, de 26 de abril de 2017, que concedem
incentivos do PRODEPE a empresa INDUSTRIAS
REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A.

VII - beneficio concedido de crédito presumido do ICMS nos percentuais a seguir indicados, incidentes sobre o saldo
devedor do ICMS normal apurado em cada periodo fiscal: (AC)

a) até 30 de setembro de 2019: 65% (sessenta e cinco por cento), de acordo com a Lei n® 12.266, de 20 de setembro
de 2002; e (AC)

b) de 1° de outubro de 2019 a 31 de dezembro de 2020: 75% (setenta e cinco por cento); e (AC)

c) a partir de 1° de janeiro de 2021: 67,5% (sessenta e sete virgula cinco por cento); (AC)

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituigdo Estadual, . .
Art. 3° Os arts. 1° e 2° do Decreto n°® 23.553, de 30 de agosto de 2001, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

CONSIDERANDO a Lei n° 11.675, de 11 de outubro de 1999, e o Decreto n° 21.959, de 27 de dezembro de 1999; 5

“Art. 1° Fica concedido a empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o
estimulo de que tratam os arts. 5° e 25 do Decreto n°® 21.959, de 27 de dezembro de 1999. (NR)

CONSIDERANDO a decisao do Comité Diretor do PRODEPE, conforme consta da Ata da 1182 Reunido do referido Comité,
realizada em 20 de agosto de 2019,

DECRETA: Art. 2° A fruicdo do estimulo previsto no art. 1° fica condicionada a observancia das seguintes caracteristicas: (NR)

Art. 1° Os arts. 1° e 2° do Decreto n® 20.566, de 12 de maio de 1998, passam a vigorar com as seguintes alteracoes: | - natureza do projeto: (NR)

“Art. 1° Fica concedido & empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia a) até 30 de setembro de 2019: ampliagao; e (AC)
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n® 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o

estimulo de que tratam os arts. 5° e 25 do Decreto n® 21.959, de 27 de dezembro de 1999. (NR) b) a partir de 1° de outubro de 2019: manuten¢do do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento

Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC)
Art. 2° A fruigdo do estimulo previsto no art. 1° fica condicionada a observancia das seguintes caracteristicas: (NR) OO

| - natureza do projeto: (NR) V-

a) até 30 de setembro de 2019: implantagdo de uma nova linha de produtos; e (AC)

X . " . c) a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento) do saldo devedor do ICMS normal, apurado
b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutencéo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento em cada periodo fiscal; (AC)
Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC) B ’ »

L Art. 4° Os arts. 1° e 2° do Decreto n° 26.334, de 27 de janeiro de 2004, passam a vigorar com as seguintes alteragoes:
IV - prazos de fruicdo: (NR)
“Art. 1° Fica concedido & empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o
estimulo de que tratam os arts. 5° e 25 do Decreto n® 21.959, de 27 de dezembro de 1999. (NR)

a) de 1° de maio de 1998 a 30 de abril de 2009; (AC)

b) de 1° de maio de 2009 a 30 de abril de 2021, prorrogag¢éo do incentivo nos termos da Lei n® 11.675, de 1999; e (AC)

Art. 2° A fruigdo do estimulo previsto no art. 1° fica condicionada a observancia das seguintes caracteristicas: (NR
c) de 1° de maio de 2021 a 31 de dezembro de 2032, 22 prorrogagéo do incentivo, nos termos do inciso VI do § 15 uig imulo previ I ! ! gul b (NR)

| - natureza do projeto: (NR)

VII - beneficio concedido de crédito presumido do ICMS nos percentuais a seguir indicados, incidentes sobre o saldo
devedor do ICMS normal apurado em cada periodo fiscal: (AC)

a) até 30 de setembro de 2019: 65% (sessenta e cinco por cento), de acordo com a Lei n® 12.266, de 20 de setembro
de 2002; (AC)

b) de 1° de outubro de 2019 a 30 de abril de 2021: 75% (setenta e cinco por cento); e (AC)

c) a partir de 1° de maio de 2021: 67,5% (sessenta e sete virgula cinco por cento); (AC)

Art. 2° Os arts. 1° e 2° do Decreto n°® 21.149, de 17 de dezembro de 1998, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° Fica concedido & empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o
estimulo de que tratam os arts. 5° e 25 do Decreto n°® 21.959, de 27 de dezembro de 1999. (NR)

Art. 2° A fruicdo do estimulo previsto no art. 1° fica condicionada a observancia das seguintes caracteristicas: (NR)

a) até 30 de setembro de 2019: ampliagdo com implantagéo de nova linha de produtos; e (AC)

b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutengdo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento
Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC)

c) a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento) do saldo devedor do ICMS normal, apurado
em cada periodo fiscal; (AC)

Art. 5° Os arts. 1° e 2° do Decreto n°® 27.529, de 30 de dezembro de 2004, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° Fica concedido a empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o
estimulo de que tratam os arts. 24 e 25 do Decreto n® 21.959, de 27 de dezembro de 1999. (NR)
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| - natureza do projeto: (NR)

a) até 30 de setembro de 2019: implantagdo de uma nova linha de produtos; e (AC)

b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutengédo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento
Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n°® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC)
SO O SO STRUUUT SRR b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutengdo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento

| - natureza do projeto: (NR)

IV - prazos de fruigao:

a) de 1° de janeiro de 1999 a 31 de dezembro de 2009; (NR)

a) até 30 de setembro de 2019: isonomia; e (AC)

Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC)

V - beneficio concedido de crédito presumido do ICMS nos percentuais e condi¢des a seguir: (NR)

GOVERNADOR
Paulo Henrique Saraiva Camara

VICE-GOVERNADORA
Luciana Barbosa de Oliveira Santos

SECRETARIOS DE ESTADO

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Marilia Raquel Simdes Lins

SECRETARIO DA CASA CVIL
José Francisco de Melo Cavalcanti Neto

SECRETARIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INO\/A(;AO
José Aluisio Lessa da Silva Filho

SECRETARIA DA CONTROLADORIA GERAL DO ESTADO
Erika Gomes Lacet

SECRETARIO DE CULTURA
Gilberto de Mello Freyre Neto

SECRETARIO DE DEFESA SOCIAL
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a) para os produtos agua sanitaria, detergente, desinfetante e alcool: (NR)

1. até 30 de setembro de 2019: 65% (sessenta e cinco por cento) do saldo devedor do ICMS normal, apurado em
cada periodo fiscal; (AC)

2. de 1° de outubro de 2019 a 31 de dezembro de 2020: 75% (setenta e cinco por cento) do saldo devedor do ICMS
normal, apurado em cada periodo fiscal; e (AC)

3. a partir de 1° de janeiro de 2021: 67,5% (sessenta e sete virgula cinco por cento) do saldo devedor do ICMS
normal, apurado em cada periodo fiscal; (AC)

Art. 6° Os arts. 1° e 2° do Decreto n°® 29.609, de 31 de agosto de 2006, passam a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 1° Fica concedido a empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o
estimulo de que tratam os arts. 5° e 25 do Decreto n® 21.959, de 27 de dezembro de 1999. (NR)

AL 2% s

| - natureza do projeto: (NR)
a) até 30 de setembro de 2019: ampliagdo com implantagéo de nova linha de produtos; e (AC)
b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutengédo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento

Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n°® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC)

c) a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento) do saldo devedor do ICMS normal, apurado
em cada periodo fiscal; e (AC)

Art. 7° O art. 1° do Decreto n° 33.367, de 7 de maio de 2009, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° A fruigdo do estimulo concedido pelo Decreto n® 32.021, de 29 de junho de 2008, & empresa INDUSTRIAS
REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia PE-15, km 14, Vila Torres Galvéo, Paulista/
PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, fica condicionada a observancia das seguintes
caracteristicas, nos termos dos arts. 5° e 25 do Decreto n® 21.959, de 27 de dezembro de 1999: (NR)

| - natureza do projeto: (NR)
a) até 30 de setembro de 2019: ampliagdo com implantagdo de nova linha de produtos; e (AC)
b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutengdo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento

Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC)

IV - prazos de fruigcdo: (NR)
a) de 1° de julho de 2008 a 30 de junho de 2020; (AC)

b) de 1° de julho de 2020 a 30 de junho de 2032, prorrogagéo do incentivo, nos termos do inciso Ill do caput e do
inciso | do § 15 do art. 5° da Lei n° 11.675, de 1999; (AC)

V - beneficio concedido de crédito presumido do ICMS nos percentuais e condigdes a seguir: (NR)

a) até 30 de setembro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento) do saldo devedor do ICMS normal, apurado em cada
periodo fiscal e devido pelo incremento da produgéo comercializada; e (AC)

b) a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento) do saldo devedor do ICMS normal, apurado
em cada periodo fiscal; (AC)

Art. 8° O art. 1° do Decreto n° 37.968, de 12 de margo de 2012, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
“Art. 1° Fica concedido & empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o
estimulo de que tratam os arts. 5°, 6° e 25 do Decreto n° 21.959, de 27 de dezembro de 1999, ficando a respectiva
fruicdo condicionada a observancia das seguintes caracteristicas: (NR)
| - natureza do projeto: (NR)

a) até 30 de setembro de 2019: ampliagdo com nova linha de fabricagéo; e (AC)

b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutengédo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento

V - beneficio concedido de crédito presumido do ICMS nos percentuais e condigdes a seguir indicados, incidentes
sobre o saldo devedor do ICMS normal, apurado em cada periodo fiscal e devido pelo incremento da produgao
comercializada: (NR)

a) para os produtos pertencentes ao agrupamento industrial prioritario de farmacoquimica e higiene pessoal: (NR)
1. até 30 de setembro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento); e (AC)

2. a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento); (AC)

b) para os produtos pertencentes ao agrupamento industrial prioritario de plasticos: (NR)

1. até 30 de setembro de 2019: 70% (setenta por cento); e (AC)

2. a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento); (AC)

c) para os produtos pertencentes a atividade industrial relevante: (NR)

1. até 30 de setembro de 2019: 47,5% (quarenta e sete virgula cinco por cento); e (AC)

2. a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento); (AC)

Art. 9° O art. 1° do Decreto n°® 44.355, de 26 de abril de 2017, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

“Art. 1° Fica concedido & empresa INDUSTRIAS REUNIDAS RAYMUNDO DA FONTE S/A, estabelecida na Rodovia
PE-15, km 14, Vila Torres Galvao, Paulista/PE, com CNPJ n° 11.507.415/0001-72 e CACEPE 0069853-94, o
estimulo de que tratam os arts. 6° e 25 do Decreto n® 21.959, de 27 de dezembro de 1999, ficando a respectiva
fruicdo condicionada a observancia das seguintes caracteristicas: (NR)

| - natureza do projeto: (NR)

a) até 30 de setembro de 2019: manutengao do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento Industrial e
de Integragdo Econdmica do Estado da Bahia, instituido pela Lei n° 7.980, de 12 de dezembro de 2001 / isonomia;
(AC)

b) a partir de 1° de outubro de 2019: manutengdo do poder competitivo com o Programa de Desenvolvimento
Integrado do Estado de Alagoas - PRODESIN, instituido pela Lei n® 5.671, de 1° de fevereiro de 1995; (AC)

V - beneficio concedido de crédito presumido do ICMS nos percentuais e condi¢des a seguir indicados, incidentes
sobre o saldo devedor do ICMS normal, apurado em cada periodo fiscal: (NR)

a) até 30 de setembro de 2019: 47,5% (quarenta e sete virgula cinco por cento); e (AC)

b) a partir de 1° de outubro de 2019: 75% (setenta e cinco por cento); (AC)

Art. 10. Os efeitos deste Decreto ficam condicionados:

| - a nao fruicdo, por parte do beneficiario, de incentivo ou beneficio fiscal de qualquer natureza sobre um mesmo produto
incentivado que implique cumulagéo de beneficios sobre uma mesma operagéo incentivada; e

Il - ao cumprimento dos requisitos previstos no Convénio ICMS 190, de 15 de dezembro de 2017.

Art. 11. Na hipdtese de a Constituicdo Federal vir a estabelecer condigdes diversas das previstas neste Decreto, para a fruicdo
do incentivo concedido nos termos dos arts. 1° a 9°, prevalecem aquelas constitucionalmente fixadas.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 8 de novembro do ano de 2019, 203° da Revolugédo Republicana Constitucionalista e 198° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

ARTHUR BRUNO DE OLIVEIRA SCHWAMBACH
JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
ALEXANDRE REBELO TAVORA
ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO

DECRETO N° 48.239, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019.

Redenomina a fungao gratificada que indica.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelos incisos Il e IV do art. 37 da Constituicdo
Estadual, tendo em vista o disposto na Lei Complementar n°® 49, de 31 de janeiro de 2003, na Lei n® 16.520, de 27 de dezembro de 2018,
e no Decreto n°® 47.032, de 21 de janeiro de 2019,

DECRETA:

Art. 1° Fica redenominada 1 (uma) Fungéao Gratificada de Gerente da Agéncia de Empreendedorismo do Quadro de Cargos
Comissionados e Fungdes Gratificadas da Secretaria do Trabalho, Emprego e Qualificagéo, simbolo FDA-2, passando a denominar-se
Gerente de Projetos e Processos da Micro e Pequena Empresa, mantido o respectivo simbolo.

Art. 2° O Regulamento da Secretaria do Trabalho, Emprego e Qualificagdo deve ser alterado, em atendimento ao disposto
neste Decreto.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2019.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 8 de novembro do ano de 2019, 203° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 198° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

ALBERES HANIERY PATRICIO LOPES
JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
ALEXANDRE REBELO TAVORA
ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO

DECRETO N° 48.240, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2019, crédito suplementar no valor de R$ 150.000,00
em favor da Agéncia de Regulagédo dos Servigos Publicos
Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n° 16.518, de 26 de dezembro de 2018, e considerando a necessidade
de reforgar dotagao orgamentaria insuficiente para atender despesas com pessoal do Orgao, nao implicando em acréscimo ao Orgamento
vigente, uma vez que os recursos serao deduzidos de dotagéo disponivel,

DECRETA:
Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2019, em favor da Agéncia de Regulagdo dos
Servigos Publicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE, crédito suplementar no valor de R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil

reais), destinado ao reforgo da dotagé@o orgamentaria especificada no Anexo I.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1° sdo os provenientes de anulagdo da
dotagao orgamentaria especificada no Anexo Il.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2019.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 8 de novembro do ano de 2019, 203° da Revolugédo Republicana Constitucionalista e 198° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
ALEXANDRE REBELO TAVORA

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2019 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
11000 - GOVERNADORIA DO ESTADO

00302 Agéncia de Regulagédo dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE
Atividade: 04.846.0932.1001 - Contribuigdes Patronais da ARPE ao FUNAFIN 150.000,00
3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0241 150.000,00
TOTAL 150.000,00

ANEXO 1l
(ANULACAO DE DOTAGAO)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2019 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
11000 - GOVERNADORIA DO ESTADO

00302 Agéncia de Regulagdo dos Servigos Publicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE

Atividade: 04.122.0932.4348 - Suporte as Atividades Fins da Agéncia de Regulagéo dos Servigos 150.000,00
Publicos Delegados do Estado de Pernambuco - ARPE

3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0241 150.000,00
TOTAL 150.000,00
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DECRETO N° 48.241, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2019, crédito suplementar no valor de R$ 1.946.753,36
em favor da Secretaria de Defesa Social.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuigdes que |he séo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituigao
Estadual, tendo em vista o disposto no inciso IV do art. 10 da Lei n® 16.518, de 26 de dezembro de 2018, e considerando a necessidade
de reforgar dotagbes orgamentarias insuficientes para atender despesas de Custeio da Secretaria, ndo implicando em acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2019, em favor da Secretaria de Defesa Social,
crédito suplementar no valor de R$ 1.946.753,36 (um milhdo, novecentos e quarenta e seis mil, setecentos e cinquenta e trés reais e trinta
e seis centavos), destinado ao reforgo das dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1° sdo os provenientes de anulagdo das
dotagdes orgcamentarias especificadas no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo seus efeitos a 1° de novembro de 2019.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 8 de novembro do ano de 2019, 203° da Revolugédo Republicana Constitucionalista e 198° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

ANTONIO DE PADUA VIEIRA CAVALCANTI
JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ
ALEXANDRE REBELO TAVORA

ANEXO |
(CREDITO SUPLEMENTAR)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2019 EM R$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
39000 - SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
00124 Secretaria de Defesa Social - Administragado Direta
Atividade: 06.181.0523.2381 - Prestagao de Servigo de Policiamento Civil e Especializado 206.305,00
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0101 206.305,00
Atividade: 06.181.0923.3055 - Dinamizagéo das Agdes do Centro Integrado de Operagdes de 400.000,00
Defesa Social - CIODS
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0101 400.000,00
Atividade: 06.122.0963.4382 - Suporte as Atividades Fins da Secretaria de Defesa Social - 1.340.448,36
Administragdo Direta
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0101 1.340.448,36
TOTAL 1.946.753,36
ANEXO Il
(ANULACAO DE DOTAGAO)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2019 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
39000 - SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
00124 Secretaria de Defesa Social - Administragdo Direta
Atividade: 06.128.0923.4037 - Adequacédo Permanente dos Efetivos das Unidades Operativas 333.152,99
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0101 333.152,99
Atividade: 06.181.0523.2366 - Prestacéo de Servigo de Policiamento Preventivo e Ostensivo 254.372,32
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0101 254.372,32
Projeto: 06.181.0923.4223 - Melhoria da Infraestrutura para a Atividade Policial e Distribuigdo 700.000,00
Espacial dos Servigos a Populagao
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0101 700.000,00
Atividade: 06.181.1039.2695 - Desenvolvimento de Operagdes Especiais 659.228,05
3.3.90.00 - Outras Despesas Correntes 0101 659.228,05
TOTAL 1.946.753,36

DECRETO N° 48.242, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019.

Abre ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio
de 2019, crédito suplementar no valor de R$ 9.038.000,00
em favor da Fundagédo de Atendimento Socioeducativo -
FUNASE.

O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso das atribuigdes que |he sdo conferidas pelo inciso IV do art. 37 da Constituicao
Estadual, tendo em vista o disposto nos incisos IV e V do art. 10 da Lei n® 16.518, de 26 de dezembro de 2018, e considerando a
necessidade de reforgar dotagées orgamentarias insuficientes para atender despesas de pessoal do Orgéo, nao implicando acréscimo ao
Orgamento vigente, uma vez que os recursos serdo deduzidos de dotagdes disponiveis,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao Orgamento Fiscal do Estado, relativo ao exercicio de 2019, em favor da Fundagao de Atendimento
Socioeducativo - FUNASE, crédito suplementar no valor de R$ 9.038.000,00 (nove milhdes e trinta e oito mil reais), destinado ao reforgo
das dotagdes orcamentarias especificadas no Anexo |.

Art. 2° Os recursos necessarios ao atendimento das despesas de que trata o art. 1° sdo os provenientes de anulagdo das
dotagdes orgamentarias especificadas no Anexo |I.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Palacio do Campo das Princesas, Recife, 8 de novembro do ano de 2019, 203° da Revolugdo Republicana Constitucionalista e 198° da
Independéncia do Brasil.

PAULO HENRIQUE SARAIVA CAMARA
Governador do Estado

SILENO DE SOUSA GUEDES
DECIO JOSE PADILHA DA CRUZ

JOSE FRANCISCO DE MELO CAVALCANTI NETO
ALEXANDRE REBELO TAVORA

_ ANEXOI
(CREDITO SUPLEMENTAR)

PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2019 EMR$
ESPECIFICAGAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR

13000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANGCA E JUVENTUDE

00402 Fundagao de Atendimento Sécioeducativo - FUNASE
Atividade: 14.846.0944.0492 - Contribuigdes Patronais da FUNASE ao FUNAFIN 654.000,00
3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0101 654.000,00
Op. Especial: 28.846.0944.0470 - Contribuigdo Complementar da FUNASE ao FUNAFIN 5.584.000,00
3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0101 5.584.000,00
Atividade: 14.421.1055.4081 - Atendimento ao Adolescente em Conflito com a Lei e as suas 2.800.000,00
Familias

3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0101 2.800.000,00
TOTAL 9.038.000,00

ANEXO Il
(ANULACAO DE DOTAGAO)
PROGRAMACAO ANUAL DE TRABALHO ORCAMENTO FISCAL 2019 EM R$
ESPECIFICACAO RECURSOS DE TODAS AS FONTES
FONTE VALOR
13000 - SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE
00402 Fundagao de Atendimento Sécioeducativo - FUNASE
Atividade: 08.301.1055.2183 - Atengdo Especial a Satde do Adolescente em Conflito com a Lei 780.000,00
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0101 780.000,00
Atividade: 14.122.0944.4361 - Suporte as Atividades Fins da Fundagdo de Atendimento 1.158.000,00
Socioeducativo - FUNASE
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0101 1.158.000,00
Atividade: 14.846.0944.0463 - Ressarcimento de Despesas de Pessoal a Disposicdo da FUNASE 100.000,00
3.1.90.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0101 100.000,00
15000 - SECRETARIA DA FAZENDA
00109 Secretaria da Fazenda - Administragdo Direta
Atividade: 04.846.0955.0175 - Contribuicdo Patronal da Secretaria da Fazenda ao FUNAFIN 7.000.000,00
3.1.91.00 - Pessoal e Encargos Sociais 0101 7.000.000,00
TOTAL 9.038.000,00

ATOS DO DIA 8 DE NOVEMBRO DE 2019.
O GOVERNADOR DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes RESOLVE:

N° 7745 — Nomear RAIMUNDO ROBERIO NOGUEIRA LUNA para exercer o cargo em comissio de Gerente de Inclusdo Produtiva e
Infraestrutura Social, simbolo FDA-2, do Programa Estadual de Apoio ao Pequeno Produtor Rural - PRORURAL, com efeito retroativo a
01 de novembro de 2019.

N° 7746 - Exonerar GABRIEL FRANCISCO PESSOA SILVA do cargo em comissao de Assessor Técnico da Geréncia Médica — Jaboatéo
Prazeres, simbolo CAA-2, da Secretaria de Saude, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2019.

N° 7747 - Nomear MARILENE DAVIS LANES para exercer o cargo em comissdo de Assessora Técnica da Geréncia Médica — Ulysses
Pernambucano, simbolo CAA-2, da Secretaria de Saude, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2019.

N° 7748 - Exonerar MARILENE DAVIS LANES do cargo em comissdo de Assistente de Hospital Regional - Ulysses Pernambucano,
simbolo CAA-3, da Secretaria de Saude, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2019.

N° 7749 - Nomear GABRIEL FRANCISCO PESSOA SILVA para exercer o cargo em comissé@o de Assistente de Hospital Regional -
Jaboatao Prazeres, simbolo CAA-3, da Secretaria de Saude, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2019.

N° 7750 - Exonerar JOSENILDO COELHO DE SOUZA do cargo em comiss&o de Apoio Técnico de Promogao Politica para Segmentos,
simbolo CAA-3, da Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2019.

N° 7751 — Nomear CLAYTON CHARLES ANDRADE DE ARAUJO para exercer o cargo em comissdo de Apoio Técnico de Promogéo
Politica Para Segmentos, simbolo CAA-3, da Secretaria de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude, com efeito retroativo a 01 de
novembro de 2019.

N° 7752 - Exonerar LUCIVALDO PEREIRA MARQUES do cargo em comissdo de Gerente Geral de Gabinete, simbolo DAS-2, da
Secretaria do Trabalho, Emprego e Qualificagdo, com efeito retroativo a 01 de novembro de 2019.

N° 7753 - Nomear JANECLEIA FERREIRA DA SILVA MARQUES para exercer o cargo em comissdo de Gerente Geral de Gabinete,
simbolo DAS-2, da Secretaria do Trabalho, Emprego e Qualificagdo, com efeito retroativo a 04 de novembro de 2019.

N° 7754 - Dispensar IRENILDA RAMOS DE BRITO SA MAGALHAES, matricula n° 364.070-1, da Fungéo Gratificada de Gerente da
Agéncia de Empreendedorismo, simbolo FDA-2, da Secretaria do Trabalho, Emprego e Qualificagéo, a partir de 01 de novembro de 2019.

N° 7755 - Designar IRENILDA RAMOS DE BRITO SA MAGALHAES, matricula n° 364.070-1, para exercer a Fungdo Gratificada de
Gerente de Projetos e Processos da Micro e Pequena Empresa, simbolo FDA-2, da Secretaria do Trabalho, Emprego e Qualificagéo, a
partir de 01 de novembro de 2019.

N° 7756 - Designar ROBERTO SILVA DE ALMEIDA, matricula n® 372.611-8, da Secretaria de Salde, para responder pelo expediente
da Geréncia de Sistema, da referida Secretaria, no periodo de 31 de agosto a 14 de setembro de 2019, e de 16 de setembro a 14 de
novembro de 2019, durante a auséncia de seu titular, em gozo de licenga paternidade e férias regulamentares.

N° 7757 - Designar DIEGO PESSOA GOMES, Secretario Executivo de Gestdo, da Secretaria de Desenvolvimento Agrario, para
responder pelo expediente da referida Secretaria, no periodo de 05 a 12 de novembro de 2019, durante o afastamento de seu titular.

N° 7758 - Designar LIDIANE GOMES DE SA, matricula n° 3.698-6, do Departamento Estadual de Transito de Pernambuco — DETRAN/
PE, para responder pelo expediente da Coordenadoria da CIRETRAN de Surubim, da referida Autarquia, no periodo 02 de outubro de
2019 a 30 de janeiro de 2020, durante auséncia do seu titular, em gozo de licenga médica.

N° 7759 - Designar, para complementagdo do mandato, tendo em vista o disposto na Lei Federal n°® 9.503 de 23 de setembro de
1997, que institui o Cédigo de Transito Brasileiro — CTB, Lei n°® 12.007, de 1° de junho de 2001, alterada pelas Leis n° 12.530, de 30 de
dezembro de 2003, e n° 12.704, de 12 de novembro de 2004, e no Decreto n°® 36.645, de 10 de julho de 2011, para comporem a 32 Junta
Administrativa de Recursos de Infragdes do Departamento Estadual de Transito do Estado de Pernambuco - DETRAN/PE - 32 JARI -
DETRAN/PE, FABIO HENRIQUE DE MOURA VASCONCELOS, na qualidade de titular, em substituigdo a ANDRE LUIZ MARIANO
BARRETO DA SILVA, e REILZA DE MELO MARQUES DE SA, na qualidade de suplente, em substituicdo a ANTONIO RICARDO
SANTOS DE AGUIAR, como representantes do érgéo que impds a penalidade - Departamento Estadual de Transito de Pernambuco —
DETRAN/PE, com efeito retroativo a 20 de setembro de 2019.

N° 7760 - Designar BRUNO LEMOS RODRIGUES, Procurador do Estado, matricula n°. 240.499-0, para responder pelo expediente da
Chefia Adjunta da Procuradoria da Fazenda Estadual, da Procuradoria Geral do Estado, no periodo de 01 a 30 de novembro de 2019,
durante a auséncia de seu titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 7761 - Designar MARCIA LEANDRO DOS SANTOS, matricula n°® 336.354-68, da Secretaria de Cultura, para responder pelo
expediente da Geréncia Administrativa e Financeira, da referida Secretaria, no periodo de 01 a 30 de novembro de 2019, durante a
auséncia de seu titular, em gozo de férias regulamentares.

N° 7762 - Designar RENE RIVELINO DEL CASTILLO ANDRADE, matricula n® 950415-0, da Secretaria de Defesa Social, para responder
pelo expediente da Superintendéncia Técnica, da referida Secretaria, no periodo de 01 de margo a 11 de setembro de 2019, durante a
auséncia de sua titular, em gozo de licenga maternidade e férias regulamentares.

N° 7763 - Prorrogar a cessdo a Camara dos Deputados, conforme a Lei Complementar n° 82, de 28 de dezembro de 2005, do servidor
do Complexo Industrial Portuario Governador Eraldo Gueiros - SUAPE, CLAUDIO CARLOS DA CRUZ PLACIDO, matricula n°® 039, com
6nus para o 6rgdo de origem, até 31 de dezembro de 2020.

N° 7764 - Autorizar o afastamento do Estado de ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA, Chefe da Assessoria Especial ao
Governador, para integrar a Comitiva Oficial do Estado, na cidade de Brasilia — DF, nos dias 30 e 31 de outubro de 2019.

N° 7765 - Autorizar o afastamento do Estado de ANTONIO CARLOS DOS SANTOS FIGUEIRA, Chefe da Assessoria Especial ao
Governador, para integrar a Comitiva Oficial do Estado, na cidade de S&o Paulo — SP, nos dias 04 e 05 de novembro de 2019.

N° 7766 - Autorizar o afastamento do Pais de DILSON DE MOURA PEIXOTO FILHO, Secretario de Desenvolvimento Agrario, para
participar da Viagem Tematica “O Futuro da Agricultura”, nas cidades de Berlim e Hanover - Alemanha, no periodo de 05 a 12 de
novembro de 2019.

NP 7767 - Autorizar o afastamento do Estado de ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO, Secretario de Saude, para participar de reuniao
sobre Encontro de Saude do Nordeste, na cidade de Salvador — BA, nos dias 06 e 07 de novembro de 2019, designando HUMBERTO
ANTUNES, Secretéario Executivo de Gestéo Estratégica e Participativa, para responder pelo expediente da referida Secretaria.

N° 7768 - Autorizar o afastamento do Estado de FREDERICO DA COSTA AMANCIO, Secretario de Educagéo e Esportes, para tratar de
assuntos de interesse da referida Secretaria, nas cidades de Sao Paulo - SP e Brasilia - DF, no dia 13 de junho de 2019.

N° 7769 - Autorizar o afastamento do Estado de FREDERICO DA COSTA AMANCIO, Secretario de Educagéo e Esportes, para participar
como palestrante no Seminario “O Ensino Técnico e a Reforma do Ensino Médio: um Convite a Inovagéo”, realizado pelo CEIPE FGV
- Centro de Exceléncia e Inovagado em Politicas Educacionais, na cidade do Rio de Janeiro — RJ, nos dias 30 e 31 de outubro de 2019,
sem 6nus para o Estado de Pernambuco.
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N° 7770 - Autorizar o afastamento do Estado de FREDERICO DA COSTA AMANCIO, Secretario de Educagéo e Esportes, para participar
da Reunido do Grupo Compacto da Frente de Avaliagdo para o Desenvolvimento dos Produtos sobre o Tema: Sistema Nacional de
Avaliagédo, Uso e Coeréncia das Avaliagdes em Larga Escala e Avaliagdes Formativas, realizada pelo CONSED, na cidade de Brasilia —
DF, no dia 05 de novembro de 2019, sem 6nus para o Estado de Pernambuco.

N° 7771 - Autorizar os afastamentos do Pais, tendo em vista solicitagdo do Secretario de Educagao e Esportes, de FRANCISCA IDENIA
PEREIRA LIMA e EDSON PEREIRA DE MORAIS, da referida Secretaria, para acompanhar alunos no “10° WORLD MATHEMATICS
TEAM CHAMPIONSHIP - WMTC 2019”, na cidade de Beijing — China, no periodo de 19 a 25 de Novembro de 2019.

N° 7772 - Autorizar o afastamento do Pais, tendo em vista a solicitagdo do Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, de BIANCA
MARIA VASCONCELOS VALERIO, da Universidade de Pernambuco — UPE, para participar de Missao Técnica do Projeto n° 235/2018,
do Programa CAPES/BRAFITEC, na cidade de Brest — Franga, no periodo de 09 a 30 de novembro de 2019, sem 6nus para o Estado
de Pernambuco.

N° 7773 - Autorizar o afastamento do Pais d¢ EDUARDO JORGE DE ALBUQUERQUE MACHADO MOURA, Secretario de Imprensa,
para integrar a comitiva Oficial do Estado, na Franga, Itdlia e Alemanha, no periodo de 16 a 26 de novembro de 2019.

N° 7774 - Autorizar os afastamentos do Estado, tendo em vista a solicitagdo do Secretario do Trabalho, Emprego e Qualificagdo, de
TACIANA COUTINHO BRAVO, Diretora Presidente, FLAVIO ANTONIO COSTA MIRANDA SOTERO, Diretor Vice-Presidente, da Junta
Comercial do Estado de Pernambuco — JUCEPE, para participarem do Workshop — Lei n°® 9.613, de 1998, na cidade de Brasilia — DF,
nos dias 07 e 08 de outubro de 2019.

ATO DO DIA 16 DE OUTUBRO DE 2019.

N° 7542 - Nomear ISABELA GOMES LACERDA MONTENEGRO para exercer o cargo em comissdo de Coordenadora da Gestédo
Assistencial — UPAE, simbolo CAA-2, da Secretaria de Saude, com efeito retroativo a 01 de outubro de 2019.

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NO ORIGINAL).

Secretarias de Estado

ADMINISTRACAO

Secretdria: Marilia Raquel Simdes Lins

PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° 068, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO e o SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, tendo em vista a autorizagéo contida no
Decreto Estadual n® 48.195, de 1° de novembro de 2019, e na Resolugdo n°® 021, de 17 de junho de 2019, da Camara de Politica de
Pessoal, homologada pelo Ato n° 7387, de 9 de outubro de 2019, publicado no Diario Oficial do Estado do dia 10 de outubro de 2019,

RESOLVEM:

| — Abrir Selegédo Publica Simplificada para a contratagdo temporaria de 173 (cento e setenta e trés) Profissionais de Nivel Superior e
Médio, para atuarem na Modalidade da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA) destinada as populagdes do campo, sendo 159 (cento e
cinquenta e nove) vagas para Professor de diversas areas e 14 (catorze) vagas para Professor articulador territorial, observadas as regras
contidas no Anexo Unico que integra a presente Portaria Conjunta.

Il — Determinar que a Selegédo Publica Simplificada regida por esta Portaria Conjunta seja valida por 02 (dois) anos, prorrogaveis por igual
periodo, a partir da data de homologag&o do seu Resultado Final.

IIl — Estabelecer em até 12 (doze) meses o prazo de vigéncia dos contratos temporarios provenientes da Selegéo Publica Simplificada
de que trata a presente Portaria, podendo ser prorrogaveis por iguais periodos, observados os termos da Lei Estadual n® 14.547, de 21
de dezembro de 2011, os termos da Resolugdo MEC/FNDE/CD n° 5, de 31 de margo de 2017 (DOU de 03.04.2017), que gerou recursos
do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE e demais normas aplicaveis a matéria.

IV — Instituir a Comissdo responsavel pela Coordenagédo da Selegdo Publica Simplificada, responséavel por sua normatizagédo e o
acompanhamento de sua execugao, ficando, desde j&, designados os seguintes membros, sob a presidéncia do primeiro:

NOME CARGO ORGAO
Leonardo Henrique Fernandes Bezerra Assessor da Geréncia Geral de Apoio Técnico e Juridico ao Gabinete SAD
Camila de Sa Matias Assessora da Geréncia Geral de Apoio Técnico e Juridico ao Gabinete SAD
Alamartine Ferreira de Carvalho Gerente Geral de Gestao de Pessoas SEE
Marcia Roberta Cavalcanti da Silva Gerente de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas SEE
Claudia Mendes de Abreu Gerente Geral das Modalidades SEE
Jailson Silva dos Santos Gerente de Politicas Educacionais do Campo SEE

V — Estabelecer que é de responsabilidade da Secretaria de Educagao e Esportes, por meio da Secretaria Executiva de Administragao
e Finangas, da Geréncia Geral de Gestdo de Pessoas, da Geréncia de Gestéo e Desenvolvimento de Pessoas, da Secretaria Executiva
de Desenvolvimento da Educagao, e da Geréncia de Politicas Educacionais do Campo, a criagdo dos Instrumentos Técnicos necessarios
a Inscricdo, Avaliagao da Experiéncia Profissional, Titulos e Cursos, e a divulgagao dos Resultados, além de todos os comunicados que
se fizerem necessarios a seleg&o.

VI — Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data de sua publicagéo.

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretaria de Administragéo

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
Secretario de Educagéo e Esportes

(PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° 068, DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019)
ANEXO UNICO - EDITAL

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. A Selegao Publica Simplificada selecionara 173 (cento e setenta e trés) Profissionais de Nivel Superior e Médio para atuarem na
modalidade da Educagdo de Jovens e Adultos (EJA), destinada as populagdes do Campo, no ambito da Secretaria de Educagao e
Esportes do Estado de Pernambuco, sendo 159 (cento e cinquenta e nove) vagas para Professor das diversas areas e 14 (catorze) vagas
para Professor articulador territorial;

1.2. O processo seletivo sera realizado em uma Unica etapa, eliminatéria e classificatéria, denominada Avaliagdo Curricular, com
execugao sob a responsabilidade da Comisséo Executora;

1.3. O quantitativo de vagas por Geréncia Regional de Educacgéo — GRE, polo e fungéo, esta fixado no Anexo |;

1.4. A descrigao sintética das atribuigdes especificas da fungéo consta do Anexo Il deste Edital;

1.5. Alindicacdo dos Requisitos de Formagéo, do Valor da Remuneragédo e da Jornada de Trabalho encontra-se discriminada no Anexo
Il deste Edital;

1.6. O presente Edital estara disponivel no Diario Oficial do Estado de Pernambuco e no endereco eletrénico www.educacao.pe.gov.br.

2. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

2.1. Do total de vagas ofertadas neste Edital, 5% (cinco por cento) serdo reservadas para pessoas com deficiéncia, em cumprimento ao
que assegura o artigo 97, inciso VI, alinea “a”, da Constituigdo do Estado de Pernambuco, observando-se a compatibilidade da condigao
especial do candidato com as atividades inerentes as atribuicdes da Fungéo para a qual concorre;

2.1.1 Para as fungdes que s6 oferecem 01 (uma) vaga, a primeira vaga reservada as pessoas portadoras de deficiéncia surge apés a 12
contratagdo das vagas de concorréncia geral (VCG); a segunda vaga reservada as pessoas portadoras de deficiéncia (PCD) surge apés
a 202 contratagdo, e assim sucessivamente;

2.2. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nos critérios estabelecidos pelo Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, que regulamenta a Lei Federal n° 7.853, de 24 de outubro de 1989, com observancia,
inclusive, da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justiga;

2.3. Os candidatos que desejarem concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, no ato da inscrigdo, deverdo declarar
essa condicéo e especificar sua deficiéncia;

2.4. Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia participardo do certame em igualdade de condigbes com os demais
candidatos no que se refere aos critérios de aprovagéo;

2.5. O candidato que néo declarar, no ato da inscrigéo, ser pessoa com deficiéncia, ficard impedido de concorrer as vagas reservadas a
tal fim, porém, disputara as vagas de classificagéo geral;

2.6. A classificagdo e aprovagao do candidato ndo garante a ocupagédo da vaga reservada as pessoas com deficiéncia, devendo, ainda,
quando convocado, submeter-se a Pericia Médica que sera promovida pelo Nucleo de Supervisao de Pericias Médicas e Seguranga do
Trabalho — NSPS, da Secretaria de Administragéo, ou entidade por ele credenciada;

2.7. No dia e hora marcados para a realizagdo da Pericia Médica, o candidato devera apresentar o Laudo Médico e a Declaragéo de
Deficiéncia atualizados, com validade de 12 (doze) meses contados a partir da data do agendamento para Pericia Médica, conforme
o Anexo XIV deste Edital, atestando o tipo, o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doenca - CID e indicando a causa provavel da deficiéncia;

2.8. A Pericia Médica decidira, motivadamente, sobre:

a) A qualificagdo do candidato enquanto pessoa com deficiéncia, observando obrigatoriamente os critérios estabelecidos pelo Decreto
Federal n° 3.298/1999; e

b) A compatibilidade da deficiéncia constatada com o exercicio das atividades inerentes a fungéo a qual concorre, a qual sera aferida apés
a contratagdo e durante o desempenho de suas fungdes.

2.9. O candidato que, ap6s a Pericia Médica, nao for considerado pessoa com deficiéncia serad desconsiderado da lista de classificados
para as vagas reservadas para PCD. No entanto, permanecera na lista de classificagdo para as vagas de concorréncia geral;

2.10. O candidato cuja deficiéncia for julgada incompativel com o exercicio das atividades da fungéo sera desclassificado e excluido do
certame em tela;

2.11. Da decisédo da Pericia Médica cabera Recurso Administrativo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, enderegado & Comissdo Executora
da presente selecéo;

2.12. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que néo forem preenchidas por falta de candidatos, por reprovagéo no certame ou
por decisdo da Pericia Médica, depois de transcorridos os prazos recursais, seréo preenchidas pelos demais candidatos da concorréncia
geral, observada a ordem de classificagéo;

2.13. Apos a admissao, o candidato ndo podera utilizar-se da deficiéncia que Ihe garantiu a reserva de vaga no certame para justificar a
concessao de licenca ou aposentadoria por invalidez.

3. DAS INSCRIGOES
3.1. As inscrigdes para a presente Selegdo Simplificada serdo gratuitas e realizadas, exclusivamente, através do enderego eletronico
www.educacao.pe.gov.br, no periodo constante no Calendario do presente Edital - Anexo XI.

3.2. REQUISITOS

3.2.1. Para contratagdo, o candidato devera satisfazer as seguintes condigdes:

| - Ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no Art. 12 da Constituigdo Federal;

Il - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, ou ser emancipado civilmente;

11l - Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

IV - Estar quite com o servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

V - Estar apto, fisica e mentalmente, para o exercicio das atribui¢des da fungéo;

VI - N&o acumular fungdo, emprego ou cargo publico, em qualquer esfera de Governo ou em qualquer Poder, salvo nos casos
constitucionalmente permitidos;

VIl - Nao estar cumprindo o prazo de intersticio de afastamento do Estado, por ter prestado servigos, através de contrato temporario,
conforme Lei Estadual n® 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e suas alteragdes;

VIII — No registrar antecedentes criminais e se encontrar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

IX - Preencher os requisitos de formagao e experiéncia, conforme indicados nos Anexos II, IV, V, VI, VIl e VIII deste Edital;

X — Ter disponibilidade para viajar e participar de todas as formagdes continuadas atinentes as necessidades da fungdo a qual concorre.

3.3. PROCEDIMENTOS

3.3.1. Séo procedimentos para a Inscrigéo:

3.3.1.1. Preencher completamente o Formulario Eletrénico de Inscri¢do, observando a tabela de pontuagdo de Andlise de Experiéncia
Profissional, Titulos e Cursos, de acordo com a fung&o para a qual concorre, disponiveis no enderego eletrénico www.educacao.pe.gov.
br, sem omissdes, no prazo estabelecido no Anexo XI;

3.3.1.2. Digitalizar e anexar ao formulario os seguintes documentos:

1) Documento de Identidade;

1) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

11l) Comprovante de residéncia;

1V) Comprovante de quitagao eleitoral (comprovante do ultimo pleito ou certiddo emitida pela Justiga Eleitoral);

V) Comprovante do servigo militar (para os candidatos do sexo masculino);

VI) Certiddo de atuagado como jurado (se aplicavel);

VII) Certiddo de que pertence a comunidade quilombola (se aplicavel);

VIIl) Documentos de comprovagao da formagéo/titulagao e cursos, observados os requisitos previstos no Anexo X;

1X) Documentos da experiéncia profissional, de acordo com o estabelecido no Anexo IX —Documentos Comprobatérios de Experiéncia
Profissional; e

X) Declaragao de Deficiéncia, especificando essa condigdo, quando for o caso, conforme modelo constante no Anexo XIV.

3.3.2. O documento que declara a condigédo de que o candidato pertence a uma comunidade quilombola, atende a Resolugéo n° 8, de
20 de novembro de 2012, que Define Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Escolar Quilombola na Educagao Basica. E
s6 tera validade se expedido pela Fundagdo Cultural Palmares; pela Comissdo Estadual Quilombola ou por associagdes quilombolas,
devidamente reconhecidas pela Fundagao Cultural Palmares ou pela Comisséo Estadual Quilombola;

3.3.3. Somente serdo aceitos arquivos de documentos em formato pdf;

3.3.4. O documento digitalizado devera corresponder exatamente ao nome do arquivo selecionado em lista suspensa. Ex.: Graduagdo —
Anexar comprovante de Graduagao;

3.3.5. Os arquivos digitalizados e com informagdes ilegiveis e/ou digitalizados parcialmente seréo considerados sem validade e ndo sera
atribuida pontuagao. Ex.: o arquivo Diploma de Graduagéo deve ser digitalizado as duas faces do documento;

3.3.6. Serdo aceitos arquivos de até 512 KB (quinhentos e doze Kilobytes) de tamanho e a soma de todos os arquivos ndo devera
ultrapassar 5SMB (cinco megabytes);

3.3.7. No ato da Inscrigéo, o candidato devera imprimir o comprovante de Inscrigao, apds conferi-lo, certificando-se de que foi devidamente
preenchido;

3.3.8. Nao serdo aceitas inscri¢gdes condicionais, fora do prazo legal, ou por outra via ndo prevista neste Edital;

3.3.9. No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por apenas uma fungdo e um Unico polo de lotagdo, conforme vagas ofertadas
no Anexo |. Ao optar pelo polo, o candidato fica ciente que podera ser convocado para atuar em qualquer um dos municipios a ele
pertencentes;

3.3.10. O candidato que efetuar mais de uma inscrigéo tera validada apenas a ultima efetuada, sendo cancelada a inscrigao anterior;
3.3.11. Apessoa com deficiéncia devera anexar Laudo Médico que ateste sua deficiéncia, conforme estabelecido no item 2.3 deste Edital;
3.3.12. O candidato inscrito no presente Certame assume total responsabilidade pelas informagbes prestadas, arcando com as
consequéncias de eventuais erros no preenchimento do Formulario de Inscrigdo e/ou no envio de arquivos digitalizados, podendo o
mesmo ser excluido da selegéo caso o processo de inscricdo nédo esteja de acordo com o estabelecido neste Edital;

3.3.13. As inscrigdes que ndo atenderem a todas as condigdes estabelecidas neste Edital serdo tornadas sem efeito.

4. DA SELEGAO

4.1. A Selecéo Simplificada sera regida por este Edital e sua realizagéo dar-se-a em etapa Unica, denominada Andlise de Experiéncia
Profissional, Titulos e Cursos;

4.1.1. A Andlise de Experiéncia Profissional, Titulos e Cursos, de carater eliminatdrio e classificatdrio, sera realizada pela Comissao
Executora designada para esse fim, mediante a analise da documentagdo comprobatéria das informagdes prestadas no ato da Inscrigéo,
valendo de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme distribuicdo contida nos Anexos IV, V, VI, VIl e VIII deste Edital;

4.1.2. Para a comprovagao e pontuagéo dos Titulos, deverdo ser digitalizados os documentos indicados nos Anexos IX e X deste Edital,
de acordo com as tabelas dos Anexos 1V, V, VI, VIl e VIII, conforme a Fungéo para a qual concorre, no ato da inscrigdo;

4.1.3. Os comprovantes de Titulos, Cursos e Experiéncias realizados fora do Brasil devem ser traduzidos e reconhecidos pela autoridade
competente ou por ela oficialmente delegada;

4.1.4. S6 serao pontuados os Titulos, Cursos e Experiéncias Profissionais que tiverem correlagdo com a fungdo para a qual o candidato
se inscreveu;

4.1.5. Nao seréo considerados, para efeito de pontuagao, simposios, seminarios, feiras e demais eventos correlatos;

4.1.6. Nao serao aceitos protocolos de solicitagdes, para fins de comprovagdo de documentos pessoais, de Titulagdo e de Experiéncia
Profissional;

4.1.7. A contagem do tempo de Experiéncia Profissional serd comprovada através do envio dos documentos digitalizados, constantes do
Anexo IX deste Edital;

4.1.8. A pontuagéo registrada pelo candidato na tabela de pontuagdo de experiéncia profissional, de titulos, certificagdes e cursos
sera meramente informativa. A pontuagdo considerada para o processo seletivo sera obtida conforme estabelece o item 4.1.1., onde o
resultado final sera decorrente da analise pela Comissdo Executora, designada para esse fim, com base na documentagdo apresentada
pelo candidato no ato da inscrigdo;

4.1.9. Serdo pontuados uma Unica vez os documentos de experiéncia profissional, titulagdo e cursos.

5. DA CLASSIFICAGAO, DOS RECURSOS E CRITERIOS DE DESEMPATE E DA HOMOLOGAGAO

5.1. O Resultado Final da Selegdo Publica Simplificada seréd o somatério dos pontos obtidos na Andlise de Experiéncia Profissional,
Titulos e Cursos;

5.2. Os candidatos seréo classificados, no Resultado Final, de acordo com a pontuagao alcangada por fungdo/polo, na ordem decrescente
de pontos obtidos;

5.3. O candidato podera interpor recurso apenas de forma eletrénica, mediante documento escrito, previsto no Anexo XlIl, a Secretaria de
Educacao e Esportes/Comissdo Executora, através do e-mail recurso.selecaosimplificada@gmail.com, nas datas estabelecidas no Anexo
XI. Cabera a equipe de avaliadores designada pela Secretaria de Educagéo e Esportes proceder a analise e julgamento do recurso;

5.4. Nao serado analisados os recursos interpostos fora dos prazos ou apresentados em procedimentos diversos do estipulado neste Edital;
5.5. Nao serdo analisados recursos interpostos contra avaliagdo, pontuagéo ou resultado de outros candidatos;

5.6. Nao sera aceito nenhum documento quando da interposi¢éo do recurso. Serdo aceitos apenas o formulario de recurso constante do
Anexo Xlll, devidamente preenchido e assinado pelo candidato;
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5.7. Ocorrendo empate no Resultado Final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

I. O candidato mais idoso;

1l. O candidato com maior pontuagdo na Analise de Titulos;

I1l. O candidato com maior pontuagdo na Experiéncia Profissional;

IV. Ter atuado como jurado;

V. O candidato ser quilombola.

5.8. Nao obstante o disposto nos subitens 5.7 acima, fica assegurado aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, nos termos do art. 27, da Lei Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avangada como primeiro critério para
desempate, sucedidos os outros critérios previstos no item 5.7;

5.9. O candidato que desejar concorrer como Pessoa com Deficiéncia — PCD tera seu nome inserido na lista dos classificados PCD, bem
como na listagem geral;

5.10. O candidato que nao for considerado Pessoa com Deficiéncia — PCD tera seu nome desconsiderado da lista de classificados para
as vagas reservadas a PCD, permanecendo na lista de classificagéo para as vagas de concorréncia geral;

5.11. O resultado final da Selegéo Publica Simplificada estara a disposi¢éo dos candidatos para consulta no enderego eletrénico www.
educacao.pe.gov.br e serd homologado através de Portaria Conjunta SAD/SEE publicada no Diario Oficial do Estado de Pernambuco,
observando a ordem decrescente de pontuagao;

5.12. Arelagao nominal dos aprovados sera emitida por ordem decrescente de classificagdo por fungdo/polo, discriminando as pontuagdes,
em listagens separadas, sendo que as Pessoas com Deficiéncia — PCD figurardo nas 02 (duas) listagens, ou seja, naquela especifica
para as vagas de pessoas com deficiéncia e na listagem das vagas de concorréncia geral;

5.13. O Candidato que apresentar nota geral 0,0 (zero) sera desclassificado do presente processo seletivo.

6. DA CONVOCAGAO

6.1. Os candidatos classificados serdo convocados para as contratagdes pela Secretaria Executiva de Desenvolvimento da Educagéo —
SEDE, através das Geréncias Regionais de Educagdo — GRE, conforme necessidade, por meio de telegrama enviado para o enderego
constante na ficha de inscri¢do do candidato. O candidato convocado tera o prazo de até 05 (cinco) dias Uteis para se apresentar no local
indicado no ato da convocagéo, a contar da data do recebimento da convocagao;

6.1.1. O telegrama sera dirigido ao enderego postal, constante na ficha de inscricdo do candidato classificado, sendo ele o Unico
responsavel por correspondéncia nao recebida, em virtude de inexatiddo no enderego informado;

6.2. Na circunstancia do candidato que concorrer como PCD obter pontuagéo para ser classificado dentro das vagas ofertadas para
ampla concorréncia, ndo ocupara as vagas reservadas para PCD. Neste caso, a vaga reservada sera preenchida pelo préximo candidato
aprovado na condigao de PCD;

6.3. O candidato que ndo cumprir os prazos estabelecidos no instrumento de convocagéo sera considerado eliminado da selegéo,
perdendo, para todos os efeitos legais, o direito a vaga;

6.4. O candidato convocado que ndo puder e/ou ndo tiver interesse em assumir no municipio do polo designado para sua atuagéo ao qual
se inscreveu, passara a ocupar classificagdo final entre os candidatos que permanecem aguardando convocagéo no referido polo, ficando
reservado a Secretaria de Educagéo e Esportes o direito de convocar o préximo candidato na lista de classificagéo;

6.5. Afim de garantir o direito a recolocagdo e permanéncia na listagem de classificagéo, o candidato convocado devera assinar um termo
de ciéncia constante no Anexo XII, junto a GRE, no Ato da convocagéo, devendo ser encaminhado o referido termo a Geréncia Geral de
Gestao de Pessoas/SEE;

6.6. O ndo pronunciamento do interessado no prazo estipulado na convocagdo sera interpretado como desisténcia da vaga, sendo
permitindo a Secretaria de Educagéo e Esportes exclui-lo da selegéo.

7. DA CONTRATAGAO

7.1. A localizagéo dos candidatos contratados sera feita pela Geréncia Regional de Educagdo-GRE em qualquer um dos municipios
pertencentes ao polo, obedecendo a opgao feita pelo candidato no ato da Inscrigdo, conforme necessidade da SEE, e observadas as
regras contidas nos itens 6.4 e 6.5;

7.2. O horario de trabalho sera definido pela GRE ou Unidade Escolar, considerando que os candidatos deveréo ter disponibilidade
para cumprir a carga horaria da Fungao para a qual se candidatou, para os turnos da manh3, tarde e/ou noite, conforme a carga horaria
firmada em contrato;

7.3. Os candidatos contratados para a fungéo de Professor da modalidade da Educagao de Jovens e Adultos destinadas as populagdes
do campo participaréo, obrigatoriamente, de formagéo continuada, conforme cronograma estabelecido pela SEE;

7.4. No ato da contratagdo, o candidato devera apresentar original e copia dos seguintes documentos:

a) Documento de identificagédo pessoal (RG ou documento equivalente);

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) PIS/PASEP;

d) Certidao de Nascimento, Casamento ou Divércio;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

f) Titulo de Eleitor;

g) Comprovante de quitagéo eleitoral (comprovante do ultimo pleito ou certiddo emitida pela Justiga Eleitoral);

h) Comprovante de quitagédo do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

i) Diploma ou Certificado de Graduagéo;

j) Comprovante de Residéncia;

k) Atestado Médico Admissional;

1) Certiddes de Antecedentes Criminais, emitidas pelo Tribunal de Justi¢a Estadual e pela Justi¢a Federal.

7.5. O candidato, ao ser contratado, devera informar os dados da sua conta bancaria, constando o niumero da agéncia e o numero da
conta corrente, vinculada a qualquer agéncia do BANCO DO BRASIL, por ser esse o Banco de repasse dos recursos financeiros do
MEC-FNDE/Governo Federal;

7.6. O prazo de vigéncia do contrato sera de até 12 (doze) meses, podendo ser prorrogaveis por iguais periodos, observados os termos
da Lei Estadual n° 14.547, de 21 de dezembro de 2011, e em conformidade com os termos da Resolugdo MEC/FNDE/CD n° 5, de 31 de
margo de 2017 (DOU de 03.04.2017), que gerou os recursos do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educagdo — FNDE e demais
normas aplicaveis a matéria;

7.7. A Secretaria de Educagdo e Esportes reserva-se o direito de requisitar do candidato ou servidor informagdes ou documentos
complementares sobre documentos pessoais, documentos de escolaridade e de comprovagao de experiéncia profissional, apresentados
neste processo de selegdo simplificada, objetivando dirimir qualquer eventual divida que venha a ocorrer antes da contratagédo ou durante
o exercicio do contrato.

8. DAS DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Alinscrigdo do candidato implicara na aceitagdo expressa das normas contidas neste Edital;

8.2. Os candidatos classificados serdo contratados obedecendo rigorosamente a ordem de classificagédo por polo;

8.3. Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital ou de qualquer outra Norma e/ou Comunicado posterior,
regularmente divulgado, vinculados ao certame, ou utilizar-se de artificios, de forma a prejudicar a Selegédo Simplificada;

8.4. A Secretaria de Educagdo e Esportes ndo se responsabilizard por requerimento de inscrigdo que ndo tenha sido recebido por
fatores de ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de transmissao de dados;

8.5. Todos os horarios previstos neste Edital correspondem ao horario Oficial do Estado de Pernambuco;

8.6. Nao sera fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo ou aprovagdo na presente Selegédo Publica Simplificada,
valendo, para este fim, a publicagdo no Diario Oficial do Estado de Pernambuco da Homologagdo do resultado e a divulgagdo no
enderego eletronico da Secretaria de Educagéo e Esportes;

8.7. A classificagdo do candidato assegurara, apenas, a expectativa de direito a contratagédo, ficando a concretizagdo desse ato
condicionada a observancia das disposigdes legais pertinentes ao exclusivo interesse, oportunidade e conveniéncia da Secretaria de
Educacgéo e Esportes do Estado de Pernambuco, a existéncia de vagas, a formagéo de turmas para a referida modalidade, a rigorosa
observéancia da ordem de classificagéo e ao prazo de validade do certame;

8.8. No caso de ndo preenchimento das vagas ofertadas neste Edital, por falta de candidatos aprovados, assim como no caso de
alteragdo na demanda para contratagao, fica a Secretaria de Educagéo e Esportes do Estado de Pernambuco autorizada a promover o
remanejamento de candidatos e/ou de vagas, prioritariamente, entre os municipios de uma mesma GRE, podendo também ocorrer, entre
os polos das diferentes regionais levando-se em consideragéo a proximidade geografica;

8.9. Apo6s a homologagédo do resultado final, os candidatos aprovados deverdo manter seus enderegos postais, correio eletronico e
telefones devidamente atualizados junto a Secretaria de Educacgédo e Esportes, a partir do érgéo executor da selecéo, para efeito de
futuras convocagdes, sendo de sua responsabilidade os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de tais dados;

8.10. E de total responsabilidade do candidato acompanhar a divulgagdo de todos os avisos, comunicados e outras informagoes
pertinentes a Selegao, os quais serdo divulgados no endereco eletronico da Secretaria de Educagéo e Esportes;

8.11. O candidato que tenha prestado servigos no ambito do Estado de Pernambuco, mediante Contrato por Tempo Determinado - CTD,
somente podera ser contratado em decorréncia desta selegcdo desde que sejam observados os prazos definidos na Lei Estadual n®
14.885/ 2012;

8.12. O candidato convocado que ndo puder e/ou ndo tiver interesse em atuar no local para o qual se inscreveu sera eliminado do
processo seletivo, excetuando-se as situagdes previstas no item 6.4;

8.13. Podera a Administragao contratante rescindir o contrato antes do seu prazo final, quando conveniente ao interesse publico, desde
que cessadas as razdes que ensejaram a contratagdo ou por infragao disciplinar do contratado, conforme dispde Art. 10-A, inciso Il, §2°,
da Lei Estadual n® 14.885/2012;

8.14. Arescisao do contrato por iniciativa do contratado devera ser comunicada por escrito a respectiva Geréncia Regional de Educagéo - GRE
onde o contratado esteja vinculado, com antecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias, para que o servigo educacional ndo sofra interrupgao;
8.15. As disposigdes contidas no presente Edital poderdo sofrer alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou a etapa que lhe disser respeito;

8.16. Dispositivos legais e normativos com entrada em vigor ap6s a data da publicagéo deste Edital ndo serdo objeto de avaliagéo para
esta selegéo;

8.17. O foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas a realizagdo da Selecéo de que trata este Edital sera o da cidade de Recife /PE;
8.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Coordenadora, ouvida a Comissdo Executora da presente Selegdo Publica
Simplificada;

8.19. E de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessarias a sua participagdo na presente selegao, inclusive as
decorrentes de deslocamento e hospedagem;

8.20. A documentacgéo referente a todas as etapas da presente Selegédo Simplificada devera ser mantida pela Secretaria de Educagéo e
Esportes do Estado de Pernambuco em arquivo impresso e/ou eletronico por, no minimo, 10 (dez) anos, em atendimento ao art. 54 da
Lei n® 11.781, de 06 de junho de 2000.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
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POLO AGRESTE CENTRO NORTE
Altinho; Belo Jardim; Brejo da
Madre de Deus; Caruaru; Sao R } R } R R 1 R R R 1 R 1 R
Caetano; Riacho das Almas;
Tacaimbo
POLO AGRESTE MERIDIONAL
Aguas Belas; Bom Conselho;
Caetés; Capoeiras; Canhotinho;
Lajedo; Garanhuns; lati; S3o 5 1 5 1 5 ! ! - 5 L i L L .
Bento do Uma
POLO MATA CENTRO
Escada; Bezerros; Bonito; Sao 1 ) 1 ) 1 R 1 R 1 R R R 1 R
Joaquim do Monte; Vitdria
POLO MATA NORTE
Alianga; Buenos Aires;
Camutanga; Condado;
Ferreiros; Goiana; Lagoa do
Carro; Macaparana; Nazaré da 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 1 -

Mata; Paudalho; Sao Vicente
Férrer; Timbauba; Tracunhaém;
Vicéncia

POLO MATA SUL

Agua Preta; Amaraji; Catende;
Gameleira; Lagoa dos Gatos; - - - - - - 1 - - - 3 1 1 -
Palmares; Rio Formoso

POLO METROPOLITANA NORTE

Abreu e Lima; Aragoiaba;
Igarassu; Itapissuma; Paulista; 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 - - 1 -
Recife
POLO METROPOLITANA SUL
Cabo de Santo Agostinho; R ) B ) R R 1 R R R R R 1 R
Moreno; Recife
POLO SERTAO CENTRAL
Mirandiba; Parnamirim;
Salgueiro; Sdo José do 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 1 - 1 -
Belmonte
POLO SERTAO DO ALTO PAJEU
Afogados da Ingazeira;
Brejinho;  Carnaiba;  Flores;
Iguaraci; Quixaba; Soliddo; Sao
José do Egito; Santa Cruz da 4 1 4 1 4 1 1 - 4 1 - - 1 -
Baixa Verde; Santa Terezinha;
Serra Talhada; Tabira; Triunfo;
Tuparetama
POLO SERTAO DO ARARIPE
Araripina; Bodocé; Exu;
Moreilandia; Ouricuri; Santa 1 - 1 - 1 - 1 - 1 - 4 1 1 -

Filomena; Trindade

POLO SERTAO DO MOXOTO IPANEMA

Alagoinha; Arcoverde; Betania;
Buique;  Custddia;  Ibimirim; 1 1 1 1 1 1 1 - 1 1 9 1 1 -
Inaja; Itaiba; Pesqueira; Pogédo

POLO SERTAO DO SUBMEDIO SAO FRANCISCO

Floresta; Jatoba;
Petrolandia; Tacaratu

Itacuruba;

POLO SERTAO DO MEDIO SAO FRANCISCO

Afranio; Cabrobo; Dormentes;
Lagoa Grande; Oroco; Petrolina; 2 1 2 1 2 1 1 - 2 1 2 1 1 -
Santa Maria da Boa Vista

POLO VALE DO CAPIBARIBE

Bom Jardim; Casinhas; Lagoa
de Itaenga; Limoeiro; Passira;
Santa Maria do Cambucg;
Surubim

TOTAL DE VAGAS 22 4 22 4 22 4 14 0 22 4 33 8 14 0

VCG - Vagas para Concorréncia Geral
VPCD - Vagas para Pessoas com Deficiéncia
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ANEXO Il - REQUISITOS, REMUNERAGAO E JORNADA DE TRABALHO Pontuacao Maxima a ser atingida na experiéncia profissional 40,0
TR R EEREEn TITULOS E CURSOS DIVERSOS Pontuagao
FUNGAO AREA REQUISITOS BASICOS DE FORMAGAO HORA%«RIA Curso de Licenciatura Plena concluido na area de conhecimento 50
na qual o(a) candidato(a) concorre. (*) ’
Curso de Especializagao concluido na area de educagédo ou na
Curso Superior de Licenciatura Plena area de conhecimento na qual o(a) candidato(a) concorre, com 7,0
ilitaca i carga horaria minima de 360 horas. (*
LINGUAGENS em Letrasl c?m habllltagaol em LJngua 9 *)
Pf)rtuguesa, Llngua Estrangeira-Inglés ou Curso de Especializagio em Educagdo do Campo ou
Lingua Estrangeira-Espanhol. Titulos: Educagdo Escolar Quilombola, concluido, com carga horaria 8,0
Graduagio e minima de 360 horas. (*)
Curso Superior de Licenciatura Plena em pos-graduagao Mestrado, académico ou profissional, concluido na &rea de
CIENCIAS HUMANAS A.rte; "_"StO"a; Geografia; Sociologia e educacéo ou na area de conhecimento na qual o(a) candidato(a) 15,0
Filosofia. concorre. (*)
. . . . Doutorado, concluido, na area de educagdo ou na area de 200
CIENCIAS DA Curso Superior de Licenciatura Plena em conhecimento na qual o(a) candidato(a) concorre. (*) ’
NATUREZA Ciéncias; Fisica; Quimica e Biologia.
Subtotal de Pontos 55
(*) Apresentar apenas 1 (um) Titulo para cada curso.
Curso Superior de Licenciatura Plena em Curso de Extensdo, Aperfeicoamento ou Formagao
A Matematica; Ciéncias com habilitagao R$ 1.438,34 mensais para Continuada sobre Educagao do Campo e/ou Educagao Escolar
MATEMATICA e o . P .
em Matematica; ou Bacharelado em Carga Horaria de 150 horas/ L Quilombola, com carga horaria minima de 40 horas: 5,0
Matematica. aula Certificados de Cursos -1,0 (um) ponto por Curso;
- Maximo a pontuar: 5 (cinco) cursos.
PROFESSOR
Curso Superior Licenciatura Plena em Subtotal de Pontos 5.0
POLIVALENTE Pedagggla’\;" CTrT\;'?ups"on; N?rtrflafl; ou Pontuacdo Maxima a ser atingida — Titulagdo/Cursos 60
curso de Nivel Medio de Magisterio ou Total Geral da Pontuagdo de Experiéncia Profi 1al com a Titulagao/Cursos 100
Curso Normal Médio.
Licenciatura em Ciéncias Agrarias; Curso ANEXO V - TABELA DE PONTUAGAO
Superior (bacharelado) em Agronomia; Funcsio: Prof de Matemiti
Agropecuaria; Engenharia Florestal e ungo: Professor de Matematica
PRATICAS AGRICOLAS Zootet:.rjla; .ou Curso"l't?cn[co de Nivel Meqlc? ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, TITULOS E CURSOS
em Ciéncias Agrarias; Agroecologia;
Agroflorestal; Agropecuaria; Meio
Ambiente; Agroextrativismo; Gestdo e _
Manejo Ambiental. EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia Docente Pontuagéo P:n",t uagao
Curso Superior de Licenciatura Plena aximal
ARTICULADOR em Pedagogia ou em qualquer outra | R$ 1.917,78 mensais para Carga Experiéncia em docéncia em qualquer 15 . " tre:
TERRITORIAL licenciatura da Educagdo Basica, | Horaria de 200 horas/aula etapa ou modalidade da Educagdo | - (um e meio) pontos por semestre; 15,0
P P - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres.
concluido. Basica.
Experiéncia em docéncia na modalidade
ANEXO Ill - ATRIBUIGOES DAS FUNGOES da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) | - 2,5 (dois e meio) pontos por semestre; 25.0
destinada as populagées do campo e/ | - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres. !
FUNGAO DESCRIGAO SINTETICA ou na Educagio Escolar Quilombola.
Pontuagiao Maxima a ser atingida na experiéncia profissional 40,0
a) Planejar e ministrar aulas nos componentes curriculares da modalidade da EJA do Ensino TITULOS E CURSOS DIVERSOS Pontuagio
Fundamental e/ou Ensino Médio, conforme orientagcdo pedagégica da area de conhecimento, — . ”
considerando as politicas publicas para a Educagédo do Campo; Bacharelado em Matemética, concluido. (*) 3,0
b) Analisar dados referentes a aprendizagem, recuperagao, aprovagéo e evaséo dos estudantes; Licenciatura Plena em Matematica ou em Ciéncias com 50
c) Participar da elaboragéo e avaliagdo de propostas curriculares; habilitagdo em Matematica concluida. (*) ’
d) Participar da escolha de material didatico; Curso de Especializagio concluido na area de educagéo ou na
PROFESSOR e) Participar de estudos e pesquisas em sua area de atuagéo; area de conhecimento na qual o (a) candidato (a) concorre, com 7,0
f) Participar da elaboragéo ou atualizagéo do Projeto Politico-Pedagégico e da proposta pedagdgica carga horaria minima de 360 horas. (*)
da escF)Ifa Que estejall IoEadlo(a?; ) o X ~ » . Curso de Especializagdo em Educagido do Campo ou
g) Participar da avaliag&o institucional no ambito da Secretaria de Educagéo e Esportes; T't'-'|°5~- Educagdo Escolar Quilombola, concluido com carga horaria 8.0
h) Participar de formagdes continuadas e em servigo, bem como de reunides, encontros, seminarios, Graduagéo e minima de 360 horas. (*)
cursos e outros eventos em sua area de atuagao; e pés-graduagéo Mestrad demi fissi | luid . d
i) Executar outras atividades correlatas a fungao. estrado, academico ou profissional, concluido na area de
educacdo ou na area de conhecimento na qual o (a) candidato 14,0
(a) concorre. (*)
a) Ministrar formagé&o para os professores de turmas; Doutorado concluido, na area de educagdo ou na area de 18.0
b) Ministrar aulas na auséncia de algum professor, assumindo a fungéo de professor circulante; conhecimento na qual o (a) candidato (a) concorre. (*) ’
c) Articular e dar suporte aos processos de matricula; Subtotal de Pontos
d) Subsidiar os(as) professores(as) quanto aos seus fazeres pedagdgicos, por meio de reunides (*) Apresentar apenas 1 (um) Titulo para cada curso. &
semana}|s; o . " . . Curso de Extensdo, Aperfeicoamento ou Formagao
e) Realizar visitas sistematicas as salas de aulas, dando suporte pedagdgico aos(as) professores(as) Continuada sobre Educagdo do Campo elou Educagio
PROFESSOR e ouvindo as demandas dos(as) estudantes; » Escolar Quilombola, com carga horaria minima de 40 horas: 5,0
ARTICULADOR f) Coordenar o planejamento didatico nas agées educativas no Tempo Escola e no Tempo Comunidade; Certificados de Cursos -1,0 (um) ponto por Curso;
TERRITORIAL g) Acompanhar o cumprimento do calendario escolar; - Maximo a pontuar: 5 (cinco) cursos.
h) Realizar acompanhamento das aprendizagens dos(as) estudantes; Subtotal de Pontos 5.0
i) Planejar, avaliar e monitorar, no &mbito da escola, as atividades realizadas pelos(as) professores(as), = — — . — .
na perspectiva da redugao das dificuldades de aprendizagem, em relagéo aos contetidos ministrados Pontuagao Maxima a ser atingida — Titulagao/Cursos 60
e prescritos no curriculo escolar; Total Geral da Pontuagido de Experiéncia Profi 1al com a Titulagao/Cursos 100
j) Participar da promogéo e coordenagéo de reunides, encontros, seminarios, cursos, eventos da area
educacional e afins, pertinentes a Educagdo do Campo; e
k) Executar outras atividades correlatas as demandas educacionais. ANEXO VI - TABELA DE PONTUACAO
Funcéo: Professor Polivalente
a) Planejar e executar projetos agricolas com base nos fundamentos da agricultura familiar e da ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, TITULOS E CURSOS
agroecologia; —
b) Respeitar e difundir as normas de seguranga, higiene e saude no trabalho agricola e de protecdo EXPERIENCIA PROFISSIONAL
do ambiente; N = Pontuagao
) T . s = . . Experiéncia Docente Pontuagao i
c) Definir os meios técnicos, humanos e materiais necessarios a execugdo das tarefas agricolas; Maxima
PROFESSOR EM d) Elaborar métodos de trabalho a partir de projetos agricolas, possibilitando ao(a) estudante Experiéncia em docéncia em qualquer etapa | - 1,5 (um e meio) pontos por semestre;
PRATICAS AGRICOLAS desenvolver técnicas de execugéo de custos e de prazos das atividades a serem aplicadas, ou modalidade da Educagdo Basica. - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres. 15,0
considerando as condigdes geoclimaticas, técnicas, humanas e sociais da comunidade escolar; — — -
- L = Experiéncia em docéncia na modalidade
e) Trabalhar técnicas de controle de armazenagem, acondicionamento, conservagéo e transporte de = . .
dut icolas destinados a subsistanci . ializacio: da Educacado de Jovens e Adultos (EJA) | - 2,5 (dois e meio) pontos por semestre; 250
produtos agncP asl les inados a subsis encnla ed comer'mallzag?o, . . ) . destinada as populagées do campo e/ou | - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres. ’
f) Dar suporte as atividades do professor articulador territorial e as agdes administrativas provindas da na Educagéo Escolar Quilombola
Geréncia Regional de Educagéo, no que tange as demandas da Educagéo do Campo.
Pontuagdo Maxima a ser atingida na experiéncia profissional 40,0
- TITULOS E CURSOS DIVERSOS Pontuagéo
. ) ANEXO IV_TABI-?I,'A I_)E PONTUAGAO . Curso Normal Médio ou Curso de Magistério, em nivel Médio,
Funcgéo: Professor de Linguagens; Professor de Ciéncias da Natureza e Professor de Ciéncias Humanas concluido. (*) 2,0
ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, TITULOS E CURSOS
Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou Curso Normal 50
Superior, concluido. (*) ’
EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Curso de Especializagao concluido na area de educagdo ou na
area de conhecimento na qual o (a) candidato (a) concorre, com 6,0
. _ Pontuagio carga horaria minima de 360 horas. (*)
Experiéncia Docente Pontuagao s y — — —
Maxima Titulos: Curso de Especializagdao em Educacédo do Campo ou Educagao
Graduacgao e Escolar Quilombola, concluido com carga horaria minima de 360 7,0
pés-graduagao horas. (*)
Experiéncia em docéncia em qualquer etapa | - 1,5 (um e meio) pontos por semestre; 15.0 — — - -
ou modalidade da Educacgao Basica. - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres. ’ Mestracjo, acad.emlco ou proflssmnal, concluido na grea de
educacéo ou na area de conhecimento na qual o (a) candidato (a) 15,0
concorre. (*)
Experiéncia em docéncia na modalidade ) ) ] Doutorado concluido na area de educagdo ou na area de 200
da E_t:iucag::lo de JovePs e Adultos (EJA) | - 2,§ _(d0|s e meio) pontos por semestre; 25,0 conhecimento na qual o (a) candidato (a) concorre. (*) s
destinada as populagdes do campo e/ou | - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres.
na Educagéo Escolar Quilombola. Subtotal de Pontos 55
(*) Apresentar apenas 1 (um) Titulo para cada curso.
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Curso de Extensao, Aperfeigoamento ou Formagao Continuada
sobre Educagao do Campo e/ou Educagao Escolar Quilombola,
com carga horaria minima de 40 horas: 5,0
- 1,0 (um) ponto por Curso;

- Maximo a pontuar: 5 (cinco) cursos.

Certificados de Cursos

Subtotal de Pontos 5,0
Pontuagao Maxima a ser atingida — Titulagao/Cursos 60
Total Geral da Pontuagéo de Experiéncia Profi | com a Titulagao/Cursos 100

ANEXO VIl - TABELA DE PONTUAGAO
Funcgéo: Professor de Praticas Agricolas
ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, TITULOS E CURSOS

EXPERIENCIA PROFISSIONAL
Experiéncia Docente ou Pontuacio Pontuagao
em Atividade Técnica ¢ Maxima
Experiéncia em atividade X
P -1,0 (um) pontos por semestre;
técnica ligada ao curso de - X 10,0
~ - Méaximo a pontuar: 10 (dez) semestres.
sua formagao.
Experiéncia em docéncia
em qualquer etapa
ou Modalidade da | -1,5 (um e meio) pontos por semestre; 300
Educacéao Basica e/ou na | - Maximo a pontuar: 20 (vinte) semestres. !
modalidade da Educagao
Profissional.
Pontuagao Maxima a ser atingida na experiéncia profissional 40,0
TITULOS E CURSOS DIVERSOS Pontuagéo
Curso Técnico de Nivel Médio em Ciéncias Agrarias; Agroecologia; Agroflorestal;
Agropecuaria; Meio Ambiente; Agroextrativismo; ou Gestao e Manejo Ambiental, 2,0
concluido. (*)
Curso de Licenciatura em Ciéncias Agrarias; Bacharelado em Agropecuaria,
. . . v 5,0
Engenharia Florestal ou Zootecnia, concluido. (*)
Curso de Especializagédo concluido na area de educagéo ou na area de conhecimento
) AR " 6,0
Titulos: na qual o (a) candidato (a) concorre, com carga horaria minima de 360 horas. (*)
Graduagao e Curso de Especializagdo em Educacdo do Campo ou Educagdo Escolar
. = . . PRSI . 7,0
poés-graduagao Quilombola, concluido com carga horaria minima de 360 horas. (*)
Mestrado, académico ou profissional, concluido na area de educagéo ou na area de 150
conhecimento na qual o (a) candidato (a) concorre. (*) !
Doutorado concluido na area de educagéo ou na area de conhecimento na qual o (a) 200
candidato (a) concorre. (*) ’
Subtotal de Pontos 55
(*) Apresentar apenas 1 (um) Titulo para cada curso.
Curso de Extensao, Aperfeicoamento ou Formagao Continuada sobre Educacao
do Campo e/ou Ed ao Escolar Quilombola, com carga horaria minima de 40
horas: 5,0
Certificados de Cursos | -1,0 (um) ponto por Curso;
- Maximo a pontuar: 5 (cinco) cursos.
Subtotal de Pontos 5,0
Pontuacdo Maxima a ser atingida — Titulagao/Cursos 60
Total Geral da Pontuacao de Experiéncia Profissional com a Titulagao/Cursos 100

ANEXO VIil - TABELA DE PONTUAGAO
Funcgao: Professor Articulador Territorial

ANEXO X - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
DE TITULAGAO E CURSOS

Documentos comprobatérios de Titulagao e Cursos

1) Curso de Nivel Médio de Magistério ou Curso Normal Médio: Diploma ou Certidao de Conclusao do Curso, emitido por Instituigéo
de Ensino, reconhecido pelo MEC, emitido de acordo com as resolugdes do Conselho Nacional de Educagéo, com validade nacional;

2) Curso Técnico de Nivel Médio: Diploma ou Certiddo de Conclusdo do Curso, emitido por Instituicdo de Ensino, reconhecido pelo
MEC, emitido de acordo com as resolugdes do Conselho Nacional de Educagao, com validade nacional;

3) Graduacao: Diploma, Certificado ou Certiddo de Conclus&o do Curso, expedido por Instituigdo de Ensino Superior - IES credenciada
pelo MEC ou pelo Conselho Estadual de Educagao, citando a portaria de funcionamento do curso com data de publicagdo em Diario
Oficial;

2) Especializagao: Diploma, Certificado ou Certiddo de Conclusdo de Curso, expedido por IES, credenciada pelo MEC ou Conselho
Estadual de Educagdo com, no minimo, 360 horas, contendo a portaria de funcionamento da IES e a data de publicagdo no Diario
Oficial;

3) Mestrado e Doutorado: Diploma, Certificado ou Certiddo de Concluséo de Curso, expedido por IES credenciada pelo MEC, citando
a portaria de funcionamento do curso e a data de publicagdo no Diario Oficial;

4) Curso de Extensdo, Curso de Aperfeicoamento e Formagao Continuada (todos sobre a tematica da Educagao do Campo;
Educagao Popular e/ou Educagao Escolar Quilombola): apresentar apenas o certificado ou Declaragéo que tenha sido expedido (a)
por faculdade, universidade, centro de pesquisa na area de educagéo ou Secretaria de Educagao e Esportes do Estado de Pernambuco,
cujo evento tenha sido realizado até os Ultimos 03 (trés) anos, contados a partir da data de publicagdo deste Edital.

Observagoes:

1) Os documentos que possuem informagdes na frente e no verso devem ter digitalizados ambos os lados;

2) Cursos de graduagao, especializagdo, mestrado ou doutorado cursados no exterior s¢ terdo validade se ja estiverem
devidamente homologados ou revalidados pela autoridade competente no Brasil.

ANEXO XI - CALENDARIO

EVENTO DATA / PERIODO LOCAL/HORARIO

Inscrigdo 11/11 a 25/11/2019 www.educacao.pe.gov.br

Divulgag&o do Resultado Preliminar Até 16/12/2019

www.educacao.pe.gov.br

A ser enviado, exclusivamente, pelo enderego de e-mail
abaixo, até as 23:59h do dia 19.12.2019.
E-mail: recurso.selecaosimplificada@gmail.com

Recurso ao Resultado Preliminar 17 a 19/12/2019

Divulgagéo do Resultado Final 27/12/2019 www.educacao.pe.gov.br

ANEXO XII - TERMO DE CIENCIA
TERMO DE CIENCIA DE RECLASSIFICAGAO

Eu, , CPF n° -
, aprovado (a) na selegéo publica simplificada de Educagédo Profissional, Educagéo Basica e Programas e Projetos, para a
fungao , convocado (a) pela

, através da Geréncia Regional de Educagdo

para assumir a vaga no municipio , declaro nos termos do item n° 6.4.
do Edital, que NAO POSSO E/OU NAO TENHO INTERESSE DE ASSUMIR A FUNGAO. Diante de tal impossibilidade, tenho ciéncia
da regra de reclassificacdo e que constarei ao final da fila de aprovados, observando-se a ordem classificatoria do certame,
aguardando nova convocagao, caso haja.
Fica reservado a Secretaria de Educagéo e Esportes o direito de convocar o préximo candidato na lista de classificagdo, consoante a
Portaria Conjunta SAD/SEEN°®__ ,de__ de de 2019, publicada no Diario Oficialde ___ /|

,em / /

(Local/Data)

Assinatura do candidato
OBS: Anexar copia da RG para conferéncia da assinatura

ANEXO XIIl - FORMULARIO PARA RECURSO

RECURSO A SELEGAO PUBLICA SIMPLIFICADA — PORTARIA CONJUNTA SAD/SEE N° XXXX DE XXX/XX/XXXX
Nome do Candidato:

< . : CPF:
ANALISE DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL, TITULOS E CURSOS Funcao:
EXPERIENCIA PROFISSIONAL A
Experiéncia Docente ou em _ Pontuagio Secretaria de Educagéo e Esportes do Estado de Pernambuco.
Coordenagéo Pedagogica Pontuagao Maxima Como candidato a Selegdo Publica Simplificada para a modalidade da Educag&o de Jovens e Adultos (Educaggo do Campo), solicito a
. . revisdo de minha pontuagéo, sob os seguintes argumentos:
Experiéncia em docéncia em . X
. - 1,5 (um e meio) pontos por semestre;
qualquer etapa ou modalidade da - ) 15,0
oA - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres.
Educacéao Basica.
EXpene,nc.la em .COordenagao - 2,5 (dois e meio) pontos por semestre;
Pedagdgica especificamente em - : 25,0
R L - Maximo a pontuar: 10 (dez) semestres.
Projetos ou Programas Educacionais.
Pontuagdo Maxima a ser atingida na experiéncia profissional 40,0
TITULOS E CURSOS DIVERSOS Pontuagéo
Curso de Licenciatura Plena em Pedagogia ou em qualquer outra 5.0
licenciatura da Educagéo Basica, concluido. (*) ' Local: ,__de de 2019.
Curso de Especializagdo em qualquer area de conhecimento da 70

Educagéo Basica, concluido com carga horaria minima de 360 horas. (*)

Curso de Especializagdo em Coordenagdo Pedagégica; Gestdo
Escolar; Educagdo do Campo ou em Educagédo Escolar Quilombola, 8,0

Titulos: concluido, com carga horaria minima de 360 horas. (*)

graduagio e Mestrado, académico ou profissional, concluido na area de educagéo ou

pés-graduagéio na area de conhecimento na qual o (a) candidato (a) concorre. (*) 15,0
Doutorado concluido na area de educagéo ou na area de conhecimento
i * 20,0
na qual o (a) candidato (a) concorre. (*)
Subtotal de Pontos 55

(*) Apresentar apenas 1 (um) Titulo para cada curso.

Curso de Extensao, Aperfeicoamento ou Formagédo Continuada sobre
Educacado do Campo e/ou Educagdo Escolar Quilombola, com carga
horaria minima de 40 horas. 5,0
-1,0 (um) ponto por Curso;

Certificados de Cursos o }
- Maximo a pontuar: 5 (cinco) cursos.

Subtotal de Pontos 5,0
Pontuagdo Maxima a ser atingida — Titulagao/Cursos 60
Total Geral da Pontuagao de Experiéncia Profi: | com a Titulagao/Cursos 100

ANEXO IX - DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Relagao dos D

que comprovam a experiéncia em docéncia e/ou fungao técnica

1) Declaragao de Vinculo ou Certiddo de Tempo de Servigo emitida por pessoa juridica de direito publico ou privado na qual atua ou
atuou, contendo o periodo de entrada e saida, bem como as atividades desenvolvidas na Educagéo Basica, especificando em que
etapa ou modalidade, programa ou projeto ministrou ou ministra aula, devendo ser assinada pelo Diretor/Gestor Escolar ou pelo
representante do Setor de Recursos Humanos da instituigdo empregadora;

2) Contratos referentes a prestagao de servigos correlatos a fungédo para a qual concorre, indicando as atividades desenvolvidas, bem
como o periodo de entrada e saida;

3) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com registro de exercicio na fungdo para a qual concorre, bem como o periodo
de entrada e saida.

Obs.: A experiéncia docente ndo se acumula caso o (a) professor (a) tenha ministrado aula em dois estabelecimentos de ensino no
mesmo periodo de tempo de servigo.

Assinatura do Candidato

Atencao: Apresentar argumentagdes claras e concisas.

ANEXO XIV — DECLARAGAO DE DEFICIENCIA

Dados do médico:
Nome completo:

CRM / UF: Especialidade:

Declaro que o (a) Sr (9 , Identidade n° , CPF n°
inscrito(a) como Pessoa com Deficiéncia na Selecdo Publica Simplificada, concorrendo a uma vaga para a

fungéo de , conforme Portaria Conjunta SAD/SEE n° de de de 2019, fundamentado

no exame clinico e nos termos da legislagao em vigor (Decreto Federal n° 3.298/1999),
(fisica/auditiva/visual) de CID 10 , em razado do seguinte quadro:

(é/néo é) portador (a) da Deficiéncia

NOTA: O (A) candidato (a) inscrito (a) como Pessoa com Deficiéncia é obrigado (a) a, além deste documento, para a andlise da
comiss&o organizadora do concurso, encaminhar, em anexo, exames atualizados e anteriores que possua e que possam comprovar a
Deficiéncia (laudo dos exames acompanhados da tela radiolégica, escanometria, Tomografia Computadorizada, Ressonancia Magnética,
Audiometria, Campimetria Digital Bilateral, estudo da acuidade visual com e sem corregéo, etc.).

Recife, / /

Ratifico as informagées acima.

LEGISLAGAO DE REFERENCIA

Decreto Federal n° 3.298 de 20 de dezembro de 1999:
IArt. 40 E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes categorias:

- deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o comprometimento da
uncéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;
| - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias

de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo dptica; a
aixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; os casos nos quais a somatorig
a medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condicées
nteriores.
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PUBLICAGOES SAD DO DIA 08.11.2019
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO RESOLVE:

N° 2.686 - Exonerar, a pedido, a servidora abaixo citada devendo ser observado o Art.140 da Lei n° 6.123/68, em relagdo ao pagamento
de débito porventura existente, conforme Parecer n° 500/2011 da Procuradoria Geral do Estado.

N° o X
PROCESSO NOME MATRICULA| CARGO ORGAO/ENTIDADE A PARTIR
0454267- |QUEILA PATRICIA DA SILVA BARBOSA SECRETARIA DE EDUCAGAO E
12019 FREITAS 379.919-0 [PROFESSOR| ESPORTES 24.09.2019

MARILIA RAQUEL SIMOES LINS
Secretdria de Administragao

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso das atribuicdes conferidas através da Portaria
SAD n° 1000, de 16 de abril de 2014, RESOLVE:

N° 2.687 - Fazer retornar da Licenga para Trato de Interesse Particular.

NOME [ MATRICULA [ ORGAO/ENTIDADE [
[ JOSE MAURO DASILVA | 204.359-9 [ INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS |

A PARTIR DE |
01.11.2019 |

PORTARIA SAD N° 2.640, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019.
A SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuigdes, e observado o disposto no Decreto n® 39.117, de 08 de fevereiro de 2013;
RESOLVE:

Art. 1° Alterar o artigo 1° da Portaria SAD n° 1.000, do dia 16 de abril de 2014, que passa a vigorar com a seguinte redagéo.

14. Solicitar adesdes as Atas de Registro de Pregos quando a Secretaria de Administragdo seja ndo participante, em matéria d
competéncia da Secretaria Executiva de Compras e Licitagdes do Estado; (AC)

15. Autorizar os aditamentos e/ou apostilamentos aos contratos, em matéria de competéncia da Secretaria Executiva de Compras e
Licitagdes do Estado, firmados pela Secretaria de Administragao; (AC)

4. Solicitar adesdes as Atas de Registro de Pregos quando a Secretaria de Administragdo seja ndo participante, em matéria de
competéncia da Secretaria Executiva de Administragéo; (NR)

0O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONALIS, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Portaria SAD
n° 1000, de 16 de abril de 2014, e considerando o disposto no Decreto n® 44.105, de 16 de fevereiro de 2017, e alteragdes, RESOLVE:

N° 2.688 - Fazer retornar a Secretaria de Educagéo e Esportes, a servidora Ana Maria Celso de Miranda Gurjdo, matricula n°® 156.993-7,
cedida a Assembleia Legislativa de Pernambuco, a partir de 04.10.2019.

N° 2.689 - Fazer retornar a Policia Federal, a servidora Carla Patricia Cintra Barros da Cunha, cedida a Secretaria de Defesa Social, a
partir de 01.11.2019.

N° 2.690 - Fazer retornar a Secretaria de Educagéo e Esportes, a servidora Marcella Asfora Galvdo, matricula n® 301.056-2, cedida a
Secretaria de Administragao, a partir de 28.10.2019.

N°2.691 - Fazer retornar a Agéncia Estadual de Tecnologia da Informag&o - ATI, o servidor Antonio Fernandes da Silva Oliveira, matricula
n° 1313, cedido ao Departamento Estadual de Transito de Pernambuco — DETRAN, a partir de 10.10.2019.

N° 2.692 - Fazer retornar ao Instituto de Recursos Humanos - IRH, o servidor Marcos José de Souza, matricula n® 231.767-2, cedido ao
Instituto de Tecnologia de Pernambuco - ITEP, a partir de 01.11.2019.

N° 2.693 - Fazer retornar a Secretaria de Defesa Social/PM, o servidor José Risonaldo de Oliveira, matricula n® 24.223-3, cedido ao
Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco/Assisténcia Militar e Policial Civil.

N° 2.694 - Colocar a disposigdo da Secretaria de Desenvolvimento Econémico, o servidor Diogo Luna Viana, matricula n® 4029-0, do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco - DETRAN, com énus para o 6rgao de origem, mediante ressarcimento, a partir de
01.01.2019 até 31.12.2019.

N° 2.695 - Considerar autorizada a cessao a Prefeitura Municipal de Granito, da servidora Maria Lauriceia de Oliveira, matricula n°®
174.625-1, da Secretaria de Educagéo e Esportes, com 6nus para o érgéo de origem, mediante permuta, no exercicio 2018.

N°2.696 - Considerar autorizada a determinag&o de exercicio na Secretaria de Educagéo e Esportes, da servidora da Prefeitura Municipal de Granito, Maria
do Socorro Marcelino Valdes Sales, a disposigdo deste Governo, com 6nus para o 6rgédo de origem, mediante permuta, no exercicio 2018.

N°2.697 - Considerar autorizada a prorrogagéo da cessao a Prefeitura Municipal de Feira Nova, do servidor Jodo Gomes de Moura Filho,
matricula n® 131.449-1, da Secretaria de Educagdo e Esportes, com 6nus para o érgdo de origem, mediante permuta, nos exercicios
2018 e 2019.

N° 2.698 - Considerar autorizada a prorrogagdo da determinagdo de exercicio na Secretaria de Desenvolvimento Social Crianga e
Juventude, do servidor do Governo do Estado de Sergipe, Thiago Henrique Pedroza Viana, a disposi¢do deste Governo, com 6nus
para o 6rgéo de origem, mediante ressarcimento a partir de 01.01.2018 até 31.10.2019, e sem 6nus para o 6rgao de origem, a partir de
01.11.2019 até 31.12.2019

N° 2.699 - Considerar autorizada a prorrogacéo da cessao a Prefeitura Municipal de Sdo Lourengo da Mata, do servidor Carlos Germano
de Souza, matricula n® 144.329-1, da Secretaria de Educacéo e Esportes, com 6nus para o érgdo de origem, mediante permuta, nos
exercicios 2009, 2010, 2011, 2012, 2013, 2014, 2015 e 2016.

N° 2.700 - Considerar autorizada a prorrogacgédo da determinagao de exercicio na Secretaria de Educacéo e Esportes, das servidoras da
Prefeitura Municipal de Granito, Antonia Risoneide Barbosa da Silva e Terezinha Batista Rodrigues, a disposi¢cdo deste Governo, com
onus para o 6rgao de origem, mediante permuta, no exercicio 2018.

N° 2.701 - Determinar que o servidor do Tribunal de Justica do Estado de Pernambuco, Lucas Azevedo Neves de Carvalho, a disposigdo deste
Governo, tenha exercicio na Agéncia Estadual do Meio Ambiente — CPRH, com énus para o 6rgéo de origem, a partir de 04.11.2019 até 31.12.2019.

N° 2.702 - Determinar que a servidora Izeni Teixeira Pimentel, da Prefeitura Municipal de Garanhuns, a disposi¢do deste Governo,
continue em exercicio na Secretaria de Satde, sem 6nus para o 6rgdo de origem, até 31.12.2019.

O SECRETARIO EXECUTIVO DE PESSOAL E RELAGOES INSTITUCIONAIS, no uso das suas atribuigdes, e considerando o artigo
174-A da Lei n°. 6.123, de 20 de julho de 1968, a Lei Complementar n°. 371, de 26 de setembro de 2017, e o Decreto n°. 45.185, de 26
de outubro de 2017, RESOLVE:

N° 2.703 - Conceder horario especial de trabalho aos servidores abaixo relacionados, conforme Laudo do Servigo de Pericias Médicas e
Seguranga do Trabalho do Estado e Parecer GEJUR:

Matricula Nome do servidor Cargo Orgdo | Carga horaria a ser reduzida
107360 Joelma Cunha Amorim Vitorio | Assistente Técnica de Gestdo Universitaria UPE 10 (dez) horas semanais
171054-0 Saulo Santos de Souza Auditor Fiscal do Tesouro Estadual SEFAZ 10 (dez) horas semanais
Adailton Feitosa Filho
Secretario Executivo de Pessoal e Relagdes Institucionais
ERRATAS

Na Portaria SAD n° 2124 do dia 21.11.2013, publicada no DOE de 22.11.2013, no que concerne a servidora Simone Cockles Crisanto
Teixeira, matricula n°® 164.850-0, da Secretaria de Educagéo e Esportes.

Onde se é: Colocar a disposigéo...

Leia-se: Prorrogar a cesséo...

Na Portaria SAD n° 1.666 do dia 30.07.2019, publicada no DOE de 31.07.2019, no que concerne ao servidor Thiago Henrique Pedroza
Viana, do Governo do Estado de Sergipe.

Onde se é: ...com 6nus para o 6rgédo de origem...

Leia-se: ...com 6nus para o 6rgao de origem, mediante ressarcimento...

Na Portaria SAD n°. 2.685, publicada no DOE de 08 de novembro de 2019, no que se refere ao processo n° 0001200206.000872/2019-12
de FRANCISCO EDUARDO RAMOS COUTINHO CAVALCANTI:

Onde se lé: ...Turma 3...

Leia-se: ...Turma 1...

Na Portaria SAD n°. 2.685, publicada no DOE de 08 de novembro de 2019, no que se refere ao processo n° 0001200206.000907/2019-13
de AMANDA MAYARA ALVES DE LIMA:

Onde se [é: ...Turma 1...

Leia-se: ...Turma 3...

10. Autorizar as doagdes de veiculos de propriedade dos 6rgaos e entidades do Poder Executivo Estadual; (NR)

11 Autorizar os aditamentos e/ou apostilamentos aos contratos, em matéria de competéncia da Secretaria Executiva de Administragao,
firmados pela Secretaria de Administragéo; (NR)

[ TR ST USSR TOPERSRUPSRPPOUONt

12. Solicitar adesdes as Atas de Registro de Pregcos quando a Secretaria de Administragcdo seja ndo participante, em matéria de
competéncia da Secretaria Executiva de Pessoal e Relagdes Institucionais; (AC)

13. Autorizar os aditamentos e/ou apostilamentos aos contratos, em matéria de competéncia da Secretaria Executiva de Pessoal e
Relagdes Institucionais, firmados pela Secretaria de Administragéo; (AC)
d) ...

1.6. retorno de licenga para trato de interesse particular; e (AC)
1.7. dispensa e suspensao de estagio probatério; (AC)

convéncios e respectivos apostilamentos, observado o Decreto n°. 43.133, de 9 de junho de 2016; (AC)
e) ao Superintendente da Gestao Administrativa de Pessoal do Estado: (NR)

n) ao Coordenador Administrativo e Financeiro do CEFOSPE: (NR)

1. Autorizar o pagamento de hora-aula relativa a instrutoria interna, observadas as normas especificas. (NR)
2. (REVOGADO)

3. (REVOGADO)

o) (REVOGADO)

1. (REVOGADO)

2. (REVOGADO)

3. (REVOGADO)

4. (REVOGADO)

q) (REVOGADO)
1. (REVOGADO)

L= TSSO UR RSP

4. Autorizar as doagdes de bens méveis da Secretaria de Administragéo; (AC)

5. Solicitar adesdes as Atas de Registro de Pregos quando a Secretaria de Administragcdo seja ndo participante, em matéria de
competéncia da Geréncia Geral; (AC)

6. Autorizar os aditamentos e/ou apostilamentos aos contratos, em matéria de competéncia da Geréncia Geral, firmados pela Secretaria
de Administrag&o.. (AC)

7. Emitir decisao final em processos relativos a: (AC)

7.1) abono de permanéncia de servidores da Secretaria de Administragao; (AC)

7.2) licenga prémio, exceto no caso previsto no sub-item 4 da alinea “f’; (AC)

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagao.

Marilia Raquel Simdes Lins
Secretaria de Administragéo

(REPUBLICADO POR HAVER SAIDO COM INCORREGAO NO ORIGINAL)
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E A MARIA AUXILIADORA GOIANA CARNAUBEIRA DA EDUCAGAO
CIENCIA’ TECNOLOGIA E INOVAGAO 1785119 NOVAES RODRIGUES 01711719 3012/19 PENHA INDIGENA
Secretdrio: José Aluisio Lessa da Silva Filho 1786/19 | ANA CAROLINE DE SA 011110 s0/12/19 | CARNAUBEIRADA EDUCACAO
AMARAL PENHA INDIGENA
PORTARIA SECTI N° 029 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019. — — —
o . oo [sEEAeTo 100009 e | sonas | gmERROR | EReigio
O SECRETARIO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO, no uso de suas atribuigdes RESOLVE: Dispensar Jair Justino Pereira, mat.
394547-2, da Fungéo Gratificada de Supervisédo, simbolo FGS-1, a partir de 06/11/19, Processo SEI 1998/2019-41. 1788119 RUBERVANIA BASTOS DE o119 3012119 CARNAUBEIRA DA EDUCA(}AO
SA NUNES PENHA INDIGENA
Recife, 08 de Novembro de 2019.
Aluisio Lessa JOSILDA JULIA DA CARNAUBEIRA DA EDUCACAO
Secretario de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo 1789119 CONCEICAO o1/1119 3012719 PENHA INDIGENA
JOSE ELTON DE SIQUEIRA EDUCAGAO
1790/19 SILVA 01/11/19 30/12/19 FLORESTA INDIGENA
DEFESA SOCIAL 1791/19 é(IDL?/i ELTON DE SIQUEIRA 01/11/19 30/12/19 FLORESTA EIBLI;?GAE(;I\?AO
Secretdrio: Anténio de Padua Vieira Cavalcanti
MICHELE RENATA DOS EDUCACAO
POLiCIA MILITAR DE PERNAMBUCO 1792/19 SANTOS MAGALHAES 01/11/19 30/12/19 TACARATU INDIGENA
i 0 - - o - a
Efnr;’t':_dé’xgzgn;ongz S;;a; d’: 5340/;?225 Ju':;%z” 1. 06 de novembro de 2019 SEI N° 3700000987.003338/2019-31 1793/19 | TALLYS ANTONIO DA SILVA 06/11/19 30/12119 RECIFE ENSINO REGULAR
O Comandante Geral no uso das atribuigdes em que Ihe sdo conferidas pelo Art. 101, inciso I, do Regulamento Geral da PMPE, AYRTON ALENCAR
aprovado por meio do Decreto n° 17.589, de 16 jun 1994; e. Considerando o recebimento do OFICIO GOVPE N° 3761/2019 1794719 MEDEIROS 06/11/19 3012/19 RECIFE ENSINO REGULAR
(3781932), - PGE, de 22 OUT 2019, que remeteu o Anexo SENTENGA/PETICAO INICIAL (3782220), AGAO ORDINARIA DANIEL CARVALHO PIRES
N° 0100910-72.2009.8.17.0001, a qual, julgou improcedente a pretensdo da parte adversa, revogando o provimento liminar 179519 DE SOUSA 06/11/19 30112119 RECIFE ENSINO REGULAR
anteriormente concedido, referente & nomeacgao em carater precario do candidato ANTONIO DUARTE DA COSTA NETO. RE S
O LV E: | - Excluir dos quadros desta Corporagdo o Soldado PM Mat. 111395-0 ANTONIO DUARTE DA COSTA NETO, com base 1796/19 | GEYDSON SALES DE MELO 06/11/19 30219 RECIFE ENSINO REGULAR
na determinagdo da Procuradoria Geral do Estado de Pernambuco, constante no documento acima; Il — A Diretoria de Gestéo de ERIKA ELLEN DANTAS DE
Pessoas para adotar providéncias, no ambito de suas atribuigdes, para fins e efeitos de cumprimento do disposto nesta Portaria; 179719 ALMEIDA 06/11/19 30112119 RECIFE ENSINO REGULAR
e, lll — Publicar esta Portaria em Diéario Oficial do Estado. CEL PM VANILDO NEVES DE ALBUQUERQUE MARANHAO NETO —
RADSON DAYVSON DAS
COMANDANTE GERAL DA PMPE 1798/19 CHAGAS 06/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
1799119 | ANNY MARY AQUINO DOS 06/11/19 30112119 RECIFE ENSINO REGULAR
SANTOS
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE 180019 | LAIZE DE MOURA FERREIRA 06/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
Secretdrio: Sileno de Sousa Guedes 1801/19 /J\T\?SQ‘TAN DEIVS BARROS 06/11/19 30/112/19 RECIFE ENSINO REGULAR
PORTARIA SDSCJ N° 187 DE 15 DE OUTUBRO DE 2019 O SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANGA E 1802/19 i;’}r“(‘jczfgﬁ gE\L”EANE 01/11/19 3011219 BODOCO ENSINO REGULAR
JUVENTUDE, no uso de suas atribui¢gdes e de acordo com o estabelecido no Art. 67, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE: DESIGNAR: Viviane Wanderley Cavalcanti Santos, matricula n° 389.607-2 e Aldisia de 180319 | MARIAAUXILIADORA 01/11/19 30/12/19 SANTA CRUZ ENSINO REGULAR
Jesus Freire de Aratjo, matricula n° 363.009-9, como Gestora e Fiscal dos Contratos n° 031 e 032/2019 — DISPENSA N° 001/2019 BATISTAARRAES
- PROCESSO N° CD.0026.2019.CEL.DL.001.SDSCJ.FEAS, celebrado com o Estado de Pernambuco, por intermédio da Secretaria SAMARA MENDES DE
de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, com as Empresas GRADUAL COMERCIO E SERVIGOS EIRELE e DROGAFONTE 1804/19 MOURA 01711719 30/12/19 IPUBI ENSINO REGULAR
LTDA., inscritas nos CNPJ/MF sob o n°s 12.040.718/0001-90 e 08.778.201/0001-26, respectivamente, cujo objeto é aquisi¢ao de fraldas JORDANIA DANTAS GOMES
descartaveis visando atender a demanda dos Servigos de Acolhimento Institucional executados pela Secretaria de Desenvolvimento 1805/19 DE OLIVEIRA 01/11/19 30112119 ARARIPINA ENSINO REGULAR
Social, Crianga e Juventude, para um periodo de 180 (cento e oitenta) dias.
1806/19 MARIA NATIVIDADE MORAIS 01/11/19 30/12/19 ARARIPINA ENSINO REGULAR
HOLANDA
PORTARIA SDSCJ N° 205 DE 01 DE NOVEMBRO DE 2019.0 SECRETARIO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, CRIANGCA E 1807/19 | EVANDRO LEAL DA SILVA 01/11/19 30/12/19 ARARIPINA ENSINO REGULAR
JUVENTUDE, no uso de suas atribuigdes e de acordo com o estabelecido no Art. 67, da Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos SOLANGE MACEDO DE EDUCACAO
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, RESOLVE:DESIGNAR: PAULA CARNEIRO MACHADO LINS, matricula n° 393872-7 e MARIA 180819 | SOoisa 01/11/19 30/12/19 ARARIPINA ESPEC?AL
CONCEICAO DE FREITAS, matricula N°377089-3, como Gestora e Fiscal,respectivamente, do Contrato n°036/2019, decorrente do EDUCACAO
PREGAO ELETRONICO N°0016/2019-PROCESSO N° 0029.2019.CEL.PE.0016.SDSCJ.FEAS, celebrado com o Estado de Pernambuco, 1809/19 FRANCISCAALVES SOUSA 01/11/19 30/12/19 ARARIPINA ESF’ECcl;AL
através da Secretaria de Desenvolvimento Social e Direitos Humanos, com a Empresa COONSULT — COOPERATIVA DE TRABALHO
EM CONSULTORIA E SERVICOS TECNICOS, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 07.878.284/0001-62, cujo objeto & a contratagdo de uma 1810119 | ELIZANGELA ROMELIA DA 01/11/19 30/12/19 BODOCO ENSINO REGULAR
pessoa juridica para REALIZACAO DA XIIl CONFERENCIA ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE PERNAMBUCO e ENCONTROS SILVA
REGIONAIS PREPARATORIOS, conforme especificagées técnicas constantes no Termo de Referéncia, para um periodo de 06 (seis) 1811/19 JULIANO DOS SANTOS NERI 01/11/19 30/12/19 ARARIPINA ENSINO REGULAR
meses, tendo como termo inicial a data de sua assinatura.
1812/19 CICERATATIANY LEANDRO 01/11/19 30/12/19 SANTA CRUZ ENSINO REGULAR
PEIXOTO
-y 1813/19 FABIANAANA DA SILVA 01/11/19 31/12/19 SALGUEIRO REGULAR
EDUCACAO E ESPORTES MENDES
Secretdrio: Fredetico da Costa Améncio 1814/19 mﬁ'&;ﬁgf“z DE 01/11/19 31/12119 CEDRO REGULAR
1815/19 EDILZA EMILIA DA SILVA 01/11/19 31/12/19 SALGUEIRO EDUCACAO
PORTARIA SEE N.° 6221 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019 INDIGENA
R - GRACIENE PAULINA DE EDUCACAO
O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes, torna publica a contratagao temporaria de 92 (noventa e 1816/19 | 5oUZA OLIVEIRA 011119 31/12/19 SALGUEIRO INDiGE(;NA
; i o o . anGi .
dois) professores, nos termos da Lei n° 14.547/2011, regulamentada pelo Decreto n® 37.814/2012; conforme vigéncia do contrato: ROBSMAR EDICARLOS DA EDUCACAO
N° N ) MODALIDADE DE 1817/19 SILVA 01/11/19 31/12/19 SALGUEIRO INDIGENA
NOME VIGENCIA MUNICIPIO hd
CONTRATO ENSINO EDUCACAO
1818/19 MARLENE MARIA DA SILVA 01/11/19 31/12/19 SALGUEIRO h
1763/19 | DILMA MARIA DA SILVA 01/11/19 30/12/19 OROBO ENSINO REGULAR INDIGENA
R EDUCAGAO
1764119 | CRISTIANE RODRIGUES 0111119 301219 LIMOEIRO ENSINO REGULAR 1819/19 | MARTA VERONICA DA SILVA 0111719 31121 SALGUEIRO INDIGENA
MARIA SOLEDADE SOLANGE VITORIA DE SANTO EVELINE NATALIA LOPES ED. INDIGENAV/ED.
1765/19 | GO RING PEREIRA 01/11/19 3112119 ANTAG ENSINO REGULAR 1820119 | S ANTARELLI SOUZA 01/11/19 3112119 MIRANDIBA ESPECIAL
MARIA SOLEDADE SOLANGE VITORIA DE SANTO 1821719 | MARCELO MARQUES 06/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
1766/19 VITORINO PEREIRA 05/11/19 31/12/19 ANTAO ENSINO REGULAR CAVALCANTI JUNIOR
1767/19 MICKAEL JOSE DA SILVA 04/11/19 31/12/19 BONITO ENSINO REGULAR 1822/19 KIRTE MARIA TEIXEIRA 05/11/19 31/12/19 SAO LOURENGO ENSINO REGULAR
1768/19 GLEYSSON MANOEL ALVES 04/11/19 31/12/19 BONITO ENSINO REGULAR 1823/19 IVONE MENDES EMIDIO 05/11/19 31/12/19 SAO LOURENGO ENSINO REGULAR
MARIA JOSE AMANCIO VITORIA DE SANTO 1824119 |ANDRELUIZA. DEL. 05/11/19 31/12/19 JABOATAO ENSINO REGULAR
1769119 | Eoe 04/11/19 31/12/19 ANTAG ENSINO REGULAR GALDINO
j A ROSALI BANDEIRA
1770/19 | MARIA JOSE DOS SANTOS 01/11/19 31112119 | SAO J,\?QSTU,;M PO | ENSINO REGULAR 1825119 | s ARVALHO DOS SANTOS 05/11/19 3112119 CAMARAGIBE ENSINO REGULAR
GENALDO DA SILVA 5
177119 MARIA ALINE DA SILVA 05/11/19 31/12/19 BEZERROS ENSINO REGULAR 1826/19 OLIVEIRA 05/11/19 31/12/19 JABOATAO ENSINO REGULAR
1772119 | DANUBIAGLIVEIRADE 01111119 3112119 | VITORIADE SANTO | £ g0 REGULAR 1827119 | JACIARA GOMES DE SOUSA 05/11/19 3111219 JABOATAO ENSINO REGULAR
SOUZA ANTAO
MANOEL FRANCISCO BELEM DO SAO 1828119 | KATIAMATILDE ROBERTO 05/11/19 31/12/19 JABOATAO ENSINO REGULAR
177319 | BEDROSO JUNIOR 01/11/119 30/12/19 ERANCISCO ENSINO REGULAR CAVALCANTI
1774119 ERSLE'S—kY KRISTHYNE DA 01/11/19 30/12/19 FLORESTA ENSINO REGULAR 1829/19 gE{,}ON FERNANDO DA 01/11/19 31/12/19 CAMARAGIBE ENSINO REGULAR
. NEIDE BEZERRA DE
1775/19 MACIEL ZACARIAS DA SILVA 01/11/19 30/12/19 JATOBA ENSINO REGULAR 1830/19 OLIVEIRA 01/11/19 31/12/19 CAMARAGIBE ENSINO REGULAR
177619 | MARASLLAKELIANE 0171119 30112119 PETROLANDIA | ENSINO REGULAR 1831/19 | AMILTON TENORIO DA SILVA 01111119 31112019 JABOATAO ENSINO REGULAR
IZAIAS WESGLAY TAVARES EDUCACAO 1832119 | ALEXANDRO FEO LIMADE 01/11/19 31/12/19 JABOATAO ENSINO REGULAR
1777119 DE LIRA 01/11/19 30/12/19 TORITAMA ESPECIAL MELO
NICODEMOS AUGUSTO DE
1778/19 RAFAEL GOMES DE LUNA 01/11/19 30/12/19 PANELAS ENSINO REGULAR 1833/19 PAIVANETO 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
1779119 | MARIA JOSE ANDREZA 05/11/19 3021 | TAQUARITINGADO | o\ qiNo REGULAR 1834119 | GILMAR LUIZ DA SILVA 01/11/19 3011219 RECIFE ENSINO REGULAR
GOMES NORTE
1780119 MARIA GISELLE DA SILVA 04/11/19 30/12/19 AGUAS BELAS EDUCAGAO 1835/19 REANE SILVA DA SILVA 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
ESPECIAL
= VANESSA TUANE PEREIRA
. 1836/19 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
1781119 | TARCISIARAQUEL ALVES DE 04111119 301219 | AGUAS BELAS EDUCACAO DA SILVA
ARAUJO ESPECIAL KARINA CONCEICAO DA
A ~ 1837/19 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
1782/19 (S:L%I%I.%OSROMAO DA SILVA 04/11/19 30/12/19 SAO BENTO DO UNA| ENSINO REGULAR PENHA MOREIRA
IZAURO HENRIQUE
1838/19 04/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
1783/19 CRISLAINE MONALISA 04/11/19 30/12/19 LAJEDO ENSINO REGULAR FAIRBANCKS DE SOUZA
SANTOS BIZARRIA =
CLAUDEMIR DE ALCANTARA
1784/19 '\SAI'&’;WRADLEY XAVIER 05/11/19 30/12/19 GARANHUNS ENSINO REGULAR 183919 | oEREIRA 0511719 3012119 RECIFE ENSINO REGULAR
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1840/19  |LUCIDALVA LEMOS DA COSTA 05/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1841/19 | MATHEUS DIAS PEREIRA 05/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1842/19  [LUCAS DE LIMA SILVA 05/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1843/19 ‘,{fé?g MACHADO FERREIRA 04/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1844/19 | KAMILA DE MELO PEREIRA 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1845/19 | ALEXANDRE FELIX DE LIMA 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1846/19 58;’%;“ LUIZ DOS SANTOS 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
JESUS JACKSON

184719 | o/ 2 N TING DE SA E SILVA 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

184g/19 | ELITAJULIANAFERNADES 04/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
BRAGA

1849/19 | MARIA ISIS DE OLIVEIRA 01/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
ANGELA DA SILVA

1850119 | oEcNARDES 05/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1851/19 m\';'lgg" COSME GOMES 05/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

1852119 | FABIO NEVES SALVIANO DE 05/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
LUCENA
KALINE KELY DO

1853119 |\ ASCIMENTO GOMES 04/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR
JOSE ALBERTO DO

185419 ||\ o O IMENTO BATISTA 05/11/19 30/12/19 RECIFE ENSINO REGULAR

PORTARIA SEE N° 6224 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCA(;AO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e considerando os termos do art. 3-A da Lei n° 10.782,
de 30.06.1992, do art. 5°, § 1°, 3° e 4°, e art. 6° da LC n° 125, de 10.07.2008, bem como do art. 1°, inciso VII, do Dec. n° 32.399, de
30.09.2008, RESOLVE: designar MARIA JOSE DA SILVA SOARES, mat. 305.799-2, para exercer a fungdo de Assistente de Gestdo da
EREM Monsenhor Abilio Américo Galvao, jornada Semi-integral, municipio de Palmares, GRE Mata Sul - Palmares, atribuindo-lhe as
gratificagdes de localizagéo especial e de representagéo equivalente a fungéo de diretor adjunto de escola de grande porte, com efeito
retroativo a 16 de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6225 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e considerando os termos do art. 3-A da Lei n° 10.782,
de 30.06.1992, do art. 5°, § 1°, 3° e 4°, e art. 6° da LC n°® 125, de 10.07.2008, bem como do art. 3°, inciso XXXIIl, do Dec. n° 39.039, de
04.01.2013, RESOLVE: designar JOSE OLIMPIO DA SILVA, mat. 251.211-4, para exercer a fungéo de Assistente de Gestdo da EREM
Carlos Rios, jornada Semi-integral, municipio de Arcoverde, GRE Sertdo do Moxot6 Ipanema - Arcoverde, atribuindo-lhe as gratificagées
de localizagédo especial e de representacédo equivalente a fungédo de diretor adjunto de escola de grande porte, com efeito retroativo a
1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6226 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCA(;AO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes, RESOLVE: dispensar, a pedido, MARIA PIEDADE
ARAUJO DE CARVALHO, mat. 172.460-6, da fungdo de Assistente de Gestdo da EREM Estevao Pinto, jornada Integral, municipio
de Olinda, GRE Metropolitana Norte, com efeito retroativo a 1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6227 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e considerando os termos do art. 3-A da Lei n° 10.782,
de 30.06.1992, do art. 5°, § 1°, 3° e 4°, e art. 6° da LC n° 125, de 10.07.2008, bem como do art. 1°, inciso Il, do Dec. n°® 47.122,
de 14.02.2019, RESOLVE: designar CLEBER JANSEN GOMES DE CARVALHO, mat. 262.037-5, para a fungdo de Assistente de
Gestado da EREM Estevao Pinto, jornada Integral, municipio de Olinda, GRE Metropolitana Norte, atribuindo-lhe as gratificagdes de
localizagdo especial e de representacdo equivalente a fungdo de diretor adjunto de escola de grande porte, com 200 h/a mensais
enquanto permanecer na fungéo, com efeito retroativo a 1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6228 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCA(;AO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes e considerando os termos do art. 3-A da Lei n® 10.782,
de 30.06.1992, do art. 5°, § 1°, 3° e 4°, e art. 6° da LC n°® 125, de 10.07.2008, bem como do art. 1°, inciso V, do Dec. n° 39.039,
de 04.01.2013, RESOLVE: designar ISMAEL ARAUJO DE LIMA, mat. 301.009-0, para a funcdo de Assistente de Gestdo da
EREM Professora Marilene Chaves de Santana, jornada Integral, municipio de Feira Nova, GRE Vale do Capibaribe - Limoeiro, atribuindo-
Ihe as gratificagdes de localizagdo especial e de representagao equivalente a fungéo de diretor adjunto de escola de grande porte, com
efeito retroativo a 09 de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6229 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuices, RESOLVE: dispensar, a pedido, LUCIANO TRAJANO DA
SILVA, mat. 255.577-8, da fungéo de Diretor da EREM Anténio Correia de Oliveira Andrade, jornada Integral, municipio de Condado, GRE
Mata Norte - Nazaré da Mata, com efeito retroativo a 1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6230 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCACAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes, RESOLVE: dispensar, a pedido, VALTER RAMOS DASILVA,
mat. 251.871-6, da fungéo de Diretor da EREM Professor Denival José Rodrigues de Melo, jornada Integral, municipio de Itaquitinga, GRE
Mata Norte - Nazaré da Mata, com efeito retroativo a 1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6231 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes, RESOLVE: dispensar, a pedido, IRACELANE FERREIRA
DA SILVA, mat. 253.423-1, da fungéo de Assistente de Gestdo da EREM Professor Denival José Rodrigues de Melo, jornada Integral,
municipio de ltaquitinga, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, com efeito retroativo a 1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6232 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.
OSECRETARIODE EDUCAGAO EESPORTES, no uso de suas atribuigdes e considerando os termos doart. 5°,§ 1°, 3°e 4°, e art. 6°daLC n®
125, de 10.07.2008, bem como do art. 1°, inciso XlII, do Dec. n° 37.826, de 31.01.2012, RESOLVE: designar VALTER RAMOS DA SILVA,
mat. 251.871-6, da fungéo de Diretor da EREM Anténio Correia de Oliveira Andrade, jornada Integral, municipio de Condado, GRE Mata
Norte - Nazaré da Mata, atribuindo-lhe as gratificagdes de localizagéo especial e de representagdo da fungédo de diretor de escola de
grande porte, com efeito retroativo a 1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6233 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigbes e considerando os termos do art. 5°, §
1°, 3° e 4°, e art. 6° da LC n°® 125, de 10.07.2008, bem como do art. 1°, inciso IV, do Dec. n° 34.607, de 12.02.2010, RESOLVE:
designar IRACELANE FERREIRA DA SILVA, mat. 253.423-1, da fung&o de Diretor da EREM Professor Denival José Rodrigues de Melo,
jornada Integral, municipio de Itaquitinga, GRE Mata Norte - Nazaré da Mata, atribuindo-lhe as gratificagdes de localizagdo especial e de
representacéo da fungéo de diretor de escola de grande porte, com efeito retroativo a 1° de outubro de 2019.

PORTARIA SEE N° 6234 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Estadual n° 43.133 de 09 de junho
de 2016, considerando a Notificagdo n° 095/2019 - 28PJDCCAP, oriunda do Ministério Publico do Estado de Pernambuco e demais
documentos em anexo que compdem o SEI n® 1400004289.001992/2019-60, nos termos da Lei Estadual n® 11.781, de 6 de junho de
2000, RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo - SECO sob n° 10.2019, para apuragédo de possivel descumprimento da legislagéo educacional,
notadamente, quanto a inclusdo escolar no Colégio Santa Maria, jurisdicionado & Geréncia Regional Recife Sul;

Art. 2° Designar Comissao para, no prazo de 30 (trinta) dias, promover a apuragéo dos fatos, a ser constituida pelos seguintes membros:
| — Giselly Muniz Lemos de Morais, Professora, matricula: 260.040-4, como Presidente;

Il — Maria Assungao Ribeiro de Farias, Professora, matricula: 154.734-8; e

Il — Frangoise da Fonseca Barbosa do Nascimento, Assistente Administrativo Educacional, matricula: 299.677-4.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SEE N° 6235 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Estadual n° 43.133 de 09 de junho de
2016, RESOLVE: prorrogar por 30 dias, a contar do término do prazo o anteriormente concedido, o Processo Administrativo - SECO n°
02.2019, instaurado pela Portaria SEE n° 5568 de 13 de setembro de 2019, publicado no DOE de 14/09/2019, considerando justificativa
apresentada pela Comisséo de Processo Administrativo.

PORTARIA SEE N° 6236 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso das atribuigdes conferidas pelo Decreto Estadual n° 43.133 de 09 de junho
de 2016, considerando a Notificagdo n° 096/2019 - 28PJDCCAP, oriunda do Ministério Publico do Estado de Pernambuco e demais
documentos em anexo que compdem o SEI n° 1400004289.001991/2019-15, nos termos da Lei Estadual n® 11.781, de 6 de junho de
2000, RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo - SECO sob n° 09.2019, para apuracgdo de possivel descumprimento da legislagéo educacional,
notadamente, quanto a inclusdo escolar no Colégio Boa Viagem, jurisdicionado a Geréncia Regional Recife Sul;

Art. 2° Designar Comissao para, no prazo de 30 (trinta) dias, promover a apuragéo dos fatos, a ser constituida pelos seguintes membros:
| - Giselly Muniz Lemos de Morais, Professora, matricula: 260.040-4, como Presidente;

Il — Maria Assungéo Ribeiro de Farias, Professora, matricula: 154.734-8; e

Il - Frangoise da Fonseca Barbosa do Nascimento, Assistente Administrativo Educacional, matricula: 299.677-4.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SEE N° 6237 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso das atribuicdes conferidas pelo Decreto Estadual n® 43.133 de 09 de junho
de 2016, considerando a Notificagdo n° 094/2019 - 28PJDCCAP, oriunda do Ministério Publico do Estado de Pernambuco e demais
documentos em anexo que compdem o SEI n° 1400004289.001993/2019-12, nos termos da Lei Estadual n® 11.781, de 6 de junho de
2000, RESOLVE:

Art. 1° Instaurar Processo Administrativo - SECO sob n° 08.2019, para apuragéo de possivel descumprimento da legislagio educacional,
notadamente, quanto a inclusdo escolar no Colégio Madre de Deus, jurisdicionado a Geréncia Regional Recife Sul;

Art. 2° Designar Comisséo para, no prazo de 30 (trinta) dias, promover a apuragéo dos fatos, a ser constituida pelos seguintes membros:
| — Giselly Muniz Lemos de Morais, Professora, matricula: 260.040-4, como Presidente;

Il — Maria Assuncgéo Ribeiro de Farias, Professora, matricula: 154.734-8; e

Il — Frangoise da Fonseca Barbosa do Nascimento, Assistente Administrativo Educacional, matricula: 299.677-4.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SEE N° 6238 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuicdes e considerando a Lei Estadual n° 15.533, de 23 de junho
de 2015, de 23 de junho de 2015, que aprova o Plano Estadual de Educagéo (SEE), RESOLVE:

Art. 1° Fica instituida, no &mbito da Secretaria Estadual de Educagéo (SEE), a Comiss&o de Monitoramento e Avaliagao do Plano Estadual
de Educagéo.

Art. 2° A Comisséo de Monitoramento e Avaliagdo que trata o antigo anterior sera integrada pelos seguintes membros:

REPRESENTANTE TITULAR REPRESENTANTE SUPLENTE| ORGAO

Severino José de Andrade Junior Ana Coelho Vieira Selva Secretaria Estadual de Educagéo (SEE)

Horacio Francisco dos Reis Filho Cleidimar Barbosa dos Santos Conselho Estadual de Educacéo (CEE)

Marcia Angela da Silva Aguiar Célia Maria Vieira dos Santos Foérum Estadual de Educagdo de Pernambuco (FEE/PE)

Paulo Fernando de Vasconcelos Dutra| Maria Teresa Leitdo de Melo

Assembleia Legislativa de Pernambuco (ALEPE)

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

PORTARIA SEE N° 6239 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019.

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes, RESOLVE: dispensar, a pedido, LINDEBERG SILVA
ANDRADE, mat. 252.305-1, da fungéo de Assistente de Gestdo da EREM Tito Pereira de Oliveira, Integral, localizada no municipio de
Camaragibe, GRE Metropolitana Sul, com efeito retroativo a 1° de abril de 2019.

ERRATAS

Na PORTARIA SEE N° 5335 DE 29 DE AGOSTO DE 2019, publicada no D.O.E. de 30 de agosto de 2019, referente 8 ROSEANE
PEREIRA CHAVES ARAUJO, mat. 253.345-6:

onde se lé: ... e de representagao da fungédo de diretor de escola de grande porte ... ;

leia-se: ... e de representagao equivalente a fungdo de diretor adjunto de escola de grande porte ...

Na PORTARIA SEE N° 6081 DE 30 DE OUTUBRO DE 2019, publicada no D.O.E. de 31 de outubro de 2019, referente 8 RUBEM DE
MESQUITA VALADARES, mat. 239.791-9:

onde se lé: ... e de representagao da fungédo de diretor de escola de grande porte ... ;

leia-se: ... e de representagao equivalente a fungdo de diretor adjunto de escola de grande porte ...

PORTARIA SEE N.° 6240 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019

O SECRETARIO DE EDUCAGAO E ESPORTES, no uso de suas atribuigdes, torna publica a contratagdo temporaria de 46 (quarenta e
seis) professores, nos termos da Lei n° 14.547/2011, regulamentada pelo Decreto n°® 37.814/2012; conforme vigéncia do contrato:

N n - MODALIDADE DE
CONTRATO NOME VIGENCIA MUNICIPIO o

THIAGO JOSE MARQUES )

1gss/tg | THIAGO JOSEMARAL) 01111119 30112119 CARNAIBA ENSINO REGULAR
MARIA DAS GRACAS AFOGADOS DA

185619 | NARADAS SRAC 01111119 30112119 At ENSINO REGULAR

1857/t | DENIZE MARIAANTAS 01111119 30112119 TRIUNFO ENSINO REGULAR

1gsg/te | /ORIARAQUEL DASILVA 01111119 30112119 | SERRATALHADA | ENSINO REGULAR

1850119 | DANIELLY ALINNE LOPES 01/11/19 30/12/19 ITAPETIM ENSINO REGULAR
DA SILVA

1860/19 | CRISTIANE LOPES DINIZ 01/11/19 sonae | SAOIOSEDO ENSINO REGULAR

1861/19 | MARIA DE FATIMA SALES 05/1119 aotzng | BREODAMAPRE | ensiNo REGULAR
MARIA DO CARMO

186219 |URADO CARMO 06/11/19 30112119 CARUARU ENSINO REGULAR
JULIANA BERNARDO

1863/19 | AANABERNAR 04111119 30112119 CARUARU ENSINO REGULAR

1864/19 | SrARDVAFLISATENORIO 06/11/19 30112119 CARUARU ENSINO REGULAR
PABLO MATHEUS

1865119 | ANDRADE TRAJANO DE 06/11/19 30112119 CARUARU ENSINO REGULAR
OLIVEIRA

1866/19 g,lIJ,\""T%TON BEZERRA 0111119 301219 | ARCOVERDE ENSINO REGULAR

186719 | gnCOUEHINELEITE DA 01/11/19 3012119 | ARCOVERDE ENSINO REGULAR

1868/19 JS'?)%ZNNE BASILIO DE 011119 301219 | ARCOVERDE ENSINO REGULAR
PALOMA MINELLY RAMOS ,

18oort9 | AL OMANINELLY RA 01111119 30112119 ITAIBA ENSINO REGULAR
LUCIANA FLORENCIO ;

1870119 |1 opes 011119 30/12/19 BUIQUE ENSINO REGULAR

1871/19 | ALDA MARIA DA SILVA 011119 30/12/19 BUIQUE EDUCACAO INDIGENA

1872119 | JANAINANASCIMENTO 01/11/19 30/12/19 BUIQUE EDUCACAO INDIGENA
SIQUEIRA

1873119 | LIZNALDAGOMES DA 01/11/19 30/12/19 IBIMIRIM EDUCACAO INDIGENA

1874119 | RAFAELE LIMA DE SALES 071119 30/12/19 CARUARU ENSING REGULAR

187519 |IGOR PEREIRA ALMEIDA 06/11/19 3011219 | GARANHUNS ENSINO REGULAR

1876119 | LANE BEZERRADE 06/11/19 301219 | GARANHUNS ENSINO REGULAR

187719 | JARCIO LUCIANO VILELA 0711119 30/12/19 LAJEDO ENSINO REGULAR
JARCIELLE NUNES DE

te7gte | MAROELLE NUNES 071119 3011219 | GARANHUNS ENSINO REGULAR

187919 | KALIANAMENDES DA 07111119 30112119 | BOM CONSELHO | ENSINO REGULAR
ALVANIRES

188019 | FRANKSUELLEN GALDINO 0711119 30112119 LAJEDO ENSINO REGULAR
DE MENESES
FLAVIANA DO

188119 | NASCIMENTO SILVA 01111119 30112119 CARPINA ENSINO REGULAR
BARBOSA
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1882119 | ALCINADASILVAASSIS 0171119 30/12/19 | NAZARE DAMATA |  ENSINO REGULAR
MARQUES

1883119 | WA ADAS GRACAS DA 01/11/19 301219 | SAO VICENTE ENSINO REGULAR
BARBARAALVES

1884119 | BARCARS/ 01/11/19 3012119 | MACAPARANA ENSINO REGULAR
BRUNO RICARDO DE

188519 | S RICAR! 01/11/19 30/12/19 CARPINA ENSINO REGULAR

1886/19 /;kg:gguz ROBERTA 011119 3012119 CARPINA ENSINO REGULAR

1887719 | FLUFE CARDOSODA 01/11/19 30/12/19 CARPINA ENSINO REGULAR

1888119 | TARCISIO ALVES DA SILVA 011119 30/12/19 GOIANA ENSING REGULAR

1889/19 | MARCILIO DE MORAIS 01/11/19 30/12/19 GOIANA ENSINO REGULAR
DA SILVA

1890119 | VALDENISE DIAS VICENTE 011119 30/12/19 GOIANA ENSINO REGULAR
MARIA EDUARDA

189119 | DO NASCIMENTO 01/11/19 30/12/19 GOIANA ENSINO REGULAR
ALBUQUERQUE
THAIS AMELIA

189219 | LS N oUzA 01/1119 30112/19 PAUDALHO ENSINO REGULAR
UENES GOMES PEREIRA -

1893119 | JENES SOUES) 01/11/19 30/12/19 VICENCIA ENSINO REGULAR
WELLESON DE BARROS

1804119 | ELLESON 04/11/19 311219 |  OLINDA/PE ENSINO REGULAR
MARIA DE FATIMA SOUSA

189519 |\ ARADEF 05/11/19 311219 | PAULISTA/ PE ENSINO REGULAR

1896/19 | MARTINI DE ANDRADE 06/11/19 3112019 | PAULISTA/ PE ENSINO REGULAR
MIRANDA
ALANA MARIA MORAES

187119 | AANAMARAMORAE 06/11/19 311219 |  OLINDA/PE ENSINO REGULAR
JANATAN FELIX

1898119 | oR 06/11/19 31/1219 |ABREUELIMA/PE| ENSINO REGULAR

1899119 | JOSE RENILDO DA SILVA 071119 31/12/19 |ABREUE LIMA/PE| _ ENSINO REGULAR
HAYZA LAMAR

190019 |RODRIGUES DOS SANTOS 07111119 311219 | IGARASSU/ PE ENSINO REGULAR
HARTEN

Secretdrio: Décio José Padilha da Cruz

PORTARIA SF N° 217, DE 08. 11. 2019
O SECRETARIO DA FAZENDA, tendo em vista o disposto no art. 22 da Lei Complementar n° 49, de 31.1.2003, e com base no Parecer
n° 390/2007, da Procuradoria Consultiva, da Procuradoria Geral do Estado, e no art. 2°, I, da Portaria SF n° 035, de 10.3.11, RESOLVE:
Art. 1° Designar Maria da Conceigao de Lima Barbosa, matricula n® 110.493-4, para responder pelas atividades da Chefia de Atendimento
ao Servidor, simbolo FGS-1, da Superintendéncia de Gestdo de Pessoas, no periodo de 04.11.19 a 01.02.2020, durante a auséncia de
seu titular, por motivo de gozo de licenga prémio e férias.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéo.

Décio José Padilha da Cruz

Secretario da Fazenda

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO
52 TURMA JULGADORA (COMPOSIGAO ANTERIOR) - REUNIAO DIA 05.11.2019.

Al SF 2015.000006550603-05 TATE 00.999/15-6. AUTUADA: WIREX CABLE S/A. CNPJ: 66.007.857/0001-41. ADV: EDUARDO
SIMOES FLEURY, OAB/SP 273.434 E OUTROS. ACORDAO 5% TJ N° 042/2019(01). RELATORA: JULGADORA SONIA MARIA
CORREIA BEZERRA DE MATOS. EMENTA: ICMS SUBSTITUIGAO. SUBSTITUTO O REMETENTE DE PRODUTOS ELETRONICOS,
ELETROELETRONICOS ELETRODOMESTICOS E MATERIAIS ELETRICOS. FALTADE RETENGAO E RECOLHIMENTO DO IMPOSTO.
PROTOCOLO 132/2010 FIRMADO PELOS ESTADOS DE SAO PAULO E PERNAMBUCO. DEC. 35.701/2010 e 35.680/2010. 1 —ALC
87/96 permite que lei estadual atribua a condigéo de substituto tributario, ao remetente da mercadoria, através de acordo especifico entre
os Estados interessados, com a adogéo do regime de substitui¢do tributaria em operagdes interestaduais. 2 — O PROTOCOLO 132/2010,
firmado pelos Estados de Sao Paulo e Pernambuco, em suas respectivas Clausulas primeiras, impdem a condigdo de contribuinte
substituto ao remetente da mercadoria, que, no caso, é o autuado. A 52 TJ/TATE, no exame e julgamento do Processo e considerando os
fatos e fundamentos resumidos na Ementa, ACORDA, por unanimidade, em julgar parcialmente procedente a dentincia para determinar
o pagamento do imposto no valor de R$438.816,23, a ser atualizado dos juros legais, com a redugéo da multa para o percentual de 70%.
Al SF 2015.000005663218-55 TATE 00.074/16-0. AUTUADA: KOILFLEX — IND. E COM. DE PLASTICOS LTDA. IE: 0457336-60. ADV:
LEANDRO FERNANDES, OAB/PE 28.335 E OUTROS. ACORDAO 52 TJ N° 043/2019(01). RELATORA: JULGADORA SONIA MARIA
CORREIA BEZERRA DE MATOS. EMENTA: 1. ICMS. 2. PRODEPE. DENUNCIA DE USO INDEVIDO DO INCENTIVO FISCAL. 3.
PAGAMENTO INTEMPESTIVO E ESPONTANEO DO ICMS NORMAL DO PERIODO DE 07/2014, REALIZADO ANTES DANOTIFICAGAO
DO PRESENTE PROCESSO. 4. IMPUGNAGAO DOS CREDITOS PRESUMIDOS UTILIZADOS NOS MESES DE 08/2014 a 05/2015.
5. VERIFICADO NA CONSULTA DE ARRECADAGAO QUE NO PERIODO DE 11/2014 O IMPOSTO FOI RECOLHIDO FORA DO
PRAZO LEGAL, EM 07/01/2015, O QUE, TAMBEM CONTAMINARIA O PERIODO SUBSEQUENTE, POREM DEIXOU DE EXAMINAR
A MATERIA POR NAO TER SIDO OBJETO DA DENUNCIA, QUE SO SE REFERE AOS EFEITOS PROSPECTIVOS, REFERENTE AO
PERIODO FISCAL DE JULHO DE 2014. 6. DE ACORDO COM O ART. 16, | C/C §§ 1° E 2°, Il, ‘B’ DA LEI 11.675/99, COM REDAGCAQO
DADA PELA LEI 15.183/13, A PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2014, AESPONTANEIDADE NO PAGAMENTO DE DEBITO EM ATRASO
LIVRA O BENEFICIARIO DO IMPEDIMENTO, NOS PERIODOS FISCAIS SUBSEQUENTES AQUELE CUJO DEBITO FISCAL FOI PAGO
INTEMPESTIVAMENTE. 7. NAO APLICAGCAO DE PENALIDADE POR FALTA DE PREVISAO LEGAL A EPOCA DOS FATOS. A 52 TJ/
TATE, no exame e julgamento do Processo e considerando os fatos e fundamentos resumidos na Ementa, ACORDA, por unanimidade,
em julgar procedente a dentincia com relagéo ao periodo fiscal de 08/2014, no valor original de R$37.987,09, a ser atualizado e acrescido
dos juros legais, sem aplicagado de multa, e improcedente o imposto cobrado nos periodos remanescentes.

Al SF 2015.000004913816-27 TATE 00.227/16-1. AUTUADA: TUPAHUE TINTAS S/A. IE: 0265128-90. ADV: ALEXANDRE DE ARAUJO
ALBUQUERQUE, OAB/PE: 25.108 E OUTROS. ACORDAO 5° TJ N° 044/2019(01). RELATORA: JULGADORA SONIA MARIA
CORREIA BEZERRA DE MATOS. EMENTA: 1. ICMS. 2. PRODEPE. DENUNCIA DE USO INDEVIDO DO INCENTIVO FISCAL.
PAGAMENTO INTEMPESTIVO E ESPONTANEO DO ICMS NORMAL DO PERIODO DE JANEIRO/2014 e 12/2015. PAGAMENTO
REALIZADO ANTES DA NOTIFICAGAO DO PRESENTE PROCESSO. IMPUGNAGAO DOS CREDITOS PRESUMIDOS UTILIZADOS
NOS MESES DE FEVEREIR0/2014 A JUNHO/2015. DESISTENCIA PARCIAL DA IMPUGNAGAO REFERENTE AO PERIODO DE
12/2014. DE ACORDO COM O ART. 16, | C/C §§ 1° E 2°, I, ‘B’ DA LEI 11.675/99, COM REDAGAO DADA PELA LEI 15.183/13, A
PARTIR DE 1° DE JANEIRO DE 2014, AESPONTANEIDADE NO PAGAMENTO DE DEBITO EMATRASO LIVRA O BENEFICIARIO DO
IMPEDIMENTO, NOS PERIODOS FISCAIS SUBSEQUENTES AQUELE CUJO DEBITO FISCAL FOI PAGO INTEMPESTIVAMENTE.
4. NAO APLICAGAO DE PENALIDADE POR FALTA DE PREVISAO LEGAL A EPOCA DOS FATOS. A 52 TJ/TATE, no exame e
julgamento do Processo e considerando os fatos e fundamentos resumidos na Ementa, ACORDA, por unanimidade, em encerrar
o processo de julgamento no que se refere ao valor devido e cobrado no periodo de 12/2014, em razéo da desisténcia da defesa
em relagédo a esse periodo fiscal; em julgar procedente a denuncia com relagdo ao periodo fiscal de 02/2014 para determinar o
recolhimento do imposto no valor original de R$ 40.087,21 (...), e igualmente procedente a denuncia referente ao periodo fiscal de
01/2015, para determinar o recolhimento do imposto no valor original de R$ 43.256,47 (...)que deve ser atualizado e acrescido dos
juros legais, sem aplicagado de multa por falta de previséo legal; e julgar improcedente o imposto cobrado nos periodos remanescentes
objeto da denuncia.

Al SF 2016.000007968790-88. TATE 00.108/17-0. AUTUADA: TORRES VALENCA LTDA. CACEPE: 0296066-40. REPR. LEGAL:
ANDRE DA COSTA REIS CARNEIRO LEAO, CPF/MF: 318.066.354-53. ACORDAO 57 TJ N° 045/2019(14). RELATOR: JULGADOR
MARIO DE GODOY RAMOS. EMENTA: ICMS — AUTO DE INFRAGAO — LEVANTAMENTO ANALITICO DE ESTOQUE COM BASE
EM INVENTARIOS INICIAIS E FINAIS — NULIDADE PARCIAL DE EXERCICIOS QUE O LANGAMENTO SE BASEIA EM OUTRA
DENUNCIA — PROCEDENCIA PARCIAL DOS DEMAIS EXERCICIOS, EXPURGANDO ITENS DE USO E CONSUMO. 1. A descrigao
autuacdo afirma que os dados foram coletados de uma forma e o contribuinte impugna em relagéo ao exercicio de 2011. O autuante se
justifica, afirmando porque utilizou outros dados e métodos, pede que deve “ser refeito a movimentagédo para cada periodo compreendido
entre cada inventario”. Porém, esse pedido subsidiario acarreta em mudanga de denuncia, procedimento vedado pela Lei do PAT, a Lei
10.654/91, Art. 28, § 4°. 2. Como o estoque final de 2011 é igual ao estoque inicial de 2012, fica contaminada a infragéo relativa a 2012.
Portanto, sdo nulos os langamentos referentes aos periodos fiscais de 12/2011 e 12/2012. Do mesmo modo € nulo o langamento de
2016, pois a descrigdo da denuncia afirma que se baseou nos estoques e inventarios finais. Porém, o exercicio de 2016 esta langado
até abril. 3. Rejei¢do da preliminar de nulidade referente aos exercicios de 2013, 2014 e 2015. Em relagéo aos demais periodos fiscais,
verifica-se que as planilhas elaboradas pelo autuante s&o claras e minuciosas. O contribuinte demonstra manejo dos dados contidos na
planilha. 4. Os fatos estéo claramente descritos no auto de infragéo e o levantamento foi realizado pela formula contabil de controle de
estoque. 5. Em relagdo ao ponto rebatido da planilha, de erro quanto a considerar omissdes de saida de produtos destinados a uso e
consumo, como o filtro de 6leo, tem razdo o contribuinte, assim como concordou o fiscal autuante. Retificado o crédito relativo a 12/2013.
6. Langamento parcialmente procedente em relagdo aos exercicios de 2013, 2014 e 2015. A 52 Turma Julgadora, por unanimidade de

votos, ACORDA em julgar parcialmente nulo o auto de infragdo referente aos exercicios de 2011, 2012 e 2016. No mérito, julgar
parcialmente procedente o auto de infragdo, sendo devido o imposto no valor de R$ 66.246,47 (sessenta e seis mil e duzentos e quarenta
e seis reais e quarenta e sete centavos) e multa na razéo de 90% nos termos do art. 10, inciso VI, alinea “d”, da Lei 11.514/97, acrescido
dos consectarios legais de atualizagdo, vide arts. 86 e 90 da Lei 10.654/91.Recife, 08 de novembro de 2019. Mario de Godoy Ramos -
Presidente da 52 TJ.

CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO TRIBUTARIO DO ESTADO — CATE — SECRETARIA DA FAZENDA - 12 INSTANCIA JULGADORA.
PROCESSO TATE N°: 00.898/19-8. AUTO DE INFRAGAO N°: 2019.000001756113-02. IMPUGNANTE: LOJAS AMERICANAS S.A.
CACEPE: 0486459-07. CNPJ: 33.014.556/0762-57. ADVOGADO: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP. 72.400 E
OUTROS. DECISAO JT N° 00353/2019 (08). EMENTA: ICMS. UTILIZACAO INDEVIDA DE CREDITO FISCAL. RESTITUIGAO.
SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA PROGRESSIVA. DIREITO AO CREDITAMENTO DO CONTRIBUINTE SUBSTITUIDO. INDEFERIMENTO
DO PEDIDO FORMULADO PERANTE A ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA. ALEGAGAO DE NULIDADE DA INTIMAGAO.
INCOMPETENCIA DO JULGADOR MONOCRATICO. EXISTENCIA DE PROCEDIMENTO ESPECIFICO. RE N° 593.849/MG E ADI N°
2675/PE. INAPLICABILIDADE DO PRECEDENTE AO CASO CONCRETO. PENALIDADE. ALEGAGAO DE CONFISCATORIEDADE.
INCIDENCIA DE JUROS MORATORIOS SOBRE A MULTA PUNITIVA. IMPOSSIBILIDADE LEGAL DE AFASTAMENTO DA INCIDENCIA
DE ATO NORMATIVO. 1. O art. 20, § 2°, do Decreto n® 19.528/1996 estabelece duas condigdes para que seja possivel o registro do
crédito sem prévio deferimento do pedido de restituigdo do contribuinte-substituido na substitui¢do tributaria progressiva com liberagao,
quais sejam: (i) a existéncia de pleito formulado pelo contribuinte; e (ii) o transcurso do prazo de 90 dias sem qualquer deliberagdo
da Administragéo Tributaria, de modo que o direito ao crédito sob condigédo resolutiva regulado pelo art. 20, §§ 2° e 3°, do Decreto n°
19.528/1996 somente nasce se atendidos os requisitos previstos na norma. 2. No caso em tela, apesar de ter o contribuinte formulado
pedido de restituicéo, verifica-se, através dos documentos trazidos pelo autuante, que o pleito foi indeferido, motivo pelo qual deveria ter
sido realizado o estorno do crédito no prazo previsto na legislagéo. 3. Nao obstante o impugnante alegue a nulidade da intimagéo acerca
da decis&o que apreciou seu pleito, ndo esta inserida na competéncia deste Julgador a andlise dos atos do procedimento de restituicdo
formulado pelo contribuinte, conforme disciplina dos arts. 47, I, e 79, II, “b”, da Lei n® 10.654/91, devendo a irresignacgéo ser suscitada
no bojo daquele procedimento, haja vista a existéncia de rito especifico para o seu processamento.4. Inaplicavel ao caso concreto a
jurisprudéncia formada no julgamento do RE n° 593.849/MG e da ADI n° 2675/PE, pois os precedentes invocados tratam do direito a
restituicdo na substitui¢do tributaria progressiva, e nao do direito ao creditamento sem prévia aquiescéncia da Administragéo Tributaria. 5.
Impossibilidade de apreciagdo das alegagdes de que a penalidade possui carater confiscatério e foi fixada em patamar desproporcional,
bem como do argumento de que incidiram juros moratérios sobre multa punitiva, uma vez que tais exigéncias encontram respaldo na
legislagao tributaria do Estado de Pernambuco e, por forga do art. 4°, § 10, da Lei n® 10.654/91, nao é permitido ao Julgador deixar de
aplicar ato normativo, ainda que sob a alegagao de ilegalidade ou inconstitucionalidade. DECISAO: Ante o exposto, julgo PROCEDENTE
o auto de infrag&o para declarar devido o ICMS no valor original de R$ 276.513,39, montante que deve ser acrescido de multa de 90%
(art. 10, V, “f", da Lei n°® 11.514/97) e dos demais consectarios legais. GABRIEL ULBRIK GUERRERA — JATTE(08).

PROCESSO TATE N°: 00.877/19-0. AUTO DE INFRAGAO N°: 2019.000001757690-11. IMPUGNANTE: LOJAS AMERICANAS S.A.
CACEPE: 0655822-41. CNPJ: 33.014.556/1202-56. ADVOGADO: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP. 72.400 E
OUTROS. DECISAO JT N° 00354/2019 (08). EMENTA: ICMS. UTILIZAGAO INDEVIDA DE CREDITO FISCAL. RESTITUIGAO.
SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA PROGRESSIVA. DIREITO AO CREDITAMENTO DO CONTRIBUINTE SUBSTITUIDO. NULIDADE
PARCIAL. AUSENCIA DE FUNDAMENTAGAO DO LANGAMENTO. INOCORRENCIA. INDEFERIMENTO DO PEDIDO FORMULADO
PERANTE A ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA. ALEGAGAO DE NULIDADE DA INTIMAGAO. INCOMPETENCIA DO JULGADOR
MONOCRATICO. EXISTENCIA DE PROCEDIMENTO ESPECIFICO. RE N° 593.849/MG E ADI N° 2.675/PE. INAPLICABILIDADE DO
PRECEDENTE AO CASO CONCRETO. PENALIDADE. CONFISCATORIEDADE. INCIDENCIA DE JUROS MORATORIOS SOBRE A
MULTA PUNITIVA. IMPOSSIBILIDADE LEGAL DE AFASTAMENTO DA INCIDENCIA DE ATO NORMATIVO. 1. O art. 20, § 2°, do Decreto
n° 19.528/1996 estabelece duas condi¢cdes para que seja possivel o registro do crédito sem prévio deferimento do pedido de restituicéo
do contribuinte-substituido na substituicdo tributaria progressiva com liberagao, quais sejam: (i) a existéncia de pleito formulado pelo
contribuinte; e (ii) o transcurso do prazo de 90 dias sem qualquer deliberagdo da Administragéo Tributaria, de modo que o direito ao
crédito sob condig&o resolutiva regulado pelo art. 20, §§ 2° e 3°, do Decreto n® 19.528/1996 somente nasce se atendidos os requisitos
previstos na norma. 2. No caso em tela, apesar de ter o contribuinte formulado pedido de restituigao, verifica-se, através dos documentos
trazidos pelo autuante, que o pleito foi indeferido, motivo pelo qual deveria ter sido realizado o estorno do crédito no prazo previsto na
legislagéo. 3. N&o obstante o impugnante alegue a nulidade da intimagao acerca da decis&o que apreciou seu pleito, ndo esta inserida na
competéncia deste Julgador a andlise dos atos do procedimento de restituigdo formulado pelo contribuinte, conforme disciplina dos arts.
47,11,e 79, I, “b”, da Lei n® 10.654/91, devendo a irresignagéo ser suscitada no bojo daquele procedimento, haja vista a existéncia de rito
especifico para o seu processamento. 4. Inaplicavel ao caso concreto a jurisprudéncia formada no julgamento do RE n° 593.849/MG e da
ADI n° 2675/PE, pois os precedentes invocados tratam do direito a restituicdo na substituicéo tributaria progressiva, e ndo do direito ao
creditamento sem prévia aquiescéncia da Administragdo Tributaria. 5. Impossibilidade de apreciagdo das alegagdes de que a penalidade
possui carater confiscatdrio e foi fixada em patamar desproporcional, bem como do argumento de que incidiram juros moratérios sobre
multa punitiva, uma vez que tais exigéncias encontram respaldo na legislagao tributaria do Estado de Pernambuco e, por forga do art.
4°, § 10, da Lei n® 10.654/91, ndo é permitido ao Julgador deixar de aplicar ato normativo, ainda que sob a alegacéo de ilegalidade ou
inconstitucionalidade. 6. Nao ocorréncia do cerceamento do direito de defesa, pois oportunizou-se ao contribuinte o acesso a todos os
elementos necessarios ao exercicio do contraditério. DECISAO: Ante o exposto, julgo PROCEDENTE o langamento para declarar devido
0 ICMS no valor original de R$ 253.225,48, montante que deve ser acrescido de multa de 90% (art. 10, V, “f", da Lei n® 11.514/97) e dos
demais consectarios legais. GABRIEL ULBRIK GUERRERA - JATTE(08).

PROCESSO TATE N°: 00.888/19-2. AUTO DE INFRAGAO N°: 2019.000001757777-07. IMPUGNANTE: LOJAS AMERICANAS S.A.
CACEPE: 0693167-75. CNPJ: 33.014.556/1217-32. ADVOGADO: JOSE PAULO DE CASTRO EMSENHUBER, OAB/SP. 72.400
E OUTROS. DECISAO JT N° 00355/2019 (08). EMENTA: ICMS. UTILIZACAO INDEVIDA DE CREDITO FISCAL. RESTITUICAO.
SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA PROGRESSIVA. DIREITO AO CREDITAMENTO DO CONTRIBUINTE SUBSTITUIDO. NULIDADE
PARCIAL. AUSENCIA DE FUNDAMENTAGAO DO LANGAMENTO. INOCORRENCIA. INDEFERIMENTO DO PEDIDO FORMULADO
PERANTE A ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA. ALEGAGAO DE NULIDADE DA INTIMAGAO. INCOMPETENCIA DO JULGADOR
MONOCRATICO. EXISTENCIA DE PROCEDIMENTO ESPECIFICO. RE N° 593.849/MG E ADI N° 2.675/PE. INAPLICABILIDADE DO
PRECEDENTE AO CASO CONCRETO. PENALIDADE. CONFISCATORIEDADE. INCIDENCIA DE JUROS MORATORIOS SOBRE A
MULTA PUNITIVA. IMPOSSIBILIDADE LEGAL DE AFASTAMENTO DA INCIDENCIA DE ATO NORMATIVO. 1. O art. 20, § 2°, do Decreto
n° 19.528/1996 estabelece duas condigdes para que seja possivel o registro do crédito sem prévio deferimento do pedido de restituicdo
do contribuinte-substituido na substituigao tributaria progressiva com liberagéo, quais sejam: (i) a existéncia de pleito formulado pelo
contribuinte; e (ii) o transcurso do prazo de 90 dias sem qualquer deliberagcdo da Administragédo Tributaria, de modo que o direito ao
crédito sob condigdo resolutiva regulado pelo art. 20, §§ 2° e 3°, do Decreto n° 19.528/1996 somente nasce se atendidos os requisitos
previstos na norma. 2. No caso em tela, apesar de ter o contribuinte formulado pedido de restitui¢ao, verifica-se, através dos documentos
trazidos pelo autuante, que o pleito foi indeferido, motivo pelo qual deveria ter sido realizado o estorno do crédito no prazo previsto na
legislagao. 3. N&o obstante o impugnante alegue a nulidade da intimag&o acerca da decis&o que apreciou seu pleito, ndo esta inserida na
competéncia deste Julgador a analise dos atos do procedimento de restituicdo formulado pelo contribuinte, conforme disciplina dos arts.
47,11, e 79, 11, “b”, da Lei n® 10.654/91, devendo a irresignagao ser suscitada no bojo daquele procedimento, haja vista a existéncia de rito
especifico para o seu processamento. 4. Inaplicavel ao caso concreto a jurisprudéncia formada no julgamento do RE n° 593.849/MG e da
ADI n° 2675/PE, pois os precedentes invocados tratam do direito a restituicdo na substitui¢do tributaria progressiva, e nao do direito ao
creditamento sem prévia aquiescéncia da Administragao Tributaria. 5. Impossibilidade de apreciagdo das alegagdes de que a penalidade
possui carater confiscatério e foi fixada em patamar desproporcional, bem como do argumento de que incidiram juros moratérios sobre
multa punitiva, uma vez que tais exigéncias encontram respaldo na legislagéo tributaria do Estado de Pernambuco e, por forga do art.
4°,§ 10, da Lei n° 10.654/91, ndo é permitido ao Julgador deixar de aplicar ato normativo, ainda que sob a alegagao de ilegalidade ou
inconstitucionalidade. 6. Nao ocorréncia do cerceamento do direito de defesa, pois oportunizou-se ao contribuinte o acesso a todos os
elementos necessarios ao exercicio do contraditério. DECISAO: Ante o exposto, julgo PROCEDENTE o langamento para declarar devido
0 ICMS no valor original de R$ 154.346,69, montante que deve ser acrescido de multa de 90% (art. 10, V, “f", da Lei n° 11.514/97) e dos
demais consectarios legais. GABRIEL ULBRIK GUERRERA — JATTE(08).

TATE: 00.991/17-1. AUTO DE INFRAGAO: 2017.000003560320-72. INTERESSADO: RN COMERCIO VAREJISTA SA. CACEPE:
0679344-47.CNPJ: 13.481.309/0525-83. REPRESENTANTE LEGAL: JOAO BACELAR DE ARAUJO (OAB/PE N° 19.632) E
REINALDO BEZERRA NEGROMONTE (OAB/PE N° 6.935). DECISAO JT N° 356/2019 (12). EMENTA: ICMS. AUTO DE INFRAGAO.
ICMS ST. SUPOSTO CREDITO FISCAL DE MERCADORIAS DEVOLVIDAS. PEDIDO DE PERICIA REJEITADO. PRORROGAGAO
DE DEFESA. SOLICITAGAO INDEFERIDA. PLENO EXERCICIO DO DIREITO DE DEFESA. PROCEDIMENTO DA EMPRESA SEM
PREVISAO LEGAL. PROCEDENCIA. 1. Pedido de pericia rejeitado, uma vez que, apés a apreciagéo dos documentos, nao se faz
necessaria a sua realizagdo para a andlise do caso concreto. 2. Requisito temporal atendido, nos termos do §10, artigo 15 da Lei no
10.654/1991, todavia o motivo de alta relevancia ndo ficou comprovado para a prorrogagédo de defesa. 3. O contribuinte teve ampla
possibilidade de exercer o seu direito de defesa. 4. A empresa adotou um procedimento préprio, sem previsdo legal e, ainda, sem a
devida documentagdo comprobatéria, para recuperar o suposto crédito do ICMS ST anteriormente recolhido ao fisco. 5. A escrituragdo
efetuada carece de respaldo legal. Caso o contribuinte entenda que tem direito a recuperagdo do crédito fiscal, devera utilizar-se dos
instrumentos juridicos, previstos na legislagdo estadual. Decisdo: langamento julgado procedente. no valor total original do imposto de
R$ 688.515,55 (seiscentos e oitenta e oito mil, quinhentos e quinze reais e cinquenta e cinco centavos), montante que, conjuntamente,
com a multa de 90% (artigo 10, V, “f", da Lei n° 11.514/1997), deve ser acrescidos dos juros e encargos legais incidentes até a data do
pagamento. Decisdo néo sujeita ao reexame necessario, nos termos do artigo 75, |, da Lei no 10.654/1991 e do Decreto n® 41.297/2014.
MAIRA CAVALCANTI - JATTE(12)

Al SF N° 2011.000003696553-91. TATE 00.635/12-0. IMPUGNANTE: DISTRIBUIDORA CUMMINS DIESEL DO NORDESTE LTDA.
CACEPE N° 0129062-20. ADVOGADOS: DORIS DE SOUZA CASTELO BRANCO (OAB/PE N° 18.686); E OUTROS. DECISAO JT N°
357/2019 (13). EMENTA: AUTO DE INFRAGAO. ICMS-NORMAL. NAO RECOLHIMENTO. SAIDAS TRIBUTADAS IRREGULARMENTE
ESCRITURADAS NOS LIVROS DE SAIDAS. HOMOLOGAGAO PARCIAL. DECADENCIA PARCIAL. TERMINAGAO PARCIAL. MULTA
REDUZIDA DE OFICIO. ART. 10, VI, “A” DA LEI DE PENALIDADES. PARCIAL PROCEDENCIA. 1. Confissdo e pagamento de parte do
débito. Terminagdo quanto a parte reconhecida. 2. Ndo homologagdo de pagamento antecipado em virtude da constatagéo de que saidas
tributadas foram irregularmente escrituradas nos Livros de Registro de Saidas. Prazo decadencial contado na forma do §4° do art. 150
do CTN. 3. Onus da impugnagao especifica (art. 341, NCPC). Exclusdo das operagdes ndo submetidas ao imposto, de acordo com as
provas produzidas pela defesa. 4. Nao se sustenta o langamento com fundamento diverso do que foi exposto por ocasido da lavratura do
Auto de Infragdo. 5. Alteragao legislativa que reduziu o percentual da multa. Aplicagdo da lei punitiva mais favoravel ao contribuinte (art.
106, 11, “c” do CTN). Deciséo: Foi julgado terminado parcialmente o processo, nos termos art. 42, §§ 2° e 4°, inciso |ll, todos da Lei do PAT,
com relagéo aos R$ 1.490,40 reconhecidos, conforme planilha de fl. 155, e, quanto ao remanescente, foi reconhecida a decadéncia em
relagéo aos periodos fiscais do exercicio de 2006 e julgado parcialmente procedente o langamento para fixar o crédito principal no valor
original de R$ 8.369,16, acrescido da multa reduzida de oficio ao patamar de 70%, nos termos da atual redag&o do art. 10, VI, “a” da Lei
n°® 11.514/97, além dos juros de mora legais, calculados na forma da lei até a data de seu efetivo pagamento, submetendo a decisdo ao
Reexame Necessario, nos termos do art. 75, | e §2° e art. 76, Il, “a” da Lei n® 10.654/1991 c/c Decreto n°® 41.297/2014 c/c Portaria SF n°®
183/2018. DIOGO MELO DE OLIVEIRA - JATTE(13).
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Al SF N° 2016.000005974640-23. TATE 00.771/17-1. IMPUGNANTE: FEMAC DISTRIBUIDORA MATERIAL DE CONSTRUGAO
EIRELL. CACEPE N° 0360453-57. ADVOGADOS: PHELIPPE DI CAVALCANTI (OAB/PE N° 24.635); CATARINA DA FONTE (OAB/
PE N° 30.248); E OUTROS. DECISAO JT N° 358/2019 (13). EMENTA: AUTO DE INFRAGAO. ICMS-NORMAL. CREDITO INDEVIDO.
AQUISICOES DE MERCADORIAS SUBMETIDAS A SUBSTITUIGAO TRIBUTARIA COM LIBERAGAO. PAGAMENTO PARCIAL. FALTA
DE COMPROVAGAO. TERMINAGAO PARCIAL. NULIDADE DO REMANESCENTE. 1. N&o extrapolagdo do prazo para a conclusdo da
acao fiscal. 2. Confissdo e pagamento de parte do débito. Terminagdo quanto a parte reconhecida. Aplicagéo do art. 42, §§ 2° e 4°, inciso
11l da Lei do PAT. 3. Falta de comprovagéo por parte da autoridade langadora de que os créditos tidos por indevidos tenham sido, de fato,
irregularmente escriturados. Inexisténcia de analise dos Livros de Entrada e de Apuragdo. Nulidade por pretericdo a ampla defesa (art.
22 da lei do PAT) e por falta de liquidez e certeza (art. 28 da mesma lei), pois faltam dados indispensaveis e suficientes a constituigdo do
crédito tributario e a caracterizagéo da infragdo. Decisdo: Foi terminado parcialmente o processo, nos termos art. 42, §§ 2° e 4°, inciso I,
todos da Lei do PAT, com relagéo aos R$ 377,51 pagos, conforme planilha de fl. 51, e, quanto ao remanescente, foi julgado nulo o Auto
de Infragdo. DIOGO MELO DE OLIVEIRA - JATTE(13).
Al SF N° 2015.000003423363-60. TATE N° 00.919/15-2. IMPUGNANTE: MASTER ELETRONICA DE BRINQUEDOS LTDA. CACEPE
N° 0223750-40. ADVOGADOS: ANTONIO FARIA DE FREITAS NETO (OAB/PE N° 19.242) E OUTROS. DECISAO JT N° 359/2019
(13). EMENTA: AUTO DE INFRAGAO. MULTA. ICMS-FRETE. TRANSPORTADOR AUTONOMO. RESPONSABILIDADE DA EMITENTE.
OBRIGAGAO PRINCIPAL PAGA NO POSTO FISCAL. OBRIGAGAO ACESSORIA. IMPROCEDENCIA. 1. Pagamento do ICMS-frete
foi efetuado e recepcionado pela autoridade fiscal no Posto de Xexéu, por isso, a cobranca da multa regulamentar em data posterior
& inapropriada, quando o certo deveria ter sido efetuar a cobranga da multa sobre o valor do imposto recolhido de forma intempestiva
Precedente [Acérddo 52 TJ n° 0151/2014(09)]. 2. Impossibilidade de alterar a denuncia, por forga do disposto no art. 28, § 4°, da Lei
n° 10.654/91. Decisdo: Foram julgados improcedentes a denuncia e o langamento. Sem Reexame Necessario (art. 75, | da Lei n°®
10.654/1991 c/c Decreto n° 41.297/2014 c/c Portaria SF n® 183/2018). DIOGO MELO DE OLIVEIRA — JATTE(13).
Al SF N° 2015.000003423352-08. TATE N° 00.920/15-0. IMPUGNANTE: MASTER ELETRONICA DE BRINQUEDOS LTDA. CACEPE
N° 0223750-40. ADVOGADOS: ANTONIO FARIA DE FREITAS NETO (OAB/PE N° 19.242) E OUTROS. DECISAO JT N° 360/2019
(13). EMENTA: AUTO DE INFRAGAO. MULTA. ICMS-FRETE. TRANSPORTADOR AUTONOMO. RESPONSABILIDADE DA EMITENTE.
OBRIGAGAO PRINCIPAL PAGA NO POSTO FISCAL. OBRIGAGAO ACESSORIA. IMPROCEDENCIA. 1. Pagamento do ICMS-frete
foi efetuado e recepcionado pela autoridade fiscal no Posto de Xexéu, por isso, a cobranga da multa regulamentar em data posterior
& inapropriada, quando o certo deveria ter sido efetuar a cobranga da multa sobre o valor do imposto recolhido de forma intempestiva
Precedente [Acérdao 52 TJ n° 0151/2014(09)]. 2. Impossibilidade de alterar a denuncia, por forga do disposto no art. 28, § 4°, da Lei
n° 10.654/91. Decisdo: Foram julgados improcedentes a denuncia e o langamento. Sem Reexame Necessario (art. 75, | da Lei n°
10.654/1991 c/c Decreto n° 41.297/2014 c/c Portaria SF n® 183/2018). DIOGO MELO DE OLIVEIRA - JATTE(13).
Al SF N° 2019.000005009697-21. TATE N° 00.959/19-7. IMPUGNANTE: S C DA SILVA TECIDOS EPP. CACEPE N° 0665330-82.
ADVOGADO: JOSE ELMO DA SILVA MONTEIRO, OAB/PE 13.840. DECISAO JT N° 361/2019 (13). EMENTA: PEDIDO DE
REABERTURA DE PRAZO DE DEFESA. AUSENCIA DE PROVAS DE MOTIVOS DE ALTA RELEVANCIA, CAUSA FORTUITA, FORGA
MAIOR OU DE ELEMENTO CERCEADOR DO DIREITO DE DEFESA. INDEFERIMENTO. 1. A notificagédo acerca do langamento foi
valida. 2. Nao ha provas de obstaculos a apresentagdo dos documentos carreados aos autos. 3. Pertinéncia, higidez, suficiéncia e
relevancia dos documentos extemporaneamente apresentados ndo foram demonstradas. 4. Inexisténcia de empecilho a apresentagéo
de defesa tempestiva e eventual dilagdo probatdria. Decisdo: Foi indeferido o pedido de reabertura do prazo de defesa. DIOGO MELO
DE OLIVEIRA - JATTE(13).
Al SF N° 2019.000001113467-21. TATE N° 00.795/19-4. IMPUGNANTE: SO VEDAGOES LTDA.CACEPE N° 0187974-07. DECISAO JT
N° 362/2019 (13). EMENTA: AUTO DE INFRAGAO. MULTA. EMBARAGO A FISCALIZAGAO. FALTA DE CLAREZA, CONTRADIGAO E
INCOERENCIA NA FUNDAMENTAGAO LEGAL E NA DEFINIGAO DA CONDUTA. NULIDADE. 1.
Nulidade da Intimagéo Postal nos termos do art. 22, caput e §3° da Lei do PAT. Impugnagao recebida como espontanea e tempestiva.
2. Falta de clareza e contradigdo quanto a definigdo da conduta imputada e a definigdo da norma de responsabilizagédo aplicada. 3.
Incoeréncia e contradigdo na referéncia a dispositivos legais tidos por infringidos. Decisdo: Foi julgado nulo o Auto de Infragdo. DIOGO
MELO DE OLIVEIRA - JATTE(13).

Recife, 08 de novembro de 2019. Marco Ant6nio Mazzoni. Presidente do TATE

EDITAL DBF N° 162/2019
CREDENCIAMENTO RELATIVO A CONCESSAO DE BENEFICIO FISCAL DO ICMS PARA FOMENTAR ATIVIDADES DE CARATER
DESPORTIVO, NO AMBITO DO ESTADO DE PERNAMBUCO.
A Diretoria de Controle e Acompanhamento de Beneficios Fiscais — DBF, considerando a Lei n° 15.706, de 30.12.2015, e o Decreto
n°® 42.765, de 9.3.2016, que dispdem sobre a concessao de beneficio fiscal do ICMS para fomentar atividades de carater desportivo,
no ambito do Estado de Pernambuco, bem como as deliberagdes da Comissdo Executiva da Lei de Incentivo ao Esporte, resolve
credenciar, a partir da data da publicacdo deste Edital, para patrocinar projeto GERANDO ESPORTE, SIGEPE n° 3205163-2/2018,
o contribuinte UNILEVER BRASIL INDUSTRIAL LTDA., inscrito no CACEPE sob o n® 0397125-24, com beneficio fiscal no valor de
R$ 249.028,23 (duzentos e quarenta e nove mil, vinte e oito reais e vinte e trés centavos), que representa 100% (cem por cento) do
montante total do projeto.
Recife, 08 de novembro de 2019.
Cosme Maranhao Pessoa da Costa
Diretor

INFRAESTRUTURA E RECURSOS HIDRICOS

Secretaria: Fernandha Batista Lafayette

A Secretdria de Infraestrutura e Recursos Hidricos RESOLVE:
Portaria n°. 078 de 04 de novembro de 201 9- Dispensar, AMANDA HENRIQUE GONGCALVES, mat. 354.226-2, da Funcéo Gratificada
Supervisdo |, simbolo FGS-I, com efeito retroativo a partir de 01.11. 2019
Portaria n°. 079 de 04 de novembro de 201 9 - Designar , JORGE ESTANDISLAU RODRIGUES SILVA , mat. 354.346-3 , para a Funcéo
Gratificada Superviséo |, simbolo FGS-I, com efeito retroativo a partir de 01.11.2019.
Portaria n°. 080 de 04 de novembro de 201 9-Dispensar, JORGE ESTANDISLAU RODRIGUES SILVA , mat. 354.346-3, da Fungéo
Gratificada Superviséo Il, simbolo FGS-II, com efeito retroativo a partir de 01.11.2019
Portaria n°. 081 de 04 de novembro de 201 9-Designar CARLOS ALBERTO DE ARAUJO BEZERRA , mat. 343365-0 , para a Fungéo
Gratificada Supervis&o Il, simbolo FGS-II, com efeito retroativo a partir de 01.11.2019.
Fernandha Batista Lafayette
Secretaria de Infraestrutura e Recursos Hidricos

JUSTICA E DIREITOS HUMANOS

Secretdrio: Pedro Eurico de Barros e Silva

EDITAL DE INTIMAGAO DE TCC DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO JUNTO AO PROCON-PE
Conforme o art. 26, §4° da Lei Estadual n® 11.781/2000, notifica a parte a seguir relacionada a tomar conhecimento da expedi¢do de TCC
—Termo de Constituigdo de Crédito nao Tributério relativo ao procedimento administrativo (F.A), haja vista a inviabilidade de intimagéo
do mesmo através dos correios, devendo, no prazo de 30 (trinta) dias, pagar a referida multa ou apresentar impugnagao, sob pena de
inscrigdo na divida ativa.
« LINDENBERG MEDEIROS DE MACEDO - SOMARIA FILMAGENS INFANTIS (CNPJ: 18.691.149/0001-20, F.A de n® 0114-077.723-6,
valor de R$ 1.650,75);
« TIM CELULAR S.A. (CNPJ: 04.206.050/0001-80, F.A de n° 4915-001.525-7, valor de R$ 2.340,59);
* LUPERCIO PIO DE OLIVEIRA COMERCIO (CNPJ: 06.979.095/0001-13, F.A de n° 0114-082.509-2, valor de R$ 1.780,11);
* PAG S.A. MEIOS DE PAGAMENTO (CNPJ: 04.533.779/0005-95, F.A de n° 0114-072.714-4, valor de R$ 3.256,72);
* SINUCA DE OURO COMERCIO VAREJISTA LTDA (CNPJ: 08.185.306/0001-71, F.A de n° 0115-026.722-8, valor de R$1.909,23);
*RODRIGO RAFAEL DA SILVA 05590085462-VIDROS R.S.(CNPJ:13.868.400/0001-65,F.A de n°4715-031.206-9,valor: R$ 2.306,03);
* MABE BRASIL ELETRODOMESTICOS S/A. (CNPJ: 60.736.279/0001-06, F.A de n°® 0915-018.310-7, valor de R$ 2.427,43);
* SIMONE GONCALVES GOMES — 3NS MOVEIS (CNPJ: 14.863.136/0001-30, F.A de n° 0115-037.619-9, valor de R$ 2.322,90);
« ADIDAS DO BRASIL LTDA (CNPJ: 42.274.696/0022-19, F.A de n° 1514-058.892-6, valor de R$ 6.071,18);
« ELETRO SHOPPING CASA AMARELA LTDA (CNPJ: 70.175.260/0001-83, F.A de n° 4215-082.464-1, valor de R$ 6.389,02);

Pedro Eurico de Barros e Silva
Secretario de Justica e Direitos Humanos

POLITICAS DE PREVENCAO A VIOLENCIA E AS DROGAS

Secretdrio: Cloves Eduardo Benevides

PORTARIA N° 37, 08 de novembro de 2019.
O SECRETARIO DE POLITICA DE PREVENGAO A VIOLENCIA E AS DROGAS, no uso de suas atribuiges,
RESOLVE:

Art. 1°. Designar a Comissao de Selegao para julgamento das propostas apresentadas pelas organizagdes da sociedade civil no processo
de Dispensa de chamamento publico, de acordo com o art. 20, |, do Decreto 44.474/2017, para formalizagdo de Termo de Colaboragao.

Art. 2° Designar os servidores a seguir relacionados para comporem a referida comisséo:

Marcia Ribeiro Assessora Técnica do Gabinete Mat. 394.750-5

Anténio de Padua César da Silva Apoio Técnico de Cuidado e Reinsergdo Social Mat. 393.612-9

Priscilla Freitas Assessora Técnica Juridica Mat. 395.111-1

Art. 3° O prazo para esta comissao de selegdo analisar as propostas e elaborar o parecer técnico conclusivo sera até o dia 13/11/2019.
Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Cloves Benevides
Secretario de Politicas de Prevengéo a Violéncia e as Drogas

SAUDE

Secretdrio: André Longo Aratjo de Melo

EM, 08/11/2019
PORTARIA SES N° 820 DE 08 DE NOVEMBRO DE 2019
Institui a Comissao Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias (CIPI) no Estado de Pernambuco.

O SECRETARIO ESTADUAL DE SAUDE, com base na delegagéo outorgada pelo ato Governamental n° 005, publicado no D.O.E. em
02 de janeiro de 2019:

CONSIDERANDO a Lei Estadual n° 11.064, de 16 de maio de 1994, que dispde sobre a substituicdo progressiva dos Hospitais
Psiquiatricos por rede de atengéo integral a saide mental, regulamenta a internagéo psiquiatrica involuntaria e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a RESOLUGAO CES/PE N° 747, DE 11 DE JULHO DE 2018, que aprova a Politica Estadual de Satde Mental no
Ambito da Secretaria Estadual de Satide de Pernambuco, conforme Anexo Unico;

CONSIDERANDO as determinagdes da Lei n° 10.216/2001, que dispde sobre a protecdo e os direitos das pessoas portadoras de
transtornos mentais e redireciona o modelo assistencial em salide mental;

CONSIDERANDO a PORTARIA DE CONSOLIDAGAO MS-GM N° 3, DE 28 DE SETEMBRO DE 2017, que estabelece a consolidagdo
das normas sobre as redes do sistema Unico de salde;

CONSIDERANDO as determinagdes da Lei n° 10.216/2001 e da Portaria de Consolidagdo MS-GM n° 3/17, quanto aos procedimentos
de notificagdo das comunicagdes de Internagdes Psiquiatricas Involuntarias ao Ministério Publico pelos estabelecimentos de saude,
integrantes ou n&o do Sistema Unico de Saude;

RESOLVE:

Art. 1°. — Instituir a Comissdo Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias (CIPI), da Secretaria de Saude do
Estado de Pernambuco (SES/PE), com a seguinte composigdo:

01 representante do segmento gestor da saide mental/SUS, designado pela Secretaria Estadual de Saude (SES);

01 profissional de nivel superior da area de saude mental, que n&o pertenca ao corpo clinico do estabelecimento onde ocorrer a
internagao, indicado pela Secretaria Estadual de Saude (SES) ;

03 representantes do Controle Social que lidam com a questdo da saude mental, os quais, 02 designados pelo Conselho Estadual de
Saude (CES), sendo necessariamente, 1 integrante do movimento de Luta Antimanicomial indicado pela Comissédo de Saude Mental do
CES, e o outro, pelo Conselho Estadual de Politicas Sobre Drogas (CEPAD);

03 representantes de conselhos de categorias de classe, mais especificamente, do Conselho Regional de Medicina de Pernambuco
- CREMEPE, Conselho Regional de Psicologia - CRP e Conselho Regional de Enfermagem — COREN, os quais designados suas
representagdes pelos seus respectivos conselhos de classe.

Paragrafo tnico - O Ministério Publico Estadual (MPPE), através de um representante a ser indicado pelo Procurador Geral de Justiga,
participara ativamente da Comisséo Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias na condigédo de agente fiscalizador
das suas atividades;

Art. 2°. — A Comissao Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias tera composigdo multidisciplinar e multiprofissional,
podendo contar com a participagdo eventual de consultores “ad hoc”, quando se julgar necessario, que pertengam ou nao a presente
comissao, com a finalidade de fornecer subsidios técnicos.

Art. 3°. — A Comissdo Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias (CIPI) tem como finalidade o monitoramento e/
ou revisdo das internagdes psiquiatricas involuntarias e/ou voluntarias que se tornarem involuntérias, podendo, para esse fim: solicitar,
dentre outros documentos que entender necessarios, informagdes complementares ao autor do laudo e a diregcdo do estabelecimento,
bem como realizar entrevistas com o internado, seus familiares ou quem mais julgar conveniente, podendo autorizar outros especialistas
a examinar o internado, com vistas a oferecerem parecer escrito.

Art. 4°. — Os estabelecimentos de salde, integrantes ou no do Sistema Unico de Saude (SUS), comunicaréo o Ministério Publico
de Pernambuco (MPPE) do local das internagdes e a Comissdo Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias (CIPI),
no prazo de até 72 horas, todas as internagdes involuntarias ou voluntarias que se tornarem involuntarias, por meio do Termo de
Comunicagéo de Internagao Involuntaria (TCIl), devendo ser observados os requisitos contidos na Portaria de Consolidagdo MS-GM n°
3, de 28 de setembro de 2017.

§ 1°— A Comisséo Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias (CIPI) efetuara, até o sétimo dia da internagao, a revisdo
de cada internagéo psiquiatrica involuntaria ou voluntarias que se tornarem involuntarias, emitindo laudo de confirmagao ou suspensao
do regime de tratamento adotado e remetendo cépia deste ao estabelecimento de saiude responsavel pela internagédo, no prazo de até
24 (vinte e quatro) horas.

§ 2° — A Comisséo Estadual Revisora das Internagdes Psiquiatricas Involuntarias (CIPI) observara os seguintes critérios de avaliagéo:
Motivos da internagéo;

Hipodteses diagndsticas + CID;

Alternativas de cuidados anteriores e outras possibilidades de intervengdo em satde mental no territério no ambito do SUS (outras
modalidades de atendimento, outras internagdes etc.);

Outros profissionais que acompanharam o/a paciente.

Art. 5°. — O funcionamento e a organizagao desta comissao seréo regidos através de Regimento Interno da CIPI, que depois de elaborado
e atualizado, sera publicado em DOE-PE.

Art. 6°. — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo.

ANDRE LONGO ARAUJO DE MELO
Secretario Estadual de Saude

PORTARIA N° 691 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA SAUDE, com base na delegagéo
outorgada pela Portaria n°® 032/11, publicado no D.O.E. de 29/01/2011,e tendo em vista o disposto do Decreto n°46.899 publicado no
D.O.E. de 19/12/2018 .

RESOLVE:

I — Incluir na Portaria SES n° 210 publicada no D.O.E. de 10/05/2019, referente a Relagao Nominal do Contrato Temporario de
Pessoal, 0 nome abaixo discriminado:

Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo,produzindo seus efeitos legais a partir da data da admiss&o.



Recife, 9 de novembro de 2019

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Ano XCVI « N2215 - 15

NOME [ ADMISSAO [ CARGO 439705/2019 | VILMA CAMPELO DE ALBUQUERQUE 2267276 30/07/2018

[AYANA MARIA ALVES DINIZ | 06/11/2019 | "APOIADOR INSTITUCIONAL DE REGULACAO AMBULATORIAL | | 574132/2019 | BETANIA MARIA DE CARVALHO TORRES 2249472 20/02/2019
411333/2019 | GLAUCIA HELENA BARBOSA SILVA 2527421 28/02/2019

Secretéria Ex:;ﬁx:g: g:s'r'éﬁ?‘o ?:::;riE:Edegéo na Saide 643836/2019 | IVONETE GOMES DE MACEDO AQUINO 1432605 13/08/2019

609096/2019 | LUISA GUEDES DA CONCEICAO 2284103 07/11/2016

PORTARIA N° 692 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA SAUDE, com base na delegaggo | 459584/2019 | MARIA MARGARETE PEREIRA DE LIMA CARTAXO 2308215 13/07/2019
outorgada pela Portaria n° 032/11, publicado no D.O.E. de 29/01/2011,e tendo em vista o disposto do Decreto n° 45.008 publicado no 669486/2019 | TERESINHA DE JESUS ARAUJO DE ABREU 2270803 08/03/2018

D.O.E. de 22/09/2017 .

DEFIRO, COM BASE NO PARECER JURIDICO, O PEDIDO DE ABONO DE PERMANENCIA DOS SERVIDORES ABAIXO
RELACIONADOS:

RESOLVE:
| — Incluir na Portaria SES n°® 022 publicada no D.O.E. de 07/02/2018, referente a Relagdo Nominal do Contrato Temporario de SIGEPE NOME MATRICULA | A PARTIR UNIDADE
Pessoal, 0 nome abaixo discriminado: 623722/2019 |ADERBAL GOMES VIEIRA DE SOUSANETO | 1204017 17/10/2019 HOSPITAL CORREIA PICANCO
Il - Esta Portaria ents i datad blicaco oroduzing oitos loda i da data da admiss 715588/2019 | ANA CELIA DE SOUZA MOURA 2295520 04/07/2019 IRH- A DISPOSICAO
— Esta Fortaria entra em vigor na data de sua publicagao,proauzindo seus efeitos legais a partir aa aata da aamissao.
699917/2019 | ANTONIO ARIOSVALDO MODESTO DE 1163388 19/07/2019 | UNIDADE MISTA EULALIA SILVA
ARAUJO LOCIO DE ALENCAR - IX GERES
[ NOME [ ADMISSAO [ CARGO | UNIDADE MISTA JOAO VICENTE
[ PEDRO HENRIQUE ALBINO [ 01/11/2019 | APOIADOR INSTITUCIONAL DESENVOLVEDOR WEB | 675898/2019 | CHIRLEIDE ALVES PEREIRA RAMOS 2257866 13/06/2019 V GERES
RICARDA SAMARA SILVA BEZERRA 536128/2019 | DALVA MARIA DE SOUZA PEREIRA 1344951 24/09/2018 SECRETSFSIQODSAlgﬁéENDA_ A
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude
730800/2019 |EVANDI FERREIRA DA SILVA 2280477 21/03/2018 GEREEglg'é\ME:(E)C/(')(g:‘CTC'A
PORTARIA N° 693 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA SAUDE, com base na delegagéo HOSPITAL UNVERSITARIO
outorgada pela Portaria n® 032/11, publicado no D.O.E. de 29/01/2011,e tendo em vista o disposto do Decreto n°42786 publicado no 06086147/2019 | GIOVANNI PEREIRA DA SILVA 2276518 17/08/2019 OSWALDO CRUZ — UPE-A
D.O.E. de 18/03/2016 .
DISPOSICAO
RESOLVE: 468358/2019 | JAMES VANDO DE SOUZA 1082760 14/10/2019 Vi GERENSL%EEEG'ONA" DE
| - Incluir na Portaria SES n° 342 publicada no D.O.E. de 06/08/2016, referente a Relagdo Nominal dos Contratos Temporarios de 739607/2019 |LUIZ FELIX DOS SANTOS 1240072 28/08/2019 CENTRO DE SAUDE AGAMENON
Pessoal, os nomes abaixo discriminados: MAGALHAES
MARIA AUXILIADORA DA SILVA HOSPITAL REGIONAL DOM
697083/2019 2315130 28/06/2018
Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,produzindo seus efeitos legais a partir da data da admissao. SACRAMENTO MALAN A DISPOSICAO
440098/2019 | MARIA BERNADETH DE OLIVEIRA 2274213 16/00/2017 | YUNIDADE M'SK‘AZROF BARROS
NOME ADMISSAO CARGO
TECNICO DE MONITORAMENTO, AVALIACAO E GESTAO DAS ACOES 440076/2019 | MARIA BERNADETH DE OLIVEIRA 2336603 | 25/08/2018 | YNIDADE MISTA PROF BARROS
ELVIRA IRANY TEODORO GENTIL 01/11/2019 5 LIMA
DO PROGRAMA MAE CORUJA PERNAMBUCANA SECRETARIA DAMICROE
ENILDA ANADETE MENDES LEMOS 0111172019 | TECNICO DE MONITORAMENTO, AVALIACAO E GESTAO DAS ACOES 488924/2019 | MARIA EVANISE DA SILVA 2268248 | 10/05/2018 | PEQUENA EMPRESA, TRABALHO
DO PROGRAMA MAE CORUJA PERNAMBUCANA X
TECNICO DE MONITORAMENTO, AVALIAGAO E GESTAO DAS ACOES E QUALIAICAGRO-ADISPOSICAD
" J MARIA JOELIA ARAUJO FILGUEIRA UNIDADE MISTA JOSE URIAS
MARIA APARECIDA DE LIMA SANTOS 0171172019 | 5 50 SGRAMA MAE GORUJA PERNAMBUCANA 639090/2019 2305852 14/02/2019
RIBEIRO NOVAES -VII GERES
RICARDA SAMARA SILVA BEZERRA 468360/2019 [ MARIA JOSE DE SOUZA LIMA E SA 1010336 13/06/2014 HOSPITAL REGIONAL DOM
Secretaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Saude MALAN - VIIl GERES
i ~ _ . 574200/2019 |MARIA SOARES LEAL 1495968 00/05/2019 | SECRETARIADE EDUCACAO-A
PORTARIA N° 694 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE GESTAO DO TRABALHO E EDUCAGAO NA SAUDE, com base na delegagdo DISPOSICAO
outorgada pela Portaria n° 032/11, publicado no D.O.E. de 29/01/2011,e tendo em vista o disposto do Decreto n°® 47.183 publicado no 485515/2019 | MARTA LUCIAALVES DE LIMA 1950576 21/06/2019 HOSPITAL BARAO DE LUCENA
D.O.E. de 13/03/2019. HOSPITAL E POLICLINICA
486347/2019 | REGINALDO CORREA DE OLIVEIRA 1071580 15/09/2018 | BELARMINO CORREIA -XIl GERES
RESOLVE: HOSPITAL REGIONAL FERNANDO
413728/2019 | RITA DE CASSIA TAVARES CORREIA 2332310 31/08/2019 BEZERRA - IX GERES
I = Incluir na Portaria SES n° 584 publicada no D.O.E. de 08/10/2019, referente a Relagdo Nominal dos Contratos Temporarios de Pessoal,
0s nomes abaixo discriminados: 739168/2019 |ROSA MARIA LIMA DE SOUZA 1328360 15/01/2019 Siﬁgg?ﬁg:’gk’gggﬁgég&
HOSPITAL DR ARNALDO
Il - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio,produzindo seus efeitos legais a partir da data da admiss&o. 6578102019 | V/TAL MARIADOS SANTOS SOBREIRA 1207911 18/04/2019 VASCONCELOS DE ALENCAR -
MACHADO
VIl GERES
NOME ADMISSAO CARGO -
) APOIADOR INSTITUCIONAL T FISIOTERAPEUTA TMONITORAMENTO DESPACHO DA GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS/UNIDADE DE CADASTRO DE PESSOAS/SES
EVELINE D’ ANDRADA CRUZ 011112019 | £aun | incAO
LICENGA-PREMIO GOZO
FLAVIA RAPHAELA ALVES DE LIMA 0111112019 QCA?I_IC\%?&% INSTITUCIONAL / ENFERMEIRO /MONITORAMENTO E
MATRICULA | SIGEPE NOME DIAS | INiclO DEC UNIDADE
JONATAN WILLIAN SOBRAL BARROS DA | 01/11/2019 | APOIADOR INSTITUCIONAL / ENFERMEIRO /SANAR SSPITALOTAVIO DE FREITAS
1294687 | 00838732/19 | ALBANI SERAFIM FELISBERTO | 30 | 04/11/2019 | 3°
MARIA CLARA ACIOLI LINS LIMA 01/11/2019 | APOIADOR INSTITUCIONAL / ENFERMEIRO /SANAR - RECIFE
TACIANA SOUZA DE OLIVEIRA MEIRA 01/11/2019 | APOIADOR INSTITUCIONAL / ENFERMEIRO /SANAR HOSPITAL PROFESSOR
MARCELA PEREIRA SALAZAR 04/11/2019 | APOIADOR INSTITUCIONAL / BIOMEDICA /SANAR 1923773 | 821237/19 [ANAPEREIRA DA SILVALIMA 30 o209 2 AGA"gEE’;(;x _l"_":ﬁAAE"LAES -
RICARDA SAMARA SILVA BEZERRA CARLOS ALBERTO FERREIRA 5 HOSPITAL DA RESTAURACAO -
Secretéaria Executiva de Gestdo do Trabalho e Educagdo na Salude 2316234 861480/19 DA ROCHA 30 02/12/2019 2 RECIFE
PRONTO SOCORRO
DESPACHOS DA GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS/ UNIDADE DE APOSENTADORIA, 2308789 | 96111336/19 EE&E{:}EU";AR'A DASILVA 60 | 01/08/2019 | 20 CARDIOLOGICO DE
LICENGAS E DESLIGAMENTOS. PERNAMBUCO - PROCAPE/UPE
EDILMA NASCIMENTO DE LIMA HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
A GERENCIA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS, por delegagdo do Secretario de Administragao contida na Portaria SAD n® 1429 2303574 | 838124/19 |1\ ARES 30 | 0211172019 | 20 _RECIFE
— D.O.E. de 14/06/07, RESOLVE: Indeferir, nos termos do Art. 113, Item Il da Lei Estadual n° 6123/68 de 20/07/68, em face das EDNA TELMA DE OLIVEIRA HOSPITAL REGIONAL DOM
informagdes da Unidade de Cadastro de Pessoas constantes nos Processos dos servidores abaixo relacionados: 2314630 837235/19 SOUZA 30 01/12/2019 2° MALAN - PETROLINA
~ . GIANE MARIA GUEDES DE R HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
CONCESSAO DE LICENCA PREMIO 2326450 838102119 | g07n 30 |04/12/2019 | 2 “RECIFE
HOSPITAL PROFESSOR
SIGEPE NOME MATRICULA UNIDADE 2266482 820552/19 gk’;gng%EZERRA DE 30 |07/11/2019 | 20 AGAMENON MAGALHAES -
402862/2018 | "NDERSON CHRYSTIAN RODRIGUES DE FIGUEIREDO | e HOSPITAL REGIONAL FERNANDO SERRA TALHADA
AQUINO o S:ﬁfg?ﬁ‘v’lg%ﬁ'ﬁgih S 1334557 | 02041053/19 | HERBERT LIRA DE QUEIROZ 30 |04/11/2019 | 20 CclED%'igL_DEE(;EE“éZ'gETJ:Di%
370697/2018 | CLAUDIA PATRICIA ALMEIDA DA SILVA 2486709 RECIFE HOSPITAL PROFESSOR
HOSPITAL AGAMENON MAGALHAES 1966529 821081/19 |IVANICE ELVIRA DE MELO 60 |06/11/2019 | 2° AGAMENON MAGALHAES -
114772/2019 | ISABEL CRISTINA LISBOA BENJAMIM 1930770 T RECIFE SERRA TALHADA
HOSPITAL ULYSSES HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
2250284 77258/1 AO TEIXERA DE OLIVEIRA 1/08/201 10
290463/2018 | IZABEL CRISTINA DE BARROS 2347210 PERNAMBUGANG - REGIFE 5028 577258/19 |JOAO o] 30 | 01/08/2019 “RECIFE
HOSPITAL PROF AGAMENON HOSPITAL REGIONAL DR
26885212018 | JOZYEDA PEREIRA DE SOUZA 2305593 | \|AGALHAES - SERRA TALHADA 1931679 | 863335119 |JOSE JONHSON DA SILVA 30 |os/1/2019| 2 WALDEMIRO FERREIRA -
CARUARU
248714/2018 | MARIA DA CONCEICAO SILVA BARROS 2327538 UN'DADEL:\,’\'/:AS\TARPEE?F';BARROS HOSPITAL DA RESTAURACAD -
COSPITAL BEL:ARMIN —REA 2241358 861535/19 [JOSE OSMAR PATRIOTA 30 |01/12/2019 | 20 RECIFE
723633/2017 | MARIA LUISAALVES DE FREITAS 2577542 0S ©co
— GOIANA JOSE ROBERTO VIEIRA DE HOSPITAL PROFESSOR
HOSPITAL DOM MALAN — IMIP = VIII 1923897 820607/19 BARROS 30 04/11/2019 1° AGAMENON MAGALHAES -
175792/2018 | SANDRA MARIA LAVRA DO NASCIMENTO 2630141 GERES SERRA TALHADA
HOSPITAL REGIONAL JOSE 1108603 | 838664/19 |JOSUE LUIS DOS SANTOS 30 |01/2/2019| 20 | HOSPITALOTAVIO DEFREITAS
352416/2018 | SANDRO ROGERIO DOS SANTOS SOARES 2301130 FERNANDES SALSA - LIMORIRO _RECIFE
LIDICE VERONICA LIMA DE
DEFIRO, COM BASE NO PARECER JURIDICO, OS PEDIDOS DE ABONO DE PERMANENCIA DOS SERVIDORES APOSENTADOS 2277409 | 841948/19 ||\ joENa 30 01112019 | 2° PROCON
ABAIXO RELACIONADOS, POR TEREM ADQUIRIDO O DIREITO ANTERIOR A PUBLICAGAO DA APOSENTADORIA: -
2553848 861578/19 [LINDINALVATORRES DASILVA | 30 |01/12/2019| 1° HOSPITAL D,:‘E%ElsgAURACAO
SIGEPE NOME MATRICULA A PARTIR 2068019 636605/19 | LUCIENE SISINO DA SILVA 30 |ot122019 | 20 HOSPITAL JESUS NAZARENO -
500872/2019 | ANGELICA AMARA LOPES DE JESUS 2320703 26/11/2016 SANTOS CARUARU
468336/2019 | ANTONIO PAULO COIMBRA DE SOUZA 1165577 03/08/2017 2076933 | 839946/19 |MARIAHELENADE OLIVEIRA 30 | 0211212019 | 20 HOSPITAL GERAL DE AREIAS
977275/2018 | CESAR BARROS DA SILVEIRA 1507206 14/02/2019 SILVA
875722/2018 | IVONE LOPES DA SILVA BARBOSA 2348071 13/10/2018 2300656 | 841230119 |MARIA JOSE DA SILVA MELO 90 | o01/112019 | 20 HOSP""SL ERR’VI'E"E';) '\(j/?TL'JATINHO -
476302/2019 | JOSE EDNALDO GOMES DE QUEIROZ 2246112 07/04/2017 VARLUGE ALVES DE LUNA o SPITA‘ LZ‘O‘TAW O DE FREITAS
448762/2019 | JOSE MARCELINO DE BARROS FILHO 1073850 08/06/2019 1928856 | 00838833119 | \\Pon oo 30 | 01/11/2019 | 1° RECIFE
477011/2019 | MARIA BENEDITA DA SILVA 2326167 17/11/2016
NADJA CRISTINA ARAUJO HOSPITAL UNIVERSITARIO
682042/2019 | MARINA DE FATIMA DE QUEIROZ 2319381 27/05/2019 1538080 | 96120720119 | corp) = 30 |02/12/2019| 2° OSWALDO CRUZ - UPE
468292/2019 | MARIA JOSILENE DOS SANTOS 2314797 23/11/2018 NOEMIA XAVIER DOS SANTOS HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
234674/2019 | MARIA LUCICLEIDE GOMES DE SOUZA 2267942 27/03/2014 2293013 | 860905/19 |, 30 | 03/11/2019 | 20 _RECIFE
409151/2019 |NIVALDO LEITE GOMES FILHO 1165810 07/06/2019 NOEMIA XAVIER DOS SANTOS o HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
502097/2019 | ROSA CIRNE DE AZEVEDO FOINQUINOS 2270242 25/04/2019 2293013 577260119 | gp 80 | 02/08/2019| 2 - RECIFE
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HOSPITAL PROFESSOR
2347687 821114/19 EQLTACI\ZA;\DE MORAES SOARES 30 01/11/2019 2° AGAMENON MAGALHAES -
SERRA TALHADA
HOSPITAL REGIONAL JOSE
o
1939432 837955/19 |ROBERTO DE CASTRO COSTA 60 02/11/2019 1 FERNANDES SALSA - LIMOEIRO
CENTRO DE REIDRATACAO E
2271664 376896/19 EggE/EVELTT DE SOUZA 30 01/06/2019 1° URGENCIA PEDIATRICA MARIA
CRAVO GAMA
SAMUEL CAPISTRANO DA o HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
2275163 838181/19 COSTA 30 03/12/2019 1 - RECIFE
SANDRA CRISTINA NAPOLEAO o HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
2281279 838157/19 DE MEDEIROS 30 01/11/2019 2 _RECIFE
SEVERINA DE SANTANA o HOSPITAL OTAVIO DE FREITAS
2292670 838800/19 FERREIRA 30 02/12/2019 2 _RECIFE
HOSPITAL REGIONAL RUY DE
o
1311344 00626782/19 | VALDENE DE BRITO MOURA 180 | 02/08/2019 3 BARROS CORREIA - ARCOVERDE
2280574 839902/19 xEngg:\I%AI‘E’\LAgglA RIBEIRO DE 30 02/12/2019 2° HOSPITAL GERAL DE AREIAS
YANE CRISTHIANE CALHEIROS o HOSPITAL REGIONAL DR SILVIO
2459965 862018/19 LOBO 60 10/12/2019 1 MAGALHAES - PALMARES
RAFAELA BRASILEIRO GURGEL BOTSKHIS
Gerente de Administragado de Pessoas/SES
ERRATA:

No despacho publicado no DOE de 19.10.2019 referente ao gozo de Licencga-Prémio de 60 dias a partir de 04.11.2019 do servidor
SEVERINO RAMOS DA SILVA matricula 131.129-8/SES. ONDE SE LE: PREFEITURA DA CIDADE DE RECIFE - LEIA-SE:
SECRETARIA DE EDUCAGAO conforme Processo SGNET 799424/19.

PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

Procurador-geral: Ernani Varjal Medicis Pinto

PORTARIA N° 143 DE 07 DE NOVEMBRO DE 2019

O PROCURADOR GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuigdes tendo em vista a Lei Complementar n° 275, de 30.04.14, e o Decreto
n° 38.683, de 27.09.12, RESOLVE: Atribuir a Gratificagdo de Apoio Administrativo ao servidor José Carlos da Silva, mat. 392.542-0, a

partir de 01.11.19.

ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO
Procurador Geral do Estado

PORTARIA N° 144 DE DE NOVEMBRO DE 2019

O PROCURADOR GERAL DO ESTADO, no uso de suas atribuicdes conferidas pelo disposto no Decreto n°. 38.683, de
27.09.12, RESOLVE: Conceder a procuradora Suely Virginia Pedrosa Barros, mat. n°. 168.612-7, o abono de permanéncia, a partir de
27.10.19. Deferido nos termos do parecer n°. 0488/19 da Procuradoria Consultiva.

ERNANI VARJAL MEDICIS PINTO
Procurador Geral do Estado

Reparticoes Estaduais

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN
O Diretor Presidente do Departamento Estadual de Transito —
DETRAN/PE assinou a seguinte Portaria:
PORTARIA DP N° 8381 de 08.11.2019 - O Diretor Presidente do
Departamento Estadual de Transito de Pernambuco — DETRAN/
PE, no uso das atribuigdes que Ilhe sdo conferidas pelo Decreto-
Lei n® 23, de 24 de maio de 1969 e Regulamento do DETRAN/PE,
aprovado pelo Decreto Estadual n° 38.447, de 23.07.2012, tendo
tomado conhecimento dos fatos relatados nos documentos em
anexo, os quais denunciam problemas na execugdo do Contrato
n° 041/2018 da empresa INVESTIPLAN COMPUTADORES
E SISTEMAS DE REFRRIGERAGAO EIRELLI (CNPJ:
01.579.387/0001-45) e considerando o que consta na
Comunicagdo Interna n° 03/2019 da Geréncia de Informatica do
DETRAN/PE — DUI, datada de 27.02.2019, e a autorizagdo do
Diretor Presidente para abertura de processo administrativo n°®
2019.250746;
RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a abertura de processo administrativo para
apurar a responsabilidade da INVESTIPLAN COMPUTADORES
E SISTEMAS DE REFRIGERAGAO EIRELLI (CNPJ:
01.579.387/0001-45).
Art. 2°. Designar para compor a comissdo processante os
servidores MARIA DO SOCORRO MATOS TAVARES - na
qualidade de Presidente, EDUARDA COELHO SILVA - de
Secretaria e VICTOR HUGO R. N. de OLIVEIRA — como Membro.
Art. 3°. Notificar aINVESTIPLAN COMPUTADORES E SISTEMAS
DE REFRIGERAGAO EIRELLI (CNPJ: 01.579.387/0001-45)
na pessoa de seu representante legal para apresentar defesa,
juntando cépia dos documentos pertinentes ao processo.
Art. 4°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
ROBERTO CARLOS MOREIRA FONTELLES
Diretor Presidente

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN

O Diretor de Engenharia e Fiscalizagdo do Departamento Estadual
de Transito —- DETRAN/PE assinou a seguinte Portaria:
PORTARIA DP N° 8382 de 08.11.2019 — O Diretor de Engenharia
e Fiscalizagdo do Departamento Estadual de Transito de
Pernambuco — DETRAN/PE, no uso de suas atribuigdes, conforme
Portaria DP N° 2950/2019 de 29/04/2019, publicada no DOE N°
80 de 30/04/2019, tendo em vista o procedimento administrativo
instaurado e comunicado pelo processo n° 2016.098512, levando
em consideragdo a cominagéo legal prevista no Art.165 do CTB.
RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO a Portaria DP n° 3566/2017 publicada
em 02/11/2017, atribuida ao condutor JOSEMBERG DO
NASCIMENTO JUNIOR, inscrito no registro RENACH sob o n°
023.762.287-34/PE, com fundamento no Coédigo de Transito
Brasileiro.

EMPRESA PERNAMBUCANA DE
TRANSPORTE INTERMUNICIPAL - EPTI

Errata Portaria EPTI n°076/2018, de 31 de outubro de 2018.

A Diretora Presidente da EPTI, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo Ato n°4129, de 15.02.2019, publicado no Diario
Oficial do Estado de Pernambuco, em 16.02.2019; RESOLVE:
|- Onde se 1€”... Annelena Cruz Ribeiro , leia-se “ ... Annelena
Cruz Ribeiro da Paz.

FUNDAGAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES DOS SERVIDORES DO ESTADO DE
PE - FUNAPE

PORTARIA FUNAPE N°5950, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2019.

A Diretora-Presidente RESOLVE: deferir o pedido de Renuncia
de Beneficio, a contar de 01.11.2019, com fulcro no Parecer n°
1096/2019 da Diretoria de Apoio Juridico-Previdenciario, no
processo n° 2019109610, formalizado pela servidora HELENINA
FEITOSA DA SILVA, matricula n° 113.425-6, aposentada da
Secretaria de Educagdo, com proventos integrais, no cargo de
Assistente Administrativo Educacional, CL-lll, FS-A, revogando
a contar de 01.11.2019, a Portaria FUNAPE n° 4307/2009,
publicada no D.O. de 31 de dezembro de 2009, que concedeu
a aposentadoria. TATIANA DE LIMA NOBREGA -Diretora-
Presidente

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
AGRARIO
INSTITUTO AGRONOMICO DE PERNAMBUCO - IPA

PORTARIA N° 146/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agronémico de Pernambuco, no
uso de suas prerrogativas legais e estatutarias e considerando e
considerando o disposto na Resolugédo do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco — TC n° 36, de 29 de agosto de 2018 e
considerando a necessidade de conclusdo das Tomada de Contas
Especial nos convénios n°s 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14,
15, 16,017, 18, 19, 20, 21, 23, 25, 26, 27, 33, 34, 38, 39, 40, 41,
42, 43, 44, 45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55, e 57/2015,
celebrado com a Cooperativa dos Operadores de Maquinas e
Construtores de Agudes, Barragens, Pogos, Cisternas e Estradas
Vicinais do Estado de Pernambuco — COOPMAQUINAS, tendo
em vista a ndo apresentagcdo da prestacdo de contas atinentes
aos convénios n° 05, 07, 09, 10, 11, 13, 14, 16, 17, 18, 19, 21,
23, 25, 26,27, 33, 34, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, 45, 46, 47,
48, 49, 50, 53, 55, e diante das irregularidades detectadas nas
prestacdes de contas atinentes aos convénios n° 06, 08, 12,
15,20, 51, 52 e 54/2015, consoante relatérios elaborados pela
Comiss@o nomeada pela Portaria PRE N° 206/2017, publicada
em 14/06/2017 e nas Portarias PRE N° 037/2018, PT.PRE-070/18,
PT.PRE 115/18, PT.PRE 253/18, PT.PRE 060/19, PT.PRE 089/19
e PT.PRE 112/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE n® 112/19 por mais
90(noventa) dias;

Esta Portaria entrard em vigor a partir de 03 de novembro de 2019,
revogadas as disposigdes em contrdrio.

Tk

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 147/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agronémico de Pernambuco, no
uso de suas prerrogativas legais e estatutarias e considerando e
considerando o disposto na Resolugdo do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco — TC n°® 36, de 29 de agosto de 2018 e
considerando a necessidade de conclusdo da Tomada de Contas
Especial no convénio n°® 003/2015, celebrado com a Associagdo
dos Pequenos Produtores de UrGas e consoante as Portarias
PT.PRE N° 016/2018, PT.PRE-066/18 , PT.PRE 112/18, PT.PRE
251/18, PT.PRE 059/19, PT.PRE 088/19 e PT.PRE 111/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE n° 111/19 por mais
90(noventa) dias;

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 13 de outubro de
2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

Hkdkk

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 148/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agronémico de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando
o disposto na Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco - TC n° 36, de 29 de agosto de 2018; Considerando
a necessidade de conclusdo da Tomadas de Contas Especial
no convénio n° 83/2010 celebrado com o CONSORCIO DOS
MUNICIPIOS DA MATA NORTE E AGRESTE SETENTRIONAL
DE PERNAMBUCO - COMANAS e consoante as Portarias
PT.PRE 241/18, PT.PRE 094/19 e PT.PRE 098/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE N° 098/19 por mais
90(noventa) dias;

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 25 de setembro de
2019, revogadas as disposigdes em contrario.

Tk

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 149/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agrondmico de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando
o disposto na Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco - TC n° 36, de 29 de agosto de 2018; Considerando
a necessidade de conclusdo da Tomadas de Contas Especial
nos convénios n° 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 35 e 43/2013,
celebrados com o SINDICATO DOS PRODUTORES DE LEITE
DE PERNAMBUCO - SINPROLEITE e consoante as Portarias
PT.PRE 240/18, PT.PRE 093/19 e PT.PRE 097/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE N° 097/19 por mais
90(noventa) dias;

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 25 de setembro de
2019, revogadas as disposiges em contrario.

Tk

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 150/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agrondmico de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando
o disposto na Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco - TC n° 36, de 29 de agosto de 2018; Considerando
a necessidade de conclusdo da Tomadas de Contas Especial nos
convénios celebrados com os seguintes Municipios: Sdo Lourengo
da Mata — Convénio n° 18/11; Sédo José do Egito — Convénio
n® 21/11; Manari — Convénio n° 26/11; Floresta — Convénio n°
37/11; Jatoba — Convénio n° 44/11; Ouricuri — Convénio n° 49/11;
Cumaru — Convénio n° 59/11; Salgueiro — Convénio n° 62/11;
Sé&o José do Egito — Convénio n° 07/12; Palmeirina — Convénio
n° 10/12; Trindade — Convénio n°® 28/12; Primavera — Convénio
n° 36/12; Salgueiro — Convénio n° 39/12; Brejao — Convénio n°
45/12; Paranatama — Convénio n° 50/12; Cortez — Convénios n°s
52/12, 59/12 e 60/12; Ouricuri — Convénio n° 53/12; Correntes n°
54/12; Belém de Sao Francisco — Convénio n° 08/13; Feira Nova —
Convénio n° 09/13; Bodocd — Convénio n° 33/13 e de Parnamirim
— Convénio n° 36/13 e consoante a Portaria PT.PRE 006/19 e
PT.PRE 095/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE N° 095/19 por mais 180
(cento e oitenta) dias;

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 11 de outubro de
2019, revogadas as disposi¢ées em contrario.

P

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 151/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agrondémico de Pernambuco,
no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, e considerando
o disposto na Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco - TC n° 36, de 29 de agosto de 2018; Considerando
a necessidade de conclusdo da Tomadas de Contas Especial

no convénio n°® 83/2010 celebrado com o CONSORCIO DOS
MUNICIPIOS DA MATA NORTE E AGRESTE SETENTRIONAL
DE PERNAMBUCO - COMANAS e consoante a Portaria PT.PRE
241/18 e PT.PRE 094/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE N° 094/19 por mais
90(noventa) dias;

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 27 de junho de 2019,
revogadas as disposi¢des em contrario.

rkkkk

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 152/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agrondémico de Pernambuco,
no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias, e considerando
o disposto na Resolugdo do Tribunal de Contas do Estado de
Pernambuco - TC n° 36, de 29 de agosto de 2018; Considerando
a necessidade de conclusdo da Tomadas de Contas Especial
nos convénios n° 20, 21, 22, 24, 25, 26, 27, 28, 30, 35 e 43/2013,
celebrados com o SINDICATO DOS PRODUTORES DE LEITE DE
PERNAMBUCO - SINPROLEITE e consoante a Portaria PT.PRE
240/18 e PT. PRE-093/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE N° 093/18 por mais
90(noventa) dias;

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 27 de junho de 2019,
revogadas as disposi¢des em contrario.

ke

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

PORTARIA N° 153/19

O Diretor-Presidente do Instituto Agrondémico de Pernambuco, no
uso de suas prerrogativas legais e estatutarias e considerando e
considerando o disposto na Resolugdo do Tribunal de Contas do
Estado de Pernambuco — TC n° 36, de 29 de agosto de 2018 e
considerando a necessidade de conclusdo da Tomada de Contas
Especial no convénio n° IPA/NUJ N° 112/2010, celebrado com o
Municipio de Terezinha, consoante as Portarias PRE N° 029/2018,
PT.PRE-069/18, PT.PRE 114/18 e PT.PRE 252/18 e PT. PRE-
092/19;

RESOLVE

PRORROGAR o prazo da Portaria PRE N° 092/19 por mais
180(Cento e oitenta) dias;

Esta Portaria retroage seus efeitos a partir de 27 de outubro de
2019, revogadas as disposi¢des em contrario.

rkkkd

Odacy Amorim de Souza
Diretor-Presidente

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE

O Reitor da Universidade de Pernambuco — UPE assinou a
seguinte Portaria:

PORTARIA N° 693/2019 — SEI, de 07.11.19.

| - Designar os servidores: RICARDO ANIZIO DE SOUZA, mat.
n° 8831-5, Assistente Técnico em Gestédo Universitaria/Assistente
Administrativo, FO4 Cl FS-E e CLEIDE LUIZA DA SILVA, mat.
n° 11232-1, Assistente Técnico em Gestao Universitaria/Auxiliar
Administrativo, FO4 Cl FS-E, ambos do Quadro Efetivo de
Pessoal desta Universidade, com lotagdo na Reitoria, para sob a
presidéncia do primeiro, constituirem a Comissédo de Sindicancia
Administrativa a fim de apurarem, no prazo de 20 (vinte) dias,
com aproveitamento dos trabalhos iniciados pela Comissdo
de Sindicancia Administrativa, constituida pela PORTARIA
N° 581/2019-SEl, publicada no Diario Oficial do Estado de
Pernambuco em 22.10.2019, os fatos apontados na Manifestagdo
n® 35851/2019, registrada na Ouvidoria da Universidade de
Pernambuco-UPE.

Prof. Dr. Pedro Henrique de Barros Falcao
REITOR

Licitacbes e Contratos

AGENCIA DE DESENVOL. ECONOMICO DE

PERNAMBUCO S.A. - AD DIPER
5° T. Aditivo ao Contrato 22/2018. Prorrogagdo do prazo do
Contrato ref. acesso viario do Loteamento Industrial de Arcoverde,
PE. CONTRATADA: CONSTRUTORA ANCAR LTDA. CNPJ:
00.758.756/0001-02. Vigéncia: 03 meses, de 20 de outubro de
2019 a 20 de janeiro de 2020. 5° T. Aditivo ao Contrato 46/2017.
Prorrogagdo do prazo do Contrato ref. obras do acesso ao Polo
Vidreiro, Goiana, PE. CONTRATADA: EMPERTEC — EMPRESA
PERNAMBUCANA TEC. DE ENG. E COMERCIO EIRELI-ME.
CNPJ: 02.199.283/0001-78. Vigéncia: 05 meses, de 27.08.2019
até 27.01.2020.

Corpo de
Bombeiros
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Recife, 9 de novembro de 2019

Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo
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AGENCIA DE DESENVOL. ECONOMICO DE
PERNAMBUCO S.A. - AD DIPER

Aviso de Licitagdo: Processo n° 067/CPL/2019. Modalidade:
Procedimento de Licitagdo Eletronica n° 007/2019. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada na prestagéo dos servigos
de Buffet dos tipos coffee break, coquetel, brunch, lanche e
almogo/jantar para a Agéncia de Desenvolvimento Econdmico
de Pernambuco — AD Diper e suas Unidades Administrativas.
Inicio de acolhimento de Propostas: 11.11.2019. Limite de
acolhimento de Propostas: 04.12.2019, as 9h. Abertura
das Propostas: 04.12.2019, as 9h15. Inicio da Disputa: dia
04.12.2019, as 9h30, horérios de Brasilia, no site www.licitacoes-e.
com.br Informagdes: Na sede da AD Diper ou através do Fone:
(81) 3181 7354, das 8h as 17h, de segunda a sexta-feira, Email:
cpl@addiper.pe.gov.br. O edital e anexos estéo disponiveis no site
www.licitacoes.pe.gov.br. Recife, 08 de novembro de 2019. Luiz
Bezerra de Souza Filho, Pregoeiro e Presidente da CPL.

AGENCIA DE REGULACAO DE
PERNAMBUCO - ARPE

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

DISPENSA DE LICITAGAO N°  0169.2019.CEL.PEC.
DL.0029.SAD TERMO DE ADESAO N° 001.2019.ARPE.001
CONTRATANTE: Secretaria de Administragdo de Pernambuco
CONTRATADA: Consoércio Rede PE-Conectado Emergencial —
Lote 1 CONTRATANTE ADERENTE: Agéncia de Regulagéo dos
Servigos Publicos Delegados do Estado de Pernambuco OBJETO:
Prestagdo de servigos técnicos especializados de implantagao,
operacionalizagdo, gerenciamento, treinamento e manutengéo
de uma solugdo integrada, para prestagdo de servicos de
telematica, com operagdo técnica integrada, compreendo o
disposto no CONTRATO MATER N° 001/SAD/SEADM/2019,
Clausula Primeira. VIGENCIA: 01/11/2019 a 21/02/2020 VALOR
ESTIMADO: R$ 8.787,29 DATA DE ASSINATURA: 01/11/2019

AGENCIA ESTADUAL DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGCADO - ATI

Contrato n° 012/2019 firmado entre a ATl e a CPTEC
SOLUGOES EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO LTDA - ME.
CNPJ: 10.362.933/0001-82. OBJETO: Fornecimento de solugao
integrada e gerenciada de software de prote¢do antivirus e
antispyware (antimalware). Vigéncia: 13/12/2019 a 12/12/2022.
Valor global: R$ 7.497,50. Recife, 07/11/2019. SANDRA
LUBAMBO, Diretora-Presidente, em exercicio.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE
PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO/2019

Contrato n°: 013/2019. Processo N°: 013/2019. CPL. Registro
de pregos para contragéo de empresa especializada na prestagao
dos servigos de Coffee Break, Café da manha e almogo, sem
locagéo de espago, para atender as demandas administrativas da
Assembleia Legislativa do Estado de Pernambuco. Contratada:
STELLA PEREIRA BARBOSA NEVES - ME. CNPJ N°:
07.510.772/0001-12. Valor: R$ 182.799,94. Vigéncia: 02/09/2019
a 01/09/2020. Recife, 02/09/2019.

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE

PERNAMBUCO
EXTRATO DE CONTRATO/2019
Contrato n° 019/2019. Processo N° 023/2019. CPL.

Contratagdo de empresa para prestacdo de servigos técnicos
especializados de consultoria do tipo “compliance”, apoio a gestéo
de resultados, lastreado nas recomendagdes normativas, sem
implicagdo em aumento de pessoal ou ingeréncia em areas de
fungdes tipicamente ja executadas por esse Poder. Contratada:
MARIANA FERNANDES TELES. CNPJ N°: 33.173.498/0001-
43. Valor: R$ 174.000,00. Vigéncia: 30/10/2019 a 29/10/2020.
Recife, 30/10/2019.

CENTRO INTEGRADO DE SAUDE AMAURY
DE MEDEIROS - CISAM/UPE
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO
RATIFICO, para fins do disposto no art. 26, da lei Federal n°®
8.666/93 e suas alteracdes posteriores, e a vista do Parecer n®
03/2019 - CSPL/CISAM, Processo n° 0105.2019.CPL.CISAM.
IN.0009.CISAM, fundamentada no caput art. 25, da lei supra,
cujo objeto é a Contratagdo da empresa Medical Mercantil de
Aparelhagem Médica Ltda para fornecimento integral de filtros para
incubadoras FANEM, para o CISAM - CNPJ 10.022.597/0001-56,
no valor total R$ 32.602,60 (trinta e dois mil, seiscentos e dois
reais, sessenta centavos). Recife, 07 de novembro de 2019.
Prof. Olimpio Barbosa de Moraes Filho - Gestor Executivo do

CISAM/UPE.

RESULTADO DA FASE DE HABILITAGAO

Processo n° 002/2019 — Convite n° 001/2019. Objeto: Contratagcdo
de empresa especializada para realizar os servigos de reforma e
recuperacéo do banheiro da Enfermaria Alto Risco da Maternidade
do CISAM. Na sessao realizada no dia 08/11/2019 as 10h na
sala de reunido da CSPL foram declaradas HABILITADAS as
empresas: 1- Projecdo Engenharia Ltda CNPJ 02.043.343/0001-
69, 2- Alt's Servicos de Contrugdes Eireli Epp CNPJ
24.118.265/0001-57 e 3- Projetcons Engenharia e Arquitetura
Ltda CNPJ 34.016.448/0001-15. Fica marcada a data do dia
20/11/2019 as 10h (horario local) na sala de reunido da CSPL,
abertura dos envelopes das propostas de pregos das empresas
habilitadas. Recife, 08 de novembro de 2019. Lusinete Rocha de
Holanda - Pregoeira do CISAM/UPE.

AVISOS DE ADJUDICAGAO
N° PE INTEGRADO 0120.2019.CPL.CISAM.PE.0070.CISAM
ADJUDICO, nos termos da Lei n° 10.520/2002 o objeto do
processo licitatério em epigrafe em favor das licitantes: Hospsete
Dist. Mat. Méd. Hospitalares Ltda CNPJ 07.199.135/0001-77, itens
10, 11, 12 valor total 2.448,00; Revanil Com. Prod. Cirurgicos
Eireli CNPJ 24.338.436/0001-53, item 7 valor total 3.450,00;
Impacto Prod. Méd. Hospitalares Ltda CNPJ 08.311.856/0001-
90, itens 1, 2, 3, 4, 5 valor total 26.165,00; Cremer S.A. CNPJ

82.641.325/0021-61, item 6 valor total 3.870,00; Brit Assessorias,
Cons. Representagdes Eireli CNPJ 28.114.563/0001-20, item 9
valor total 9.600,00, perfazendo um valor global de R$ 45.533,00
(quarenta e cinco mil, quinhentos e trinta e trés reais), por um
periodo de 12 meses.

N° PE INTEGRADO 0132.2019.CPL.CISAM.PE.0079.CISAM
ADJUDICO, nos termos da Lei n° 10.520/2002 o objeto do
processo licitatério em epigrafe em favor das licitantes: Promedi
Distribuidora Ltda CNPJ 27.672.644/0001-82, itens 2, 17, 19
valor total 6.321,49; Central Fraldas Distribuidora LTDA CNPJ
26.436.406/0001-05, itens 1, 3,4, 5, 6,7, 8, 11, 12, 13, 14, 15 valor
total 13.717,00, perfazendo um valor global de R$ 20.038,49 (vinte
mil, trinta e oito reais, quarenta e nove centavos), por um periodo
de 12 meses.

N° PE INTEGRADO 0148.2019.CPL.CISAM.PE.0091.CISAM
ADJUDICO, nos termos da Lein® 10.520/2002 o objeto do processo
licitatério em epigrafe em favor das licitantes: Drogafonte Ltda
CNPJ 08.778.201/0001-26, item 2 valor total 5.850,00; Injefarma
Cavalcanti Silva Distribuidora Ltda CNPJ 09.607.807/0001-61,
item 1 valor total 30.720,00, perfazendo um valor global de R$
36.570,00 (trinta e seis mil, quinhentos e setenta reais), por um
periodo de 12 meses. Recife, 08 de novembro de 2019. Lusinete
Rocha de Holanda - Pregoeira do CISAM/UPE.

COMPANHIA EDIT%RE%I[E)E PERNAMBUCO -

EXTRATOS
DISTRATO - CONTRATO

INSTRUMENTO PARTICULAR DE DISTRATO AO CONTRATO
N° 002/2015

CONTRATADA: TRANS-SERVI TRANSPORTES E SERVICOS
LTDA - ME

CNPJ/MF: 00.126.621/0001-16.

OBJETO: Rescisdo amigavel.

AMPARO LEGAL: Art. 79, inciso |l da Lei Federal n°® 8.666/93.
DATA: 31.10.2019.

CONTRATO N° 030/2019
CONTRADATA: TRANS-SERVI TRANSPORTES E SERVIGOS
LTDA - ME
CNPJ/MF: 00.126.621/0001-16.
OBJETO: Prestacao de servicos de taxi para atender as demandas
da CEPE.
AMPARO LEGAL: Processo n° 0202.2018.CCPLE-XII.PE.0130.
SAD, Pregdo Eletrénico n° 0130/SAD, Ata Corporativa n°
020.2018.SAD.
PRAZO: 12 meses.
VALOR: R$ 60.000,00 / total estimado.
DATA: 01.11.2019.

LUIZ RICARDO LEITE DE CASTRO LEITAO

Diretor Presidente

COMPANHIA ESTADUAL DE HABITACAO E
OBRAS - CEHAB

AVISO DE ABERTURA - PROCESSO LICITATORIO N.°
015/2019 - Objeto Contratacdo de empresa de engenharia para
execugdo das obras de construgdo da academia das cidades
no habitacional vila Claudete — vila Claudete/cabo de santo
Agostinho. A ser processado de acordo com o disposto na Lei
Federal N° 13.303/2016 e Regulamento Interno de Licitagdes,
Contratos e Convénios da CEHAB. Abertura: dia 03 de dezembro
de 2019 as 10h. A edital esta disponivel no site www.licitacoes.
pe.gov.br. Informagdes fone: (81) 3182.7555 ou e-mail: celose@
cehab.pe.gov.br. Recife, 08 de Outubro de 2019. Luciana Oliveira
Pires - Presidente da CELOSE.

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUAPE - COMPLEXO
INDUSTRIAL PORTUARIO GOVERNADOR
ERALDO GUEIROS
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
O PRESIDENTE HOMOLOGA, nos termos do que dispde o Artigo
60, da Lei n® 13.303/16, de 30/06/16 c/c Artigo 4, inciso XXII da Lei
n°10.520, de 17/07/2002 e Artigo 73, inciso IV do Regulamento
Interno de Licitagées, Contratos e Convénios de Suape, todo
o procedimento e julgamento final correspondente ao processo
licitatério, na modalidade PREGAO ELETRONICO Ne 016/2019
— PROCESSO N° 016/2019 CP, objetivando a AQUISICAO DE
BOIAS PARA SINALIZAGAO NAUTICA DO PORTO DE SUAPE,
declarada vencedora a empresa WD SINALIZAGAO LTDA, com
proposta de prego no valor global final de R$ 88.000,00 (OITENTA
E OITO MIL REAIS), tudo de acordo com o Pregao Eletrénico

016/2019.
Ipojuca (PE), 08 de novembro de 2019.
PRISCILLAF. C. BRANCO
Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUAPE - COMPLEXO
INDUSTRIAL PORTUARIO GOVERNADOR
ERALDO GUEIROS
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
O PRESIDENTE HOMOLOGA, nos termos do que dispde o Artigo
60, da Lei n° 13.303/16, de 30/06/16 c/c Artigo 4, inciso XXIl da Lei
n°® 10.520, de 17/07/2002 e Artigo 73, inciso IV do Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios de Suape, todo o
procedimento e julgamento final correspondente ao processo
licitatério, na modalidade PROCEDIMENTO LICITATORIO
Ne 016/2019 - PROCESSO N° 022/2019/CEL, objetivando
CONTRATAGAO DE SERVIGOS TECNICOS DE ENGENHARIA
PARA EXECUGAO DE LEVANTAMENTO TOPO-BATIMETRICO
TIPO “A”, NO CANAL EXTERNO DO PORTO DE SUAPE, e
ADJUDICO o objeto a licitante EICOMNOR ENGENHARIA
IMPERMEABILIZACAO COM DO NORDE, declarada vencedora
do certame, com proposta de pregos no valor global final de R$
251.000,00 (duzentos e cinquenta e um mil reais), tudo de
acordo com o Procedimento Licitatério 016/2019 CEL.

Ipojuca (PE), 08 de novembro de 2019.
Alexandra West
Presidente da CEL

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUAPE - COMPLEXO
INDUSTRIAL PORTUARIO GOVERNADOR
ERALDO GUEIROS
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
O PRESIDENTE HOMOLOGA, nos termos do que dispde o Artigo
60, da Lei n® 13.303/16, de 30/06/16 c/c Artigo 4, inciso XXIl da Lei
n° 10.520, de 17/07/2002 e Artigo 73, inciso IV do Regulamento
Interno de Licitagdes, Contratos e Convénios de Suape, todo o
procedimento e julgamento final correspondente ao processo
licitatério, na modalidade PROCEDIMENTO LICITATORIO
Ne 015/2019 - PROCESSO N° 021/2019/CEL, objetivando
CONTRATAGAO DE  CONSULTORIA  ESPECIALIZADA
PARA ATUALIZAGAO DO SISTEMA DE GESTAO QUE VISA
MONITORAR O ESTADO DE DETERIORAGAO, ESTABELECER
PRIORIDADES, PLANEJAR E CONTROLAR AS ACOES A
SEREM DESENVOLVIDAS NAS ESTRUTURAS, ATRAVES
DA INSPEGAO VISUAL E EXECUGAO DE ENSAIOS NAS
ESTRUTURAS MARITIMAS DO PORTO ORGANIZADO DO
COMPLEXO PORTUARIO DE SUAPE, e ADJUDICO o objeto
a licitante CONCREMAT ENGENHARIA E TECNOLOGIA S.A,
declarada vencedora do certame, com proposta de pregos no
valor global final de R$ 2.250.000,00 (dois milhdes, duzentos
e cinquenta mil reais), tudo de acordo com o Procedimento

Licitatorio 015/2019 CEL.
Ipojuca (PE), 08 de novembro de 2019.
Alexandra West
Presidente da CEL

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUAPE - COMPLEXO
INDUSTRIAL PORTUARIO GOVERNADOR
ERALDO GUEIROS
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
O PRESIDENTE HOMOLOGA, nos termos do que dispde o Artigo 60,
da Lei n° 13.303/16, de 30/06/16 c/c Artigo 4, inciso XXII da Lei n° 10.520,
de 17/07/2002 e Artigo 73, inciso IV do Regulamento Interno de
Licitacdes, Contratos e Convénios de Suape, todo o procedimento
e julgamento final correspondente ao processo licitatorio, na modalidade
PREGAO ELETRONICO N°019/2019 - PROCESSO N° 019/2019/
CP, objetivando a CONTRATAGAO DE SERVIGOS TECNICOS
ESPECIALIZADOS PARA SUPRESSAO DE ARVORES NA
ZONA INDUSTRIAL PORTUARIA-ZIP, ¢ ADJUDICO o objeto &
licitante NERI LOCAGOES DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS
EIRELI ME, declarada vencedora do certame, com proposta de pregos no valor
global final de R$ 41.598,98 (QUARENTA E UM MIL, QUINHENTOS
E NOVENTA E OITO REAIS E NOVENTA E OITO CENTAVOS),

tudo de acordo com o Preg&o Eletronico 019/2019.
Ipojuca (PE), 08 de novembro de 2019.
PRISCILLA F. C. BRANCO
Pregoeira

GOVERNO DO ESTADO DE PERNAMBUCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO SUAPE - COMPLEXO
INDUSTRIAL PORTUARIO GOVERNADOR
ERALDO GUEIROS
HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
O PRESIDENTE HOMOLOGA, nos termos do que dispde o
Artigo 60, da Lei n° 13.303/16, de 30/06/16 c/c Artigo 4, inciso
XXIl da Lei n° 10.520, de 17/07/2002 e Artigo 73, inciso IV do
Regulamento Interno de Licitagbes, Contratos e Convénios
de Suape, todo o procedimento e julgamento final correspondente
ao processo licitatério, na modalidade PREGAO ELETRONICO
SRP Ne 017/2019 — PROCESSO N° 017/2019 CP, objetivando
a AQUISICAO DE NOBRREAK PARA ADMINISTRAGAO E
PORTO ORGANIZADO DE SUAPE, MEDIANTE REGISTRO
DE PREGOS sendo declarada vencedora LOGMASTER
TECNOLOGIA LTDA com proposta de prego no valor global final
de R$ 295.179,98 (duzentos e noventa e cinco mil, cento e
setenta e nove reais e noventa e oito centavos), tudo de acordo

com o Pregéo Eletrénico 017/2019.
Ipojuca (PE), 08 de novembro de 2019.
PRISCILLAF. C. BRANCO
Pregoeira

CONSORCIO DE TRANSPORTES DA REGIAO
METROPOLITANA DO RECIFE LTDA. - CTM
AVISO DE LICITAGAO
PL n° 158/2019-CPL. PE n° 017/2019-CTM. Objeto: Contratagdo
de empresa especializada no fornecimento de PMVs (Painéis
de Mensagens Variaveis), bem como, instalagdo e servigos
co-relatos, para fins de veiculagdo de conteldo, horarios de
chegada e partida dos onibus e informativos do CTM. Valor
global, anual, maximo admitido: R$ 1.616.250,00. Recebimento
de proposta até o dia 04/12/2019 as 10:00hs. Inicio da sessao
de disputa dia 04/12/2019 as 10:30hs (horario de Brasilia/
DF). Cépia do Edital na integra, podera ser acessada nos sites
www.peintegrado.pe.gov.br, www.licitacoes.pe.gov.br e www.
granderecife.pe.gov.br. Recife, 08/11/2019. ALEXANDRO DE

LIMA LEITE-Pregoeiro.

CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE
PERNAMBUCO
AVISO DE EDITAL (LICITAGAO EXCLUSIVA PARA ME, EPP,
MEI)

Acha-se aberto na CPL II/ICBMPE o processo licitatério com
seu objeto e prazo previsto a seguir: Processo Licitatério n°.
0030/19-CPL Il (Pregéo eletronico SRP n° 0018/19-CPL Il) objeto:
REGISTRO DE PREGOS VISANDO A POSSIVEL AQUISIGAO DE
CONDICIONADORES DE AR TIPO SPLIT; Valor total estimado:
R$ 79.950,96 (setenta e nove mil, novecentos e cinquenta reais
e noventa e seis centavos); encerramento: 21/11/19 as 10:00h;
disputa: as 10:05h da mesma data (HORARIO DE BRASILIA).
O edital pode ser retirado pelos sites: www.peintegrado.pe.gov.
br e www.licitacoes.pe.gov.br. — LINDOMAR CONSTANTINO
FERREIRA — MAJ QOC/BM — Pregoeiro.

DEPARTAMENTO ESTADUAL DE TRANSITO
DE PERNAMBUCO - DETRAN
EXTRATO DE CONTRATOS, CONVENIOS,
CREDENCIAMENTOS E TERMOS ADITIVOS
9° TA ao CT PS n° 137/2014. PROCESSO N° 095.2013.
VI.PP.022.SAD. PREGAO PRESENCIAL N° 022/2013. PARTES:

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO DO ESTADO/DETRAN/
PE e MAXIFROTA SERVIGOS DE MANUTENGAO DE FROTA
LTDA. OBJETO: Prorrogar Prazo de Vigéncia, Informar Supressao
de Servigo do Termo de Adesdo n° 001.2014.030.DETRAN.001,
assim como proceder a especificagdo da Dotagdo Orgamentaria
correspondente. VIGENCIA: 22/09/2019 a 21/09/2020. VALOR:
R$ 2.426.690,76. DATA DE ASSINATURA: 22/09/2019;
RETIFICACAO: Na publicagdo do D. O. E. n° 213, datado de
07/11/2019, referente ao 3° TA ao CT PS n° 334/2015. PARTES:
DETRAN/PE e THOMAS GREG & SONS GRAFICAE SERVICOS,
INDUSTRIA E COMERCIO, IMPORTAGAO E EXPORTAGAO DE
EQUIPAMENTOS LTDA. Onde se 1é: 3° TAao CT PS n° 334/2015.
Leia-se: 4° TAao CT PS n° 334/2015; 4° TAao CT PS n° 258/2016.
PARTES: DETRAN/PE e COLETIVOS SAO CRISTOVAO LTDA.
OBJETO: Prorrogar Prazo de Vigéncia e Informar Dotagao
Orgamentaria. VIGENCIA: 02/12/2019 a 30/11/2020. VALOR: R$
20.400,00 (12 meses); 1° TAao TERMO de COMPROMISSO para
INTEGRAGAO ao SISTEMA NACIONAL de TRANSITO - SNT n°
046/2018. PARTES: ESTADO DE PERNAMBUCO/SECRETARIA
DE DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITAGAO/DETRAN/PE
e o MUNICIPIO DE ARARIPINA/PE. OBJETO: Prorrogar Prazo
de Vigéncia. VIGENCIA: 20/09/2019 a 18/09/2020; 4° TA ao CV
COOP TEC e ADM (deslocamento de servidor) n® 020/2015.
PARTES: DETRAN/PE e o MUNICIPIO DE TACARATU/PE.
OBJETO: Prorrogar Prazo de Vigéncia. VIGENCIA: 24/08/2019 a
22/08/2020.

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - UPE /
FCAP

EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 0169.2019. CEL.PEC.
DL.0029.SAD TERMO DE ADESAO N° 001.2019.FCAP.001.
CONTRATANTE: Secretaria de Administragdo de Pernambuco.
CONTRATADA: Consoércio Rede PE-Conectado Emergencial —
Lote 1.CONTRATANTE ADERENTE: Faculdade de Administragdo
e Direito de Pernambuco — FCAP.OBJETO: Prestacéo de servigos
técnicos especializados de implantagéo, operacionalizagéo,
gerenciamento, treinamento e manutengdo de uma solugdo
integrada, para prestagao de servigos de telematica, com operagao
técnica integrada, compreendo o disposto no CONTRATO MATER
N° 001/SAD/SEADM/2019. Clausula Primeira. VIGENCIA:
01/11/2019 a 21/02/2020 - VALOR ESTIMADO:R$6.167,69. DATA
DE ASSINATURA: 01/11/2019.

FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
ARP n° 001/2019

A FUNDAGCAO DE ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO -
FUNASE, neste ato representada pela sua Gerente Juridica, a
Senhora MARIA DAS NEVES DA CUNHA FIGUEIREDO, em face
do resultado obtido no Processo Licitatério n° 0050.2019.CCPLE-
XI.PE.0038.SAD.FUNASE, Pregéo Eletronico n° 0038.2019.SAD.
FUNASE, resolve publicar os pregos registrados para aquisi¢cdo
de laminado de espuma (colchdo anti-chamas) para atender as
demandas das Unidades da FUNASE, conforme descrigdo abaixo:
EMPRESA: DIFERENCIAL COMERCIO ATACADISTA EIRELI
EPP, CNPJ/MF n° 09.617.964/0001-8; LOTES: 1A e 1B (cota
reservada 25%).

VALOR GLOBAL DA LICITAGAO: R$ 1.103.064,30 (um milhdo
cento e trés mil sessenta e quatro reais e trinta centavos); PRAZO
DE VIGENCIA DA ATA: de 23/07/2019 a 22/07/2020.

MARIA DAS NEVES DA CUNHA FIGUEIREDO. Gerente Juridica

da FUNASE

FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO - FUNASE
Extrato de contratos n° 34/2019
Contratante: FUNASE/PE. Contratada: RM TERCEIRIZAGCAO
E GESTAO DE RECURSOS HUMANOS EIRELIL. CNPJ/MF:
05.465.222/0001-01. 2° Termo Aditivo ao Contrato n° 023/2019.
Processo n°® 015/2017. Pregéo Eletrénico n° 011/2017. Objeto:
Prorrogagéo e alteragdo do nome empresarial da contratada. Valor:
R$ 10.390.365,84 (dez milhdes trezentos e noventa mil trezentos
e trinta e cinco reais e oitenta e quatro centavos). Vigéncia:
01/12/2019 a 31/11/2020. Data de assinatura: 08/10/2019.
Maria das Neves da Cunha Figueiredo. Gerente Juridica.
08/11/2019

FUNDACAO DO PATRIMONIO HISTORICO E
ARTISTICO DE PERNAMBUCO-FUNDARPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL Il
RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE
RECONHEGO E RATIFICO a Inexigibilidade N° 1509/2019.
Processo Administrativo N° 1605/2019. CPL Il. Outros.
Contratagdo da Banda AMIGOS SERTANEJOS para 01 (uma)
apresentagdo na FESTA DO PADROEIRO SANTO ANTONIO,
no dia 08/11/2019, no Municipio de Primavera. Fundamentagéo
Legal: Artigo 25, Inciso |, da Lei Federal n.8.666/93. Contratado:
HDF PRODUGOES E EVENTOS LTDA. CNPJ: 00.886.833/0001-
00. Valor Total de R$ 30.000,00. Recife, 08 de Novembro de 2019.

Marcelo Canuto Mendes - Presidente da FUNDARPE.

GABINETE DE PROJETOS ESTRATEGICOS
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO
DISPENSA DE LICITAGAO N°0169.2019.CEL.PEC.DL.0029.SAD
TERMO DE ADESAO N° 001.2019.GAPE.001 CONTRATANTE:
Secretaria de Administragdo de Pernambuco CONTRATADA:
Consorcio Rede PE-Conectado Emergencial - Lote 1
CONTRATANTE ADERENTE: Gabinete de Projetos Estratégicos
OBJETO: Prestagdo de servigos técnicos especializados de
implantagéo, operacionalizagdo, gerenciamento, treinamento e
manuteng¢do de uma solugéo integrada, para prestagao de servigos
de telematica, com operagdo técnica integrada, compreendo o
disposto no CONTRATO MATER N° 001/SAD/SEADM/2019,
Clausula Primeira. VIGENCIA: 01/11/2019 a 21/02/2020. VALOR
ESTIMADO: R$ 15.060,31. DATA DE ASSINATURA: 01/11/2019.

Recife, 01 de novembro de 2019.

RENATO XAVIER THIEBAUT
Chefe do Gabinete de Projetos Estratégicos
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Didrio Oficial do Estado de Pernambuco - Poder Executivo

Recife, 9 de novembro de 2019

GABINETE DE PROJETOS ESTRATEGICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO A CONTRATO
2° Termo Aditivo ao Contrato GAPE n° 08/2017. Processo
Licitatério n° 226.2016.V.PE.161.SAD. Pregdo Eletronico
n° 161/2016. Ata de Registro de Pregos n° 003.2017.
SAD. Reajustamento de Precos e Prorrogagdo da Vigéncia
referente & contratagdo de empresa especializada para
locagao anual de veiculos administrativos, classificagdo VS-
1, com vistas a atender as necessidades do Poder Executivo
Estadual. Contratada: PARVI LOCADORA LTDA. CNPJ:
08.228.146/0001-09 Objeto: Reajustar o valor mensal para
R$3.385,83 (trés mil trezentos e oitenta e cinco reais e oitenta
e trés centavos). Prazo acrescido: 12 (doze) meses. Nova
vigéncia de 25/10/2019 a 24/10/2020.

Recife, 24 de outubro de 2019.

RENATO XAVIER THIEBAUT
Chefe do Gabinete de Projetos Estratégicos

GABINETE DE PROJETOS ESTRATEGICOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
2° Termo Aditivo ao Contrato GAPE n° 02/2019. Alteragédo
Contratual: a) O acréscimo no total de 1,97387%, correspondente
a R$ 19.680,02 (dezenove mil seiscentos e oitenta reais e dois
centavos), ao valor original do contrato. b) A supressdo no total
de 2,00409%, correspondente a R$ 19.981,37 (dezenove mil,
novecentos e oitenta e um reais e trinta e sete centavos), ao
valor original do contrato, perfazendo uma supressé&o final no total
do contrato de 0,03116%. Objeto: Contratagdo de empresa de
engenharia para gerenciamento, supervisdo e acompanhamento
dos servigos de engenharia referentes a construcdo da 12 etapa
do Hospital Geral Governador Eduardo Campos em Serra
Talhada/PE. Contratada: PROJEGAO ENGENHARIA LTDA - ME.
CNPJ: 02.043.343/0001-69.

Recife, 07 de novembro de 2019.

RENATO XAVIER THIEBAUT
Chefe do Gabinete de Projetos Estratégicos

HOSPITAL AGAMENON MAGALHAES
AVISOS DE LICITACOES

PROCESSO LICITATORIO CPL/HAM N° 1516.2019 - PREGAO
ELETRONICO N° 0023.2019 - REGISTRO DE PREGOS,
COM VALIDADE DE 12 (DOZE) MESES, PARA EVENTUAL
FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS (ENOXAPARINAS),
AO VALOR GLOBAL ESTIMADO DE R$ 3.150.341,94 (TRES
MILHOES, CENTO E CINQUENTA MIL, TREZENTOS E
QUARENTA E UM REAIS E NOVENTA E QUATRO CENTAVOS)
- ENTREGA DAS PROPOSTAS ATE 22/11/2019 AS 08H:00MIN -
INICIO DA DISPUTA: 22/11/2019 AS 09H:00MIN.

PROCESSO LICITATORIO CPL/HAM N° 2957.2019 -
PREGAO ELETRONICO N° 0062.2019 - REGISTRO DE
PRECOS, COM VALIDADE DE 12 (DOZE) MESES, PARA
EVENTUAL FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS,
ACESSORIOS E MOBILIARIOS MEDICOS HOSPITALARES E
CONDICIONADORES DE AR, AO VALOR GLOBAL ESTIMADO
DE R$ 1.920.343,37 (UM MILHAO, NOVECENTOS E VINTE MIL,
TREZENTOS E QUARENTA E TRES REAIS E TRINTA E SETE
CENTAVOS) - ENTREGA DAS PROPOSTAS ATE 22/11/2019 AS
08H:00MIN - INICIO DA DISPUTA: 22/11/2019 AS 11H:00MIN.

ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

PROCESSO LICITATORIO CPL/HAM N° 2472.2019 - PREGAO
ELETRONICO N° 0057.2019 —

REGISTRO DE PRECOS, COM VALIDADE DE 12 (DOZE) MESES,
PARA EVENTUAL FORNECIMENTO DE MEDICAMENTOS -
EMPRESA VENCEDORA: CRISTALIA PRODUTOS QUIMICOS
FARMACEUTICOS LTDA, CNPJ/MF N° 44.734.671/0001-51
(LOTES 04A E 04B), AO VALOR GLOBAL DE R$ 246.000,00
(DUZENTOS E QUARENTAE SEIS MIL E SEISCENTOS REAIS).
0OS LOTES 02B E 03B NAO FORAM COTADOS. OS LOTES 01,
02A E 03A FORAM CANCELADOS.

JACILENE EUSTAQUIO DA SILVA
PRESIDENTE E PREGOEIRA DA CPL

HOSPITAL BARAO DE LUCENA
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO N°. 0304/2019 - PREGAO ELETRONICO N°.
0040/2019. Objeto: Formagdo de Registro de Pregos através de
Pregéo Eletronico para eventual fornecimento de material médico
hospitalar(fios de sutura), pelo periodo de 12(doze) meses com o
propésito de suprir as necessidades do Hospital Bardo de Lucena.
Valor total estimado: R$ 1.289.159,08 (um milhdo duzentos
e oitenta e nove mil, cento e cinquenta e nove reais e oito
centavos); Entrega de propostas até 26/11/2019 as 09h00min.
Inicio da disputa em 26/11/2019 as 10h00min.

O Edital na integra encontra-se no site do www.peintegrado.
pe.gov.br e no painel de licitagbes. Maiores informagdes pelos
fones (81) 3184-6468/6469. Marcia Selene de Miranda Henriques
Barros. Pregoeira/Presidente. Recife 08 de novembro de 2019.

HOSPITAL DA RESTAURACAO
DIVULGAGAO DE PREGOS REGISTRADOS
PROCESSO N° 0843.2019.CPL.HR.PE.0021.HR
Compra. Formagao de registro de precos, por um periodo de 12
(doze) meses, para eventual forr to de medicamentos
(enoxaparina). Vencedor: COMERCIAL MOSTAERT LIMITADA
- CNPJ n° 11.563.145/0001-17, vencedora do lote tnico, com o

valor de R$ 1.979.990,00.

OBS: As especificagoes técnicas, bem como os pregos
unitarios dos itens registrados poderao ser visualizados nos
atos de adjudicagdo/homologacao dos respectivos processos
licitatorios, disponiveis no site www.peintegrado.pe.gov.br.
Recife, 08/11/2019. Verénica Maria Tavares de Albuquerque -
Pregoeira — CPL HR(***)

HOSPITAL REGIONAL DO AGRESTE
EXTRATO DO CONTRATO DO PROC. 0329.2018CCPLE-VIII.
PE.0226.SAD
OBJETO: CONTRATO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL

MEDICO -HOSPITALAR (LUVA DE PROCEDIMENTO)
CELEBRADO: ENTRE HRA E A EMPRESA MEDICA
MERCANTIL DE APARELHAGEM MEDICA LTDA. VALOR
TOTAL R$ 589.560,00(QUINHENTOS E OITENTA E NOVE MIL
QUINHENTOS E SESSENTA REAIS)

CARUARU, 08 DE NOVEMBRO DE 2019
ELIEZILDE MUNIZ DE ANDRADE
PREGOEIRA/HRA

HOSPITAL UNIVERSITARIO OSWALDO CRUZ
AVISO DE LICITAGAO - PL.N° 0771.2019.CPL.HUOC.
PE.0067.2019.HUOC - Registro de preco para eventual aquisicdo
de materiais/reagentes para laboratério de imunofenotipagem, por
um periodo de 12 meses. Valor total estimado de R$ 889.472,05
(oitocentos e oitenta e nove mil quatrocentos e setenta e dois
reais e cinco centavos). O Pregdo Eletrénico ocorrera no sistema
do PE INTEGRADO no site www.peintegrado.pe.gov.br no dia
22/11/2019 as 9h (Horério de Brasilia). O inicio de recebimento
das propostas no sistema sera a partir do dia 11/11/2019 as 8h até
o dia 22/11/2019 as 08:30h.
PL.N°.844.2019.CPL.HUOC.PE.0077.HUOC - Aquisicdo e
instalagdo de equipamentos para o servigo de urologia. Valor
total estimado de R$ 175.238,75 (cento e setenta e cinco mil,
duzentos e trinta e oito reais e setenta e cinco centavos). O
Pregéo Eletronico ocorrera no sistema do PE INTEGRADO no site
www.peintegrado.pe.gov.br no dia 26/11/2019 as 9h (Horario de
Brasilia). O inicio de recebimento das propostas no sistema sera
a partir do dia 11/11/2019 as 8h até o dia 26/11/2019 as 08:30h.
Recife, 08 de novembro de 2019. Marina Guerra, Pregoeira CPL/
HUOC. EXTRATO DE TERMO ADITIVO - PL n® 0440/2018 CSPL/
HUOC PE n° 044/2018. Objeto: Acréscimo de 25% na quantidade
do item 1. Contrato n° 245/2018. Contratado: DISQUE AGUA
LTDA, CNPJ N° 12.035.234/0001-53, Termo Aditivo N° 2°.

INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS DE
PERNAMBUCO - IRH
A PRESIDENCIA DO INSTITUTO DE RECURSOS HUMANOS
DE PERNAMBUCO vem, por meio deste ato: Tornar publico o
extrato dos Termos de Ajustes, Termos de Credenciamento e
Termos Aditivos de Credenciamento abaixo elencados:
EXTRATO DE TERMO DE AJUSTE

Termo de Ajuste de Contas celebrado com a empresa:
BELAS AGUAS TRANSPORTES DE CARGAS LTDA-ME;
CNPJ:16.803.436/0001-59; Objeto: fornecimento de 4agua
potavel em caminhdo pipa com capacidade para 15.000 litros,
em atendimento as necessidades do HSE e IRH/PE. Valor total:
R$ 79.750,00; Periodo: 23/09/2014 a 22/10/2014. Em Recife,
13/08/2019.

EXTRATOS DE TERMOS DE CREDENCIAMENTO

Termo de Credenciamento n° 010/2019; Contratada:ML CLINICA
MEDICA LTDA CNPJ: 31.563.027/0001-16 Objeto: prestagéo de
Servigos de Assisténcia a Saude, aos usuarios do SASSEPE;
Vigéncia: 12 meses, contados a partir do dia 01/11/2019 Valor
Total: R$ 205.200,00; Recife, 28/10/2019.

Termo de Credenciamento n° 011/2019; Contratada:LUIZ FELIPE
LYNCH DE MORAES CLINICA OFTALMOLOGICA EIRELI CNPJ:
30.857.295/0001-88 Objeto: prestagdo de Servigos de Assisténcia
a Saude, aos usudrios do SASSEPE; Vigéncia: 12 meses,
contados a partir do dia 01/11/2019 Valor Total: R$ 240.000,00;
Recife, 23/10/2019.

EXTRATOS DOS ADITIVOS DE TERMOS DE
CREDENCIAMENTOS

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 080/2017;
Contratada: TENCOR SERVIGOS MEDICOS LTDA - ME; CNPJ:
20.352.426/0001-11 Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia 01/12/2019 a
30/11/2020. Recife, 29/10/2019

2°  Termo Aditvo ao Termo de  Credenciamento
N°025/2017,; Contratada: PETRI PETROLINA LTDA - ME;
CNPJ:24.793.359/0001-21; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:
01/11/2019 a 31/10/2020. Recife, 18/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 040/2017;
Contratada: CLINICA ARMINDO MOURA NETO LTDA, CNPJ:
02.045.791/0001-00; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia: 01/11/2019 a
31/10/2020. Recife, 17/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 084/2017;
Contratada: CEMEFA CENTRO MEDICO DE ARCOVERDE
LTDA - ME CNPJ:00.128.932/0001-14; Objeto: prorrogagédo do
prazo contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:
01/11/2019 a 31/10/2020. Recife, 18/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 161/2018,;
Contratada:CENTRO DE DIAGNOSTICO JOSE ROCHA DE SA
- LTDA, CNPJ: 03.007.832/0001-28; Objeto: prorrogagédo do prazo
contratual e alteragao no texto da tabela; Nova vigéncia:01/10/2019
a 30/09/2020. Recife, 30/09/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 068/2018;
Contratada: CLINICA PERNAMBUCANA DE ENDOSCOPIA
POR IMAGEM LTDA ME CNPJ: 00.113.127/0001-17; Objeto:
prorrogacgéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia: 01/10/2019 a 30/10/2019,. Recife, 30/09/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 097/2017;
Contratada:COPE CENTRO OFTALMOLOGICO DE
PERNAMBUCO S/S LTDA,,CNPJ: 08.655.219/0002-11 Objeto:
prorrogagéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia: 01/12/2019 a 30/11/2020. Recife, 29/10/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 019/2017
Contratada: CENTRO DE ANALISES CLINICAS MARIA DO
CARMO LTDA CNPJ: 10.477.615/0001-67; Objeto: prorrogagédo
do prazo contratual e alteracdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/11/2019 a 31/10/20200 Recife, 23/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 061/2017,
Contratada: ENDOTERAPEUTICA CENTRO DE VIDEO
ENDOSCOPIA DIGESTIVA LTDA - ME CNPJ: 10.769.662/0001-
84; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual e alteragdo no
texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2019 a 31/10/2020. Recife,
25/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 101/2017,
Contratada:B&M OFTALMOLOGIA LTDA CNPJ:12.563.564/0001-
11; Objeto: prorrogagéo do prazo contratual e alteragdo no texto
da tabela; Nova vigéncia:01/12/2019 a 30/11/2020. Recife,
29/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 058/2017,
Contratada: CLINICA OFTALMOLOGICA ZONA SUL LTDA - EPP
ME CNPJ: 07.101.319/0001-52; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragéo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2019
a 31/10/2020. Recife, 30/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 019/2017,
Contratada: CENTRO DE ANALISES CLINICAS MARIA DO
CARMO LTDA EPP CNPJ: 10.477.615/0001-67; Objeto:
prorrogacéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/11/2019 a 31/10/2020. Recife, 23/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 076/2017,
Contratada: C & K ODONTOLOGIA LTDA,, CNPJ:
07.515.860/0001-07; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia: 01/11/2019 a
31/10/2020 Recife, 30/10/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 017/2018,
Contratada: BOURBON E PANTOJASERVICOS LTDAEPP CNPJ:
03.426.126/0001-10; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a
31/05/2019. Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 037/2018,
Contratada:CLINICO CHEGOU O DOUTOR LTDA ME CNPJ:
08.172.715/0001-33; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/04/2019 a
31/03/2020. Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 117/2018,,
Contratada:LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS GILSON
CIDRIM LTDA, CNPJ:01.502.599/0001-24, Objeto: prorrogagédo
do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/03/2019 a 31/08/2019. Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditvo ao Termo de Credenciamento N°
045/2018, Contratada:CENTRO DE ANALISES CLINICAS
ESPECIALIZADAS LTDA MEP, CNPJ:07.396.339/0001-06;
Objeto: prorrogagéo do prazo contratual e alteragéo no texto da
tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020 Recife, 28/02/2019
1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 067/2018,,
Contratada:CLINICA OFTALMOLOGICA DE PERNAMBUCO
LIMITADA, CNPJ: 35.315.9930/0004-18; Objeto: prorrogagao
do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/04/2019 a 31/03/2020 Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 079/2018,,
Contratada: CARMEM SEVERINA SOUSA GOMES ME,
CNPJ:04.746.179/0001-81; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/04/2019
a 31/03/2020 Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditvo ao Termo de Credenciamento N°
055/2018,  Contratada:CENTRO DE NEUROLOGIA E
ELETRENCEFALOGRAFIA LTDA, CNPJ: 01.913.062/0001-57;
prorrogacéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/03/2019 a 31/05/2019 Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 083/2018,
Contratada: LABORATORIO LAMEDS LTDA ME, CNPJ:
03.051.886/0001-90; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/04/2019 a
31/03/2020, Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 105/2018,
Contratada:NEURO  CAXANDA LTDA EPP , CNPJ:
03.000.562/0001-23; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia: 01/04/2019 a
31/03/2020 Recife, 01/04/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 014/2018,,
Contratada:UNIDADE ~DE  SERVIGOS  MEDICOS DE
PERNAMBUCO LTDA CNPJ: 07.355.199/0001-10; Objeto:
prorrogacé@o do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020 Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 089/2018,
Contratada:CDI - CENTRO DE DIAGNOSTICO CLINICO E
POR IMAGEM LTDA - CDI CNPJ: 12.657.361/0001-67; Objeto:
prorrogagéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:04/04/2019 a 03/03/2020 Recife, 03/04/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 070/2018,
Contratada:COOPE COOPERATIVA DOS ODONTOLOGISTAS
DE PERNAMBUCO, CNPJ: 02.172.912/0001-76; Objeto:
prorrogagao do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/04/2019 a 31/03/2020 Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 062/2018,,
Contratada:FLAVIO JUNIOR BEZERRA CORDEIRO ME, CNPJ:
25.400.667/0001-02; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/04/2019 a
31/03/2020 Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 285/2014,,
Contratada:INSTITUTO DE RADIUM E SUPERVOLTAGEM VO
ROESLER LTDA CNPJ: 11.387.412/0001-42; Objeto: prorrogagéo
do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/04/2019 a 31/05/2019 Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N°046/2018,
Contratada:ISOS MAOS RECIFE LTDA CNPJ: 01.291.959/0001-
96; Objeto: prorrogacdo do prazo contratual e alteragdo no
texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020 Recife,
28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 047/2018,,,
Contratada:ISOS MAOS RECIFE LTDA CNPJ: 01.291.959/0004-
39; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual e alteragdo no
texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020 Recife,
28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 005/2018,,
Contratada:NUCLEO ESPECIALIZADO EM ONCOLOGIA E
HEMATOLOGIA LTDA, CNPJ: 08.921.588/0001-28; Objeto:
prorrogacéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020 Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 084/2018,,
Contratada:LABOPAC - LABORATORIO PATOLOGIA CLINICA
LTDA ME CNPJ: 12.659.397/0001-07; Objeto: prorrogagao
do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/04/2019 a 31/03/2020Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 063/2018,,
Contratada:CLINICA SAMED LTDA CNPJ: 02.865.868/0001-80;
Objeto: prorrogagdo do prazo contratual e alteragcdo no texto da
tabela; Nova vigéncia:01/04/2019 a 31/05/2019 Recife, 29/03/2019
1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 034/2018,
Contratada:RM CAVALCANTE FISIOTERAPIA LTDA CNPJ:
01.909.745/0001-30; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a
29/02/2020 Recife, 27/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 080/2018,
Contratada:COPE - CENTRO  OFTALMOLOGICO DE

PERNAMBUCO S/S LTDA CNPJ: 08.655.219/0005-64; Objeto:
prorrogagdo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/04/2019 a 31/03/2020 Recife, 29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 038/2018,
Contratada:INTERNE - HOME CARE LTDA CNPJ:
01.909.745/0001-30; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a
29/02/2020 Recife, 27/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 032/2018,
Contratada:OFTALMO CENTRO DE OFTALMOLOGISTAS
ASSOCIADOS DE PE LTDA - EPP CNPJ: 10.896.785/0001-86;
Objeto: prorrogagdo do prazo contratual e alteragdo no texto da
tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020 Recife, 27/02/2019
1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 025/2018,
Contratada:CEM - CLINICA DE ESPECIALIDADES MEDICAS
LTDA- EPP CNPJ: 09.237.303/0001-05 Objeto: prorrogagao
do prazo contratual e alteracdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020 Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 027/2018,,
Contratada:CONSULTORIO DE ORTOPEDIA, REUMATOLOGIA
E FISIOTERAPIA DR. MARCELO COIMBRA S/S LTDA CNPJ:
07.090.175/0001-86; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a
29/02/2020 Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 020/2018,
Contratada:DIAGNOSTICO CARDIACO LTDA CNPJ:
09.056.706/0001-40; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual
e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019 a
31/08/2019 Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 076/2018
Contratada:CLINICAALENCAR LTDAME CNPJ: 05.603.628/0001-
03; Objeto: prorrogagéo do prazo contratual e alteragdo no texto
da tabela; Nova vigéncia:01/04/2019 a 31/05/2019, Recife,
29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 094/2018
Contratada:MARINALDO CARVALHO LIRA CPF: 220.636.414-
04; Objeto: prorrogagdo do prazo contratual e alteragdo no
texto da tabela; Nova vigéncia:01/04/2019 a 31/03/2020, Recife,
29/03/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 039/2018
Contratada:SERVIGOS DE IMAGENS RADIOGRAFICAS DO
RECIFE LTDA CNPJ: 24.392.243/0001-80; Objeto: prorrogagéo
do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020, Recife, 29/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 048/2018
Contratada:C & V SAUDE ODONTOLOGICA EIRELI,
CNPJ:08.683.125/0001-75; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019
a 29/02/2020, Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 040/2018
Contratada:CASA DE SAUDE SANTA EFIGENIA LTDA,
CNPJ:11.403.094/0001-66; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragéo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019
a 29/05/2019, Recife, 28/02/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 089/2017
Contratada:NEUROFISIOLOGIA ~ CLINICA  LTDA- EPP,
CNPJ:08.381.194/0001-24; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2019
a 31/10/2020, Recife, 25/10/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 056/2018
Contratada:CENTRO MEDICO DE REABILITAGAO DE OLINDA
LTDA ME, CNPJ:24.044.390/0001-60; Objeto: prorrogagao
do prazo contratual e alteracdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/03/2019 a 29/02/2020, Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N°
051/2018, Contratada:DILAB  MEDICINA NUCLEAR LTDA,
CNPJ:00.099.210/0001-89; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragao no texto da tabela; Nova vigéncia:01/03/2019
a 29/02/2020, Recife, 28/02/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 092/2018,
Contratada:CLINICA UROLOGIA DE PETROLINA LTDA -ME,
CNPJ:02.470.461/0001-53; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragédo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/04/2019
a 31/03/2020, Recife, 29/03/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 088/2017,
Contratada:VENTURA SERVICOS MEDICOS LTDA,
CNPJ:04.091.354/0001-40; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2019
a 31/10/2020, Recife, 29/03/2019

3° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 052/2017,
Contratada:SUZIANNE DA S B SIQUEIRA LABORATORIO -
ME CNPJ:23.815.820/0001-37; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragao no texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2019
a 31/10/2020, Recife, 17/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 041/2017,
Contratada:COPE CENTRO OFTALMOLOGICO DE
PERNAMBUCO S/S LTDA CNPJ:08.655.219/0001-30; Objeto:
prorrogagéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/11/2019 a 31/10/2020, Recife, 18/10/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 163/2018,
Contratada:FISIOIRIS ~ FISIOTERAPIA E SAUDE LTDA
CNPJ:10.408.361/0001-25; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragédo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/10/2019
a 30/09/2020, Recife, 30/09/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 024/2017,
Contratada:CLINICA DE OLHOS DR. CLOVIS DE AZEVEDO
PAIVA LTDA - ME CNPJ:24.131.849/0001-62; Objeto:
prorrogacgdo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/11/2019 a 31/10/2020, Recife, 22/10/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N°172/2018,
Contratada:CEFISIO - CENTRO ESPECIALIZADO EM
FISIOTERAPIA LTDA - ME CNPJ:15.673.349/0001-61,; Objeto:
prorrogagéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/11/2019 a 31/10/2020,, Recife, 22/10/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N°178/2018,
Contratada:SOLB - SERVICO DE ORTOPEDIA LUIZ BRAGA
LTDA - ME CNPJ:17.339.717/0001-65,; Objeto: prorrogagéo
do prazo contratual e alteracdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/11/2019 a 31/10/2020,, Recife, 17/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 037/2017,
Contratada:VENTURA SERVICOS MEDICOS LTDA,
CNPJ:04.091.354/0001-40; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragéo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2019
a 31/10/2020, Recife, 21/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 099/2017,
Contratada:CIC — CLINICA IMACULADA CONCEIGAO LTDA -
EPP, CNPJ:11.968.997/0001-94; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragao no texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2019
a 31/10/2020, Recife, 17/10/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 160/2018
Contratada:LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS DO O
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LTDA - EPP, CNPJ:10.847.303/0001-06; Objeto: prorrogagdo
do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova
vigéncia:01/10/2019 a 31/10/2019, Recife, 30/09/2019

2° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 043/2018
Contratada: INSTITUTO ALCIDES D’ANDRADE LIMA (HOSPITAL
JESUS PEQUENINO), CNPJ:10.072..296/0005-33; Objeto:
prorrogagéo do prazo contratual e alteragdo no texto da tabela;
Nova vigéncia:01/06/2019 a 29/02/2020, Recife, 31/05/2019

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 059/2017
Contratada:TOPIMAGEM - DIAGNOSTICO POR IMAGEM
LTDA, CNPJ:41.090.192.0001/51; Objeto: prorrogagédo do prazo
contratual e alteragao no texto da tabela; Nova vigéncia:01/11/2018
a 31/10/2019, Recife, 19/10/2018

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 051/2017
Contratada:INSTITUTO  ALCIDES D'ANDRADE LIMA,
CNPJ:10.072.296/0004-52; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragéo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/12/2018
a 30/11/2019, Recife, 23/11/2018

1° Termo Aditivo ao Termo de Credenciamento N° 079/2017
Contratada:MICHELLE CAVALCANTI DA CUNHA - EIRELI-
ME, CNPJ:17.033.198/0001-02; Objeto: prorrogagdo do prazo
contratual e alteragdo no texto da tabela; Nova vigéncia:01/12/2018
a 30/11/2019, Recife, 20/11/2018

Recife, 08 de novembro de 2019
Alexandre Lima Diniz de Oliveira
Diretor de Planejamento e Gestéo

INSTITUTO DE TERRAS E REFORMA
AGRARIA DO ESTADO DE PERNAMBUCO -
ITERPE
AVISO DE LICITAGAO
PROCESSO N° 0003.2019.CPL.PE.0001.ITERPE. OBJETO:
Confecgdo de pastas para arquivo do Programa Nacional de
Crédito Fundiario - PNCF. Data inicial de propostas: 11/11/2019 as
8:00 horas. Entrega de propostas até 22/11/2019 as 08:00 horas.
Inicio da disputa: 22/11/2019 as 10:00 horas. .HILDEBRANDO DA

SILVA FARIAS (Presidente/Pregoeiro - CPL/ ITERPE).

LABORATORIO FARMACEUTICO DO ESTADO
DE PERNAMBUCO GOVERNADOR MIGUEL
ARRAES S/A - LAFEPE
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO - CPL
AVISO DE LICITAGAO
1. Processo Licitatorio n° 034/2019 — Pregao Eletronico n°
021/2019. Objeto: aquisicdo de 02 (dois) detectores de metais
para serem utilizados nas compressoras da DISOL I. O orgamento
é sigiloso, nos moldes do art. 34 da Lei Federal 13.303/2016.
Entrega das propostas até: 25/11/2019 as 09h30min. Inicio da
disputa: 25/11/2019 as 10h30min. Horario de Brasilia. O edital
encontra-se a disposicdo dos interessados nos sites: www.
licitacoes-e.com.br e www.licitacoes.pe.gov.br. Informagdes pelos
telefones: (81) 3183-1104/1160/1192/1229 ou e-mail: cpl@lafepe.

pe.gov.br. Recife, 08/11/2019. Lucia Lavor — Pregoeira.

2. Processo Licitatério n° 035/2019 — Pregdo Eletrénico n°
022/2019. Objeto: Contratagdo de empresa operadora de plano
privado de assisténcia a saude coletiva empresarial, do tipo basico
(plano referéncia) com atendimento regionalizado no estado de
Pernambuco, com acomodagdo em enfermaria ou apartamento,
sem co-participagdo no valor das consultas, destinado aos
empregados do LAFEPE seus dependentes e agregado. O
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orgamento é sigiloso, nos moldes do art. 34 da Lei Federal
13.303/2016. Entrega das propostas até: 04/12/2019 as 14h00min.
Inicio da disputa: 04/12/2019 as 15h00min. Horario de Brasilia. O
edital encontra-se a disposi¢do dos interessados nos sites: www.
licitacoes-e.com.br e www.licitacoes.pe.gov.br. Informagdes pelos
telefones: (81) 3183-1104/1160/1192/1229 ou e-mail: cpl@lafepe.
pe.gov.br. Recife, 08/11/2019. Amanda Mascarenhas — Pregoeira.

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO

2° Aditamento ao Contrato de Prestagdo de Servigcos n°
007/2017 - UNAJUR. Processo: n°008/2017. Contratada:
COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO - CEPE. CNPJ:
10.921.252/0001-07. Objeto: Prorrogagdo do contrato pelo
periodo de 23.10.2019 a 22.10.2020 e a alteragédo do centimetro
coluna de publicagéo que passa a ser de R$ 54.35 (cinquenta e
quatro reais e trinta e cinco centavos). Recife, 08 de novembro de
2019. NEHEMIAS FALCAO DE OLIVEIRA SOBRINHO. Subchefe
de Policia Civil. (*)(**)

POLICIA CIVIL DE PERNAMBUCO

Termo de Ajuste de Contas n°002/2019 ao Contrato de Locagao
n°021/2000 - UNAJUR Objeto: Locagao do imével situado na Rua
Emidio Jordao das Neves, n° 491, Centro, Toritama/PE, onde
estava instalada a Delegacia de Policia da 1292 Circunscrigdo —
Toritama. Periodo: 01.01.2010 a 16.05.2017. Recife, 07.11.2019.
NEHEMIAS FALCAO DE OLIVEIRA SOBRINHO. Subchefe da
Policia Civil.(*)(**).

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO
AVISO DE LICITAGAO

Processo n° 0099.2019.CPL.PE.0030.PMPE-CPL/Interior.
Contratagao de empresa especializada em servigo de manutengdo
corretiva com reposigéo de pegas em equipamentos de informatica,
contemplando instalagdo e expansdo de armazenamento.
Valor: R$ 46.740,0000. Recebimento das Propostas: até 25/
NOV/2019 as 10h00 (Horario de Brasilia). Disputa de Pregos:
25/NOV/2019 as 10h30. OBS: O edital na integra podera ser
retirado na CPL/Capital, sito a Rua Amaro Bezerra s/n°, Derby —
Recife/PE, nos sites www.peintegrado.pe.gov.br e www.licitacoes.
pe.gov.br, ou pelo e-mail cpl@pm.pe.gov.br. Informagdes: Fones:
(81) 3181.1124/1203. Recife, 07/NOV/2019. — Jefferson Pereira de
Oliveira — Maj PM — Presidente da CPL/Interior.

POLICIA MILITAR DE PERNAMBUCO

AVISO DE LICITACAO
Tomada de Pregos N°001/2019-CPL/Capital - Objeto:
Contratagdo de empresa especializada para servigos de reforma
e manutengao corretiva/preventiva, na subestagéo abrigada 1.000
KVA, com instalagéo proviséria de transformador 500 KVA e QGBT,
para o quartel do Comando Geral da PMPE. Valor Estimado: R$
84.645,2100. Recebimento das Propostas e documentagao:
até 28/NOV/2019 as 10h00 (Horario de Brasilia). OBS: O edital
na integra, Projeto Basico e seus anexos, poderao ser retirados na
CPL/Capital, sito a Rua Amaro Bezerra s/n°, Derby — Recife/PE,
no site www.licitacoes.pe.gov.br, ou pelo e-mail cpl@pm.pe.gov.br.
Informagdes: Fones: (81) 3181.1124/1203. Recife, 08/NOV/2019
— André Felipe Araudjo P. do Nascimento — Maj PM — Presidente
da CPL/Capital.

FALE COM A GENTE.
doc@cepe.com.br

81 3183 2747
cepe.com.br
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PROCURADORIA GERAL DO ESTADO
AVISO REATIVAGAO DE LICITAGAO Proc. 0006.2019.CPL.
PE.0005.PGE-PE —Manut. Prevent./Corret. Subest. Energ. Elét.
Abrigada Média Tens&o, situadas no Edif. IPSEP, Rua do Sol,
143, e no edif. Anexo, Rua Siqueira Campos, 368, Bairro de
Santo Antonio — Recife/PE. Motivo: Adequagdes para atendimento
a Sumula 258-TCU (ver registros no titulo do Edital). Valor
Max. Admit.: = R$ 68.402,88 (Exclusiva para MEI/ME/EPP).
Prorrogagdes: Propostas: até as 09h00 de 25/11/2019. Aberturas:
a partir das 09h00 de 25/11/2019. Sessédo de lances: as 10h00
de 25/11/2019 (horas de Brasilia). Edital: www.peintegrado.pe.gov.
br, www.pge.pe.gov.br, www.licitacoes.pe.gov.br ou por cpl@pge.
pe.gov.br. Informagdes por 81-3181.8505. Recife, 08 de novembro
de 2019. Hélmiton Cunha - Pregoeiro.

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - CAMPUS
GARANHUNS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO
2° Termo Aditivo ao Contrato 001/2018-UPE - CAMPUS
GARANHUNS, PROC. 0008.2018.CCPLE-VI.PE.0005.SAD.
FFPG-UPE. Objeto: Prestacdo de Servicos de Limpeza em
Ambiente Escolar no Campus Arcoverde — Reajuste contratual.
CONTRATADA:  Etica Empreendimentos e  Servigos
Terceirizados. Valor anual reajustado: R$ 230.308,20. Data da
assinatura: 1/10/2019. Roséangela Estevéo Alves Falcdo - Diretora

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - CAMPUS

GARANHUNS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° Termo Aditivo ao Contrato 002/2018-UPE - CAMPUS
GARANHUNS, PROC. 0227.2018.CCPLE-IV.PE.0147.SAD.
FFPG-UPE. Objeto: Prestagdo de Servicos de Limpeza em
Ambiente Escolar — Reajuste contratual. CONTRATADA: Etica
Empreendimentos e Servicos Terceirizados. Valor anual
reajustado: R$ 356.138,70. Data da assinatura: 1/10/2019.
Roséangela Estevéo Alves Falcdo - Diretora

UNIVERSIDADE DE PERNAMBUCO - CAMPUS
GARANHUNS
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO  LICITATORIO  0010.2019.CPL.FFPG.PE.0004.
FFPG-UPE, Objeto: Registro de Registro de Prego para eventual
Aquisicdo de material clinico/hospitalar e material de laboratdrio
para atender a demanda dos cursos de Medicina, Ciéncias
Biolégicas e Odontologia da Universidade de Pernambuco Campi
Garanhuns, Serra Talhada e Arcoverde- PE. Valor maximo
estimado: R$ 93.327,4297. Inicio das propostas: 11/11/2019
as 9h30min (horario de Brasilia). Entrega de Propostas até:
22/11/2019 as 14h30min (horario de Brasilia), Inicio da Disputa:
22/11/2019 as 15h (horario de Brasilia). O edital, na integra, podera
ser retirado no site www.peintegrado.pe.gov.br, ou pessoalmente
na CPL, no endereco Rua Capitdo Pedro Rodrigues, 105, Sao
José, a partir desta publicagdo. Garanhuns/PE, 08 de novembro
de 2019. Melquisedec Sampaio Leite - Pregoeiro.

UPE Petrolina
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

DISPENSA DE LICITAGAO N°  0169.2019.CEL.PEC.
DL.0029.SAD.TERMO DE ADESAO N° 001.2019.FFPP.001.
CONTRATANTE: Secretaria de Administragédo de Pernambuco.
CONTRATADA: Consoércio Rede PE-Conectado Emergencial —
Lote 1. CONTRATANTE ADERENTE: Faculdade de Formagao de
Professores de Petrolina — FFPP. OBJETO: Prestagéo de servigos
técnicos especializados de implantagdo, operacionalizagéo,
gerenciamento, treinamento e manutengdo de uma solugdo
integrada, para prestagao de servigos de telematica, com operagao
técnica integrada, compreendo o disposto no CONTRATO MATER
N° 001/SAD/SEADM/2019, Clausula Primeira. VIGENCIA:
01/11/2019 a 21/02/2020. VALOR ESTIMADO: R$ 5.715,10. DATA
DE ASSINATURA: 01/11/2019.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
GGLIC/CCPLE XII
REVOGAGAO DO PROCESSO N° 0087.2019.CCPLE-XII.
PE.0056.SAD

Considerando o teor, Despacho da CCPLE XII (Doc. SEI
n° 3764448) e Parecer n° 034/2019-GEAJU (Doc. SEI n° 3876178),
emitido pela Geréncia de Apoio Juridico - GEAJU, REVOGO,
com fulcro no art. 49 da Lei n° 8.666/93, o Processo Licitatério
n° 0087.2019.CCPLE-XII.PE.0056.SAD, que tem como objeto o
registro de pregos corporativo para a locagdo de viaturas, do tipo
VS-2, para suprir a necessidade de transporte para atividades de
fiscalizagdo e seguranga publica do Poder Executivo Estadual,
conforme especificagdes e quantitativos estabelecidos no Termo
de Referéncia, Anexo | do edital. Dispensa-se o contraditério e a
ampla defesa, visto que ndo se concretizou o direito adquirido,
nem o ato juridico perfeito decorrente da adjudicagdo do objeto
licitado. Wagner Benigno Gongalves Ribeiro Lyra. Secretario
Executivo de Compras e Licitagdes do Estado em exercicio.

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

AVISO DE ADIAMENTO DE LICITAGAO
PROCESSO N° 0184.2019.CCPLE-II.PE.0130.SAD.DAG-SDS
Objeto: Aquisicdo de 10 (dez) veiculos automotivos novos, de
acordo com a deliberagdo n° 64/2008 do CONTRAN, do tipo
caminhonetes 4x4, cabine dupla, para os destacamentos dos
Batalhées e Companhias da Policia Militar nos Municipios de
Moreno, Maraial, Palmares, Catende, Jurema, Cupira, Agrestina,
Altinho, Toritama e Betania. Devido a necessidade de ajustes
no Edital, comunicamos aos interessados que o certame esta
adiado sine die. Recife, 08/11/2019. André Tavares, Pregoeiro
da CCPLE Il

SECRETARIA DA CASA CIVIL
TERMO ADITIVO
7° termo aditivo ao contrato n° 155/2013. Processo n° 027/2013
Dispensa de Licitagdao N°. 05/2013. Prorrogagao do prazo de
vigéncia do contrato de locagédo do imével para funcionamento
do Arquivo Piblico Estadual Jordao Emereciano - APEJE.
Contratado: Eficiéncia Administragdo de Imoéveis LTDA.
CNPJ: 10.964.161/0001-59 .Vigéncia: 01/08/2019 a 31/07/2020.
Gestor do Orgao: Nilton da Mota Silveira Filho.

SECRETARIA DA CONTROLADORIA GERAL
DO ESTADO
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

3° TERMO ADITIVO AO TERMO DE CESSAO DE USO N°
001/2016. OBJETO: Prorrogagdo e renovagdo do Termo da
Cessdo de Uso n° 001/2016, que tem como objeto a cessao de
uso de bens mdveis, para o exercicio financeiro de 2019/2020.
PARTICIPES: Secretaria da Controladoria Geral do Estado e
Secretaria de Justica e Direitos Humanos. VIGENCIA: 10/10/2019
a 09/10/2020. Caio Eduardo Silva Mulatinho - Secretario Executivo
da Controladoria-Geral do Estado.

SECRETARIA DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
INOVAGCAO-SECTI
EXTRATO DE TERMO DE ADESAO

DISPENSA DE LICITAGAO N° 0169.2019.CEL.PEC.DL.0029.SAD
TERMO DE ADESAO N° 001.2019.SECTI.001 CONTRATANTE:
Secretaria de Administragcdo de Pernambuco CONTRATADA:
Consorcio Rede PE-Conectado Emergencial - Lote 1
CONTRATANTE ADERENTE: Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagéo. OBJETO: Prestacéo de servigos técnicos especializados
de implantag&o, operacionalizagéo, gerenciamento, treinamento e
manutenc¢do de uma solugéo integrada, para prestacéo de servigos
de telematica, com operagdo técnica integrada, compreendo o
disposto no CONTRATO MATER N° 001/SAD/SEADM/2019,
Clausula Primeira. VIGENCIA: 01/11/2019 a 21/02/2020 VALOR
ESTIMADO: R$ 19.405,65 DATA DE ASSINATURA: 01/11/2019

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
()GERENCIA GERAL DE PROGRAMAS E PROJETOS
ESPECIAIS. EXTRATO DE Contrato n°. 074/2019-GAB /SDS que
entre si celebram o Estado de Pernambuco, através da Secretaria
de Defesa Social CNPJ02.960.040/0001-00 e a empresa BETA
SOLUTION COMERCIO ELETRO ELETRONICOS LTDA - ME,
CNPJ.11.028.345/0001-70. OBJETO: Aquisicdo de armario em
aco para suprir os Orgaos operativos da Gerencia Geral de Policia
Cientifica com recursos do Convénio SENASP/MJ 165/2014
SICONV 813320/2014 Valor total da Aquisicdo R$ 9.900,00 (Nove
Mil e Novecentos Reais), Empenho: 2019NE001070 datada de 16/
OUT/2019. FUDAMENTO LEGAL: Lei 8.666/1993. VIGENCIA:
90 dias a contar da publicagdo em Diario Oficial do Estado DOE,
Origem: Ata de Registro de Precos 015/2018-GAB/SDS, extraida
do PL 0051/2018 CPL I, PE 019/2018-DAG/SDS, Recife, 08/
NOV/2019, Ana Carolina Dias de Melo. — Sec. Executivo de
Gestao Integrada em exercicio.

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Contrato N° 082/2019-GAB/SDS OBJETO: fornecimento de
combustivel querosene de aviagdo (QAV-1) para atender a
necessidade da Secretaria de Defesa Social. Valor Global
R$ 90.563,88.CONTRATADA: OESTE COMERCIAL DE
COMBUSTIVEIS PARA AVIAGAO LTDA. EMPENHO:
2019NE001105, de 31/0UT/2019, valor de R$ 90.563,88.
ORIGEM: PL n° 0145.2019.CCPLE-III.PE.0099.SAD.DAG-
SDS, PE n° 0099.SAD-DAG-SDS. Recife-PE, 08NOV2019.
ANA CAROLINA DIAS DE MELO - Sec. Executiva de Gestéo
Integrada/SDS, em exercicio. (*)

SECRETARIA DE DEFESA SOCIAL
Contrato N° 077/2019-GAB/SDS — OBJETO: Locagéo anual de
05 veiculos administrativos, sem motorista, classificagdo VS-1,
com sistema de rastreamento e monitoramento incluso. Valor
Global R$ 65.713,80. CONTRATADA: CS BRASIL FROTAS-
LTDA. EMPENHO: 2019NE001104, de 31/0OUT/2019,valor de
R$ 10.952,30.0RIGEM:ARPC N°022/2018 -SAD. Recife-PE,
08NOV2019. ANA CAROLINA DIAS DE MELO - Sec. Executiva
de Gestao Integrada/SDS, em exercicio. (*)

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
SOCIAL, CRIANCA E JUVENTUDE
EXTRATO
CONTRATO N° 032/2019 - SDSCJ x DROGAFONTE LTDA;
CNPJ/MF n° 08.778.201/0001-26; OBJETO: Aquisicdao de
fraldas descartaveis visando atender a demanda dos Servigos
de Acolhimento institucional executados pela Secretaria
de Desenvolvimento Social, Crianga e Juventude para um
periodo de 180(cento e oitenta) dias; VALOR; R$ 27.837,72
(vinte sete mil, oitocentos e trinta e sete reais e setenta e dois

centavos).

SECRETARIA DE EDUCAGAO E ESPORTES
AVISO DE LICITAGAO
SEAF/SULIC/CPL IV
LICITAGAO COM RESERVA DE COTA DE ATE 25% PARA ME/
EPP/MEI
PL N° 0067.2019.CPL IV - PE. 0038.SEDUC Objeto: Formagao
de registro de pregos para eventual aquisicdo de material de
expediente, para atender a demanda da Secretaria de Educagéo
e Esportes do Estado de Pernambuco. Valor global maximo
aceitdvel: R$ 185.227,0400. Recebimento de Propostas até:
21/11/2019 as 09:30h. Inicio da Disputa: 21/11/2019 as 10h00
(Horario de Brasilia). Edital disponivel nas paginas eletronicas:
www.peintegrado.pe.gov.br e www.licitacoes.pe.gov.br.
Recomenda-se que as licitantes iniciem a sesséo de abertura da
licitagdo com todos os documentos necessarios a classificagéo/
habilitagdo previamente digitalizados. Recife, 08/11/2019. lize
Ferreira / Pregoeira da CPL IV/SEE.

SECRETARIA DA FAZENDA
EXTRATO SAFI N° 036/2019 CONTRATOS/CONVENIOS
T. DE RESCISAO UNILATERAL AO C-SAFI N° 033/15. Rescindir
unilateralmente o contrato, Contratada: BANCO COOPERATIVO
DO BRASIL S.A. - BANCOOB. CNPJ: 02.038.232/0001-
64. Vigéncia: a partir de 01/05/2019. 4° T.A. AO C-SAFI N°
056/15. Prorrogagdo do prazo do contrato. Contratada: FNS
SOLUGOES EM TECNOLOGIA DE INFORMATICA LTDA.
CNPJ: 04.501.281/0001-17. Vigéncia: a partir de 04/11/2019
a 03.11.2020. 3° T.A. AO C-SAFI N° 028/18. Prorrogagdo do
prazo do contrato e alteragcdo de endereco e representante legal.
Contratada: TRATTO SERVICOS EMPRESARIAIS EIRELI - ME.
CNPJ: 13.493.557/0001-53. Vigéncia: a partir de 01/07/2019
a 30.06.2020. 1° T.A. AO C-SAFI N° 046/18. Acréscimos no
valor mensal de R$ 22.217,50, corresp. a 19,39% do contrato.
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Recife, 9 de novembro de 2019

Contratada: RL SERVIGOS E LOCAGAO DE MAO DE OBRA
LTDA ME. CNPJ: 02.363.274/0001-70.. Vigéncia: a partir de
01/07/2019. C-SAFI N° 046/19. Prestacéo de servigos de controle
de pragas urbanas. Contratada: KEYPPY DEDETIZAGOES
LTDA-EPP. CNPJ: 02.457.343/0001-05. Valor trimestral: R$
3.416,17. Vigéncia: 12 meses, contados a partir de01.10.2019 a
30.09.2020. C-SAFI N° 047/19. Aquisigao de licenga da solugao
integrada de segurangca da informagdo da TREND MICRO.
Contratada: BID COMERCIO E SERVIGOS EM TECNOLOGIA
DA INFORMAGAO. CNPJ: 05.020.356/0001-00. Valor total: R$
294.652,40. Vigéncia: 12 meses, contados a partir de 01.11.2019
a 31.10.2020. Recife, 08 de novembro de 2019. MARCELO
JOSE MENDONGA DE SA - Superintendente Administrativo e
Financeiro da SEFAZ-PE

SECRETARIA DE JUSTICA E DIREITOS
HUMANO

1° TA DE SUB-ROGAGAO AO TERMO DE FOMENTO N°
002/2017 - SDSCJ/SJDH. CONVENENTE. ASSOCIAGAO
PAKINSON DE PERNAMBUCO-ASP/PE. OBJETO: Sub-rogagao
total dos direitos e obrigagdes pactuados por meio do Termo
de Fomento n° 002/2017, firmado pela Secretaria de Justica
e Direitos Humanos, ora SUB-ROGANTE, para a Secretaria
de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude, ora SUB-
ROGADO, em virtude das alteragdes procedidas na estrutura do
Poder Executivo do Estado de Pernambuco. PEDRO EURICO DE
BARROS E SILVA. Secretério de Justiga e Direitos Humanos.

1° TA DE SUB-ROGAGAO AO TERMO DE FOMENTO N°
003/2017 — SDSCJ/SJDH. CONVENENTE. ABRIGO NOSSA
SENHORA DE LOURDES. OBJETO: Sub-rogagdo total dos
direitos e obrigagdes pactuados por meio do Termo de Fomento n°®
003/2017, firmado pela Secretaria de Justica e Direitos Humanos,
ora SUB-ROGANTE, para a Secretaria de Desenvolvimento
Social Crianga e Juventude, ora SUB-ROGADO, em virtude
das alteragdes procedidas na estrutura do Poder Executivo do
Estado de Pernambuco. PEDRO EURICO DE BARROS E SILVA.
Secretario de Justica e Direitos Humanos.

1° TA DE SUB-ROGAGAO AO TERMO DE COLABORAGAO
N° 005/2017 - SDSCJ/SJDH. CONVENENTE. CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO E CIDADANIA-CDC. OBJETO: Sub-
rogacéao total dos direitos e obrigagdes pactuados por meio do
Termo de Colaboragdo n° 005/2017, firmado pela Secretaria
de Justica e Direitos Humanos, ora SUB-ROGANTE, para a
Secretaria de Desenvolvimento Social Crianga e Juventude, ora
SUB-ROGADO, em virtude das alteragdes procedidas na estrutura
do Poder Executivo do Estado de Pernambuco. PEDRO EURICO
DE BARROS E SILVA. Secretario de Justiga e Direitos Humanos.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO - PE INTEGRADO N° 0009.2079.
CPL.PE.0007.SEMAS - Pregao Eletronico n° 0007.SEMAS
— OBJETO: Contratagdo de empresa especializada, pessoa
juridica, para implantagdo de 30 aviarios rusticos (galinheiros),
e fornecimento de insumos agricolas nas comunidades de Chico
Perreira e Gangorra localizadas no Municipio de Carnaiba, para
subsidiar a Implantacdo de Médulos de Manejo Sustentavel
da Agrobiodiversidade para o Combate a Desertificagdo no
Semiarido Pernambucano, no ambito do Programa Estadual de
Combate a Desertificagdo e Mitigagdo aos Efeitos da Seca-PAE-
PE. Valor estimado: R$ 743.040,6703 Entrega das Propostas
até 25/11/2019 as 13:00 horas. Inicio da Disputa 25/11/2019 as
14:00 horas. (Horario de Brasilia). O Edital na integra podera ser
retirado no site www.peintegrado.pe.gov.br. Recife, 08/11/2019.
Patricia Lins Coelho Brandao — Pregoeira Publica.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E
GESTAO

ERRATA: No extrato do 2° T.A ao Contrato n°019/2018 entre
a SEPLAG e o Instituto Brasileiro de Desenvolvimento e
Sustentabilidade, publicado no DOE em 22/10/2019, ONDE SE
LE: 2° T.A, LEIA-SE: 1° Termo Aditivo.

SECRETARIA DE SAUDE
DIRETORIA GERAL DE ASSUNTOS JURIDICOS- DGAJ
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

1° TAAO CREDENCIAMENTO N° 040/2018.EMPRESA:CLINICA
NEFROLOGICA DE CARUARU LTDA (SOS RIM).CNPJ
(MF):04.066.778/0001-54.0BJETO:prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato.VIGENCIA:06/08/2019 a 05/08/2020.DATA
DE ASSINATURA:06/08/2019

EXTRATO DE TERMO DE RERRATIFICAGAO

TERMO DE RERRATIFICAGAO AO CONVENIO N°050/2018.
EMPRESA: INSTITUTO BENEFICIENTE VALE DO SAO
FRANCISCO-IBVASF.CNPJ/MF:35.445.998/0001-12.
OBJETO:alteragdo ao Convénio, para inser¢do de novas
disposigdes na Clausula Sétima.Data de assinatura:25/07/2019

Publicacoes Municipais

CAMARA MUNICIPAL DE GRAVATA
CONCURSO PUBLICO
Edital n° 001/2019, de 16 de outubro de 2019.

A CAMARA MUNICIPAL DE GRAVATA, de acordo com as
atribuicdes que lhes sdo conferidas, torna publico que estardo
abertas as inscrigdes para o CONCURSO PUBLICO destinado
ao provimento de cargos efetivos atualmente vagos do Quadro
de Pessoal da Camara Municipal de Gravatd. As inscrigoes
serdo efetuadas pela internet, no site www.idib.org.br, durante
o periodo dia 07 de novembro a 09 de dezembro de 2019.
Gravata/PE, 16 de outubro de 2019.

COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO - Presidente:
Alexsandro Bezerra de Lima

CAMARA MUNICIPAL DO IPOJUCA
EXTRATO DE CONTRATO/2019
Contrato n° 012421597/2019 - Objeto: Prestagdo de servigos
— conectividade social CAIXA x cliente pessoa juridica — perfil
amplo.Valor total: sem 6nus para a edilidade. Vigéncia: a partir

da assinatura do contrato, por prazo indeterminado. Ipojuca,
06.11.2019. Albérico de Souza Lopes — Presidente da Camara
Municipal do Ipojuca.

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE GRAVATA
AVISO DE RESULTADO DE JULGAMENTO DE PROPOSTA
PROCESSO LICITATORIO N° 022/2019 - TOMADA DE
PRECOS N° 003/2019 - MENOR PREGO POR LOTE
A Comissdo Especial de Licitagdo do FMS de Gravata, torna
publico o resultado do julgamento das propostas de pregos
da licitagdo cujo objeto ¢ a CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA DE ENGENHARIA PARA PRESTAGCAO DOS
SERVIGOS DE MANUTENGAO, ADEQUAGAO E REFORMA
DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE E UNIDADES DA
MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE DO MUNICIPIO DE GRAVATA.
Empresas Classificadas: Andrade Pontes Eng e Com Ltda, CNPJ
09.053.050/0001-01, Lote I-R$ 781.872,17, Lote II- R$ 317.045,02,
Construtora Manassu, CNPJ. 30.700.985/0001-29, Lote I-R$
844.854,51, Lote Il- R$ 348.150,35, D’'Guilherme Construtora
Eireli-ME, CNPJ 23.159.046/0001-53, Lote I-R$ 810.298,34, Lote
Il- R$ 330.201,96, Esperanga Construgdes, Aluguel de Maquinas
e Empreendimentos Eireli, CNPJ 33.315.408/0001-01, Lote I-R$
699.832,33, Lote II- R$ 280.274,85, Edenge Edificages e Servigos
Ltda, CNPJ. 08.877.777/0001-40, Lote I-R$ 797.258,58, Lote II-
R$ 314.228,99, F E Tavares Engefrance Administragdo de Obras
— Eireli, CNPJ. 21.211.907/0001-70, Lote I-R$ 874.818,91, Lote
Il- R$ 354.782,67, Glidden Empreendimentos e Locagdes Eireli-
EPP, CNPJ 22.594.155/0001-36, Lote I-R$ 733.003,02, Lote II- R$
294.794,00, Macro Construtora Eireli, CNPJ 04.737.308/0001-
75, Lote I-R$ 757.920,51, Lote II- R$ 311.368,98, Metta Servigos
de Construgbes Eireli, CNPJ 32.406.653/0001-61, Lote I-R$
778.010,27, Lote II- R$ 315.719,98. Iniciado prazo recursal art.
109, inciso |, letra b da Lei 8.666/93. Gravata, 06 de novembro de

2019. Evalda Guimaraes-Presidente da CEL FMS Gravata.
ERRATA: Na matéria veiculada em 18.10.2019, PROCESSO
LICITATORIO N° 017/2019 — PREGAO ELETRONICO N°
010/2019, ONDE SE LE: S D de A Ferreira & Cia Distribuidora
Ltda, CNPJ 26.889.181/0001-42, Itens 3, 10, 11, 12, valor R$
21.305,06, LEIA-SE: valor R$ 21.305,66. Gravata, 14 de outubro
de 2019. Evalda Guimaraes, Pregoeira da CEL FMS.

PREFEITURA MUNICIPAL DE AFRANIO
EXTRATO DE CONTRATO 124/2019
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE, CNPJ:
06.111.891/0001-30. CONTRATADA: AB ENGENHARIA DE
SAUDE, CNPJ: 07.199.546/0001-62. Objeto: Contratagéo de
empresa especializada para prestacgédo de servigos de engenharia
relativo a Reforma de Unidade de Atengdo Especializada em
Saude - Hospital Municipal de Afranio/PE. Modalidade: Tomada
de Prego 005/2019 (PL: 064/2019). Fundamento Legal: Lei n°®
8.666/93. Valor Global: R$ 1.273.616,76. Data de Assinatura:
07/11/2019. Ordenador: Danilo de Lima Rodrigues - Secretario
Municipal de Saude / Paulo Henrique Bitu Alencar - AB

Engenharia Ltda.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARARIPINA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
AVISO DE LICITACAO
PROCESSO LICITATORIO N°023/2019
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PRECO N°. 015/2019
Comissao: CPL/EDUCAGCAO
Objeto Nat.: AQUISIGAO
OBJETO: PREGAO PRESENCIAL PARA REGISTRO DE
PREGO PARA EVENTUAL CONTRATAGAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA REALIZAGAO DE  ATIVIDADES
PEDAGOGICAS NA PLATAFORMA EDUCACIONAL G SUITE
FOR EDUCATION, CONFORME ESPECIFICAGOES TECNICAS
AQUI DESCRITAS, OBJETIVANDO A IMPLANTACAO E
FORMAGCAO DOS PROFESSORES DE 19 (DEZENOVE)
UNIDADES ESCOLARES DA REDE MUNICIPAL DE
ARARIPINA PARA O USO DESTA PLATAFORMA, CONFORME
ESPECIFICAGOES TECNICAS CONSTANTES NO TERMO DE
REFERENCIA ANEXO | DESTE EDITAL.
Valor Maximo: O valor total do servigo é R$851.199,24(oitocentos
e cinquenta e um mil cento e noventa e nove reais e vinte e
quatro centavos).
TIPO: Menor Preco por ltem.
Local e Data da Sesséo de Abertura: Sala da CPL/EDUCAGAO,
localizada na Rua Severo cordeiro dos santos, N° 57 -1° Andar,
Centro, Araripina-PE, CEP: 56280-000; em 22 DE NOVEMBRO
DE 2019 as 08:30hs.
Informagoes Adicionais: Edital, anexos e outras informagées
podem ser obtidos no site da Prefeitura Municipal de
Araripinallicitagdo ou através do Fone: (87) 3873-3746, para
esclarecimentos e/ou pelo e-mail: cpleducacao@araripina.
pe.gov.br , no horario das 08:00h as 14:00h, de segunda a
sexta-feira.

Araripina, PE, 08 de Novembro de 2019

NATALIA DE CARVALHO TEIXEIRA
Pregoeira da CPL/EDUCAGAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

2° TERMO ADITIVO CONTRATO N°: 084/PMI-SEPLAG/2017
— PROCESSO N° 059/2017, CPL, A supressdao do item 01
referente & PUBLICAGAO EM DIARIO OFICIAL DO ESTADO
DE PERNAMBUCO, no valor de R$ 28.500,00 (vinte e oito mil e
quinhentos reais), ou seja, aproximadamente 7,8% (sete virgula
oito por cento) do valor originalmente contratado, passando
para o total do contrato para R$ 336.450,00 (trezentos e trinta
e seis mil, quatrocentos e cinqlienta reais). CONTRATADO:
DSA CONSULTORIA LTDA CNPJ: 35.616.978/0001-67. Ipojuca,
02/01/2019. MARIA CELIA DUARTE DE SOUZA MELO -
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao (*)

CONTRATO N°: 082/ PMI-SEPLAG/2018 — PROCESSO N°: 081/
PMI-SEPLAG/2018. CPL. A prorrogagdo do prazo contratual,
consiste na contratagado de empresa especializada na prestagéo de
servigos de publicagdo em diario oficial do Estado de Pernambuco,
compreendendo: Aviso de licitagdo, ratificagdo, homologagéo,
extratos e demais publicagbes correlatas, necessarias para
eficacia dos atos administrativos deste municipio. CONTRATADO:

COMPANHIA EDITORA DE PERNAMBUCO - CEPE CNPJ:
10.921.252/0001-07- PRAZO ACRESCIDO: 12 meses.
VIGENCIA: de 24/05/2019 a 24/05/2020. Ipojuca, 24/05/2019.
MARIA CELIA DUARTE DE SOUZA MELO — Secretaria Municipal
de Planejamento e Gestéao (*)(**)
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECO
ATA DE REGISTRO DE PREGO N°: 064/PMI-SMDS/2019 —
PROCESSO N°: 082/PMI-SDMS/2019. CPL. Registro de pregos
para futura e eventual aquisigdo de equipamentos, materiais e
insumos essenciais para o servigo diario da Divisdo Salvamar do
municipio do Ipojuca, através da Secretaria Municipal de Defesa
Social. CONTRATADO: ESCRITORIO E ARTE INDUSTRIA E
COMERCIO LTDA — ME — CNPJ N° 10.372.487/0001-97 VALOR:
R$ 6.499,20 Ipojuca, 16/10/2019. OSVALDO ALMEIDA DE
MORAIS - Secretario Municipal de Defesa Social (*)(**)
TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

CONTRATO N° 001/PMI-SEPLAG/2019 PROCESSO
ADMINISTRATIVO N°: 240/PMI-SEPLAG/2018. CPL. Servigo.
Contratagdo de empresa especializada para prestagdo de
servigos de sustentagao ao painel de monitoramento da Prefeitura
Municipal do Ipojuca/PE, compondo atualizagdo tecnoldgica
e dos codigos fonte, monitoramento da operagdo do sistema,
suporte técnico remoto e manutengdes corretivas, além dos
servicos de treinamento e integragdes com outros sistemas e/
ou desenvolvimento de novos dashboards, através da Secretaria
Municipal de Planejamento e Gestdo do Ipojuca. Ipojuca-PE,
18/10/2019. MARIA CELIA DUARTE DE SOUZA MELO -
Secretaria Municipal de Planejamento e Gestao (*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA

PORTARIA N° 6231/2019

A PREFEITA DO MUNICIPIO DO IPOJUCA-PE, no uso de suas
atribuigdes legais que lhes foram conferidas, na conformidade do
Art. 62, inciso Xl, da Lei Organica do Municipio.

Considerando a Portaria n.° 001/2019, datada de 04.06.2019, da
Comisséo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar.
Considerando os termos do Parecer Juridico n.° 134/2019, oriundo
da Procuradoria Geral do Municipio.

RESOLVE:

| — Demitir, o servidor ARISTON DE SOUZA FERREIRA, mat.
887, do cargo efetivo de Auxiliar Administrativo, pertencente ao
quadro da Secretaria de Educagdo do Municipio do Ipojuca, com
fundamento no Parecer Juridico n° 134/2019, pela conduta de
infragéo disciplinar, nos termos do artigo 214°, inciso Il, do Estatuto
dos Servidores Publicos Municipal do Ipojuca, Lei n.° 1.494/2008.

Il — Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se todas as disposigdes em contrario.
Publique-se. Registre-se. Cumpra-se.

Ipojuca-PE, 22 de outubro de 2019.
CELIA AGOSTINHO LINS DE SALES
Prefeita do Municipio do Ipojuca

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°: 024/FMS/2019. CPL. PREGAO
ELETRONICO N° 019/FMS/2019. Aquisicdo. Aquisicdo de kits
reagentes, materiais descartaveis, insumos e vidrarias para
laboratodrio, junto as empresas especializadas, para atender ao
Laboratério Municipal do Ipojuca, através do Fundo Municipal
de Saude. VALOR: R$ 368.333,94. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: a partir do dia 09/11/2019 as 08h00Omin até o
dia 25/11/2019 as 09h00min. ABERTURA DAS PROPOSTAS:
25/11/2019 as 09h00min. INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PRECOS: 25/11/2019 &s 11h00min, os horarios sdo de Brasilia.
A retirada do edital sera exclusivamente através do sitio www.
licitacoes-e.com.br, nimero 791246, e a formalizagéo de consultas
e as respectivas respostas, serdo feitas através do proprio sistema
no campo “mensagens”, no link correspondente a este edital. Mais
informagdes através do Fone: (81)3551-1156/2005/1147 ramal
213, Ipojuca-PE, 08/11/2019. WENDEL GUSTAVO BEZERRA
FRANGA- Gestor do Fundo Municipal de Saude.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AVISO DE LICITAGAO

PROCESSO LICITATORIO N°: 181/ PMI-SMAD-SMF-GAPRE-
SMS-SMAS-SEPLAG/2019. CPL. PREGAO ELETRONICO
N° 029/ PMI-SMAD-SMF-GAPRE-SMS-SMAS-SEPLAG/2019.
Servigo. Contratagdo de empresa especializada para o
fornecimento de licenga de direitos de uso, suas implantagdes,
conversao de base de dados, treinamento de usuarios, trabalhos
de manutengéo e suporte assistido, de um conjunto de sistemas
aplicativos integrados (softwares) relativos a Gestdo da
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (Sistemas: Orgamentario;
Contabil; e Financeiro), Gestdo do Patrimoénio, Gestdo de Materiais
(Almoxarifados), Gestdo de Compras e Licitagdes, Gestao
da Frota, Gestdo de Recursos Humanos, Protocolo Central -
Tramitagdo de Processos, Inteligéncia Gerencial, Ouvidoria,
Portal de Acesso a Informagdo, Portal da Transparéncia,
Legislagédo, Gestdo da Saude (Sistemas: Sistema de Atendimento;
Agendamento, Regulagédo e Internamento; Farmacia e Gestao de
Laboratério; Saude da Familia; e Vigilancia Sanitaria), Gestdo da
Acgéo Social. VALOR: R$ 4.131.013,82. RECEBIMENTO DAS
PROPOSTAS: a partir do dia 09/11/2019 as 08h0Omin até o
dia 27/11/2019 as 09h00min. ABERTURA DAS PROPOSTAS:
27/11/2019 as 09h00min. INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE
PREGOS: 27/11/2019 &s 11h00min, os horarios sdo de Brasilia.
A retirada do edital sera exclusivamente através do sitio www.
licitacoes-e.com.br, nimero 793482, e a formalizag&o de consultas
e as respectivas respostas, serdo feitas através do proprio sistema
no campo “mensagens”, no link correspondente a este edital. Mais
informagdes através do Fone: (81)3551-1156/2005/1147 ramal
213, Ipojuca-PE, 08/11/2019. ALEXANDRE CARDOSO FILHO -
Secretario Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
REVOGAGAO DE LICITAGAO
PROCESSO LICITATORIO N°: 107/PMI-SMA/2017. CPL.
PREGAO PRESENCIAL N° 040/PMI-SMA/2017. Objeto:
Contratagdo de empresa especializada na capacitagdo de
piscicultores a ser realizada aos criadores de peixes do

Municipio do Ipojuca, através da Secretaria Municipal de
Agricultura. JUSTIFICATIVA: Em razdo de interesse publico.
Outras informagdes podem ser obtidas na Rua Coronel Jodo de
Souza Ledo, 400, 2° Andar, Centro, Ipojuca ou através do Fone:
(81)3551-2005/ 1156/ 1147/ 1296 ramal 213, ou, ainda, através
do e-mail: licitacao.ipojuca@gmail.com, no horario das 08h00min
as 14h00min, de segunda a sexta-feira. Ipojuca-PE, 06/11/2019.
JOSE HELENO ALVES DA SILVA — Secretario Municipal de
Agricultura (*)(**)(***)

PREFEITURA MUNICIPAL DE IPOJUCA
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO

PROCESSO N°: 003/PMI-SEC/2019. CPL. CHAMAMENTO
PUBLICO N° 003/PMI-SEC/2019. Credenciamento e a selecdo
de projetos/propostas de atividades artisticas e culturais para
compor o cadastramento da SECULT e utilizagdo na programagao
cultural do municipio do Ipojuca-PE, a ser executada pela
Secretaria Especial de Cultura. VALOR: Valores estabelecidos
conforme tabela constante do Edital. PERIODO DA INSCRIGAO
PRESENCIAL: 12/11/2019 a 13/12/2019, na Rua Jo&o Pessoa, n°
85, Centro, Ipojuca, PE, CEP 55590-000. Edital, anexos e outras
informagdes podem ser obtidas no mesmo enderego do local de
inscricdo, através do Sitio do Municipio: www.ipojuca.pe.gov.br/
Portal da transparéncia/ Licitagdo. Mais informagdes através do
Fone: (81)3551-1156 ramal 213, Ipojuca-PE, 08/11/2019. JORGE
HENRIQUE RAMOS SOARES - Secretario Especial de Cultura.

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO ALFREDO
AVISO DE LICITAGAO Processo N° 017/2019, Modalidade/
N°: Pregao Presencial n° 007/2019 Objeto: Registro de
Pregos, com validade de 12 (doze) meses, para o fornecimento
parcelado de material de expediente destinado a e diversas
Secretarias do Municipio de Jozo Alfredo. Valor: R$ 328.449,95.
Local e Data da sessdo de Abertura: Comissdo Permanente de
Licitagdo, localizada na Av. Treze de Maio, n° 45 — Boa Vista —
Jodo Alfredo/PE (CEP: 55.720-000); no dia 25 de novembro de
2019; Horario: 08h30min. Informacdes adicionais: Edital, anexos
e outras informagdes podem ser obtidos no mesmo enderego
da sessdo de abertura, pelo Fone: 81 3648-1156 ou através de
solicitagdo por e-mail licitacao joaoalfredo@gmail.com; no horario
das 8h00min as 13h00min, de segunda a sexta-feira. Joao Alfredo,
07 de novembro de 2019. EMANUELLE VANESSA DE MELO
BARBOSA - Pregoeira

PREFEITURA MUNICIPAL DE PETROLANDIA
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

HOMOLOGAGAO

Homologo o Processo Licitatério N° 059/2019 Modalidade:
Dispensa N° 021/2019, em favor de: CONSTRUGCOES E
SERVICOS G HOLANDA LTDA, CNPJ N° 05.464.089/0001-60.
OBJETO: contratagdo de empresa de engenharia remanescente
do processo licitatério n° 038/2018 tomada de prego n° 004/2018,
para retomada da obra da reforma e ampliagdo, da Escola
Municipal Aveloz, nos moldes da decisdo proferida pela autoridade
competente conforme explicita dos autos do processo, no valor
global por empreitada global de: R$ 331.033,11 (Trezentos e Trinta
e Um Mil, Trinta e Trés Reais e Onze Centavos); nos termos do Art.
24, INCISO XI, Lei Federal 8.666/93 e suas alteragdes. JANIELMA
MARIA FERREIRA RODRIGUES SOUZA — PREFEITA.

AVISO DE LICITAGAO:
Proc. N° 060/2019 Tomada de Prego n° 005/2019 Objeto: NOVA
CONTRATAGAO DE EMPRESA DE ENGENHARIA PARA
CONTINUACAO DA PARTE REMANESCENTE DA OBRA
UNIDADE BASICA DE SAUDE NOMINADA DR. HERMINIO,
CONFORME EMENDA PARLAMENTAR N° 10410787000115002,
NECESSARIA PARA MELHOR ATENDER A POPULAGAO
DA AREA. Valor por empreitada Global de: R$ 59.558,79
(Trezentos e Um Mil, Oitocentos e Cinquenta Reais e Quarenta
e Quatro Centavos). Data abertura: 26/11/2019 as 09:00 horas.
Fundamento Legal: Art. 23 Inciso | alinea “b” da Lei Federal n°
8.666/93, alterada pela Lei n® 8.883/94 e Lei n° 9.648/98 e demais
alteragdes.
SIMONE ALVES DE SOUZA - PREGOEIRA

PREFEITURA MUNICIPAL DO BREJO DA
MADRE DE DEUS
AVISO DE EDITAL

Processo Licitatério n°® 032/2019. Comissdo: CPL. Tomada
de Prego n° 006/2019. Objeto Nat.: Obra. Objeto Descr.:
Contratagdo de empresa de engenharia para Requalificagao
Arquitetonica da antiga Sede Musical Sdao José Nucleo
Histérico de Brejo da Madre de Deus, localizada Praga Pedro
Guenes, s/n, Centro, Brejo da Madre de Deus, com material
e mao de obra da empreiteira. Valor Maximo Aceitavel: R$
699.827,03 (seiscentos e noventa e nove mil oitocentos e vinte
e sete trés reais e trés centavos), Local e Data da Sessao de
Abertura: 27/11/2019 as 11:00 horas. Comissdo Permanente
de Licitagdo, Praca Vereador Abel de Freitas, s/n, Centro,
Brejo da Madre de Deus-PE, (CEP 55.170-000); Informagées
adicionais: Edital, anexos e outras informagdes podem ser
obtidos no mesmo enderego da sessao de abertura ou através
do Fonelfax: 0xx81-3747-1156, ou no e-mail licitacaobmd@
hotmail.com, no horario de 8:00h as 13:00h, de segunda a
sexta-feira. ou no portal da transparéncia, atendendo MP de
n° 896 de 06 de setembro de 2019, https://www.brejomdeus.
pe.gov.br, Brejo da Madre de Deus, 08 de Novembro de 2019.
Jessica Donara da Silva Oliveira Presidente da CPL.

PREFEITURA MUNICIPAL DO BREJO DA
MADRE DE DEUS
ERRATA

Processo Licitatério n°® 031/2019. Comissdo: CPL. Tomada
de Prego n° 005/2019. Onde Lé-se R$ 563.483,96 (quinhentos
e sessenta e trés mil quatrocentos e oitenta e trés reais e
noventa e seis centavos), Lé-se R$ 676.167,58 (Seiscentos e
setenta e seis mil cento e sessenta e sete reais e cinquenta e
oito centavos, Brejo da Madre de Deus, 08 de Novembro de
2019. Jessica Donara da Silva Oliveira Presidente da CPL.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUARACY
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N°: 00054/2019. PROCESSO N°: 037/2019. CPL.
Convite N° 00003/2019. Obra. Contratagdo de Empresa
Especializada para Prestagdo de Servicos de Construgdo de
Quadra Poliesportiva no Povoado da Caatingueira, por periodo de
180 (cento e oitenta) dias, visando atender a Prefeitura Municipal
de Iguaracy/PE. DOTAGAO: Recursos Préprios do Municipio de
Iguaracy: Secretaria Municipal de Servigos Publicos Recursos
previstos no QDD2019. Contratado: Construtora Aurelio e Cia Ltda
- ME. CNPJ: 19.703.302/0001-54. Valor R$241.129,57. Vigéncia:
de 08/11/2019 a 08/05/2020. Iguaracy, 08/11/2019. José Torres
Lopes Filho. Prefeito Municipal.

Publicacdes Particulares

DURI TRADING COMERCIO IMPORTACAO E
EXPORTAGAO DE EMBALAGENS LTDA
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO DE PERNAMBUCO -
PRODEPE
EDITAL DE NAO CONCORRENCIA

A empresa Duri — Trading, Comércio, Imp. e Exp. de Embalagens
Ltda., unidade-filial, localizada na Rua Ribeiro de Brito 830, sala
0902 ctr emp iberbras —Boa Viagem — Recife — PE, CEP 51.021-
310, inscrita no CNPJ (MF) sob n° 02.648.096/0001-24, IE n°
036499200, atendendo a exigéncia contida no artigo 13, da Lei n®
11.675, de 11 de outubro de 1999, e no artigo 17, do Decreto n°®
21.959 de 27 de dezembro de 1999, faz saber aos interessados
que comercializa ou se propde a comercializar os produtos a
seguir indicados, pleiteando para tanto a concessao dos beneficios
fiscais e financeiros estabelecidos pelo PRODEPE na modalidade
de Comeércio Importador Atacadista, e convoca a quem produza
bem similar a apresentar comprovagao da fabricagdo a Diretoria de
Incentivos Fiscais da Agéncia de Desenvolvimento de Pernambuco
— AD Diper no prazo maximo de 15 (quinze) dias a partir da data
de publicagdo deste edital cuja relagdo encontra-se detalhada e
disponivel no seguinte link: http://www.addiper.pe.gov.br/index.
php/transparencia/editais-nao-concorrencia/0422019-duri-
trading-comercio-importacao-e-exportacao-de-embalagens-ltda/.
Enderego para correspondéncia: Agéncia de Desenvolvimento de
Pernambuco — AD Diper, Av. Conselheiro Rosa e Silva, n® 347 —
Espinheiro — Recife — PE. CEP: 52020-220.

JMB BI S/A
CNPJ/MF n.° 07.995.410/0001-69
NIRE n.° 26.300.014.530

Extrato da ata de Assembleia Geral Ordinaria realizada as
9h50min do dia 29.04.19, na sede da Companhia. | - QUORUM:
usufrutudrio dos direitos politicos e econémicos da totalidade das
acées. Il - CONVOCAGAO: dispensada. lll - MESA: Sr. Mozart de
Siqueira Campos Aradjo, Presidente; Sr. Pedro Pontual Marletti,
Secretario. IV — DOCUMENTOS SUBMETIDOS A AGO: o
relatorio da diretoria e as demonstracdes financeiras do exercicio
social encerrado em 31.12.18, publicados no DOPE e no jornal
Diario da Manh&, em ambos os casos no dia 23.04.19, as paginas
17 e 08, respectivamente. V - DELIBERAGOES: (a) restaram
aprovadas as contas da administragdo, notadamente os gastos
incorridos e a gestdo de tributos da Companhia, bem como o
relatério da diretoria e as demonstragdes financeiras do exercicio
social encerrado em 31.12.2018, que registraram lucro liquido no
valor de R$ 17.631.092,63, que devera ser pago ao usufrutuario
dos direitos politicos e econdémicos da totalidade das agdes da
Companhia, como dividendos, dando-se tal pagamento em moeda
corrente e legal no Pais, a ser efetuado no “caixa” da Companhia;
e (b) tendo o Presidente registrado que o referido lucro é resultante
da aplicagdo do método de equivaléncia patrimonial em relagédo a
sociedade investida, restou consignado, ainda, que a Companhia
deixou de destinar parte do lucro do exercicio de 2018 para a
constituicdo de sua reserva legal, que ja atingiu o limite de 20%
do capital social, conforme estabelecido pelo artigo 193 da Lei n.°
6.404/76. VI - ARQUIVAMENTO: ata arquivada na JUCEPE sob o
n.° 20199297304, em 22.07.19. Aos interessados ser&o fornecidas
copias de inteiro teor desta ata. Recife/PE, 18.09.19. Mozart de
Siqueira Campos Araujo, Presidente. Pedro Pontual Marletti,
Secretario. Usufrutuario da totalidade de agées da Compainha:
José Jaime Monteiro Brennand.

MLMB BI S/A
CNPJ/MF n.° 06.172.127/0001-74
NIRE n.° 26.300.014.602

Extrato da ata de Assembleia Geral Ordinaria realizada as
13h50min do dia 29.04.19, na sede da Companhia. | - QUORUM:
acionistas representando a totalidade do capital social. Il —
CONVOCAGAO: dispensada. Il - MESA: Sr. Mozart de Siqueira
Campos Araujo, Presidente; Sr. Pedro Pontual Marletti, Secretario.
IV - DOCUMENTOS SUBMETIDOS A AGO: o relatério da
diretoria e as demonstragdes financeiras do exercicio social
encerrado em 31.12.18, publicados no DOPE e no jornal Diario
da Manha, em ambos os casos no dia 27.04.19, as paginas 20
e 05, respectivamente. V — DELIBERAGOES, tomadas todas a
unanimidade: (a) restaram aprovadas as contas da administragéo,
notadamente os gastos incorridos e a gestdo de tributos da
Companhia, bem como o relatério da diretoria e as demonstragdes
financeiras do exercicio social encerrado em 31.12.2018, que
registraram lucro liquido no valor de R$ 17.627.430,58, que
devera ser pago aos acionistas, como dividendos, de acordo com
a participagdo de cada um deles no capital social da Companhia,
dando-se tal pagamento em moeda corrente e legal no Pais, a
ser efetuado em “caixa” na sede da Companhia; e (b) tendo
o Presidente registrado que o referido lucro é resultante da
aplicagdo do método de equivaléncia patrimonial em relagédo a
sociedade investida, restou consignado, ainda, que a Companhia
deixou de destinar parte do lucro do exercicio de 2018 para a
constituicdo de sua reserva legal, que ja atingiu o limite de 20%
do capital social, conforme estabelecido pelo artigo 193 da Lei
n.° 6404/76. VI — ARQUIVAMENTO: ata arquivada na JUCEPE
sob o n.° 20199297207, em 08.08.19. Aos interessados serao
fornecidas cépias de inteiro teor desta ata. Recife/PE, 18.09.19.
Mozart de Siqueira Campos Araujo, Presidente. Pedro Pontual
Marletti, Secretario. Acionistas: Ricardo Coimbra de A. Brennand
Filho; Maria de Lourdes Monteiro Brennand; Renata M. Brennand
de Carvalho; Patricia M. B. Cavalcanti de Petribu; Paula Brennand
Guerra; Antonio Luiz de Aimeida Brennand; André Lefki Brennand;
e Cristina Lefki Brennand.

ATIAIA ENERGIA S.A.
CNPJ/MF 06.015.859/0001-50 - NIRE 26.3.00013720
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
Realizada em 03 de outubro de 2019
Data, Hora e Local: aos 3 dias do més de outubro de 2019, as
12:00 horas, na sede social da Atiaia Energia S.A. (“Companhia”),
na cidade de Recife, estado de Pernambuco, na Rua Jodo
Francisco Lisboa, n° 385, sala |, Varzea, CEP 50.741-100.
Convocagao: dispensada na forma do art. 124, §4° da Lei n°
6.404/76, conforme alterada (“Lei das Sociedades por Ag¢des”).
Presencgas: acionistas representando a totalidade do capital
social, conforme assinatura constante do Livro de Presenca de
Acionistas da Companhia. Composigao da Mesa: Presidente -
Cornélio de Aimeida Brennand; Secretaria - Helena Brennand de
Souza Ledo. Ordem do dia: deliberar sobre (i) o aumento de
capital da Companhia, mediante a emissao de agdes preferenciais
resgataveis classes D1 a D14 da Companhia (“Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D”); (ii) a alteragéo da clausula compromissoria
do Estatuto Social, para refletir o acordo de acionistas da
Companhia assinado nesta data (“Acordo de Acionistas”); e (iii)
caso aprovadas as deliberagdes anteriores, a reformulagdo do
Estatuto Social. Deliberagbes tomadas por unanimidade:
preliminarmente, aprovada a lavratura desta ata em forma de
sumario, conforme art. 130, §1°, da Lei das Sociedades por Agdes:
(i) foi aprovado o aumento do capital da Companhia, que passa de
R$ 313.399.278,00 (trezentos e treze milhdes, trezentos e noventa
e nove mil, duzentos e setenta e oito reais) para R$ 349.399.276,22
(trezentos e quarenta e nove milhdes, trezentos e noventa e nove
mil, duzentos e setenta e seis reais e vinte e dois centavos), com
um aumento efetivo, portanto, de R$ 35.999.998,22 (trinta e cinco
milhdes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa
e oito reais e vinte e dois centavos), mediante a emissdo de
7.074.936 (sete milhdes, setenta e quatro mil, novecentas e trinta
e seis) Agoes Preferenciais Classe D, todas escriturais e sem valor
nominal, de acordo com as caracteristicas previstas no Estatuto
Social e no Acordo de Acionistas, sendo (i) 353.747 (trezentas e
cinquenta e trés mil, setecentas e quarenta e sete) Agdes
Preferenciais Classe D1; (ii) 488.170 (quatrocentas e oitenta e oito
mil, cento e setenta) Agdes Preferenciais Classe D2; (iii) 502.321
(quinhentas e duas mil, trezentas e vinte e um) A¢des Preferenciais
Classe D3; (iv) 622.594 (seiscentas e vinte e duas mil, quinhentas
e noventa e quatro) Acdes Preferenciais Classe D4; (v) 714.569
(seiscentas e quatorze mil, quinhentas e sessenta e nove) Agdes
Preferenciais Classe D5; (vi) 827.767 (oitocentas e vinte e sete mil,
setecentas e sessenta e sete) A¢des Preferenciais Classe D6; (vii)
382.047 (trezentas e oitenta e duas mil, e quarenta e sete) Agdes
Preferenciais Classe D7; (viii) 438.646 (quatrocentas e trinta e oito
mil, seiscentas e quarenta e seis) Agdes Preferenciais Classe D8;
(ix) 488.170 (quatrocentas e oitenta e oito mil, cento e setenta)
Agdes Preferenciais Classe D9; (x) 565.995 (quinhentas e
sessenta e cinco mil, novecentas e noventa e cinco) Agdes
Preferenciais Classe D10; (xi) 622.594 (seiscentas e vinte e duas
mil, quinhentas e noventa e quatro) A¢gdes Preferenciais Classe
D11; (xii) 608.444 (seiscentas e oito mil, quatrocentas e quarenta e
quatro) Agdes Preferenciais Classe D12; (xiii) 389.122 (trezentas e
oitenta e nove mil, cento e vinte e duas) Agbes Preferenciais
Classe D13; (xiv) 70.750 (setenta mil, setecentas e cinquenta)
Agdes Preferenciais Classe D14 todas emitidas pelo prego de
emissdo de R$ 10,17677 (dez reais e dezoito centavos) por agéo,
calculado de acordo com o art. 170, §1°, inciso |, da Lei das
Sociedades por Agdes, sendo destinado ao capital social o
montante total de R$ 35.999.998,22 (trinta e cinco milhdes,
novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e oito
reais e vinte e dois centavos) e destinado a conta de reserva de
capital o saldo de R$ 35.999.998,22 (trinta e cinco milhdes,
novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa e oito
reais e vinte e dois centavos). As A¢des Preferenciais Resgataveis
Classe D ora emitidas foram totalmente subscritas por ltad
Unibanco S.A., instituigdo financeira com endereco na cidade de
S&o Paulo, Estado de Sdo Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria
Lima, n® 3500, 1°, 2°, 3° (parte), 4° e 5° andares, inscrita no CNPJ/
ME sob o n° 60.701.190/4816-0, nos termos do Boletim de
Subscrigdo que consta como Anexo | a esta ata, que, dessa
forma, ingressa na Companhia, com a expressa anuéncia dos
acionistas da Companhia, que renunciam expressamente a seu
direito de preferéncia previsto no art. 171 da Lei das Sociedades
por Agdes. O acionista ingressante integraliza o aumento de
capital ora subscrito em moeda corrente nacional, nesta data; (ii)
foi aprovada a alteragé@o da clausula compromissoéria do Estatuto
Social, para refletir o Acordo de Acionistas da Companhia ora
vigente; e (iii) em razdo das deliberagbes acima, foi aprovada a
reformulagéo do Estatuto Social, que passa a vigorar, na integra,
com a nova redagdo constante do Anexo Il. Encerramento e
lavratura e leitura da ata: nada mais havendo a tratar, foi
oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso, e, como
ninguém se manifestasse, foram os trabalhos suspensos para
lavratura desta ata. Reabertos os trabalhos, esta ata foi lida e
aprovada, tendo sido assinada por todos os presentes. Local e
data: Recife, 03 de outubro de 2019. Mesa: Cornélio de Almeida
Brennand, Presidente; e Helena Brennand de Souza Leéo,
Secretaria. Acionistas (aa): (a) ICEN Participagbes e
Empreendimentos S/A; (b) Koblitz Energia Ltda.; (c) Cimex
Participagdes Ltda.; (d) Eduardo Moreira Brennand; (e) Paula
Brennand Lima; (f) Carolina Brennand Maia; (g) Arthur Pinto
Brennand; (h) Rafael Pinto Brennand; (i) Luiza Brennand de
Queiroz Campos; (j) Felipe Jatoba Brennand; () Helena Jatoba
Brennand; e (m) Cornélio Jatoba Brennand. Acionista
ingressante: Itat Unibanco S.A. Confere com o original, as fls.
120 a 155, do Livro n° 05. Recife, 03 de outubro de 2019. Nome:
Helena B. de Souza Ledo - Secretaria. Visado: Lucio Costa
Filho - Advogado, OAB-PE 18.454; lzabela Figueiredo -
Advogada, OAB-PE 42.253. Estatuto Social da Atiaia Energia
S.A. - CNPJ/MF n° 06.015.859/0001-50 - NIRE 26.3.00013720 -
Capitulo | - Denominagéo, Objeto, Sede e Duragao - Artigo 1°
- A Atiaia Energia S.A. (“Companhia”) € uma sociedade anénima
que se regera pelo presente Estatuto Social e disposi¢des legais
aplicaveis, com domicilio, sede e foro na Cidade de Recife, Estado
de Pernambuco, na Rua Jodo Francisco Lisboa, n° 385, sala |,
Varzea, CEP - 50741-100, podendo, entretanto, abrir filiais,
agéncias, depositos e escritorios em qualquer parte do territério
nacional ou no exterior, onde for de seu interesse, a juizo e por
deliberagdo da Diretoria. Artigo 2° - A Companhia tem por objeto
social: (i) a participagdo em outras empresas; (ii) a aplicagdo de
recursos financeiros em valores mobilidrios e/ou bens imoéveis; (iii)
a administragdo de bens proprios e/ou de terceiros; e (iv) a
realizagdo de estudos, prospecgbes e/ou inventarios de
aproveitamentos de fontes renovaveis para geragao, transmissao
e comercializagdo de energia elétrica em todo o territério nacional
e/ou no exterior, inclusive através de suas controladas e/ou
coligadas. Artigo 3° - O prazo de duragdo da Companhia é
indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social - Artigo 4° - O

capital social é de R$ 349.399.276,22 (trezentos e quarenta e nove
milhGes, trezentos e noventa e nove mil, duzentos e setenta e seis
reais e vinte e dois centavos), dividido em 319.274.213 (trezentas
e dezenove milhdes, duzentas e setenta e quatro mil, duzentas e
treze) agdes, sendo (i) 1.759.423 (um milhdo, setecentas e
cinquenta e nove mil, quatrocentas e vinte e trés) agdes ordinarias,
nominativas e sem valor nominal; (ii) 31.219.927 (trinta e um
milhdes, duzentas e dezenove mil, novecentas e vinte e sete)
acoes preferenciais classe A, nominativas e sem valor nominal
(“Agdes Preferenciais Classe A”); (iii) 31.219.927 (trinta e um
milhdes, duzentas e dezenove mil, novecentas e vinte e sete)
acoes preferenciais classe B, nominativas e sem valor nominal
(“Agdes Preferenciais Classe B”); e (iv) 7.074.936 (sete milhdes,
setenta e quatro mil, novecentas e trinta e seis) agdes preferenciais
classe D, todas escriturais e sem valor nominal, sendo (a) 353.747
(trezentas e cinquenta e trés mil, setecentas e quarenta e sete)
agbes preferenciais resgataveis classe D1, (b) 488.170
(quatrocentas e oitenta e oito mil, cento e setenta) agdes
preferenciais resgataveis classe D2, (c) 502.321 (quinhentas e
duas mil, trezentas e vinte e um) agdes preferenciais resgataveis
classe D3, (d) 622.594 (seiscentas e vinte e duas mil, quinhentas
e noventa e quatro) agdes preferenciais resgataveis classe D4, (e)
714.569 (seiscentas e quatorze mil, quinhentas e sessenta e nove)
acoes preferenciais resgataveis classe D5, (f) 827.767 (oitocentas
e vinte e sete mil, setecentas e sessenta e sete) agdes preferenciais
resgataveis classe D6, (g) 382.047 (trezentas e oitenta e duas mil,
e quarenta e sete) agdes preferenciais resgataveis classe D7, (h)
438.646 (quatrocentas e trinta e oito mil, seiscentas e quarenta e
seis) agbes preferenciais resgataveis classe D8, (i) 488.170
(quatrocentas e oitenta e oito mil, cento e setenta) agdes
preferenciais resgataveis classe D9, (j) 565.995 (quinhentas e
sessenta e cinco mil, novecentas e noventa e cinco) agdes
preferenciais resgataveis classe D10, (k) 622.594 (seiscentas e
vinte e duas mil, quinhentas e noventa e quatro) agdes
preferenciais resgataveis classe D11, (1) 608.444 (seiscentas e oito
mil, quatrocentas e quarenta e quatro) acgbes preferenciais
resgataveis classe D12, (m) 389.122 (trezentas e oitenta e nove
mil, cento e vinte e duas) agbes preferenciais resgataveis classe
D13, e (n) 70.750 (setenta mil, setecentas e cinquenta) agdes
preferenciais resgataveis classe D14 (em conjunto, “Agdes
Preferenciais Resgataveis Classe D”); e (v) 248.000.000 (duzentos
e quarenta e oito milhdes) de agdes preferenciais classe E (“Agdes
Preferenciais Classe E”). Artigo 5° - Cada agao ordinaria da direito
a um voto nas assembleias gerais da Companhia. §7° - As Agdes
Preferenciais Classe Ando possuem direito a voto nas deliberagdes
sociais e gozam das seguintes vantagens: (a) terdo prioridade no
reembolso do capital em face das agdes ordinarias, por seu valor
de patriménio liquido, no caso de liquidagdo da Companhia, sem
prémio; (b) fardo jus, desde que observadas as disposi¢des deste
Estatuto Social e do Acordo de Acionistas, ao recebimento de
dividendo prioritario sobre as agdes ordinarias, fixo e cumulativo,
correspondente a 6% (seis por cento) do capital social da
Companhia, apurado com base nas demonstragdes financeiras
utilizadas para a distribuicdo dos dividendos; e (c) serdo
resgataveis, a qualquer momento, mas sempre apds o resgate das
Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D e o pagamento de
todos os dividendos devidos as A¢des Preferenciais Resgataveis
Classe D e as das Agdes Preferenciais Classe E, por meio de
solicitagdo de seus titulares e/ou da propria Companhia, por seu
valor de patrimonio liquido, mediante pagamento em moeda
corrente nacional, sem prejuizo das demais disposi¢cdes deste
Estatuto Social. O resgate podera ser realizado com fundos
provenientes de reservas de capital ou reservas de lucros
eventualmente existentes. Os dividendos cumulados das Agdes
Preferenciais Classe A somente serdo pagos depois que todos os
valores devidos pela Companhia aos titulares das Agoes
Preferenciais Resgataveis Classe D, das Agdes Preferenciais
Classe B e das Agdes Preferenciais Classe E a titulo de dividendos,
dividendos  prioritarios, resgates programados, resgates
compulsérios, resgates facultativos e/ou resgates facultativos
motivados, conforme aplicaveis, tenham sido integralmente pagos
pela Companhia. §2° - As Agdes Preferenciais Classe B possuem
direito a voto nas deliberagbes sociais e gozam das seguintes
vantagens: (a) terdo prioridade no reembolso do capital em face
das Agdes Preferenciais Classe E, das A¢des Preferenciais Classe
A e das agdes ordinarias, por seu valor de patriménio liquido, no
caso de liquidagdo da Companhia, sem prémio; e (b) fardo jus,
desde que observadas as disposi¢cdes deste Estatuto Social e no
Acordo de Acionistas arquivado na sede da Companhia, ao
recebimento de dividendo prioritario sobre as A¢des Preferenciais
Classe E, as Agdes Preferenciais Classe A e as agdes ordinarias,
cumulativo, correspondente a 10% (dez por cento) da totalidade
de toda e qualquer distribuicdo de dividendos declarada pela
Companhia, descontada a distribuicdo de dividendos as Agoes
Preferenciais Resgataveis Classe D, efetivada com base nas
demonstragdes financeiras utilizadas para a distribuicdo dos
aludidos dividendos. §3° - As Ac¢des Preferenciais Resgataveis
Classe D nao tém direito a voto nas Assembleias Gerais da
Companhia, exceto nas hipéteses previstas em lei, neste Estatuto
Social e/ou no acordo de acionistas celebrado em 03 de outubro
de 2019, arquivado na sede da Companhia (‘Acordo de
Acionistas”). As Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D gozam
de prioridade em relagéo a qualquer pagamento de proventos ou
distribuicbes pela Companhia em face as Acgdes Preferenciais
Classe B, Agdes Preferenciais Classe E, Ac¢des Preferenciais
Classe A, agbes ordindrias e/ou outras classes de agdes
preferenciais que venham a ser emitidas pela Companhia,
inclusive pagamentos em atraso relativos a eventuais resgates ou
dividendos devidos aos titulares de Agdes Preferenciais Classe B,
Agoes Preferenciais Classe E, Agdes Preferenciais Classe A,
acoes ordinarias e/ou outras classes de agdes preferenciais que
venham a ser emitidas pela Companhia, e na forma prevista no
Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. §4° - Cada Agao
Preferencial Classe E dara direito a um voto nas deliberagdes
sociais, em paridade de condigdes com as agdes ordinarias e (1)
terdo prioridade no reembolso do capital em face das Agdes
Preferenciais Classe A e das acgdes ordinarias, por seu valor de
patriménio liquido, no caso de liquidagdo da Companhia, sem
prémio; e (2) fardo jus, desde que observadas as disposi¢des
deste Estatuto Social, ao recebimento de dividendo prioritario
sobre as Agdes Preferenciais Classe A e as agdes ordinarias,
cumulativo, correspondente ao mesmo percentual sobre toda e
qualquer distribuicdo de dividendos declarada pela Companhia
que o percentual de sua participagdo no capital social total,
subordinando-se apenas aos dividendos devidos as Acgoes
Preferenciais Resgataveis Classe D e as Ag¢des Preferenciais
Classe B. Artigo 6° - As Ac¢des Preferenciais Resgataveis Classe
D tém, ainda, os seguintes direitos, vantagens e caracteristicas:
§7° - Subdivisdo. Sdo subdivididas em classes D1 a D14,
exclusivamente em decorréncia da sua respectiva data de resgate
(“‘Data de Resgate”) estabelecida no cronograma de resgate

abaixo (“Cronograma de Resgate”): Subclasse das Agoes
Preferenciais Resgataveis Classe D - Quantidade de Agdes
Preferenciais Resgataveis Classe D - Data de Resgate: 1 -
353.747 - 30.10.2021; 2 - 488.170 - 30.10.2022; 3 - 502.321 -
30.10.2023; 4 - 622.594 - 30.10.2024; 5 - 714.569 - 30.10.2025; 6
- 827.767 - 30.10.2026; 7 - 382.047 - 30.10.2027; 8 - 438.646 -
30.10.2028; 9 - 488.170 - 30.10.2029; 10 - 565.995 - 30.10.2030;
11-622.594 - 30.10.2031; 12 - 608.444 - 30.10.2032; 13 - 389.122
- 30.10.2033; 14 - 70.750 - 30.10.2034. §2° - Igualdade entre as
Subclasses. Nao possuem qualquer prioridade ou vantagem
adicional entre as diferentes subclasses, as quais sdo e
permanecerao, a todo o tempo, em condigdo de igualdade (pari
passu) entre si. §3° - Dividendos Prioritarios, Direito de Voto e
Prioridade e Prémio em Liquidagdo. As Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D tém, ainda as seguintes caracteristicas,
direitos e vantagens: (a) Dividendos Prioritarios. Direito de
participar dos dividendos declarados e distribuidos pela
Companhia de acordo com o seguinte critério: prioridade no
recebimento de dividendos fixos semestrais, prioritarios,
cumulativos e obrigatérios, calculados de acordo com o disposto
no §4° abaixo (“Dividendos Prioritarios”). As Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D gozardo de prioridade em relagdo a
qualquer pagamento de proventos ou distribuicbes pela
Companhia em face as agdes ordindrias, as agdes preferenciais
emitidas e/ou outras classes de agdes preferenciais que venham a
ser emitidas pela Companhia, inclusive pagamentos em atraso
relativos a eventuais resgates ou dividendos devidos aos titulares
de ag¢des ordindrias, de agdes preferenciais emitidas e/ou outras
classes de agdes preferenciais que venham a ser emitidas pela
Companhia. (b) Direito de Voto. As Acgdes Preferenciais
Resgataveis Classe D tém direito a voto exclusivamente, (i) na
hipétese de a Companhia deixar de pagar os Dividendos
Prioritérios a que as Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D
fazem jus, nos termos da politica de dividendos prevista no Acordo
de Acionistas (“Politica de Dividendos”), por 3 (trés) exercicios
sociais consecutivos, observado o disposto no art. 111, §1°, da Lei
das Sociedades por Agdes e demais hipoteses previstas
expressamente na Lei das Sociedades por Agdes; e (ii) conforme
previsto no §8° abaixo, cuja aprovagdo dependera do quérum de
deliberagdo nele previsto. (c) Prioridade e Prémio em Liquidagéo.
Em caso de liquidagdo da Companhia, as Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D tém prioridade, em relagéo a todas as
demais classes e espécies de agdes, existentes ou que venham a
existir no futuro, no reembolso de capital na proporgdo da
participagdo no capital social, acrescido de prémio, conforme
estabelecido no Acordo de Acionistas. §4° - Calculo dos
Dividendos Prioritarios. Os Dividendos Prioritdrios devidos
em cada data de distribuicdo dos dividendos, conforme
definido no Acordo de Acionistas (“Data de Distribuicdo dos
Dividendos”), a partir da data de subscricao das Acbes
Preferenciais Resgatdveis Classe D, serao fixos e calculados
com base em taxa de retorno equivalente a 100% (cento por
cento) da taxa média didria de depésitos interbancdrios, over
extra group, com base em 252 (duzentos e cinquenta e dois)
dias uteis, calculada e divulgad: te pela B3 S.A. -
Brasil, Bolsa, Balcédo - Segmento CETIP UTVM, ou qualquer indice
que venha a substitui-la no futuro (“Taxa DI’) ao ano. Os
Dividendos Prioritarios serdo calculados de forma pro rata
temporis, por dias Uteis decorridos, sobre o valor do investimento
ajustado conforme definido no Acordo de Acionistas (“Valor do
Investimento Ajustado”), desde a data de subscrigdo e
integralizagdo das Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D
(inclusive) até a primeira Data de Distribuicdo dos Dividendos
(exclusive), e desde a Data de Distribuicdo dos Dividendos
imediatamente anterior (inclusive) até a Data de Distribui¢do dos
Dividendos subsequente (exclusive), para os periodos
subsequentes, sendo que: (a) a primeira Data de Distribuicdo de
Dividendos sera 30 de outubro de 2020; (b) caso os Dividendos
Prioritarios, a partir da primeira Data de Distribuigdo de Dividendos
(inclusive), ndo sejam pagos em sua respectiva Data de
Distribuicdo dos Dividendos, sobre o valor devido e ndo pago
passara a incidir acréscimo de 2,50% (dois inteiros e cinquenta
centésimos por cento) ao ano, por dias Uteis de atraso decorridos
(“Step-up”), calculado conforme o §7° abaixo e o Acordo de
Acionistas, devendo ser pago na Data de Distribuicdo dos
Dividendos Prioritarios imediatamente seguinte; e (c) em caso de
indisponibilidade temporaria da Taxa DI, sera utilizada na apuragao
dos Dividendos Prioritarios a ultima Taxa DI disponivel naquela
data, ndo sendo devidas quaisquer compensacgdes financeiras
quando da divulgagao posterior da Taxa DI aplicavel. Na auséncia
de apuragdo ou divulgagédo da Taxa DI por prazo superior a 10
(dez) dias uteis contados da data esperada para apuragédo ou
divulgagéo ou, ainda, na hipétese de extingéo ou inaplicabilidade
por disposigdo legal ou determinagédo judicial da Taxa DI, a
administragdo da Companhia devera convocar uma Assembleia
Geral, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados do ultimo dia
do Periodo de Auséncia da Taxa DI, na forma e nos prazos
estipulados no Estatuto Social, para que os acionistas definam, de
comum acordo, observada a regulamentagéo aplicavel, o novo
parametro a ser aplicado para o célculo dos Dividendos Prioritarios
(“Taxa Substitutiva”), sendo aplicado, até a deliberagédo da Taxa
Substitutiva, o mesmo percentual da ultima Taxa DI divulgada
oficialmente. A Taxa Substitutiva devera levar em consideragéo as
taxas praticadas no mercado interbancario, com as mesmas
caracteristicas da Taxa DI. Caso a Taxa DI venha a ser divulgada
antes da realizagao da referida Assembleia Geral, esta nédo sera
mais realizada, e a Taxa DI, a partir da data de sua divulgagéo,
voltarad a ser utilizada para o célculo dos Dividendos Prioritarios.
§5° - Cumulatividade. Na hipétese de a Companhia deixar de
distribuir os Dividendos Prioritarios em qualquer exercicio social, o
montante dos Dividendos Prioritarios referentes ao periodo em
questdo sera acumulado com os Dividendos Prioritarios devidos
aos detentores de Ag¢des Preferenciais Resgataveis Classe D no
periodo seguinte, e assim sucessivamente, conforme estabelecido
no art. 203 da Lei das Sociedades por Agdes, até seu efetivo
pagamento (“Dividendos Prioritarios Acumulados”). Neste caso, o
valor dos Dividendos Prioritarios Acumulados ndo pagos sera
calculado nos termos do §7° abaixo, sendo certo que a Companhia
ficara obrigada a pagar os Dividendos Prioritarios Acumulados na
Data de Distribuicdo de Dividendos imediatamente seguinte,
juntamente com os Dividendos Prioritarios devidos aos detentores
de Acgdes Preferenciais Resgataveis Classe D referentes ao
periodo em questdo. Para fins de esclarecimento, a Companhia
devera pagar os Dividendos Prioritarios devidos em cada periodo
acrescidos dos Dividendos Prioritarios Acumulados no periodo
imediatamente anterior, se houver. §6° - Juros sobre Capital
Proprio, Dividendos Prioritarios e Dividendos Prioritarios
Acumulados. Os valores pagos pela Companhia aos titulares de
Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D a titulo de distribuicao
de juros sobre capital proprio ou de distribuicdo de Dividendos
Prioritarios ou Dividendos Prioritarios Acumulados deverdo ser
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acrescidos do Gross Up conforme definido no Acordo de Acionistas
(“Gross Up”), quando aplicavel. §7° - Descumprimento da Politica
de Dividendos. Observado o disposto nos §§4° e 5° acima e no
§12 abaixo, e sem prejuizo dos demais direitos dos titulares de
Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D previstos no Acordo de
Acionistas, se a partir da primeira Data de Distribuicdo de
Dividendos (inclusive) a Companhia néo distribuir os Dividendos
Prioritarios de uma determinada classe, os Dividendos Prioritarios
Acumulados de determinada classe passardo a ser remunerados
por taxa equivalente a variagao de 100% (cento por cento) da Taxa
DI, pro rata temporis, acrescida do Step-up, calculado desde a
data em que os Dividendos Prioritarios deveriam ter sido
declarados até a data da sua efetiva declaragdo pela Companhia
aos titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D, sendo
certo que na hipdtese de tais Dividendos Prioritarios da classe em
questao serem declarados e ndo serem pagos, incidirdo sobre tais
Dividendos Prioritarios multa moratéria e juros moratérios, nos
termos previstos no Acordo de Acionistas. §8° - Matérias Sujeitas
a Aprovagdo Prévia dos Titulares de Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D. Durante a vigéncia do Acordo de Acionistas,
e ainda que sua aprovacgéo seja de competéncia do Conselho de
Administragdo ou da Diretoria da Companhia ou das suas
subsidiarias, dependera de prévia aprovagdo dos titulares de
Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D, a pratica dos atos
indicados abaixo, sendo vedada e nula de pleno direito a
aprovagao, contratagéo ou pratica, direta ou indireta, de quaisquer
dessas matérias pela Companhia, suas subsidiarias (quando
aplicavel) ou por qualquer de seus respectivos administradores
sem a prévia e expressa aprovagdo dos titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis Classe D: (a) venda, alienagdo ou
qualquer forma de transferéncia, conforme definido no Acordo de
Acionistas (“Transferéncia”) (inclusive a titulo gratuito e exceto
pela criagdo de 6nus involuntarios), a qualquer tempo, de bens,
ativos (excluindo participagdes societarias) e direitos da
Companhia ou de suas subsidiarias em valor individual (por bem,
ativo ou direito) superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais), exceto se tal Transferéncia estiver de acordo com a politica
de investimentos definida no Acordo de Acionistas (“Politica de
Investimentos”); (b) venda, alienagdo ou qualquer forma de
Transferéncia (inclusive a titulo gratuito e exceto pela criagdo de
6nus involuntarios), a qualquer tempo, de participagdes societarias
detidas pela Companhia, exceto se tal Transferéncia estiver de
acordo com a Politica de Investimentos ou se referida Transferéncia
for resultado de reorganizagdo societaria envolvendo as
subsidiarias da Companhia, observado o disposto na alinea (e)
abaixo, desde que mantido, mesmo que indiretamente, o mesmo
percentual de participagao atualmente detido pela Companhia em
suas subsidiarias; (c) qualquer alteragdo estatutaria que diga
respeito ou possa afetar: (i) preferéncias, vantagens e condigdes
(incluindo direitos politicos) das A¢des Preferenciais Resgataveis
Classe D, ou criagdo de novas classes de agdes preferenciais ou
emissdo de agdes preferenciais de qualquer classe pela
Companhia ou por suas subsidiarias; (ii) a Politica de Dividendos;
(iii) alteragdo do objeto social da Companhia ou de suas
subsidiarias; (iv) alteragéo do tipo societario da Companhia ou de
suas subsidiarias; (v) proibicdo de emissao de partes beneficiarias
pela Companhia ou por suas subsidiarias; e (vi) capacidade legal
da Companhia e de suas subsididrias de cumprir com suas
obrigagdes previstas no Acordo de Acionistas ou contrato firmado
entre os acionistas; (d) emissao de valores mobilidrios conversiveis
em quaisquer classes de agdes preferenciais (inclusive em Agdes
Preferenciais Resgataveis Classe D) ou que concedam aos seus
titulares direito de subscrever agdes preferenciais de qualquer
classe pela Companhia ou por suas subsidiarias; (e) ingresso de
qualquer novo acionista no quadro acionario da Companhia ou de
suas subsidiarias por meio de emissdo de novas agdes ou em
decorréncia de qualquer reorganizagao societaria; (f) redugdo de
capital (exceto para absorgdo de prejuizos), resgate ou
amortizagdo de agdes da Companhia ou de suas subsidirias,
bem como qualquer forma de retorno de capital e/ou transferéncia
de recursos de capital aos acionistas da Companhia ou de suas
subsidiarias que ndo seja feita por meio da distribuicdo de
dividendos, excetuados os resgates programados, nos termos do
§10 abaixo; (g) fusado, cisdo, permuta de agdes ou incorporagéo,
exceto se referida reorganizagdo societaria envolver apenas
subsidiarias da Companhia, observado o disposto na alinea (e)
acima, desde que mantido, mesmo que indiretamente, 0 mesmo
percentual de participagdo atualmente detido pela Companhia em
suas subsidiarias; (h) aquisicdo de participagdo societaria direta
ou indireta pela Companhia ou por suas subsidiarias, exceto se tal
aquisicdo estiver de acordo com a Politica de Investimentos; (i)
qualquer alteragédo na Politica de Investimentos; (j) prestacéo de
fiangas, avais ou quaisquer outras garantias, em relagdo a
obrigagdes proprias ou de terceiros, incluindo, sem limitagédo, a
constituicdo de O6nus sobre quaisquer bens ou direitos de sua
propriedade, exceto (1) em caso de garantias prestadas em
beneficio de investimentos permitidos no Acordo de Acionistas,
conforme previsto na Politica de Investimentos; (2) pela
renegociacdo ou renovagdo de garantias ja concedidas conforme
disposto no Acordo de Acionistas; ou (3) pela prestagdo de
garantias nos financiamentos de investimentos realizados pela
Companhia de acordo com a Politica de Investimentos; (k)
qualquer destinagdo de parte do lucro liquido para eventual
constituicdo ou incremento (i) de reserva de contingéncias, exceto
se realizadas por solicitagdo expressa do auditor independente,
com a finalidade de emitir parecer de auditoria sem ressalvas; e (i)
de outras reservas ou retengdes, exceto a reserva legal observado
o limite exigido pela Lei das Sociedades por Agoes, e, em ambos
os casos, desde que tal destinagdo ndo afete o pagamento dos
dividendos ou do Resgate devido as Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D; (I) utilizagéo (i) da reserva de lucros para
outro fim que ndo a distribuicdo de dividendos, de acordo com a
Politica de Dividendos, ou o pagamento do Valor de Resgate ou do
Resgate Compulsdrio, conforme seja o caso, ou (i) da reserva de
capital para outro fim que ndo o pagamento do Resgate ou do
Resgate Compulsério, conforme seja o caso, ou para o pagamento
dos Dividendos Prioritarios (nesse ultimo caso, o que somente
podera ocorrer na auséncia de saldo na conta de lucros do
exercicio e na conta da reserva de lucros); (m) qualquer alteragéo
na reserva de lucros, na reserva de capital ou em quaisquer outras
reservas da Companhia ou de suas subsidiarias existentes na
presente data, incluindo, sua destinagdo, contabilizagdo ou
volumes; (n) pedido de autofaléncia, recuperagdo judicial ou
extrajudicial, liquidagdo ou dissolugdo, pela Companhia ou por
qualquer de suas subsidiarias; (o) contratagado de endividamento,
bem como celebragdo de quaisquer instrumentos que originem
quaisquer novas obrigagdes pecuniarias para a Companhia ou
para suas subsididrias, exceto (i) no caso de contratagdo de divida
tendo como objetivo o pagamento do resgate programado das
Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D; (i) se tal contratagdo
estiver de acordo com a Politica de Investimentos; ou (iii) se

decorrer da renovagdo das operagdes de endividamento
existentes conforme definido no Acordo de Acionistas; (p) decisdo
de investimento em ativo permanente pela Companhia ou por suas
subsidiarias, exceto aqueles investimentos que estejam em
conformidade com a Politica de Investimentos; (q) aprovagéo de
quaisquer termos e condigdes aplicaveis ao Resgate ou ao
Resgate Compulsério que ndo estejam previamente estabelecidos
no Acordo de Acionistas ou no Estatuto Social; e (r) celebragao de
acordos, contratos ou negécios com partes relacionadas da
Companhia ou de suas afiliadas, exceto por (i) renovagéo de tais
acordos, contratos ou negécios existentes nesta data definidos
conforme o Acordo de Acionistas, e (i) manutengdo ou
restabelecimento de tais acordos, contratos ou negdcios em
condigbes termos similares aos atualmente existentes. §9° -
Manifestagdo dos Titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis
Classe D. A Companhia devera informar os titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis Classe D, por meio de notificagdo
escrita, sobre a realizagdo de Assembleia Geral ou reunido do
Conselho de Administragdo ou da Diretoria da Companhia ou de
suas subsidiarias, conforme o caso, para deliberar sobre qualquer
das matérias elencadas no §8° acima, pelo menos 8 (oito) dias
antes da data da realizagdo da referida Assembleia Geral ou 3
(trés) dias antes da data da realizagéo da referida reunido do
Conselho de Administragdo ou da Diretoria da Companhia,
conforme o caso (“Notificagdo de AGE/Reunido”). Os titulares de
Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D envidardo esforgos
para responder a Notificagdo de AGE/Reunido em até 2 (dois) dias
uteis antes da realizagdo da Assembleia Geral, reunido do
Conselho de Administragao ou reunido da Diretoria da Companhia
ou de suas subsidiarias, conforme o caso, manifestando sua
aprovagdo ou nao com relagdo a matéria em questdo. (a) Nao
Comparecimento. Enquanto as Agdes Preferenciais Resgataveis
Classe D forem detidas por um Unico titular, caso o titular de Agdes
Preferenciais Resgataveis Classe D ndo comparega a Assembleia
Geral ou deixe de responder a Notificagdo de AGE/Reunido dentro
do prazo previsto no §9° acima, a matéria em questdo sera
considerada como néo aprovada. (b) Alteragao na Titularidade das
Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D. Na hipétese de as
Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D passarem a ser detidas
por mais de um titular, ndo se aplicara o disposto na alinea (a)
acima e a matéria em questéo devera ser aprovada em Assembleia
Especial dos titulares de A¢des Preferenciais Resgataveis Classe
D, desde que representem, no minimo, 60% (sessenta por cento)
das Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D. §70 - Resgate
Programado. A Companhia promovera o resgate obrigatério da
totalidade das Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D de cada
classe (“Resgate”) de acordo com o Cronograma de Resgate. §711
- Valor de Resgate. O valor do resgate das Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D de cada subclasse sera equivalente ao
Valor do Investimento Ajustado somado o Gross Up (se, e na
medida em que, aplicavel) e multiplicado pelo percentual que cada
subclasse da Classe D representa do Valor do Investimento
conforme indicado no Acordo de Acionistas em cada Data de
Resgate (“Valor de Resgate”). (a) Pagamento do Valor de Resgate.
O pagamento do Valor de Resgate devera ocorrer na
correspondente Data de Resgate e sera realizado em moeda
corrente nacional e em fundos imediatamente disponiveis
mediante depdsito em conta bancaria a ser indicada pelos titulares
de Agbes Preferenciais Resgataveis Classe D a Companhia
oportunamente, ou, na sua falta, na ultima conta bancaria indicada
pelos titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D a
Companhia. (b) Insuficiéncia de Saldo em Moeda Corrente. Caso
no momento do pagamento do Valor de Resgate a Companhia
possua reserva de lucros e reserva de capital, mas ndo possua o
saldo necessario em moeda corrente para cumprir com a sua
obrigagéo de pagar o Valor de Resgate, a Companhia devera: (i)
resgatar integralmente a respectiva subclasse de Acgdes
Preferenciais Resgataveis Classe D e pagar a parte do Valor de
Resgate até o limite que seus recursos financeiros comportem, no
momento do pagamento (incluindo, para este fim, limite de
financiamentos bancarios disponiveis); e (ii) com relagdo a parte
remanescente do Valor de Resgate devido pela Companhia aos
titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D e ndo paga
(“Valor Remanescente”), referido Valor Remanescente sera
considerado obrigagéo liquida e certa da Companhia e devera ser
pago no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias contados da
correspondente Data de Resgate com remuneragdo por taxa
equivalente & variagao pro rata temporis de 100% (cem por cento)
da Taxa DI acrescida de 2,50% (dois inteiros e cinquenta
centésimos por cento) ao ano, por dias Uteis decorridos desde a
correspondente Data de Resgate até a data do efetivo pagamento
do Valor Remanescente pela Companhia, devendo ainda tal
remuneragao ser acrescida do Gross Up. (c) Insuficiéncia de Saldo
em Lucros e Reservas. Caso a Companhia ndo possua lucro
liquido, reserva de lucro ou reserva de capital suficientes para
realizar o Resgate em determinada Data de Resgate, (i) a
Companhia devera resgatar e pagar a parte do Valor de Resgate
até o limite que o lucro liquido, reserva de lucro ou reserva de
capital comportem; (ii) a obrigagdo de resgatar as Acgdes
Preferenciais Resgataveis Classe D da subclasse em questédo
persistira e devera ser adimplida na Data de Distribuigdo dos
Dividendos subsequente (e assim sucessivamente caso o
impedimento persista), pelo Valor de Resgate considerando o
novo calculo para os Dividendos Prioritarios conforme previsto a
seguir; e (iii) os Dividendos Prioritarios devidos semestralmente
para a classe em questdo, em cada Data de Distribuicdo dos
Dividendos, passardo a ser calculados com base em taxa de
retorno equivalente a 100% (cem por cento) da Taxa DI acrescido
de 2,50% (dois inteiros e cinquenta centésimos por cento) ao ano,
pro rata temporis, por dias Uteis decorridos, sobre o Valor do
Investimento Ajustado. §72 - Resgate Compulsério. Sem prejuizo
do previsto no §10 acima, os titulares de Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D, a seu exclusivo critério, poderdo exigir o
resgate das Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D de todas
as subclasses por eles detidas, no todo ou em parte, conforme
disposto no Acordo de Acionistas (“Resgate Compulsério”). §13 -
Resgate Facultativo pela Companhia. A qualquer tempo e
observado o previsto no Acordo de Acionistas, a Companhia
podera, a seu exclusivo critério, resgatar antecipadamente todas
(e ndo menos que todas) as Acgdes Preferenciais Resgataveis
Classe D detidas pelos titulares de Agbes Preferenciais
Resgataveis Classe D, conforme disposto no Acordo de Acionistas
(‘Resgate Facultativo”). Artigo 7° - Exceto pelas Agbes
Preferenciais Resgataveis Classe D, que serdo escriturais, as
demais agbes da Companhia ndo serdo representadas por
cautelas, presumindo-se a titularidade destas pela inscricdo do
nome do acionista nos Livros de Registro de A¢des da Companhia.
Artigo 8° - Observado o disposto no paragrafo 8° do Artigo 6°
acima e no Acordo de Acionistas, a Companhia podera, mediante
aprovacéao de 70% (setenta por cento) de votos de seus acionistas,
em Assembleia Geral, através de alteragéo estatutaria, quando se

fizer necessario, autorizar a criagéo e emissdo de a¢des de outras
espécies, bem como a emissao de partes beneficiarias, bonus de
subscrigdo e debéntures, nas condigdes e termos discutidos e
aprovados na referida Assembleia, sujeito ao disposto neste
Estatuto Social. Capitulo Il - Das Assembleias Gerais - Artigo 9°
- AAssembleia Geral, com competéncia prevista na lei, reunir-se-a
ordinariamente dentro dos 4 (quatro) meses seguintes ao término
do exercicio social e extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais o exigirem. §7° - A Assembleia Geral sera
convocada por um dos Diretores, isoladamente, ou por acionistas,
na forma do artigo 123 da lei n® 6.404/76. § 2° - AAssembleia Geral
serd presidida por um dos acionistas, eleito pelos acionistas
presentes. § 3° - Incumbira ao presidente eleito convidar um dos
presentes para servir como secretario da Assembleia Geral.
Artigo 10 - O acionista podera ser representado na Assembleia
Geral por procurador constituido hd menos de 1 (um) ano, que
seja acionista, administrador da Companhia ou advogado,
observados os requisitos legais para tanto. Artigo 11 - As
deliberagcdes da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria
simples dos presentes, observadas as disposi¢des estatutarias e
legais sobre a matéria. Artigo 12 - As Assembleias Gerais dos
Acionistas serdo motivadas, ndo sendo nelas permitida a
discussé&o de assuntos estranhos a sua convocagéo. Artigo 13 -A
Assembleia Geral funcionard, em primeira convocagdo, com a
presenca de acionistas representando a totalidade do capital
social com direito a voto, e, em segunda convocagdo, com
acionistas representando metade mais uma das a¢des com direito
a voto. Paragrafo Unico - O presidente de qualquer Assembleia
Geral ndo devera computar qualquer voto proferido com infragao
das disposi¢cbes do Acordo de Acionistas, de acordo com o
disposto no Artigo 118, paragrafo 8°, da Lei das Sociedades por
Acdes. Artigo 14 - Compete privativamente a Assembleia Geral,
entre outras atribuicdes previstas em lei: | - reformar o estatuto
social; Il - eleger ou destituir, a qualquer tempo, os membros da
Diretoria; lll - tomar, anualmente, as contas da Diretoria, e deliberar
sore as demonstragdes financeiras por ela apresentadas; IV -
autorizar a emissao de partes beneficiarias, bonus de subscrigéo e
debéntures; V - deliberar sobre a abertura ou o fechamento de
capital da Companhia; VI - autorizar a criagéo de outras classes ou
espécies de agdes, bem como alterar as preferéncias, vantagens
e condigdes de resgate ou amortizagdo de uma ou mais classes de
acoes preferenciais; VII - suspender o exercicio dos direitos do
acionista que deixar de cumprir obrigagé@o imposta pela Lei ou por
este Estatuto Social; VIII - deliberar sobre a avaliagdo de bens com
que o acionista concorrer para a formagdo do capital social; IX -
deliberar sobre transformacéo, fusdo, incorporagdo e cisdo da
Companhia, sua dissolugdo e liquidagdo, eleger e destituir
liquidantes e julgar-lhes as contas; X - deliberar sobre a
participagcdo em outras sociedades e/ou grupo de sociedades; XI
- deliberar sobre a politica de investimentos e a destinagdo dos
resultados apurados dos balangos da Companhia; XII - estabelecer
os objetivos e a orientagdo geral dos negécios da Companhia,
incluindo o planejamento estratégico de médio e longo prazo e
orgamentos anuais, assim como a aprovagdo dos planos de
negdcios da Companhia; Xl - fixar politica de investimentos e de
re-investimentos; XIV - aprovar politica de recursos humanos
anual da Companhia; XV - aprovar proposta do plano de
participagdo no resultado ou bonus ou incentivos aos Diretores e
empregados; XVI - deliberar, anualmente, no inicio do ano civil,
sobre as metas de desempenho dos Diretores; XVII - definir a
politica de remuneragéo da Companhia, incluindo a distribuigdo de
dividendos e bdnus e a concessao de agdes ou opgdo de compra
de agdes, bem como o montante global ou individual da
remuneragdo dos empregados e administradores, inclusive
beneficios de qualquer natureza e verbas de representagéo, tendo
em conta suas responsabilidades, o tempo dedicado as suas
fungdes, sua competéncia e reputagéo profissional e o valor dos
seus servigos no mercado; XVIII - deliberar previamente sobre a
aquisicédo e alienacdo de bens imoéveis, de agdes ou quotas de
sociedade, a outorga de fiangas e avais e a constituigdo de 6nus
real sobre quaisquer bens ou direitos da Companhia; e XIX - serdo
de competéncia da Assembleia Geral, além das matérias previstas
em lei, todas as matérias a serem previamente aprovadas pelos
titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D reunidos
em Assembleia Geral Especial, nos termos deste Estatuto Social e
do Acordo de Acionistas. Capitulo IV - Da Administragao - Artigo
15 - A Companhia sera administrada, conforme os poderes e
atribuicdes conferidos por Lei e por este Estatuto Social, por uma
Diretoria composta por 08 (oito) membros, acionistas ou néo,
sendo: 01 (um) Diretor Presidente, 01 (um) Diretor Executivo
Corporativo, 01 (um) Diretor Juridico, 01 (um) Diretor Financeiro,
01 (um) Diretor de Engenharia, 01 (um) Diretor Técnico, 01 (um)
Diretor de Operagdes e 01 (um) Diretor de Recursos Humanos,
residentes no Pais, eleitos pela maioria de votos em Assembleia
Geral, com mandato de 03 (trés) anos, permitida a reeleigdo.
Artigo 16 - Os Diretores eleitos serdo investidos nos seus cargos
mediante assinatura de termo de posse no livro de atas de
reunides da Diretoria e permanecerdo no exercicio de suas
funcdes até a posse de seus substitutos, mesmo depois de
terminado o periodo para o qual foram eleitos. Artigo 17 - A
Diretoria tera as atribuigdes que a Lei e este Estatuto Social Ihe
conferem, a fim de garantir o funcionamento normal da Companhia.
Artigo 18 - Sdo atribuicbes da Diretoria em conjunto: a)
distribuir os encargos da administragdo entre os Diretores,
respeitadas as atribuicdes conferidas especificamente a cada um
deles por este Estatuto Social; b) examinar o balango anual,
organizar o relatério de atividades da companhia e as
correspondentes  demonstragdes financeiras; c¢) autorizar
dividendos intermediarios, a conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no Ultimo balango, respeitadas as
restricdes deste Estatuto Social; d) criar e extinguir filiais,
sucursais, agéncias e escritdrios; e e) resolver os acasos omissos,
quando urgentes, “ad referendum” da Assembleia Geral. Artigo 19
- Cabera ao Diretor Presidente e/ou ao Diretor Executivo
Corporativo, ou aos procuradores por ele constituido em nome da
Companhia, a pratica dos atos necessarios ou convenientes a
administragdo da Companhia, dispondo, dentre outros poderes,
dos poderes necessarios para: a) a representagdo da Companhia
em Juizo e fora dele, ativa ou passivamente, perante terceiros,
quaisquer reparticdes publicas, autoridades federais, estaduais ou
municipais, bem como autarquias, sociedades de economia mista
e entidades paraestatais; b) a administragao, orientagéo e diregéo
dos negdcios sociais; e ¢) presidir as reunides da Diretoria. Artigo
20 - Compete aos demais Diretores, além da representagdo da
Companhia em suas respectivas areas de atuagdo e de outras
fungbes que lhes forem conferidas por este Estatuto Social, as
seguintes atribuigdes: a) ao(a) Diretor(a) Juridico(a) cabe a
supervisdo e a diregdo das atividades juridicas, a representagéo e
o patrocinio dos interesses da Companhia em juizo ou fora dele; b)
ao(a) Diretor(a) Financeiro(a) cabe o planejamento, superviséo e
controle dos assuntos administrativos, contabeis, tributarios e

financeiros da Companhia e a dire¢do dos servigos de tesouraria;
c) aos(as) Diretores(as) Técnico e de Operagdes cabem a diregéo,
supervisdo e gerenciamento de todos os assuntos técnicos e
operacionais da empresa, incluidos a construgdo, testes e
operagao de unidades produtoras de energia hidrelétrica; e d) ao
Diretor de Recursos Humanos cabe a diregdo, supervisdo e
gerenciamento das estratégias e politicas dos recursos humanos
da empresa. §1° - A Diretoria podera ampliar e detalhar as
atribuicdes especificas de cada Diretor; e §2° - No caso de vaga de
qualquer cargo de Diretoria, serd convocada Assembleia Geral
para indicar o seu substituto. Artigo 21 - Observado o disposto
neste Estatuto Social, notadamente no paragrafo 8° do Artigo 6°
acima, para emitir, aceitar e endossar letras de cambio, duplicatas,
promissoérias, cheques e quaisquer outros titulos de crédito, bem
como para celebrar contratos, para assinar documentos que
importem reconhecimento de divida em nome da Companhia e
termo de responsabilidade, perante érgaos e instituicdes plblicas
ou privadas, movimentagdo de contas bancarias, emisséo de
ordens de pagamento, assinatura de recibos e outorga de
quitagdo, tudo em operagbes individuais no valor de at¢ R$
500.000,00 (quinhentos mil reais) ou conjunto de operagdes
relacionadas com um mesmo negdcio juridico também até o valor
de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), sdo necessarias as
assinaturas de dois Diretores, ou de um Diretor com um procurador
com poderes bastantes ou, ainda, de dois procuradores com
poderes bastantes. §7° - Nas operagdes descritas no caput do
presente artigo que ultrapassem o valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais) e até R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de
reais), sdo necessarias as assinaturas de dois Diretores ou de um
Diretor com um procurador com poderes bastantes. §2° - Nas
operagdes descritas no caput do presente artigo que ultrapassem
o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e até R$
5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), sdo necessarias as
assinaturas em conjunto do Diretor Presidente ou do Diretor
Executivo Corporativo com qualquer outro Diretor ou do Diretor
Presidente ou do Diretor Executivo Corporativo com um procurador
com poderes bastantes. §3° - Nas operacdes descritas no caput do
presente artigo que ultrapassem o valor de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes de reais), séo necessarias as assinaturas em conjunto do
Diretor Presidente ou do Diretor Executivo Corporativo com
qualquer outro Diretor ou do Diretor Presidente ou do Diretor
Executivo Corporativo com um procurador com poderes bastantes,
mediante autorizagdo prévia da Assembleia Geral. §4° -
Especificamente em operagdes que importem no pagamento de
obrigagdes tributarias da Companhia, serdo observados os
seguintes limites: (i) em operagdes individuais no valor de até R$
2.000.000,00 (dois milhdes de reais) ou conjunto de operagdes
também até o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais),
sdo necessarias as assinaturas de dois Diretores, ou de um Diretor
com um procurador com poderes bastantes ou, ainda, de dois
procuradores com poderes bastantes; (ii) em operagdes individuais
que ultrapassem o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de
reais) e até R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) ou conjunto
de operagdes também que ultrapassem o valor de R$ 2.000.000,00
(dois milhdes de reais) e até R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de
reais), séo necessarias as assinaturas de dois Diretores ou de um
Diretor com um procurador com poderes bastantes; (i) em
operagdes individuais que ultrapassem o valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais) e até R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de
reais) ou conjunto de operac¢des também que ultrapassem o valor
de R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais) e até R$
20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), sdo necessarias as
assinaturas em conjunto do Diretor Presidente ou do Diretor
Executivo Corporativo com qualquer outro Diretor ou do Diretor
Presidente ou do Diretor Executivo Corporativo com um procurador
com poderes bastantes; e (iv) em operagdes individuais que
ultrapassem o valor de R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais)
ou conjunto de operagdes também que ultrapassem o valor de R$
20.000.000,00 (vinte milhdes de reais), sdo necessarias as
assinaturas em conjunto do Diretor Presidente ou do Diretor
Executivo Corporativo com qualquer outro Diretor ou do Diretor
Presidente ou do Diretor Executivo Corporativo com um procurador
com poderes bastantes, mediante autorizagdo prévia da
Assembleia Geral. §5° - As operagbes que importem em
movimentagéo entre contas bancarias de mesma titularidade da
Companhia, independente do limite, poderdo ser efetivadas
mediante assinaturas de dois Diretores, de um Diretor com um
procurador com poderes bastantes ou, ainda, de dois procuradores
com poderes bastantes. §6° - A aquisicdo e alienagado de bens
imoveis, de agdes ou quotas de sociedade, a outorga de fiangas e
avais, assim como a constituicdo de 6nus real sobre quaisquer
bens ou direitos da Companhia, deverdo sempre ser exercidos em
conjunto pelo Diretor Presidente ou pelo Diretor Executivo
Corporativo com qualquer outro Diretor ou por procuradores por
ele constituidos com poderes especificos para a pratica do ato,
mediante autorizagdo prévia da Assembleia Geral. §7° - As
procuragdes outorgadas pela Companhia, que serdo firmadas pelo
Diretor Presidente ou pelo Diretor Executivo Corporativo com outro
Diretor, além de mencionarem expressamente os poderes
conferidos, deverdo, com excegéo daquelas para fins de processos
extrajudiciais e judiciais, conter um periodo de validade limitado.
§8° - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes
com relagdo a Companhia, os atos de qualquer dos acionistas,
diretores, procuradores ou funciondrios que a envolverem em
obrigagées relativas a negécios ou operagées estranhas ao
objeto social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer
outras garantias em favor de terceiros, salvo autorizagao
prévia da Assembleia Geral nesse sentido. Artigo 22 - Compete
a qualquer Diretor, individualmente, representar a Companhia
perante as repartigdes publicas federais, estaduais ou municipais,
entidades sindicais de qualquer grau, entidades autarquicas ou
paraestatais, e sociedades de economia mista, podendo firmar
documentos para desembarago e desembarque de mercadorias,
materiais ou equipamentos. Artigo 23 - A Assembleia Geral
podera designar um ou mais Diretores, bem como procuradores,
para a pratica de qualquer ato especifico de interesse da
Companhia, ainda que, no caso dos Diretores, ndo compreendidas
nas atribuicdes regulares do Diretor ou Diretores designados.
Artigo 24 - Aremuneragao da Diretoria sera fixada pela Assembleia
Geral. Artigo 25 - A Diretoria reunir-se-a sempre que os interesses
da Companhia o exigirem, quanto convocada por 02 (dois)
Diretores. Artigo 26 - As deliberagdes da Diretoria serdo por
maioria de votos dos presentes, com o comparecimento minimo de
05 (cinco) Diretores, um dos quais, necessariamente, o Diretor
Presidente ou o Diretor Executivo Corporativo. Cada deliberagéo,
por sua vez, para ser aprovada, devera contar com o voto de, ao
menos, 04 (quatro) Diretores. Capitulo V - Do Conselho Fiscal -
Artigo 27 - O Conselho Fiscal da Companhia, 6rgdo de
funcionamento ndo-permanente, compor-se-a de, no minimo 03
(trés) e, no maximo, 05 (cinco) membros, e de suplentes em igual
numero, acionistas ou n&o, eleitos pela Assembleia Geral,
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observados os requisitos e impedimentos previstos no Art. 162, da
Lei n° 6.404,de 15 de dezembro de 1976. Artigo 28 - O Conselho
Fiscal somente funcionara nos exercicios em que for instalado
pela Assembleia Geral, a pedido de acionistas que reinam as
condigdes previstas na lei, e cada periodo de funcionamento
terminara na primeira Assembleia Geral Ordinaria ocorrida apds a
sua instalacdo. Artigo 29 - Caberd a Assembleia Geral que
acolher o pedido de instalagdo do Conselho Fiscal fixar
previamente, para o correspondente periodo, o numero de
membros de que se constituirdA o Conselho, procedendo, em
seguida, a respectiva eleicdo e posse, com a indicagdo da
remuneragdo devida. Artigo 30 - Ao Conselho Fiscal, quando
regularmente instalado, cabem as atribuigdes, os deveres e as
responsabilidades estipuladas na lei das Sociedades por Agdes.
Capitulo VI - Do Exercicio Social - Artigo 31 - O exercicio social
tem inicio em 1° (primeiro) de janeiro e termina em 31 (trinta e um)
de dezembro de cada ano civil, ocasido em que sera levantado o
balango patrimonial e as correspondentes demonstragdes
financeiras, com observancia das prescrigdes legais em vigor.
Artigo 32 - O lucro liquido do exercicio tera obrigatoriamente a
seguinte destinagdo: (a) 5% (cinco por cento) para a formagao da
reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento) do capital social
subscrito; (b) pagamento de dividendo obrigatério, observado o
disposto nos artigos 34, 35 e 36 deste Estatuto Social; (c)
pagamento do valor devido a titulo de Dividendos Prioritarios
devidos as Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D que seja
superior ao valor do dividendo previsto no item (b) acima que
couber as Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D; (d)
pagamento do valor devido a titulo de dividendos fixos cumulativos
devido as Agdes Preferenciais Classe B que seja superior ao valor
dos dividendos previstos nos itens (b) e (c) acima que couber as
Acdes Preferenciais Classe B; (e) pagamento do valor devido a
titulo de dividendos fixos cumulativos devido as Agoes
Preferenciais Classe E que seja superior ao valor dos dividendos
previstos nos itens (b), (c) e (d) acima que couber as Agdes
Preferenciais Classe E; (f) pagamento do valor devido a titulo de
dividendos fixos cumulativos devidos as Agdes Preferenciais
Classe A que seja superior ao valor dos dividendos previstos nos
itens (b), (c), (d) e (e) acima que couber as Agdes Preferenciais
Classe A; (g) o lucro remanescente, apds as dedugdes previstas
nos itens (a), (b), (c), (d), (e) e (f) acima, ressalvada deliberagdo
em contrario da Assembleia Geral Ordinaria, nos termos do §4° do
Artigo 34 abaixo, sera destinado a formag&o de reserva de lucros
para pagamento de Dividendos Prioritarios e valores devidos a
titulo de resgate das Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D,
cujo total ndo podera exceder o valor do capital social subscrito,
apoés esgotada a possibilidade de aumento do capital social
mediante capitalizagdo das reservas de capital. §7° - A Diretoria
podera autorizar, “ad referendum” da Assembleia Geral, o
pagamento de juros sobre o capital préprio, imputando-se o valor
dos juros pagos ou creditados ao valor do dividendo obrigatério,
com base no artigo 9°, §7°, da Lei n® 9.249/95. §2° - A Companhia
podera levantar balangos semestrais ou em periodos menores,
autorizada a distribuicdo de dividendos intermediarios, por
deliberagéo da Diretoria “ad referendum” da Assembleia Geral. §3°
- O prejuizo do exercicio, quando houver, serd absorvido pelos
lucros acumulados, pelas reservas de lucros e pela reserva legal.
Artigo 33 - A Companhia distribuird como dividendo obrigatdrio,
em cada exercicio social, no minimo, 1% (um por cento) do lucro
liquido do exercicio, ajustado nos termos do artigo 202 da Lei n°
6.404/76. § 1° - Os titulares das Ag¢des Preferenciais Resgataveis
Classe D nado participardo da distribuicdo dos lucros que
remanescerem apds o pagamento dos Dividendos Prioritarios a
que fazem jus as Ag¢des Preferenciais Resgataveis Classe D, nos
termos da legislagédo aplicavel. § 2° - Todavia, caso o valor do
dividendo obrigatdrio a ser pago em determinado exercicio social
seja inferior ao valor dos pagamentos que deverdo ser realizados
em virtude dos Dividendos Prioritarios devido as Agoes
Preferenciais Resgataveis Classe D no mesmo exercicio social, os
titulares das Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D receberao
a totalidade do dividendo obrigatério e o valor remanescente de
Dividendos Prioritarios devidos as Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D, ap6s a dedugdo do valor do dividendo
obrigatério, serd pago a conta dos lucros remanescentes,
correntes ou acumulados ou a conta de reservas de lucros, exceto
se de outra forma aprovado pelos titulares de Agdes Preferenciais
Resgataveis Classe D nos termos deste Estatuto Social. § 3° - A
Assembleia Geral podera deliberar a capitalizagédo de reservas de
lucros ou de capital, inclusive as instituidas em balangos
intermediarios, observada a legislagéo aplicavel e o disposto neste
Estatuto Social. § 4° - Caso, apds as dedugdes acima previstas e
o pagamento integral dos Dividendos Prioritarios devidos aos
titulares das Acdes Preferenciais Resgataveis Classe D, ainda
existam lucros ou reserva de lucros a serem distribuidos, estes
poderdo ser distribuidos aos titulares de Agdes Preferenciais
Classe B, Agdes Preferenciais Classe E, Ac¢des Preferenciais
Classe A e agbes ordinarias, anualmente, desde que: (i) a
Companhia tenha efetuado os pagamentos de Dividendos
Prioritarios, resgates e reembolso devidos aos titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis Classe D, até a referida data, nos
termos previstos neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas;
(i) ndo tenha sido verificada qualquer das hipdteses de resgate
antecipado das Agdes Preferenciais Resgataveis Classe D listadas
neste Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas; e (iii) tais
pagamentos ndo resultem em efeito significativo adverso sobre a
capacidade de a Companhia cumprir com suas obrigagdes futuras
de pagamento de Dividendos Prioritarios, resgates e reembolsos
devidos aos titulares das Agdes Preferenciais Resgataveis Classe
D. Artigo 34 - Por deliberagao da Diretoria, o dividendo obrigatério
nao podera ser pago antecipadamente, sendo que o pagamento
do dividendo obrigatério somente podera ser realizado na forma
prevista neste Estatuto Social e/ou em acordo de acionistas
arquivado na sede da Companhia. §7° - Politica de Dividendos.
Observado o disposto na Lei das Sociedades por Agdes, a
Companhia tera por politica a declaragdo, a distribuicdo e o
pagamento de dividendos, conforme descrito no Acordo de
Acionistas, desde que haja lucro liquido apurado ou reserva de
lucros ou, alternativamente, a conta da reserva de capital. Sem
prejuizo do pagamento de dividendos anuais, a serem declarados
por ocasido da Assembleia Geral Ordinaria que aprovar as
demonstragdes financeiras da Companhia e deliberar pela
destinagdo dos lucros do exercicio, os acionistas deverao fazer
com que a administracdo da Companhia levante balango semestral
no encerramento de cada semestre do ano civil e delibere, até 31
de outubro e 30 de abril de cada ano, a declaragao, a distribuigao
e o efetivo pagamento de dividendos. Em qualquer caso, os
Dividendos Prioritarios gozardo de prioridade em relagdo ao
pagamento de dividendos, juros sobre capital préprio e quaisquer
outras distribuicdes, bonificagdes, pagamentos ou proventos a que
possam fazer jus as demais a¢des de emissdo da Companhia. Os
titulares de agdes ordinarias somente receberdo dividendos, em

qualquer dado periodo, apds a realizagdo do pagamento aos
titulares de, nesta ordem, Agdes Preferenciais Resgataveis Classe
D, Acdes Preferenciais Classe B, Agdes Preferenciais Classe E e
Acdes Preferenciais Classe A (a) dos Dividendos Prioritarios que
sejam devidos para o periodo em questdo, (b) de quaisquer
Dividendos Prioritarios Acumulados que eventualmente existam
com relagdo a periodos anteriores, e (c) do Valor de Resgate, caso
exista qualquer parte desse valor em aberto a ser pago pela
Companhia aos titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis
Classe D quando do pagamento dos dividendos do periodo em
questdo em razdo de resgate programado, compulsério ou
facultativo. §2° - Pagamento dos Dividendos Prioritarios. A primeira
data de declaragéo e pagamento de Dividendos Prioritarios devera
ser feita até 30 de outubro de 2020. §3° - Distribuicdo de
Dividendos. Sem prejuizo do compromisso assumido pela
Companhia e pelos acionistas de observar o disposto na Politica
de Dividendos, todas e quaisquer declaragdes de dividendos
realizadas pela Companhia deverdo observar também o disposto
no art. 202 da Lei das Sociedades por Agdes, sendo certo que,
estando em dia as obrigagdes da Companhia perante os titulares
de AcgOes Preferenciais Resgataveis Classe D (inclusive as
relativas a pagamento de Dividendos Prioritdrios e resgate
programado, compulsério e facultativo), a Companhia podera
declarar, distribuir e pagar ao demais acionistas a totalidade dos
dividendos remanescentes decorrentes dos lucros e resultados da
Companhia. §4° - A Diretoria deliberara sobre a distribuigao, a
declaragdo e o pagamento dos Dividendos Prioritarios, com a
antecedéncia necessaria, de forma a garantir que os pagamentos
devidos serdo efetuados em cada uma das datas de pagamento
previstas neste Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas. Artigo
35 - A Companhia levantara balango semestral em 30 de junho de
cada ano e podera, por determinagdo da Diretoria, levantar
balangos em periodos menores. §7° - A Diretoria podera declarar
dividendos intermediarios, a conta de lucros apurados no balango
semestral e, observadas as disposi¢des legais e regulamentares
atinentes a matéria, a conta de lucros apurados em balango
relativo a periodo menor que o semestre, ou a conta de lucros
acumulados ou reservas de lucros existentes no Ultimo balango
anual ou semestral. §2° - A Diretoria podera declarar juros sobre o
capital préprio, nos termos do §7° do artigo 9° da Lei n°® 9.249/95 e
imputa-los ao pagamento do dividendo minimo obrigatério. Artigo
36 - Os dividendos devidos as Ag¢des Preferenciais Classe B e as
Agdes Preferenciais Classe A e as agdes ordinarias serdo pagos,
salvo deliberagdo em contrario da Assembleia Geral, no prazo
maximo de até 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias contados
da data da deliberagdo de sua declaragdo, sem prejuizo da
obrigagdo de a Companhia pagar os Dividendos Prioritarios nas
datas de pagamento previstas neste Estatuto Social ou no Acordo
de Acionistas. Os dividendos devidos as Agdes Preferenciais
Classe E serdo pagos em conformidade com o disposto em acordo
de acionistas da Companhia, observado o prazo maximo de até 5
(cinco) dias contados da data da deliberagdo de sua declaragao.
Artigo 37 - Os dividendos declarados nao renderdo juros nem
serdo corrigidos monetariamente, exceto em caso de néo
pagamento dos referidos dividendos declarados, hipétese na qual
observar-se-a o disposto neste Estatuto e no Acordo de Acionistas.
Se os dividendos declarados nao forem reclamados no prazo de 3
(trés) anos, contados da data em que tenham sido colocadas a
disposigdo do acionista, prescreverdo em favor da Companhia.
Capitulo VII - Da Liquidagao - Artigo 38 - Fora dos casos legais,
observado o disposto no paragrafo 8° do Artigo 6° deste Estatuto
Social e no Acordo de Acionistas, a Companhia s6 entrara em
liquidagdo mediante resolugdo da Assembleia Geral aprovada por
70% (setenta por cento) dos acionistas. Paragrafo Unico -
Competirad sempre a Assembleia Geral que deliberar a liquidagéo,
ditar a forma de conduzi-la, assim como eleger os liquidantes e o
Conselho Fiscal, que devera funcionar no periodo de liquidagéo.
Capitulo VIII - Da Fusao, Cisdo e Incorporagao - Artigo 39 -
Observado o disposto nos Artigos 5° e 6° deste Estatuto Social e no
Acordo de Acionistas, para a fus&o, cisdo ou incorporagao, torna-se
necessario o pronunciamento de 5/7 (cinco sétimos) dos acionistas.
Capitulo IX - Das Disposigoes Gerais - Artigo 40 - Os acordos de
acionistas devidamente registrados na sede da Companhia que,
dentre outras disposigoes, estabelegcam clausulas e condigdes para
compra, venda e transferéncia e oneracgéo de agdes de emissdo da
Companhia, preferéncia para adquiri-las, opgdes de compra e
exercicio do direito de voto, serdo respeitados pela Companhia, por
sua administragdo e pelo presidente das Assembleias Gerais, na
forma do artigo 118 da Lei das Sociedades por Agbes. Paragrafo
Unico - Os casos omissos neste Estatuto Social que n&o tiverem
previsdo na Lei serdo resolvidos pela Assembleia Geral e regulados
de acordo com o que preceitua a Lei das Sociedades por Agoes,
observado sempre o Acordo de Acionistas. Artigo 41 - Previamente
a arbitragem, os acionistas e a Companhia envidardo seus melhores
esforgos para solucionar, com boa-fé e segundo seus interesses
mutuos, toda e qualquer controvérsia, litigio, disputas ou reclamagéao
resultante, relativa ou conexa a este Estatuto Social, incluindo
qualquer impugnagdo relativa a sua existéncia, validade,
interpretagdo, cumprimento, violagdo ou exequibilidade (“Disputa”).
Artigo 42 - Na hipdtese de a Disputa ndo poder ser solucionada de
modo amigavel, o que devera ser notificado, por escrito, pela parte
interessada em encerrar as negociagbes de tentativa de acordo
amigavel, ela devera ser exclusivamente resolvida em carater final e
definitivo por arbitragem vinculante as partes da arbitragem e seus
sucessores a qualquer titulo, conforme disposto neste Artigo 42. §1°
- Regulamento. A arbitragem sera administrada pelo Centro de
Arbitragem e Mediagdo da Camara de Comércio Brasil-Canada
(“CCBC”), nos termos de seu regulamento de arbitragem
(“Regulamento da CCBC”) e da Lei Federal n° 9.307/96, sendo
expressamente proibidas decisdes por equidade. §2° - Local e
Idioma. Os procedimentos de arbitragem terdo sede na Cidade de
S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil, onde sera proferida a
sentenga arbitral. O idioma utilizado na arbitragem (inclusive na
sentenca arbitral) seréd o portugués, sendo permitida a produgéo de
quaisquer provas em inglés sem necessidade de tradugdo. O
Tribunal Arbitral podera razoavelmente determinar a realizagéo de
audiéncias e investigagdes em outros locais, conforme o caso. §3°
- Tribunal Arbitral. O Tribunal Arbitral sera composto por 3 (trés)
arbitros (“Tribunal Arbitral”). Se houver somente 2 (duas) partes em
tal arbitragem, cada parte indicara 1 (um) arbitro, sendo que estes 2
(dois) arbitros indicardo em conjunto o terceiro arbitro, que atuara
como presidente do Tribunal Arbitral. Se a arbitragem possuir mais
de 2 (duas) partes, os multiplos requerentes, conjuntamente, e as
multiplas requeridas, conjuntamente, deverao apontar 1 (um) arbitro
cada. Os 2 (dois) arbitros, entdo, indicardo em conjunto o terceiro
arbitro, que atuard como presidente do Tribunal Arbitral. Caso
qualquer indicagdo de arbitro deixe de ser realizada, a referida
nomeagao devera ser feita pelo presidente do Centro de Arbitragem
e Mediagéo da CCBC, nos termos do Regulamento da CCBC. Caso
haja partes multiplas e uma ou mais delas ndo possam ser reunidas
em grupos de requerentes ou de requeridos, e ndo haja consenso

entre todas as partes na indicagdo dos arbitros, o presidente do
Centro de Arbitragem e Mediagdo da CCBC indicara todos os 3
(trés) arbitros e designard 1 (um) dentre eles para atuar como
presidente do Tribunal Arbitral, nos termos do Regulamento da
CCBC. Quaisquer omissdes, Disputas, duvidas e discordancias
relativas a indicagdo dos arbitros pelas partes ou ao acordo sobre o
presidente do Tribunal Arbitral serdo resolvidas nos termos do
Regulamento da CCBC. §4° - Custos e Honorarios Advocaticios. O
Tribunal Arbitral esta autorizado a atribuir custos e honoréarios
advocaticios conexos com a Disputa e distribui-los entre as partes
da Disputa. Os custos do procedimento arbitral, incluindo os
honorarios dos arbitros e advogados conexos a Disputa, serdo
suportados da maneira determinada pelo Tribunal Arbitral,
considerando-se que a parte vencedora tera o direito de recuperar
suas despesas, incluindo os honorarios advocaticios, empreendidas
na arbitragem, bem como com qualquer procedimento auxiliar,
incluindo o procedimento para instaurar a arbitragem, procedimento
arbitral posteriormente consolidado ou procedimentos cautelares. O
Tribunal Arbitral tera competéncia exclusiva para qualificar uma
parte como parte vencedora para os propositos deste Artigo. §5° -
Confidencialidade. A arbitragem e quaisquer documentos e
informagdes nelas divulgados estardo sujeitos a confidencialidade.
A existéncia da arbitragem, qualquer conteido dela e quaisquer
regulamentos ou sentengas serdo mantidos em sigilo pelas partes,
a Companhia e membros do Tribunal Arbitral, exceto: (i) na medida
em que a divulgagdo seja necessaria para que a parte cumpra um
dever legal, proteja ou obtenha um direito legal, ou faga cumprir ou
impugne judicialmente, de boa-fé, uma sentenga perante a
autoridade judicial competente; (ii) com o consentimento de todas
as partes; (i) por ordem de autoridade judicial competente ou do
Tribunal Arbitral a pedido de uma das partes; ou (iv) no caso de
divulgagao por uma das partes a suas Afiliadas. Salvo deliberagao
em contrario das partes da arbitragem, caso a divulgagéo se torne
necessaria, a parte envidara seus melhores esforgos para assegurar
que o destinatario preserve a confidencialidade da informagao
divulgada. §6° - Consolidagdo de Procedimentos. Previamente a
constituicdo do Tribunal Arbitral, mediante solicitagdo por qualquer
parte envolvida em 2 (duas) ou mais arbitragens simultaneas
decorrentes deste Acordo ou de qualquer outro instrumento
celebrado entre as partes ou a Companhia, o presidente do Centro
de Arbitragem e Mediagdo da CCBC podera consolidar
procedimentos arbitrais apds ouvir as demais partes. Caso qualquer
parte discorde da consolidagdo, a decisdo de consolidar as
arbitragens podera ser revista pelo Tribunal Arbitral apés a
constituicdo deste. Caso, antes do pedido de consolidagdo, um ou
mais Tribunais Arbitrais sejam constituidos em outras arbitragens, o
Tribunal Arbitral que houver sido constituido primeiro sera
competente para ordenar a consolidagdo, que ocorrera na
arbitragem em que foi constituido referido Tribunal Arbitral, e a sua
deciséo sera definitiva e vinculante para as partes de todos os
procedimentos arbitrais objeto do pedido de consolidagdo. Nessa
hipétese, os arbitros que ja tenham sido indicados em outra(s)
arbitragem(ns) serdo destituidos de seus cargos, sem prejuizo (i) da
validade de quaisquer atos praticados ou ordens proferidas por eles
anteriormente a destituicdo (os quais, contudo, ficardo sujeitos a
ratificagdo por parte do novo Tribunal Arbitral constituido no
procedimento arbitral resultante da consolidagéo), e (ii) do seu
direito de receber os honorarios que lhe forem devidos, bem como
deverao as partes receber o reembolso de despesas que lhes for de
direito. A distribuigdo dos custos dos procedimentos consolidados,
incluindo honorarios dos arbitros, sera determinada pelo Tribunal
Arbitral competente (que sera aquele que for constituido primeiro). A
consolidagao apenas sera considerada se: (i) as clausulas arbitrais
forem compativeis; (i) nenhuma parte for indevidamente
prejudicada; e (jii) as arbitragens em curso estejam em fase inicial e
anterior a assinatura do Termo de Arbitragem. §7° - Medidas
Judiciais. Previamente a constituicdo do Tribunal Arbitral, as partes
e a Companhia poderé&o solicitar medidas cautelares ou de urgéncia
(i) a0 Poder Judiciario; ou (i) ao Arbitro de Emergéncia nos termos
do Regulamento da CCBC, opgéo sujeita ao exclusivo critério da
parte requerente do pedido cautelar. Apés a constituigdo do Tribunal
Arbitral, tais medidas deverdo ser solicitadas ao Tribunal Arbitral, o
qual tera autoridade para manter, anular ou modificar as medidas
previamente concedidas pelo Poder Judiciario ou pelo Arbitro de
Emergéncia, na forma do Regulamento da CCBC. Todas as
medidas cautelares e de urgéncia e os procedimentos de execugdo
deverao ser solicitados a qualquer foro que tenha jurisdigdo sobre
as partes ou a Companhia e seus ativos ou ao foro da Cidade de
S&do Paulo, Estado de S&o Paulo, Brasil. Para qualquer outra
medida judicial, incluindo pedidos de anulagéo de sentenga arbitral
e agdes de produgéo antecipada de provas, as quais independem
de urgéncia e estdo previstas nos Artigos 381 a 383 do Cédigo de
Processo Civil Brasileiro, as partes elegem o foro da Cidade de Sao
Paulo, Estado de S&o Paulo, Brasil. O pedido das referidas medidas
judiciais ndo devera ser interpretado como renuncia a esta clausula
compromissoéria ou a arbitragem como o Unico mecanismo de
solugdo de Disputas entre as partes e a Companhia. Junta
Comercial do Estado de Pernambuco. Certifico o registro em:
11/10/2019 sob n° 20198361165 - Protocolo: 198361165 de
03/10/2019. llayne Larissa Leandro Marques - Secretaria-Geral.

ICEN PARTICIPA(}()E% E EMPREENDIMENTOS
A.

CNPJ/MF 23.893.163/0001-46 - NIRE 26.3.00046652
Ata de Assembleia Geral Extraordinaria
Realizada em 02 de outubro de 2019
Data, Hora e Local: aos 2 dias do més de outubro de 2019, as
10:00 horas, na sede social da ICEN Participagdes e
Empreendimentos S.A. (‘Companhia”), na cidade de Recife,
estado de Pernambuco, na Rua Jo&o Francisco Lisboa, n° 385,
sala V-, Varzea, CEP 50.741-100. Convocacao: dispensada na
forma do art. 124, §4°, da Lei n°® 6.404/76, conforme alterada (“Lei
das Sociedades por A¢des”). Presencas: acionistas representando
a totalidade do capital social, conforme assinatura constante do
Livro de Presenga de Acionistas da Companhia. Composigao da
Mesa: Presidente - Helena Brennand de Souza Le&o; Secretario
- Alberto Silveira dos Santos. Ordem do dia: deliberar sobre (i) o
aumento de capital da Companhia, mediante a emisséo de agdes
preferenciais resgataveis classes 1 a 14 da Companhia (“Agdes
Preferenciais Resgataveis”); (i) a alteragdo da clausula
compromissoria do Estatuto Social, para refletir o acordo de
acionistas da Companhia assinado nesta data (‘“Acordo de
Acionistas”); e (iii) caso aprovadas as deliberagdes anteriores, a
reformulagdo do Estatuto Social. Deliberagdoes tomadas por
unanimidade: preliminarmente, aprovada a lavratura desta ata
em forma de sumario, conforme art. 130, §1°, da Lei das
Sociedades por Agdes: (i) foi aprovado o aumento do capital da
Companhia, que passa de R$ 215.277.431,81 (duzentos e quinze
milhdes, duzentos e setenta e sete mil, quatrocentos e trinta e um
reais e oitenta e um centavos), para R$ 379.277.430,13 (trezentos

e setenta e nove milhGes, duzentos e setenta e sete mil,
quatrocentos e trinta reais e treze centavos), com um aumento
efetivo, portanto, de R$ 163.999.998,32 (cento e sessenta e trés
milhdes, novecentos e noventa e nove mil, novecentos e noventa
e oito reais e trinta e dois centavos), mediante a emissdo de
4.325.007 (quatro milhdes, trezentas e vinte e cinco mil e sete)
Agdes Preferenciais Resgataveis, todas escriturais e sem valor
nominal, de acordo com as caracteristicas previstas no Estatuto
Social e no Acordo de Acionistas, sendo (a) 216.250 (duzentas e
dezesseis mil, duzentas e cinquenta) Agdes Preferenciais
Resgataveis classe 1, (b) 298.425 (duzentas e noventa e oito
milhdes, quatrocentas e vinte e cinco) Ag¢des Preferenciais
Resgataveis classe 2, (c) 307.076 (trezentas e sete mil e setenta e
seis) Agdes Preferenciais Resgataveis classe 3, (d) 380.600
(trezentas e oitenta mil e seiscentas) Agdes Preferenciais
Resgataveis classe 4, (e) 436.826 (quatrocentas e trinta e seis mil,
oitocentas e vinte e seis) Agdes Preferenciais Resgataveis classe
5, (f) 506.026 (quinhentas e seis mil e vinte e seis) Agdes
Preferenciais Resgataveis classe 6, (g) 233.551 (duzentas e trinta
e trés mil, quinhentas e cinquenta e uma) Agdes Preferenciais
Resgataveis classe 7, (h) 268.151 (duzentas e sessenta e oito mil,
cento e cinquenta e uma) Agdes Preferenciais Resgataveis classe
8, (i) 298.425 (duzentas e noventa e oito mil, quatrocentas e vinte
e cinco) Agdes Preferenciais Resgataveis classe 9, (j) 346.001
(trezentas e quarenta e seis mil e uma) Agdes Preferenciais
Resgataveis classe 10, (k) 380.600 (trezentas e oitenta mil e
seiscentas) Agdes Preferenciais Resgataveis classe 11, (1) 371.950
(trezentas e setenta e uma mil, novecentas e cinquenta) Agdes
Preferenciais Resgataveis classe 12, (m) 237.876 (duzentas e
trinta e sete mil, oitocentas e setenta e seis) Agdes Preferenciais
Resgataveis classe 13, e (n) 43.250 (quarenta e trés mil, duzentas
e cinquenta) Agdes Preferenciais Resgataveis classe 14, todas
emitidas pelo preco de emisséo de R$ 75,83803 (sessenta e cinco
reais e oitenta e quatro centavos) por agéo, calculado de acordo
com o art. 170, §1°, inciso |, da Lei das Sociedades por Agdes,
sendo destinado ao capital social o montante total de
R$ 163.999.998,32 (cento e sessenta e trés milhdes, novecentos e
noventa e nove mil, novecentos e noventa e oito reais e trinta e
dois centavos) e destinado a conta de reserva de capital o saldo de
R$ 163.999.998,32 (cento e sessenta e trés milhdes, novecentos e
noventa e nove mil, novecentos e noventa e oito reais e trinta e
dois centavos). As Agdes Preferenciais Resgataveis ora emitidas
foram totalmente subscritas por Itai Unibanco S.A., instituicao
financeira com enderego na cidade de S&o Paulo, Estado de Sao
Paulo, na Avenida Brigadeiro Faria Lima, n® 3500, 1°, 2°, 3° (parte),
4° e 5° andares, inscrita no CNPJ/ME sob o n° 60.701.190/4816-0,
nos termos do Boletim de Subscrigdo que consta como Anexo | a
esta ata, que, dessa forma, ingressa na Companhia, com a
expressa anuéncia da Unica acionista da Companhia, ICAL
Energia S/A, que renuncia expressamente a seu direito de
preferéncia previsto no art. 171 da Lei das Sociedades por Agdes.
A totalidade dos acionistas da ICAL Energia S.A., todos presentes
a Assembleia, rentincia gratuitamente ao direito de preferéncia a
subscricdo das Agdes Preferenciais Resgataveis previsto no artigo
253 da Lei das Sociedades por Agdes. O acionista ingressante
integraliza o aumento de capital ora subscrito em moeda corrente
nacional, nesta data; (ii) foi aprovada a alteragdo da clausula
compromisséria do Estatuto Social, para refletir o Acordo de
Acioni da Companhia ora vig ; e (iii) em razdo das
deliberagdes acima, foi aprovada a reformulagdo do Estatuto
Social, que passa a vigorar, na integra, com a nova redagao
constante do Anexo Il. Encerramento e lavratura e leitura da
ata: nada mais havendo a tratar, foi oferecida a palavra a quem
dela quisesse fazer uso, e, como ninguém se manifestasse, foram
os trabalhos suspensos para lavratura desta ata. Reabertos os
trabalhos, esta ata foi lida e aprovada, tendo sido assinada por
todos os presentes. Local e data: Recife, 2 de outubro de 2019.
Mesa: Helena Brennand de Souza Ledo, Presidente; e Alberto
Silveira dos Santos, Secretario. Acionista (aa): ICAL Energia S/A.
Acionistas da ICAL Energia S/A: (i) Cornélio de Almeida
Brennand; (ii) Carlos Eugénio de Almeida Brennand; (iii) Helena
Brennand de Souza Ledo; (iv) Mariana Brennand Fortes; (v)
Tereza Maria Brennand Oliveira; (vi) Maria Eduarda Brennand
Campos; (vii) LFB Participagdes S.A, p. Helena Jatoba Brennand
e Carlos Eugénio de Almeida Brennand; (viii) Luiza Brennand de
Queiroz Campos, p. Helena Jatoba Brennand; (ix) Felipe Jatoba
Brennand, p. Helena Brennand de Souza Le&o; (x) Helena Jatoba
Brennand; (xi) Cornélio Jatoba Brennand; (xii) Eduardo Moreira
Brennand, p. Cornélio de Almeida Brennand; (xiii) Paula Brennand
Lima, p. Cornélio de Almeida Brennand; (xiv) Carolina Brennand
Maia, p. Cornélio de Almeida Brennand; (xv) Arthur Pinto
Brennand, p. Carlos Eugénio de Almeida Brennand; (xvi) Rafael
Pinto Brennand, p. Carlos Eugénio de Almeida Brennand; (xvii)
Jodo Felipe Brennand de Souza Ledo, p. Helena Brennand de
Souza Ledo; (xviii) Roberta Brennand de Souza Le&o, p. Helena
Brennand de Souza Leédo; (xix) Joaquim Felipe Brennand de
Souza Ledo, p. Helena Brennand de Souza Le&o; (xx) Bernardo
Brennand Campos, p. Maria Eduarda Brennand Campos; (xxi)
Maria Cecilia Brennand Campos, p. Maria Eduarda Brennand
Campos; (xxii) Ricardo Brennand Campos, p. Maria Eduarda
Brennand Campos; (xxiii) Mariana Brennand Fortes, p. Mariana
Brennand Fortes; (xxiv) Heloisa Brennand Fortes Marques, p.
Mariana Brennand Fortes; (xxv) Camila Brennand Fortes, p.
Mariana Brennand Fortes; (xxvi) Guilherme Brennand Oliveira, p.
Tereza Maria Brennand Oliveira; e (xxvii) Gabriela Brennand
Oliveira, p. Tereza Maria Brennand Oliveira. Acionista
ingressante: Itai Unibanco S.A. Confere com o original, as fls.168
a 203, do Livro n° 01. Recife, 02 de outubro de 2019. Alberto
Silveira dos Santos - Secretario. VISADO. Lucio Costa Filho -
Advogado, OAB-PE 18.454. lzabela Figueiredo - Advogada,
OAB-PE 42.253. Estatuto Social da ICEN Participagoes e
Empreendimentos S.A. - CNPJ/MF n° 23.893.163/0001-46 -
NIRE 26.3.00046652 - Capitulo | - Denominagéo, Objeto, Sede
e Duragéo - Artigo 1° - A ICEN Participacdes e Empreendimentos
S.A. (“Companhia”) € uma sociedade andnima que se regera pelo
presente Estatuto Social e disposi¢des legais aplicaveis, com
domicilio, sede e foro na Cidade de Recife, Estado de Pernambuco,
na Rua Joao Francisco Lisboa, n® 385, sala V-1, Varzea, CEP -
50741-100, podendo, entretanto, abrir filiais, agéncias, depositos e
escritérios em qualquer parte do territério nacional ou no exterior,
onde for de seu interesse, a juizo e por deliberagdo da Diretoria.
Artigo 2° - A Companhia tem por objeto social: (i) a participagdo
em outras empresas; e (ii) a administracéo de bens proprios e/ou
de terceiros. Artigo 3° - O prazo de duragdo da Companhia é
indeterminado. Capitulo Il - Do Capital Social - Artigo 4° - O
capital social é de R$ 379.277.430,13 (trezentos e setenta e nove
milhdes, duzentos e setenta e sete mil, quatrocentos e trinta reais
e treze centavos), dividido em 161.422.706 (cento e sessenta e um
milhdes, quatrocentas e vinte e duas mil, setecentos e seis) agdes,
sendo (i) 157.097.699 (cento e cinquenta e sete milhdes, noventa
e sete mil, seiscentas e noventa e nove) agbes ordinarias,
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nominativas e sem valor nominal; e (ii) 4.325.007 (quatro
milhées, trezentas e vinte e cinco mil e sete) agoes
preferenciais resgataveis, escriturais e sem valor nominal,
subdivididas em (a) 216.250 (duzentas e dezesseis mil, duzentas

e cinquenta) agbes prefer iais resgatdveis cl. 1;
(b) 298.425 (duzentas e noventa e oito milhdes, quatrocentas e
vinte e cinco) agbes prefer iais resg classe 2;

(c) 307.076 (trezentas e sete mil e setenta e seis) agdes
preferenciais resgatdveis classe 3; (d) 380.600 (trezentas e
oitenta mil e seiscentas) agées preferenciais resgataveis classe
4; (e) 436.826 (quatrocentas e trinta e seis mil, oitocentas e vinte e
seis) acoes preferenciais resgativeis classe 5; (f) 506.026
(quinhentas e seis mil e vinte e seis) acées preferenciais
resgatdveis classe 6; (g) 233.551 (duzentas e trinta e trés mil,
quinhentas e cinquenta e uma) acoes preferenciais resgatadveis
classe 7; (h) 268.151 (duzentas e sessenta e oito mil, cento e
cinquenta e uma) agbes preferenciais resgatdveis classe 8;
(i) 298.425 (duzentas e noventa e oito mil, quatrocentas e vinte e
cinco) agbes prefer iais resgatdveis classe 9; (j) 346.001
(trezentas e quarenta e seis mil e uma) acbes preferenciais
resgatdveis classe 10; (k) 380.600 (trezentas e oitenta mil e
seiscentas) agodes preferenciais resgatdveis classe 11;
(1) 371.950 (trezentas e setenta e uma mil, novecentas e cinquenta)
agbes preferenciais resgatdveis classe 12; (m) 237.876
(duzentas e trinta e sete mil, oitocentas e setenta e seis) agbes
prefer iais resg lasse 13; e (n) 43.250 (quarenta e
trés mil, duzentas e cinquenta) agoes preferenciais resgataveis
classe 14 (em conjunto, “Agdes Preferenciais Resgataveis”).
Artigo 5° - Cada agdo ordinaria da direito a um voto nas
assembleias gerais da Companhia. Paragrafo Unico - As Aces
Preferenciais Resgataveis ndo tém direito a voto nas Assembleias
Gerais da Companhia, exceto nas hipoteses previstas em lei,
neste Estatuto Social e/ou no acordo de acionistas celebrado em
02 de outubro de 2019, arquivado na sede da Companhia (“Acordo
de Acionistas”). As Agdes Preferenciais Resgataveis gozam de
prioridade em relagdo a qualquer pagamento de proventos ou
distribuicdes pela Companhia em face as agdes ordinarias e/ou
outras classes de agdes preferenciais que venham a ser emitidas
pela Companhia, inclusive pagamentos em atraso relativos a
eventuais resgates ou dividendos devidos aos titulares de agdes
ordinarias e/ou outras classes de agdes preferenciais que venham
a ser emitidas pela Companhia, e na forma prevista no Estatuto
Social e no Acordo de Acionistas. Artigo 6° - As Agdes Preferenciais
Resgataveis tém, ainda, os seguintes direitos, vantagens e
caracteristicas: §7° - Subdivisdo. Sao subdivididas em classes 1 a
14, exclusivamente em decorréncia da sua respectiva data de
resgate (“Data de Resgate”) estabelecida no cronograma de
resgate abaixo (“Cronograma de Resgate”): Classe das Agdes
Preferenciais Resgataveis - Quantidade de Agdes Preferenciais
Resgataveis - Data de Resgate: 1 - 216.250 - 31.10.2021; 2 -
298.425 - 31.10.2022; 3 - 307.076 - 31.10.2023; 4 - 380.600 -
31.10.2024; 5 - 436.826 - 31.10.2025; 6 - 506.026 - 31.10.2026; 7
- 233.551 - 31.10.2027; 8 - 268.151 - 31.10.2028; 9 - 298.425 -
31.10.2029; 10 - 346.001 - 31.10.2030; 11 - 380.600 - 31.10.2031;
12 - 371.950 - 31.10.2032; 13 - 237.876 - 31.10.2033; 14 - 43.250
- 31.10.2034. §2° - Igualdade entre as Classes. Ndo possuem
qualquer prioridade ou vantagem adicional entre as diferentes
classes, as quais sdo e permanecerdo, a todo o tempo, em
condicdo de igualdade (pari passu) entre si. §3° - Dividendos
Prioritarios, Direito de Voto e Prioridade e Prémio em Liquidagdo.
As Agdes Preferenciais Resgataveis tém, ainda as seguintes
caracteristicas, direitos e vantagens: (a) Dividendos Prioritarios.
Direito de participar dos dividendos declarados e distribuidos pela
Companhia de acordo com o seguinte critério: prioridade no
recebimento de dividendos fixos semestrais, prioritarios,
cumulativos e obrigatdrios, calculados de acordo com o disposto
no §4° abaixo (“Dividendos Prioritarios”). As A¢des Preferenciais
Resgataveis gozardo de prioridade em relagdo a qualquer
pagamento de proventos ou distribuigdes pela Companhia em face
as acdes ordinarias e/ou outras classes de agdes preferenciais
que venham a ser emitidas pela Companhia, inclusive pagamentos
em atraso relativos a eventuais resgates ou dividendos devidos
aos titulares de agbes ordinarias e/ou outras classes de agdes
preferenciais que venham a ser emitidas pela Companhia. (b)
Direito de Voto. As Agdes Preferenciais Resgataveis tém direito a
voto exclusivamente (i) na hipétese de a Companhia deixar de
pagar os Dividendos Prioritarios a que as A¢des Preferenciais
Resgataveis fazem jus, nos termos da politica de dividendos
prevista no Acordo de Acionistas (“Politica de Dividendos”), por 3
(trés) exercicios sociais consecutivos, observado o disposto no
art. 111, §1°, da Lei das Sociedades por Agdes e demais hipdteses
previstas expressamente na Lei das Sociedades por Agdes; e
(i) conforme previsto no §8° abaixo, cuja aprovagdo dependera do
quérum de deliberagdo nele previsto. (c) Prioridade e Prémio em
Liquidagdo. Em caso de liquidagdo da Companhia, as Agdes
Preferenciais Resgataveis tém prioridade, em relagdo a todas as
demais classes e espécies de agdes, existentes ou que venham a
existir no futuro, no reembolso de capital na proporgdo da
participagdo no capital social, acrescido de prémio, conforme
estabelecido no Acordo de Acionistas. §4° - Célculo dos Dividendos
Prioritarios. Os Dividendos Prioritarios devidos, em cada data de
distribuicdo dos dividendos, conforme definido no Acordo de
Acionistas (“Data de Distribuicdo dos Dividendos”), a partir da data
de subscrigdo das Agdes Preferenciais Resgataveis, serdo fixos e
calculados com base em taxa de retorno equivalente a 100% (cento
por cento) da taxa média diaria de depdsitos interbancarios, over
extra group, com base em 252 (duzentos e cinquenta e dois) dias
uteis, calculada e divulgada diariamente pela B3 S.A. - Brasil,
Bolsa, Balcdo - Segmento CETIP UTVM, ou qualquer indice que
venha a substitui-la no futuro (“Taxa DI”) ao ano. Os Dividendos
Prioritérios serdo calculados de forma pro rata temporis, por dias
uteis decorridos, sobre o valor do investimento ajustado conforme
definido no Acordo de Acionistas (“Valor do Investimento
Ajustado”), desde a data de subscrigéo e integralizagéo das Agdes
Preferenciais Resgataveis (inclusive) até a primeira Data de
Distribuicdo dos Dividendos (exclusive), e desde a Data de
Distribuicdo dos Dividendos imediatamente anterior (inclusive) até
a Data de Distribuigdo dos Dividendos subsequente (exclusive),
para os periodos subsequentes, sendo que: (a) a primeira Data de
Distribuicdo de Dividendos sera 31 de outubro de 2020; (b) caso
os Dividendos Prioritarios, a partir da primeira Data de Distribuigao
de Dividendos (inclusive), ndo sejam pagos em sua respectiva
Data de Distribuicdo dos Dividendos, sobre o valor devido e ndo
pago passara a incidir acréscimo de 2,50% (dois inteiros e
cinquenta centésimos por cento) ao ano, por dias Uteis de atraso
decorridos (“Step-up”), calculado conforme o §7° abaixo e o
Acordo de Acionistas, devendo ser pago na Data de Distribuigdo
dos Dividendos Prioritarios imediatamente seguinte; e (c) em caso
de indisponibilidade temporaria da Taxa DI, serad utilizada na
apuragao dos Dividendos Prioritarios a Ultima Taxa DI disponivel
naquela data, ndo sendo devidas quaisquer compensacdes
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financeiras quando da divulgacédo posterior da Taxa DI aplicavel.
Na auséncia de apuragdo ou divulgagdo da Taxa DI por prazo
superior a 10 (dez) dias Uteis contados da data esperada para
apuracgdo ou divulgagdo ou, ainda, na hipétese de extingdo ou
inaplicabilidade por disposigao legal ou determinagéo judicial da
Taxa DI, a administragdo da Companhia devera convocar uma
Assembleia Geral, no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados
do ultimo dia do Periodo de Auséncia da Taxa DI, na forma e nos
prazos estipulados no Estatuto Social, para que os acionistas
definam, de comum acordo, observada a regulamentagdo
aplicavel, o novo parametro a ser aplicado para o calculo dos
Dividendos Prioritarios (“Taxa Substitutiva”), sendo aplicado, até a
deliberagdo da Taxa Substitutiva, 0 mesmo percentual da ultima
Taxa DI divulgada oficialmente. A Taxa Substitutiva devera levar
em consideragao as taxas praticadas no mercado interbancario,
com as mesmas caracteristicas da Taxa DI. Caso a Taxa DI venha
a ser divulgada antes da realizagdo da referida Assembleia Geral,
esta ndo sera mais realizada, e a Taxa DI, a partir da data de sua
divulgagao, voltara a ser utilizada para o célculo dos Dividendos
Prioritarios. §5° - Cumulatividade. Na hipétese de a Companhia
deixar de distribuir os Dividendos Prioritarios em qualquer
exercicio social, o montante dos Dividendos Prioritarios referentes
ao periodo em questdo sera acumulado com os Dividendos
Prioritarios devidos aos detentores de Agbes Preferenciais
Resgataveis no periodo seguinte, e assim sucessivamente,
conforme estabelecido no art. 203 da Lei das Sociedades por
Acdes, até seu efetivo pagamento (“Dividendos Prioritarios
Acumulados”). Neste caso, o valor dos Dividendos Prioritarios
Acumulados nao pagos sera calculado nos termos do §7° abaixo,
sendo certo que a Companhia ficara obrigada a pagar os
Dividendos Prioritarios Acumulados na Data de Distribuicdo de
Dividendos imediatamente seguinte, juntamente com os
Dividendos Prioritarios devidos aos detentores de Agdes
Preferenciais Resgataveis referentes ao periodo em questao. Para
fins de esclarecimento, a Companhia devera pagar os Dividendos
Prioritarios devidos em cada periodo acrescidos dos Dividendos
Prioritarios Acumulados no periodo imediatamente anterior, se
houver. §6° - Juros sobre Capital Proprio, Dividendos Prioritarios e
Dividendos Prioritarios Acumulados. Os valores pagos pela
Companhia aos titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis a
titulo de distribuicdo de juros sobre capital proprio ou de
distribuicdo de Dividendos Prioritarios ou Dividendos Prioritarios
Acumulados deverdo ser acrescidos do Gross Up conforme
definido no Acordo de Acionistas (“Gross Up”), quando aplicavel.
§7° - Descumprimento da Politica de Dividendos. Observado o
disposto nos §§4° e 5° acima e no §12 abaixo, e sem prejuizo dos
demais direitos dos titulares de A¢des Preferenciais Resgataveis
previstos no Acordo de Acionistas, se a partir da primeira Data de
Distribuicdo de Dividendos (inclusive) a Companhia n&o distribuir
os Dividendos Prioritarios de uma determinada classe, os
Dividendos Prioritarios Acumulados de determinada classe
passarao a ser remunerados por taxa equivalente a variagédo de
100% (cento por cento) da Taxa DI, pro rata temporis, acrescida do
Step-up, calculado desde a data em que os Dividendos Prioritarios
deveriam ter sido declarados até a data da sua efetiva declaragao
pela Companhia aos titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis,
sendo certo que na hipdtese de tais Dividendos Prioritarios da
classe em questao serem declarados e ndo serem pagos, incidirdo
sobre tais Dividendos Prioritdrios multa moratéria e juros
moratérios, nos termos previstos no Acordo de Acionistas. §8° -
Matérias Sujeitas a Aprovagdo Prévia dos Titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis. Durante a vigéncia do Acordo de
Acionistas, e ainda que sua aprovagdo seja de competéncia do
Conselho de Administragdo ou da Diretoria da Companhia,
dependera de prévia aprovagdo dos titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis, a pratica dos atos indicados abaixo,
sendo vedada e nula de pleno direito a aprovagéo, contratagdo ou
pratica, direta ou indireta, de quaisquer dessas matérias pela
Companhia, suas Subsidiarias (quando aplicavel) ou por qualquer
de seus respectivos administradores sem a prévia e expressa
aprovagdo dos titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis: (a)
venda, alienagdo ou qualquer forma de transferéncia, conforme
definido no Acordo de Acionistas (“Transferéncia”) (inclusive a
titulo gratuito e exceto pela criagdo de 6nus involuntarios), a
qualquer tempo, de bens, ativos (excluindo participagdes
societarias) e direitos da Companhia em valor individual (por bem,
ativo ou direito) superior a R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de
reais), exceto se tal Transferéncia estiver de acordo com a politica
de investimentos definida no Acordo de Acionistas (“Politica de
Investimentos”); (b) venda, alienagdo ou qualquer forma de
Transferéncia (inclusive a titulo gratuito e exceto pela criagdo de
onus involuntarios), a qualquer tempo, de participagdes societarias
detidas pela Companhia, exceto se tal Transferéncia estiver de
acordo com a Politica de Investimentos ou se referida Transferéncia
for resultado de reorganizagdo societaria envolvendo controladas
da Companhia, observado o disposto na alinea (e) abaixo, desde
que mantido, mesmo que indiretamente, o mesmo percentual de
participagdo atualmente detido pela Companhia em suas
controladas; (c) qualquer alteragdo estatutaria que diga respeito
ou possa afetar: (i) preferéncias, vantagens e condi¢des (incluindo
direitos politicos) das Agdes Preferenciais Resgataveis, ou criagdo
de novas classes de agdes preferenciais ou emisséo de novas
acdes preferenciais de qualquer classe; (i) a Politica de
Dividendos; (jii) alteragdo do objeto social; (iv) alteragédo do tipo
societario; (v) proibicdo de emissdo de partes beneficiarias; e
(vi) capacidade legal da Companhia de cumprir com suas
obrigagdes previstas no Acordo de Acionistas ou contrato firmado
entre os acionistas; (d) emissao de valores mobilidrios conversiveis
em quaisquer classes de agdes preferenciais (inclusive em Agdes
Preferenciais Resgataveis) ou que concedam aos seus titulares
direito de subscrever agdes preferenciais de qualquer classe; (e)
ingresso de qualquer novo acionista em seu quadro acionario por
meio de emissao de novas agdes ou em decorréncia de qualquer
reorganizagdo societaria; (f) reducdo de capital (exceto para
absorgdo de prejuizos), resgate ou amortizagdo de agdes da
Companhia, bem como qualquer forma de retorno de capital e/ou
transferéncia de recursos de capital aos acionistas da Companhia
que néo seja feita por meio da distribuigdo de dividendos ou por
meio do pagamento de saldos de mutuos existentes na data de
emisséo das Agdes Preferenciais Resgataveis, excetuados os
resgates programados, nos termos do §10 abaixo; (g) fuséo, cisdo,
permuta de agdes ou incorporagdo, exceto se referida
reorganizagdo societaria envolver apenas controladas da
Companhia, observado o disposto na alinea (e) acima, desde que
mantido, mesmo que indiretamente, o mesmo percentual de
participagdo atualmente detido pela Companhia em suas
controladas; (h) aquisicdo de participagdo societaria direta ou
indireta, exceto se tal aquisigéo estiver de acordo com a Politica de
Investimentos; (i) qualquer alteragdo na Politica de Investimentos;
(j) prestacao de fiangas, avais ou quaisquer outras garantias, em
relagdo a obrigagdes préprias ou de terceiros, incluindo, sem

limitag&o, a constituicdo de 6nus sobre quaisquer bens ou direitos
de sua propriedade, exceto (1) em caso de garantias prestadas em
beneficio de investimentos permitidos no Acordo de Acionistas,
conforme previsto na Politica de Investimentos; (2) pela
renegociagdo ou renovagéo de garantias ja concedidas conforme
disposto em acordo de acionistas da Companhia; ou (3) pela
prestacdo de garantias nos financiamentos de investimentos
realizados pela Companhia de acordo com a Politica de
Investimentos; (k) qualquer destinagédo de parte do lucro liquido
para eventual constituicdo ou incremento (i) de reserva de
contingéncias, exceto se realizadas por solicitagdo expressa do
auditor independente, com a finalidade de emitir parecer de
auditoria sem ressalvas; e (ii) de outras reservas ou retengdes,
exceto a reserva legal observado o limite exigido pela Lei das
Sociedades por Agdes, e, em ambos os casos, desde que tal
destinagéo nao afete o pagamento dos dividendos ou do Resgate
devido as Acdes Preferenciais Resgataveis; (1) utilizagéo (i) da
reserva de lucros para outro fim que ndo a distribuicdo de
dividendos, de acordo com a Politica de Dividendos, ou o
pagamento do Valor de Resgate ou do Resgate Compulsério,
conforme seja o caso, ou (ii) da reserva de capital para outro fim
que ndo o pagamento do Resgate ou do Resgate Compulsério,
conforme seja o caso, ou para o pagamento dos Dividendos
Prioritérios (nesse ultimo caso, o que somente podera ocorrer na
auséncia de saldo na conta de lucros do exercicio e na conta da
reserva de lucros); (m) qualquer alteragéo na reserva de lucros, na
reserva de capital ou em quaisquer outras reservas existentes na
presente data, incluindo, sua destinagdo, contabilizagdo ou
volumes; (n) pedido de autofaléncia, recuperagéo judicial ou
extrajudicial, liquidagdo ou dissolugdo; (o) contratagdo de
endividamento, bem como celebragdo de quaisquer instrumentos
que originem quaisquer novas obrigagdes pecuniarias, exceto
(i) no caso de contratagdo de divida tendo como objetivo o
pagamento do resgate programado das Acdes Preferenciais
Resgataveis; (i) se tal contratagao estiver de acordo com a Politica
de Investimentos; ou (iii) se decorrer da renovagéo das operagdes
de endividamento existentes conforme definido no Acordo de
Acionistas; (p) decisdo de investimento em ativo permanente,
exceto aqueles investimentos que estejam em conformidade com
a Politica de Investimentos; (q) aprovagéo de quaisquer termos e
condi¢des aplicaveis ao Resgate ou ao Resgate Compulsoério que
néo estejam previamente estabelecidos no Acordo de Acionistas
ou no Estatuto Social; e (r) celebragdo de acordos, contratos ou
negoécios com partes relacionadas da Companhia ou de suas
afiliadas, exceto por (i) renovagéo de tais acordos, contratos ou
negdcios existentes nesta data definidos conforme o Acordo de
Acionistas, e (ii) manuteng&o ou restabelecimento de tais acordos,
contratos ou negécios em condigdes termos similares aos
atualmente existentes. §9° - Manifestagéo dos Titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis. A Companhia devera informar os
titulares de AgOes Preferenciais Resgataveis, por meio de
notificagcdo escrita, sobre a realizagdo de Assembleia Geral ou
reunido do Conselho de Administracdo ou da Diretoria da
Companhia, conforme o caso, para deliberar sobre qualquer das
matérias elencadas no §8° acima, pelo menos 8 (oito) dias antes
da data da realizagdo da referida Assembleia Geral ou 3 (trés) dias
antes da data da realizagdo da referida reunido do Conselho de
Administragdo ou da Diretoria da Companhia, conforme o caso
(“Notificagdo de AGE/Reunido”). Os titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis envidardo esforcos para responder a
Notificagdo de AGE/Reunido em até 2 (dois) dias uUteis antes da
realizacdo da Assembleia Geral, reunido do Conselho de
Administragéo ou reunido da Diretoria da Companhia, conforme o
caso, manifestando sua aprovagéo ou ndo com relagdo a matéria
em questdo. (a) Ndo Comparecimento. Enquanto as Agdes
Preferenciais Resgataveis forem detidas por um Unico titular, caso
o titular de Agbes Preferenciais Resgataveis ndo comparega a
Assembleia Geral ou deixe de responder a Notificagdo de AGE/
Reunido dentro do prazo previsto no §9° acima, a matéria em
questao serad considerada como ndo aprovada. (b) Alteragdo na
Titularidade das Agdes Preferenciais Resgataveis. Na hipétese de
as Agdes Preferenciais Resgataveis passarem a ser detidas por
mais de um titular, ndo se aplicara o disposto na alinea (a) acima e
a matéria em questdo deverd ser aprovada em Assembleia
Especial dos titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis desde
que representem, no minimo, 60% (sessenta por cento) das Agdes
Preferenciais Resgataveis. §70 - Resgate Programado. A
Companhia promovera o resgate obrigatério da totalidade das
Acdes Preferenciais Resgataveis de cada classe (“Resgate”) de
acordo com o Cronograma de Resgate. §71 - Valor de Resgate. O
valor do resgate das Ag¢des Preferenciais Resgataveis de cada
classe sera equivalente ao Valor do Investimento Ajustado somado
o Gross Up (se, e na medida em que, aplicavel) e multiplicado pelo
percentual que cada classe representa do Valor do Investimento
conforme indicado no Acordo de Acionistas em cada Data de
Resgate (“Valor de Resgate”). (a) Pagamento do Valor de Resgate.
O pagamento do Valor de Resgate devera ocorrer na
correspondente Data de Resgate e serad realizado em moeda
corrente nacional e em fundos imediatamente disponiveis
mediante depdsito em conta bancaria a ser indicada pelos titulares
de Agdes Preferenciais Resgataveis @ Companhia oportunamente,
ou, na sua falta, na ultima conta bancaria indicada pelos titulares
de Agdes Preferenciais Resgataveis a Companhia. (b) Insuficiéncia
de Saldo em Moeda Corrente. Caso no momento do pagamento
do Valor de Resgate a Companhia possua reserva de lucros e
reserva de capital, mas ndo possua o saldo necessario em moeda
corrente para cumprir com a sua obrigagdo de pagar o Valor de
Resgate, a Companhia devera: (i) resgatar integralmente a
respectiva classe de Agdes Preferenciais Resgataveis e pagar a
parte do Valor de Resgate até o limite que seus recursos
financeiros comportem, no momento do pagamento (incluindo,
para este fim, limite de financiamentos bancarios disponiveis); e (ii)
com relagdo a parte remanescente do Valor de Resgate devido
pela Companhia aos titulares de A¢des Preferenciais Resgataveis
e ndo paga (“Valor Remanescente”), referido Valor Remanescente
serd considerado obrigagdo liquida e certa da Companhia e
devera ser pago no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias
contados da correspondente Data de Resgate com remuneragao
por taxa equivalente a variagdo pro rata temporis de 100% (cem
por cento) da Taxa DI acrescida de 2,50% (dois inteiros e cinquenta
centésimos por cento) ao ano, por dias Uteis decorridos desde a
correspondente Data de Resgate até a data do efetivo pagamento
do Valor Remanescente pela Companhia, devendo ainda tal
remuneragao ser acrescida do Gross Up. (c) Insuficiéncia de Saldo
em Lucros e Reservas. Caso a Companhia ndo possua lucro
liquido, reserva de lucro ou reserva de capital suficientes para
realizar o Resgate em determinada Data de Resgate, (i) a
Companhia devera resgatar e pagar a parte do Valor de Resgate
até o limite que o lucro liquido, reserva de lucro ou reserva de
capital comportem; (i) a obrigagdo de resgatar as Agodes
Preferenciais Resgataveis da classe em questdo persistira e

devera ser adimplida na Data de Distribuicdo dos Dividendos
subsequente (e assim sucessivamente caso o impedimento
persista), pelo Valor de Resgate considerando o novo célculo para
os Dividendos Prioritarios conforme previsto a seguir; e (iii) os
Dividendos Prioritarios devidos semestralmente para a classe em
questdo, em cada Data de Distribuigdo dos Dividendos, passarao
a ser calculados com base em taxa de retorno equivalente a 100%
(cem por cento) da Taxa DI acrescido de 2,50% (dois inteiros e
cinquenta centésimos por cento) ao ano, pro rata temporis, por
dias uteis decorridos, sobre o Valor do Investimento Ajustado. §12
- Resgate Compulsério. Sem prejuizo do previsto no §10 acima, os
titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis, a seu exclusivo
critério, poderdo exigir o resgate das Agbes Preferenciais
Resgataveis de todas as classes por eles detidas, no todo ou em
parte, conforme disposto no Acordo de Acionistas (‘Resgate
Compulsério”). §13 - Resgate Facultativo pela Companhia. A
qualquer tempo e observado o previsto no Acordo de Acionistas, a
Companhia podera, a seu exclusivo critério, resgatar
antecipadamente todas (e ndo menos que todas) as Agdes
Preferenciais Resgataveis detidas pelos titulares de Agbes
Preferenciais Resgataveis, conforme disposto no Acordo de
Acionistas (“Resgate Facultativo”). Artigo 7° - Exceto pelas Agdes
Preferenciais Resgataveis, que serdo escriturais, as demais agbes
da Companhia néo serdo representadas por cautelas, presumindo-
se a titularidade destas pela inscrigdo do nome do acionista nos
Livros de Registro de Agées da Companhia. Artigo 8° - Observado
o disposto no paragrafo 8° do Artigo 6° acima e em acordo de
acionistas arquivado na sede da Companhia, a Companhia
podera, mediante aprovagéo de 70% (setenta por cento) de votos
de seus acionistas, em Assembleia Geral, através de alteragao
estatutaria, quando se fizer necessario, autorizar a criagdo e
emissdo de agdes de outras espécies, bem como a emisséo de
partes beneficiarias, bonus de subscricdo e debéntures, nas
condigdes e termos discutidos e aprovados na referida Assembleia,
sujeito ao disposto neste Estatuto Social. Capitulo Il - Das
Assembleias Gerais - Artigo 9° - A Assembleia Geral, com
competéncia prevista na lei, reunir-se-a ordinariamente dentro dos
4 (quatro) meses seguintes ao término do exercicio social e
extraordinariamente, sempre que os interesses sociais o exigirem.
§1° - A Assembleia Geral sera convocada por um dos Diretores,
isoladamente, ou por acionistas, na forma do artigo 123 da lei n°
6.404/76. § 2° - A Assembleia Geral sera presidida por um dos
acionistas, eleito pelos acionistas presentes. § 3° - Incumbira ao
presidente eleito convidar um dos presentes para servir como
secretario da Assembleia Geral. Artigo 10 - O acionista podera ser
representado na Assembleia Geral por procurador constituido ha
menos de 1 (um) ano, que seja acionista, administrador da
Companhia ou advogado, observados os requisitos legais para
tanto. Artigo 11 - As deliberagdes da Assembleia Geral serdo
tomadas por maioria simples dos presentes, observadas as
disposigcoes estatutarias e legais sobre a matéria. Artigo 12 - As
Assembleias Gerais dos Acionistas serdo motivadas, ndo sendo
nelas permitida a discussdo de assuntos estranhos a sua
convocacgéo. Artigo 13 - A Assembleia Geral funcionara, em
primeira convocagao, com a presenga de acionistas representando
a totalidade do capital social com direito a voto, e, em segunda
convocagao, com acionistas representando metade mais uma das
agbes com direito a voto. Paragrafo Unico - O presidente de
qualquer Assembleia Geral ndo devera computar qualquer voto
proferido com infragé@o das disposi¢des do Acordo de Acionistas,
de acordo com o disposto no Artigo 118, paragrafo 8°, da Lei das
Sociedades por Agdes. Artigo 14 - Compete privativamente a
Assembleia Geral, entre outras atribuicdes previstas em lei: | -
reformar o estatuto social; Il - eleger ou destituir, a qualquer tempo,
os membros da Diretoria; lll - tomar, anualmente, as contas da
Diretoria, e deliberar sobre as demonstragdes financeiras por ela
apresentadas; IV - autorizar a emissdo de partes beneficiarias,
bdnus de subscrigdo e debéntures; V - deliberar sobre a abertura
ou o fechamento de capital da Companhia; VI - autorizar a criagéo
de outras classes ou espécies de agdes, bem como alterar as
preferéncias, vantagens e condigdes de resgate ou amortizagao
de uma ou mais classes de agdes preferenciais; VII - suspender o
exercicio dos direitos do acionista que deixar de cumprir obrigagao
imposta pela Lei ou por este Estatuto Social; VIII - deliberar sobre
a avaliagdo de bens com que o acionista concorrer para a
formagdo do capital social; IX - deliberar sobre transformagao,
fusdo, incorporagdo e cisdo da Companhia, sua dissolugdo e
liquidagao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas; X
- deliberar sobre a participagdo em outras sociedades e/ou grupo
de sociedades; XI - deliberar sobre a politica de investimentos e a
destinagéo dos resultados apurados dos balangos da Companbhia;
XII - estabelecer os objetivos e a orientagéo geral dos negdcios da
Companhia, incluindo o planejamento estratégico de médio e
longo prazo e orgamentos anuais, assim como a aprovagéo dos
planos de negdcios da Companhia; XllI-- fixar politica de
i til os e de reil os; XIV - aprovar politica de
recursos humanos anual da Companhia; XV - aprovar proposta do
plano de participagdo no resultado ou bénus ou incentivos aos
Diretores e empregados; XVI - deliberar, anualmente, no inicio do
ano civil, sobre as metas de desempenho dos Diretores; XVII -
definir a politica de remuneragdo da Companhia, incluindo a
distribuicdo de dividendos e bdnus e a concesséo de agdes ou
opgao de compra de agdes, bem como o montante global ou
individual da remuneragdo dos empregados e administradores,
inclusive beneficios de qualquer natureza e verbas de
representagdo, tendo em conta suas responsabilidades, o tempo
dedicado as suas fungbes, sua competéncia e reputagdo
profissional e o valor dos seus servicos no mercado; XVIII -
deliberar previamente sobre a aquisicdo e alienagdo de bens
imoveis, de agdes ou quotas de sociedade, a outorga de fiangas e
avais e a constituicdo de 6nus real sobre quaisquer bens ou
direitos da Companhia; e XIX - serdo de competéncia da
Assembleia, além das matérias previstas em lei, todas as matérias
a serem previamente aprovadas pelos titulares de Agdes
Preferenciais Resgataveis reunidos em Assembleia Geral
Especial, nos termos deste Estatuto Social e do Acordo de
Acionistas. Capitulo IV - Da Administragdao - Artigo 15 - A
Companhia sera administrada, conforme os poderes e atribuigdes
conferidos por Lei e por este Estatuto Social, por uma Diretoria
composta por 06 (seis) membros, acionistas ou ndo, sendo: 04
(quatro) Diretores Executivos, 01 (um) Diretor Superintendente e
01 (um) Diretor de Operagdes, residentes no Pais, eleitos pela
maioria de votos em Assembleia Geral, com mandato de 03 (trés)
anos, permitida a reeleigdo. Artigo 16 - Os Diretores eleitos serao
investidos nos seus cargos mediante assinatura de termo de
posse no livro de atas de reunides da Diretoria e permanecerdo no
exercicio de suas fungdes até a posse de seus substitutos, mesmo
depois de terminado o periodo para o qual foram eleitos. Artigo 17
- A Diretoria tera as atribui¢des que a Lei e este Estatuto Social Ihe
conferem, a fim de garantir o funcionamento normal da Companhia.
Artigo 18 - Sao atribui¢des da Diretoria em conjunto: a) distribuir
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os encargos da administragdo entre os Diretores, respeitadas as
atribuigdes conferidas especificamente a cada um deles por este
Estatuto Social; b) examinar o balango anual, organizar o relatério
de atividades da companhia e as correspondentes demonstragoes
financeiras; c) autorizar dividendos intermediarios, a conta de
lucros acumulados ou de reservas de lucros existentes no Gltimo
balanco, respeitadas as restricdes deste Estatuto Social; d) criar e
extinguir filiais, sucursais, agéncias e escritdrios; e e) resolver os
acasos omissos, quando urgentes, “ad referendum” da Assembleia
Geral dos Acionistas. Artigo 19 - Cabera aos Diretores Executivos
ou ao Diretor Superintendente, ou aos procuradores por eles
constituidos em nome da Companhia, a pratica dos atos
necessarios ou convenientes a administragdo da Companhia,
dispondo, dentre outros poderes, dos poderes necessarios para:
a) a representagdo da Companhia em Juizo e fora dele, ativa ou
passivamente, perante terceiros, quaisquer reparticdes publicas,
autoridades federais, estaduais ou municipais, bem como
autarquias, sociedades de economia mista e entidades
paraestatais; b) a administragdo, orientagdo e direcdo dos
negocios sociais; e c) presidir as reunides da Diretoria. Artigo 20
- Compete ao Diretor de Operagdes, além da representagdo da
Companhia em sua area de atuagao e de outras fungdes que lhe
forem conferidas por este Estatuto, a diregdo, a superviséo e o
gerenciamento de todos os assuntos operacionais da Companhia.
§1° - A Diretoria poderd ampliar e detalhar as atribuigdes
especificas de cada Diretor; e §2° - No caso de vaga de qualquer
cargo de Diretoria, serd convocada Assembleia Geral para indicar
o seu substituto. Artigo 21 - Observado o disposto neste Estatuto
Social, notadamente no paragrafo 8° do Artigo 6° acima, para
emitir, aceitar e endossar letras de cambio, duplicatas,
promissorias, cheques e quaisquer outros titulos de crédito, bem
como para celebrar contratos, para assinar documentos que
importem reconhecimento de divida em nome da Companhia e
termo de responsabilidade, perante 6rgéos e instituigdes publicas
ou privadas, movimentagdo de contas bancarias, emissdo de
ordens de pagamento, assinatura de recibos e outorga de
quitagdo, tudo em operagdes individuais no valor de até
R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) ou conjunto de operagdes
relacionadas com um mesmo negécio juridico também até o valor
de R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais), sdo necessarias as
assinaturas de dois Diretores, ou de um Diretor com um procurador
com poderes bastantes ou, ainda, de dois procuradores com
poderes bastantes. §1° - Nas operagdes descritas no caput do
presente artigo que ultrapassem o valor de R$ 500.000,00
(quinhentos mil reais) e até R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de
reais), séo necessarias as assinaturas de dois Diretores ou de um
Diretor com um procurador com poderes bastantes. §2° - Nas
operagdes descritas no caput do presente artigo que ultrapassem
o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e até
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), sdo necessarias as
assinaturas em conjunto de um Diretor Executivo ou do Diretor
Superintendente com qualquer outro Diretor ou, ainda, de um
Diretor Executivo ou do Diretor Superintendente com um
procurador com poderes bastantes. §3° - Nas operacdes descritas
no caput do presente artigo que ultrapassem o valor de
R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), sdo necessarias as
assinaturas em conjunto de um Diretor Executivo ou do Diretor
Superintendente com qualquer outro Diretor ou de um Diretor
Executivo ou do Diretor Superintendente com um procurador com
poderes bastantes, mediante autorizagdo prévia da Assembleia
Geral. §4° - Especificamente em operagdes que importem no
pagamento de obrigagbes tributarias da Companhia, serdo
observados os seguintes limites: (i) em operagdes individuais no
valor de até R$ 2.000.000,00 (dois milhGes de reais) ou conjunto
de operagdes também até o valor de R$ 2.000.000,00 (dois
milhdes de reais), sdo necessarias as assinaturas de dois
Diretores, ou de um Diretor com um procurador com poderes
bastantes ou, ainda, de dois procuradores com poderes bastantes;
(ii) em operagdes individuais que ultrapassem o valor de
R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e até R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais) ou conjunto de operagdes também que
ultrapassem o valor de R$ 2.000.000,00 (dois milhdes de reais) e
até R$ 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), séo necessarias as
assinaturas de dois Diretores ou de um Diretor com um procurador
com poderes bastantes; (iii) em operagdes individuais que
ultrapassem o valor de R$ 5.000.000,00 (cinco milhGes de reais) e
até R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de reais) ou conjunto de
operagdes também que ultrapassem o valor de R$ 5.000.000,00
(cinco milhdes de reais) e até R$ 20.000.000,00 (vinte milhdes de
reais), séo necessarias as assinaturas em conjunto de um Diretor
Executivo ou do Diretor Superintendente com qualquer outro
Diretor ou de um Diretor Executivo ou do Diretor Superintendente
com um procurador com poderes bastantes; e (iv) em operagdes
individuais que ultrapassem o valor de R$ 20.000.000,00 (vinte
milhdes de reais) ou conjunto de operagbes também que
ultrapassem o valor de R$ 20.000.000,00 (vinte milhes de reais),
s80 necessdrias as assinaturas em conjunto de um Diretor
Executivo ou do Diretor Superintendente com qualquer outro
Diretor ou de um Diretor Executivo ou do Diretor Superintendente
com um procurador com poderes bastantes, mediante autorizagao
prévia da Assembleia Geral. §5° - As operagdes que importem em
movimentagdo entre contas bancéarias de mesma titularidade da
Companhia, independente do limite, poderdo ser efetivadas
mediante assinaturas de dois Diretores, de um Diretor com um
procurador com poderes bastantes ou, ainda, de dois procuradores
com poderes bastantes. §6° - A aquisi¢cdo e alienagdo de bens
imoveis, de agdes ou quotas de sociedade, a outorga de fiangas e
avais, assim como a constituicdo de 6nus real sobre quaisquer
bens ou direitos da Companhia, deverdo sempre ser exercidos em
conjunto por um dos Diretores Executivos ou do Diretor
Superintendente com qualquer outro Diretor ou por procuradores
por eles constituidos com poderes especificos para a pratica do
ato, mediante autorizagdo prévia da Assembleia Geral. §7° - As
procuragdes outorgadas pela Companhia, que serdo firmadas por
um dos Diretores Executivos ou pelo Diretor Superintendente com
outro Diretor, além de mencionarem expressamente os poderes
conferidos, deveréo, com excecéo daquelas para fins de processos
extrajudiciais e judiciais, conter um periodo de validade limitado.
§8° - Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com
relagdo a Companhia, os atos de qualquer dos acionistas,
diretores, procuradores ou funcionarios que a envolverem em
obrigagdes relativas a negdcios ou operagdes estranhas ao objeto
social, tais como fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras
garantias em favor de terceiros, salvo autorizagdo prévia da
Assembleia Geral nesse sentido. Artigo 22 - Compete a qualquer
Diretor, individualmente, representar a Companhia perante as
repartigdes publicas federais, estaduais ou municipais, entidades
sindicais de qualquer grau, entidades autarquicas ou paraestatais,
e sociedades de economia mista, podendo firmar documentos
para desembarago e desembarque de mercadorias, materiais ou
equipamentos. Artigo 23 - A Assembleia Geral podera designar

um ou mais Diretores, bem como procuradores, para a pratica de
qualquer ato especifico de interesse da Companhia, ainda que, no
caso dos Diretores, ndo compreendidas nas atribuigdes regulares
do Diretor ou Diretores designados. Artigo 24 - Aremuneragdo da
Diretoria sera fixada pela Assembleia Geral. Artigo 25 - A Diretoria
reunir-se-a sempre que os interesses da Companhia o exigirem,
quanto convocada por 02 (dois) Diretores. Artigo 26 - As
deliberagdes da Diretoria serdo por maioria de votos dos
presentes, com o comparecimento minimo de 04 (quatro)
Diretores, 02 (dois) dos quais, necessariamente, Diretores
Executivos. Cada deliberagdo, por sua vez, para ser aprovada,
devera contar com o voto de, ao menos, 02 (dois) Diretores
Executivos. Capitulo V - Do Conselho Fiscal - Artigo 27 - O
Conselho Fiscal da Companhia, 6rgdo de funcionamento nao
permanente, compor-se-a de, no minimo 03 (trés) e, no maximo,
05 (cinco) membros, e de suplentes em igual nimero, acionistas
ou néo, eleitos pela Assembleia Geral, observados os requisitos e
impedimentos previstos no Art. 162, da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976. Artigo 28 - O Conselho Fiscal somente
funcionara nos exercicios em que for instalado pela Assembleia
Geral, a pedido de acionistas que retinam as condigdes previstas
na lei, e cada periodo de funcionamento terminaré na primeira
Assembleia Geral Ordinaria ocorrida apds a sua instalagao. Artigo
29 - Cabera a Assembleia Geral que acolher o pedido de instalagéo
do Conselho Fiscal fixar previamente, para o correspondente
periodo, o numero de membros de que se constituira o Conselho,
procedendo, em seguida, a respectiva eleicdo e posse, com a
indicagdo da remuneragéo devida. Artigo 30 - Ao Conselho Fiscal,
quando regularmente instalado, cabem as atribui¢des, os deveres
e as responsabilidades estipuladas na Lei das Sociedades por
Agbes. Capitulo VI - Do Exercicio Social - Artigo 31 - O exercicio
social tem inicio em 1° (primeiro) de janeiro e termina em 31 (trinta
e um) de dezembro de cada ano civil, ocasido em que sera
levantado o balango patrimonial e as correspondentes
demonstragdes financeiras, com observancia das prescrigdes
legais em vigor. Artigo 32 - O lucro liquido do exercicio tera
obrigatoriamente a seguinte destinagao: (a) 5% (cinco por cento)
para a formagéo da reserva legal, até atingir 20% (vinte por cento)
do capital social subscrito; (b) pagamento de dividendo obrigatério,
observado o disposto nos artigos 34, 35 e 36 deste Estatuto
Social; (c) pagamento do valor devido a titulo de Dividendos
Prioritarios devidos as Agdes Preferenciais Resgataveis que seja
superior ao valor dos dividendos previstos no item (b) acima que
couber as Agdes Preferenciais Resgataveis; e (d) o lucro
remanescente, apds as dedugdes previstas nos itens (a), (b) e (c)
acima, ressalvada deliberagdo em contrario da Assembleia Geral
Ordinaria, nos termos do §4° do Artigo 34 abaixo, sera destinado a
formagdo de reserva de lucros para pagamento de Dividendos
Prioritarios e valores devidos a titulo de resgate das Agdes
Preferenciais Resgataveis, cujo total ndo podera exceder o valor
do capital social subscrito, apés esgotada a possibilidade de
aumento do capital social mediante capitalizagdo das reservas de
capital. §1° - A Diretoria podera autorizar, “ad referendum” da
Assembleia Geral, o pagamento de juros sobre o capital proprio,
imputando-se o valor dos juros pagos ou creditados ao valor do
dividendo obrigatério, com base no artigo 9°, §7°, da Lei n°
9.249/95. §2° - A Companhia podera levantar balangos semestrais
ou em periodos menores, autorizada a distribuigdo de dividendos
intermediarios, por deliberagdo da Diretoria “ad referendum” da
Assembleia Geral. §3° - O prejuizo do exercicio, quando houver,
ser absorvido pelos lucros acumulados, pelas reservas de lucros e
pela reserva legal. Artigo 33 - A Companhia distribuird como
dividendo obrigatdrio, em cada exercicio social, no minimo, 1%
(um por cento) do lucro liquido do exercicio, ajustado nos termos
do artigo 202 da Lei n° 6.404/76. § 1° - Os titulares das Agdes
Preferenciais Resgataveis néo participardo da distribuicdo dos
lucros que remanescerem apds o pagamento dos Dividendos
Prioritarios a que fazem jus as Ag¢des Preferenciais Resgataveis,
nos termos da legislagéo aplicavel. § 2° - Todavia, caso o valor do
dividendo obrigatério a ser pago em determinado exercicio social
seja inferior ao valor dos pagamentos que deverdo ser realizados
em virtude dos Dividendos Prioritarios devido as Agbes
Preferenciais Resgataveis no mesmo exercicio social, os titulares
das Agoes Preferenciais Resgataveis receberdo a totalidade do
dividendo obrigatério e o valor remanescente de Dividendos
Prioritarios devidos as Agdes Preferenciais Resgataveis, apds a
dedugéo do valor do dividendo obrigatdrio, sera pago a conta dos
lucros remanescentes, correntes ou acumulados ou a conta de
reservas de lucros, exceto se de outra forma aprovado pelos
titulares de Agdes Preferenciais Resgataveis nos termos deste
Estatuto Social. § 3° - A Assembleia Geral podera deliberar a
capitalizagcdo de reservas de lucros ou de capital, inclusive as
instituidas em balangos intermediarios, observada a legislagdo
aplicavel e o disposto neste Estatuto Social. § 4° - Caso, apds as
dedugdes acima previstas e o pagamento integral dos Dividendos
Prioritarios devidos aos titulares das Acgdes Preferenciais
Resgataveis, ainda existam lucros ou reserva de lucros a serem
distribuidos, estes poderéo ser distribuidos aos titulares de agdes
ordindrias, anualmente, desde que: (i) a Companhia tenha
efetuado os pagamentos de Dividendos Prioritarios, resgates e
reembolso devidos aos titulares de Agdes Preferenciais
Resgataveis, até a referida data, nos termos previstos neste
Estatuto Social e no Acordo de Acionistas; (ii) ndo tenha sido
verificada qualquer das hipéteses de resgate antecipado das
Acdes Preferenciais Resgataveis listadas neste Estatuto Social ou
no Acordo de Acionistas; e (iii) tais pagamentos ndo resultem em
efeito significativo adverso sobre a capacidade de a Companhia
cumprir com suas obrigagdes futuras de pagamento de Dividendos
Prioritarios, resgates e reembolsos devidos aos titulares das
Acdes Preferenciais Resgataveis. Artigo 34 - Por deliberagéo da
Diretoria, o dividendo obrigatério ndo podera ser pago
antecipadamente, sendo que o pagamento do dividendo
obrigatério somente podera ser realizado na forma prevista neste
Estatuto Social e/ou em acordo de acionistas arquivado na sede
da Companhia. §7° - Politica de Dividendos. Observado o disposto
na Lei das Sociedades por Agdes, a Companhia tera por politica a
declaragéo, a distribuigdo e o pagamento de dividendos, conforme
descrito no Acordo de Acionistas, desde que haja lucro liquido
apurado ou reserva de lucros ou, alternativamente, a conta da
reserva de capital. Sem prejuizo do pagamento de dividendos
anuais, a serem declarados por ocasido da Assembleia Geral
Ordindria que aprovar as demonstragdes financeiras da
Companhia e deliberar pela destinagdo dos lucros do exercicio, os
acionistas deverdo fazer com que a administragdo da Companhia
levante balango semestral no encerramento de cada semestre do
ano civil e delibere, até 31 de outubro e 30 de abril de cada ano, a
declaragao, a distribuigdo e o efetivo pagamento de dividendos.
Em qualquer caso, os Dividendos Prioritarios gozardo de
prioridade em relagdo ao pagamento de dividendos, juros sobre
capital proprio e quaisquer outras distribuigdes, bonificagdes,
pagamentos ou proventos a que possam fazer jus as demais

acdes de emissdo da Companhia. Os titulares de agdes ordinarias
somente receberdo dividendos, em qualquer dado periodo, apos a
realizagdo do pagamento aos titulares de Ac¢des Preferenciais
Resgataveis (a) dos Dividendos Prioritarios que sejam devidos
para o periodo em questdo, (b) de quaisquer Dividendos
Prioritarios Acumulados que eventualmente existam com relagéo a
periodos anteriores, e (c) do Valor de Resgate, caso exista
qualquer parte desse valor em aberto a ser pago pela Companhia
aos ftitulares de Acdes Preferenciais Resgataveis quando do
pagamento dos dividendos do periodo em questdo em razéo de
resgate programado, compulsério ou facultativo. §2° - Pagamento
dos Dividendos Prioritarios. A primeira data de declaragdo e
pagamento de Dividendos Prioritarios devera ser feita até 31 de
outubro de 2020. §3° - Distribuicdo de Dividendos. Sem prejuizo
do compromisso assumido pela Companhia e pelos acionistas de
observar o disposto na Politica de Dividendos, todas e quaisquer
declaragdes de dividendos realizadas pela Companhia deverao
observar também o disposto no art. 202 da Lei das Sociedades por
Acdes, sendo certo que, estando em dia as obrigagdes da
Companhia perante os titulares de Acgdes Preferenciais
Resgataveis (inclusive as relativas a pagamento de Dividendos
Prioritarios e resgate programado, compulsério e facultativo), a
Companhia poderd declarar, distribuir e pagar ao demais
acionistas a totalidade dos dividendos remanescentes decorrentes
dos lucros e resultados da Companhia. §4° - A Diretoria deliberara
sobre a distribui¢éo, a declaragé@o e o pagamento dos Dividendos
Prioritarios, com a antecedéncia necessaria, de forma a garantir
que os pagamentos devidos serdo efetuados em cada uma das
datas de pagamento previstas neste Estatuto Social ou no Acordo
de Acionistas. Artigo 35 - A Companhia levantaré balango
semestral em 30 de junho de cada ano e podera, por determinagao
da Diretoria, levantar balangos em periodos menores. §1° - A
Diretoria podera declarar dividendos intermediarios, a conta de
lucros apurados no balango semestral e, observadas as
disposigoes legais e regulamentares atinentes a matéria, a conta
de lucros apurados em balancgo relativo a periodo menor que o
semestre, ou a conta de lucros acumulados ou reservas de lucros
existentes no Ultimo balango anual ou semestral. §2° - A Diretoria
podera declarar juros sobre o capital proprio, nos termos do §7° do
artigo 9° da Lei n° 9.249/95 e imputa-los ao pagamento do
dividendo minimo obrigatério. Artigo 36 - Os dividendos devidos
as agdes ordinarias serdo pagos, salvo deliberagdo em contrario
da Assembleia Geral, no prazo maximo de até 365 (trezentos e
sessenta e cinco) dias contados da data da deliberagdo de sua
declaragdo, sem prejuizo da obrigagdo de a Companhia pagar os
Dividendos Prioritarios nas datas de pagamento previstas neste
Estatuto Social ou no Acordo de Acionistas. Artigo 37 - Os
dividendos declarados nao renderdo juros nem serédo corrigidos
monetariamente, exceto em caso de ndo pagamento dos referidos
dividendos declarados, hipétese na qual observar-se-a o disposto
neste Estatuto Social e no Acordo de Acionistas. Se os dividendos
declarados néo forem reclamados no prazo de 3 (trés) anos,
contados da data em que tenham sido colocadas a disposigéo do
acionista, prescreverdo em favor da Companhia. Capitulo VII - Da
Liquidagdo - Artigo 38 - Fora dos casos legais, observado o
disposto no paragrafo 8° do Artigo 6° deste Estatuto Social e no
Acordo de Acionistas, a Companhia s6 entrard em liquidagdo
mediante resolugdo da Assembleia Geral aprovada por 70%
(setenta por cento) dos acionistas. Paragrafo Unico - Competira
sempre a Assembleia Geral que deliberar a liquidagéo, ditar a
forma de conduzi-la, assim como eleger os liquidantes e o
Conselho Fiscal, que devera funcionar no periodo de liquidag&o.
Capitulo VIl - Da Fusao, Cisao e Incorporagao - Artigo 39 -
Observado o disposto nos Artigos 5° e 6° deste Estatuto Social e
no Acordo de Acionistas, para a fusdo, cisdo ou incorporagéo,
torna-se necessario o pronunciamento de 5/7 (cinco sétimos) dos
acionistas. Capitulo IX - Das Disposi¢oes Gerais - Artigo 40 - Os
acordos de acionistas devidamente registrados na sede da
Companhia que, dentre outras disposigoes, estabelegam clausulas
e condigdes para compra, venda e transferéncia e oneragéo de
agdes de emissdo da Companhia, preferéncia para adquiri-las,
opgdes de compra e exercicio do direito de voto, serdo respeitados
pela Companhia, por sua administragdo e pelo presidente das
Assembleias Gerais, na forma do artigo 118 da Lei das Sociedades
por Agdes. Paragrafo Unico - Os casos omissos neste Estatuto
Social que néo tiverem previsdo na Lei serdo resolvidos pela
Assembleia Geral e regulados de acordo com o que preceitua a
Lei das Sociedades por A¢des, observado sempre o Acordo de
Acionistas. Artigo 41 - Previamente a arbitragem, os acionistas e
a Companhia envidardo seus melhores esforgos para solucionar,
com boa-fé e segundo seus interesses mutuos, toda e qualquer
controvérsia, litigio, disputas ou reclamagéo resultante, relativa ou
conexa a este Estatuto Social, incluindo qualquer impugnagao
relativa a sua existéncia, validade, interpretagdo, cumprimento,
violagdo ou exequibilidade (“Disputa”). Artigo 42 - Na hipétese de
a Disputa ndo poder ser solucionada de modo amigavel, o que
devera ser notificado, por escrito, pela parte interessada em
encerrar as negocia¢des de tentativa de acordo amigavel, ela
devera ser exclusivamente resolvida em carater final e definitivo
por arbitragem vinculante as partes da arbitragem e seus
sucessores a qualquer titulo, conforme disposto neste Artigo 42.
§1° - Regulamento. A arbitragem serad administrada pelo Centro de
Arbitragem e Mediagcdo da Camara de Comércio Brasil/Canada
(“CCBC”), nos termos de seu regulamento de arbitragem
(“Regulamento da CCBC”) e da Lei Federal n° 9.307/96, sendo
expressamente proibidas decisdes por equidade. §2° - Local e
Idioma. Os procedimentos de arbitragem terdo sede na Cidade de
S&o Paulo, Estado de Sao Paulo, Brasil, onde sera proferida a
sentenga arbitral. O idioma utilizado na arbitragem (inclusive na
sentenga arbitral) serd o portugués, sendo permitida a produgéo
de quaisquer provas em inglés sem necessidade de tradugéo. O
Tribunal Arbitral podera razoavelmente determinar a realizagédo de
audiéncias e investigagdes em outros locais, conforme o caso. §3°
- Tribunal Arbitral. O Tribunal Arbitral serd composto por 3 (trés)
arbitros (“Tribunal Arbitral’). Se houver somente 2 (duas) partes

em tal arbitragem, cada parte indicard 1 (um) arbitro, sendo que
estes 2 (dois) arbitros indicardo em conjunto o terceiro arbitro, que
atuard como presidente do Tribunal Arbitral. Se a arbitragem
possuir mais de 2 (duas) partes, os multiplos requerentes,
conjuntamente, e as multiplas requeridas, conjuntamente, deverao
apontar 1 (um) arbitro cada. Os 2 (dois) arbitros, entdo, indicardo
em conjunto o terceiro arbitro, que atuard como presidente do
Tribunal Arbitral. Caso qualquer indicagéo de arbitro deixe de ser
realizada, a referida nomeagéo devera ser feita pelo presidente do
Centro de Arbitragem e Mediagdo da CCBC, nos termos do
Regulamento da CCBC. Caso haja partes multiplas e uma ou mais
delas ndo possam ser reunidas em grupos de requerentes ou de
requeridos, e ndo haja consenso entre todas as partes na
indicagdo dos arbitros, o presidente do Centro de Arbitragem e
Mediagéo da CCBC indicara todos os 3 (trés) arbitros e designara
1 (um) dentre eles para atuar como presidente do Tribunal Arbitral,
nos termos do Regulamento da CCBC. Quaisquer omissoes,
Disputas, duvidas e discordancias relativas a indicagdo dos
arbitros pelas partes ou ao acordo sobre o presidente do Tribunal
Arbitral serdo resolvidas nos termos do Regulamento da CCBC.
§4° - Custos e Honorarios Advocaticios. O Tribunal Arbitral esta
autorizado a atribuir custos e honorérios advocaticios conexos
com a Disputa e distribui-los entre as partes da Disputa. Os custos
do procedimento arbitral, incluindo os honorérios dos arbitros e
advogados conexos a Disputa, serdo suportados da maneira
determinada pelo Tribunal Arbitral, considerando-se que a parte
vencedora tera o direito de recuperar suas despesas, incluindo os
honorarios advocaticios, empreendidas na arbitragem, bem como
com qualquer procedimento auxiliar, incluindo o procedimento
para instaurar a arbitragem, procedimento arbitral posteriormente
consolidado ou procedimentos cautelares. O Tribunal Arbitral tera
competéncia exclusiva para qualificar uma parte como parte
vencedora para os propdsitos deste Artigo. §5° - Confidencialidade.
A arbitragem e quaisquer documentos e informagbes nelas
divulgados estardo sujeitos a confidencialidade. A existéncia da
arbitragem, qualquer contetido dela e quaisquer regulamentos ou
sentengas serdo mantidos em sigilo pelas partes, a Companhia e
membros do Tribunal Arbitral, exceto: (i) na medida em que a
divulgagdo seja necessaria para que a parte cumpra um dever
legal, proteja ou obtenha um direito legal, ou faga cumprir ou
impugne judicialmente, de boa-fé, uma sentenga perante a
autoridade judicial competente; (ii) com o consentimento de todas
as partes; (i) por ordem de autoridade judicial competente ou do
Tribunal Arbitral a pedido de uma das partes; ou (iv) no caso de
divulgagao por uma das partes a suas Afiliadas. Salvo deliberagéao
em contrario das partes da arbitragem, caso a divulgagéo se torne
necessaria, a parte envidard seus melhores esforgos para
assegurar que o destinatario preserve a confidencialidade da
informagao divulgada. §6° - Consolidagdo de Procedimentos.
Previamente a constituigdo do Tribunal Arbitral, mediante
solicitagdo por qualquer parte envolvida em 2 (duas) ou mais
arbitragens simultaneas decorrentes deste Acordo ou de qualquer
outro instrumento celebrado entre as partes ou a Companhia, o
presidente do Centro de Arbitragem e Mediagdo da CCBC podera
consolidar procedimentos arbitrais apds ouvir as demais partes.
Caso qualquer parte discorde da consolidagdo, a decisdo de
consolidar as arbitragens podera ser revista pelo Tribunal Arbitral
apos a constituicdo deste. Caso, antes do pedido de consolidagéao,
um ou mais Tribunais Arbitrais sejam constituidos em outras
arbitragens, o Tribunal Arbitral que houver sido constituido primeiro
sera competente para ordenar a consolidagédo, que ocorrera na
arbitragem em que foi constituido referido Tribunal Arbitral, e a sua
decisdo sera definitiva e vinculante para as partes de todos os
procedimentos arbitrais objeto do pedido de consolidagéo. Nessa
hipdtese, os arbitros que ja tenham sido indicados em outra(s)
arbitragem(ns) serdo destituidos de seus cargos, sem prejuizo (i)
da validade de quaisquer atos praticados ou ordens proferidas por
eles anteriormente a destituicdo (os quais, contudo, ficardo
sujeitos a ratificagdo por parte do novo Tribunal Arbitral constituido
no procedimento arbitral resultante da consolidagéo), e (ii) do seu
direito de receber os honorarios que Ihe forem devidos, bem como
deverdo as partes receber o reembolso de despesas que lhes for
de direito. A distribuicdo dos custos dos procedimentos
consolidados, incluindo honorérios dos arbitros, sera determinada
pelo Tribunal Arbitral competente (que sera aquele que for
constituido primeiro). A consolidagédo apenas sera considerada se:
(i) as clausulas arbitrais forem compativeis; (ii) nenhuma parte for
indevidamente prejudicada; e (iii) as arbitragens em curso estejam
em fase inicial e anterior a assinatura do Termo de Arbitragem. §7°
- Medidas Judiciais. Previamente a constituicdo do Tribunal
Arbitral, as partes e a Companhia poderdo solicitar medidas
cautelares ou de urgéncia (i) ao Poder Judiciario; ou (i) ao Arbitro
de Emergéncia nos termos do Regulamento da CCBC, opgao
sujeita ao exclusivo critério da parte requerente do pedido cautelar.
Ap6s a constituigdo do Tribunal Arbitral, tais medidas deverdo ser
solicitadas ao Tribunal Arbitral, o qual tera autoridade para manter,
anular ou modificar as medidas previamente concedidas pelo
Poder Judiciario ou pelo Arbitro de Emergéncia, na forma do
Regulamento da CCBC. Todas as medidas cautelares e de
urgéncia e os procedimentos de execugédo deverao ser solicitados
a qualquer foro que tenha jurisdigdo sobre as partes ou a
Companhia e seus ativos ou ao foro da Cidade de S&o Paulo,
Estado de Sao Paulo, Brasil. Para qualquer outra medida judicial,
incluindo pedidos de anulagdo de sentenga arbitral e agdes de
produgdo antecipada de provas, as quais independem de urgéncia
e estdo previstas nos Artigos 381 a 383 do Cddigo de Processo
Civil Brasileiro, as partes elegem o foro da Cidade de S&o Paulo,
Estado de Sao Paulo, Brasil. O pedido das referidas medidas
judiciais ndo devera ser interpretado como renuncia a esta
clausula compromissoéria ou a arbitragem como o tinico mecanismo
de solugdo de Disputas entre as partes e a Companhia. Junta
Comercial do Estado de Pernambuco. Certifico o registro em:
11/10/2019 sob n° 20198360851 - Protocolo: 198360851 de
03/10/2019. llayne Larissa Leandro Marques - Secretaria-Geral.

TECON SUAPE S.A. CNPJ (MF) n° 04.471.564/0001-63 NIRE: 26300011956
ATA DAS ASSEMBLEIAS GERAIS ORDINARIA E EXTRAORDINARIA REALIZADAS, CUMULATIVAMENTE, EM 29 DE ABRIL DE
2019, LAVRADA SOB A FORMA DE SUMARIO. Data, hora e local: Em 29 de abril de 2019, as 10 (dez) horas, na sede social, localizada
no municipio do Ipojuca, Estado de Pernambuco, na Avenida Portudria, s/n, llha da Cocaia, Distrito de Suape, CEP 55.594-900. (ii)
Presencas: Acionistas representando a totalidade do capital social da Sociedade, conforme assinaturas constantes no Livro de Presenga
de Acionistas da Sociedade, sendo: a) ICTSI - INTERNACIONAL CONTAINER TERMINAL SERVICES INC., representada, neste ato,
pelo Sr. Carlos Roberto Silva Miranda Filho, nos termos da procuragdo arquivada nas fls. 19 a 23 do Livro n° 03 de Atas das Assembleias
Gerais da Sociedade; b) ICTSI LTD., representada, neste ato, pelo Sr. Carlos Roberto Silva Miranda Filho, nos termos da procuragéo
arquivada nas fls. 24 a 25 do Livro n° 03 de Atas das Assembleias Gerais da Sociedade; (iii) Mesa: Presidente — Javier Francisco Maria
Ramirez; Secretaria — Barbara Gabriela Pontes A. da Cunha. (iv) Convocacgao: Dispensada face a presenca da totalidade dos acionistas,
nos termos do §4° do artigo 124 da Lei n° 6.404/76. (v) Publicagbes: Os documentos indicados no artigo 133 da Lei n°® 6.404/76,
referentes ao exercicio social findo em 31.12.2018, foram publicados nos jornais Diario Oficial do Estado de Pernambuco e no Diario da
Manh3, no dia 18 de abril de 2019, nas folhas 40 e 05 respectivamente; sendo dispensadas, por forga do §4° do artigo 133 da Lei n°®
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6.404/76, a publicagédo dos anuncios e a observancia dos prazos previstos no referido artigo. Os acionistas reiteram, neste ato, que o
relatério anual da diretoria, o balango patrimonial e as demonstragdes financeiras da Sociedade foram previamente disponibilizados a
eles, acionistas, sendo-lhes garantido total, amplo e irrestrito acesso as informagdes relacionadas a todos os documentos previstos no
artigo 133, da Lei n° 6.404/76. (vi) Ordem do dia: | - Em Assembleia Geral Ordinaria: 1) Tomar as contas dos administradores, examinar,
discutir e votar o relatério anual da diretoria, o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras do exercicio social encerrado
em 31.12.2018; 2) Deliberar sobre a destinagdo do lucro liquido do exercicio de 2018 e sobre a distribuicdo ou nao de dividendos; 3)
Eleger os membros do Conselho de Administragdo; 4) Fixar a remuneragéo anual global dos membros do Conselho de Administragédo da
Sociedade; 5) Deliberar acerca da instalagdo ou ndo do Conselho Fiscal da Sociedade e, se for o caso, eleger os seus membros e fixar
a respectiva remuneragéo anual global; e 6) Deliberar sobre outros assuntos de interesse da Sociedade; Il - Em Assembleia Geral
Extraordinaria: 1) Apreciar, discutir e deliberar sobre o orgamento da Sociedade para o exercicio de 2019; 2) Deliberar sobre outros
assuntos de interesse da Sociedade; (vii) Deliberagoes: | - Em Assembleia Geral Ordinaria: Aberta a sesséo pelo Sr. Presidente e
colocados em discussdo os assuntos constantes da ordem do dia, seguiram-se as seguintes deliberagdes: 1) Por unanimidade de votos,
os acionistas representantes da totalidade do capital social com direito a voto aprovaram, integralmente e sem reservas, o relatério anual
da Diretoria, o balango patrimonial e as demais demonstragdes financeiras da Sociedade do exercicio social findo em 31.12.2018; 2)
Também por unanimidade de votos, os acionistas representantes da totalidade do capital social com direito a voto decidiram que o lucro
liquido do exercicio findo em 31.12.2018, no valor de R$ 34.405.000,00 (trinta e quatro milhdes e quatrocentos e cinco mil reais), tera a
destinagao descrita a seguir: (a) ndo serdo destinados quaisquer valores a Reserva Legal, em conformidade com o artigo 193 da
Lei n° 6.404/1976, uma vez que referida Reserva Legal atingiu o valor de R$ 8.996.000,00 (oito milh6es e novecentos e noventa e
seis mil reais), equivalente a 20% (vinte por cento) do valor do capital social da Sociedade; (b) o valor de R$ 8.107.000,00 (oito milhdes
e cento e sete mil reais) compord, nos termos do artigo 195-A da Lei 6.404/76, a Reserva de Incentivos Fiscais; (c) o montante de R$
263.000,00 (duzentos e sessenta e trés mil reais) é destinado ao pagamento dos dividendos minimos obrigatérios, calculados conforme
o que dispde o paragrafo primeiro do artigo 32 do Estatuto Social; (d) a quantia de R$ 16.885.664,00 (dezesseis milhdes, oitocentos e
oitenta e cinco mil, seiscentos e sessenta e quatro reais) é destinada ao pagamento dos dividendos fixos is aos acionist:

COMPANHIA TEXTIL PE DE SERRA - Empresa em recuperacao judicial
CNPJ/MF 09.570.649/0001-12
EMPRESA BENEFICIARIA DOS INCENTIVOS FISCAIS DO NORDESTE - FINOR

RELATORIO DA DIRETORIA - Srs. Acionistas cumprindo as determinagdes legais e estatutarias, submetemos & apreciagdo de V.Sas.,
o Balango Patrimonial comparativo, acompanhado das demonstragdes contabeis, referente aos exercicios findos em 31/12/2018 e
31/12/2017. Agradecemos a SUDENE, Instituicdes Financeiras oficiais e particulares, clientes, fornecedores e funcionarios pela valiosa
colaboragao recebida. Desde ja colocamos a inteira disposi¢do de V.Sas, para quaisquer esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios. Araripina(PE), 30/04/2019. Valdeir de Andrade Batista - Diretor Presidente

BALANGO PATRIMONIAL ENCERRADO EM 31/12/2018 em R$

ELEMENTOS PATRIMONIAIS
ATIVO CIRCULANTE

2.018 2.017 DEMONSTRAGAO DO RESULTADO DO EXERCICIOS em R$
40.011.816.46 _34.824.181,22 2.018 2.017

DISPONIVEL 2.438.652,15 1.191.915.88 | Vendas de Servigos/Produtos 96.797.226.90 83.404.595,59
Caixa e Bancos 2.438.652,15  1.191.915,88 | (-) Dedugdes da receita -22.665.402,17 -19.325.060,59
REALIZAVEL A Receita Oper. Liquida 74.131.824.73 64.079.535.00
CURTO PRAZO 37.573.164,31 _33.632.265,34 | (-)Custo dos servigos -67.264.178,35 -56.291.227,24

detentores de agbes preferenciais, no valor de R$ 1,00 (um real) por agao, conforme estabelece a alinea “a” do artigo 8° do
Estatuto Social; (e) a quantia de R$ 9.149.336,00 (nove milhdes e cento e quarenta e nove mil e trezentos e trinta e seis reais) s&o
destinados ao pagamento de dividendos adicionais, distribuidos acima dos dividendos minimos obrigatérios e dividendos fixos. Fica
consignado que, por meio das distribuigdes intercalares nas Atas de Reunido do Conselho de Administragéo realizadas em 30 de outubro
de 2018, 26 de dezembro de 2018 e 05 de janeiro de 2019, no valor total de R$ 26.298.000,00 (vinte e seis milhdes e duzentos e noventa
e oito mil reais), os dividendos minimos obrigatdrios e os dividendos fixos foram totalmente pagos e, ainda, foram distribuidos os
dividendos adicionais no valor de R$ 9.149.336,00 (nove milhdes e cento e quarenta e nove mil e trezentos e trinta e seis reais), ndo
havendo saldo de dividendos a serem pagos ao acionistas. Ademais, considerando as distribuigdes intermediarias nas Atas de Reunido
do Conselho de Administrag&o realizadas em 28 de novembro de 2017 e 21 de maio de 2018, no valor de R$ 16.211.100,00 (dezesseis
milhdes, duzentos e onze mil e cem reais), o saldo da reserva especial, denominada reserva de lucros, equivale a zero; 3) Por unanimidade
de votos, os acionistas representantes da totalidade do capital social decidiram pela eleigdo dos membros do Conselho de Administragao
da Sociedade, a saber: (a) Anders Kjeldsen, dinamarqués, economista e administrador de empresas, portador do Passaporte n°
210323549, residente e domiciliado Cidade do Panama, Panama, Santa Maria, PH Fairway Estates, Casa #8, Corregimento Juan Diaz,
para ocupar o cargo de Presidente do Conselho de Administragéo; (b) Jose Joel M. Sebastian, filipino, contador, portador do Passaporte
Filipino n°® EB7564209, residente e domiciliado na 10 llocos Abra St., Philamlife Village, no municipio de Las Pinas, Filipinas, para ocupar
o cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administragéo; e (c) Javier Francisco Maria Ramirez, argentino, casado, portador do
passaporte argentino n® AAA786377, inscrito no CPF (MF) sob o n° 715.893.104-89, residente e domiciliado na cidade do Recife, Estado
de Pernambuco, na Avenida Boa Viagem, n® 3778, Apartamento 801, Boa Viagem, Recife - PE, CEP: 51021-000, para ocupar o cargo de
membro do Conselho de Administragdo. Os membros estrangeiros residentes no exterior, acima eleitos, deverdo estar devidamente
representados no Brasil simultaneamente a assinatura dos respectivos termos de posse, lavrados em livro préprio, conforme exigido pelo
artigo 146, §2°, da Lei 6.404/76 e pelo artigo 11, §1°, do Estatuto Social. O mandato dos Conselheiros ora eleitos se estendera até a
Assembleia Geral Ordinaria que examinar as demonstragdes financeiras referentes ao exercicio social a se encerrar em 31.12.2019. Os
Conselheiros declaram, um a um, sob as penas da lei e para os fins de direito, que nao estdo impedidos por lei especial, ou condenados
por crime falimentar, de prevaricagao, peita ou suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade,
ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; 4) Por unanimidade de votos, os acionistas
decidiram fixar a remuneragdo anual global, para os membros do Conselho de Administragdo da Sociedade, no valor de at¢ R$
3.100.000,00 (trés milhdes e cem mil reais); bem como manter vagos os demais cargos dos membros do Conselho de Administragéo; 5)
Por unanimidade de votos, os acionistas representantes da totalidade do capital social da Sociedade decidiram, ainda, pela ndo instalagéo
do Conselho Fiscal e, por consequéncia, pela ndo elei¢do dos seus membros, conforme facultado pela Lei n° 6.404/76; Il - Em Assembleia
Geral Extraordinaria: 1) Por unanimidade de votos, a totalidade dos acionistas decidiu pela aprovagdo do or¢amento operacional da
Sociedade para o exercicio de 2019, no valor total de R$ 38.825.280,00 (trinta e oito milhdes e oitocentos e vinte e cinco mil e duzentos
e oitenta reais), correspondente a aproximadamente US$ 10.335.408,00 (dez milhGes e trezentos e trinta e cinco mil e quatrocentos e oito
ddlares americanos). Os acionistas, por unanimidade, também aprovaram o orgamento para investimento da Sociedade, durante o
exercicio de 2019, no valor total de R$ 14.425.002,00 (quatorze milhdes e quatrocentos e vinte e cinco mil e dois reais), correspondente
a aproximadamente US$ 3.846.667,00 (trés milhdes e oitocentos e quarenta e seis mil e seiscentos e sessenta e sete dolares americanos);
2) Nao houve outras deliberagées de interesse da Sociedade. (viii) Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente
concedeu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, ndo tendo havido manifestagéo, foi suspensa a assembleia, a fim de que fosse
lavrada a presente ata. Reaberta a sesséo, esta ata foi lida, achada conforme e aprovada, com as assinaturas dos presentes registradas
em livro préprio, sendo autorizado seu registro na Junta Comercial do Estado de Pernambuco e a consequente publicagdo, tendo-se
tirado cépias auténticas para os fins legais. Novamente tendo sido aberta a palavra, sem qualquer manifestagéo, o Sr. Presidente deu por
encerrada a assembleia. (ix) Assinaturas: Mesa: (aa) Javier Francisco Maria Ramirez — Presidente da Mesa; Barbara Gabriela Pontes
A.da Cunha — Secretéria. Acionistas Presentes: ICTSI — Internacional Container Terminal Services Inc. representada por seu procurador
Carlos Roberto Silva Miranda Filho; ICTSI Ltd., representada por seu procurador Carlos Roberto Silva Miranda Filho.

TECON SUAPE S.A. CNPJ (MF) n° 04.471.564/0001-63 NIRE: 26300011956

ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO, REALIZADA EM 29 DE ABRIL DE 2019, LAVRADA SOB A FORMA
DE SUMARIO. (i) Data, hora e local: Em 29 de abril de 2019, &s 11:00 horas, na sede social, localizada no municipio de Ipojuca,
Estado de Pernambuco, na Avenida Portuaria, s/n, Distrito de Suape, CEP 55.594-900. (ii) Presencas: Reuniram-se os Conselheiros
que representam a totalidade dos membros do Conselho de Administragdo da Sociedade, os quais subscrevem, abaixo, a presente ata.
(iii) Mesa: Presidente — Javier Francisco Maria Ramirez; Secretaria — Barbara Gabriela Pontes da Cunha. (iv) Convocagao: Todos os
conselheiros foram convocados no prazo estabelecido no §1° do artigo 15° do Estatuto Social. (v) Ordem do dia: 1) Deliberar sobre
a eleicdo dos membros da Diretoria da Sociedade; 2) Deliberar sobre outros assuntos de interesse da Sociedade. (vi) Deliberagoes:
Aberta a sessdo pelo Sr. Presidente e colocado em discusséo o assunto constante da ordem do dia, foi aprovada, por unanimidade, e
sem quaisquer ressalvas a seguinte deliberagdo: 1) A reeleicdo dos membros da Diretoria da Sociedade, a saber: (a) Javier Francisco
Maria Ramirez, argentino, casado, portador do passaporte argentino n° AAA786377, inscrito no CPF sob o n° 715.893.104-89, residente
e domiciliado no municipio do Recife, Estado de Pernambuco, na Avenida Boa Viagem, n® 3778, Apartamento 801, Boa Viagem, CEP:
51021-000, para o cargo de Diretor Presidente da Sociedade; e (b) Carlos Roberto Silva Miranda Filho, brasileiro, casado, contador,
portador da cédula de identidade RG n® 4.594.523 SSP/PE, inscrito no CPF sob o n° 864.034.784-00, residente e domiciliado no municipio
de Recife, Estado de Pernambuco, na Rua Francisco da Cunha, n°® 440, apartamento 501, bairro de Boa Viagem, CEP 51.020-041, para
o cargo de Diretor Financeiro da Sociedade. Os Diretores ora reeleitos e empossados em seus cargos, nos termos da lei e do Estatuto
Social, ttm mandato eletivo de 01 (um) ano, estendendo-se até a reunido que eleger seus sucessores, sendo permitida a reeleigéo,
conforme previsto no artigo 18 do Estatuto Social. Os Diretores ora reeleitos declaram, sob as penas da lei e para todos os fins e efeitos
de direito, que ndo estdo incursos em nenhum dos crimes previstos em lei que os impega de exercer atividades mercantis; que ndo estao
condenados a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita
ou suborno, concusséo, peculato; ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra as normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, a fé publica ou a propriedade. 2) Nao houve outros assuntos de interesse da Sociedade.
(vii) Encerramento: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente concedeu a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, ndo tendo
havido manifestagéo, foi suspensa a presente reunido, a fim de que fosse lavrada a presente ata. Reaberta a sess&o, esta ata foi lida,
achada conforme e aprovada, com as assinaturas dos presentes registradas em livro préprio, sendo autorizado seu registro na Junta
Comercial do Estado de Pernambuco e a consequente publicagdo, tendo-se tirado cépias auténticas para os fins legais. Novamente
tendo sido aberta a palavra, sem qualquer manifestagéo, o Sr. Presidente deu por encerrada a reunido. (viii) Assinaturas: Mesa: (aa)
C Javier Francisco Maria Ramirez — Presidente da Mesa; Barbara Gabriela Pontes A. da Cunha — Secretaria. Conselheiros Presentes:
Javier Francisco Maria Ramirez; Anders Kjeldsen, representado por seu procurador Jorge Antonio Kogakis; e José Joel M. Sebastian,
representado por seu procurador Carlos Roberto Silva Miranda Filho.

Clientes dupl. a receber 19.774.268,35 16.310.337,49 | Lucro Bruto 6.867.646,38  7.788.307,76
Qutros Créditos 31.586,83 25.883,80 | (-)Despesas Comerciais -3.926.014,30 -3.715.132,23
Adiant. A Fornecedores 2.319.327,19  2.024.639,69 | (-)Despesas Administrativas -2.446.675,10 -2.312.232,74
Lig.Emp./fornec a classificar 6.652.504,99 6.491.699,30 | (-)Despesas Financeiras -1.237.026,25 -1.978.394,93
Impostos a Recuperar 2.1569.539,42  1.841.084,92 | (+)Receitas Operacionais 274.316,52 154.295,54
Estoques 6.635.937,53  6.938.620,14 | (+)Receitas de Inc. Fiscais 2.542.706,89  2.446.702,31
ATIVO NAO CIRCULANTE 64.307.497,01 _66.292.126.37 | LUCRO OPERACIONAL 2.074.954,14  2.383.545,71
REALIZAVEL A (-)Provisdo p/Imposto de renda 0,00 0,00
LONGO PRAZO 5.224.770,17 _6.174.110,55 | (-)Provisédo p/Cont. Social s/Lucro 0,00 0,00
Deposito judiciais 506.454,91 506.454,91 | LUCRO DO EXERCICIO 2.074.954,14  2.383.545,71
Titulos de Capitalizagédo

Empréstimos / Coligada 4.718.315,26  5.667.655,64 DEMONSTRACAO DOS FLUXOS DE CAIXA -

METODO INDIRETO
DA OPERACIONALIDADE DA EMPRESA 2.018 2.017
1 - Lucro Liquido do exercicio 2.074.954.14 2.383.545,71
2 - AJUSTES DO CAIXA: 1.660.428,84 1.772.658.36
2.1 -Depreciagdo do PERIODO 1.660.428,84 1.772.658,36
2.2 -Amortizagéo do Diferido 0,00
3 - INVESTIMENTO EM

Leasing/Consorcio
Adto. Fornec. E servigos
Investimentos liquidos
Imobilizado Liquido
TOTAL DO ATIVO
PASSIVO CIRCULANTE

59.082.726,84 60.118.015,82
104.319.313.47 101.116.307.59
26.356.798,98 33.186.328.90

Fomecedores nacionais 5.894.317.80 529214489 | ppira| DE GIRO: -1.496.983,65 -3.325.838.55
Obrigacdes sociais 6.811.458,94  6.011.010,38 =

gagbes sotlals 3.1 - (AUMENTO) REDUGAO
Obrigagdes Tributarias 12.719.405,12 10.585.090,69

992 NOS ATIVOS OPERACIONAIS  -2.991.558,59 -4.569.457,57
Obrigagdes com o pessoal 298.592,98 507.296,92 "

P " 3.1.1 - Contas a Receber - Clientes -3.463.930,86 -3.241.165,93
Crédito de Cliente 343.785,64 330.656,17 3.1.2 - Outros Crédit 5.703.03 2.008.33
Impostos parcelados 280.23850  289.23850 | 23" A(;‘_ "’ts Arlf ftos g ~.103, 008,
Empréstimo c. Prazo - 10.170.891,85 | - lant. A Fornecedores 20468750 925.138.47
PASSIVO NAO CIRCULANTE 77.962.514,49 67.929.978,69 g ; :“’IS . 1845450 299 266,30
EXIGIVEL A LONGO PRAZO 29.219.372,84 21.261.791,18 315, Emfos 0S a recuperar 30268261 199692104
Financiamentos bancarios  20.957.182,03 11.152.813,68 3'1'6_08 oques Judiciai oo oo
Financiamento Debentures 1.759.995,90  1.759.995,00 | 3-1-6 - Depositos Judiciais ! y
Empréstimos de Coligadas 3.1.7 - Titulo de Capitalizagao 0,00 0,00
Impostos parcelados 1571.760,00 1.645.280,82 3.1.8 - Emprest!mo Coligadas 949.340,38 -1.509.792,99
Fornecedores L. Prazo 4.930.434,01  6.703.700,78 | 3-1.9 - Consorcios 0,00 0,00

3.1.10 - Outros Ativos

3.2 - AUMENTO (REDUCAO) NOS
PASSIVOS OPERACIONAIS

3.2.1 - Fornecedores Nacionais
3.2.2 - Obrigagdes Sociais

e Tributarias

3.2.3 - Obrigacdes Trabalhistas

-160.805,69 1.473.541,89

79.130.175,21  79.130.175,21
(32.461.987,70) (34.845.533,41)
Resultado do Periodo 2.074.954,14  2.383.545,71
TOTAL DO PASSIVO 104.319.313.47 101.116.307,59

CALCULO DO EBITDA
RUBRICAS 2018 2017

Capital Social Nacional

Prejuizos acumulados 1.494.574,94 1.243.619,02

602.173,11 -1.056.234,77

2.934.762,99 3.205.748,74

a pagar 208.703,94  111.794,52

LUCRO DO EXERCICIO 2.074.954.14  2.383.545.71 | 35 4 Adiantamentos de Clientes 1312947  228.720,73

(+)REVERSAO DAS 3.2.5 - Impostos parcelados 73519,92  -73.521,72

DEPRECIACOES 1.660.428,84  1.772.658,36 | 3 5 6 _ Fornecedores estrangeiro  -1.773.266,77 -1.172.888,48

(+)REVERSAO DA DESP. 4 - CAIXA LiQUIDO provenientes

FINANCEIRAS 1.138.532,31  1.875.499,58 | 46 ativ, Operacionais 2.238.399.33  830.365.52

(+)REVERSAO IR E CSLL 0.00 0.00 | pos INVESTIMENTO DA EMPRESA

EBITDA -> 4.873.91529  6.031.703,65 | 5 _ac o0 do Imobilizados

EBITDA LIQuiDo 6.57% 9:41% | & pagamentos 625.139,86  -650.434,03

DETALHAMENTO DAS DESPESAS FINANCEIRAS DOS FINANCIAMENTOS DA EMPRESA

RUBRICAS 2018 2017 | 6 - Geragio de Caixa

JUROS S/FINANCIAMENTOS 925.751,58 1.489.472,88 | do Financiamento 0.804.368,35  -200.483.55

JUROS DESCONTO DUPLICATAS ~ 13.888,16  76.143,24 | 6.1 - Pagamento de Empréstimos ~ 9.804.368,35  -366.523,20

JUROS S/IMPOSTOS EM ATRAZO  198.816,92  309.829,37 | 6.2 - Ajuste de balango 166.039.65

JUROS S/DUPL. DE FORNECEDORES 75,65 54,09 | 7 - VARIAGAO DAS

DESPESAS BANCARIAS 42.031,02  48.413,73 | DISPONIBILIDADES 1.246.736,27  -20.552,06

TX. ADM. DO PRODEPE 56.462.92  54.301.09 | 7.1 - Saldo Inicial 1.191.915,88 1.212.467,94

DESPESAS FINANCEIRAS--> 1.237.026,25 1.978.214,40 | 7.2 - Saldo Final 2.438.652,15 1.191.915,88

DEMONSTRACAO DAS MUTACOES DO PATRIMONIO LIQUIDO em R$

CONTAS PATRIMONIAIS  CAPITAL |RESERVA DE RESERVA | RESERVA DE PREJUIZOS | PATRIMONIO
SOCIAL | INC. FISCAIS | COR. CAPITAL LUCROS | ACUMULADOS LiQuipo

Saldo em 31/12/2017  79.130.175,21 - | (32.461.987,70) | 46.668.187,51

Resultado do Exercicio - - - - 2.074.954,14 2.074.954,14

Ajuste do resultado - - - - -

Saldo em 31/12/2018  79.130.175,21 - - - | (30.387.033,56) | 48.743.141,65

NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGAO EXERCICIO 2018 E 2017 - 1 - Contexto Operacional: a) A Companhia tem objetivo a
industrializagédo e comercializagéo de fios de algod&o e outras fibras sintéticas. Fica situada em Araripina - PE. 2 -Resumo das prin-
cipais Praticas Contabeis Auditadas: Foram elaboradas de acordo com as praticas contabeis adotadas no Brasil, conforme a seguir:
a) Ativo Circulante e realizavel a Longo Prazo - Quando aplicaveis, sdo reduzidos mediante provisdo de seus valores de realizagdo;
b) Passivo Circulante e exigivel a longo prazo, séo demonstrados por valores conhecidos ou calculaveis acréscidos quando estes
forem aplicaveis dos correspondentes encargos e variagdes monetarias incorridas; c) O Imobilizado estd demonstrado ao custo de
aquisicdo ou construgdo, acréscido da corregdo monetaria até 31/12/1995, deduzido das depreciagdes acumuladas; d) Estoques sdo
avaliados ao custo médio ou produgdo que ndo excede o valor de mercado; e) Crédito de empresas coligadas - Provenientes de adi-
antamentos, sem provisdes de juros a receber e com vencimento indefinido. 3 - Capital Social Nacional - O Capital Social esta
representado por 1.244.643 agdes sem valor nominal, sendo 555.017 agGes ordinarias e 689.626 acdes preferenciais classe "A". 4 -
O Relatério da Administragdo das Demonstragdes Financeiras dos exercicios 2018 e 2017, elaboradas de acordo com a Legislagéo
Societaria Lei 6.404/76 e Lei 11.638/07, MP 449/08, CPC 13, para o exercicio de 2012 e consoante pratica contabeis adotadas no
Brasil. Com adocéo inicial a Lei 11.638, MP 449/08 e com aplicagdo do Pronunciamento Técnico CPC 13. Notas explicativas com-
pletas acompanhadas do parecer do auditor independente JVM Auditor independente, Contador Jodo Valério de Moura Filho CRC
6722-PE datados de 28/08/2018, com resalvas, na integra, encontra-se a disposi¢do na sede da Companhia - A Diretoria Araripina,
30/04/2019. Empresa de Capital Fechado com menos de 10 acionistas. Valdeir de Andrade Batista-Diretor Presidente, Maria Corina
Soares Lyra - Contabilista TC-CRC 015993-PE

Qualidade nos servicos prestados a sociedade é compromisso da
Companhia Editora de Pernambuco.

Envie &4 nossa Ouvidoria sugestdes, informacdes, reclamac&es ou elogios.

Fale ou mande um email que a gente atende.

ouvidoria@cepe.com.br
Fone/Fax: (81) 3183.2736
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